C.j.:MSMT-VYB-92/2022-2

Oméame ni o vyhlaSeni vybérového Fizeni na obsazeni sluZzebniho mista
Referent’/ka Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoja vzdélavani
— Projektova/finanéni administratorka, projektovy/finanéni administrator

v oddéleni projektii vysokych Skol I

v odboru administrace projekti vysokych §kol

Ministerstva $kolstvi, mladeZze a télovychovy

osobou v pracovnim poméru na dobu urditou
(zastup za rodi¢ovskou dovolenou)

MSMT vyhlasuje vyb&rové Fizeni na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent/ka Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (ddle jen ,OP VVV®)
— Projektova/finanéni administratorka, projektovy/finanéni administrator v oddéleni projektt
vysokych 8kol I v odboru administrace projektti vysokych skol Ministerstva Skolstvi, mladeZze
a télovychovy, kdd systemizovaného mista MSMT00007158S.

Naplii prace:

administrativni kontrola vSech typl monitorovacich zprav projektii a administrace
a schvalovani Zzadosti o platbu;

pfiprava, kontrola a kompletace podkladi pro vydani pravnich aktd
o poskytnuti/pfevodu podpory;

schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych zmén v projektech;

kontrola souladu plnéni z vefejnych zakdzek predloZzenych v ramci monitorovacich
zprav projektli a kontrola vefejnych zakazek spadajicich mimo rezim zékona
o vefejnych zakazkach;

administrace finan¢niho vypofadani projektu a ukonCovani projektd;

administrativni kontrola vefejnych zakazek spadajicich mimo rezim zikona o
vefejnych zakazkach predloZzenych v ramci zprav o realizaci;

realizace vzdélavacich akci pro ptijemce;

zajiSténi aktualnich a vécn€ spravnych dat o projektech v MS2014+ dle zivaznych
postupl pro monitorovani.

Pozadujeme:

ukoncené vysokoskolské vzd€lani v magisterském studijnim programu (v ndvaznosti
na platovou tfidu);

trestni bezdhonnost;

statni ob&anstvi CR, popf. cizi stitni ob&anstvi (ob&anstvi jiného &lenského statu EU
nebo obcanstvi staty, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodéfském
prostoru);

plnou svépravnost;

potiebnou zdravotni zplisobilost;

organiza¢ni schopnosti;

komunikaéni schopnosti a prezentacni do vednosti;

ochotu a schopnost rychle se uCit novym vécem;

zodpovédny piistup k praci, samostatnost, peclivost a flexibilitu;

tymového ducha;



£ INITINN Y

e znalost price s programy bali¢ku MS Office (zejména MS Word a Excel).

Splnéni poZadavku vysokoSkolského vzdélani v maglsterskem studljmm programu, statniho
ob&anstvi CR, popf. ciziho stitniho obdanstvi, je uchaze¢ povinen doloZit ptislusnymi
listinami, pffpadné Cestnym prohlaSenim, pfiemZ listiny uchaze¢ pfedloZi nejpozd€ji
pied konénim pohovoru. Neni-li uchaze& statnim ob&anem Ceské republiky, musi predlozit
doklad

o certifikované zkousce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval
alespoii po dobu 3 Skolnich rokl zdkladni, stfedni nebo vysokou s$kolu, na kterych byl
vyuCovacim jazykem Cesky jazyk. SpInéni pfedpokladu trestni bezihonnosti se doklida
nejpozdéji pfed kondnim pohovoru vypisem z evidence Rejstiiku trestil, ktery nesmi byt starsi
nez 3 mésice. Splnéni piedpokladu svépravnosti a zdravotni zplsobilosti se doklada
nejpozddji pfed kondnim pohovoru pisemnym ¢estnym prohlisenim.

Vyhodou:

+ orientace a zkuSenosti v oblasti fondi EU;
o znalost legislativy EU v oblasti fondt EU;
+ znalost MS2014+.

Dalsi informace o sluZebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni tivazek;

pracovni pomér na dobu uréitou — zéstup za rodi€ovskou dovolenou;

nastup 15. ¢ervna 2022 nebo dle dohody;

platové zafazeni podle nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozd¢€jsich predpist,
ve 13. platové tiid€ (platovy tarif 27 980 — 41 290 K¢ v zavislosti na poctu let praxe);
osobni piiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;

e motivacni finanéni chodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

mimofadné finanni odmény.

Nabizime:

e 7zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9 s vybornou dopravni
dostupnosti;
moznost ziskéni ¢i prohloubeni pracovnich zkuSenosti v oblasti ESIF;
pratelsky a energicky kolektiv spolupracovnik;
moznost dal§iho odborného vzdélavani;
zaméstnanecké benefity (pruzna pracovni doba, stravenky, 5 tydnil dovolené, 5 dni
indispozi¢niho volna, pfispévek na penzijni ptipojisténi / doplitkové penzijni spofeni);
moZnost sjednani home office v rozsahu 8 dnti v kalendafnim mésici;
e zaméstnanecké benefity voblasti kultury, sportu ¢i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria;
nalezity adaptacni proces s pridélenim mentora;
moznost vyuzit ttidu matetské $koly pro déti zaméstnancd MSMT (ul. Holetkova,
Praha 5).



Motivaéni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetné uvedeni telefonniho ¢isla a e-mailové
adresy), zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostfednictvim provozovatele poStovnich
sluZeb na adresu sluZebniho Ufadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
v ifednich hodinach na podatelnu sluzebniho uUfadu na vySe uvedené¢ adrese, nebo
prostfednictvim vefejné datové sit€¢ do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho
ufadu: vidaawt), a to nejpozd€ji do 16. kvétma 2022. Do piredmétu zpravy uvedte
»Projektova/finanéni administratorka, projektovy/finanéni administrator, €. j.: MSMT-VYB-
92/2022-2*.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vyb&rového Fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykonavani ¢innosti v pozici, o kterou se uchdzi, znamenaly
stfet zajmu.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vyb&rového fizeni rovnéZ stvrzuje, Ze spliluje podminku
zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&j§ich predpisti, uvedenou v § 303 odst.
3,

a je seznamen s § 304 odst. 1 téhoZ zdkona.

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZto
spravce, za iCelem realizace vySe uvedeného vybérového Fizeni a po jeho ukonceni po dobu
nezbytné nutnou k zaji§t€ni svych opravnénych zajmu, zpracovava Vami poskytnuté osobni
udaje, a to zejména vsouladu s natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji
a volném pohybu téchto udajii a o zruseni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt udaji méi pravo
od spravce pozadovat pfistup k osobnim ddajim, pravo vznést ndmitku proti zpracovani a
pravo na prenositelnost udajt.

V odivodnénych ptipadech po dohodé¢ mezi Zzadatelem a vyb&€rovou komisi uc¢inéné
prostfednictvim administratora vyb&rového fizeni lze provést pohovor on-line formou.

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v
ramei
svych sluZebnich a pracovnich mist. Z tohoto diivodu vitime zijem Zadatelek a Zadatel.

Digitalné padepsal
PhDr. PhDr. JindFich Fryé

H ¥i ~ Datum: 2022.05.06
Jindfich Fryc 10:58;20 +02'00;

PhDr. Jindtich Fry¢
statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy

V ptipad€ dalich dotazi se obracejte na:
Mgr. Miroslava Jahodova: miroslava.jahodova@msmt.cz

Datum zvefejnéni inzerce: C-39 Aot
Datum sejmuti inzerce: 4757 Le L0






