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Elektronicky systém ESOP - odpovédi na konkrétni dotazy

Je dana néjaka maximalni velikost pFikladanych souborli (na seminaf¥i jste zminil 2 MB pro vSechny
prilohy?). Bude mozné v aplikaci ESOP oddélit sdileni projektl pro Upravu a jen pro prohlizeni?

Velikost jedné pfilohy (souboru) by standardné neméla prekrocit 2 MB, velikost vSech pfiloh
dohromady potom 20 MB.

Pro informaci tfetich osob o projektu (bez prava editace) ma primarné slouzit tiskovy vystup z
aplikace (ve formatu .pdf).

V aplikaci ESOP v zaloice popis projektu - vyuZiti vysledkt a infrastruktury - uZivatelé vysledk
poZadujete uvést obrat uzivatele. Mohli byste specifikovat za jaky rok nebo obdobi?

Mélo by se jednat pokud moZno o posledni uzaviené uUcetni obdobi. Tato informace je potiebna
proto, aby byl hodnotitel schopen posoudit velikost, vyznam a potencidl partnera z aplikacni sféry.

Zadavani ziskanych grant a participujicich pracovniki do systému ESOP: Ize néjakym zplisobem do
systému zadat ziskané grantové prostiedky pracovnikt, ktefi v souéasné dobé sice nejsou
zaméstnanci Zadatelské instituce, pocitaji se vSak mezi zaméstnance planované? Zadavani
grantovych prostiedki je v systému omezeno na soucasné pracovniky Zadatele, avSak vzhledem k
tomu, Ze tito pracovnici jiz prislibili i¢ast na projektu v pripadé jeho pfijeti, mélo by uvedeni jejich
grantovych prostfedkd do projektové Zadosti také smysl.

Ne, toto zdmérné neni mozné - do historickych vynos vyzkumného tymu se zapocitavaji skutecné
jen vysledky pracovnikd, jejichZ ucast je Zadatel (nebo partner) schopen v tuto chvili garantovat, tj. je
jejich zaméstnavatelem. Nicméné je mozné pfiloZit Zivotopisy takovych pracovnikid, ktefi dosud
Zadatelem zaméstnani nejsou, ale pisemné stvrdili zajem stat se zaméstnanci projektu a také popsat
jejich klicové védecké vysledky v odpovidajici zalozce ,,Vyzkumny tym®“. Tato fakta je ndsledné mozné
vyuzit pro zdGvodnéni pfipadnych planovanych vynost v budoucnu. Nebudou se vsak zapocitavat do
historickych vynosa Zadatele.

Jak postupovat pfi zadavani poctu patentli? Mame patenty délit podle poctu spoluvynalezci,
stejné jako je tomu v pfipadé spoluautorstvi publikovanych clankii? Komentai v ESOPu tento
postup vyZaduje pouze v pFipadé spoluautorstvi ¢lank, situace je vSsak obdobna.

Ano, u vsech vysledkl je nutné délit vysledek poctem autor( tak, jak je tomu v RIVu (viz platna
Metodika RVV

http://www.vyzkum.cz/storage/att/D4AD4F712864CCF913BDFF37D4454664/Metodika%20hodnoce
N%c3%ad%20v%c3%bdsledk%c5%af%20VaVV%20v%20roce%202008.pdf).

Stranka 1


http://www.vyzkum.cz/storage/att/D4AD4F712864CCF913BDFF37D4454664/Metodika%20hodnocen%c3%ad%20v%c3%bdsledk%c5%af%20VaV%20v%20roce%202008.pdf
http://www.vyzkum.cz/storage/att/D4AD4F712864CCF913BDFF37D4454664/Metodika%20hodnocen%c3%ad%20v%c3%bdsledk%c5%af%20VaV%20v%20roce%202008.pdf

= [
’\K/kr AL £VROPSKA UNIE < o S
I 2 o EVROPSKY FOND PRO REGIONALN{ ROZVO) . 2007-13
. * ek

INVESTICE DO VAS BUDOUCNOSTI OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

PFi vypliiovani aplikace ESOP se ¢lenim vyzkumného tymu pfifazuji jejich granty a jejich smluvni
vyzkum. Generované institucionalni prostiedky se vykazuji poétem védeckych vysledkt. Jak mame
do této struktury zaradit ziskané vyzkumné zaméry? Typové spadaji mezi institucionalni
prostiedky, chybi ale zpUsob jejich vykazani. Mame je tedy zaradit mezi narodni granty? Coby
Zadatelskou instituci (s historii jejich financnich Uspéchl) uvadime celou fakultu, pfi vykazani
vyzkumnych zamérl pouze v této poloice tedy pFichazime o jejich pfimé pojitko s vyzkumnym
tymem.

Nikoliv. Vyzkumné zaméry se nevykazuiji, jelikoZ se jedna o prostfedky institucionalni, které se jiz
vykazuji financnim vyjadifenim pres vykaz vysledk( z RIVu (vykdzanim vyzkumnych zamérd by tak
doslo k dvojimu zapocteni téhoZz vynosu). Mezi granty je tedy moZné zapocitat pouze prostredky
ucelové podpory.

ESOP, oddil Vyzkumny tym: v poloice Odborné publikace (a stejné tak Patenty a Aplikované
vystupy vyzkumu) se uvadi pocet "kust" daného typu publikace, nebo poéet za dany typ publikaci
(patentq, aplikovanych vystupt) ziskanych bodi (vSe samoziejmé podéleno poétem spoluautori)?

Uvadi se pocet ,kust”, resp. jejich zlomkl (v souladu s Metodikou RIVu - viz
http://www.vyzkum.cz/storage/att/D4AD4F712864CCF913BDFF37D4454664/Metodika%20hodnoce
n%c3%ad%20v%c3%bdsledk%c5%af%20VaV%20v%20roce%202008.pdf). Jejich pfepocet na body a
na financ¢ni vyjadreni se provadi automaticky.

P¥i prochazeni jednotlivych kolonek v ESOP jsem narazila na tuto nejasnost: jaky je rozdil mezi
polozkou Planovany uvazek v projektu a Planovana vyse uvazku v pfFipadé schvaleni?
Podle mého nazoru, je ,pldnovand vyse Uvazku v  pfipadé schvaleni"
kombinaci ,,uvazku v projektu" a ,,aktudlni vySe lvazkli u zaméstnavatele" (zaméstnavatell).
Napriklad soucasny uvazek v ramci Zadatelské organizace 0,5 a planovany uvazek v projektu 0,25.
Pokud zaméstnanec stavajici misto opusti pak by ,,Planovana vyse tvazku v pripadé schvaleni" byla
0,25. Pokud by pracoval v novém VAV centru i na materské zakladné zaroven, pak by ,,Planovana
vySe Uvazku v pripadé schvaleni” byla 0,75. Rozumim tomu prosim spravné?

Ano, rozumite tomu spravné. Zjistuje se tedy ndsledujici: Planovany Uvazek v projektu - jak velky
tvazek bude mit vyzkumnik / fidici pracovnik v projektu. Planovana vyse Uvazku v pfipadé schviéleni -
vySe Uvazku celkem, pokud projekt bude schvalen (tj. tady se zjistuje, zda se osoby budou vzdavat
svych stdvajicich dvazkd).

Mame klicového védeckého pracovnika z Némecka. V soucasné dobé neni zaméstnancem MU.
Pokud by projekt uspél, stane se vedoucim jedné z vyzkumnych aktivit, proto je nezbytné u néj
dokazat podil na narodnich grantech, mezinarodnich grantech i smluvnim vyzkumu. Nicméné pfi
tomto vypinéni zalozky novy pracovnik v ESOPu se mi tento pracovnik nezobrazuje u Zadnych
grantli a nemohu mu proto zadat jeho podil na nich!

Historické vynosy je mozné zapocitat pouze u pracovnikd, ktefi jsou jiz zaméstnani Zadatelem
(partnerem) a soucasné maiji v projektu Uvazek nejméné 0,5. Pokud tedy dotyény pracovnik dosud
neni vasim zaméstnancem, je v poradku, Ze vdm ESOP neumoZni za néj vyplnit historické vynosy. Je
vSak vhodné uvést hlavni vysledky a vynosy grantl a smluvniho vyzkumu daného pracovnika v
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zalozce ,Vyzkumny tym“ na jeho osobnim listé, kde je k tomu prostor. Vysledky daného pracovnika,
zejména pokud bude vedoucim skupiny, je vSak vhodné popsat a uvést také do zdlvodnéni
ocekdvaného nardstu budouciho vynosu centra v oddile vénovaném financni udrZitelnosti projektu,
konkrétné v komentafi kzalozce ,Financovani / Zdroje pro finanéni udrzitelnost” (patrné
predpokladate nardst vynosu z VaV cinnosti diky tomu, Ze privedete nového vedouciho vyzkumného
programu).

V ESOPu jsme si predvyplnili vyzkumny tym tak, abychom dodrZeli vyznamnost jednotlivych élent.
Podle toho, jak nam chodi od nich informace, je dopliiujeme, ale to zpUsobuje, Ze u Podilu
pracovnikl na grantu uZ neni dodrZeno poradi, které jsme si nachystali ve vyzkumném tymu. Dost
to znepfijemnuje praci, protoZe je neustale potfeba sledovat kromé jiného, jestli jste u vSech
vyplnili vSe. MlZete nam prosim poradit, jak zajistit, aby ESOP drzel poradi? (tedy co vSechno je
potfeba vyplnit k védeckému tymu, abychom ho méli nacteny do grantti a smluvniho pofadi v
takovém poradi, jak ho vedeme v kolonce vyzkumny tym)

ESOP byl jiz upraven tak, aby bylo moiné editovat poradi ¢lend tymu podle funkce, tj. podle
dlleZitosti. Doporucujeme pro prehlednost radit pracovniky sestupné podle funkce (dlleZitosti).

V ESOPU v zaloZce Popis projektu: "Narodni granty Uvedte vSechny narodni vyzkumné granty
(ucelové prostiedky), na jejichZ realizaci se podileli clenové realizacniho a vyzkumného tymu, u
kazdého vyzkumného pracovnika uvedte jeho procentni podil na grantu. Definujte financni objem
grantti na daného pracovnika v jednotlivych letech." Jak spoéitat % podil na grantu? U projekta IGA
MZDR byva hlavni fesitel, spoluresitel a jejich odborni spolupracovnici. Jak spocitat finan¢ni objem
grantu? Mame brat jen pridélenou dotaci nebo uznané naklady celkem? Pokud jen dotaci, mame
brat pfidélené financni prostfedky nebo jen utracené (minus vratky)? Dale nerozumime tomuto
vyjadieni: "Soucet historickych financnich pfinosii pracovnikdi vyzkumného tymu z narodnich
grantli Tabulka rekapituluje historické podily, nelze zadavat data." Znamena to, Ze se ze zadanych
udaju pocita automaticky?

Ad) Jak spocitat % podil na grantu? U projektd IGA MZDR byva hlavni feSitel, spoluresitel a jejich
odborni spolupracovnici.

Podle podilu na finanénim objemu grantu. V ptipadé, Ze v tymu je osoba, kterd se vyznamné podilela
na vynosu zgrantu, ale soucasné nebyla vroli hlavniho tesitel / spolufeditele, je nutné toto
odhadnout. Je v3ak zfejmé, Ze v takovém pripadé neni vérohodné uvadét % blizké 100 % vysi.

Ad) Jak spocitat financni objem grantu? Mame brat jen pfidélenou dotaci nebo uznané naklady
celkem? Pokud jen dotaci, mame brat pridélené financni prostfedky nebo jen utracené (minus
vratky)?

Berte v potaz prostfedky, které jsou fakticky vedeny v Uletnictvi vasi organizace, tj. prostredky
utracené v souladu s pravidly programu (minus vratky).

Ad) Dale nerozumime tomuto vyjadreni: "Soucet historickych finanénich prinost pracovnikd
vyzkumného tymu z narodnich grantl Tabulka rekapituluje historické podily, nelze zadavat data."
Znamena to, Ze se ze zadanych udajll pocitd automaticky?

Ano, historické vynosy se sectou z dat zadanych pro jednotlivé pracovniky. V této tabulce tak uvidite
rekapitulaci a skute¢né neni nutné (ani mozné) do ni pfimo zadavat.
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U mezinarodnich granti je kolonka nazev. Ta je jednoducha - vyplnim v angli¢tiné. Pak je kolonka
poskytovatel a tam uZ nevim, jestli pouZit cesky nebo anglicky jazyk. Mozna to je banalita.
Osobné jsem volil strategii, Ze u narodnich zakazek a grantli poZivam narodni jazyk u
mezinarodnich mezinarodni (anglictina).

Doporucujeme uvést poskytovatele i nazev grantu jak v ceStiné, tak vanglictiné. Je treba si
uvédomit, Ze projekty budou hodnotit i zahrani¢ni hodnotitelé, kterym cesky ndzev grantu nemusi nic
fici, stejné jako Cesky nazev poskytovatele grantu.

Jak vyplnovat pole, ktera jsou pro projekt nerelevantni. Napfiklad kolonka Nazvy projektd ve
vyzkumném tymu. Doporucuje RO nechat pole prazdna nebo napsat napfiiklad nerelevantni?
Stejné pole ve vyzkumném tymu, védec je/ neni/ nedefinovano zaméstnancem partnera - v
projektu partner neni, co tedy vybrat? DalSi otdzka sméruje k vyzkumnému tymu. Je nutno
vpisovat do této kolonky i Ph.D. studenty? Jako univerzita mame pomérné vysoké mnozstvi lidi,
ktefi v ramci studia budou cast své vyuky absolvovat v potencialnim centu (prvni kalkulaci 66 lidi).
Je potieba je sem psat? Ziejmé zde bude i vysoka fluktuace. Do indikatoru je zaclenime, ale jsou
soucasti védeckého tymu z pohledu RO?

Jak ESOP zachazi s poradim? Otazka sméruje na to, jestli pfi tisku bude radit vyzkumny tym
napftiklad podle abecedy nebo podle zadani? Je moZné toto popfripadé upravit? Jednd se o vSechny
polozkové kolonky (vyzkumny tym, realizacni tym, ndrodni granty a dalsi).
Mame ve védeckém tymu nékolik zahranicnich védcli. Co je pro né narodni grant? Pokud se
napfiklad jednd o védce z Némecka, je pro néj narodni grant projekt, ktery fesi pod Baden-
Wiirttemberg State Ministry for Environment and Transport, Stuttgart, Germany nebo to patfi do
mezinarodnich grantt?

1) Kolonka Nazvy projekt(i ve vyzkumném tymu. Doporucuje RO nechat pole prazdna nebo napsat
napriklad nerelevantni?

Odpovéd: Obé vami navrZené moznosti jsou spravné. Vyberte si sam.

2) Stejné pole ve vyzkumném tymu, védec je/ neni/ nedefinovano zaméstnancem partnera - v
projektu partner neni, co tedy vybrat?

Odpovéd: Pokud v projektu nemate partnera, je zfejmé, Ze u vSech pracovnikll bude uvedena
moznost "nedefinovano".

3) Je nutno vpisovat do této kolonky i Ph.D. studenty? Jako univerzita mame pomérné vysoké
mnozstvi lidi, ktefi v rdmci studia budou ¢ast své vyuky absolvovat v potencidlnim centu (prvni
kalkulaci 66 lidi). Je potfeba je sem psat? Zrejmé zde bude i vysoka fluktuace. Do indikatoru je
za¢lenime, ale jsou soucasti védeckého tymu z pohledu RO?

Odpovéd: Volba je v tomto ptipadé na vas. Je ziejmé, Ze u PhD studentll bude velkd fluktuace,
nékteri jeSté nemuseji byt ani jmenovité identifikovani. Ma smysl je uvadét jmenovité v pripadé, ze
jsou na né vazany vyznamné vynosy z historickych grantl, resp. z vysledkd v RIVu. V zasadé ale
mUZete uvést jmenovité vSechny - jen je otdzka, zda pracnost vyvazi jejich financni pfinos. Pokud se
rozhodnete PhD studenty neuvadét jmenovité, je nutné uvést jejich pocty, a to v zalozce ,Vyzkumné
aktivity/ Vyzkumna aktivita XY / Personalni zajisténi vyzkumné aktivity”..

PhD Studenti mohou byt jak soucasti vyzkumného tymu (pokud maji pracovni smlouvu nebo
dohodu), tak mohou byt - v pripadé Uspésného absolutoria - vykazani do pfrislusného indikatoru.
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4) Jak ESOP zachdzi s poradim? Otdzka sméfuje na to, jestli pfi tisku bude fadit vyzkumny tym
napriklad podle abecedy nebo podle zadani? Je mozné toto popfripadé upravit? Jedna se o vSechny
polozkové kolonky (vyzkumny tym, realizaéni tym, narodni granty a dalsi).

Vyzkumné pracovniky je mozné fadit uzivatelsky. ESOP uZ je upraven tak, aby bylo mozné uzivatelsky
nastavovat poradi ¢lend vyzkumného tymu i poradi grantll. Doporucujeme pro prehlednost fadit
pracovniky sestupné podle funkce (dlleZitosti).

5) Mame ve védeckém tymu nékolik zahrani¢nich védcl. Co je pro né narodni grant? Pokud se
napriklad jednd o védce z Némecka, je pro néj ndrodni grant projekt, ktery reSi pod Baden-
Wirttemberg State Ministry for Environment and Transport, Stuttgart, Germany nebo to patri do
mezinarodnich grantd?

Odpoveéd: Narodnim grantem se mysli G¢elova podpora poskytnuta poskytovatel grantu z CR. Pokud
se jednd o granty poskytované zahrani¢nimi grantovymi agenturami, je tfeba je uvadét jako
mezinarodni granty (tyka se i vami uvadéného prikladu).

V ESOP se zaddava u ¢lent vyzkumného tymu seznam vysledki VaV za léta 2004-2008:
1. Jedna se o vysledky v daném roce vzniklé nebo zadané (schvalené) v RIV? (problém se tyka
hlavné roku 2008, ktery jesté v RIV zadany neni)

2. Jedna se o body v RIV nebo o kusy vysledkl (nebo jejich zlomky v pfipadé vice spolufeditel)?

1. Jedna se o vysledky zadané za dany kalendaini rok a samozfejmé o vysledky schvélené / uznané (v
situaci, kdy v nékterych pfipadech az 25 % zadanych vysledk(l neodpovidd Metodice je zjevné, Ze je
mozZné pocitat pouze data, kterd byla schvdlena a zapocétena do bodového vyjadreni).
2. Jedna se o "kusy". ESOP sam prepocitava vysledky podle stanoveného klice.

Dotaz tykajici se uvedeni historickych podild pracovnikli vyzkumného tymu na grantech a
smluvnim vyzkumu do aplikace ESOP. Tym pro nas planovany projekt bude ¢itat asi 90 pracovnika,
pricemz tito se podileji roéné v priméru na feSeni 30-40 projektt a zakazek smluvniho vyzkumu.
Systém tak jak je nastaven u kaidého grantu ¢i smluvnim vyzkumu uvede vSechny pracovniky, u
téch co se podili na feSeni se uvede pfislusné procento. To by v naSsem pripadé predstavovalo vice
jak 3.000 polozek za rok, za pét let pak 15.0000, tj. pokud systém bude dale tisknout i ty pracovniky
s uvedenou 0% ucasti. Ale i pokud by toto bylo eliminovano, bude se jednat o nékolik tisic polozek.
Jak mame postupovat? Je tieba tento systém dodrZet, nelze napf. uvést kumulované objemy u
hlavnich a klicovych fesitelt, ktefi byli garanty a nositeli grantu ¢i zakazky?

BohuZel, neni mozné uvadét kumulované objemy, protoZe u takovych udajl neni mozné udaje ovéfit,
ani neni mozné v ramci hodnoceni posoudit jejich strukturu (napf. z hlediska struktury
spolupracujicich firem). Jsme si védomi ¢asové narocnosti zpracovani, a to zejména u projektovych
Zaosti, které sestavaji z velkého vyzkumného tymu, nicméné jediné, co miZieme nabidnout, je
moznost uvadét selektivné pouze nejvyznamnéjsi granty a zakazky. Je na zvaZzeni Zadatele, kde lezi
hranice mezi Ucelnosti vyplfiovani vSech existujicich grantl a zakazek (i téch opravdu malych), a kdy
je vhodné stanovit si urcitou vnitini hranici a finan¢ni objemy mensi nez tento objem nevyplfiovat
(kdyZz napf. 20 % grant(l a zakdzek predstavuje 90 % celkového vynosu, je mozné se ve vyctu omezit
jen na 20 % poloZek a "oZelet" zbylych 10 % vynosu). Problém ovSem nezanika, pokud vynosy vasich
pracovnikd sestavaji vyluéné z velkého poctu malych grantl a zakazek. Rovnéz je mozné - pokud se
napr. na zakazce podili vétsi pocet pracovnikll a vsichni jsou ¢leny vyzkumného tymu - uvést vidy jen
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jednu osobu jako fesitele. Tim se pracnost snizi, ale celkovy objem vynosu zlstane zachovan a
schopnost dolozZit Udaje na vyzadani rovnéz zlstane zachovana. Podminkou ovsem je, aby ve
vyzkumném tymu byli vSichni pracovnici, ktefi se na zakadzce / grantu podileli. Pokud napf. hlavni
fesitel ve vyzkumném tymu neni, je nutné vynos rozpocitat mezi pracovniky, ktefi ve vyzkumném
tymu jsou a pfrirfadit jim odpovidajici % podil na vynosu. Je zfejmé, Ze v takovém pfipadé suma
nem(zZe presdhnout 100 % objemu/ vynosu z grantu.

V aplikaci ESOP, ¢ast Narodni granty - Novy grant/vyzkum - Podily pracovnikd na grantu, ma byt u
jednotlivych pracovnikl uveden "procentni podil Gcasti na tomto grantu"”. Co ma vyjadfovat toto %
- %ni podil nakladli na projekt, grant nebo %ni vyjadieni ¢asového zapojeni, ivazku? Obdobné
bychom se chtéli zeptat na polozky v podkapitole Historie financnich podili pracovniki "podil
pracovnika na grantu" - %ni vyjadfeni podilu nakladl na projekt (KE)? a "uvazek pracovnika v
projektu” - %ni vyjadreni zapojeni dle tvazku, straveného casu?

Podil pracovnika na grantu ma vyjadrovat podil na finanénim vynosu z grantu pro instituci zadatele
(partner). Pokud tedy byl vynos z grantu v roce 2005 1 mil. K¢ a pracovnik se na vynosu grantu podilel
z 50 % (tj. realizoval 50 % cinnosti a 50 % vynosu z grantu), uvedete 50 % a na zakladé toho se
prepocte jeho vynos na 500 000 Ké. Zbylych 50 % mohli samoziejmé realizovat dalsi pracovnici
planovaného centra a je moZné je rozepsat mezi né. Soucet za jeden grant vsak (logicky) nesmi
presahnout 100 % vynosu z grantu.

Polozka "Historie finan¢nich podill pracovnikl " je pak uz pouhou rekapitulaci dat zadanych za
jednotlivé pracovniky vyzkumného tymu (vynosy jsou prepocteny % podilem na grantu a velikosti
Uvazku pracovnika v projektu).

s vs

Jakou pfesnou formu ma mit pfiloha projektové zadosti ¢. 3 (doklady o slozeni vyzkumného tymu),
jeji druha éast — konkrétné se nam jedna o seznam zaméstnanci Zadatele stvrzeny cestnym
prohlasenim, Ze tito pracovnici jsou k dispozici k realizaci projektu. V ESOPu (oddil Pfilohy —
povinné prilohy) se uvadi, Ze ma jit o cestné prohlaseni stvrzujici ,kolektivné, Ze jsou zaméstnani
Zadatelem, je tedy celkem evidentni, pljde o seznam zaméstnancti, nikoliv o ¢estna prohlaseni za
kazdého jednotlivého zaméstnance. Nejasnost, kterou feSime, je nasledujici: Je spravné pojeti
vytvofit seznam zaméstnanct, u kazdého uvést jeho pracovni tvazek pro projekt ve vztahu k jeho
pracovni smlouvé, v ¢estném prohlaseni uvést na jednom misté za vSechny misto vykonu prace
»2lin” a pftipojit podpis statutarniho zastupce univerzity jako Zadatele nebo je nutné u kaidého
zaméstnance pfripojit i jeho podpis?

Ano, vase pojeti je spravné - "kolektivni" znamena, Ze neni nutné Cestné prohlaseni za kazdého
jednotlivého pracovnika, ale postacuje prohlaseni formou seznamu (s velikosti planovanych tvazkd)
stvrzené podpisem statutarniho zastupce.

Do aplikace ESOP jsme zadali védecké vysledky (pocet publikaci IF, pocet aplikovanych vysledka,
patentl) a zjistili jsme, Ze v tabulce ,Finance: Historie - Institucionalni prostfedky” nejsou IF
publikace prepocitany dle Metodiky hodnoceni vysledkli vyzkumu a vyvoje, nybrz 1 publikace je
prepoditana na 725 000 K¢ bez ohledu na to, zda za ni dle Metodiky autor ziska 5 nebo 150 bodu (t;j.
50 000 K¢ a nebo 1 500 000 K¢). Vzhledem k tomu, Ze vypocet bodi dle Metodiky striktné zaleZi na
ykvalité” casopisu (definované jeho pofadim v daném oboru dle Web of Science v fadé sestavené
sestupné dle IF, a celkovym poétem casopisii v daném oboru), domnivame se, Ze ze znalosti poctu
publikaci za rok ESOP skuteéné nemuzZe byt schopen IF publikaci spravné bodové ohodnotit dle
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Metodiky RVV. Nemély by byt proto tdaje o IF publikacich zadavany spiSe poétem ziskanych bodu
dle Metodiky RVV neZ poctem publikaci, maji-li tyto informace slouZit k vycisleni schopnosti
generovat vynosy institucionalniho financovani v souladu s platnou metodikou schvalenou Radou
pro vyzkum a vyvoj?

V pfipadé impaktovanych ¢lankd je skutecné s ohledem na uZivatelsky komfort nastavena primérna
hodnota ¢lanku, tj. s hodnotou prlimérného impakt faktoru. Takto je nastaven systém pro vsechny
Zadatele. V pripadé, Ze jste schopni doloZit, Ze primérny vynos z jednoho impaktovaného ¢lanku je
ve vasem pripadé vyssi neZ je implicitné stanovena hodnota (tj. historicky primérné impaktované
¢lanky vaseho vyzkumného tymu maji vys$si nez prdmérny impakt faktor), mizete tuto skutecnost
okomentovat a zdlvodnit o¢ekdvané budouci vynosy z institucionalni podpory v oddilu

,Financovani / Zdroje pro financ¢ni udrzitelnost” vénovaném financni udrzitelnosti projektu.
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