C.j.:MSMT-VYB-108/2022-2

Oznime ni o vyhlaseni vybérového Fizeni na obsazeni sluZzebniho mista
Referent/ka Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
— Projektova/finan¢ni administratorka, projektovy/finanéni administrator
v oddéleni projekti vysokych $kol I
v odboru administrace projekti vysokych kol
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy
osobou v pracovnim poméru na dobu urcitou
(zAstup za rodi¢ovskou dovolenou)

MSMT vyhla$uje vybérové fizeni na obsazeni sluZebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent/ka Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dile jen ,OP VVV®)
— Projektova/finanéni administratorka, projektovy/finanéni administrator v oddélen{ projektd
vysokych $kol II v odboru administrace projekti vysokych 3kol Ministerstva Skolstvi
mladeZe a t€lovychovy, kdd systemizovaného mista MSMT0000648S.

Napli prace:

administrativni kontrola vSech typti monitorovacich zprav projekti;

administrace a schvalovani zadosti o platby;

komunikace s piijemcem operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v
pribéhu realizace projektu pfes monitorovaci systém MS2014+;

schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych zmén v projektech;

kontrola souladu plnéni z vefejnych zakazek ptedlozenych v rdmci monitorovacich
zprav projektd a kontrola vefejnych zakdzek spadajicich mimo reZim zidkona
o vetrejnych zakazkach;

zaji§téni aktudlnich a v€cné spravnych dat o projektech v MS2014+ dle zivaznych
postupii pro monitorovani;

administrace finanéniho vypofadani projektu a ukoncovani projekti;

zabezpeceni zavérecného vyhodnoceni projektu po vécné a finanéni strance;

feSeni nesrovnalosti a podezieni na poruSeni rozpoCtové kazné;

piiprava, kontrola a kompletace podkladd pro vyddni pravnich akti
o poskytnuti/pfe vodu podpory;

odpovédnost za realizaci vzd€lavacich akci pro pifjemce (Semindfe pro Zadatele
a pifjiemce dotace).

Pozadujeme:

ukontené vysokoskolské vzd€lani v magisterském studijnim programu (v navaznosti
na platovou tfidu);

trestni bezihonnost;

statni ob&anstvi CR, popt. cizi statni ob&anstvi (obéanstvi jiného &lenského stitu EU
nebo obéanstvi statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodafském
prostoru);

plnou svépravnost;

potfebnou zdravotni zplsobilost;

znalost anglického jazyka na Grovni A2 a vy3e;



e organiza¢ni schopnosti;

e komunika¢ni schopnosti a prezenta¢ni dovednosti;

e ochotu a schopnost rychle se u€it novym vécem;

e zodpovédny piistup k praci, samostatnost, peClivost a flexibilitu;

e tymového ducha;

e znalost prace s programy balicku MS Office (zejména MS Word a Excel).

Splnéni pozadavku vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu, statniho
ob&anstvi CR, popf. ciziho stitniho ob&anstvi, je uchaze& povinen doloZit pkislusnymi
listinami, pfipadné Cestnym prohldSenim, pfiCemZ listiny uchaze¢ piedlozi nejpozdéji
pied konanim pohovoru. Nenili uchaze¢ statnim ob&anem Ceské republiky, musi predloZit
doklad

o certifikované zkousce z feského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval
alespot po dobu 3 Skolnich rokd zikladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl
vyuCovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni predpokladu trestni bezthonnosti se doklada
nejpozdéji pfed konanim pohovoru vypisem z evidence Rejstiiku trestil, ktery nesmi byt stari
nez 3 mesice. Splnéni piedpokladu svépravnosti a zdravotni zptUsobilosti se doklada
nejpozdéji pfed konanim pohovoru pisemnym estnym prohlasenim. K prokazani jazykové
znalosti je poZzadovan doklad o absolvovani piislusné standardizované jazykové zkousky nebo
jiny doklad o dosaZeni pfislusné znalostni tirovn€. Vyb€rového fizeni se mize ziastnit jen
osoba, ktera spliiuje vyse uvedené predpoklady a pozadavky.

Vyhodou:

s orientace a zkuSenosti v oblasti fondi EU;
» znalost legislativy EU v oblasti fondi EU;
o znalost MS2014+,

Dalii informace o sluZzebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni tvazek;

pracovni pomér na dobu uréitou — zastup za rodi€ovskou dovolenou;

nastup 15. ¢ervence 2022 nebo dle dohody;

platové zafazeni podle nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., ve znéni pozd€jsich predpisi,
ve 13. platové tfid€ (platovy tarif 27 980 — 41 290 K& v zavislosti na poctu let praxe);
osobni pfiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;

motiva¢ni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

e mimofadné finanéni odmeény.

Nabizime:

e zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9 s vybornou dopravni
dostupnosti;

moZnost ziskdni ¢i prohloubeni pracovnich zkusenosti v oblasti ESIF;

pfatelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;

moZnost dal$iho odborného vzdélavani;

zameéstnanecké benefity (pruzna pracovni doba, stravenky, 5 tydnt dovolené, S5 dni
indispozi€niho volna, pfisp&€vek na penzijni pfipojist€ni / dopliikové penzijni spofenti);
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e moznost sjednani home office v rozsahu 8 dnil v kalendafnim mésici;

e zaméstnanecké benefity voblasti kultury, sportu ¢i vzd€lavani prostfednictvim
systému Cafeteria;

e zaméstnanecky program mobilntho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalimi
sluzbami i pro rodinné ptislusniky;

e nalezity adapta¢ni proces s pridélenim mentora;

e moZnost vyuzit tfidu matefské ¥koly pro déti zaméstnanctt MSMT (ul. Holetkova,
Praha 5).

Motivaéni dopis se strukturovanym Zivotopisem (v€etn€ uvedeni telefonniho ¢isla a e-mailové
adresy), zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostfednictvim provozovatele poStovnich
sluzeb na adresu sluZzebniho (radu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
v fednich hodindch na podatelnu sluZebniho Gfadu na vySe uvedené adrese, nebo
prostiednictvim vefejné datové sit¢ do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
tradu: vidaawt), a to nejpozdéji do 20. Cervma 2022. Do pfedmétu zpravy uvedte
~Projektova/finanéni administratorka, projektovy/finanéni administrator, ¢. j.: MSMT-VYB-
108/2022-2%.

Uchaze¢ zaslanim ptihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykondvani ¢innosti v pozici o kterou se uchdzi, znamenaly
stfet zajmu.

Uchaze¢ zaslanim piihlasky do vybérového fizeni rovné€Z stvrzuje, Ze spliuje podminku
zikona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zn€ni pozdéjSich piedpisti, uvedenou v § 303 odst.
3,

a je seznamen s § 304 odst. 1 t€hoZz zakona.

Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a t€¢lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZto
spravce, za Ui¢elem realizace vySe uvedeného vybérového fizeni a po jeho ukonéeni po dobu
nezbytné nutnou k zajiténi svych opravnénych zajmi, zpracovava Vami poskytnuté osobni
udaje, a to zejména vsouladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochran¢ fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajt
a volném pohybu té€chto udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt daji ma pravo
od spravce poZadovat ptistup k osobnim Udajim, privo vznést namitku proti zpracovani a
pravo na prenositelnost udaji.

V odGvodnénych piipadech po dohodé¢ mezi Zadatelem a vybé€rovou komisi ufin€éné
prostied nictvim administratora vybérového fizeni lze provést pohovor on-line formou.

Ministerstvo Skolstvi mladeze a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v
ramei
svych sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto dlivodu vitime zijem zadatelek a Zadatel.

Ph Dr DigitéIné podepsal PhDr.
. Jindfich Fry¢

Jindfich Fry¢ Bumzzsso

PhDr. Jindfich Fry¢



statni tajemnik
v Ministerstvu $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy

V ptipadé dal§ich dotazi se obracejte na:
Mgr. Miroslavu Jahodovou: miroslava.jahodova@msmt.cz

Datum zvefejnéni inzerce: A0 6. ZDZ 2~
Datum sejmuti inzerce: 27 ¢ ZJv27



