C. j: MSMT-VYB-112/2022-2

Ozmame ni o vyhliaSeni vybérového iizeni na obsazeni sluzebniho mista
Referent/ka Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Projektova administratorka/ projektovy administrator v oddéleni projektu
regionalniho $kolstviI v odboru administrace projekti regionalniho $kolstvi
Ministerstva $kolstvi, mlideZe a t€lovychovy osobou v pracovnim poméru na dobu
uritou (zastup za RD)

MSMT vyhladuje vyb&rové Fizeni na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent/ka Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélivani — Projektova administratorka,
projektovy administrator v oddéleni projektt regionalniho $kolstvi I v odboru administrace
projektli regionalniho Ministerstva 8kolstvi, mlideZe a t€lovychovy, kod systemizovaného
mista MSMT0000605S.

Naplit prace:

e kontrola Serpani a uziti finanénich prostfedki v oblasti individudlnich projektt
regionalntho Skolstvi (ddle jen ,Projektd™), tedy vedeni projektové/finanéni
dokumentace k jednotlivym projektiim;

e piiprava, kontrola a kompletace podkladi pro vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace
u Projekti;

e mbezpedeni administrativni kontroly vSech typi monitorovacich zprdv a Z7idosti

oplatbu u Projekti (kontrola monitorovacich zprav po vécné/finanéni strdnce —

kontrola pInéni klicovych aktivit, monitorovacich indikatort, rozpoctu, soupisky
ucetnich dokladt);

schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych zmén u Projekti;

kontrola vefejnych zakazek;

administrace zmény stavili projektd v MS2014+, vkladani dat a souborti do MS2014+;

komunikace s pifjemci OP VVV (elektronicka, telefonicka i osobni komunikace

s pfjemci finanénich prostfedki-nejéastéji s matefskymi, zakladnimi a stfednimi

Skolami) v prib&hu realizace Projektu;

s spoluprace na realizaci seminafd pro piijemce.

Pozadujeme:

e ukoncené vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu (v niavaznosti
na platovou tridu);

e ftrestni bezithonnost;

e statni ob&anstvi CR, popf. cizi statni ob&anstvi (ob&anstvi jiného &lenského statu EU
nebo obdanstvi statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru);

¢ plnou svépravnost;
potfebnou zdravotni zpisobilost;

e organiza¢ni schopnosti;

e komunika¢ni schopnostia prezentacni dovednosti;

o ochotua schopnost rychle se u¢it novym vécem;

e zodpovédny piistup k praci, samostatnost, peclivost a flexibilitu;
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e tymového ducha;
e znalost prace s programy bali¢ku MS Office (zejména MS Word a Excel).

Splnéni poZadavku vysokoskolského vzd€lini v magisterském studijnim programu, stitniho
obéanstvi CR, popt. ciziho statniho oblanstvi, je uchazed povinen doloZit pkislunymi
listinami, pfipadné Cestnym prohliSenim, pfiemZ listiny uchaze¢ predlozi nejpozdéji
pred konanim pohovoru. Neni-li uchaze¢ statnim ob&anem Ceské republiky, musi predloit
doklad

o certifikované zkouSce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval
alespofi po dobu 3 Skolnich rokd zikladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl
vyuéovacim jazykem dCesky jazyk. Splné€ni pfedpokladu trestni bezihonnosti se doklada
nejpozdgji pfed kondnim pohovoru vypisem z evidence Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt star§i
neZ 3 nesice. Spln€ni pfedpokladu svépravnosti a zdravotni zpisobilosti se doklida
nejpozdéji pfed konanim pohovoru pisemnym &estnym prohlasenim. Vybérového fizeni se
miize zucastnit jen osoba, ktera spliiuje vySe uvedené piedpoklady a poZadavky.

Vyhodou:

o praxe v oblastistrukturdlnich fondd EU;
» ZkuSenosti s administraci projektl financovanych z ESIF.

Dalsi informace o sluZebnim misté:

e zaméstnani na plny pracovni tvazek;

e pracovnipomer na dobu ur€itou— zastup za RD;

e nastup l.srpna nebo dle dohody;

platové zafazeni podle nafizeni viady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozdé€jsich piedpist,
ve 13. platové tfid€ (platovy tarif 27 980 — 41 290 K& v zavislosti na podtu let praxe);

e osobni piiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;
¢ motivacni finanéni ohodnoceni v zivislosti na odvedené praci;
e mimotfadné finanéni odmény;
e vhodné i pro absolventy.
Nabizime:

e zajimavou praci v piijemném pracovnim prostiedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravskd 2420/15, Praha 9 s vybornou dopravni
dostupnosti;
moznost ziskani ¢i prohloubeni pracovnich zkusenosti v oblasti ESIF;
pratelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;
moZnost dal§iho odborného vzdélavani;
zaméstnanecké benefity (pruzna pracovni doba, stravenky, 5 tydni dovolené, 5 dni
indispozi¢niho volna, piispévek na penzijni ptipojist€ni / doplitkové penzijni spofeni);
s zaméstnanecké benefity voblasti kultury, sportu &i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria;
moZnost sjednani home office v rozsahu az 8 dnil v kalendainim nésici;
zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dal§imi
sluzbami ipro rodinné pfislusniky;
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e nalezity adaptaéni proces s pfidélenim mentora;

o moZnost vyuzit tHidu mateiské $koly pro déti zaméstnanci MSMT (ul. Holegkova,
Praha 5).

Motiva¢ni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetné uvedeni telefonniho ¢isla a e-mailové
adresy), zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostiednictvim provozovatele postovnich
sluzeb na adresu sluzebniho Ufadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
v ufednich hodindich na podatelnu sluZebniho (fadu na vySe uvedené adrese, nebo
prosttednictvim vefejné datové sit€ do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
ufadu: vidaawt), a to nejpozdéji do 4. €ervence 2022. Do pfedmé€tu zpravy uvedte
»Projektovy/va administritor’ka v oddéleni projekti regionalniho Skolstvi I,
¢ )t MSMT-VYB-112/2020-2.%

Uchaze¢ zaslanim piihldsky do vybérového Fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pti vykondvéani ¢innosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly
stfet zajmu.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vyberového fizeni rovnéZ stvrzuje, Ze spliiuje podminku
zakona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdé&jSich predpist, uvedenou v § 303 odst.
3,

aje seznamen s § 304 odst. 1 téhoZ zékona.

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZto
spravce, za U¢elem realizace vyse uvedeného vybérového fizeni a po jeho ukon¢eni po dobu
nezbytné nutnou k zaji§téni svych opravnénych zajmil, zpracovava Vami poskytnuté osobni
udaje, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji
a volném pohybu téchto Gdajli a o zru§eni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt Gdajii ma pravo
od spravce pozadovat pfistup k osobnim udajlim, pravo vznést namitku proti zpracovani a
pravo na prenositelnost tdaj.

V odivodnénych pfipadech po dohodé mezi Zadatelem a vyb€rovou komisi u€inéné
prostiednictvim administratora vybérového fizeni lze provést pohovor on-line formou. Bliz§i
informace pod4 ministerstvo kazdému Zadateli nasledné.

Ministerstvo $kolstvi, mladeZze a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v
ramcei svych sluZebnich a pracovnich mist.

Digitsiné podepsal

PhDr. PhDr. Jindiich Fry¢
. e # Datum: 2022.06.14

Jindfich Fry¢ Bym 2220

PhDr. Jindfich Fry¢
statni tajemnik
v Ministerstvu $kolstvi, mladeze a t€lovychovy

V piipadé dalsich dotazii se obracejte na:
Mgr. Lenku RiZickovou: lenka.ruzicko va@msmt.cz

Datum zvefejnéni inzerce: / 4. 5 /ﬂ 2L
Datum sejmuti inzerce: { 7% DA
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