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Oznameni o vyhlaSeni prvniho kola vybérového rizeni na sluZebni misto
vrchni ministersky rada — vedouci oddéleni metodiky operaénich programu
v odboru koncepce a vedeni opera¢nich programi
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

C.j.: MSMT-VYB-147/2022-2

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a té€lovychovy jako sluzebni organ piislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zadkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozd¢jsich predpist
(déle jen ,,zdkon*), vyhlasuje v souladu s § 58 odst. 2 zdkona prvni kolo vybé&rového Fizeni na
sluZzebni misto vrchni ministersky rada — vedouci oddéleni metodiky opera¢nich programi
v odboru koncepce a vedeni operacnich programi Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy, kod sluzebniho mista MSMTO00011118S, v niZe uvedeném oboru sluzby podle
natizeni vlady ¢. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdé&jsich ptedpisi:

38 — Spolecné evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturalni, investi¢ni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluZzby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim mist€¢ bude vykondvana
ve sluzebnim poméru na dobu urditou — zastup za dlouhodobou nepfitomnost stitniho
zaméstnance. Ptedpokladanym dnem nastupu na sluzebni misto
je 1. Fijen 2022 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy &. 1 k zdkonu
do 14. platové tridy.

Sluzba zahrnuje zejména:

e odpovédnost za tvorbu, spravu a aktudlnost vzori metodickych dokumentl operadnich
programil v gesci Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy — Operacniho programu
Jan Amos Komensky (déle jen ,,OP JAK®), Operacniho programu Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani (dale jen ,,OP VVV*), Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace
a Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost;

e koordinaci pfipominkovani navrhii nafizeni, metodik a dal$ich dokumenti v ramci
realizace programového obdobi 2021-2027;

¢ odpové&dnost za pfipravu, zpracovani a aktudlnost fidici dokumentace operacnich
programd, navazujicich metodickych dokumentii a za jejich soulad s legislativou Ceské
republiky i Evropské unie;

e zajisténi poskytovani metodické podpory subjektiim implementace OP JAK a OP VVV
véetné komunikace s Ministerstvem pro mistni rozvoj a dal§imi resorty v zaleZitosti
metodickych vykladq;

e odpovédnost za vedeni, motivaci, kontrolu, informovani a hodnoceni podfizenych
zaméstnanc.

Posuzovany budou Zzadosti zaslané ve lhuté do 29. srpma 2022 sluZebnimu organu
prostiednictvim provozovatele poStovnich sluZzeb na adresu sluzebniho Gfadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobn€ podané v Gfednich hodinach na podatelnu sluzebniho ufadu
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na vySe uvedené adrese. Zadost lze podat rovn&Z v elektronické podobd s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho Gfadu (posta@msmt.cz) nebo
prostfednictvim veifejné datové sit€¢ do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho Giadu:
vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetng poZadovanych listin (p¥iloh) musi byt
oznalena slovy: ,,Neotvirat“ a,,Vybérové Fizeni na sluZebni misto vrchni ministersky rada
— vedouci oddéleni metodiky operacnich programit v odboru koncepce a vedeni
operacnich programii (€. j.: MSMT-VYB-147/2022-2)%.

Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu
v rozhodovacich pozicich. Z tohoto divodu vitame zajem Zadatelek a Zadateli.

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu s § 58 odst. 2 zdkona mize
v prvnim kole zicastnit osoba, kterd v uplynulych 4 letech vykonavala ¢innosti podle § 5
zakona o statni sluzb€ nebo ¢innosti obdobné nejméné po dobu 1 roku.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zadkona doklada pfislusnymi listinami
(napt. pracovni smlouva, potvrzeni o zaméstndni vydané zaméstnavatelem, vypis
z personalniho spisu, které prokazuji zastdvanou pozici.)'.

Vybérového Fizeni se miiZe zucastnit Zadatel, ktery:

1. Spliuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského stétu Evropské unie nebo
obanem statu, ktery je smluvnim staitem Dohody o Evropském hospodéafském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona]; Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta
prvni zdkona doklada piislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvédéenim
o statnim obcCanstvi. Pfi podani zadosti lze podle § 26 odst. 2 zikona doloZit pouze
pisemné Cestné prohlaSeni o statnim obdanstvi, popf. prostou kopii priikazu totoZnosti;
uvedenou listinu lze v takovém piipad€é dolozit nasledné, nejpozdéji pied konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

¢) je pln€ svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakonal];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zdkona doklada pisemnym
¢estnym prohlasenim;

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona];
Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zdkona doklada vypisem
z evidence Rejstiiku trestll, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym
dokladem o bezihonnosti, neni-li Zadatel stitnim ob&anem Ceské republiky?. Pokud

! Pozaduje-li se pro idast ve vyb&rovém Fizeni na sluzebni misto pfedstaveného praxe v uplynulém obdobi,
prodluzuje se toto obdobi o dobu mateiské nebo rodiovské dovolené (§ 51 odst. 3 zakona).

2Podle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestii, ktery nesmi byt star$i ne 3
mésice, osvédcujici bezihonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichz Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZité po dobu del¥i neZ 6 mésict (dale jen ,,domovsky stat“), a doloZeny
ufednim prekladem do ¢eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se bezithonnost
pisemnym &estnym prohlasenim.



7adatel, ktery je statnim obanem Ceské republiky, nedoloZi vypis z evidence Rejstiiku
trestd, miize sluZebni organ pozadat, aby si ovéfil, zda spliiuje pfedpoklad bezithonnosti
tim, Ze si sim vyzada vypis z evidence Rejstiiku trestii tykajici se Zadatele?;

e) dosdhl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakonal, tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Splnéni tohoto ptedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada piislusnou
listinou, tj. originilem nebo ufedn& ovéfenou kopii dokladu o dosaZzeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pfi podani zadosti lze podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné &estné prohlaseni o dosaZzeném vzdélani; uvedenou listinu lze v takovém
ptipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru;
Pokud Zadatel dosahl pozadované vzdélani na zahrani¢ni vysoké Skole a na zikladé
mezinarodni smlouvy neni zaruéeno vzdjemné uznavani dokladd o vzdélani, musi navic
pii podani Zadosti pfedlozit alesponi doklad o tom, Ze o uznani zahrani¢niho vzd€lani
(nostrifikaci) pozadal; samotny doklad musi v takovém piipadé pfedloZit nejpozdéji pred
vydanim rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluZebni misto
predstaveného;

f) ma potiebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];
Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym Cestnym
prohlasenim. Pouze u zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zékona zajisti sluzebni
organ vstupni lékafskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich sluzbach.

2. Neni-li zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25 odst. 2 zikona ptedloZit
doklad o certifikované zkouSce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad,
Ze absolvoval alespori po dobu 3 3kolnich rokil zakladni, stfedni nebo vysokou Skolu,
na kterych byl vyu€ovacim jazykem cesky jazyk.

3. Splriuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona sluZzebnim predpisem
& 11/2022 statniho tajemnika v MSMT, kterym se vydava systemizace sluZebnich
a pracovnich mist Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy, kterym je pozadavek
na znalost anglického jazyka na trovni A2 podle Spole¢ného evropského referentniho
ramce pro jazyky.

K prokazani splnéni pozadavku urovné znalosti ciziho jazyka podle Spole¢ného
evropského referenéniho ramce pro jazyky je pozadovén doklad o dosazeni piislusné
znalostni Grovné ve stanovém druhu jazyka. Pfi podani Zadosti lze splnéni poZadavku
stanovené Urovné znalosti ciziho jazyka prokézat prostou kopii ptisluiného osvédcent;
uvedenou listinu lze v takovém pfipadé dolozit nasledng, nejpozdéji pfed konanim
pohovoru.

Pokud Zadatel pfislusnym dokladem nedisponuje, pfi podani Zadosti lze splnéni
pozadavku stanovené Grovné znalosti ciziho jazyka prokédzat dolozenim pisemncho
Cestného prohlaseni zadatele; v takovém pfipadé bude s Zadatelem proveden jazykovy
audit.

4. Je-li Zadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971, ptedloZi original nebo ufedné ovéienou
kopii osvédeeni podle § 4 odst. 1 zdkona ¢&. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi
ptedpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich orgénech aorganizacich Ceské

3 Pokud Zadatel chce poZzadat sluzebni organ, aby si sam ovéfil jeho bezthonnost, vyplni pfislusnou kolonku
v zadosti o pfijeti do sluZebniho poméru / zafazeni na sluZebni misto / jmenovani na sluZebni misto
ptedstaveného a uvede do ni nezbytné osobni udaje



a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, o tom,

Ze nebyl:

a) piislusnikem Sboru narodni bezpeénosti zafazenym ve sloZce Statni bezpetnosti,

b) evidovan v materidlech Statni bezpecnosti jako rezident, agent, drZitel proptj¢eného
bytu, drzitel konspira¢niho bytu, informator nebo ideovy spolupracovnik Stitni
bezpeénosti;

Spinéni tohoto poZadavku Ize pro Gcely vybérového Fizeni téZ doloZit dokladem, Ze Zadatel

o vydani osv€d¢eni pozadal. OsvédCeni o vyse uvedenych skute¢nostech je pak ten Zadatel,

na némZ bude podepsdna dohoda mezi stitnim tajemnikem jako sluZebnim organem

a bezprostiedné nadfizenym piedstavenym podle § 28 odst. 2 nebo 3 zikona,

ptedlozit nejpozdéji pfed vydanim rozhodnuti o jmenovini na sluZzebni misto

piedstaveného.

5. Je-li Zadatel narozen piede dnem 1. prosince 1971, piedloZi estné prohldseni podle § 4
odst. 3 zdkona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalii pfedpoklady pro vykon
nékterych funkei ve stitnich orgénech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni
Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze nebyl:

a) tajemnikem organu Komunistické strany Ceskoslovenska nebo Komunistické strany
Slovenska od stupné okresniho nebo jemu na roveii postaveného vyboru vyse, élenem
pfedsednictva t&chto vyborl, ¢lenem ustfedniho vyboru Komunistické strany
Ceskoslovenska nebo ustiedniho vyboru Komunistické strany Slovenska, ¢lenem Byra
pro fizeni stranické prace v ¢eskych zemich nebo ¢lenem Vyboru pro Fizeni stranické
prace v Ceskych zemich, s vyjimkou t&ch, ktefi tyto funkce zastavali pouze v obdobi
od1.1.1968 do 1. 5. 1969,

b) pracovnikem aparitu organii uvedenych pod pismenem d) na seku politického ¥izeni
Sboru narodni bezpecnosti,

c¢) pfislusnikem Lidovych milici,

d) clenem akéniho vyboru Narodni fronty po 25. 2. 1948, provérkovych komisi
po 25. 2. 1948 nebo provérkovych a normaliza¢nich komisi po 21. 8. 1968,

€) studentem na Vysoké Skole Felixe Edmundovi¢e DzerZinského pii Radé ministrd
Svazu sovétskych socialistickych republik pro pfislusniky Statni bezpednosti,
Vysoké 3kole ministerstva vnitra Svazu sovétskych socialistickych republik
pro pfislusniky Vefejné bezpetnosti, Vys8i politické 3kole ministerstva Svazu
sovétskych socialistickych republik nebo védeckym aspirantem anebo uéastnikem
kursti del8ich nez 3 mésice na té€chto $kolach.

K Zadosti dale Zadatel piiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dal3i informace o sluZzebnim misté:

- zaméstnani na plny sluZebni ivazek (40 hodin tydné);

- sluzebni pomér na dobu ur€itou — zastup za dlouhodobou nepfitomnost stitniho
zaméstnance;

- platové zatazeni podle nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., ve znéni pozd&jsich ptedpist;

- platovy tarif 31 670 —46 840 K¢ (v zavislosti na poétu let praxe) a k tomu osobni piiplatek
(v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu);

- priplatek za vedeni,

- motivaéni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;



- mimofadné financni odmény.

Nabizime:

moznosti odborného a profesniho ristu ve stitni sluzbé, sakcentem na oblast
strukturalnich fondd EU a podpory vyzkumu a vyvoje;

nalezity adaptaéni proces a ptfidéleni mentora;

pruznou sluzebni dobu;

praci v dynamickém kolektivu;

moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dnti v kalendainim mésici;

25 dni dovolené a az 6 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim Géelim;
zaméstnanecké benefity (piispévek na penzijni pripojisténi/doplitkové penzijni spofeni,
stravenky, 5 dni indispozi¢niho volna, pfispévky do oblasti kultury, sportu ¢i vzdélavani
prostiednictvim systému Cafeteria);

zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dal$imi
sluzbami i pro rodinné ptislusniky;

moZnost vyuziti matetské Skoly pro déti zaméstnancti MSMT;

piijemné pracovni prostfedi v moderni administrativni budové Harfa Office Park,
Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti MHD.

V odGvodnénych pifipadech po dohodé mezi Zadatelem a vybé&rovou komisi ucinéné
prostiednictvim administratora vyberového fizeni lze provést pohovor on-line formou. Blizsi
informace poda ministerstvo kazdému zadateli nasledné.

P h D DigitdIné podepsal
r. PhDr. Jindfich Fryé

Jindfich Fryg Satum 20220817
PhDr. Jindfich Fry¢
statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZze a t€lovychovy

Vyvéseno na ufedni desce: 17.8.2022

Odstranéno z ufedni desky:
Kontaktni osoba: Dita Poskoéilova, MBA, email: dita.poskocilova@msmt.cz







