C.j.: MSMT-VYB-151/2022-2

Oznameni o vyhlaseni vybérového Fizeni na obsazeni sluZebniho mista
Referent/ka Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

— Finan¢ni administrator/ka v oddéleni Individuilnich projekti systémovych v odboru

administrace projektii regionalniho $kolstvi Ministerstva Skolstvi, mladeze
a t€lovychovy osobou v pracovnim poméru na debu urcitou
(po dobu nepFitomnosti statniho zaméstnance)

MSMT vyhladuje vybérové ¥izeni na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent/ka Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale jen ,,OP VVV*)
— Finanéni administrator/ka v oddéleni Individualnich projektl systémovych v odboru
administrace projektti regiondlniho Skolstvi Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy, kod

systemizovaného mista MSMT0000595S.

Napln prace:

kontrola &erpani a wuZiti financnich prostiedkd v oblasti Individualnich projekti
systémovych;

zabezpecovani administrativni kontroly vSech typl monitorovacich zprav a Zadosti

o platbu u Individuélnich projekti systémovych;

odpovédnost za proces schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych zmén;
odpovédnost za pripravu, kontrolu a kompletaci podklada pro vydéani pravnich akti;
zabezpeovani komunikace s pfijemcem OP VVV, poskytovéni pfijemci metodické
podpory v oblasti procesti spojenych s administraci OP VVV;

odpovédnost za veskeré zmény stavli projektl v MS2014+, zabezpedeni vkladani dat a
soubord do MS2014+ souvisejici s komunikaci s pffjemcem probihajici mimo
MS2014+.

Pozadujeme:

ukonéené vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

trestni bezihonnost;

statni ob&anstvi CR, popt. cizi statni ob&anstvi (ob&anstvi jiného &lenského stitu EU
nebo ob&anstvi statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodafském
prostoru);

plnou svépravnost;

potiebnou zdravotni zplisobilost;

organiza¢ni schopnosti;

zodpovédny piistup k praci, samostatnost, pelivost a spolehlivost;

znalost prace s programy balicku MS Office (zejména MS Word a Excel).

Splnéni pozadavku vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu, statniho
ob&anstvi CR, popt. ciziho statniho ob&anstvi, je uchaze& povinen dolozit p¥islusnymi listinami,
pfipadné &estnym prohlasenim, pfi¢emz listiny uchaze¢ predloZi nejpozdé€ji pfed konanim
pohovoru. Pokud uchaze¢ dosahl pozadované vzdélani na zahrani¢ni vysoké §kole a na zakladé
mezinarodni smlouvy neni zaru¢eno vzajemné uznavani dokladt o vzdélani, musi navic pied
konanim pohovoru predlozit alespofi doklad o tom, Ze o uznani zahraniéniho vzdélani
(nostrifikaci) pozadal; samotny doklad musi v takovém ptipadé ptedlozit nejpozdé&ji pied
podepsanim pracovni smlouvy. Neni-li uchaze¢ stitnim obanem Ceské republiky, musi



ptedlozit doklad o certifikované zkousce z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, ze
absolvoval alespoii po dobu 3 skolnich roki zékladni, stiedni nebo vysokou $kolu, na kterych
byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni pfedpokladu trestni bezithonnosti se doklada
nejpozdéji pted konanim pohovoru vypisem z evidence Rejstiiku tresti, ktery nesmi byt starsi
nez 3 mésice. Splnéni pfedpokladu svépravnosti a zdravotni zpisobilosti se dokladé nejpozdéji
pred konanim pohovoru pissmnym ¢estnym prohlasenim. Vybérového Fizeni se miZze zGastnit
jen osoba, ktera splfiuje vyse uvedené pfedpoklady a poZadavky.

Vyhodou:

» praxe v oblasti strukturalnich fondi EU;
» zkuSenosti s administraci projektti financovanych z ESIF.

Dalsi informace o sluzebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni uvazek;

pracovni pomér na dobu urcitou — po dobu nepfitomnosti statniho zaméstnance;
nastup 1. fijna 2022 nebo dle dohody;

platové zatazeni podle nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., ve znéni pozdgjsich predpist,
ve 13. platové tfidé, platovy tarif 30 780 — 45 420 K& v zavislosti na podtu let praxe;
osobni pfiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;

motivacni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

mimofadné finanéni odmény;

vhodné i pro absolventy;

vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

Nabizime:

e zajimavou praci v piijemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové

Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9 s vybornou dopravni dostupnosti;

moznost ziskani ¢i prohloubeni pracovnich zkuSenosti v oblasti ESIF;

pratelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;

mozZnost dal$iho odborného vzdélavani;

zame€stnanecké benefity (stravenky, 5 tydnii dovolené, 5 dni indispozi¢niho volna,

prispévek na na penzijni pfipojisténi / doplitkové penzijni spofeni);

e zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu &i vzdé€lavani prostfednictvim
systému Cafeteria;
moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dnii v kalendainim mésici;

¢ zamé&stnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dal$fmi
sluzbami i pro rodinné pfislusniky;

naleZity adaptacni proces a pfidéleni mentora;
mozZnost vyuZit tfidu matefské Skoly pro déti zamé&stnanci MSMT (ul. Holegkova,
Praha 5).

Motivacni dopis se strukturovanym Zivotopisem (v&etn& uvedeni telefonniho &isla a e-mailové
adresy) zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostiednictvim provozovatele postovnich
sluzeb na adresu sluZebniho tfadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
v Ufednich hodinach na podatelnu sluzebniho ufadu na vy3e uvedené adrese, nebo




prostfednictvim vefejné datové sit€ do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho ufadu:
vidaawt), a to nejpozd&ji do 20. zaii 2022. Do pfedmétu zpravy uvedte
wFinanéni administrator/ka v oddéleni Individualnich projekta systémovych,
¢. j.: MSMT-VYB-151/2022-2%.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykonavani ¢innosti v pozici, o kterou se uchdzi, znamenaly stiet
zajmu.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni rovnéz stvrzuje, Ze splituje podminku zdkona
¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, uvedenou v § 303 odst. 3,
a je seznamen s § 304 odst. 1 téhoZz zakona.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, Karmelitskd 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZzto
spravce, za ucelem realizace vyse uvedeného vybérového fizeni a po jeho ukonéeni po dobu
nezbytn€ nutnou k zajisténi svych opravnénych zajmi, zpracovava Vami poskytnuté osobni
udaje, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich adaji
a volném pohybu téchto idajii a o zruSeni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt udaji ma pravo
od spravce pozadovat ptistup k osobnim idajiim, pravo vznést namitku proti zpracovani a pravo
na pienositelnost udaja.

V odGvodnénych piipadech po dohod€¢ mezi Zadatelem a vybé&rovou komisi ucinéné
prostiednictvim administratora vybérového fizeni 1ze provést pohovor on-line formou. Blizsi
informace poda ministerstvo kazdému Zadateli nasledné.

Ministerstvo 8kolstvi, mladeze a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v ramci
svych sluZebnich a pracovnich mist.
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