Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluzebni misto
ministersky rada v oddéleni svodného vykaznictvi a metodiky ucetnictvi
v odboru hlavniho uéetniho a svodného vykaznictvi
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C.j.. MSMT-VYB-164/2022-3

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy jako sluzebni organ pFislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich
pfedpist (dale jen ,zakon“), vyhlasuje podle § 24 odst. 6 zakona vybérové fizeni na sluzebni
misto ministersky rada v oddéleni svodného vykaznictvi a metodiky ucetnictvi
v odboru hlavniho ucetniho a svodného vykaznictvi Ministerstva Skolstvi, mlédeze
a télovychovy, kéd sluzebniho mista MSMT0001206S, v nize uvedeném oboru statni sluzby
podle nafizeni viady €. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdéjSich pfedpis(:

1. Finance.

Mistem vykonu sluzby je Praha.

Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluZzebnim poméru na dobu
neuré&itou'. Predpokladanym dnem nastupu na sluzebni misto je 1. Fijna 2022 nebo dle
dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu do 13. platové tridy.

Sluzba zahrnuje zejména:

o Komplexni posuzovani navrhl pravnich piedpisi s celostatni pusobnosti zejména
v oblasti U¢etnictvi a vykaznictvi a jejich implementace ve spolupraci s dodavatelem
do EKIS, resp. vyhodnocovani jejich vlivu na ekonomicky informaéni systém (EKIS).

¢ Analyzu poZzadavkd uzivatelll EKIS, navrh optimalnich internich postup(, navrh zmén
v EKIS.

¢ Spolupraci na tvorbé vnitinich piedpisi v ptisobnosti Utvaru.

¢ Podporu internich uzivateld EKIS.

o Komunikaci s dodavatelem EKIS.

o Skoleni uzivatell.

e Analytickou a kontrolni &innost nad daty EKIS a lISSP pro potfeby MSMT i externich
uzivatell;; zpracovavani datovych vystupl dle poZzadavk(, zejména piehledy o
éerpani rozpoctu kapitoly dle zadanych kritérii a v rlznych pohledech ¢lenéni
rozpoctove skladby.

e Pripravu datovych vystupl pro zpracovani Zavéreéného Gétu kapitoly 333 MSMT a
pro zaud&tovani finanéniho vyporadani dotaci a pFispévkl poskytovanych MSMT.

e Pracis daty v analytické ¢asti portalu Monitor statni pokladny.

e Spolupraci s [T administratorem EKIS (na upgrade, prehravani dat do testovaci
verze, feseni technickych problému, véetné feseni potizi pfi komunikaci s jinymi IS).

Na tomto sluZebnim misté je poZadovana znalost Microsoft Office, zejména prace s Excelem
(formatovani dat a prace s velkymi objemy dat, Uprava dat, pouziti zakiadnich funkci,

' Pokud by na z&kladé vysledku vyb&rového fizeni byla na sluzebnf misto zafazena osoba, kterd dosud usp&$né nevykonala
fednickou zkouSku, bude pfijata do sluZzebniho pom&ru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésicd. Statnizamé&stnanec ma po
usp&ném vykonani Ufednické zkousky narok na zménu doby trvani sluZebniho poméru, a to na dobu neuréitou; zkusebni doba
podle § 29 odst. 2zakona o statni sluzbé tim nenf dotéena.



propojovani databazi s vyuZitim vyhledavacich funkci, tvorba kontingengnich tabulek).
VWhodou je znalost MS Access. Znalost MS Excel bude u pohovoru ovéfovana.

s ws

Posuzovany budou Zadosti zaslané sluzebnimu organu ve lhité do 19. zafi 2022
prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Gfadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v Gfednich hodinach na podatelnu sluzebniho
Ufadu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéZ v elektronické podobé s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluZzebniho Gfadu (posta@msmt.cz) nebo
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
Uradu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznatena slovy: ,Neotvirat’ a slovy ,,\Wbérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
ministersky rada v oddéleni svodného vykaznictvi a metodiky Géetnictvi MSMT, &. j.:
MSMT-VYB-164/2022-3".

Vybérového Fizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem miize
zGcastnit Zadatel, ktery:

1) Spliuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, fj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie

nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona].
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véty prvni zékona doklada
pfislu§nymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvédéenim o statnim ob&anstvi. Pfi
podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit pouze pisemné ¢estné prohlaSeni
o statnim obcanstvi. Statni obCanstvi lze pfi podani zadosti prokazat pouze doloZzenim
prosté kopie osvédCeni o statnim ob&anstvi nebo podle § 26 odst. 2 zékona pisemnym
éestnym prohlagenim o statnim ob¢anstvi; vtomto pfipadé je nutné prikaz totoZnosti
nebo original ¢i urfedné ovéfenou kopii osvédéeni dolozit nasledné&, nejpozdéji pied
konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je piné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véty Sesté zakona doklada
pisemnym &estnym prohlagenim;

d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véty druhé zakona doklada vypisem
z Rejstifku trestd, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o0 bezthonnosti, neni-li zadatel statnim ob&anem Ceské republiky?. Pokud Zadatel
do 2adosti poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstitku tresti®, neni
jiz povinen vypis z evidence Rejstiku trestl dolozit, nebot si ho sluzebni organ vyzada
na zakladé poskytnutych tdaji pfimo od Rejstiiku trest.

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakona], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véty prvni zakona doklada pfisluSnou
listinou, tj. origindlem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstitku trestl, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice,
osvédéujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim ob&anem, jakoz i staty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepfetrZité po dobu delsi neZ 6 més ich (dale jen ,domovsky stat'), a dolozeny ufednim prekladem do Eeského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky sta nevydava, doloZi se bezuhonnost pisemnym éestnym prohladenim.

® Rozsah tdaji nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstrku tresti je uveden ve formulati Zadosti.



(vysokoskolského diplomu). Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné Cestné prohldSeni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém pripadé dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru.

Pokud Zadatel dosahl pozadované vzdélani na zahraniéni vysoké Skole a na zakladé
mezinarodni smlouvy neni zaruCeno vzajemné uznavani dokladl o vzdélani, musi
navic pfi podani zadosti predlozit alespori doklad o tom, Ze o uznani zahrani¢niho
vzdélani (nostrifikaci) pozadal, samotny doklad musi vtakovém pfipadé predlozit
nejpozdéji pfed vydanim rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru.

ma potiebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zékona];

Spinéni tohoto predpokiadu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym &estnym
prohla§enim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluzebni organ vstupni lékarfskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

2) Prokaze znalost &eského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi
podle § 25 odst. 2 zakona piedlozit doklad o certifikované zkousce z &eského jazyka jako
ciztho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich rokl zékladni,
stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem Eesky jazyk.

K Zadosti dale Zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Whodou je logické mysleni, samostatnost a analytické schopnosti.

Dalsi informace o sluzebnim misté:

platovy tarif v rozmezi 30 780 — 45 420 K¢& (v zavislosti na poctu let praxe) a k tomu
osobni priplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

pruzna sluzebni doba,

vhodné i pro absolventy,

moznost zkraceného Uvazku (vykon prace kazdy pracovni den v dopolednich
hodinach nutny),

moznosti odborného a profesniho rustu ve statni sluzbé,

prijemné pracovni prostiedi v centru Prahy.

Dalsi vyhody:

Siroky program benefitu,

25 dni dovolené,

5 dniindispoziéniho volna (tzv. sick days),

6 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim aéeliim,

finan&ni podpora stravovani,

prispévek na diichodové pripojisténi / dopliikové penzijni spofeni,
zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dal$imi
sluzbami i pro rodinné pfislusniky,

zaméstnaneckeé benefity v oblasti kultury, sportu &i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria,

moznost vyuZiti matei'ské skoly pro déti zaméstnancti MSMT.

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzl a diverzitu
vramci svych sluzebnich a pracovnich mist. Ztohoto divodu vitame zajem Zadatelek a
Zadatelll



V oduvodnénych pfipadech po dohodé mezi Zadatelem a vybé&rovou komisi ucinéné
prostiednictvim administratora vybérového Fizeni Ize provést pohovor on-line formou. BlizSi
infformace poda ministerstvo kazdému zadateli nasledné.

Digitalné podepsal
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