Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni na obsazeni sluzebniho mista
vrchni ministersky rada v oddéleni spravy a rozvoje informacnich systému
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C.j.: MSMT-VYB-176/2022-3

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladezZe a télovychovy jako sluzebni organ pfislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona ¢€. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich
predpisu (dale jen ,zakon®), vyhlaSuje podle § 24 odst. 6 zakona vybéroveé Fizeni na sluzebni
misto vrchni ministersky rada v oddéleni spravy a rozvoje informacnich systém
v odboru informatiky a statistiky Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kdd
sluzebniho mista MSMT0001234S, v nize uvedeném oboru statni sluzby podle nafizeni
vlady 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdéjs ich predpisu:

28 - Informaéni a komunikaéni technologie.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana
ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou'. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluzebni
misto je 15. listopadu 2022 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1
k zakonu do 14. platové tridy.

Sluzba zahrnuje zejména:

- Podil na implementaci a rozvoji Informacniho systému vzdélavani (realizace v uzké
spolupraci s vybranym dodavatelem a s vécnymi Utvary ministerstva, pfipadné i s jinymi
dot€enymi subjekty, vedeni pfislusné dokumentace), pfipravu technického zadani pro
dal$i rozvoj tohoto systému;

- prosazovani a pfimé naplhovani principl a pozadavku eGovernmentu v resortu Skolstvi v
souladu s relevantnimi pfedpisy, obecné zavaznymi piedpisy (Informaéni koncepce CR,
architektonické principy eGovernmentu) a dal§imi mezinarodnimi pozZadavky (napf.
SDGQG), a taktéz se strategickymi zaméry ministerstva, mj.

o pripravu strategickych a koncepcnich materiéll souvisejicich s elektronizaci statni
spravy, navrhovani internich a resortnich predpisl v této oblasti,

o spolupraci s internimi utvary ministerstva a jinymi subjekty pfi feSeni otazek
zpusobu vzajemné elektronické komunikace a pfedavani (vymény) dat v ramci
informacnich systéma.

Posuzovany budou zadosti zaslané ve lhaté do 11. Fijna 2022 sluzebnimu organu
prostfednictvim provozovatele poStovnich sluZzeb na adresu sluzebniho Ufadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v ufednich hodinach na podatelnu sluzebniho
Ufadu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podobé& s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho Ufadu (posta@msmt.cz) nebo
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
Ufadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zzadost v€etné poZzadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotvirat* a ,,Vybérové fizeni na sluzebni misto vrchni ministersky
rada v oddéleni spravy a rozvoje informaénich systémd MSMT (¢.j.: MSMT-VYB-
176/2022-3).

' Pokud by na zdklad¢ vysledku vybérového fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, kterd dosud Gsp&Sné

nevykonala ufednickou zkousku, bude pfijata do sluzebnitho poméru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésici.
Statni zaméstnanec ma po Usp&ném vykonani ufednické zkouSky néarok na zménu doby trvéni sluzebniho
poméru, a to na dobu neurcitou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statnisluzbe timneni dotcena.



Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem miize
zucastnit zadatel, ktery:

1. Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, t;.:
a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie

nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada
pfislusnymi listinami, tj. prdkazem totoznosti nebo osvédCenim o statnim obcanstvi.
Statni obCanstvi Ize pfi podani Zadosti prokazat pouze dolozenim prosté kopie
osvédcCeni o statnim obCanstvi nebo podle § 26 odst. 2 zdkona pisemnym Cestnym
prohlasenim o statnim obcanstvi; v tomto pfipadé je nutné prukaz totoznosti nebo
original Ci ufedné ovérenou kopii osvédCeni o statnim obcCanstvi dolozit nasledné,
nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];
c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];

Spinéni tohoto prfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada
pisemnym €estnym prohlasenim;

d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véty druhé zakona doklada vypisem
z Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezthonnosti, neni-li Zzadatel statnim ob&anem Ceské republiky?>. Pokud Zadatel
do zadosti poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestd®, neni
jiz povinen vypis z evidence Rejstfiku trestl dolozit, nebot si ho sluzebni organ vyzada
na zakladé poskytnutych udaju pfimo od Rejstriku trestd.

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)

f)

zakonal, tj. vysokoskolskeé vzdélani v magisterském studijnim programu;

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfFislusnou
listinou, tj. origindlem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani
(vysokoSkolského diplomu). PFi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit
pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu lze
v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru;

Pokud Zadatel dosahl pozadované vzdélani na zahrani¢ni vysoké Skole a na zakladé
mezinarodni smlouvy neni zaru¢eno vzajemné uznavani dokladd o vzdélani, musi
navic pfi podani zadosti predlozit alesport doklad o tom, Ze o uznani zahrani¢niho
vzdélani (nostrifikaci) pozadal; samotny doklad musi v takovém pfipadé predlozit
nejpozdéji pfed vydanim rozhodnuti o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na
sluzebni misto;

ma potifebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym ¢Cestnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluzebni organ vstupni lékafskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

2. Prokaze znalost Seského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi

podle § 25 odst. 2 zakona predlozit doklad o certifikované zkousce z Eeského jazyka

jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich rokd zakladni,

stfedni nebo vysokou $Skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk.

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiku trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice,
osvédcujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim obcanem, jakoz i staty, v nichz Zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepretrzité po dobu del$i nez 6 mésict (dale jen ,domovsky stat’), a dolozeny ufednim pfekladem do ¢eského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnaost pisemnym ¢estnym prohlasenim.

% Rozsah udaijtl nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfku trestll je uveden ve formulafi Zzadosti.



3. Splnuje pozadavek znalosti anglického jazyka na urovni A2 stanoveny podle § 25 odst.

v

5 pism. a) zdkona sluzebnim predpisem ¢&. 12/2022 statniho tajemnika v Ministerstvu
Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se vydava systemizace sluzebnich a pracovnich

mist Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy.
K prokazani splnéni poZzadavku urovné znalosti ciziho jazyka podle Spole¢ného

evropského referencniho ramce pro jazyky je pozadovan doklad o dosazeni pfislusné
znalostni urovné ve stanovém druhu jazyka. Pfi podani zadosti Ize splnéni poZzadavku
stanovené urovné znalosti ciziho jazyka prokazat doloZzenim pisemného Cestného
prohlaseni Zadatele; v takovém pfipadé bude s Zadatelem proveden jazykovy audit.

K Z&dosti dale zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivacni dopis.

DalSi informace o sluzebnim misté:

plat v rozmezi 42 340 — 61 530 K¢ v zavislosti na poctech let praxe a kvalité vykonu
sluzebnich ukold,

pruzna sluzebni doba,

moznosti odborného a profesniho ristu ve statni sluzbg,

pfijemné pracovni prostfedi v centru Prahy.

DalSi vyhody:

25 dni dovolené,

5 dniindispozi¢niho volna (tzv. sick days),

az 6 dni volna k individualnim studijnim ucelum,

moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dnu v kalendarnim mésici,
nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora,

pfijemné pracovni prostredi v centru Prahy,

finanéni podpora stravovani,

pFispévek na penzijni pfipojisténi / doplfikové penzijni spofeni,
zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dals imi
sluzbami i pro rodinné prislusniky,

zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu €i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria,

moznost vyuziti matefské Skoly pro déti zamé&stnancd MSMT.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost zen a muzu a diverzitu v
ramci svych sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto divodu vitdme zajem Zadatelek a
ZadatelU.

V odlvodnénych pfipadech po dohodé mezi zadatelem a vybérovou komisi ucinéné
prostfednictvim administratora vybérového Fizeni Ize provést pohovor on-line formou.

Digitalné podepsal
PhDr' Petr Phglljr, Petrpﬁebepk
& Datum: 2022.09.21
Se be k 1Sa:t1 7?13 +02'00'
PhDr. Petr Sebek
v zastoupeni statniho tajemnika
v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a té&lovychovy



VyvéSeno na ufedni desce: 21. 9. 2022
Odstranéno z ufedni desky: 12. 10. 2022

Kontaktni osoba: Mgr. Ivana Michalova, tif: 234 811 665
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