C.j.:MSMT-VYB-175/2022-2

Ozname ni o vyhlaSeni vybérového Fizeni na obsazeni sluzebniho mista
Referent/ka Operaé¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani — Projektovy/va
administrator/ka v oddéleni projektit akéniho plinovani Il v odboru administrace
projektu regionalniho §kolstvi Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy osobou
v pracovinim poméru na dobu urditou (zastup po dobu nepiitomnosti statniho
zaméstnance)

MSMT vyhladuje vyb&rové Fizeni na obsazeni sluZebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent/ka Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale jen ,,OP VVV®)
— Projektovy/va administrator/ka vodd€leni projektti akéniho plinovani II vodboru

administrace projektl regionalniho Skolstvi Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy, kéd
systemizovaného mista MSMT0000502S.

Naplii prace:

e zabezpeceni administrativni kontroly finanéni ¢asti (zejména mzdovych a cestovnich
nakladl, vydanych a ptijatych faktur) vSech typu zprav o realizaci a Zadosti
o platbu voblasti individudlnich projekti krajského a mistniho akéniho planovani
(dak jen ,Projekti);

e odpovédnost za kontrolu Cerpani a uziti finan¢nich prostfedkd u Projekti;

e odpovédnost za proces schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych zmén
u Projektt;

e odpovédnost za pifpravu, kontrolu a kompletaci podkladl pro vydani pravnich aktid
u Projekti;

e odpovédnost za kontrolu souladu plnéni z vefejnych zakdzek pfedlozenych vramci
zprav o realizaci Projektt;

e odpovédnost za administrativni kontrolu vefejnych zakazek spadajicich mimo rezim
zakona o vefejnych zakazkach piedloZenych v ramci zpravy o realizaci;

e odpovédnost za realizaci seminaiti pro prijemce Projekti.

Pozadujeme:

o ukonéené vysokoskolské vzdélini v magisterském studijnim programu (v nivaznosti
na platovou ttidu);

e trestni bezuhonnost;

o stitni obdanstvi CR, popf. cizi statni ob&anstvi (ob&anstvi jiného &lenského statu EU
nebo obcanstvi statu, ktery je smluvnim staitem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru);

e plnou svépravnost;
potfebnou zdravotni zpisobilost;

s organizacni schopnosti;

¢ prezentacni dovednosti;

¢ zodpovédny pristup k praci, samostatnost, peclivost a spolehlivost;

e tymového ducha;



e znalost prace s programy bali¢ku MS Office (zejména MS Word a Excel).

Splnéni poZzadavku vysokoskolského vzdélini v magisterském studijnim programu, statniho
ob&anstvi CR, popt. ciztho stitniho obganstvi, je uchazed povinen doloZit ptisluinymi
listinami, p¥ipadné Cestnym prohlaSenim, pfiCemz listiny uchaze predlozi nejpozdéji
pfed kondnim pohovoru. Pokud uchaze¢ dosahl pozadované vzdélani na zahranicni vysoké
Skok a na zikladé mezindrodni smlouvy neni zarueno vzijemné uzndvani dokladi o
vzdélani, musi navic pfed konanim pohovoru predlozit alespoii doklad o tom, Z¢ o uznani
zahraniéntho vzdélni (nostrifikaci) pozadal; samotny doklad musi v takovém pfFipadé
predloZzit nejpozd€ji pfed podepsanim pracovni smlouvy. Neni-li uchaze¢ stitnim obCanem
Ceské republiky, musi predlozit doklad o certifikované zkousce z Seského jazyka jako ciziho
jazyka nebo doklad,
Ze absolvoval alespofi po dobu 3 Skolnich rokt zikladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na
kterych byl vyuCovacim jazykem &esky jazyk. Splnéni ptedpokladu trestni beziihonnosti se
doklada nejpozdéji pred konanim pohovoru vypisem z evidence Rejstiku trestd, ktery nesmi
byt star§i nez 3 mésice. Splnéni pfedpokladu svépravnosti a zdravotni zplsobilosti se doklad4
nejpozdéji pfed konanim pohovoru pisemnym estnym prohlagenim.

Vyhodou:

o praxe v oblastistrukturdlnich fondG EU;
o znalost GCetnictvi,

DalSi informace o sluZebnim misté:

e zaméstnani na plny pracovni ivazek;

e pracovni pon¥r na dobu urlitou — zistup po dobu nepfitomnosti statniho
zameéstnance;

e nastup 1. listopadu 2022 nebo dle dohody;

e platové zafazeni podle nafizeni vilady ¢. 304/2014 Sb., ve znéni pozd€jsich pfedpisi,
ve 13. platové tride€ (platovy tarif 30 780 — 45 420 K& v zavislosti na po¢tu let praxe);

e osobni piiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;

¢ motivacni finanéni ohodnoceni v zivislosti na odvedené praci;
mimofadné finanéni odmény.

Nabizime:

e zajimavou praci v pf{jemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9 s vybornou dopravni
dostupnosti;

e moznost ziskani €i prohloubeni pracovnich zku$enosti v oblasti ESIF, vyzkumu,
vyvoje a regiondlntho rozvoje;

e pidtelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;

¢ moznost dal§iho odborného vzdélavani;
zaméstnanecké benefity (pruzna pracovni doba, stravenky, 5 tydnt dovolené, 5 dni
indispozi¢niho volna, pfispévek na penzijni pfipojisténi / doplitkové penzijni spofeni);

e zaméstnanecky program mobilntho operdtora se zvyhodnénymi tarify a dalimi
sluzbami i pro rodinné ptisluiniky,



e moznost home office vrozsahu az 8 dnt v kalendainim mésici;

e naleZity adaptadni proces s pfidélenim mentora;
e moZnost vyuzit tiidu matefské Skoly pro déti zaméstnanci MSMT (ul. Holetkova,
Praha 5).

Motiva¢ni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetné uvedeni telefonniho ¢isla a e-mailové
adresy), zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostfednictvim provozovatele poStovnich
sluzeb na adresu sluZebniho fadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
v ifednich hodinach na podatelnu sluZzebniho ufadu na vySe uvedené adrese, nebo
prostiednictvim vefejné datové sité¢ do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
ufadu: vidaawt), a to nejpozdéji do 7. Fjna 2022. Do predmétu zpravy uvedte
»Projektovy/va administritor/ka v oddéleni projekti akéniho plinovani 11,
¢ j.: MSMT-VYB-175/2022-2%,

Uchaze¢ zaslanim piihlasky do vyb&rového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykonavani Cinnosti v pozici, o kterou se uchdzi, znamenaly
stfet zajmu.

Uchaze¢ zaslanim ptihlasky do vyb&rového fizeni rovn€z stvrzuje, Ze spliiuje podminku
zdkona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich predpisd, uvedenou v § 303 odst.
3,

a je seznamen s § 304 odst. 1 t€hoZ zakona.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZo
spravee, za U¢elem realizace vySe uvedeného vybérového fizeni a po jeho ukonCeni po dobu
nezbytné nutnou k zaji§t€ni svych opravnénych zajmi, zpracovavd Vami poskytnuté osobni
Gdaje, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdajt
a volném pohybu t€chto (dajii a o zruSeni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt udaji ma pravo
od spravce pozadovat piistup k osobnim udajim, pravo vznést ndmitku proti zpracovani a
pravo na prenositelnost udaji.

V odavodnénych piipadech po dohodé¢ mezi uchazetem a vybérovou komisi u¢inéné
prostiednictvim administratora vyb&rového Fizeni lze provést pohovor on-line formou. Blizsi
informace poda ministerstvo kazdému uchazec¢i nasledné.

Ministerstvo 3kolstvi, mladeze a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v
ramci
svych sluZebnich a pracovnich mist. Z tohoto divodu vitime zijem uchazecl a uchazecek.

PhDr. Petr o varsem

Sebek  mrmmma

PhDr. Petr Sebek
v zastoupeni statniho tajemnika
v Ministerstvu $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy

V piipad€ dal§ich dotazii se obracejte na:
Mgr. Miroslavu Jahodovou: miroslava.jahodova@msmt.cz
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