Oznameni o vyhlaSeni vybérového Fizeni na sluZebni misto rada/ministersky rada
v sekci mezinarodnich vztahi, EU a ESIF -1V
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy

C.j.: MSMT-VYB-194/2022-3

Statni tajemnik v Ministerstvu §kolstvi, mladeze a télovychovy jako sluzebni organ pfislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb€, ve znéni pozdéjsich predpish
(dale jen ,,zakon*), vyhlasuje podle § 24 odst. 6 zadkona vybérové fizeni na sluzebni misto
rada/ministersky rada v sekci mezinarodnich vztahi, EU a ESIF — IV Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy, kod sluzebniho mista MSMT0000377S, v niZe uvedeném
oboru sluzby podle nafizeni vlady €. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdé&jsich
predpisii:

38 — Spole¢né evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturalni, investicni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluzebnim mist¢ bude vykonavana
ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou'. Pfedpokladanym dnem néstupu na sluZebni misto
je 15. prosinec 2022 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zatazeno podle Pilohy ¢. 1 k zékonu
do 12. platové tridy.

SluZba zahrnuje zejména:

¢ vykon pozice druhé/ho tajemnice/tajemnika nameéstka pro fizeni sekce mezindrodnich
vztahd, EU a ESIF (dale jen ,,ndméstka sekce®);

e koordinaci sekretariatu naméstka sekce, spisové a archivni sluZby, persondlniho
systému OK Base, spravu dochéazky, dovolenych apod.;

o spravu kalendafe nameéstka sekce, sjednavani navstév, organizaci €asu naméstka sekce,
zaji$téni tuzemskych i zahrani¢nich cest ndméstka sekce, véetné vyactovani a pojisténi,
spravu reprefondu, piipravu obcerstveni pro reprezentativni navstévy a dalsi hospitality
¢innosti;

¢ koordinaci tkoli zadanych naméstkem sekce napfi¢ celou sekci (jednotlivé odbory
sekce a DUm zahrani¢ni spoluprace);

e pfipravu podkladi pro jednani naméstka sekce se zastupci rezortnich a mimorezortnich
instituci CR i EU, vé&t§inou kompila¢niho ¢&i ,,zjednoduSeného* charakteru, zpracovani
stanovisek k materidlim ostatnich ministerstev a dalSich organ statni spravy
vztahujicich se k agend¢ sekce;

! Pokud by na zéklad& vysledku vyb&rového Fizeni byla na sluZebni misto zafazena osoba, kierd dosud uspéiné nevykonala
ifednickou zkousku, bude pfijata do sluZzebniho pomé&ru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésici. Stitni zaméstnanec ma po
isp&iném vykonan{ Gfednické zkousky narok na zmé&nu doby trvani sluZebniho poméru, a to na dobu neurcitou; zkuSebni doba
podle § 29 odst. 2 zakona o statni sluZb& tim neni dotena.
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* koordinaci a kompletaci materialti pfedkladanych sekci na poradu vedeni / jednani
vlady;

* Ulast na schizkéch pracovnich tymd, vyborii a komisi v rdmci plsobnosti agendy
naméstka sekce, pofizovani zapisu, ale i stru¢nych analytickych podklad dle zadéni
nameéstka sekce;

¢ zajisténi dalSich Cinnosti a ukold v pisobnosti dle pokynu naméstka sekce, tizkou
spolupraci
a zastupitelnost s prvni tajemnici niméstka sekce;

* dohodu o0 hmotné odpovédnosti (tyké se pouze finan¢nich prosttedki v hotovosti).

Posuzovany budou Zidosti zaslané ve lhité do 21. listopadu 2022 sluZebnimu orginu
prostiednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu sluZebniho tfadu Karmelitska
529/5,118 12 Praha 1, nebo osobn& podané v ufednich hodinach na podatelnu sluzebniho uadu
na vy$e uvedené adrese. Zadost lze podat rovnZ v elektronické podobé s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho tfadu (posta@msmt.cz) nebo
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho Gfadu:
vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zidost véetn& pozadovanych listin (p¥iloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotvirat“ a ,,Vybérové Fizeni na sluzebni misto rada/ministersky rada
v sekei mezinarodnich vztahi, EU a ESIF — IV (&. j.: MSMT-VYB-194/2022-3)<,

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v svych
sluZebnich a pracovnich mist. Z tohoto diivodu vitdme zijem Zadatelek a Zadatelii.

Vybérového Fizeni se miiZe zicastnit Zadatel, ktery:

1. Spliiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obanem jiného €lenského statu Evropské unie nebo
obCanem statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodéiském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona]; SpInéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta
prvni zakona doklad4 pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvéd&enim
‘o statnim obCanstvi. Pfi podani Zidosti lze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit pouze
pisemné Cestné prohlaSeni o stitnim obdanstvi, popt. prostou kopii prikazu totoZnosti;
uvedenou listinu Ize v takovém piipadé doloZit nasledné, nejpozd&ji pred konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

¢) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zékona];
Spinéni tohoto ptedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta estd zakona doklada pisemnym
Cestnym prohlasenim;

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona];
SpInéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhé zdkona doklida vypisem
zevidence Rejstiiku trestli, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice, resp. obdobnym
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dokladem o bezthonnosti, neni-li Zzadatel statnim obcanem Ceské republikyz.
Pokud Zadatel, ktery je stitnim ob&anem Ceské republiky, nedolozi vypis z evidence
Rejstiiku trestl, mizZe sluzebni organ poZadat, aby si ovéfil, zda spliiuje pfedpoklad
bezahonnosti tim, Ze si sam vyzada vypis z evidence Rejstiiku trestl tykajici se Zadatele®;

¢) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. €)

zakona], tj. vysokoskolské vzdélani v bakalafském nebo magisterském studijnim
programu;

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfisluSnou
listinou, tj. origindlem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdé€lani
(vysokogkolského diplomu). Pfi podani Zadosti 1ze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit
pouze pisemné &estné prohlaseni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu 1ze v takovém
pfipadé doloZit nasledné, nejpozdé&ji pted konanim pohovoru;

Pokud Zadatel dosdhl poZadované vzdélani na zahraniéni vysoké Skole a na zakladé
mezindrodni smlouvy neni zaru¢eno vzajemné uznavani dokladli o vzdélani, musi navic
pii podani Zadosti pfedloZit alespoii doklad o tom, Ze o uznéani zahrani¢niho vzdélani
(nostrifikaci) poZadal; samotny doklad musi v takovém ptipadé piedlozit nejpozdéji pfed
vydanim rozhodnuti o pfijeti do sluZebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto
predstaveného;

ma4 potfebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklada pisemnym Cestnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona zajisti sluZebni
organ vstupni lékaiskou prohlidku podle zékona o specifickych zdravotnich sluZbach.

Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25 odst. 2 zakona ptedloZit
doklad o certifikované zkouSce z &eského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad,
Ze absolvoval alespoii po dobu 3 $kolnich rokt zakladni, stfedni nebo vysokou skolu,
na kterych byl vyuovacim jazykem Cesky jazyk.

K zadosti déle zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis;
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluZzebnim misté:

zaméstnani na plny sluzebni ivazek (40 hodin tydn¢);

platové zafazeni podle nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpisii;
platovy tarif 27 650 — 40 740 K& (v zavislosti na poétu let praxe) a k tomu osobni piiplatek
(v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu);

motivaéni finan¢ni ohodnoceni v zévislosti na odvedené praci;

mimofadné finanéni odmeény.

? Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt star§i neZ 3 mésice,
osvédéujici bezihonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepietrzité po dobu del§i ne 6 mésici (dale jen ,,domovsky stat™), a doloZeny Ufednim pfekladem do ¢eského jazyka,
pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se bezihonnost pisemnym ¢estnym prohlaSenim.

3 Pokud 7adatel chee poZzadat sluZebni orgdn, aby si sam ov&fil jeho bezGhonnost, vyplni pfislusnou kolonku v Zadosti o pfijeti
do sluzebniho poméru / zafazeni na sluZebni misto / jmenovani na sluZebni misto pfedstaveného a uvede do ni nezbytné
osobni udaje.
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Nabizime:

mozZnosti odborného a profesnitho ristu ve statni sluZb&, sakcentem na oblast
strukturalnich fond EU a podpory vyzkumu a vyvoje;

nalezity adaptadni proces a pfidéleni mentora;

pruznou sluZebni dobu;

praci v dynamickém kolektivu;

moznost sjednani home office v rozsahu az 4 dny v kalendafnim mé&sici;

25 dni dovolené a aZ 6 dni sluZebniho volna k individualnim studijnim G&eléim;
zaméstnanecké benefity (ptispévek na penzijni pfipojisténi/doplitkové penzijni spofeni,
stravenky, 5 dnf indispozi¢niho volna, p¥isp&vky do oblasti kultury, sportu & vzdélavani
prostiednictvim systému Cafeteria);

zaméstnanecky program mobilniho operdtora se zvyhodnénymi tarify a dalimi
sluzbami i pro rodinné pfislusniky;

mozZnost vyuziti matefské Skoly pro déti zaméstnancii MSMT;

pijemné pracovni prostfedi v moderni administrativni budové Harfa Office Park,
Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti MHD.

V odivodnénych piipadech po dohodé mezi Zadatelem a vyb&rovou komisi udinéné
prostfednictvim administratora vyb&rového fizeni Ize provést pohovor on-line formou. Blizsi
informace poda ministerstvo kazdému Zadateli nasledné.

PhDr. Petr p i
Sebek  Zihioe”
PhDr. Petr Sebek
v zastoupeni statniho tajemnika
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy

VyvéSeno na Gfedni desce: C}r A, '5{'(/7"(/
Odstrangno z Gfedni desky: 2.7 7/ KO0

Kontaktni osoba: Mgr. Miroslava Jahodova, email: miroslava jahodova@msmt.cz
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