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Oznameni o vyhlaSeni vybérového fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepce vyzev operafnich programi pro regionalni $kolstvi
v odboru koncepce a vedeni opera¢nich programi
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

C.j.: MSMT-VYB-210/2022-3

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, mladeze a télovychovy jako sluZebni organ pfislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbg, ve zné&ni pozdéjsich predpisii
(dale jen ,,zakon“), vyhlaSuje podle § 24 odst. 6 zakona vybérové fizeni na sluzebni misto
ministersky rada v oddéleni koncepce vyzev operacnich programi pro regionalni $kolstvi
v odboru Kkoncepce a vedeni operaénich programu Ministerstva Skolstvi, mlideZe
a télovychovy, kod sluZebniho mista MSMT0001109S, v niZze uvedeném oboru sluzby podle
nafizeni vlady €. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdéjsich piedpisti:

38 — Spole¢né evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturalni, investi¢ni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana
ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou'. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluZebni misto
je 1. biezen 2023 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zatazeno podle Pfilohy €. 1 k zdkonu
do 13. platové tridy.

Sluzba zahrnuje zejména:

e koncepéni a koordinaéni prace v oblasti podpory vzdé€lavani z fondd Evropské unie
v rAmci operacniho programu Jan Amos Komensky (dale jen ,,OP JAK*) i opera¢niho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdé€lavani (dale jen ,,OP VVV*);

e pripravunovych vyzev OP JAK ptedevsim v oblasti ak&niho planovani v izemi z pozice
odborného garanta pro oblast regionalniho Skolstvi;

o vykladani svéfené problematiky a komunikaci jak smérem k Zadatelim / piijemcim
dotace (konzultace, prezentace na seminafich apod.), tak smérem k dal$im GtvarGm
implementa¢ni struktury OP JAK a OP VVV (konzultace, vydavani stanovisek aj.);

e jednani se zastupci v&cné piisluiné sekce MSMT i daldimi relevantnimi subjekty
(subjekty podilejici se na vzdélavani) v zajmu zajisténi plnéni cili operacnich
programu;

¢ spolupraci pfi vyhodnocovani vyzev OP JAK a OP VVV v oblasti podpory vzdélavani,
spolupraci pfi schvalovani (¢i neschvalovani) zmén v projektech, spolupraci
pii kontrolach projektl z vécného pohledu.

! Pokud by na zaklad¢ vysledku vybérového Fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, ktera dosud
spésné nevykonala Gfednickou zkousku, bude pfijata do sluzebniho poméru na dobu urditou, a to s
trvanim 12 mésicl. Statni zamé&stnanec ma po usp€§ném vykonani Gfednické zkousky narok na zménu
doby trvani sluZzebniho poméru, a to na dobu neurcitou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zakona o statni
sluzbé tim neni dotéena.

Spolufinancovano Wr OPJAK.cz
Evropskou unii MSMT.cz



Posuzovany budou zadosti zaslané¢ ve lhuté do 2. ledna 2023 sluzebnimu organu
prostiednictvim provozovatele posStovnich sluZzeb na adresu sluzebniho Gfadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v tifednich hodinach na podatelnu sluZebniho Gfadu
na vyse uvedené adrese. Zadost lze podat rovnéZ v elektronické podob& s uznivanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho ufadu (posta@msmt.cz) nebo
prostiednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho Gfadu:
vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotvirat“ a ,Vybérové Fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepce vyzev OP pro RS v odboru koncepce a vedeni operaénich programii
(€. j.: MSMT-VYB-210/2022-3)%,

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t&lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v svych
sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto diivodu vitame zajem Zadatelek a Zadateli.

Vybérového Fizeni se miiZe zicastnit Zadatel, ktery:

1. Splityje zékladni pfedpoklady stanovené zdkonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obéanem jiného élenského statu Evropské unie nebo
obCanem statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodéfském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zakona]; Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta
prvni zdkona doklada pfisluSnymi listinami, tj. prikazem totoznosti nebo osvéd¢enim
o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti 1ze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit pouze
pisemné Cestné prohldSeni o statnim obcanstvi, popf. prostou kopii prikazu totoZnosti,
uvedenou listinu 1ze v takovém piipadé doloZit nasledn€, nejpozdé€ji pfed konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je pln€ svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
Cestnym prohlaSenim;
d) je bezithonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zédkona doklada vypisem
z evidence Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt star$i neZ 3 mésice, resp. obdobnym
dokladem o bezithonnosti, neni-li adatel staitnim ob&anem Ceské republiky?. Pokud
7adatel, ktery je statnim ob&anem Ceské republiky, nedoloZi vypis z evidence Rejstiiku
trestll, miZe sluZebni organ pozadat, aby si ovétil, zda spliiuje pfedpoklad bezithonnosti
tim, Ze si sim vyzada vypis z evidence Rejstiiku trestil tykajici se Zadatele®;

ZPodle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestil, ktery nesmi byt
star§i nez 3 mésice, osvédCujici bezihonnost, vydany stitem, jehoz je zadatel statnim obéanem, jakoz
1 staty, v nichz Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu delsi nez 6 mésict (dale jen
»domovsky stat), a doloZeny ufednim piekladem do ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky
stat nevydava, doloZi se bezithonnost pisemnym ¢estnym prohlaSenim.

* Pokud Zadatel chce poZadat sluzebni organ, aby si saim ovéfil jeho bezithonnost, vyplni piislusnou
kolonku v Zadosti o pfijeti do sluZebniho pomé&ru / zafazeni na sluZebni misto / jmenovéani na sluZebni
misto pfedstaveného a uvede do ni nezbytné osobni Gdaje
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e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)

zakonal, tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona dokladé pfislusnou
listinou, tj. originalem nebo ufedné oveéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdé€lani
(vysokoskolského diplomu). Pfi podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zakona dolozit
pouze pisemné ¢estné prohlaseni o dosazeném vzdé€lani; uvedenou listinu lze v takovém
ptipadé€ dolozit nasledné, nejpozdeji pfed konanim pohovoru;

Pokud zadatel dosahl pozadované vzdélani na zahrani¢ni vysoké Skole a na zakladé
mezinarodni smlouvy neni zarueno vzajemné uznavani dokladti o vzdélani, musi navic
pfi podani Zzadosti pfedlozit alespoii doklad o tom, Ze o uznani zahrani¢niho vzdé€lani
(nostrifikaci) pozadal; samotny doklad musi v takovém piipad¢€ piedlozit nejpozdéji pred
vydanim rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluZzebni misto
ptedstavencho;

ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];

Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklada pisemnym cestnym
prohlaSenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti sluZebni
organ vstupni lékafskou prohlidku podle zadkona o specifickych zdravotnich sluzbach.

Neni-li Zadatel statnim obéanem Ceské republiky, musi podle § 25 odst. 2 zakona predlozit
doklad o certifikované zkouSce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad,
ze absolvoval alespoii po dobu 3 Skolnich rokd zakladni, stfedni nebo vysokou 8kolu,
na kterych byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk.

K Zadosti dale Zadatel pfiloZzi:
a) strukturovany profesni Zivotopis;
b) motivacni dopis.

Dalsi informace o sluZebnim misté:

zamé&stnani na plny sluZebni uvazek (40 hodin tydné);

platové zafazeni podle nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisi;
platovy tarif 30 780 — 45 420 K¢ (v zavislosti na poctu let praxe) a k tomu osobni pfiplatek
(v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu);

motivacni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

mimotadné finan¢ni odmeény.

Nabizime:

moznosti odborného a profesniho ristu ve statni sluzb€, sakcentem na oblast
strukturalnich fondli EU a podpory vyzkumu a vyvoje;

naleZity adaptaéni proces a pfidéleni mentora;

pruznou sluzebni dobu;

praci v dynamickém kolektivu,

moznost sjednani home office v rozsahu aZ 8 dnili v kalendainim mésici;

25 dni dovolené a az 6 dni sluZzebniho volna k individualnim studijnim G¢elim;
zaméstnanecké benefity (pfispévek na penzijni ptipojisténi/doplikové penzijni spofeni,
stravenky, 5 dni indispozi¢niho volna, pfispévky do oblasti kultury, sportu ¢i vzdélavani
prostfednictvim systému Cafeteria);



- zameéstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dal$imi
sluzbami 1 pro rodinné ptislusniky;

- moZnost vyuZiti matefské $koly pro déti zamé&stnancti MSMT;

- pfijemné pracovni prostfedi v moderni administrativni budové Harfa Office Park,
Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti MHD.

V odavodnénych piipadech po dohodé mezi zadatelem a vybérovou komisi udinéné
prostiednictvim administratora vybérového fizeni 1ze provést pohovor on-line formou. Blizsi
informace podé ministerstvo kazdému zZadateli nasledné.

DigitdIng podepsal

P h Dr- Petr PhDr. Petr Sebek
& Datum: 2022.12.12
Sebek 12:25:39 10100

PhDr. Petr Sebek
v zastoupeni statniho tajemnika

v Ministerstvu §kolstvi, mladeze a télovychovy

VyvéSeno na Gfedni desce: / 4. /X L O R
Odstrandno z tfedni desky: 3. /4 < I A3

Kontaktni osoba: Dita Poskocilova, MBA, email: dita.poskocilova@msmt.cz




