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Vazené pani reditelky, Vazeni pani reditelé,

Vazené kolegyné, VazZeni kolegoveé,

dovolte mi pozdravit vas véechny se zacatkem nového Skolniho
roku. Od 1. zafi 2021 jsem se stal naméstkem pro Fizeni sekce
vzdélavani a mladeze. Prichazim do této funkce s dlouhodobou

praxi v oblasti regionalniho Skolstvi.

V rdmci své agendy na MSMT budu mit prileZitost potkavat se
a spolupracovat i s vami, ktefi maji velmi silné poslani
ve vychové a vzdélavani déti, které nemély a nemaji snadny
start od zivota. Nastavit témto détem smysluplnou cestu
dalSim Zivotem je opravdu uméni.

Vase prace neni snadna. Jedna se o ¢innost, ktera neni omezena béznou pracovni dobou. Musite
fungovat 24 hodin denné 7 dni v tydnu. Toho si velmi cenim,

Celé skolstvi, a to vase zvlast, si proslo narocnym obdobim Covid-19. Opét diky vasi praci a pristupu
bylo mozné negativni nasledky minimalizovat a celé narocné obdobi jste zvladli velmi dobre.

Ato vSe délate pri védomi toho, Ze kazdy z vas ma svou vlastni rodinu, svij osobni Zivot.

Preji Vam, resp. ndm vsem, at neni letosni Skolni rok poznamenan mimoradnymi opatrenimi
a zménou v organizaci vzdélavani. Kde jinde nez ve vasich zarizeni je potreba blizky osobni kontakt
a priklad, ktery pomaha déti dovést do Uspésného zavéru studia. Soucasné preji, at co nejvice
z nich oslovi vami nastinéna zména hodnot a pristupu k vlastnimu Zivotu.

A vdm vsem, milé kolegyné, mili kolegové, preji hodné sil do nasledujicich pracovnich dnu
a dostatek motivace pro vasi praci.

Ja budu usilovat o to, abyste pro ni méli co nejlepsi podminky. TéSim se na nasi spolecnou
spolupraci, vérim, Ze bude oboustranné prinosna.

Mgr. Jan Mares, MBA
naméstek pro fizeni sekce vzdélavani a mladeze

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1
tel.: + 420 234 811 343
e-mail: Jan.Mares@msmt.cz



Vazené pani reditelky,
Vazeni pani reditelé,

Vazené kolegyné,

Vazeni kolegové,

vstupujeme do nového Skolniho roku. A vsichni s ocekavanim, Ze probéhne v jiném duchu nez rok
predesly, ktery byl vyrazné ovlivnén celosvétovou pandemii.

V tomto roce nas ¢eka intenzivni prace nad koncepci Ustavni a ochranné vychovy, nad pokracujici
pripravou novely zakona €. 109/2002 Sb. Vsichni spoleéné budeme pokracovat k rozvoji sité zarizeni
a soucasné specialnich Skol.

Navazeme na predprazdninové navstévy zafizeni a Skol. V prubéhu mésict fijna a listopadu
planujeme uskutecnit porady se zastupci vsech PRO, dile pak specidlnich Skol separatné,
diagnostickych Ustav.

Aktualné na zakladé vasich podnétl zpracovavame plan vzdélavani v oblastech, které vas zajimaji,
a které vnimate za klicové pro vykon vasi profese.

Prejeme vam véem do nového skolniho roku hodné zdravi, sil a chuti napinat plachty naseho
spolecného snazeni k efektivnimu poskytovani péce o ohrozené déti.

Tésime se na spolecnou cestu dalsim Skolnim rokem, a pokud bychom na ni musely spoleéné
prekonavat prekazky a narazili na slozité krizovatky, at najdeme vzdy efektivni a spravnou cestu
z nich ven.

Mgr. Martina Macova Budinska

vedouci oddéleni

Oddéleni metodické podpory a fizeni PRO
Ministerstvo skolstvi, mladeze

a télovychovy, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1
tel: +420 234 811331
e-mail:budinskam@msmt.cz




Metodicky material MSMT k poskytovani bezplatné jazykové pripravy v predskolnim
a zakladnim vzdeélavani

Ceskd republika se nachazi
z hlediska poctu déti a Zaku s nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka ve zcela jiné situaci, nez
tomu bylo pri vzniku Skolského zakona v roce 2004. Pocty cizinci narustaji na vSech Grovnich
vzdélavani a ocekava se, ze tento trend bude v nasleduijicich letech pokracovat. Je proto zapotrebi
zajistit rovné prileZitosti ke vzdélavani véem zakum a eliminovat pocty zaku, ktefi vzdélavaci
systém opoustéji predcasné. Z tohoto divodu doslo k Upravé pravidel pro organizaci jazykové
pripravy cizinct v mater'skych a zakladnich Skolach tak, aby odpovidala novym poZadavkim a bylo
mozné zajistit jeji efektivni financovani.
S Ucéinnosti od 1. zafi 2021 tedy doslo k nové nastavenému systémovému Feseni vzdélavani cizincu
ve skoldach, a s tim spojené novelizaci vyhlasky €. 14/2005 Sb., o predskolnim vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpist, a vyhlasky ¢. 48/2005 Sh., o zakladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech
plnéni povinné skolni dochazky, ve znéni pozdéjsich predpis.

V souvislosti s novelizaci vyse uvedenych vyhlasek Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
(dale ,MSMT) vydalo metodicky material k realizaci jazykové pripravy déti a zakl s cizim statnim
obcanstvim v materskych a zakladnich skolach, ktery naleznete ZDE.

Dale je také zapotrebi sdélit, Ze metodicka podpora ucitelt v predskolnim a zakladnim vzdélavani
bude zajisténa ve spolupraci s Narodnim pedagogickym institutem CR, ktery bude nabizet vhodné
vzdélavaci programy pro ucitele. Tyto programy mohou pripadné také zohlednovat specifika
prevladajici narodnosti v dané lokalité.

Détem a zaklm, ktefi nejsou zahrnuti do jazykové pripravy podle § 20 skolského zakona, tzn. déti
materské Skoly mimo povinny predskolni roénik, Zaci strrednich skol, Zaci zakladnich kol s ¢eskym
statnim obcanstvim a Zaci-cizinci, ktefi se v Ceské Skole vzdélavaji vice nez 24 mésicu ve skolnich
letech 2021/2022 a 2022/23 a od r. 2024/25 vice nez 12 mésict, a zakum, ktefi jazykovou pripravu
¢. 27/2016 Sh., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami a Zakd nadanych, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Zakladni aspekty poskytovani poradenské péée zakum s nedostate¢nou znalosti vyucovaciho
jazyka (a z odlisného kulturniho prostredi) jsou shrnuty v Metodickém doporuceni pro poskytovani
sluzeb Skolskych poradenskych zafizeni zaki s nedostateénou znalosti vyuCovaciho jazyka
(a z odliSného kulturniho prostredi), ktery je rovnéz zverejnén na strankach MSMT ZDE.


https://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/metodicky-material-msmt-k-poskytovani-bezplatne-jazykove
https://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/dokumenty-6
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Pokracovani clanku z predchoziho vydani:

Nyni se podivejme, jak bylo v dobé pred deseti lety mozné aplikovat prvky socialné a enviromentalné odpovédného
zadavani a pripadné i inovaci. Jak jiZz bylo zminéno, ztehdejsi legislativy okaté CiSela nedlvéra k manazerské
odpovédnosti zadavatele. Primarnim cilem bylo zabranit potencialnim manipulacim a veskeré snahy o jakykoli
socialni, enviromentalni ¢i inovativni ,presah® se tak tomuto trendu musely podfidit. Casto se tak hovorilo o ,diktatu
nejnizsi nabidkové ceny* Ci o ,diktatu otevieného rizeni“, protoze se jednalo o potencialné nejméné problematické
postupy. O mnohém vypovidajici byla treba jiz samotna konstrukce § 78 snazvem ,Hodnotici kritéria“, ktera davala
zadavateli moznost hodnotit bud' na zakladé ,ekonomické vyhodnosti nabidky* nebo na zakladé ,nejnizsi nabidkové
ceny*. Uz takovéto rozdéleni neprimo evokuje, Ze ,ekonomicka vyhodnost nabidky* nepredstavuje Sirsi obecnou
mnozinu, jak ma byt k zakazce pristupovano, ale je svym zpusobem odlisnou a samostatnou kategorii nez ,nejnizsi
nabidkova cena“. Za povsimnuti urcité stoji i to, Ze hodnoceni na zakladé ,nejnizsi nabidkové ceny* bylo explicitné
vylouceno Vv pripadé soutézniho dialogu, tedy v pripadé minimalné vyuzivaného druhu zadavaciho fizeni, ktery vsak
ze své samotné podstaty zahrnuje aspekty komplexnéjsiho (a tedy i subjektivnéjsiho) zhodnoceni ¢i vyhodnoceni
nez pouze na zakladé ,nejnizsi nabidkové ceny*.

Urcité se neda hovorit o tom, Ze by § 78 obsahoval jakykoli vyznamnéjsi apel na Sirsi socialni a enviromentalni
kontext verejného zadavani. Tato souvislost zde figuruje pouze coby soucast demonstrativniho vyctu, ktery
priblizuje, co se skryva pod pojmem ,ekonomicka vyhodnost“ (,Mohou jimi byt zejmena nabidkova cena, kvalits,
technickd urovenri nabizeného plnéni, estetické a funkcni’ viastnosty, viastnosti plnéni z hlediska viivu na Zivotni’
prostred; viiv na zaméstnanost osob se zdravotnim postiZenim a asob se ztiZenym pristupem na trh prace
provozni naklady, navratnost nakladl, zarucni a pozarucni servis, zabezpeceni dodavek, dodacr lhuta nebo lhuta pro
dokonceni".

Kde tedy hledat v tehdejsi pravni Upravé environmentalni, socialni a inovativni aspekty? Urcitou miru zohlednéni
enviromentalnich aspektt bylo mozné najit vramci ,§ 46 - Stanoveni technickych podminek* a ,§ 46a - Zviastni
technické podminky* Paragraf 46 mimo jiné stanovil:

=  Technické podminky muZe zadavatel stanovit formou poZadavki na vykon nebo funkci, které mohou
zahrnovat rovnéz charakteristiky z hlediska vlivu na Zivotni prostiedi. Tyto pozadavky a charakteristiky musi
byt dostateéné presné, aby uchaze¢im umoznily jednoznacné uréit predmét zakazky a zpracovat
porovnatelné nabidky.

=  Jestlize zadavatel stanovi charakteristiky z hlediska vlivu na Zivotni prostfedi formou poZadavku na vykon
nebo na funkci podle odstavce 4, mlze pouzit podrobné specifikace nebo jejich Casti, jak jsou vymezeny
evropskymi, narodnimi, nadnarodnimi nebo jinymi systémy pro udélovani ekoznacek*, za predpokladu, Ze tyto
specifikace jsou vhodné pro vymezeni charakteristik vyrobku nebo sluZeb, které jsou predmétem verejné
zakazky.

=  Zadavatel muZe uvést, Ze u vyrobki a sluZeb opatrenych ekoznackou podle odstavce 8 se ma za to, Ze spliuji

technické podminky stanovené v zadavaci dokumentaci. Zadavatel vsak musi prijmout jakykoli jiny vhodny
dukaz, zejména technickou dokumentaci vyrobce nebo zkusebni protokol vydany uznanym organem.

* Napriklad narizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1980/2000 ze dne 17. ¢ervence 2000 o revidovaném
systému Spolecenstvi pro udélovani ekoznacky
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Zvyse uvedeného je patrné, Ze ,ekologicka certifikace*
predstavovala spiSe podpurny nastroj pro definici
zadavacich podminek. Je nutné zduraznit, Ze zakon fakticky
nutil zadavatele prijmout ,jakykoli jiny vhodny dukaz', Ze
jsou technické podminky splnény.

Jednu z prvnich ,vlastovek ekologického trendu v ramci zadavani pak predstavoval § 4éa. Z hlediska uvadénych
souvislosti, je vSak vhodné zminit, Ze toto ustanoveni se do zakona dostalo v podstaté nezavisle na

" %,

Lprotikorupcni novele* *:
,Prirodni’ zdroje, jejichz uvazlivé a racionadlni’ vyuzivani vyZaduje cl. 174 odst. 1 SEU zahrnuji ropy, ktera
Je hlavnim energetickym zdrojem v Evropskeé unii, ale je také vyznamnym zdrojem emisi znecistujicich latek.
V rémci prezkumu bilé knihy Komise o dopraveé z roku 2001 nazvané ,Evropa v pohybu - udrZitelna mobilita pro
nas kontinent” ze dne 22. 6. 2006, provedeného v poloviné obdobi, bylo oznémeno, Ze EU bude podnécovat
inovace setrné k Zivotnimu prostred), mimo jiné zavadénim navaznych emisnich norem Euro a podporou cistych
vozidel prostrednictvim zaddvani verejnych zakazek Cilem této smernice fe povzbudit trh s Cistymi
a energeticky dcinnymi silnicnimi vozidly, a zejmena - jelikoZ by to mélo zasadni dopady na Zivotni prostreadl -,
oviivnit trh se standardnimi vozidly vyrabénymi ve veétsim mnoZstvi, jako jsou osobni’ automobily, autobusy,
autokary a nakladni’ automobily tim Ze bude zajisténa takova poptavka po cistych a energeticky ucinnych
silnicnich vozidlech, ktera bude dostatecna k povzbuzeni vyrobcu a primysloveho oavetvi k investovani
do dialsiho vyvoje vozidel s nizkou spotrebou energie a nizkymi emisemi CO2 a dalsich znecistujicich latek.

Toto ustanoveni’ implementuje smeérnici ¢. 2009/33/ES, o podpore Cistych a energeticky ucinnych silnicnich
vozidel (kategorie M a N), ktera méla byt implementovana ve lhuté do 4. 12, 2010. Jejim cilem je podporit trh
s Cistymi a energeticky ucinnymi vozidly s nizkymi poZadavky na emise.

Whldska byla prijata pomerné pozde a vysla ve Sbirce zakonu dne 21. 6. 2011 (ucinnosti nabyla 6. 7. 201),
byt' méla nabyt dcinnosti jiZ 15. 9. 2010, tedy soucasné s novelou zdkona o verejnych zakazkach provedenou
zakonem ¢ 179/2010 Sb.“

Co nebylo primo podporovano na Grovni zakona, toho se alespon jesté v dobé pred ,protikorupéni novelou* ujala
vldda. Dne 14 Cervna 2010 bylo pod &islem 465 pfijato Usneseni vlady Kk Pravidlim uplathovani
environmentalnich pozadavku pfi zadavani verejnych zakazek a nakupech statni spravy a samospravy. Toto
usneseni pak vydrzelo aZz do cervence 2017, kdy bylo nahrazeno Usnesenim €. 531 o Pravidlech uplatiovani
odpovédného pristupu pri zadavani verejnych zakazek a nakupech statni spravy a samospravy. Jiz usneseni
z roku 2010 obsahovalo jasny apel smérem k enviromentalné odpovédnému zadavani a urcité konkrétni kroky,
které by tuto snahu mély podporit. Ministryni Zivotniho prostredi bylo ulozeno vzdy ke konci roku predkladat
vyhodnoceni Metodik pro ruzné komodity, kol byl pak uloZen i ministrovi pro mistni rozvoj a usneseni
obsahovalo mimo jiné i doporuceni, co se tyka ,ekoznacek*

,Vdda uklads

ministru pro mistni rozvoj ve spolupraci s ministryni’ Zivotniho prostredi’ upravit do 1. listopadu 2010 software
pro zpracovani dat z ,Informacniho systému o verejnych zakazkach’ ve smyslu jeho efektivniho vyuZiti pri
zpétném vyhodnoceni poctu a objemu zelenych verejnych zakazek

* Jur€ik, R.: Zakon o vefejnych zakdzkach. Komentar. 4. vydani. Praha: C. H. Beck, 2015, s. 488 - 492
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Wada doporucuje

clendm viddy, vedoucim ostatnich ustrednich organd statni
spravy, hejtmandm, primdtorovi  hlavniho meésta Prahy,
primatorum statutarnich mest a starostum obci, aby v fimi

rizenych organizacich uprednostriovali pri zadavani verejnych zakazek podle zakona c. 137/2006 Sb,, o verejnych
zakazkach, ve znéni pozdejsich predpisy, neboprimych nakupech vyrobku a sluZeb, jeZ nepokryvaji
Metodiky, vyrobky a sluzby oznacené ekoznackou (napr: ,Ekologicky setrny vyrobek" , The Flower” (Kvétina), ,Der
Blaue Engel” (Modry andel), , Nordic Swan* (Severska labut) apod,).

Co se tyka socidlnich aspektl je pak nezbytné vzpomenout ,§ 707 - Zvyhodnéni dodavateld zaméstnavajicich osoby
se zdravotnim postiZenim“ V dané souvislosti je vhodné zminit dvé zasadni skutecnosti. Dany institut nevznikl
v dusledku ,tlaku EU a jejich smérnic®, jak by si nékdo snad mohl myslet, ale predstavuje pomérné tradicni
a zavedenou formu podpory lidi se zdravotnim znevyhodnénim. Soucasné vsak takto kogentné stanovena forma
zvyhodnéni, ktera automaticky fiktivné snizovala vysi skute¢né nabidkové ceny pro ucely hodnoceni, dlouhodobé

vedla k negativnimu trendu vyuzivani ,nastréenych dodavatelu*:

, Obdobné zvyhodneni osob se zdravotnim postiZzenim bylo obsaZeno ve vsech pravnich dpravach, které vCR platily.
Kupr: v prviim zakoné o zadavani verejnych zakazek znél po rdznych novelach§ 1lodst 3 a4 2VZ 19% -
s rubrikou Zvyhodnéni’ nékterych uchazecu vobchodni’ verejné soutéZi - takto: ucastni-li se obchodni’ verejné
soutéZe tuzemska osoba zamestnavajici nad 50% obcanu se zmeneénou pracovrni schopnost] musi byt pri
hodnoceni’ jeji nabidky ji predloZend nabidkovd cena hodnocena jako nejnizsi jestlize neprekroci nejnizsi
nabidkovou cenu tuzemské osoby o vice nez 20 %. Uchazec zaméstnavajici vice neZ 50 % obcanu se zmeénénou
pracovni schopnosti musr tuto skutecnost doloZit ve své nabidce potvrzenim mistné prislusného uradu prace.

Problémem byva to, kdy zaméstnavatel zamestnavajici pracoviiky se zdravotnim postizenim vystupuje jako
L nastrceny dodavatel’ napr: pri dodavkach vypocetni techniky. V takoveém pripadé v dusledku vpreadu popsaného
cenoveho zvyhodneni zvitézi takovy nastrceny dodavatel, i kdyZ za néj fakticky predmeét plnéni v celém rozsahu
plni jiny dodavatel. V disledku cenového zvyhodnéni nemusi byt nabidka dodavatele zaméstnavajiciho zdravotné
zpusobilé osoby ekonomicky nejvyhodnéjsi, oproti nabidce dodavatele, ktery zvyhodnéni vyuzit nemize. Uvedeny
postup fe legalnim zpusobem obchazeni’ zakona napoméhajici podnikavym dodavateldm prostrednictvim cenového
zvyhodnénr zvitézit v souteZi o verejnou zakazku, i kdyZ primarni cil, aby se na predmeétné verejné zakazce podileli
pracovné sami fyzické osoby se zdravotnim postiZenim, neni naplnen.

Zavérem se jesté zcela kratce zastavme nad tretim aspektem (kromé socialniho a enviromentalniho), a to jsou
inovace. 0 mnohém vypovida jiz samotna skuteénost, Ze jedinda zminka o inovacich byla v pripadé
zakona €. 137/2006 Sh. v rdmci poznamky pod ¢arou v souvislosti s vyjimkou podle § 18 odst. 1 pism. c), ktera
stanovila, Ze zadavatel miZe postupovat mimo rezim zakona v pfipadé, Ze predmétem zakazky jsou sluzby ve
vyzkumu a vyvoji (s vyjimkou pripadu, kdy cena za provedeni vyzkumu a vyvoje je hrazena vyluéné zadavatelem
a zadavatel je jedinym uZivatelem vysledku vyzkumu a vyvoje). Zminéna poznamka pod ¢arou pak odkazovala na
zékon ¢&.130/2002 Sb., o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z verejnych prostiedku. Presto je
mozné konstatovat, Ze inovace pred deseti lety nebyly v Zadném pripadé opomijenou oblasti. Oblast inovaci byla
totiz Uzce provazana sevropskymi dotacnimi programy a soucasti celého procesu poskytnuti, kontroly
i vyhodnoceni dotaci byla casto i problematika zadavani verejnych zakazek. Vsouvislosti s Ministerstvem skolstvi,
mladeZe a télovychovy je v daném kontextu nezbytné pripomenout Operaéni program Vyzkum a vyvoj pro inovace
(OP VaVpl) pro programové obdobi 2007 - 2013 a dale je mozné zminit tfeba i Operaéni program Podnikani
a inovace, probihajici ve stejném obdobi, jehoZ gestorem bylo Ministerstvo prumyslu a obchodu.

*Jurcik, R.: Zakon o verejnych zakazkach. Komentar. 4. vydani. Praha: C. H. Beck, 2015, s. 924 - 932




Jak predchazet kontrolnim zjisténim:
Inventarizace majetku a zavazku

Inventarizaci majetku a zavazku (dale jen ,inventarizace*) ve
smyslu ustanoveni § 29 a § 30 zakona ¢. 563/1991 Sb., o UCetnictvi,
ve znéni pozdéjsich predpist Ucetni jednotky zjistuji skuteény stav
veskerého majetku, se kterym hospodari, a ovéruji, zda skutecny
stav odpovida stavu majetku a zavazku v Uéetnictvi a zda neexistuji
divody pro Uctovani snizené hodnoty majetku. Povinnost
inventarizovat majetek a zavazky je dana ustanovenim § 6 odst. 3 zakona o Ucetnictvi. Inventarizace je periodicka nebo
prubézna.

Periodicka inventarizace se provadi k okamziku, ke kterému Ucetni jednotky sestavuji Fadnou nebo mimoradnou Ucetni
zavérku. Prubézna inventarizace se provadi v prubéhu ucetniho obdobi u zasob, u nichz Ucetni jednotka UGctuje podle
druht nebo podle mist jejich ulozeni nebo hmotné odpovédnych osob, a u dlouhodobého hmotného movitého majetku,
ktery vzhledem k funkci, kterou v Gcetni jednotce plni, je v soustavném pohybu a nema stalé misto, kam nalezi. Statni
prispévkové organizace zfizené MSMT (dale jen ,SP0) provadéji inventarizaci pravidelné, presto je v této oblasti
zjistovana béhem verejnospravnich kontrol MSMT fada pochyben.

Nejcastéjsi pochybeni

Ginnosti predchazejici inventarizaci majetku a zavazkd

=  SPO nevyhotovila nejpozdéji do zahajeni prvni inventury plan inventur - poruseni ustanoveni § 5 odst. 1 vyhlasky
¢ 270/2010 Sb, o inventarizaci majetku a zavazki, ve znéni pozdéjSich predpist (dile jen
vyhlaska ¢. 270/2010 Sb.), a ustanoveni Clanku 6 odst. 1 Metodického pokynu, kterym se stanovi zasady
a vzorova smérnice k provedeni inventarizace majetku a zavazku organizacnich slozek statu a prispévkovych
organizaci zrizenych Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy, €. j. MSMT-33404/2018 (dale jen ,metodicky
pokyn®).

=  Plan inventur, ktery SPO vyhotovila, nechsahuje povinné nalezitosti ve smyslu ustanoveni § 5 odst. 2,3, 4a 5
vyhlasky ¢. 270/2010 Sb. a Clanku 6 odst. 2 a 3 metodického pokynu.

=  SPO nezajistila proskoleni vsech osob, které se zucastni inventarizace (proskolila pouze predsedy, pripadné
cleny inventarizacnich komisi, avsak neproskolila osoby odpovédné za svéreny majetek) - poruseni ustanoveni
§ 3 odst. 3 v navaznosti na ustanoveni § 3 odst. 1 a 2 vyhlasky €. 270/2010 Sb. a Clanku 5 odst. 3 metodického
pokynu. .

=  SPO nestanovila vysi ocenéni pohledavek a zavazk(, od které bude provadéno jejich vzajemné odsouhlaseni -
poruseni ustanoveni § 3 odst. 1 pism. j) vyhlasky ¢. 270/2010 Sb. a Clanku 10 odst. 2 metodického pokynu.

=  SPO nezajistila oznaceni vSech ¢asti inventarizacnich polozek nezaménitelnym inventarizaénim identifikatorem
pro jejich jednoznacné urceni - poruseni ustanoveni § 3 odst. 2 pism a) vyhlasky ¢ 270/2010 Sb.
a Clanku 8 odst. 1 metodického pokynu.

Provadeéni inventarizace

=  Osoba odpovédna za svéreny majetek byla zaroven predsedkyni inventarizacni komise - poruseni ustanoveni
Clanku 5 odst. 5 metodického pokynu.

= Inventurni soupisy, které SPO béhem inventarizace vyhotovila, neobsahuji povinné naleZitosti ve smyslu
ustanoveni § 30 odst. 7 zakona o Ucetnictvi, § 8 vyhlasky €. 270/2010 Sb. a Clanku 11 metodického pokynu.

=  SPO vyhotovila inventurni zapisy misto inventurnich soupisy, prestoze inventurni zapisy se dle ustanoveni § 3
pism. d) vyhlasky &. 270/2010 Sb. a Clanku 3 odst. 2 pism. p) metodického pokynu vyhotovuji pouze pfi prubézné
inventarizaci.

=  SPO neprovedla vzajemné odsouhlaseni pohledavek a zavazku - poruseni ustanoveni § 3 odst. 1 pism j)
vyhlasky €. 270/2010 Sb. a Clanku 10 odst. 3 a 4 metodického pokynu.

= Udaje v inventurnich soupisech neodpovidaji prislusnym Gdajiim v hlavni knize a v rozvaze, Gcetnictvi Gcetni
jednotky tak neni spravné a prikazné - poruseni ustanoveni § 8 odst. 1 zakona Uéetnictvi.

Pochybenim v oblasti inventarizace lze predchazet zavedenim a udrZovanim takového vnitfniho kontrolniho systému,
ktery vytvori podminky pro hospodarny, efektivni a Uéelny vykon vefejné a je zpusobily véas zjistovat, vyhodnocovat
a minimalizovat provozni, finanéni, pravni a jind rizika ve smyslu ustanoveni § 25 odst. 1 pism) a) a b)
zakona €. 320/2001 Sh,, o financni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole).



Aktuality sbéru dat v oblasti preventivné vychovné péce

Pro shér dat v preventivné vychovné péci doslo
v poslednim obdobi k nékolika zménam. A to
v oblasti predavani dat za jednotliva pracovisté (od
Skolniho roku 2020/2021) a Upravé pojmoslovi
a clenéni aktivit v oddile XXII - Aktivity strediska ve Skolnim roce 2021/22 (od Skolniho roku 2021/2022).

Cilem téchto Uprav je predevsim sjednotit vykaznictvi, tedy zabezpeCit srovnatelnost predanych dat z ruznych
pracovist stredisek, a metodicky oSetrit vykazovani jednotlivych aktivit tak, aby byla zajisténa jednoznacnost
pri zarazovani aktivit do odpovidajicich radku oddilu.

Samostatné vykazovani za jednotliva pracovi$té preventivné vychovné péée

Vykaz Z 34-01 o stredisku vychovné péce se nyni vypliuje a predava samostatné za jednotliva pracovisté. Na zacatku
roku 2021 tak byla strediska informovana o této zméné a doslo k vyjasnéni, ktera pracovisté budou oznacena jako
vykazujici.

Konkrétné bude vykazovani probihat prihlasovanim pod jednim vstupem, kde budou zobrazena vSechna pracovisté.

Do shéru dat se strediska prihlasuji pres RED_IZO a heslo. Vzhledem k tomu, Ze RED_IZO, tedy resortni identifikator
pravnické osoby, je spolecné pro vSechna pracovisté zarizeni i Skol vykazujiciho subjektu, budou mit vsechna
pracovisté téhoz subjektu shodné prihlaseni, ale na strance reditelstvi budou mit pristupny pro vyplnéni nikoliv jeden
vykaz Z 34-01, ale tolik vykazu Z 34-01, kolik maji vykazujicich pracovist. Tladitka vykazu se budou zobrazovat
u vykazuijicich pracovist.

Prihlasovani k vykaznictvi je mozné na této adrese:

https://sberdat.uiv.cz/login/

Dalsi informace ke shéru dat je mozné nalézt také na této strance:

https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/sher-vykonovych-dat-informace-a-kontakty-pro-
respondenty?highlightWords=sb%C4%9Br+dat

Uprava v pojmoslovi a élenéni aktivit v odd. XXII - Aktivity stiediska ve Skolnim roce 2021/22

Oddil XXII v oblasti aktivit byl upraven ve spolupraci se zastupci stredisek vychovné péce, a to dle pozadavki z terénu
s prihlédnutim ke Standardim kvality sluzeb ambulantnich stredisek vychovné péce, platné legislativy a dosavadni
praxe.

Novy Formular k Wykazu Z 34-01 o stredisku vychovné péce bude stredisky vychovné péce vyplhovan v roce 2022,
na zmény je tedy mozné se dostatecné pripravit.

Planované zmény jsou zverejnény pod odkazem Informace na tomto odkazu: http://toiler.uiv.cz/help/rgs.asp

Na nasleduijicich strankach je ukazka nové podoby oddilu XXII v oblasti aktivit strediska.
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Aktuality sbéru dat v oblasti preventivné vychovné péce

Ukazka Upravy formulare v oblasti aktivit:

XXII. Aktivity stfediska ve skolnim roce 2021/22

Cislo Aktivity v oddéleni Terénni
tadku |oybulantmim| internamim | celodennim | sluzby %)
a b 2 3 4 5
. | komplexni vysetient 2221
diagnostika [— . " ehese -
orient. vySetieni (vstupni, prubézné, vystupni) | 2222
o . | poradenska cinnost 2223
hld,“jldual? cmost 1}1161 VeNE { v chovneé — vzdélavaci éinnost 2224
s ditetem °) cinnosti =
terapeuticka ¢innost 2225
vypracovani individ. vych. planu 2226
ostatni individualni ¢innosti 2227
) | screening rizikového chovani 2228 X X
diagnostika TR
zhodnoceni k indikaci primarni prevence ) 2229 X X
Skupinova ¢innost poradenska ¢innost 2230
s ditetem o vychovne — vzdélavaci ¢innost 2231
¢innosti
terapeuticka cinnost 2232
ostatni skupinové ¢innosti 2233
Programy pro tiidni kolektivy (preventivni ¢innost) 2234 X X
individualni ¢innost 2235
S!uzby zaakounym prace s rodinnym systémem 2236
zastupcum =
rodicovske skupiny 2237
Sluzby pedagogiim | poradenska cinnost 2238
(metodicka ¢innost) edukace, vedeni kurzil, seminaie, prednasky 2239
Pobytové akee (vychovné, terapeutické) 2240
Zpracovani zavérecné zpravy 2241 X
Zpravy pro OSPOD 2242 X
Zpravy pro soudy a PMS CR 2243 X
Zpravy pro policii 2244 X
Zpravy pro zdrav. zafizeni apod. 2245 X
Zpravy pro Skoly a skolska zaiizeni 2246 X

%) § 16 odst. 1 a). ¢) zik. &. 109/2002 Sb.. ve znéni pozdejsich piedpisi.
) aktivity realizované v piirozeném prostiedi klienta, zpravidla v rodiné (misté bydliste) a ve skole.
) zhodnoceni k indikaci selektivni nebo indikované primérni prevence
Piima pedagogicka prace s klientem se vykazuje kvantitativné numerickym vyc¢tem realizovanych aktivit (pocet tikonti).

R. 2222: Uvedou se jednotlivd odbornd vysetieni. kterd nejsou soucasti komplexniho vysetieni (viz Metodicky pokyn k vykazu).

Formular a Metodicky manual pro rok 2022 ke staZeni zde:

stistko.uiv.cz/kestazeni

men

34-01_2022.zi

11


stistko.uiv.cz/kestazeni/Zmeny_Z34-01_2022.zip

Ocenéni Ministerstva Skolstvi pro zastupce PRO

18. srpna 2021 obdrzel ocenéni Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy reditel primo rizené
organizace Détsky domov se Skolou v Bystrici pod Hostynem ve Zlinském kraji—Mgr. Jifi Vodak.
Reditel obdrzel nejvyssi ocenéni za pedagogickou praci a aktivitu v péci o ohrozené déti v CR.
Rozhovor s reditelem jsme pro Vas pripravili na nasledujicich strankach.

Medaili prevzalo z rukou ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy Roberta Plagy dohromady
56 laureatll a lauredtek. Ve Valdstejnské zahradé Senatu CR bylo Medaili 1. stupné ocenéno
28 mimoradnych osobnosti pusobicich dlouhodobé v oblasti Skolstvi, vychovy, uméleckého
vzdélavani a praci s mladezi, Medaili 2. stupné pak 29 ocenénych. Vsichni ocenéni byli pfitom
nominovani uz v roce 2020, kvuli pandemii ale musel byt slavnostni ceremonial o rok odloZen.

24. srpna 2021 obdrzeli ocenéni také reditel Mgr. Patrik Ohnheiser a zastupce reditele
Mgr. Marek Czaniecki z Détského diagnostického Ustavu v Bohuminé v Moravskoslezském kraji,
a to za obétavost a okamzitou reakci pri Feseni akutni situace v Détském domové blahoslavené
M. A Kratochvilové v Repisti, kde byl na zakladé hromadné nakazy onemocnénim covid -
19 ochromen provoz détského domova. Nevahali vyjet i v ramci vecernich hodin a vikendu
a opakované nabidnout pomoc v pripadé potreby. Jejich ochota a vstricnost situaci resit
je obdivuhodna a zaroven inspirativni.

mE R T
Magr. Jifi Vodadk Magr. Patrik Ohnheise
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Rozhovor s ocenénym Mgr. Jifim Vodakem, reditelem Détského domova
se Skolou v Bystrici pod Hostynem

Pane rediteli, gratulujeme k ocenéni. Mlizete na uvod fici néco o zarizeni,
ve kterém pusobite?

Zarizeni se za tu dobu, co tu jsem postupné zménilo. Drive byla soucasti zafizeni zvilastni Skola,
dnes je tu bézna zakladni $kola a mame nékolik vzdélavacich programu a individualni vzdélavani.
Dnes mame 5 rodinnych skupin, z toho 2 skupiny s vychovné lé¢ebnym reZimem a jednu pro
ochranou vychovu, celkem pro 40 chlapct. Snazime se o zachovani rodinného modelu, tfeba tim,
Ze u skupin jsou klicovymi pracovniky muz i Zena. Pata rodinna skupina je koncipovana pro
chlapce s ochrannou vychovou a tam pdsobi dva vychovatelé. Nas domov je uréen pouze pro
chlapce.

Kromé klasického vybaveni pokoju a spole¢nych prostor disponujeme vicetcelovym sportovnim
areadlem s pretlakovou halou, krytym bazénem, posilovnou, hudebnou, keramickou dilnou
a hernou.

Neoddélitelnou soucasti celého vychovné-vzdélavaciho procesu jsou rizné zajmové krouzky -
krouZek vytvarny, hudebni, vareni, krouZzek Sikovnych rukou a krouZek sportovni, ktery je dale
rozdélen na atletiku, stolni tenis, kopanou, volejbal, nohejbal, ledni hokej a zimni sporty. NaSi
chlapci se ucastni mnoho akci, a to poradanych, jak pfimo pro déti s nafizenou ustavni vychovou,
tak akci poradanych pro Sirokou verejnost.

Jak jste reagoval na to, ze jste ocenéni obdrzel?

Ocenéni jsem necCekal. A to, Ze ocenéni vzeSlo zevnitf, od zaméstnanci mé dojalo. KdyZ jsem se
to dozvédél, dostalo ocenéni pro mé upliné jinou dimenzi.

To vypovida asi o Vasem pristupu k zaméstnancim a o dobrém klimatu
na pracovisti. Co pro to délate?

Snazim se, aby naSi zaméstnanci méli hezké pracovni prostredi, méli dobré pracovni podminky a aby
klima bylo na pracovisti privétivé. Ja vzdycky rikam, Ze zaméstnanec, ktery je spokojeny, odvede vic
a kvalitnéjsi prace.

Je to o tom, se zaméstnancum a atmosféfe na pracovisti denné vénovat, nékdy vyvinout vétsi usili pro
podporu dobrého klimatu. Klima na pracoviSti musi byt optimistické. Zaméstnanec by nemél do prace
chodit s obavami Ci s nelibosti.

A co pro to konkrétné délate? Cim to je?

Moje dvere jsou stéle oteviené :-)

Ja zaviram dvere od kancelafe jen v pfipadé, Ze se potrebuji hodné soustredit a vétsinou se to
tyka ekonomiky a Cisel. Ale jinak mohou vsichni nasi pracovnici za mnou prijit a ja je vyslechnu.
Zaroven si ukoly vZdy predavame osobné. SnazZim se vSe reSit na osobni bazi. Rovnéz se snazim byt
napomocen na vSech pracovnich trovnich.

Premys$lim, jak informace zaméstnancim podavat, aby byly srozumitelné a pochopitelné a informace
nevyvolavaly obavy a néjaké negativni viny. Pokud je potfeba néjaka kritika, snazim se spiSe o to,
abychom spolec¢né resili, jak bychom to mohli délat jinak. Snazim se byt na pozoru, kdyZ se objevi
Spatna nalada, zamyslim se, co s tim mohu udélat. Jsem uvnitf kolektivu, nejsem odtaZity.

A také se v tymu snaZime o mimopracovni potkavani se, kdy délame spoleéné akce a utuZujeme
vztahy.

Jsem na své zaméstnance hrdy. A snazim se jim to fikat. Nemam problém dat pochvalu.
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Rozhovor s ocenénym Mgr. Jifim Vodakem, reditelem Détského domova
se Skolou v Bystrici pod Hostynem

Délate na pracovisti supervize?

Vezmu to postupné. Na zacatku, kdyZz se zacCala supervize nabizet, byla reakce zaméstnanci
odmitava. Bylo to dano také tim, Ze byla povinna. Pracovnici ji tedy brali jako nutnost, néco, za co si
musi udélat ¢arku, Ze povinnost spinili. A také zaleZzelo na supervizorovi, zda si umél ziskat davéru.
Postupné jsme od skupinovych supervizi odstoupili a nyni se na supervize zaméstnanci hlasi!
A Zadaji si ji. Supervize mame 3x za Skolni rok a jsou rozdéleny na skupiny pro ucitele, vychovatele,
asistenty a nocni vychovatelé a vedeni, pricemz ucast je dobrovolna.

Zaroveri probihaji také intervize, a to v ramci porad, které probihaji 1x za mésic.

Vy také realizujete sportovni akce nejenom pro déti z ustavni vychovy...

Ano, od roku 1999 jsme usporadali 6 celostatnich zimnich olympiéd a 1 celostéatni ZUC pro zafizeni
institucionalni vychovy. Pak poradame také strelecké soutéZe, turnaj v kopané, pro krajské zarizeni
(détské domovy) délame Ctyrboj, okresni a krajska kola. Jen v dobé ,covidu* jsme v tomto byli omezeni.
V planu je nyni stfelecka soutéz, cekame na pravidla z hygienické stanice.

Tomu samoziejmé pfispiva tym a jednotlivi pracovnici, ktefi jsou zapaleni do néjakého sportu. Bez nich
by takové aktivity vznikly jen s obtizi. Jde o to, co jednotlivé pracovniky bavi, co mohou pfedat. Nékoho
bavi hra na kytaru, nékoho keramika, tenis, cyklistika, bézky, hokej, .... Kazdy muze néco nasim détem
predat.

Napf. jezdivame pravidelné na zimni stadion si zahrat hokej, coZ je pro kluky velky zazZitek a vérim,
Ze na néj mohou v dobrém vzpominat. A pripadné je ta vzpominka mize i pozitivné formovat. Chodi
nam dékovné dopisy od klukt, ktefi u nas byli, jak na to s radosti vzpominaji, ale tfeba i od rodicu.

Co je pro Vas nyni aktualni?

Nyni vSe ovlivriuje pandemie covid-19, nejenom je to znat na omezeni, ale také na naladé mezi détmi,
zameéstnanci. Ale také v rdznosti rozhodovani riznych organd, nepfehlednosti.

Co byste rad zmeénil, nebo jaké mate prani do budoucnosti?

Ja nepatfim mezi ty, ktefi by si Casto stéZovali. Co bych si pfal? Abychom vse, co budeme délat,
bylo zaloZeno na racionalnim tGsudku. Casto se potkavam s iracionalitou, rdznymi vyklady legislativy
a prav, ale ¢asto to neni ku prospéchu véci.

Dobré je si urcit cil, kam s danym ditétem chceme dojit, a ten cil ma rdzné cesty na kterych
Je dobré, aby se vsichni zu¢astnéni néjak dohodli.

Co pro Vas vlastné ocenéni znamena? Mgr. Jiri Vodak

Zacinal jako pedagog ve Vychovném ustavu
ve ChvalCové. Od roku 1999 do soucasnosti

Je to pro mé Cest. A zaroveri zavazek. je feditelem Détského domova se $kolou
Abych nepolevil, ale naopak pridal. Abych v Bystfici pod Hostynem. Béhem této doby
si oceneéni zaslouZil. zafizeni neustale modernizuje. Podilel se na
Za timto uspéchem stoji hlavné cely tym. koncepci  vychovné-lééebné pése v CR
Mame padesat zaméstnancu a vSichni na a spolupracuje s odborniky v dané oblasti.

tom maji svou zasluhu. Je to ocenéni pro
nas vsechny.

V neposledni fadé bez podpory mé rodiny
bych nebyl tam, kde jsem nyni.

Maji na tom také velkou zasluhu a ja jim
za to dékuji.

Taktéz porfada pro déti z nahradni rodinné
vychovy republikové soutéze. Aktivné se podili
na zménach v péd& o ohrozené déti v CR.
Nominaci na ocenéni pro né& navrhli
zaméstnanci DDS.



Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
Stripky z navstévy Pardubického kraje

Kazdy z nas, kdo se kazdy den vénuje péci o ohrozené déti, vi, jak
nesnhadna prace to je. VSichni se snazime a v ramci svych moznosti,
dovednosti a kompetenci délame maximum mozného proto, aby déti,
které jsou mnohdy odepsany vlastni rodinou, nasly znovu smysl svého
Zivota. Do toho jsme neustale vystavovani tlaku okoli, zdali prace
smysl ma, Zze by se véci daly délat jinak, lépe... Mnohdy bez opory
a argumentace, co tim ,lepSim* ve skute¢nosti je.

Vsichni zaméstnanci nasich zarizeni a Skol pracuiji na motivaci déti, o néz pecuiji a pritom mnohdy bojuji s vlastni
demotivaci. Demotivaci, ktera sili s kazdym tlakem zvenku, kdy je jejich prace devalvovana.

Velmi ¢asto se musi citit jako v labyrintu, kdy znaji cestu ven, ale ta se jim diky atakim zvnéjsku mnohdy
vzdaluje.

Presto zvladaji svou praci, ktera je predevsim poslanim, ve vétsiné pripadu skvéle. | aktualni doba silné
poznamenana pandemii Covid toto ukazuje. | pri védomi toho, Ze kazdy ma svou vlastni rodinu, o niz pecuje,
dokaze svuj ¢as a energii vénovat péci o déti, jejichZ osud je silné poznamenan okolnim svétem.

Uvédomuiji si, jak nesnadné je cokoliv rozvijet a zefektivhovat, kdyz éelime dnes a denné zpochybrovanim
smyslu této prace.

Pri svych navstévach zarizeni a skol pokazdé odjizdim s védomim, Ze mame velmi kvalitni zaméstnance, kteri
v ruznych podminkach (budovy, regiony, klientela) pracuji vysoce profesionalné a pritom maximalné lidsky.
Casto zazniva obava o budoucnost této péce. Jsem nesmirné rada, ze vedeni MSMT vnima potiebu péce
o ohrozené déti, Ze ma zajem pecovat a rozvijet své primo fizené organizace.

Soucasné je zrejmé, Ze je treba stavét na dobré praxi, ale neustrnout na ni a, je-li to mozné, systém rozvijet
v souladu s modernimi trendy.
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
Stripky z navstévy Pardubického kraje

V Pardubickém kraji se pred lety pustili za intenzivniho zapojeni
samospravy, krajské spravy a organizaci k transformaci détskych
domovu.. Slovo transformace v posledni dobé ziskalo negativni konotaci
a v mnohych vzbuzuje pocit, Ze se jedna o ruseni stavajiciho systému.

Navstivili jsme proto Pardubicky kraj, konkrétné mésto Policka, kde
jsme méli moznost se setkat se zastupci kraje a soucasné s reditelkou détského domova.

Méli jsme moznost v praxi vidét proménu zarizeni v rodinné skupiny, které se svym fungovanim snazi maximalné
pribliZit rodinnému prostredi.

Vidéli jsme cestu, ktera je za jistych podminek mozna pro nékteré typy zarizeni.

A tak jako u vSech ostatnich zarizeni, ktera v siti mame a u specidlnich skol, bylo zrejmé, Ze nestaci mit k dispozici
adekvatni prostredi, v némz déti vyrustaji.

Ale Ze klicovym je pristup pracovnikl a systém prace s détmi, ktery musi byt propracovany a musi davat smysl,
a zaroven, aby byl co nejvice prirozeny a vstricny rodinnému Zivotu.
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
Transformace péce o ohrozené déti v Pardubickém kraji

Pardubicky kraj je zfizovatelem péti détskych domovu s celkovou
kapacitou 172 luZek. Pred zahajenim procesu zmén se Zivot déti
v détskych domovech Pardubického kraje nelisil od zptisobu Zivota
déti v jinych Ustavnich zarizenich v Ceské republice. Pfiznacny byl
zejména velky pocet déti Zijicich v jednom spoleéném prostoru, a
s tim souvisejici mnozstvi konflikti mezi détmi. Rovnéz zajisténi
individudlniho pristupu k jednotlivcim nebylo Uplné idedlni. Na
zabezpeceni provozu se podileli udrzbari, uklizecky, kucharky,
pradleny aj. Celodenni stravovani zabezpecovaly Skolni jidelny, jen
v nékterych domacnostech se varilo béhem vikendu. Déti sice mély veskeré zabezpeceni pod ,jednou
strechou®, ale stale zUstavaly omezeny na mikroprostor détského domova.

Prelomovym rokem v historii détské Ustavni péce v Pardubickém kraji byl rok 2014, ve kterém kraj
zahdjil prislusné kroky vedouci k transformaci pobytovych zafizeni pro déti, a to prostrednictvim
projektu spolufinancovaného z fondi EHP a Norska. Hlavnim cilem projektu MPSV s nazvem
Transformace péce o ohrozené déti a mladez byla tvorba transformacnich planu jednotlivych
détskych domovu (a détskych center), na kterych se podileli sami zaméstnanci. V rdmci projektu byly
rovnéz zpracovany podrobné analyzy mapuijici situaci v oblasti péée o ohroZené déti a rodiny
v Pardubickém kraji a po celou dobu probihalo intenzivni vzdélavani pracovniku téchto pobytovych
zarizeni. V dali fazi mél nasledovat navazujici projekt, ktery mél plnéni transformacnich planu
financneé podporit. K tomu vsak jiz nedoslo, a vSechny zmény jsou dosud hrazeny z rozpoctu
zfizovatele. Z iniciativy kraje byla vytvorena Strategie péce o ohroZené déti a rodiny na Uzemi
Pardubického kraje a na ni navazuijici Akéni plan, jehoZ realizace by méla postupné vést ke snizeni
poctu déti umistovanych do Ustavnich zafizeni a rozsireni sluzeb a podpory pro biologické a nahradni
rodiny.

vvvvv

domovech Zivotu v béznych rodinach. Cely proces by mél umoznit détem vyrustajicim v Ustavni péci
snazsi zapojeni do bézného Zivota a pripravit je na Zivot po opusténi détského domova. Tento cil
vyzadoval od poéatku Uzkou spolupraci jednotlivych gesénich odborU, zejména Skolstvi a socidlnich
Véci.

Motivaci transformovanych zafizeni se stalo uvédomeéni, Ze Ustavni forma péce neni pro déti
pfirozena a nemuze vést k naplfiovani jejich potreb tak, jako Zivot v samostatnych domacnostech.
Od samého pocatku projektu si byl Pardubicky kraj védom nemalych finanénich dopadd, a proces
zmén proto probiha postupné na zakladé stanovenych priorit jednotlivych zarizeni.

Velka pozornost byla vénovana zejména motivaci pracovniku zafizeni pro zménu v ¢innosti, kterou
dosud vykonavali. Pedagogicti i nepedagogicti pracovnici potrebovali néjaky cas, aby si nutnost
transformace uvédomili a prijali za svou. Reditelé détskych domovii pred sebou tak méli nelehky
Ukol obhjit jeji nezbytnost pred svym tymem, svymi podrizenymi. Museli vnimat obavy svych
zaméstnancu a respektovat jejich potreby, zejména prostrednictvim otevrené komunikace. Otevrena
komunikace byla a je jednou z klicovych oblasti v probihajici transformaci. V okamziku, kdy
komunikace byla nedostateéna, zacaly se objevovat pochybnosti a negativni nastaveni personalu
k probihajicim zménam. Ve trech pripadech doslo ke zméné na pozici reditele zarizeni. Neméné
duleZitou roli predstavovala komunikace smérem k verejnosti. Zde hrala klicovou roli zejména
podpora zrizovatele, ktery reditelim détskych domovu v komunikaci s verejnosti pomahal. Nedilnou
soucasti celého procesu byla rovnéz komunikace s détmi.
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
Transformace péce o ohrozené déti v Pardubickém kraji

Jednim z prvnich kroku byl prechod na samostatny provoz rodinnych
skupin a zruseni spolecného stravovani. Tato zména se velmi dotkla
naplné prace pracovnikl. Vychovatelé méli obavu ze zatéZe spojené
s nakupy a varenim a kucharky ze ztraty pracovni pozice. Dosavadni
provozni pracovnici dostali vétsinou nabidku prejit na pozici
asistenta pedagoga s podminkou doplnéni vzdélani.

Rovnéz u vedoucich Skolnich jidelen dochazelo k upraveni pracovni
naplné nebo zméné pracovni smlouvy v rdmci zarizeni. Obava, Ze provoz samostatnych domacnosti
bude drazsi nez hromadné stravovani, se nenaplnila. Praxe ukazala, Ze financni ¢astka vynaloZena
na nakup potravin je srovnatelna s naklady, které byly vynakladany na skupinu v ramci spolecného
stravovani. Podle vyjadreni pracovniki détskych domovi déti mnohem méné plytvaji jidlem
a hospodareni je efektivnéjsi. Pardubicky kraj se snazil optimalizovat personalni zajisténi, aby si déti
v rodinnych skupinach snaze zvykaly na samostatny provoz. Zaroven kraj financné podporoval
snizeni poctu déti ve skupiné z 8 na 6, vyjimecné na 5 déti. Novou organizaci Cinnosti a na ni
navazujici opatreni vnimali pracovnici vesmés pozitivné. Pro nékteré byla vSak zména natolik
naroéna, Ze v prubéhu transformace zafizeni opustili a hledali uplatnéni jinde (zhruba jeden
pracovnik z kazdého zarizeni). Ti, ktefi zUstali, maji moZnost pozorovat, Ze v samostatnych bytech se
détem dari lépe. Pro pracovniky bylo nejnarocnéjsi stéhovani do prvniho bytu, které bylo zaroven
jakymsi testem, zda obstoji. V kratkém case bylo nutné zvladnout zarizeni bytu, prvni setkavani se
sousedy, zvyknout si na novy rezim, stanovit novy rezim vychazejici z potreb déti ve skupiné
a zejména rozhodovat sam za sebe, aby chod domacnosti bez problém0 fungoval. Déti se se zménou
vyrovnaly rychleji, brzy uvykly novému prostredi, snazily se pomahat s pripravou jidla, mély radost
z nového prostredi, zacaly se vzajemné respektovat a castéji mély chut si povidat.

Vsechna zarizeni v Pardubickém kraji prosla v kratsi ¢i delsi dobé velkymi zménami. Déti bydli
obvykle v bytech o velikosti 3 + 1 nebo 4 +1 v bézné zastavbé na sidlistich v panelakovych bytech
nebo v samostatnych domcich a stard se o né nejcastéji pét stalych pracovniku (2 vychovatel
a 3 asistenti pedagoga) ve sménném provozu.

Pro predstavu, jakymi zménami jednotliva zarizeni postupné prosla, uvadime kratky prehled:

=  Détsky domov Dolni Cermna - v roce 2020 byly presunuty tri rodinné skupiny do vytypovanych
bytu v riznych méstech, resila se jejich Uprava, vybaveni a slozeni rodinnych skupin. Budova
na odlouc¢eném pracovisti v Horni Cermné je v soucasné dobé opusténa a nabizena k prodeji.

=  Détsky domov Holice - béhem roku 2020 se podarilo odstéhovat jednu rodinnou skupinu
do samostatného bytu ve stfedu mésta. Cast plivodni budovy (byvala hospodarska cast) projde
rekonstrukci a vzniknou prostory pro cinnost socialné aktivizaéni sluzby ,Spolu®, jejiz poslanim
je podpora rodin, kterym hrozi umisténi ditéte mimo rodiny nebo je jiz umisténo v Ustavnim
zarizeni.
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
Transformace péce o ohrozené déti v Pardubickém kraji

=  Détsky domov Moravska Trebova - v roce 2021 probéhla
prestavba byvalého zahradniho domku, kam se prestéhovala
jedna rodinnd skupina. Uvolnénd cast zarizeni bude
rekonstruovana a vzniknou dva startovaci byty pro mladé
dospélé.

=  Détsky domov Pardubice - v souc¢asné dobé disponuje zarizeni
tremi byty pro 3 rodinné skupiny a dvéma garsonkami, které
slouzi jako startovaci byty. Aktualné je v jednani pronajem dalsiho bytu. V blizké budoucnosti
by mélo dojit ke stavbé domku, do kterého budou umistény zbyvajici dvé rodinné skupiny.
Stavajici budova bude zrizovatelem vyuZzita k jinym Géelum.

=  Détsky domov Poli¢ka - aktualné byla dokoncena vystavba domku pro jednu rodinnou skupinu
ve vilové étvrti v Poli¢ce, dale ma zarizeni pronajaty domek v nedaleké obci a dalsi byt
na sidlisti ve mésté. Pivodni budova byla za vyhodnych podminek uvolnéna pro potfeby mésta.

Transformace je dlouhy naroény proces, ale zarfizeni, které se touto cestou vydala, svého rozhodnuti
nelituji. Déti ani zaméstnanci by se uz do doby minulé vratit nechtéli. Transformace se netyka jen
presunu z velké budovy do bytu ¢ domku, ale predevsim jiného pristupu k détem a jejich potrebam.
Transformace v Pardubickém kraji jednoznaéné ukazuje na nutnost zmény postoju a mysleni
k systému Ustavni péce u nas.

ST l‘u'm!!!!
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
Pardubicky kraj - détské domovy jinak

V Pardubickém kraji se dlouhodobé vénujeme zkvalitnéni péce
o ohrozené déti a rodiny, at se jednda o zajisténi dostate¢ného
mnozstvi terénnich socidlnich sluzeb pro ohroZené déti a rodiny po
celém Uzemi kraje, tak i o sluzby pro déti se zdravotnim postizenim,
autismem, ale také nastavovani zmén v oblasti socidlné-pravni
ochrany déti.

NejduleZitéjsSim krokem v procesu zlepSovani a zefektiviiovani sluzeb pro ohrozené déti a rodiny je
mezioborova spoluprace a propojeni Skolstvi, zdravotnictvi a socidlnich sluzeb.

Nutnou podminkou pro spolupraci mezi jednotlivymi gescemi je shoda na Urovni samospravy, coz se
v Pardubickém kraji podarilo, a diky tomu mUzZeme uskutecriovat mnoho zmén, které méni podminky
pro déti, které v Zivoté nemély tolik Stésti, aby vyrustaly v rodinach. Véfime, Ze prirozené prostredi,
individualni pristup k détem a vedeni k samostatnosti je pripravi vice na obdobi po opusténi pobytovych
zarizeni.

Od roku 2015 spolecné pracujeme na procesu transformace détskych center a détskych domovu
a premény téchto zarizeni jak na komunitni sluzby pobytové péce pro déti, které vice odpovidaji
potfebdm umisténych déti a jejich prirozenému vyvoji, ale také o rozsifovani sluzeb smérem
do terénnich predevsim zdravotnich sluzeb.

Pardubicky kraj vyuzil moznosti fondi EHP a jako jediny kraj v republice zapojil vSechny své zfizované
organizace do transformace détskych domovu a kojeneckych Ustavu/détskych center.

Na pocatku celého procesu bylo zpracovani transformacnich planu pro kazdé zapojené zarizeni.
Zapojeno bylo 5 détskych domovu a tfi zafizeni peéujici o déti do 3 let. Zadanim projektu bylo sniZit
postupné kapacitu Ustavniho zarizeni a premistit péci do komunitniho bydleni mimo hlavni budovu
do béznych bytl nebo domu tak, aby déti mély mozZnost Zit ve stejném prostredi jako jejich vrstevnici.

Samozrejmé, ze tak velkd zména nejde udélat najednou. U transformace je nejCastéjsi otazkou jak
zfizovatele, tak i statutaru zarizeni ,a co bude s budovo?“. Prioritni otazkou by ale mélo byt, jaké
podminky vytvorime détem, aby se v jejich dospélém Zivoté nedostaly do stejné situace, jako jejich
rodi¢e a vzorce se neopakovaly. V nasem kraji jsme v soucasné dobé u dvou détskych domovu jiz
opustili dvé zcela nevyhovuijici budovy, byvalé sirotéince. Jeden détsky domov je plné preménén
do komunitni formy, tj. déti bydli v bytech a domcich. V bytovych jednotkach jsou stali vychovatelé, déti
se podileji jak na pripravé jidel, nakupech, Uklidu, na zvoncich neni nazev détského domova, ale je tam
prijmeni, které si rodinna skupina zvolila.
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
Pardubicky kraj - détské domovy jinak

Diky procesu transformace jiz 40 % déti umisténych v détskych
domovech v Pardubickém kraji bydli v komunitni formé péce, t;.
v bytech nebo rodinnych domcich. Transformace détskych domovu ale
neni jen o formalnich zménach, je to predevsim o zméné v pristupu
k détem, mensim poctu pracovnikl, se kterymi se dité setkava,
a v nastaveni duvéry ditéte k témto pracovnikum. Pracovnici maji
moznost navazat s détmi mnohem kvalitnéjsi vztah, ktery je zaloZeny na spolecnych zaZitcich. Sami
reflektuji, Ze pri spolecném vareni nebo vecCer v obyvaku se o détech dozvédi vice, nez drive.
Vychovatelé vnimaji, Ze déti jsou klidnéjsi, protoZe nejsou vystavené tolika konfliktnim situacim
a nechténym stretum, jako tomu bylo béhem Zivota v jedné velké budové. Déti uz nechodi ze Skoly
do Domova, ale domu.

Zpocatku samozrejmé byla urcita nedlvéra, zda déti ale i pracovnici zmény zvladnou. Pracovnici si
nedovedli predstavit, jak budou fungovat v samostatné domacnosti €asto i nékolik kilometru od sidla
vedeni domova. Sami v byté, bez okamzité pomoci a podpory. Méli obavy z toho, jak zvladnou vést
domacnost a k tomu pracovat s détmi. Napriklad ruseni Skolnich jidelen v détskych domovech se
obCas neobeslo bez vzrusenych diskusi o tom, Ze vychovatel neni kucharka ani pradlena,
ale nakonec jsme dosli ke shodé, Ze pro pripravu déti na samostatny Zivot je Skolni jidelna
zcela neprirozenym prvkem a déti potrebuji naopak zazivat béZny chod domacnosti i s nakupovanim,
varenim, pranim a Uklidem. Jak sami pracovnici potvrzuji, Zivot v tradicni instituci nedokaze déti
pripravit na samostatny Zivot v dospélosti, ale v téchto samostatnych domacnostech se uz za par
mésicu déti naucily mnoho nového, vice se osamostatnily, navazaly vztahy ve svém okoli a nové
zazivaji normalni sousedské vztahy. DileZitd byla také podpora kazdému zafizeni ze strany
zfizovatele, a to jak zajisténim externiho konzultanta, ktery s tymem spolupracoval pri vytvareni
transformacniho planu, tak vzdélavanim v oblastech teorie attachementu, pfipravy na zménu pro
zaméstnance i déti nebo komunikaci s ditétem a jeho zapojovani do procesu apod.

Transformace sebou prinasi také vyssi finanéni naroky na personalni zajisténi jednotlivych
domacnosti, které v tuto chvili financuje kraj z vlastniho rozpoctu. Z téchto dlvodl vitame zmény
ve financovani détskych domovu podle poctu rodinnych skupin a ne podle kapacity. Presto je
ale potreba financovani jesté upravit, aby bylo mozné zajistit dany personalni standard pro kazdou
samostatnou domacnost s mensim poctem déti, idealné 4-5 déti na jedné rodinné skupiné. Détské
domovy uz nepotrebuiji uklizecky a kucharky, ale potrebuji vice pedagogického personalu, ktery bude
s détmi pracovat.

Jsme radi, Ze z pohledu uplynulych Sesti let muzeme konstatovat, ze zasadni zmény v této oblasti
byly pro déti i pracovniky pozitivni, i kdyZ jsme si védomi, Ze nas na cesté za stanovenym cilem ¢eka
jesté mnoho prace. Proces transformace nikdy nekondi a stale je co zlepSovat.
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ

Zkusenosti z transformace péce o ohrozené déti

Pardubicky kraj je jiz néjakou dobu pilotnim v ramci
transformace péée o ohrozené déti. Do této skupiny patri
déti nejen z terénu, ale také v Ustavni vychové. Kraj zfizuje
détské domovy, které se aktualné postupné transformuiji
a z vnéjsku je to jiz znat zejména na umisténi déti v bytech bézné zastavby v ramci rodinnych
skupin. Nase zafizeni - Vychovny Ustav Brandys nad Orlici, které sidli ve Vysokém Myté, je
zFizovano MSMT a jako takové k pilotnimu projektu transformace nebylo prizvano. Presto si
troufneme tvrdit, Ze jsme v péci o ohrozené déti velmi daleko, i kdyZ se starame predevsim o divky
s problémovym chovanim.

Uz samotna filosofie naseho zarizeni vychazi z konceptu komunitniho fungovani a vztahové roviny.
Je to dano historickym vyvojem, puvodné bylo nase zafizeni krizovym centrem a strediskem
vychovné péce. Prestoze jsme uZ dlouhé roky vychovnym Ustavem pro divky 15-18 let,
pokracujeme v tradici nastaveni zpusobu prace s détmi a jejich rodinami. V kone¢ném dusledku
chodi nase dévcata do béznych zakladnich a strednich Skol v okoli Ustavu, zarizeni je umisténé
v arealu skolskych zarizeni, kde najdete soukromou stredni Skolu, domov mladeze i skolni jidelnu
pro vétsinu zaku a studentu z Viysokého Myta. Pravé umisténi v centru mésta v otevieném arealu
skyta mnohé moznosti, jak ,transformovat* zafizeni Ustavni vychovy, i kdyz by se mohlo zdat, Ze to
je v souvislosti s poruchami chovani témér nemozné. Museli jsme zacit pracovat Gplné jinak, i kdyz
jsme jiz méli letité zkuSenosti s dochazkou nasich déti do béznych skol (tohle je mimochodem
letita inkluze nasich déti, aniz by byl kdysi na to potfeba néjaky zdkon), s praci s rodinou,
s terapeutickou cinnosti.

Od samého zacatku, co jsme se prestéhovali do tohoto arealu, resime primarné souziti naseho
zarizeni s ostatnimi v aredlu a také nazor a pripadné ,nalepkovani“ nasich déti Sirokou verejnosti.
ProtoZe u problémového chovani se prosté obcéas stava, Ze se néco nepovede, Ze je potreba davat
opakované Sance, pracovat s osobnosti ditéte dlouhodobé. V kontextu dnesni doby, kdy se k nam
dité casto dostava az poté, co opakované fatalné selhavalo nebo nebylo oSetreno jeho trauma,
a kdy nam pedagogim jsou odebirany nastroje, které ma k dispozici rodié, ndm nezbyva nez
pracovat terapeuticky na vztahové bazi. Praxe vSak ukazuje, Ze pro nékteré déti je jasnéjsi
kognitivné behavioralni systém srozumitelnéjsi a bezpecnéjsi. Proto se domnivame, Ze Ustavni
zarizeni zaloZena na praci s odménou a trestem maji nadale v systému Ustavni vychovy svoje
misto a mohou byt pro nékteré déti uZiteénéjsi nez napriklad nas zpUsob prace.

Nam téch nékolik let, co jsme presidlili ze zamecku v Brandyse, naskytlo mnoho prilezZitosti
i dilemat. Pdvodné jsme chtéli hledat novou vlastni budovu. Cas ukazal, ze by bylo dobré zkusit
pracovat s jednou skupinou déti v byté sidlistni zastavby. Fungovani v byté je o samostatnosti,
velké pripravé na odchod do béZného Zivota, motivaci, prirozené korekci chovani vzhledem
k prostredi, jesté intenzivnéjsi praci sdm na sobé. Limitem neni vék, naopak podstatnou véci je
snaha, pripadné ochota pracovat na sobé.
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Zkusenosti z transformace péce o ohrozené déti

Obé varianty prostredi, kde nase déti bydli (byt a aredl
internatniho typu), kladou obrovské naroky na tym. Je to
0 neustalém sebevzdélavani, intenzivni supervizi jednotlivcu
i tymy, o praci s vlastnim prozivanim, o schopnosti pracovat
tymové, ale také poskytovat détem individualni pristup. Pro tohle vsechno musite do tymu ziskat
lidi, kteri dychaji za stejnou véc, jsou ochotni neustale vyhodnocovat jemné nuance i velmi narocné
situace, vyvaZovat a hledat balanc ve prospéch svérenych déti. Nesmi jim chybét a chut a odvaha
i po opakovanych neuspésich jit do toho s ditétem a jeho rodinou znovu a znovu.

Jakkoliv ale mate tym, ktery je obrovsky vzdélany akademicky i terapeuticky a ktery ma vse vyse
uvedené, potrebujete jesté mnohem vic. Transformace péce o ohroZzené déti totiz neni jen
o budovach a bytech. Je potfeba, aby tym mél pocit podpory z rlznych stran. MuZete mit
sebelepsiho reditele, ktery se muze o tym starat, jak dovede, ale bez systémovych opatreni
a podpory to prosté nejde.

Potrebujeme, aby se zlepsil medialni obraz ustavni vychovy. Potrebujeme jasnou vizi a koncepci,
kam ma systém péce o ohroZené déti smérovat. Nestaci jen inspirace tu a onde. Potrebujeme vice
,vymazleny* pilotni projekt, na kterém budou zainteresovany véechny strany. Potfebujeme, aby se
otevrela diskuze napfic resorty s Ucasti odborniku a pracovniku v terénu. Aby $lo o diskuzi, nikoliv
mocenské a politické véci. Potfebujeme reformu nasi legislativy, a to nejen zakladnich zakond,
ale také ukotveni terapii, aby bylo mozné podporit tym v terapeutickém vzdélavani. Potrebujeme
intenzivni metodickou podporu, aby se dalo pruzné reagovat na to, jaké déti k ndm chodi, zejména
v souvislosti s reformou psychiatrické péce. Potrebujeme pocitit, Ze Ustavni vychova, i kdyz
v transformované podobé a treba i s jinym nazvem, ma své misto a zfizovatelé jsou na praci svych
zarizeni hrdi a jsou ochotni vystupovat s priklady dobré praxe na verejnosti. Potrebujeme védét,
Ze Ustavni vychova neni Popelka celého Skolstvi. Protoze zatim je Ustavni vychova porad posledni
moznosti, jak zkusit pomoci napravit, co se nepovedlo jinde.
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Informace o &innosti Skolskych zarizeni pardubického kraje pod DDU Hradec Kralové

DDS, SVP, ZS a SJ Chrudim
Kapacita 47 lUZek, souéasti zafizeni je odlouc¢ené pracovisté VLO
Prestavlky s kapacitou 24 luZek.

DDS Chrudim je moderné koncipované zafizeni, které jak po strance
materialniho zajisténi a ubytovani, tak zejména po strance kvality, napliuje standardy péce o svérené déti ve
Skolskych zarizenich. Zarizeni vykazuje dlouhodobé kvalitni vysledky v reedukaci a stabilizaci ohrozenych
déti. Klienty domova jsou chlapci i dévcata prevazné Pardubického a Kralovehradeckého kraje, ale vzhledem
k jeho dopravni dostupnosti jsou zde umistovany i déti z kraju Stredoceského a Vysoc€ina.

Vychovna cinnost se opira o individualni praci s ditétem a akcentem na spolupraci s jeho rodinnou. Tradicné je
prostor vénovan zatéZovym a prozitkovym aktivitdm, které mimoradné prispivaji k propojeni kolektivi
a navozeni potrebné neformalni (rovné vztaht mezi détmi a pedagogickymi pracovniky.

Reedukace ditéte se odehrava v rdmci akcentovaného postaveni tzv. klicového pracovnika ditéte.

Tohoto pracovnika si dité samo aktivné vybira az po své adaptaci v zafizeni a tento pracovnik mu pak po celou
dobu pobytu svym specifickym zplUsobem neformalné nahrazuje roli jednoho z rodict, kdy napriklad
v kontextu tésnéjsiho vztahového ramce jej doprovazi pri véech dulezZitych udalostech.

VLO Prestavlky je zarizeni poskytujici odbornou péci détem nizsiho Skolniho véku, které nezvladaji vlivem
nestability emoci své chovani a jsou tak v prostredi béznych détskych domovu Ci Skol obtizné zvladatelné.
Zarizeni v péci o tyto déti dosahuje dlouhodobé pozitivni vysledky, které umoznuiji po jejich stabilizaci navrat
do pUvodni rodiny & détského domova.

Détské domovy:

V Pardubickém kraji je 6 détskych domovu s celkovou kapacitou 180 luzek.

Vsechny domovy v soucasné dobé prochazeji vyraznymi zménami, které se tykaji pristupu a zajisténi
poskytovanych sluzeb, spojenych predevsim s decentralizaci ubytovani.

Neékteré z téchto détskych domovii (Moravska Trebova, Policka, Dolni Cermnd) jiz dnes zajistuji péci
v rodinnych skupinach dislokovanych v bytech dané obce ¢i samostatnych objektech arealu zarizeni. Dle
zkusenosti z jiz nékolikaletého poskytovani zazemi v bytech a samostatnych objektech téchto domovu je zcela
prukazné, Ze Zivot déti v nich je prirozenéjsi, nebot déti se prirozené stavaji soucasti svého okoli a dari se jim
tak lépe pripravit na budouci Zivot. Mensi rodinna skupina také umoznuje vétsi individualni péci a specificky
personalu u satelizovanych skupin.

Na zakladé prubézného hodnoceni zkusenosti z komunitni formy détskych domovu je ovéreno, Ze:

=  zazemi mensiho bytu bez institucionalnich prvku umoznuije lépe realizovat rozvoj klicovych kompetenci
pro Zivot (déti se bézné podili na ndkupu, vareni, péci o své véci, daleko vice respektuji své soukromi
apod.);

velkého détskeho domova;

mens3i rodinna skupina je mnohem vyhodnéjsi pro kvalitni rodinné souziti a vétsi individualni péci o dité;
funkcnost systému motivuje zaméstnance v dalSim rozvoji a aktivnéjsi podpore déti;

podpora zfizovatele u tohoto reseni je velmi klicova a motivujici;

ubyva konfliktt mezi détmi;

déti maji vétsi soukromi, citi se vice v bezpedi.

Lo d gy

Strediska vychovné péce

V kraji pusobi dvé strediska vychovné péce pri Skolskych zarizenich pro vykon Ustavni vychovy.
SVP Pyramida pri DDU Hradec Kralové nabizi ambulantni a pobytovou péci s kapacitou 12 lGzek.
SVP Archa pi DDS Chrudim nabizi ambulantni péci.

Vzhledem k provazanosti péce o ohrozené déti s Kralovehradeckym krajem je situace co do poctu lUzek
a nabizenych sluzeb vcelku uspokojiva.
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Bude lepe? PhDX. Pavel Jansky, PhDD
reditel DDUa SWP Hadec Kralové

Zacina novy Skolni rok, Casto spojeny s novymi ocekavanimi, plany nebo

zaméry, kdy vétsina pedagogickych pracovnikil se po navratu z letnich

dovolenych s novou chuti a energii opét adaptuje a zapojuje do pracovniho

procesu. BohuZel v nasem pripadé novy Skolni rok neprinasi potfebna pozitivni ocekavani ani duvody
k optimismu, jelikoZ jsme hned od jeho pocatku opét konfrontovani se smutnymi dusledky dysfunkéniho
systému péce o ohrozZené déti. Pres veskerou nasi snahu zustal jesté v zafi v nasem détském zarizeni zak
s ukoncenou zakladni povinnou Skolni dochazkou, ktery by mél dle zakona zahajovat novy skolni rok ve
stredni odborné Skole pri Skolském zarizeni, kam ho bohuzel soud nestihl i pres nase v€asna upozornéni
premistit. Tento zavazny problém, hrubé porusujici pravo déti na vzdélavani, neni v zarizenich pro vykon
Ustavni vychovy zdaleka ojedinély. Vétsina ,nasich* déti i po prazdninach dale pokracuje v mnohamésicnich
tzv. diagnostickych pobytech, prestoZe pro tuto skutecnost neexistuji Zadné odborné ani zakonné duvody,
kdy jim nikdo neni schopen poskytnout srozumitelné vysvétleni, véetné jasné perspektivy.

Zato hned v pocatku skolniho roku se ohlasuje kontrola statniho zastupce, zamérena na ovérovani
platnosti pravnich divodu pobytu déti v zarizeni, véetné dodrZovani jejich prav, s durazem na pravo drzeni
a uzivani mobilnich telefoni v podminkach Ustavni vychovy. Je téZko uvéfitelné, Ze mnohaleté
a opakované systémové porusovani zakonné doby umisténi déti v DDU, véetné jejich virazovani do zcela
nevhodnych zarizeni, prislusné statni instituce ani Kancelar verejného ochrance prav de facto nezajima
(lze tak alespon usuzovat dle absence jakychkoliv relevantnich reakci), ale napriklad odebrani mobilniho
telefonu ohrozenému ditéti v dobé nocniho klidu, nebo o dva vikendové dny OSPODem opozdéné doruceni
prodlouzené platnosti predbézného opatreni umisténého ditéte, které ovsem bylo ze strany Ustavu
opakované a vcas po prislusném pracovisti OSPOD pozadovano, je optikou kontroly vnimano jako zavazny
problém skolského zarizeni.

Je velmi smutnym konstatovanim, Zze 7 let po zméné obcanského zakoniku, v jehoZz dusledku doslo
k vyraznému snizeni funkénosti diagnostickych Ustavi , véetné souvisejiciho snizeni pruchodnosti stavajici
sité skolskych zarizeni a akcentace problematiky tzv. Ustavni turistiky*, kdy Spatné virazené déti umisténé
bez diagnostiky musi byt nasledné komplikované -prostrednictvim soudu- premistovany do jinych zarizeni,
nebyl stat schopen Fesit jakymkoliv smysluplnym zpUsobem tyto zavazné problémy, spojené s hrubym
porusovanim prav déti, nebo alespon nabidnut redlnou perspektivu reseni téchto problému. V situaci, kdy
jednim z hlavnich kritérii k umisténi ditéte je aktualné volna kapacita néjakého z dosazitelnych skolskych
zafizeni, musi samozrejmé selhavat proklamovany zamér a snaha o diferenciaci domovu a Ustavu dle
nabizenych programd, véetné smysluplného vyélenéni zarizeni pro ochrannou vychovu. Postup soudu pri
ukladani ochranné vychovy je natolik nejednotny a pomaly, Ze do nabyti pravni moci prislusného
rozhodnuti nebezpecni agresori zustavaji po dlouhé tydny a mésice v rezimu béznych domovu se skolou,
se vsemi prislusnymi pravy, vcetné prava volného samostatného pohybu mimo zarizeni, nebo vikendovych
pobytu u svych zakonnych zastupcl. Kromé dalSiho ohroZovani svého okoli se tak Easto z pozice sily
a vlivu stavaji neformalnimi vudci détskych skupin a obdivovanymi autoritami v détském kolektivnim
zarizeni, s destruktivnim vlivem na jeho atmosféru, vychovné ambice a reedukaci umisténych déti s typicky
oslabenou schopnosti odolavat rizikovym vlivim. V tomto smyslu zcela rozumim pisemné sdélenym
pozadavkim reditell, kdy opakované vyjadruji potrebu diferenciace zafizeni ve vztahu k odliSnému
charakteru a zavaznosti probléml umistovanych déti, véetné souvisejicich prav a kompetenci,
umoznujicich efektivni vykon odborné prace. Agrese patfi mezi zakladni priznaky poruch chovani,
ale z hlediska odborné péce je zcela nezbytné diferencialné diagnostické rozliSeni osobnosti nositelu
agresivniho chovani, véetné zakladnich charakteristik (domén) agrese, jeji etiologie a motivace.

Nasledna rezimova a vychovné terapeuticka péce musi byt prislusné diferencovana, tedy musi obsahovat
také specializovany program prace s traumatizovanymi détmi, nebot pouze timto zplsobem lze u déti
zabranit vzniku a fixovani patologickych kompenzaénich mechanismu, vedouci k trvalé psychopatologizaci
jejich osobnosti.

25



Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ

Bude lépe? PhDX- Pavel Jansky, PhiD
Feditel DDUa SVP Hradec Kralové

To soucCasny stav, kdy déti bez potrebnych relevantnich znalosti
nekoordinované umistuje soud na zakladé podnéti OSPOD, bohuZel zdaleka neumozruje. S dusledky
nesystémového, chaotického a neodborného umistovani déti, ohrozujici nejen déti, ale i zaméstnance
Skolskych zarizeni, jsme konfrontovani kazdoroéné. Aktualné vznikla napriklad v nasem spadovém zarizeni
(bez institutu ochranné vychovy) v disledku selhani systému i Spatné prace kuratorti mimoradna situace,
kdy do néj byli bez jakékoliv hlubsi Uvahy a s absenci SirSich informaci umisténi ve stejném obdobi
3 nezletili agresori, ktefi kromé problému dealerstvi a uzivani drog se prokazatelné dopustili napadeni
dospélych osob s nasledkem zavazného ublizeni na zdravi, kdy dva z napadenych bohuzel nasledkium
brutalniho fyzického Utoku podlehli. Nejenom z této situace, ale i z mnoha dalsich kauz dolozenych
stanovisky reditell, jasné vyplyva nezbytna potreba, aby se Skolska zarizeni stala pfimymi Ucastniky Fizeni
v jednotlivych kauzach ohrozZenych déti, tedy nikoliv pouze soucasnymi servisnimi organizacemi
poskytujicimi na vyzadani o détech potrebné informace (ke kterym ne vzdy OSPODy prihliZeji), ale cennymi
partnery soudu, s veskerymi aktudlnimi relevantnimi informacemi o détech, véetné vyuZzivani odborné
a koordinaéni role diagnostickych Ustavul.

Situace diagnostickych Ustavu je nadale velmi nejasna, nebot soucasny systém nedokaze vyuzit jejich
odborny a persondlni potencidl, kdy nejdrive v dusledku zmény zakona doslo k zablokovani jejich
pruchodnosti a nyni v kontextu deficitu verejnych financi a jejich mzdovych nakladu se hleda cesta co
s nimi. Panuiji divodné obavy, Ze muze pod ekonomickym tlakem dojit k pseudoreSeni této patové situace,
kdy misto nalezeni zakonné platformy pro znovuobnoveni efektivity prace diagnostickych Ustavt s plnym
vyuzitim jejich odborného potencialu, dojde k vyliti vanicky i s ditétem, tedy k rezignaci na jejich nabizeny
rozsah odbornych sluzeb, s prislusnymi nevratnymi personalnimi a provozné-organiza¢nimi zménami.
Soucasna praxe tomu nasvédcuje, nebot domovy se Skolou i vychovné Ustavy jsou nuceny zpracovavat
vlastni diagnostiku (bez Géasti diagnostickych Ustavu a casto i bez dostupnosti potrebnych psycholog)
a strediska vychovné péce jsou nucena de facto v roli diagnostickych Ustavli pracovat také s agresory
prijimanymi na zakladé tlaku OSPODU nebo z rozhodnuti soudu, bez potfebného rodinného zazemi, kdy tyto
nefunkeni rodiny nedisponuji ani zakladnimi kompetencemi pro akceptaci strediskem doporucenych zmén
a opatreni, tedy bez potrebné perspektivy napravy situace. Efektivita takto vytvorenych nehomogennich
skupin, sdruzujicich Casto spolecné asocialni agresory s trestnou cinnosti, i obéti Sikany nebo déti
s prozitymi traumaty, je vyrazné snizena.

Celkovy kontext vyvoje problematiky uUstavni vychovy je dle mého nazoru stale ovlivnén extrémné
pedocentrickymi pozicemi nezruseného metodického pokynu pro kuratory, zcela nezakryté nastaveného
proti Ustavni vychové, kdy nekriticky nadhodnoceny poZadavek autonomie ditéte, s jeho rovnopravnym
partnerskym postavenim s dospélymi, ve svém dusledku omezuje kompetence Skolskych zafizeni, véetné
realizace ucinnych programd, které pak dostateéné efektivné nedokazou chranit nejen okoli ditéte, ale ani
dité samotné. Ten kdo ma zkusenosti a osobni odpovédnost za svou praci s psychicky Casto velmi
poskozenymi détmi, tak vi, Ze partnerstvi a rovnost déti a dospélych nemuze existovat v rozhodovacich
procesech, kterymi domovy a Ustavy musi disponovat, maji- li mit ambici ohrozenym détem realné
pomahat a chranit je. Mam divodné obavy, Ze napriklad narlst spotreby alkoholu u déti, véetné poctu
détskych sebevrazd, ve kterych jsme také na Spici v rdmci Evropy, ma primy vztah k témto pedocentrickym
a hyperliberalnim pristuptim, jejichZ rigidni uplatiovani pri vychové ohroZenych déti je velmi rizikovym
faktorem.

PrestoZe instinktivné stile doufam ve zlepSeni situace a vyreseni problému vyrazné dysfunkcéniho
a selhavajiciho systému nahradni vychovné péce, bohuzel narustajici fada let s pouze opakovanym
mapovanim situace, zpracovavanim statistik a analyz, ale s realné neresenymi problémy, mi zbytky tohoto
optimismu berou. Mnozi ocekavame, Ze vyrazny impulz pro nezbytné zmény prijde v povolebnim obdobi,
ale klicové bude, zda tyto zmény budou vedeny pouze v kontextu ekonomickych a politickych rozhodnuti,
potazmo ideologickych postoju, nebo bude prihlédnuto k nazorim a zkusenostem odbornikll z praxe
a realnym potrebam ohroZenych déti.
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Mimoza - stfedisko vychovné péce v podhari Orlickych hor

V ,davnych devadesatkach* zalozila Mgr. Eva Splichalova stredisko vychovné
péce Mimoza s krizovymi llizky pod Okresnim Gradem v Usti nad Orlici.
Mimoza, rostlina Citlivka stydliva (Mimosa pudica) nebo také mimoradné
zazemi; obé varianty obsahuji podstatu nasi prace. Stredem jsou déti
v mimoradnych situacich, které potrebuji mimoradné zazemi, téz déti citlive
a stydlini, kteri potrebuiji podporit. Pod Mimozou vzniklo pobytové stredisko v Brandyse nad Orlici, ze kterého se
pozdéji stal Vychovny Ustav pro divky od 15-18 let. Nyni sidli ve Vysokém Myté a je pravné samostatny. Se zanikem
okresnich Uradu hledala Mimoza nového zrizovatele a nasla ho v Détském diagnostickém Ustavu v Hradci Kralové.
S dalsimi stredisky ve vychodnich Cechach tvori kompletni sit pomoci détem a rodindm.

NaSe stredisko ma spadovou oblast pro mésta Usti nad Orlici, Zamberk, Viysoké Myto, Chocen, Ceska Trebova,
Lanskroun, Litomysl, Letohrad, Vamberk a Kraliky. To je velké Uzemi pro 1,2 uvazku psychologa, 1,2 etopeda
a socialni pracovnici. Abychom zvladali uspokojit poptavku po nasich sluzbach, potrebovali bychom tyto Uvazky
navysit.

Nabizime individualni konzultace, psychologicka vysetreni, détské skupiny pro I. a Il. stupen, rodinnou terapii,
prednaskovou cinnost pro ucitele i laickou verejnost. V zajmu déti poradame pravidelné preventivné vychovné
pobyty na horach, chystame se na zatéZové pobyty na vodé.

Nasi snahou je pomahat détem a rodindm se situacemi, se kterymi si sami nedovedou poradit. Potreby rodin a déti
se v ¢ase méni. V minulosti bylo vice déti, které experimentovaly s navykovymi latkami, v dnesni dobé narusta
pocet détskych klient s dysforiemi a Uzkostmi (zvlasté v dobé postcovidové).

Snazime se propojovat nase sluzby s dalSimi organizacemi v regionu, které se staraji o ohrozené déti,
napr. Amalthea z.s - organizace pro péstouny nebo Cesta pro rodinu z.s.

Uzce spolupracujeme s kolegy z pobytovych stredisek v Pardubicich a Hradci Kralové, prileZitostné s ambulancemi
v Nachodé a Trutnové nebo soukromym SVP ve Svitavach. Funkcni spolupraci mame s Vychovnym Ustavem
ve Vysokém Myté a s Détskym diagnostickym Ustavem v Hradci Kralové pri propousténi déti zpét do rodin a jejich
nasledné podpore nebo naopak. Dale spolupracujeme s PPP v Usti nad Orlici, OSPODy, Okresnim soudem,
s klinickymi psychology v nemocnici, détskymi domovy v regionu atd.

Jednou ¢i dvakrat do roka poradame specializované psychoterapeutické seminare zamérené na détskou
psychoterapii pro kolegy z regionu. Zveme vyznamné predstavitele oboru (Pothe, Titl, Gjuricova ad.) a snazime se
hledat nové cesty pomoci détem v dnesni dobé. | diky témto seminarum se dari budovat nezbytné profesni i lidské
kontakty.

Mame vyborny tym, dobré zazemi, smysluplnou praci a déti, které s nami maji trpélivost.
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
KdyZ se rekne SVP, predstavim si.."

Schvalné si zkuste domyslet nasledujici vétu, ktera se stala titulkem tohoto
¢lanku. Poucenéjsi z vas nebudou dlouze dumat nad samotnou tajemnou
zkratkou a zahy se jim vybavi zarizeni, které se snazi pracovat s détmi
s problémy v chovani. To je mozna i nejjednodussi doplnéni samotného titulku. Za
vice nez tricet let se strediska vychovné péce stala pevnou soucasti vzdélavaci

soustavy v Ceské republice. Smyslem vzniku strediskové platformy byla snaha vyporadat se s fenoménem
problémového chovani déti v jeho ranych fazich. Zamérem se stala cilend podpora a pomoc détem a jejich rodicum
a pedagogim v situacich, které nezvladaji sami resit a potrebuji odbornou podporu od specidlnich pedagogu
¢i psychologl. Strediska vychovné péce se tak postupné stala platformou pro prevenci rizik ve vyvoji chovani déti.
Obecnym fokusem se tak stala jiZ zminéna podpora v podobé ¢asnych intervenci ¢ posilovani ochrannych faktoru
s cilem pozitivniho ovlivnéni problémového chovani ¢ dokonce zamezeni rozvoje poruchy emoci a chovani.

Jak bylo vyse receno, strediska vychovné péce jsou Skolska zarizeni, ktera jsou k dispozici détskym klientim, jejich
rodinam ¢i zbyvajicim aktérum vzdélavaci soustavy, tedy samotnym Skoldm. Pro strediska je podstatny moment
spoluprace. Ta je alfou i omegou jakéhokoliv intervenéniho procesu. Tento moment se zrcadli a vyrazné projevuje
v zakladnich variantach sluzeb, které strediska poskytuiji. Témi jsou ambulantni, pobytové & celodenni programy.

V prvnich odstavcich tohoto textu jsme se mozna i kostrbaté snazili postihnout co to takové stredisko je a k cemu slouzi.
Kdyz vsak odhlédneme od urcitého odbornéjsiho nahledu, zjistime, Ze situace vysvétlovani podstaty stiediska muze byt
vlastné jednoducha. Pracovnici ve stredisku na pozicich specidlnich pedagogu, psychologl ¢i vychovatell navazuji
s klienty funkéni vztah a vedou dialog, ktery vede k jednomu jednoduchému bodu a to je obycejna radost. Problémové
chovani je spojeno s nerovnovahou a radou dalsich neprijemnych souvislosti. Kratkodobé ci dlouho trvajici
projevy problémového chovani na sebe nabaluji ztratu divéry mezi lidmi. Vr$i se konflikty ¢ dokonce traumata.
Vysledkem je nenalada, rezignace ¢i frustrace a to na vSech stranach pomyslnych barikad..tedy na strané déti, rodicu
nebo pedagogu.

Hledani a zprostredkovani cesty ke kyzené radosti Ci spokojenosti je pedagogickym idealem. Ne vSechny pribéhy
a pripady mohou mit toto kyZené idedlni vyUsténi, avsak stéle je nutné mit na paméti, ze bychom se méli vztahovat
k tomuto idealu.

Tento narativ se snazime udrzet i my v naSem stredisku vychovné péce. Konkrétné mluvime o SVP Pyramida, které sidli
v obci Rybitvi u Pardubic. Toto SVP patfi v celé soustavé stredisek mezi ty vétsi. Je to dano zejména nadregionalni
pusobnosti a poskytovanim preventivné vychovnych sluzeb ve dvou zakladnich formach a to ve formé ambulantni
a pobytové. Sluzeb strediska tak vyuzivaji klienti nejen z pardubicko-chrudimské aglomerace a potazmo z velké Casti
celého Pardubického kraje, ale i klienti, kteri Ziji ve Stredoceském kraji. To je dano zejména blizkosti meést, jako jsou
Kolin, Kutna hora Caslav ¢i Podébrady.

Jak jsme vyse napsali, tak jednoduchym Ucelem strediska je hledani cesty k pomyslné radosti, ktera se ztratila.
Ve stredisku tak pracujeme s Zivotni perspektivou ditéte a jeho rodiny. Vétsina pripadu se to¢i kolem rizné vytvorenych
funkénich bariér, které brani ve vzdélavacim procesu. Laicka verejnost ma pro tyto bariéry rizna pojmenovani. Je to
hluk spojeny s vyrusovanim, drzosti spojené s nerespektovanim druhych ¢ obsahlejsi pojem jako je ,zlobeni“. Tyto
projevy chovani se i ve formé symptomu jinych hlubsich problému stavaji onou zdi, ktera brani naplhovat pozitivni
Zivotni perspektivu. V prekladu je to ztrata pratelskych vazeb ¢i zUZeni moznosti dalsiho vzdélavani dle svého
svobodného vybéru.

Tato problematika se stava kazdodenni rutinou pracovniki ve stredisku, ktefi pracuji poradenskym zpusobem
s terapeutickymi prvky. Ve stredisku vychovné péce Pyramida se snazime o navazani funkéniho vztahu s klientem, ktery
za ndmi na svuj podnét ¢i na doporuceni okoli prichazi. Na zacatku kazdé Uspésné intervence stoji zapojeni vice aktérd.
Jiz zminéna spoluprace je podstatou celého intervencniho procesu. O tento fakt se snazime i my v Pyramidé. Vétsina
problémového chovani se manifestuje ve Skolnim prostredi. Nasi pracovnici jsou tak zvykli intenzivné komunikovat se
zastupci skol a konkrétnimi pedagogy.

Kdyz se znovu vratime k titulku tohoto textu, tak z praxe vidime, Ze nékdy byva ona véta doplnéna dvéma slovy. Ta slova
jsou ,opravna déti“. Takto by se vak na strediska vychovné péce divat nemélo. Strediska vychovné péce by se neméla
chapat jako solitérni zarizeni, ktera ,opravuji déti“. Strediska uz dnes patri do systému vzdélavaci soustavy a jsou
partnerem pro rodice, déti a Skoly. Takto to chapeme i my ve stredisku vychovné péée v Rybitvi u Pardubic.

Jsme tu pro déti, jejich rodiny a ucitele, abychom jim pomohli prekonat neprijemné okamziky, které jsou spojené
nejenom se vzdélavanim.



Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ

Jaky vliv na praci mélo epidemiologické obdobi? Jak jste fungovali, co vam
pomahalo, co pomahalo klientim? Jaké zmény prineslo "covidové" obdobi treba
i do nasledujiciho "necovidového" obdobi?

Coronavirova pandemie ovlivnila chod stfediska pomérné zasadnim zptusobem.

Kolegyné na ambulantnim oddéleni se snaZili pribliZit klientum pomoci komunikacnich aplikaci jako
Jje zoom atd.. Tento zplsob komunikace dosahl vrcholu v situaci uzavieni okresu. Cil byl jasny, Slo
zejména o udrZeni kontaktu a dale reSit spole¢né zakazky. To se relativné darilo, nicméné ke konci
Jiz byla znat unava na strané kolegyri i déti na obrazovkach monitorti. Vysledkem bylo poznani, ze
tento zpusob komunikace mize mit zajimavy rozmér, ale nejde ho kontinualné vyuZivat. | pres
monitor obrazovky se ztraci diilezité viemy, které jsou dilezité v rémci diagnostického procesu. Zivé
setkani, zda se, se neda jen tak nahradit... Pfesto je vidno, Ze v fadé situaci muzeme elektronickou
komunikaci i nadale vyuzivat jako alternativni doplnék, ktery mize pomoci. Mam zejména na mysli
on line setkani zainteresovanych odbornik(i pro konkrétni pfipad ¢&i i obéasna forma ambulantni
konzultace.

Epidemiologické situace ovlivnila rovnéz chod a pribéh preventivné vychovnych pobyti. Museli
Jjsme snizit ltzkovou kapacitu a vyclenit jeden pokoj pro tzv. izolaéni potfeby v situaci, kdy by se
u nékterého z klientu objevily respiracni symptomy. Zde by klient vyckal na prijezd svych zakonnych
zastupcu. K této problematice jsme pfistupovali s vaznosti, nebot jsme méli zkuSenost z pozdniho
podzimu 2020, kdy nam covidova infekce ,probéhla“ stfediskem a paralyzovala chod strediska.
Nakazili se jak klienti pobytového oddéleni, tak i vétSina kolegu. Stfedisko jsme byli nuceni doslova
uzavfit. Nejvétsi zasah pro pobytové oddéleni, tedy zejména pro konkrétni déti na pobytu bylo
zvyseni miry izolace. V dobé uzavirani okres( se omezily navstévy, ale i pobyty déti ve svém
domacim prostfedi. To samozfejmé mélo neblahy viiv na jejich pobyt u nas a velmi to narusovalo
charakter pobytového programu. Nas pobytovy program je v zasadé velmi provazany s rodinnym
zazemim klientl. Je to jeho esencialni soucast. Epidemiologicka omezeni tuto podstatu zasadné
naruSila a myslim si, Ze to mélo neblahy kvalitativni dopad na vysledky programu u nékterych naSich
klientd.

Na pracovisti mate oddéleni ambulantni i pobytové. Jak moc se tyto dvé oddéleni
potkavaji? Mate pobyt néjak zaméreny? O jaké déti se jedna nejCastéji?

Ano, nale stiedisko patii mezi ty véts§i. Mame jak ambulantni tak i pobytové oddéleni. JelikoZ sidlime
ve stejném ,baraku®, tak je Zivot obou oddéleni velmi provazany. Je to jakou s onou minci, ktera ma
dvé strany. Nejvétsi klad je ona provazanost. Kolegyné na ambulantnim oddéleni mohou
vnimat posuny u svych klienta, ktefi zrovna absolvuji preventivné vychovny pobyt. Najednou své
klienty vidi i z jiné stranky. Celkové to vSak pomahé v tom, Ze pracovnik na ambulanci mnohem vice
rozumi tomu, co znamena pobytovy program a nasledné s tim muze lépe pracovat pfi planovani
cilené intervence u svych ambulantnich klientd. Na druhou stranu je tu i jeden zapor a to je umisténi
stfediska. To neni pro ambulantni oddéleni nejvhodnéjsi. Sidlime v obci Rybitvi mezi Pardubicemi
a Laznémi Bohdanec. Nékteré zpétné vazby nam frikaji, Ze pokud by amb oddéleni bylo umisténé
pfimo v Pardubicich, tak by to bylo zfejmé pro radu klientt komfortnéjsi.

Nas pobytovy program se snaZime koncipovat tak, aby byl pro nasi klientelu otevieny. Zamérujeme
se tak zejména na déti, které vykonavaji povinnou $kolni dochazku. Problematika véku Ci pohlavi
klienta na pobytu je spiSe vymezena situacné.
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V zasadé to znamena, Ze si davame pozor, aby se do

pobytové skupiny nedostal jen jeden zastupce urcité veékové Rozhovor s Mgr. Martinem Fialou,
skupiny. To je zasadni napr. v potencionalni situaci, kdyby vedoucim SVP Pyramida Rybitvi
méla byt skupina sloZena jen z déti ve véku kolem 12 az 15

let a na pobyt by rovnéz sméroval klient ve velmi nizkém véku

(napfr. 8 ¢i 9 let). To vétSinou velmi vahame. VZdy se pfi planovani skupin snazime o to, aby byly skupiny
vyvazené tak, aby si kazdy klient mohl najit svého vrstevnického kamarada a nebyl vékové osamoceny.
Stejny pfistup mam v pripadé mixu chlapct a divek. Co se tyka charakteru skupin, tak mame zkuSenosti
zejména s uzavienym modelem. Znamena to, Ze v jeden az dva dny nastoupi ucelena skupina klientd,
ktefi u nas absolvuji ony dva mésice svého Zivota. Uzaviené skupiny maji své nesporné vyhody. Tvorite
homogenni skupinu, kterda ma svuj jednotny pfibéh. Velmi dobfe se zde pracuje s ,dramaturgii“ pobytu.
V8ichni klienti prochazeji ve stejny ¢as pobytovymi ritualy a to se pfenasi i na kvalitu pobytu a samotné
prace. Nevyhodu uzaviené skupiny je ten fakt, Ze ne vZdy muzZe rychle reagovat na aktualnost situace v
Jterénu®. Od Coronavirové pandemie zkouS§ime model otevienych skupin, kdy klienti postupné pfichazeji
a rovnéz pribézné odchazeji. Zde spatfujeme vyhodu zejména na strané organizovani pobytového
programu, kde je v8e prabézné. Na druhou stranu a je to zatim mozna i naSi chybou, se nam nepodarilo
probudit v Zivot ritualni okamZziky, které mame zaZité z uzavienych skupin. Je to v zasadé pro nas vyzva
do budoucnosti. Nicméné, jesté jsem ja osobné nepfiSel do bodu, kdy bych byl schopen odborné
posoudit, ktery model je pro naSi klientelu vyznamné prospésnéjsi nez ten druhy.

Co se tyCe posledni Casti vasi otazky, tedy jaky druh klientely u nas mame, pak je odpovéd’ v zasadé
Jjednoducha. Do naSeho stfediska ¢asto pfichazeji déti a jejich rodi¢e redit problémové chovani. Nej¢astéji
to jsou pribéhy, ve kterych se vyskytuje nespoluprace ve Skolnim i v domacim prostfedi. Tj. vztahové
problémy mezi ditétem a jeho rodi¢em ¢i ucitelem. Jsou pro to rtzné lidové vyrazy jako je ,zlobeni” atd.
jenze ono to zlobeni mize byt mnohdy na obou stranach. Jak na strané ditéte, tak i na strané toho
dospélaka. Proto jsem pied chvilkou zminil slovo vztah. Ono ,zlobeni“ je ¢asto symptom nééeho dalsiho,
Jako je vztahova nepohoda Ci dalsi obtize spojené se Skolou nebo dokonce i s néjakou urcitou diagnosou
(napr syndrom ADHD). Téch okolnosti, které mohou narusit vztah ditéte k dospélakovi nebo ke skole je
mnoho a tento rozhovor je prili§ kratky. Problémové chovani ma vSak v sobé jednu zaludnost. Tou
zaludnosti je bariéra, ktera vznikéa ve vzdélavani. Tento fakt se nékdy zlehéuje, s tim Ze to je jen ,Skola“.
JenZe Skolni prostor je velmi Siroky pojem, kde dité neproZiva jen vykonnostni sloZku, tedy jak je
hodnoceno za to, co se naudilo, ale rovnéz je to misto bohatych socialnich kontaktd. Problémové chovani
ditéte mize naru$it obé zminéné roviny, coZz mize mit potencionalné zavazné dopad do jeho blizké
i vzdalené budoucnosti. Zde se bavime o kvalité proZivaného Zivota. Nasim cilem je tak mnohdy podporit
dité i jeho rodinu tak, aby neztratili svou Zivotni vizi a aby prosté nerezignovali.

Jak spolupracujete se Skolami?

Jelikoz je stfedisko soucasti vzdélavaciho systému, tak musime se Skolami tzce spolupracovat. Je to
rovnéz rovina, které se neda jen tak obejit. Skola potfebuje nas a my potfebujeme Skolu. Jsme lzce
navazani na konkrétni pracovniky ve $kolach a to zejména na pracovniky Skolniho poradenského
pracovisté (vychovny poradce, Skol. metodik prevence, psycholog &i specialni pedagog). | pfes uzkou
spolupraci se Skolami vSak nékdy narazime na malé povédomi o tom, jak takové stredisko funguje. Mezi
kolegy pedagogy na Skolach mnohdy koluji ne vzdy presné pfedstavy o tom, jak stfedisko muze jejim
Zakum pomoci. Ted’ proto planujeme osvétu pomoci stazi na nasem pracovisti pro metodiky prevence
Ci vychovné poradce, tak aby mohli vice pochopit rozmeér stfediska. Pochopil jsem, Ze informace z letakd
Ci z néjaké prednasky maji jen omezeny dopad.

Pracujete i terénné? Pokud ano, v jakych pfipadech a jak tyto sluzby vypadaji? Vy-
jizdite i za klientami €i do oblasti bliz k jejich bydlisti?

MozZnosti terénni prace jsou omezené. Tuto oblast nam sice nabizi legislativni ukotveni, ale v praxi
jsme schopni doprovazet naSe klienty jen do prostfedi Skol. Znamena to, Ze kolegové/gyné mohou
jezdit do kmenovych $kol nasich klientu, kde mohou konzultovat jejich situaci pfimo v prostredi Skoly.
Na rozsahlejSi terénni praci uZz nezbyvaji personalni kapacity. Spolupraci pfimo s rodinou v jejich
bydlisti pfenechavame organizacim, které to maji vice ve své naplni a poskytuji socialné aktivizacni
sluzby. Vzajemné se tak informujeme a doplriujeme. 30
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Rozhovor s Mgr. Martinem Fialou,
vedoucim SVP Pyramida Rybitvi

Pro "uspésnéjsi" vysledky preventivhé vychovné
péce je podstatna aktivni u€ast celého rodinného systému.

Jak u Vas motivujete a zapojujete ke spolupraci rodinu, zakonné zastupce?

Spolupréce rodiny je pro planovani intervence vzdy zasadni. Rodinny systém nelze vynechat.
Je ve Vvétsiné pripadl pevné provazany s kofenem reSeného problému.  Nespolupracujici rodic¢
negativné ovlivriuje vysledek podpory v konkrétnich pfipadech. Jednoduse fec¢eno, stfedisko vychovné
péce neni ,opravna déti“. Rodina i zakonni zastupci jsou vzZdy vtazeni do konzultacniho procesu.
To plati jak pro ambulantni tak i pro pobytovou spolupraci.

Dostavaji se k vam do strediska i klienti, ktefi maji nafizenou ustavni vychovu?
Pokud ano, o kolik déti se jednal/jednalo?

Tato otazka narazi mozna na nejvétsi ,bolest” stredisek. Strediska vychovna péce se dlouhou dobu
budovala jako zarizeni postavena na dobrovolném konceptu spoluprace. Nafizena spoluprace ma
v8ak mnohdy zcela jiné parametry. Soudem nafizena spoluprace ve formé narizeného ambulantni
programu je jiz dlouhou dobou realitou. Zde se mizeme bavit o uspésnosti takovych programd, které
budou mit své limity. HorSi je vSak situace u nafizeni pobytd. Ta se v souc¢asné dobé rfesSi zejména
pomoci zakona ¢. 359 o socialné pravni ochrané déti. Zde jsou podminky nafizeného pobytu
pomérné jasné popsany. Problém vsak je, Ze se zde otevrely dvere klientim, ktefi dfive putovali do
ustavni vychovy na zakladé prfedchozi eskalace problémového chovani s mozZnosti rozvinuti jiz
poruchy chovéani a emoci. Zde mam otazku, zda se tento typ klientely ma michat s détmi, které maji
problémy v chovani, ale kdy uroven problém( neni tak zavazna a na pobyt vstupuji na zakladé své
dobrovolnosti. Je tam u nich detekovana menSi ¢i pomérné velka mira motivace ke zméné. Zde nam
pomaha dobry vztah s blizkymi OSPODy mést v naSi spadové oblasti. Mame zejména dobré
zkuSenosti s nas§im kmenovym Pardubickym OSPODem, se kterym jednotlivé pripady mizZeme
prokonzultovat. V nasi praxi se tak vyuziti paragrafu 13a zakona 359 prilis nevyuziva.

Na zacatku tohoto roku jsme vSak méli neblahou zkuSenost, kdy k nam byl ,nasouzen* klient pomoci
institutu ustavni vychovy. Tedy klient, ktery by v teoretické roviné u nas mohl byt déle nez na ony dva
mésice Ci jak zmiriuje zédkon 359 i tfi mésice. Tady skutecné hrozilo, Ze by u nas mohl tento klient
zlstat do pripadné zmény, o které by opét musel rozhodnout soud, cozZ v praxi znamena i tfeba rok.
Tento krok jsem z odborného pohledu doposud nepochopil a povazuji to za hrubou chybu systému.
Situace se nasledné podarila vyresSit zménou mista vykonu ustavni vychovy, nicméné i tak si myslim,
Ze tato kauza nebyla z pozice konkrétniho OSPODU a soudu dobre fesena.

Mate dostatek zaméstnancli? DafFi se Vam na pracovisté ¢i ke spolupraci ziskat
odborniky?

V tento okamzik si myslim, Ze pocet kolegui je adekvatni. Jedinou ,achillovu patu® vidim v nedostatku
na pozici vychovatele ¢i no¢niho asistenta pedagoga. Zde jsme na hrané funkcnosti. Co se tyka
jinych profesi, tedy specialnich pedagogt ¢i ucitelti ¢i psychologt, tak zde jsme dobfe pokryti.
Pokud by v8ak nastal moment, Ze by nékdo z odbornych pracovnik( odeS$el, tak zcela jisté nastane
problém. Najit specidlniho pedagoga se zaméfenim na etopedii ¢ psychologa, ktery se chce
vénovat problematice problémového chovani je vzdy potiz a uchazecéu je pomalu.
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Mate prostor, mechanismy pro ziskavani Rozhovor s Mgr. Martinem Fialou,
novych podnétu? vedoucim SVP Pyramida Rybitvi

Ve stredisku mame evaluacni dotazniky, které jsou zamérené

na ziskavani zpétnych vazeb od naSich klientl. To je jedna z cest jak ziskat podnéty prfimo z terénu.
Ziskavani novych podnéti z odborné oblasti je vSak také dilezité. Zde mé trochu mrzi, Ze se zde vice
neprolina akademicky svét se svétem praxe. Myslim, Ze v oblasti specialni pedagogiky mame silné
univerzitni prostredi, které mize prinaSet ,svétu praxe“ zajimavé teoretické podnéty ¢i dokonce pfinaset
zajimavosti ze zahranic¢i. Na druhou stranu ,svét praxe® mize obohacovat akademickou obec. Zde bych si
pral, aby se v tomto duchu konalo vic akci, kdeby dochazelo k prolnuti obou svétd.

Co se na Vasem pracovisti dafi? Na co jste pysni?

Nejvic jsme s kolegy radi, kdyZ potkame naSe byvalé klienty, kterym se dafi dobre a jsou spokojeni.
To je vlastné to, pro€¢ nasi praci délame. Sam za sebe jsem rad, Ze nase Pyramida ma v okoli dobré
Jjméno. Je to vysledek prace mych kolegt a kolegyri. Jsem na né velmi pySny.

Co je pro vas osobné motivaci a hnacim motorem pro tuto praci?

Mozna uz jsem odpovédél v predchozi otazce. Osobné mam rad mdj obor, coZ je etopedie. (odbornost
v ramci specialni pedagogiky) Libi se mi na ném jeho Siroké rozloZeni a barvitost. Je to obor, ktery stoji
na hranici psychologie, pedagogiky ¢i sociologie a tato ,,barevnost‘ mé pritahuje.

Co byste pro vasi praci uvitali? A pokud byste mél moznost, co byste v systému
preventivhé vychovné péce zménil?

Nedavate lehké otazky...Obecné se mi zda, Ze oblast preventivni vychovy je na okraji zajmu a také jsou
tendence nasi oblast separatné resit. To si vSak myslim, Ze je velka chyba. Pokud se budeme divat na
stfedisko vychovné péce jako na platformu, ktera méa za ukol pracovat s détmi v riziku & ohroZenymi
détmi, pak si musime fici, Ze je vyrazné provazana s celym vzdélavacim systémem. Nejvétsi
provazanost je na urovni zakladniho Skolstvi. Zde stale preziva nékolik dluhd, ktery si systém s sebou
tahne jiz pres dvacet let. Prvni dluhem je nerozvinuta sit’ stredisek vychovné pece. Dale kdyz mluvim
S kolegy z jinych stredisek, tak vidim i personalni poddimenzovanost celé sité. Rada stfedisek vykonava
nezbytné nutné éinnosti a uz nejsou personalni kapacity na ¢innosti, které by byly pro stfediska velmi
zajimavé a prospésné. Mam na mysli napf. vic skupinovych aktivit v ambulantni oblasti ¢i vétsi prostor
pro praci pfimo na zakladnich Skolach. DalSim dluhem a ted’ se dotknu oné provazanosti, je nevyuZita
kapacita Skolniho poradenského pracovisté. Pozici $kolniho metodika prevence ¢i vychovného poradce
zastupuji pedagogové na cast pracovniho uvazku. Ne kazda Skola dosahne na svého S$kolniho
psychologa, ktery by mél alespori poloviéni pracovni tvazek a to stejné plati o specialnim pedagogovi.
Pritom Skolni poradenské pracovisté zastoupené kompetentnimi (jsou odborné zdatni) osobami, které
maji ¢asovou kapacitu mohou vyraznym zpusobem ovlivnit Zivot kazdé skoly. Byl by to nesmirné silny
preventivni prvek. Nam pracovnikum ve stfedisku by takto kompetentni partner v radé situaci vyznamné
pomohl. Tady vsak nejde o to, zda by to pomohlo nam nebo Skole. Zde se musime divat na to,
jak takovy provazany systém pomuze détem a to je myslim to nejhlavnéjsi.
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Zaméreno na: PARDUBICKY KRAJ
SVP Svitavska ALFA

V zar7 se v Pardubickém kraji takeé otevrelo nové
celodenni’ oddéleni’ preventivné vychovné péce
pod SVP Svitavska ALFA které je soukrome.
Celodenni” oddeéleni’ doplnilo ambulanci v Policce
a Je zamérené predevsim na deéti z 1. stupné Z5,

ve s

Ve Stredisku vychovné péce Svitavska ALFA poskytujeme svoje sluzby od roku 2014. Nasi cilovou skupinou
jsou déti s problémovym chovanim z MS, ZS a SS. Pomahame rodinam a Skolam z celého Uzemi okresu
Svitavy.

V soucasné dobé poskytujeme svoje sluzby ambulantni, stacionarni, internatni a terénni formou.

Svitavy - ambulance, celodenni sluzby ve dvou vychovnych skupinach, reditelstvi
Policka - ambulance, celodenni sluzby v jedné vychovné skupiné - nové od zari 2021
Kvétna - internatni oddéleni pro jednu vychovnou skupinu

Litomysl, Moravska Trebova, Jevicko - ambulance

Uu Ul

Mezi nase dal$i sluzby patfi realizace rodi¢ovskych skupin, Chlapeckého a Holci¢iho klubu. Pro skoly
nabizime Sestidenni minivycvik zaméreny na problémové chovani zaku, dale intervenéni programy na
FeSeni Sikany ve tridach. Pravidelné se schazime se Skolnimi specialnimi pedagogy a Skolnimi psychology
na metodickych schuzkach. Nase sluzby vhodné dopliuji dva evropské projekty zamérené na terénni
socialni praci v regionech Svitavsko a Poliésko. Na realizaci vSech aktivit se podili 29 zaméstnancu
a 16 externist.

V novém Skolnim roce bychom se radi zaméFili na tyto rozvojové oblasti:
Hledani efektivnich nastroju na podporu rodi¢ovskych kompetenci
Podpora aktivit na zapojeni otct do vychovy

Intenzivnéjsi spoluprace se ZS na 1. stupni a s MS

Osvéta na Skolach ohledné problematiky traumatizovanych déti
Rozvoj multidisciplinarni spoluprace - PPP, OSPOD, PMS, SAS, détsti
psychiatri,..

U

Fotografie z nového celodenniho oddéleni v Policce
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Rozhovor s Feditelkou SVP Svitavska ALFA G

Mgr. et Bc. Vlastou Pechancovou

Pani reditelko, reknéte nam néco o novinkach ve Vasem stredisku.

Nas nejnovéjsi pocin je otevieni celodenniho oddéleni pro prvostupriové déti v Policce od letoSniho
zafi. V tomfo mésté jsme méli dosud pouze ambulanci a diky velmi dobré spolupraci se zakladnimi
Skolami ve mésté i okoli a vstficnému OSPODu se postupné vytvarela poptavka po dalSi sluzbé.
V rozvoji spoluprace v tomto regionu nam hodné pomohl i nas projekt realizovany pod Mistni akcni
skupinou Poli¢sko, diky kterému dvé terénni socialni pracovnice aktivné buduji spolupraci
s prvostupriovymi uciteli v regionu a motivuji je k tomu, aby se situaci svych zakd vice zabyvali. NasSim
cilem je napojit ohroZené rodiny na system pomoci co nejdrive, dokud je jeSté pomérné vysoka Sance
na vyreSeni problému a stabilizaci rodiny. Spolupracujeme se socialnimi sluzbami, psychology,
psychiatry, Skolskymi poradenskymi zafizenimi, apod. Ovérujeme si v praxi nas predpoklad, Ze ucitelé
Jjsou z celého systému rodinam nejblize a jejich proaktivni pfistup maze byt pro rodiny s détmi velmi
uzite€ny a prinosny.

Dari se vam spolupracovat se skolami i na jinych trovnich?

Vtahovat zakladni Skoly do spoluprace je béh na delsSi trat’ a spoluprace s nimi se buduje diky
jednotlivym pozitivnim zkuSenostem. Timto zplisobem vznikla podptrna skupina pro Skolni specialni
pedagogy a druha skupina pro $kolni psychology. Alfa nabidla organizacni a metodické vedeni
a aktivné zve zastupce obou téchto skupin na setkani jednou mésicné. Kolegové ze Skol postupné
Zjistili, Ze je to pro né uZitecna aktivita. Pravidelné se zapojuji, i kdyZ to ¢asto znamena uvolnit se ze
svych povinnosti ve Skole. Kromé téchto aktivit podporujeme celé sborovny Sestidennim minivycvikem
zamérfenym na praci s détmi s problémovym chovanim. Standardni aktivitou jsou intervenéni programy
do tridnich kolektivii napadenych Sikanou.

Jaké aktivity se vam pfi praci s détmi osvédcu;ji?

Kromé klasickych individualnich a skupinovych aktivit, které najdete v kazdém SVP, bych rada zminila
na$e specialni kluby. Velmi ¢asto se setkavame se situaci, Ze v rodiné vychovava dospivajiciho syna
sama matka a tento chlapec se projevuje vici ni i uCitelkam ve Skole agresivné a vzdorovité. Zavedli
Jjsme proto jako doplrikovou sluzbu tzv. Chlapecky klub, kde se témto klukim vénuji dva dospéli muZi,
vstupuji s nimi aktivné do vztahu a nabizi jim femesiné, sportovni a outdoorové aktivity, do kterych by
Jinak chlapce uvadél v idealnim pfipadé otec. Zastavaji pro nase kluky roli pozitivniho muzského vzoru,
o ktery se mohou v hledani sebe sama opfit.

A co divky? Tém také néco takového nabizite?

Dalsi velkou skupinou naSich klientd jsou divky s psychickymi problémy, které bojuji se svou identitou,
chovaji se rizikové na socialnich sitich, ¢asto trpi sebeposkozovanim a uzkostné depresivnimi projevy.
Pro né jsme vytvorili tzv. Divéi klub, kde se pod vedenim dvou naSich etopedek vénuji holci¢im
tématum — vztahum, Zenské identité, sebevédomi, péci o sebe apod.

Jesté jsme se nezeptali na rodi¢e. Do €éeho se mohou zapojit oni?

Zajistit prostredi a aktivity, diky kterym se muZe ve svych kompetencich posilit sam rodic¢, je pro nés
priorita. Kromé individualnich konzultaci s etopedy nabizime rodi¢um ucast v podpurné rodi¢ovske
skupiné pod vedenim dvou lektor(. Tato skupina je zaméfena na osobni rozvoj rodice podle jeho
individualni situace. Casto se vracime do jejich vlastniho détstvi a dospivani, u¢ime rodi¢e davat
Citelné hranice a dusledné je dodrzovat, podporujeme vztah rodic¢l jako partnerti a hledame spole¢né
S nimi jejich jednotny vychovny styl. V tomto roce jsme byli vybrani k pilotnimu ovéfeni australského
programu Triple P, ktery se zaméruje na rozvoj rodi¢ovskych kompetenci. Rodice v ném Ceka pét
dvouhodinovych setkani s presné danou metodikou rozvoje vychovnych strategii na povzbuzeni
Zadouciho chovani ditéte a utlumeni toho neZadouciho. Pokud se program osvédci, pribrali bychom
ho do portfolia naSich sluzeb jako dalsi aktivitu pro rodice.

Dékujeme za rozhovor
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Pravni okénko

Pravni stanovisko

INFORMACE K 0CKOVAN{ PROTI COVID-19 NEZLETILYCH ZAJEMCU 0 0CKOVANI -
UDELOVANi INFORMOVANYCH SOUHLASU A PRITOMNOST ZAKONNEHO ZASTUPCE NA
0CKOVACIM MISTE

Mnisterstvo zdravotnictvi, MMT

Schopnost udélit informovany souhlas s ockovanim proti covid-19 se odviji vzdy od rozumové a volni
vyspélosti daného ditéte, zalezZi tedy na jejim posouzeni. Starsi nezletili jsou zpravidla schopni
porozumét informaci lékare o svém zdravotnim stavu a o povaze ockovani proti onemocnéni covid-19
a na jejim zakladé udélit informovany souhlas s provedenim ockovani. Pro Uéely ockovani proti
covidu 19 na ockovacich mistech v souhladu s dosavadni praxi odvijejici se od postupného umoziovani
ockovani déti urcitého véku na zakladé SPC ockovaci latky lze konstatovat, Ze v pripadé nezletilych
zajemcu o ockovani starsich 16 let je lze obecné povaZovat za rozumové a volné vyspélé k udéleni
informovaného souhlasu s ockovanim proti onemocnéni covid-19. Proto k nému postaci jejich
informovany souhlas a neni nutna pritomnost zakonného zastupce na misté.

U déti mladsich se pak obecné vyzaduje udéleni informovaného souhlasu zakonnym zastupcem ditéte
a pritomnost zakonného zastupce ditéte na ockovacim misté.

U déti v nahradni péci je udélovani informovaného souhlasu s ockovanim proti covid-19 povazovano
za bézny lékarsky zakrok a tedy rozhodovani za nezletilého v obvyklé zalezitosti.

Informovany souhlas zakonného zastupce na misté neni mozné nahradit listinou podepsanou predem
mimo zdravotnické zarizeni. Zakonny zastupce vSak muze povérit doprovodem ditéte a udélenim
informovaného souhlasu jinou dospélou osobu, nejlépe na zakladé radné udélené plné moci. (Plna moc
nemusi byt Uredné ovérend, byt tuto formu doporuc¢ujeme. V pripadé pochybnosti doporuc¢ujeme
nezletilého neockovat a vyzvat jej/jeho dospély doprovod k zajisténi pritomnosti zakonného zastupce
¢i zajisténim Uredné ovérené plné moci zakonného zastupce pro dospély doprovod).

VEKOVA SKUPINA 16 - 18 LET VEKU VCETNE (starsi nezletili)

U skupiny nezletilych 16+ neni nutna pritomnost zakonného zastupce pri aplikaci ockovani proti covid 19
(s vyjimkou osob s mentalnim postizenim). Zajemce o ockovani udéli informovany souhlas s ockovanim
(pisemna forma neni nutna, avsak ockovaci misto si ho muzZe v této formé vyzadat).

Nezletily zajemce o ockovani starsi 16 let mlze obecné udélit informovany souhlas s ockovanim. Pred
ockovanim nezletilych osob proti onemocnéni covid-19 je nicméné nezbytné vzdy individualné posoudit
jejich rozumovou a volni vyspélost a od toho se odvijejici schopnost udélit informovany souhlas
s ockovanim. Pisemny informovany souhlas zajemce o ockovani, resp. jeho zakonného zastupce neni
nutny. Do zdravotnické dokumentace staci provést zaznam o podani informace zajemci o ockovani
(tj. kdo a kdy informaci podal) a informaci o tom, Ze s ockovanim zajemce, resp. jeho zakonny zastupce
vyslovil informovany souhlas. V pripadé nezletilych zajemct o ockovani starsich 16 let je lze obecné
povazovat za rozumové a volné vyspélé k udéleni informovaného souhlasu s ockovanim proti
onemocnéni covid-19. Tyto osoby jsou zpravidla schopné porozumét informaci lékare o svém
zdravotnim stavu a o povaze ockovani proti onemocnéni covid-19 a na jejim zakladé udélit informovany
souhlas s provedenim ockovani (§ 95 zakona ¢. 89/2012 Sh., obcansky zakonik).
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Pravni okénko

Pravni stanovisko

INFORMACE K 0CKOVAN{ PROTI COVID-19 NEZLETILYCH ZAJEMCU 0 0CKOVANI -
UDELOVANi INFORMOVANYCH SOUHLASU A PRITOMNOST ZAKONNEHO ZASTUPCE NA
0CKOVACIM MISTE

Ministerstvo zdravotnictvi, MOMT

VEKOVA SKUPINA 12 - 15 LET VEKU VCETNE (mladsi nezletili)

U nezletilych 12-15 let vcetné je obecné nutna pritomnost zakonného zastupce na misté. Informovany
souhlas s ockovanim udéluje zakonny zastupce bezprostredné pred provedenim ockovani (pisemna
forma neni nutna, avsak OCM si ho miize v této formé vyzadat).

Vzdy je treba zjistit nazor nezletilého na podstoupeni oékovani.

Pokud nezletily starsi 14 let vazné odporuje provedeni ockovani proti covid-19, ke kterému udéli
zakonny zastupce informovany souhlas, nelze ockovani provést bez souhlasu soudu. Souhlas soudu
je nutny i v pripadé, Ze naopak rodic nezletilého starsiho 14 let vazné odporuje provedeni ockovani,
ackoli nezletily si jej preje (§ 100 zakona ¢. 89/2012 Sh., obéansky zakonik).

Informovany souhlas na misté udéluje:
=  Rodi¢

Postacuje informovany souhlas jednoho z rodiéu/zakonnych zastupct, lékar neni povinen proaktivné
zjistovat nazor druhého rodic¢e/zakonného zastupce. Pokud je vsak lékari znam nesouhlas druhého
rodi¢e/zakonného zastupce, nemuze ockovani provést. O ockovani v tom pripadé musi rozhodnout soud
na navrh rodice. (Doporucujeme pisemny negativni revers po informovani rodi¢e o ockovani.)
Po rozvodu manzelstvi zaleZi na Upravé poméru rodicu k ditéti (soudni rozhodnuti).

= V pripadé nahradni péce: rodi¢ / porucnik / opatrovnik / péstoun / osoba pecuijici / Feditel
zarizeni Ustavni péce, stanovi-li tak soud ¢i zakon.

Je nezbytné znat rozsah opravnéni moznych subjektu jednajicich za nezletilou osobu, rozsah je dan
rozhodnutim soudu nebo ze zakona.

V pripadé déti svérenych rozhodnutim soudu do nahradni rodinné nebo Ustavni péce (péstounska péce,
péce jiné osoby, Ustavni vychova nebo péce v zafizeni pro déti vyZaduijici okamZitou pomoc) je tieba
ockovani proti onemocnéni covid-19 povaZovat za bézny lé€ebny nebo obdobny zakrok ve smyslu § 877
odst. 2 obéanského zakoniku, nelze tedy jej povaZovat za vyznamnou zileZitost tykajici se ditéte.
To znamen3, Ze souhlas s provedenim tohoto ockovani u ditéte, které je neni schopno na zakladé své
rozumové a volni vyspélosti udélit samo, je jedndnim za dité v bézné zaleZitosti, pri kterém mize za
dité jednat obecné péstoun nebo jina pecuijici osoba podle § 966 odst. 2 ve spojeni s § 955 obcanského
zakoniku. Totéz plati i pro zastoupeni ditéte reditelem zarizeni pro vykon Ustavni vychovy (§ 23 odst. 1
pism |) zakona €. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve kolskych zarizeni
0 a preventivné vychovné péci) nebo reditelem zarizeni pro déti vyZadujici okamzitou pomoc (§ 42a
odst. 3 pism. a) bod 5 zakona €. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti).

36



Pravni okénko

Pravni stanovisko

INFORMACE K 0CKOVAN{ PROTI COVID-19 NEZLETILYCH ZAJEMCU 0 0CKOVANI -
UDELOVANi INFORMOVANYCH SOUHLASU A PRITOMNOST ZAKONNEHO ZASTUPCE NA

0CKOVACIM MISTE

Dité je v péci porucnika informovany souhlas a pritomnost poruc¢nika

Poru¢nik rozhoduje o béznych zélezitostech ditéte, vc.
souhlasu s poskytovanim zdravotni péce. V nikoli béz-
nych zdlezitostech musi byt rozhodnuti poru¢nika schva-
leno soudem (§ 934 OZ). Verejnym porucnikem je organ
socialnépravni ochrany déti (OSPOD).

Mozné pripady nahradni péce o dité:

Dité je v péci opatrovnika | informovany souhlas a pritomnost rodi¢e nebo poruc-
nika, opatrovnik miiZe za dité udélit informovany sou-
hlas pouze pokud je k rozhodovani o béZnych léceb-
nych zakrocich opravnén na zakladé rozhodnuti soudu
0 jmenovani opatrovnikem (§ 944 OZ).

Dité je v péci péstouna informovany souhlas a pFitomnost péstouna

Péstoun rozhoduje o béznych zalezitostech ditéte, jinak
pouze stanovi-li tak soud (§ 960 a § 966 OZ). V jinych
nez béznych zalezitostech rozhoduji rodice.

Dit¢ v péci jiné osoby | informovany souhlas a pritomnost pecujici osoby, ne-
(pecujici osoby) stanovi-li soud jinak (§ 955 ve spojeni s § 966 OZ)

Dit¢ je vustavni péci | informovany souhlas a pritomnost zakonného zastupce
(détsky domov, zafizeni | (rodice ¢i viz vySe) €i Feditele daného zarizeni (§ 23
pro déti vyzadujici oka- | odst. 1 pism. 1 zdkona ¢. 109/2002 Sb., a § 42a odst. 3
mZitou pomoc aj.) pism. a) bod 5 zékona €. 359/1999 Sb.).
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Pravni okénko

Orientacni vysetreni na pritomnost navykovych latek

e

MaMP

Dne 25. kvétna 2021 byl schvalen zakon €. 220/2021 Sh., kterym se méni zakon €. 141/1961 Sh., o trestnim Fizeni
soudnim (trestni rad), ve znéni pozdéjsich predpisu, zakon €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpist, zakon €. 257/2000 Sh., o Probacni a mediaéni sluzbé a o zméné zakona €. 2/1969 Sh., o zfizeni
ministerstev a jinych Gstrednich organt statni spravy Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpisti, zakona
¢. 65/1965 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu a zakona €. 359/1999 Sh., o socialné-pravni ochrané
déti (zakon o Probacni a mediacni sluzbé), ve znéni pozdéjsich predpisu, a nékteré dalsi zakony.

Pro potreby vas je dilezita CAST DVANACTA, ktera se tyka Zmény zakona o ochrané zdravi pred Skodlivymi Gcinky
navykovych latek. Jedna se o zménu, po které jsme vsichni dlouho volali a nyni s Ginnosti od 1. zari 2021 vchazi
v platnost.

CLXII

Zskon c. 652017 Sb, o ochrané zdravi pred skodlivymi dcinky navykovych létek ve znéni zakona
¢ 83/2017 Sb. a nalezu Ustavniho soudu vyhlaseného pod ¢ 81/2018 Sb., se méni takto:

1. V& 2 se na konci textu pismene m) doplruji slova "nebo urednikem Probacni’'a mediacni sluzby'"

2 V& 20 odst. 1 pism. e) se slovo " nebo" nahrazuje carkou.

3 V& 20 se na konci odstavce 1 tecka nahrazuje slovem ', nebo" a doplriuje se pismeno g), ktere zni:
"0) které byl soudem uloZen trest obecné prospésnych praci nebo které bylo soudem nebo statnim zdstupcem
uloZeno vykonat spolecensky prospésnou cinnost anebo zdrZet se pozivani alkoholickych napoju nebo jinych
navykovych latek."

4. V& 21 odst. 1vété prvni a v § 22 odst. 1 se za slovo "sluzby," vkladaji slova "urednik Probacni’' a mediacni
sluzby, pracovnik zarizeni pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivné vychovnou
PECII2), ktery je k tomu pisemné poveéren reditelem takového zarizens"

Poznamka pod carou ¢. 12 zni-

"12) Zskon ¢ 109/2002 Sb, o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zarizenich
a o preventivné vychovné péci ve skolskych zarizenich a o zmené dalsich zakond, ve znéni pozdéjsich predpist.”

5.V § 24 odst. 1a v § 24 odst. 3 vété druhé se za slovo "sluzba," vkladaji slova "Probacni a mediaéni sluzba,
zarizeni pro vykon Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivné vychovnou péci,".
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Pravni okénko

Orientacni vysetreni na pritomnost navykovych latek

Na zakladé uvedené Upravy doslo ke zméné zakona €. 65/2017 SB,, nasledovné:

§21
Vyzva k orientaénimu vySetfeni a k odbornému lékar'skému vySetieni

(1) Vyzvat osobu podle § 20 odst. 1 ke splnéni povinnosti podrobit se orientaénimu vySetieni nebo odbornému
lékar'skému vySetieni je opravnén v rdmci své pusobnosti a za podminek stanovenych jinymi pravnimi predpisy
prislusnik Policie Ceské republiky, prislusnik Vojenské policie, prislusnik nebo ob¢ansky zaméstnanec Vézeriské
sluzby, Urednik Probacni a mediacni sluzby, pracovnik zafizeni pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
a pro preventivné vychovnou pédi, ktery je k tomu pisemné povéren reditelem takového zarizeni, straznik obecni
policie nebo osoba povérend kontrolou podle jiného pravniho predpisu. Prislusnik Policie Ceské republiky
a straznik obecni policie je opravnén vyzvat osobu mladsi 18 let podrobit se orientaénimu vySetieni
nebo odbornému lékar'skému vysSetreni za podminek stanovenych v § 20 odst. 1 pism. d).

(2) Vyzvat osobu podle § 20 odst. 1 ke splnéni povinnosti podrobit se orientaénimu vySeti'eni nebo odbornému
lékarskému vysetreni je dale opravnén za podminek stanovenych jinymi pravnimi predpisy zaméstnavatel povinné
osoby (dale jen "zaméstnavatel”) nebo oSetrujici lékar povinné osoby.

(3) Ma-li byt odborné lékarské vySetieni provedeno ve zdravotnickém zafizeni, poskytovatele zdravotnich
sluzeb a zdravotnické zarizeni k provedeni vySetfeni urci a dopravu vySetiované osoby do zdravotnického zarizeni
zajisti ten, kdo tuto osobu k vySetreni podle odstavce 1 nebo 2 vyzval.
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Deékujeme vsem prispévatelum za clanky a rozhovory

Dalsi vydani: prosinec 2021

Napiste ndm své naméty pro pristi vydani. Sdilejte s nami své zkusenosti.
Nebo nam napiste o akci, kterou poradate.
Na adresu:

informace@msmt.cz nebo Kamila.Durichova@msmt.cz

Ctvrtletnik pro pfimo Fizené organizace MSMT Cislo 2/2021, vyslo dne 8. Fijna 2021.
Vydava Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Uzavérka tohoto Cisla byla 8. fijna 2021.
Odpovédna osoba za redakci a grafiku: Mgr. Kamila Durichova
Kontakt: tel: +420 234 812 127
e-mail: Kamila.Durichova@msmt.cz
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