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eV CR existuji témé¥ 6 tisic akademicky talentovanych uchaze&( o VS studium?, ktefi jsou
otevieni profesi ucitelstvi, ale nepodali si pfihlasku k jeho studiu. Tento pocet predstavuje
vyznamny nevyuZity potencial: je to zhruba dvojnasobek roéniho poctu absolventd studia
ucitelstvi.

e Tito uchazeci sice véfi, Ze by je studium ucitelstvi pfipravilo odborné, nevéfi ale, Ze by je
naucilo udit a pracovat s détmi. Studium zaroven nevnimaji jako vyzvu.

o Negativné vnimaji pfedevsim profesi ucitele: maji za to, Ze ucitelstvi je stresujici prace bez
dostatecného respektu, s malym prostorem pro kariérni rlst a uzavirajici cestu k jinému
atraktivnimu zaméstnani.

e Predstavy o profesi uditele ani o studiu v3ak u uchazedl vidy neodpovidaji skuteénosti.
Znalost vy3e platl uciteld (v r. 2021 téméF 50 tisic K& pro ucitele ZS) a relativné vyssiho

objemu praxi v novych akreditacich studia ucitelstvi (10-15 %), by ke studiu ucitelstvi pfivedla

14 % z nich.

e Talentované uchazede o VS studium by obecné ke studiu ucitelstvi pfilakalo, kdyby bylo
orientované vice prakticky. Vyjadftila se tak témér ¢tvrtina z nich.

e Efektivni cestou, jak vyuZit vyznamny potencial akademicky talentovanych uchazeéd o VS
studium, ktefi jsou sice otevreni studiu ucitelstvi ale nehldsi se k nému dnes, je proto jednak
jasna komunikace benefitli profese ucitele (pfedevsim financniho ohodnoceni), jednak vétsi

dlraz na praktickou orientaci studia ucitelstvi.

O tomto dokumentu

Tento report shrnuje vysledky Setteni, které bylo zamérené na 1) zdjem uchazeci o studium na
VS jit studovat ucitelstvi, 2) prekazky, kvili kterym si ke studiu ucitelstvi p¥ihlasku nepodali, a 3)
testuje nékteré motivatory, které by mohly uchazece k podani pfihlasky ke studiu ucitelstvi
motivovat.

Setfeni realizovalo Ministerstvo, $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (dale ,MSMT*) spolu se
spolecnosti SCIO.

Respondenty byly ucastnici 4. terminu Ndrodnich srovnavacich zkousek v roce 2022, tedy
uchazedi o studium VS. Setfeni se ztcastnilo 2254 respondentd online a 4097 fyzicky, formou
papirového dotazniku.

Metodologicky je tfeba upozornit, Ze Ucastnici Narodnich srovnavacich zkousek tvori velkou ¢ast
uchazedtl o VS studium, je véak moiné, e se v nékterych klicovych aspektech lisi od zbytku
populace uchaze&( o VS studium. Zarover je tieba upozornit, e pedagogické fakulty nevyzaduiji

1Tj. uchazeduy, ktefi dosahli v testu obecnych studijnich pfedpoklad(i v Ndrodnich srovnavacich zkouskéach
spolecnosti SCIO percentilu vyssiho nez 75.



pro prijeti ke studiu ucitelstvi vysledky Narodnich srovndvacich zkousek. Vyzkum tedy nezasahuje
uchazece o studiu, ktefi chtéji studovat jen ucitelstvi a nepotrebuji Narodni srovndvaci zkousky
absolvovat. Domnivame se vsak, Ze je toto omezeni nepodstatné, nebot ve vysledcich s touto
skupinou nepracujeme: hleddme naopak, jak ke studiu prildkat uchazece o studium, ktefi si
prihlasku ke studiu ucitelstvi nepodali.

Hlavni zjisténi

V tomto reportu se zaméfujeme predevéim na akademicky talentované uchazece o VS studium,
otevrené studium ucitelstvi. Jako akademicky talentované oznacujeme uchazece s percentilem
>75 v testu obecnych studijnich predpokladd (dale ,,0SP“), tedy ¢tvrtinu uchazecl s nejlepsimi
vysledky v tomto testu v Narodnich srovnavacich zkouskach.

1. V CR existuje potencial téméF 6 tisic akademicky talentovanych uchazeét o VS
studium, ktefi jsou otevieni profesi ucitelstvi, ale nepodali si pfihlasku k jeho
studiu.

Z akademicky talentovanych uchazeél o VS studium 6 % explicitné uvedlo, 7e by chtélo jit ucit,
ale nepodali si prihlasku ke studiu ucitelstvi; 19 % poté uvedlo, ze si také nepodali pfihlasku a
chtéli by ucit tak napul. Celkem jde tedy o 25 % ze Ctvrtiny uchazecl s nejlepsimi vysledky v testu
OSP, tedy zhruba 6 % viech uchaze&(i. Tento podil extrapolujeme na celkovy poéet uchaze(i o VS
studium, ktery v roce 2021 &inil 96 tisic?. Z toho vyplyva, Ze v CR bylo v loriském roce zhruba 5
800 takovych uchazecl, tedy témér 6 tisic.

Ve stejném roce absolvovalo studijni programy vedouci ke kvalifikaci ucitele zhruba 2 600
absolventa.?

Potencial akademicky talentovanych uchazecl, otevienych studiu uditelstvi tedy prevysoval
zhruba dvakrat pocet absolvent( uditelstvi v roce 2021/2022. Tento potencial je tak skutecné
vyznamny a nabizi vyznamnou cestu pro zlepseni kvality ¢eského vzdélavaciho systému.

Obecné plati, ze &im lepsi vysledky OSP, tim méné jsou uchazedi o studium VS otevieni studiu
ucitelstvi. To je pravdépodobné dlisledek relativné nizsi prestize ucitelského povolani mezi
nejtalentovanéjsimi uchazeci, ktery je minimalné z¢asti prirozeny, protoze pravdépodobné
vnimaji moznost vétsiho vybéru z moznych zaméstnani pro vysokoskolaky.

2 7droj: SIMS (SdruZené informace matrik studentd).
3 7droj: SIMS, vlastni analyza MSMT.



Graf 1: Podil uchazeéd podle otevienost uéit, toho, zda si podali pFihlasku ke studiu uéitelstvi, v zavislosti
na vysledcich testti OSP (vzestupné, po kvartilech)
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Uchazedi, ktefi si prihlasku ke studiu ucitelstvi podali, méli ve vétsiné (63 %) tuto volbu na prvnim
nebo druhém misté, jen tfetina (34 %) ale na misté prvnim. K témto vysledkiim je v3ak tfeba
pfistupovat s védomim vyrazného metodologického omezeni tohoto Setfeni. Zna¢na ¢ast populace
uchazecu o studium uditelstvi totiz v Setfeni neni zahrnuta z dlivodu vlastnich pfijimacich test(
univerzity nebo fakulty. Pedagogické fakulty (ktefi produkuji zhruba 80 % absolvent( ucitelstvi) totiz
pfi pfijimacim fizeni nevyuZivaji vysledky Narodnich srovnavacich zkousek.

Tabulka 1. Poradi volby studia ucitelstvi mezi uchazeci, ktefi k ucitelstvi podali prihlasku

Volba n (v %)

1. 497 (34 %)
2. 417 (29 %)
3. 279 (19 %)
4, 150 (10 %)
5. a vyssi 63 (4 %)
Neuvedeno 37 (3 %)

V dalsi ¢asti tohoto reportu se snazime identifikovat hlavni divody toho, proc si 6 tisic akademicky
talentovanych uchazecl otevienych ucitelstvi ke studiu nepodava prihlasku. Na zakladé porozuméni
jejich pohledu chceme identifikovat zplsoby, jak je ke studiu ucitelstvi a profesi ucitele ziskat.

2. Akademicky talentovani uchazeci otevreni studiu ucitelstvi, ktefi si k nému

nepodali pFihlasku, véri, Ze by je studium ucitelstvi pFipravilo odborné, nevéfi ale,
Ze by je naucilo ucit a pracovat s détmi. Studium zaroven nevnimaji jako vyzvu.




S podanim pfihlasky ke studiu ucitelstvi se pfimo poji to, zdali vnima budouci vysokoskolak takové
studium jako vyzvu (r = 0,36). Tedy uchazeci otevieni studiu ucitelstvi, ktefi si k nému nepodali
prihlasku, studium vnimaji vyrazné méné casto jako vyzvu proti uchaze¢dim, ktefi si k nému pfihlasku
podali.

Graf 2: Uchazedi, otevieni studiu ucitelstvi, podle podani pfihlasky ke studiu a toho, zda studium vnimaji jako
vyzvu (rozlozeni odpovédi na skale 1-5, 1=rozhodné ne, 5=rozhodné ano ; boxplot)
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Korelace (r) je ukazatel toho, jak moc se spolu dvé véci (proménné) souvisi, resp. jak moc se spolu
vyskytuji. Pozitivni vztah (r > 0) fika, Ze pokud se zméni hodnota jedné proménné (napf. to, nakolik
hodnoti Ucastnik NSZ studium ucitelstvi jako vyzvu), s velkou pravdépodobnosti by se tak zméni i
hodnota druhé proménné (napf. podani prihlasky), a to stejnym smérem. P¥i korelaci 0,36 tak
uchazeg, pro kterého by bylo studium vyzva, si urcitou pravdépodobnosti nejspis poda ke studiu
prihlasku, a naopak. Korelace mize naznacovat kauzalitu (dand proménna je pficinou jiné
proménné), ale sama o sobé k prokazani priciny nestaci.

Soucasné jsou uchazedi, ktefi si ke studiu ucitelstvi pfihlasku nepodali, skepticti k tomu, Ze je fakulty
zvladnou pfipravit na préci s détmi nebo na to, jak ucit. Tato dvé presvédceni spolu velmi silné souvisi
(r=0,61). Naopak vice nez polovina budoucich vysokoskolakd, ktefi by ucitelstvi zvazovali alespon
napll, se domniva, Ze fakulty zvlddnou budouci uditele pfipravit z odborného hlediska vyu¢ovanych
predmétd.




Graf 3: Podil uchazedi otevienych studiu uditelstvi, ktefi si nepodali pfihlasku podle nazort na kvalitu
aspektt studia uditelstvi

Podil studentd, ktefi si mysli, Ze pedagogické fakulty kvalitng pfipravi
Uchazegi, ktefi by alespofi napil chtéli uéit, ale nepodali si pfihlasku k uéitelstvi
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Talentovani uchazedi (s percentilem OSP vyssim nez 75), ktefi by chtéli udit alespor napul a podali si

ti, ktefi si prihlasku nepodali. Ve stfedové tendenci se ale skupiny shoduji. Obecné ale budouci
vysokoskolaci s vySSim percentilem méné véri tomu, Ze je FPU zvladnou pfipravit na to, jak ucit (r = -
0,21).



Graf 4: Uchazeci s percentilem >75, otevieni studiu ucitelstvi, podle podani pfihlasky ke studiu a toho, zda si
mysli, Ze by je studium pfipravilo na praci s détmi (rozloZeni odpovédi na skale 1-5, 1=rozhodné ne,
5=rozhodné ano ; boxplot)

Myslite, Ze pedagogické fakulty své studenty kvalitné pripravi na praci s détmi?
Uchazeti s percentilem vy$§im nez 75, ktefi by alespof napll chtéli ugit
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Graf 5: Uchazeci s percentilem >75, otevieni studiu ucitelstvi, podle podani prihlasky ke studiu a toho, zda si
mysli, Ze by je studium pfipravilo na to, jak ucit (rozlozeni odpovédi na skale 1-5, 1=rozhodné ne, 5=rozhodné
ano ; boxplot)
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Dale jsme se zamérovali na postoje o vyucujicich na FPU. Témér polovina uchazecq, ktefi by o studiu
ucitelstvi uvaZovali alespon napul, si mysli, Ze se vyucujici na FPU svym studentim vénuji. Mensi ¢ast
jiz véfri, Ze to jsou odbornici nebo Ze maji bohaté zkusenosti z praxe. Nejméné véfi tomu, Ze to jsou
inspirativni osobnosti. Budouci vysokoskoldci, ktefi maji spiSe pozitivni zkusenosti se zdkladnim a
stfednim vzdélavanim, se vice domnivaji, Ze pedagogové na FPU inspirativni osobnosti, a naopak (r =
0,27).

Graf 6: Podil uchazeci, otevienych studiu ucitelstvi, ktefi si nepodali pfihlasku podle nazori na vzdélavatele
budoucich ucitela

Podil studentd, ktefi si o vyudujicich, ktefi pfipravuji budouci uditele, mysli, 2
Uchazeéi, ktefi by alespof napul cht&li uéit, ale nepodali si pfihlagku k uéitelstvi
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Obecné jsou spolu presvédceni o ziskanych znalostech a vyucujicich na FPU pozitivné provazana.
Jinymi slovy Ize predpokladat, Ze pokud dany budouci vysokoskolak chova pozitivni pfedstavy o
jednom aspektu vyuky na FPU, bude pravdépodobné mit pozitivni pfedstavu i o jiné sloZce studia
ucitelstvi.

3. Akademicky talentovani uchazeci, otevreni studiu ucitelstvi, ktefi si k nému
nepodali pFihlasku, vnimaji velice negativné postaveni profese ucitele: maji za to,
Ze to je stresujici prace bez dostatecného respektu, s malym prostorem pro kariérni
rust a uzavirajici cestu k jinému atraktivnimu zaméstnani

V predchdazejici ¢asti jsme se zamérovali na nazory akademicky talentovanych uchazecid na studium
ucitelstvi, v nasledujici ¢asti sledujeme jejich pfedstavy o profesi ucitele jako takové. Témér 70 %
budoucich vysokoskolakd, kteti si nepodali prihlasku ke studiu ucitelstvi, ale alespon nap(l by ucit
chtéli, vnima profesi ucitele predevsim jako stresujici. U¢astnici NSZ také vidi omezené moznosti v
pfipadném kariérnim rlstu nebo ziskani jiné atraktivni prace, nez je ucitelstvi.



Zajimavé je, Ze jednotlivé predstavy o profesi nesouvisi nebo souvisi velmi slabé s pfedstavami o
studiu ucitelstvi.

Setieni neumozriuje zjistit, zda je pro rozhodnuti uchaze&( zaéit studovat ucitelstvi ddlezitéjsi
predstava o profesi ucitele nez o studium samotném. Jednoznacné ale ukazuje, Ze jen velice maly
podil téch, ktefi ucitelstvi studovat nejdou, vnima profesi ucitele jako atraktivni kariérni volbu.

Graf 7: Podil uchazecu, otevienych studiu uditelstvi, ktefi si nepodali prihlasku podle nazora na profesi
ucitele

Podil studentt, ktefi si mysli, Ze uitelska profese. ..
Uchazeéi, ktefi by alespon napil chtéli uéit, ale nepodali si pfihlagku k ugitelstvi
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4. Efektivnim zplUsobem, jak vyuZit potencidl talentovanych uchazeci, otevienych
ucitelstvi, ale ktefi si k nému nepodali pfihlasku, je komunikace aktudlni realné
vyse platli ucitelti na jedné strané a praktické orientace studia ucitelstvi na strané
druhé.

Znalost vy$e primérného platu ucitele (téméF 50 tisic korun pro ucitele ZS v r. 2021) by

v rozhodovani ovlivnila 12 % uchazel o studium na VS, ktefi si nepodali pfihlasku, ale chtéli by
alespon napul udit. Znalost této vyse platu pfitom pozitivné ovlivnila 17 % akademicky talentovanych
budoucich vysokoskolak, ktefi se rozhodli podat si prihlasku ke studiu ucitelstvi. Ukazuje se tak, ze
znalost vyse platu muze prilakat ke studiu ucitelstvi znacnou ¢ast akademicky talentovanych
uchazecu.

Znalost podilu praxe béhem studia ucitelstvi (10-15 % objemu studia v novych akreditacich) by
pozitivné ovlivnila rozhodnuti jit studovat ucitelstvi u 8 % talentovanych uchazec, ktefi by alespon



napll chtéli ucit. Pokud by bylo studium ucitelstvi orientovano vice prakticky, uvazovalo by o ném
dokonce 24 % talentovanych uchazecu, ktefi si nepodali ke studiu ucitelstvi prihlasku.

Trojnasobny podil respondentd, ktefi by si prihlasku podali, kdyby bylo studium orientovano vice
prakticky (24 %), proti podilu (8 %) téch, které by pozitivné ovlivnila znalost stavajiciho objemu praxi
ve studiu, mUZe ukazovat na to, Ze stavajici podil praxi je pro uchazece stale pfilis maly na to, aby
povazovali studium za dostatec¢né pripravujici na praxi.

Obecné ochota jit ucit silné souvisela s praktickou orientaci studia ucitelstvi — ¢im vice by ucastnici
NSZ chtéli ucit, tim vice by chtéli, aby studium ucitelstvi bylo prakticky orientované; v takovém
pfipadé by pak vice uvaZzovali o podani prihlasky (r = 0.5).

MnoZina talentovanych uchazec, které by pozitivné ovlivnila v podani prihlasky znalost vyse platt
(12 %) se s mnozinou, kterou by pozitivné ovlivnila informace o aktudlnim objemu praxi ve studiu (8
%) ze 30 %. Obé informace o aktualnim platovém ohodnoceni uditelt a objemu praxi ve studiu by tak
pozitivné ovlivnilo k podani prihlasky 14 % z témér 6 tisic talentovanych uchazecd, otevienych
ucitelstvi, ktefi si ale k nému nepodali pfihlasku. To odpovida zhruba 800 akademicky talentovanych
uchazecu a tretiné absolvent( v r. 2021/2022.



