€. j.: MSMT-VYB-117/2023-2

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOWVY

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto ministersky rada v oddéleni svodného vykaznictvi a metodiky ucetnictvi
v odboru hlavniho tcetniho a svodného vykaznictvi

v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy
osobou v pracovnim poméru na dobu urcitou

1. UDAJE O SLUZEBNIM MISTE:

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladezZe a télovychovy jako sluzebni orgdn pfislusny podle § 10 odst.
1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zdkon o statni
sluzbé“), vyhlasuje v souladu s § 178 odst. 4 a § 178a zakona o statni sluzbé vybérové fizeni na obsazeni
sluzebniho mista ministersky rada v oddéleni svodného vykaznictvi a metodiky ucetnictvi v odboru
hlavniho uUcetniho asvodného vykaznictvi v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen
,MSMT*) kéd systemizovaného mista MSMT0001206S, osobou v pracovnim poméru na dobu ur¢itou.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykondvana v oboru statni sluzby
e 1-Finance

podle nafizeni vlady ¢. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni nafizeni vlady ¢. 62/2022 Sb..

Sluzebni plsobisté: Karmelitska ul., Praha 1

Misto vykonu sluzby Praha.

Na sluZzebnim misté jsou vykonavany zejména nasleduijici Cinnosti:

® koncepcni a systémové Cinnosti v oboru statni sluzby Finance;

® analyza poZadavkl uZivateld EKIS (Ekonomicky informacni systém), navrhovani optimalnich
internich postup(, spoluprdce na tvorbé vnitfnich predpist v plsobnosti Utvaru;

® navrhovani zmén v EKIS;

® podpora a skoleni internich uzivatell EKIS;

® komunikace s dodavatelem EKIS;

® analyticka a kontrolni ¢innost nad daty EKIS a IISSP (Integrovany informacni systém Statni pokladny)
pro potfeby odborl MSMT i externich uZivatel(i, zpracovani datovych vystupd, zejména prehledy
o Cerpani rozpoctu kapitoly dle zadanych kritérii a v riznych pohledech ¢lenéni rozpoctové skladby;

® piiprava datovych vystup( pro zpracovani Zavéreéného uctu kapitoly 333 MSMT a pro zat&tovani
finanéniho vyporadéni dotaci a piispévkd poskytovanych MSMT;

® prace s daty v analytické ¢asti portalu Monitor statni pokladny;


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/narizeni-vlady-c-1-2019-sb-o-oborech-statni-sluzby.aspx
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® spoluprace s IT administratorem EKIS (na upgrade, prehravani dat do testovaci verze, reseni
technickych problému, véetné reseni potiZi pfi komunikaci s jinymi informacnimi systémy).

2. UDAJE O SLOZKACH PLATU:

Zverejnéni uvedenych tdaju o slozkach platu nepfedstavuje vefejny pfislib.

® Platové zafazeni ve 13. platové tfidé, pro kterou je stanoven platovy tarif 30.780 az 45.420 K¢ podle
zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 a § 6a podle natizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.,
o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpis(;

® Osobni priplatek priznany zpravidla po ukonceni adaptacniho procesu az do vyse 5.000 K¢ mésicné;
nasledné v zavislosti na kvalité vykonu prace, az do vyse 8.100 K¢, ktera odpovida primérnému
osobnimu pfiplatku pro pfislusnou platovou tfidu a sluZzebni misto na Urovni referenta v Ministerstvu
Skolstvi, mladeze a télovychovy. Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit
zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku
jeho pracovniho hodnoceni tedy zaméstnanci pfislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky
odpovidajici 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno
sluzebni misto, na kterém zaméstnanec vykonava Cinnosti podle § 5 zakona o statni sluzbé, a u tzv.
vynikajicich, vieobecné uznavanych odbornikll do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluiebni misto, na kterém
zaméstnanec vykondva ¢innosti podle § 5 zakona o statni sluzbé;

® Odmény. Zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné pracovni Ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych pracovnich ukold za nepfitomného zaméstnance, lze
poskytnout odménu a zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na spInéni predem
stanoveného mimoradné narocného pracovniho ukoluy, jez je z hlediska plisobnosti sluzebniho Gradu
zvlast vyznamny, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. UDAJE O PODMINKACH VYKONU PRACE NA SLUZEBNIM MISTE:

® Zaméstndni na plny pracovni Uvazek 40 hodin tydné (doCasnd moznost prace na zkraceny uvazek,
vykon prace kazdy pracovni den v dopolednich hodinach nutnosti).
® sluZzebni misto bude primarné obsazeno osobou v pracovnim poméru podle § 178 odst. 4 zdkona
o statni sluzbé splnujici predpoklad vzdélani na dané sluzebni misto, a to nejdéle na dobu 6 mésicQ.
Pokud nebude sluzebni misto takto obsazeno, bude obsazeno osobou v pracovnim poméru na dobu
urcitou podle § 178a zdkona o statni sluzbé (viz nize), ktera vzdélani na sluzebni misto nespliiuje, ale
kterd je povinna si ho béhem pracovniho poméru doplnit. Zaméstnanec ma po doplnéni vzdélani narok
na pfijeti do sluzebniho poméru podle § 178a odst. 5 zdkona o statni sluzbé.
® Pracovni pomér je na dobu uréitou, kterd nepresahne
a) 6 mésicl, pokud zaméstnanec spliiuje vzdélani stanovené pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské
vzdélani v magisterském studijnim programu [podle §178 odst. 4 zdkona o statni sluzbé] do doby,
neZ bude toto sluzebni misto obsazeno statnim zaméstnancem postupem podle § 24 odst. 1 nebo
5 zakona o statni sluzbé?, nebo
b) 9 let, nespliuje-li zaméstnanec predpoklad stanoveného vysokoskolského vzdélani ziskaného
studiem v magisterském studijnim programu [podle §178a odst. 2 pism. a) zdkona o statni sluzbé]?,
nebo
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c) 5 let, je-li zaméstnanec absolventem studia v bakalarském studijnim programu, ale nespliiuje
predpoklad stanoveného vysokoskolského vzdélani ziskaného studiem v magisterském studijnim
programu [podle §178a odst. 2 pism. c) zdkona o statni sluzbé]?.

® Predpokladany nastup 15. 8. 2023, pfipadné dle dohody.

Benefity:
® zajimava prace v pfijemném pracovnim prostfedi v centru Prahy, Karmelitska ul.;
® pruZna pracovni doba;
e 5tydnl dovolené a 5 dni indispozicniho volna ro¢nég;
® stravenkova karta;
® pfispévek na penzijni pfipojisténi / dopliikové penzijni spofeni;
® zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalsimi sluzbami i pro rodinné
prislusniky;
® nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora;
e dalsi profesni rozvoj a vzdélavani;

® mozZnost vyuzit tFidu mateFské skoly pro déti zaméstnanc MSMT (ul. Hole¢kova, Praha 5).

z

4. PODANI ZADOSTI:

Posuzovany budou Zadosti obsahujici motivacni dopis se strukturovanym Zivotopisem (vcetné uvedeni
telefonniho Cisla a e-mailové adresy) a dalsi listiny dle tohoto oznameni dorucené ve Ih(té do 31. 7. 2023,
tj. v této [hté
a) podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty MSMT posta@msmt.cz, nebo
b) dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
uradu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo
c) podané osobné v Urednich hodinach na podatelnu sluzebniho Uradu na vyse uvedené adrese, nebo
d) podané v elektronické podobé prostfednictvim verejné datové sité do datové schranky (ID datové
schranky sluzebniho Ufadu: vidaawt).

Obdlka, resp. datova zprava, obsahujici Zaddost véetné pozadovanych listin (pfiloh), musi byt oznacena slovy
»Neotvirat” a ,Vybérové fizeni — ministersky rada v oddéleni svodného vykaznictvi a metodiky Ucetnictvi,
¢.j.: MSMT-VYB-117/2023-2“.

V Zadosti je uchazec povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Uchazec zaslanim zadosti stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani profesnich vazeb, které by pfi vykondvani
¢innosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stiet zajmu, a rovnéz stvrzuje, Ze splfiuje podminku zdkona

¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpis(, uvedenou v § 303 odst. 3, a je seznamen
s § 304 odst. 1 téhoz zdkona.

! podle § 178a odst. 4 zikona o statni sluzbé zaméstnanec, ktery nespliiuje vzdélani stanovené pro toto sluZzebni misto, predloZi do 2 let ode
dne vzniku pracovniho poméru potvrzeni o zapisu ke vzdélavani, které musi odpovidat vzdélavani stanovenému pro sluzebni misto, véetné
jeho odborného zaméreni, jinak jeho pracovni pomér skonéi dnem nasledujicim po uplynuti této Ihaty. Pracovni pomér skon¢i rovnéz dnem
nésledujicim po dni, kdy se sluZebni Ufad dozvi, Ze zaméstnanec ukonéi vzdélavani nebo studium jinym nez fadnym zplsobem.
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5. PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZENI:

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze ztcastnit
jen uchazeg, ktery:

® je statnim obc¢anem Ceské republiky?, obéanem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo ob¢anem
statu, ktery je smluvnim stdtem Dohody o Evropském hospoda¥ském prostoru3;

e dosahl véku 18 let;

® je plné svépravny*;

® je bezihonny’;

® dosahl vzdélani stanoveného zidkonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim programu® v pfipadé obsazeni sluZzebniho mista podle § 178 odst. 4 zdkona

o statni sluzbé, nebo alespon stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou v pripadé obsazeni sluzebniho
mista podle § 178a zdkona o statni sluzbé®;

e prokaie znalost ¢eského jazyka. Neni-li uchaze¢ statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25
odst. 2 zdkona predlozit doklad o certifikované zkousce z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka nebo
doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich rok( zakladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na
kterych byl vyu¢ovacim jazykem cesky jazyk;

® ma potifebnou zdravotni zpUsobilost’.

Vyhody na strané uchazecde:

® |ogické mysleni, samostatnost, dobré analytické a komunikaéni schopnosti;
® schopnost prace v tymu;
® vynikajici znalost prace v MS EXCEL; prace v MS ACCESS.

6. DALSI POVINNE PRILOHY:

K Zadosti dale uchazec dolozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis, ve kterém uvede Udaje o dosavadni praxi a o odbornych znalostech
a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz se vybérové fizeni tyka,

2 SpInéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoznosti
nebo osvédéenim o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé dolozZit pouze pisemné cestné
prohldseni o statnim obcanstvi (je jiZz zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde staci doplnit pfisluSnou kolonku); uvedenou listinu je uchazec
v takovém pfipadé povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru.

3 Uchazeg, ktery neni statnim ob¢anem Ceské republiky, musi zkoudkou u osoby, kterd jako plnopravny &len Asociace jazykovych zkugebnich
instituci v Evropé uskutecruje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost ¢eského jazyka; to
neplati, dolozi-li, Ze absolvoval alespoti po dobu 3 Skolnich rokl zékladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl vyuéovacim jazykem
Cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se doklada pfislusnou listinou.

4 SpInéni tohoto ptfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona o statni sluzbé doklada pisemnym Cestnym prohldsenim, které je
soucasti formuldre Zadosti.

5Splnéni predpokladu trestni bezihonnosti se doklada nejpozdéji pred konanim pohovoru vypisem z Rejstfiku trestl, ktery nesmi byt starsi
nez 3 mésice. Pokud uchaze¢ do Zadosti poskytne Gdaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestd, jejichZ rozsah je uveden ve
formuldfi Zadosti, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstfiku trestl doloZit.

6 Splnéni pozadavku vzdélani, statniho ob&anstvi CR, popf. trvalého pobytu v CR je uchaze¢ povinen dolofit pfislusnymi listinami, pfipadné
Cestnym prohlasenim, pticemz listiny uchazec predloZi nejpozdéji pfed konanim pohovoru. Pokud uchaze¢ dosahl pozadované vzdélani na
zahraniéni vysoké Skole a na zékladé mezindrodni smlouvy neni zaru¢eno vzajemni uznavani dokladd o vzdélani, musi navic pfi podani Zadosti
predlozit alespon doklad o tom, Ze o uznani zahrani¢niho vzdélani (nostrifikaci) pozadal; samotny doklad musi v takovém pfipadé predlozit
nejpozdéji podpisem pracovni smlouvy.

7 SpInéni predpokladu zdravotni zpUsobilosti se dokladd pisemnym ¢estnym prohlasenim, které je zahrnuto ve formulafi Zadosti. Pouze
u vybraného uchazece bude zajisténo ovéreni splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékarské prohlidky podle zakona o specifickych
zdravotnich sluzbéch.
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b) motivaéni dopis.

7. UDAIJE O POHOVORU:

S uchazedi, jejichZ zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor. Soucasti vybérového fizeni
bude i ovéreni Urovné znalosti prace s MS Excel s dlirazem na funkce a praci s databazemi.

Ovéreni bude probihat formou testu na PC pred pohovorem. Test bude zaméren na nasledujici oblasti:
1. formatovani dat a prace s velkymi objemy dat;

2. Uprava dat;

3.pouziti zakladnich funkci;

4. propojovani databazi s vyuZzitim vyhledavacich funkci;

5. tvorba kontingen¢nich tabulek.

Vybérovd komise muzZe provést s uchazeCem pohovor v ndhradnim terminu na jeho pozadani.
V odlvodnénych pripadech po dohodé mezi uchaze¢em a vybérovou komisi ucinéné prostrednictvim

administratora vybérového fizeni Ize provést pohovor on-line formou. Bliz$i informace podd MSMT
kazdému uchazeci nasledné.

MSMT podporuje rovnost zen a muzi a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a pracovnich mist.

PhDr. Digitalné podepsal
. . PhDr. Ondfiej
Ondrej Andrys MAE, MBA,

Andrys MAE, WPA

Datum: 2023.07.12

MBA, MPA  08:53:32 +02'00"

PhDr. Ondrej Andrys, MAE, MBA, MPA
statni tajemnik
v Ministerstvu skolstvi, mladeze a télovychovy

V pfipadé dalSich dotazll se obracejte na:
Mgr. Ivana Michalovd, email: lvana.michalova@msmt.cz, tel.: 234 811 665
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