€. j.: MSMT-VYB-170/2023-2

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOWVY

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluZzebni misto vrchni ministersky rada — feditel/feditelka odboru technické pomoci
v sekci mezinarodnich vztaht, EU a ESIF
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy

1. UDAJE O SLUZEBNIM MISTE:

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy jako sluzebni orgdn pfislusny podle § 10 odst.
1 pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni
sluzbé“), vyhlasuje podle § 57 odst. 1 zdkona o statni sluzbé vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
vrchni ministersky rada — feditel/feditelka odboru technické pomoci v sekci mezindrodnich vztahu,
EU a ESIF v Ministerstvu kolstvi, mladeZe a télovychovy (dale jen ,MSMT*), kéd systemizovaného mista
MSMTO0000412S.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykondvana v oborech sluzby

e 1-Finance

e 37 -Vefiejné investovani a zadavani vefejnych zakazek

e 38 — Spolecné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investicni a obdobné
fondy

podle nafizeni vlady ¢. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Sluzebni plsobisté: Ceskomoravska ul., Praha 9
Misto vykonu sluzby Praha.

Na sluZzebnim misté jsou vykonavany zejména nasleduijici Cinnosti:

® odpovédnost za komplexni planovani, pfipravu, fizeni, realizaci a vyhodnocovani projekt(
hrazenych z TP OP, véetné pribéZného monitoringu a navrhovani jejich optimalizace;
odpovédnost za koordinaci pracovnich skupin v ramci TP OP;
odpovédnost za pfipravu podkladd, koordinaci ¢innosti a fizeni souvisejicich s vefejnymi zakazkami
a dalsimi vydaji financovanymi z TP OP;
koordinace zpUsobilosti vydajd v rdmci TP OP;
vytvareni a schvalovani zprav o realizaci a Zadosti o platbu u projektd TP OP;
odpovédnost za majetkové a finanéni operace kapitoly 333 MSMT v plsobnosti odboru danych
opravnénim a podpisovym vzorem pfikazce operace;

® piiprava podkladd pro tvorbu koncepce v oblasti OP, manudald OP MSMT, v&etné pfiloh, pfirucek,
metodik a metodickych dopis(;
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® koordinace odboru v ramci auditl a kontrol TP OP, véetné pfipravy souvisejicich podkladd;
odpovédnost za pripravu, revizi a vyvhodnocovani Dlouhodobého planu realizace TP 2021 — 2029;
odpovédnost za pripravu podkladl ke zpracovani pololetnich vyrocnich a zavérecnych zprav
o implementaci OP, véetné podkladd do porad vedeni MSMT;

® spoluprace s ostatnimi Utvary MSMT, zejména pfi koordinaci kontrol na misté, vefejnych zakazek,
IT, kontrol a audit(;
participace na procesu feseni nesrovnalosti ve spolupraci s ostatnimi odbory sekce 1V;
fizeni, koordinace a kontrola ¢innosti odboru technické pomoci;
odpovédnost za fizeni podtizenych zaméstnancl, kontrolu vykonavanych cinnosti, motivaci
a hodnoceni podfizenych zaméstnanca.

2. UDAJE O SLOZKACH PLATU:

Zverejnéni uvedenych Gdaju o sloZzkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

® Platové zarazeni ve 15. platové tridé, pro kterou je stanoven platovy tarif 39.820 K¢ az 59.020 K¢
podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 podle nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.,
o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni pozdéjsich predpisu;

® Osobni pfiplatek pfiznany zpravidla po ukonceni adaptacniho procesu az do vyse 5.000 K¢ mésicné;
nasledné v zavislosti na kvalité vykonu prace, az do vysSe 18.700 K¢, kterd odpovida primérnému
osobnimu pfiplatku pro pfislusnou platovou tfidu a sluzebni misto feditele/feditelky odboru
v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy. Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou
Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a ptedevSim za jeho vykonnost.
V zdvislosti na vysledku jeho sluZebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni
pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
v platové tfidé, do které je zafazeno sluZzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykondva sluzbu,
a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odbornikd do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarfazeno sluiebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu;

® Priplatek za vedeni v rozpéti 17.706 az 23.608 K¢. Rozpéti priplatku za vedeni stanovi pfiloha €. 2
k zakonu o statni sluzbé.

® Odmény. Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni tkoly nebo
ktery dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich Gkoll za nepfitomného statniho
zaméstnance, lze poskytnout odménu a stdtnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo
vyznamné podilel na splnéni prfedem stanoveného mimoradné narocného sluzebniho Ukolu,
jez je z hlediska pUsobnosti sluzebniho Gfadu zvlast vyznamny, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. UDAJE O PODMINKACH VYKONU SLUZBY:

® Sluzba na plny sluzebni Gvazek 40 hodin tydné;

® sluiebni pomér na dobu neuréitou! sfunkénim obdobim na uvedeném sluZebnim misté
predstaveného 5 let;

! pokud by na zdkladé vysledku vybérového Fizeni byla na sluZzebni misto zafazena osoba, ktera dosud Uspésné nevykonala Ufednickou
zkousku, bude pfijata do sluzebniho poméru na dobu urditou, a to s trvanim 12 mésicl. Statni zaméstnanec ma po Uspésném vykonani
urednické zkousky narok na zménu doby trvani sluzebniho poméru, a to na dobu neurcitou; zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statni
sluzbé tim neni dotéena.
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® predpokladany nastup 1. 10. 2023, piipadné dle dohody;
® dalsi udaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete zde.

Benefity:
® zajimava prdce v prijemném pracovnim prostfedi v moderni kancelafské budové Harfa Office Park,
Ceskomoravska ul., Praha 9;

pruznad sluzebni doba;

5 tydni dovolené a 5 dn( indispozi¢niho volna ro¢né;

5 dnu sluZzebniho volna k individualnim studijnim Gceldm roc¢né;
stravenkovd karta;

prispévek na penzijni ptipojisténi / doplrikové penzijni spofeni;

zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalSimi sluzbami i pro rodinné
pfislusniky;

nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora;

dalsi profesni rozvoj a vzdélavani;

moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dn( v kalendarnim mésici;

moznost vyuZit tfidu matefské skoly pro déti zaméstnanct MSMT (ul. Hole¢kova, Praha 5).

7 v 7

4. PODANI ZADOSTI:

Posuzovany budou Zadosti obsahujici motivaéni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetné uvedeni
telefonniho Cisla a e-mailové adresy) a dalsi listiny dle tohoto oznameni dorucené ve Ih(ité do 25. 8. 2023,
tj. v této [haté
a) dorucené sluzebnimu organu prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
uradu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo
b) podané osobné v urfednich hodinach na podatelnu sluzebniho Uradu na vyse uvedené adrese, nebo
c¢) podané velektronické podobé podepsané uzndvanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty MSMT posta@msmt.cz, nebo
d) podané v elektronické podobé prostfednictvim verejné datové sité do datové schranky (ID datové
schranky sluzebniho Ufadu: vidaawt).

Obdlka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh), musi byt oznacena slovy
,Neotvirat” a ,Vybérové fizeni — vrchni ministersky rada — feditel/feditelka odboru technické pomoci,
€. j.: MSMT-VYB-170/2023-2“.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Z vybérového fizeni bude vyrazena Zadost, ktera bude dorucena po stanovené lhiité.
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5. PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZENI:

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluZzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muaze zucastnit
jen zadatel, ktery:

® e statnim obcanem Ceské republiky?, ob¢anem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo obéanem
statu, ktery je smluvnim stdtem Dohody o Evropském hospodarském prostoru? / je statnim ob&anem
Ceské republiky;
dosahl véku 18 let;
je pIné svépravny*;
je bezdhonny?®;
dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim programu®;

® spliuje podminku praxe v souladu s § 57 odst. 3 zakona o statni sluzbé, tj. v uplynulych 15 letech
vykonaval nejméné po dobu 2 let €¢innosti podle § 5 nebo ¢innosti obdobné, ztoho nejméné po dobu
1 roku ve vedouci funkci nebo jako élen statutarniho organu pravnické osoby’;

® spliiuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zakona o statni sluzbé sluzebnim predpisem
statniho tajemnika v MSMT €. 4/2023, kterym se stanovi systemizace sluiebnich a pracovnich mist
v MSMT. Timto poZadavkem je znalost anglického na Urovni A2 podle Spoleéného evropského
referenéniho ramce pro jazykys;

® spliuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zakona o statni sluzbé sluzebnim predpisem
statniho tajemnika v MSMT €. 6/2023, kterym se stanovi systemizace sluzebnich a pracovnich mist
v MSMT. Timto pozadavkem je zplsobilost mit p¥istup k utajovanym informacim stupné utajeni
,DUVERNE“ v souladu se zakonem &. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni
zpUsobilosti, ve znéni pozdéjsich predpist®;

2 SpInéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami, tj. prakazem totoZznosti
nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pti podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné
prohldseni o statnim obcanstvi (je jiZz zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde staci doplnit pfisluSnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel
v takovém pfipadé povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru.

3 Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterda jako plnopravny ¢len Asociace jazykovych zkusebnich
instituci v Evropé uskutecnuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost ¢eského jazyka; to
neplati, dolozi-li, Ze absolvoval alespon po dobu 3 Skolnich rokl zékladni, stfedni nebo vysokou skolu, na kterych byl vyuéovacim jazykem
Cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se doklada pfislusnou listinou.

4 SpInéni tohoto ptredpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona o statni sluzbé dokladd pisemnym cestnym prohlasenim, které je
soucdsti formulare Zadosti.

5 Splnéni predpokladu trestni bezihonnosti se doklada nejpozdéji pfed konanim pohovoru vypisem z Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starsi
nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti poskytne Gdaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestd, jejichZ rozsah je uveden ve
formulafi Zadosti, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstfiku trestl doloZit.

6 Spinéni pozadavku vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu, statniho obcanstvi CR, popt. trvalého pobytu v CR je
Zadatel povinen dolozit pfislusSnymi listinami, pfipadné ¢estnym prohlasenim, pticemz listiny Zadatel predloZi nejpozdéji pfed konanim
pohovoru. Pokud Zadatel dosahl poZzadované vzdélani na zahrani¢ni vysoké Skole a na zakladé mezindrodni smlouvy neni zaru¢eno vzajemni
uznavani dokladd o vzdélani, musi navic pfi podani zadosti predloZit alespori doklad o tom, Ze o uznani zahrani¢niho vzdélani (nostrifikaci)
pozadal; samotny doklad musi v takovém pfipadé predloZit nejpozdéji pred vydanim rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru.

7 Splnéni pfedpokladu praxe v souladu s § 57 odst. 3 zdkona o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami (napf. pracovni smlouva, potvrzeni
0 zaméstnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho spisu, které prokazuji zastavanou pozici.)

8 K prokézani splnéni pozadavku Urovné znalosti ciziho jazyka podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky je pozadovan
doklad o dosazZeni pfislusné znalostni Urovné ve stanovém druhu jazyka. Pfi podani Zadosti Ize spInéni poZadavku stanovené Grovné znalosti
ciziho jazyka prokdzat doloZenim pisemného cestného prohlaseni; v takovém pripadé bude s uchazec¢em proveden jazykovy audit.

2Splnéni poZadavku na stupeni ,,Davérné” se doklada origindlem nebo Ufedné ovérenou kopii platného OsvédZeni fyzické osoby na pFislusny
stuperi utajeni. NedoloZeni tohoto dokladu neni dlivodem pro vyfazeni Zadosti podle § 27 odst. 2 zakona o statni sluzbé. Pokud Zadatel
nedisponuje pfislusnym dokladem a zdroven jeho Zadost nebude z jinych divod(l vyfazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona o statni
sluzbé, bude akceptovano, pokud Zadatel doloZi, Ze podal Zadost o vydani osvédceni fyzické osoby pfislusného stupné utajeni nejpozdéji pred
pfijetim do sluZzebniho poméru a zafazenim / jmenovanim na pfislusné sluZzebni misto pfedstaveného. K tomu, aby konkrétni Zadatel v
ptimérené IhGté, kterou mu sluzebni organ poskytne, podal Zadost o vydani osvédceni, bude Zadatel vyzvan. Pokud Zadatel v pfimérené lh(té
poskytnuté sluzebnim organem o vydani osvédéeni nepozdda, nebude pfijaty do sluzebniho poméru a zafazeny / jmenovany na pfislusné
sluzebni misto pfedstaveného.
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® prokaze znalost ¢eského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25
odst. 2 zdkona predlozit doklad o certifikované zkousce z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka nebo
doklad, Ze absolvoval alespon po dobu 3 skolnich rokl zakladni, stfedni nebo vysokou skolu,
na kterych byl vyucovacim jazykem Cesky jazyk;

® je-li Zadatel narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi ¢estné prohlaseni podle § 4 odst. 3 zdkona
€. 451/1991 Sh., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
orgénech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky;

® je-li Zadatel narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi origindl nebo Ufedné ovérenou kopii
osvédceni podle § 4 odst. 1 zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro
vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky,
Ceské republiky a Slovenské republiky;°

® ma potfebnou zdravotni zpGsobilost!?,

6. DALSI POVINNE PRILOHY:

K Zadosti dale Zadatel dolozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis, ve kterém uvede Udaje o dosavadni praxi a o odbornych znalostech
a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz se vybérové fizeni tyka,

b) motivacni dopis.

7. UDAJE O POHOVORU:

S Zadateli, jejichZ Zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.
Vybérova komise mlze provést s Zadatelem pohovor v ndhradnim terminu na jeho pozadani.

MSMT podporuje rovnost 7en a muz( a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a pracovnich mist.

s

8. POUCENI 0 DORUCOVANI VE VYBEROVEM RIZENI:

Pouceni o doru€ovani ve vybérovém tizeni podle § 24 odst. 1 zakona o statni sluZbé naleznete zde.

Digitalné
PhDr. podepsal PhDr.
Ondreij Ondfej Andrys
) MAE, MBA, MPA PhDr. Ondrej Andrys, MAE, MBA, MPA
Andrys MAE, patum: e ,
statni tajemnik
MBA, MPA  2023.08.15 . Y , . “
15:56:10 +02'00" v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy

V ptipadé dalsich dotazli se obracejte na:
Mgr. Vladimiru Moléakovou, email: vladimira.molcakova@msmt.cz, tel.: +420 773 850 680

10 Osvédéeni musi Zadatel doloZit jiz k Zadosti, nicméné Ize akceptovat, pokud Zadatel k Zadosti doloZi alespofi doklad o tom, Ze o vydani
osvédceni pozddal — osvédceni viak musi doloZit nejpozdéji pred vyhodnocenim vysledki vybérového fizeni vybérovou komisi; pokud
osvédceni nedolozi, nemUze byt ve vybérovém fizeni hodnocen jako Uspésny.

11 SpInéni predpokladu zdravotni zplsobilosti se doklada pisemnym ¢estnym prohlasenim, které je zahrnuto ve formulafi Zadosti. Pouze u
vybraného uchazede bude zajisténo ovéreni splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni |ékaFské prohlidky podle zakona o specifickych
zdravotnich sluzbéch.
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