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Národní plán obnovy
Podpora zelených dovedností 
a udržitelnosti na vysokých školách

Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy
Odbor vysokých škol
Oddělení implementace vysokoškolských politik

Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy
Karmelitská 529/5, Malá Strana, 118 12 Praha 1 • tel.: +420 234 811 111
msmt@msmt.cz • www.msmt.cz
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Tým oddělení (NPO)
Mgr. Samuel Jezný
Ing. Jiří Johánek, Dis.
Mgr. Ing. Eva Heroldová, MBA
Mgr. Martina Maldonado

Oddělení implementace vysokoškolských politik
NPO-VS@msmt.cz

mailto:NPO-VS@msmt.cz
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Východiska
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• Green Deal a RePowerEU - snížit závislost na fosilních 
palivech, urychlit ekologickou transformaci, zvýšit odolnost 
energetického systému a investovat do vybavení pracovní 
síly dovednostmi potřebnými pro transformaci průmyslu.

• Tato transformace umocňuje poptávku po nových 
dovednostech a bude vyžadovat rozsáhlé prohlubování 
dovedností i změnu kvalifikace pracovní síly. 
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Nová výzva pro VVŠ

• Realizace v rámci Výzvy pro vysoké školy z NPO 
komponenta 7.4. Všechny programy, kurzy
a předměty musí rozvíjet studující v oblasti
zelených dovedností a musí být v souladu
s European Skills Competences, Qualifications and
Occupations (ESCO)

• Financování navrhováno jako dodatečná alokace 
z Národního plánu obnovy

• Alokace pro jednotlivé školy podle oborů, velikosti,
počtu studentů, rozmanitosti oblastí vzdělávání
(indikátory, váhy), apod.
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Nová výzva pro VVŠ

Nové studijní programy
• Bc., Mgr., Dr., profesní SP
• Žádosti o akreditace SP
• Podpora investic
• Povinný výstup pro VVŠ 

dle kategorizace
• Závazek: 20 nových SP
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Nová výzva pro VVŠ

Revize stávajících studijních programů
§ Povinný výstup pro všechny příjemce
§ Vytvoření či inovace povinných či povinně

volitelných předmětů ve stávajících SP
§ Závazek: minimálně 50 inovací
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Nová výzva pro VVŠ

Udržitelnost a zelená 
transformace budou součástí 
strategických dokumentů 
vysokých škol
§ Nová strategie 

udržitelnosti a zelené 
transformace

§ Aktualizovaná, evaluovaná, 
rozšířená strategie

§ Minimálně 20 nových 
strategií
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Nová výzva pro VVŠ
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Kurzy CŽV
§ Zaměření na výkon povolání (upskilling, reskilling), v souladu 

s Doporučením rady Rady ze dne 16. 6. 2022 o evropském 
přístupu k mikrocertifikátům pro CŽU a zaměstnanost

§ Příklady green jobs podle Evropské klasifikace 
dovedností/kompetencí, kvalifikací a povolání, ESCO:
§ Koordinátor hospodářského rozvoje, manažer pro sociální odpovědnost 

podniků, koordinátor programu ochrany životního prostředí, specialista v 
oblasti obnovitelných zdrojů energie

§ Příklady green skills
§ Posuzovat vliv na životní prostředí, používat ekologicky šetrné materiály, 

uchovávat přírodní zdroje, uplatňovat pracovní postupy 
v rámci udržitelnosti, podporovat ekologické smýšlení, propagovat 
udržitelné hospodaření a energetiku, posuzovat druhy odpadů, apod.

§ Závazek: minimálně 20 kurzů CŽV



10

Nová výzva pro VVŠ
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Strategická partnerství

§ Na národní i mezinárodní úrovni

§ Očekávané přínosy pro VŠ i pro partnery (veřejnost, regiony, apod.)
• VŠ navážou partnerství s aktéry v oblasti zelené transformace 

a udržitelnosti
• Může se jednat o aktéry z oblasti soukromého sektoru, veřejné 

sféry, neziskových organizací, apod.

§ Závazek: minimálně 20 strategických partnerství
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Realizace
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• O výzvě stále probíhají jednání s Evropskou komisí (detaily k finalizaci 

právního aktu)

• Závěrečný dokument CID očekáváme během 09/23

• Po skončení jednání vypíše MŠMT výzvu, očekávaný termín vypsání výzvy: 

9/10 2023

• Vyhodnocení žádostí: listopad – prosinec 2023

• Pro podávání projektů, správu a administraci připravujeme IS (ve 

spolupráci s NPI ČR)

• Výše podpory: 960 000 000 Kč

• Realizace: do 31. 12. 2025

• Evaluace: 1. pololetí 2026
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Děkujeme 
za pozornost
samuel.jezny@msmt.cz

eva.heroldova@msmt.cz
jiri.johanek@msmt.cz

martina.maldonado@msmt.cz

NPO-VS@msmt.cz
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