€. j.: MSMT-VYB-80/2024-3

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOWVY

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluZzebni misto
vrchni ministersky rada — feditel*ka odboru vysokych skol
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy
(sluzebni pomér na dobu neurcitou s funkénim obdobim 5 let)

1. UDAJE O SLUZEBNIM MISTE:

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy jako sluzebni organ pfislusny podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen ,zakon
o statni sluzbé”), vyhlasuje podle § 57 odst. 1 zdkona o statni sluzbé vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho
mista vrchni ministersky rada — feditel*ka odboru vysokych skol v sekci vysokého skolstvi, védy a vyzkumu
v Ministerstvu  8kolstvi, mlddeZe a télovychovy (déle jen ,MSMT“), kéd systemizovaného mista

MSMT00002925S.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykondvana v oborech sluzby

e  9-Skolstvi, mladez a télovychova

e 22 - Legislativa a pravni ¢innost

podle nafizeni vlady ¢. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Sluzebni plsobisté: Karmelitska ul., Praha 1
Misto vykonu sluzby: Praha.

Na sluZzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

® fizeni a koordinace cinnosti odboru; vedeni, motivace, kontrola, informovani a hodnoceni dvou
podfizenych Gtvar(;

® odpovédnost za koncepci a realizaci politiky v oblasti vysokého $kolstvi v CR a za vytvareni
podminek a koordinaci zapojovani vysokych skol do probihajicich proces harmonizace Evropského
prostoru vysokoskolského vzdélavani (Bolorisky proces), implementaci spolecné politiky EU,
OECD apod. v ramci vysokoskolského vzdélavani;

® koordinace ¢innosti ndrodniho informacniho stfediska v oblasti uznavani studia a metodické fizeni
v oblasti uznavani, zastupovani CR v sitich stfedisek ENIC/NARIC;

® odpovédnost za tvorbu a implementaci koncepcnich dokument( a realizaci opatieni vyplyvajicich
ze strategickych dokument(l v oblasti vysokého skolstvi, predevsim strategického zaméru
vzdélavaci a tvarci ¢innosti pro oblast vysokych Skol a jeho kazdoroc¢ni plan realizace;

® odpovédnost za zajisténi legislativnich Cinnosti, zejména v oblasti vysokoskolské legislativy
a za registraci vnitfnich predpist verejnych a soukromych vysokych skol;

® odpovédnost za vedeni registru docentll a profesor(l a za vedeni registru uméleckych vystupt
a administrativni ¢innost Rady pro registr uméleckych vystup(;

® odpovédnost za zpracovani statistickych Gdaja z oblasti vysokého Skolstvi, ptipravu vyro¢ni zpravy
za oblast vysokého Skolstvi, zpracovani a nastaveni vykonovych ukazatelll a indikdtord pro oblast
vysokého Skolstvi.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/narizeni-vlady-c-1-2019-sb-o-oborech-statni-sluzby.aspx
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2. UDAJE O SLOZKACH PLATU:

Zverejnéni uvedenych Gdaju o sloZzkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

® Platové zarazeniv 15. platové tridé, pro kterou je stanoven platovy tarif 39.820 K¢ az 59.020 K¢ podle
zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych
pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpisu.

® Osobni priplatek priznany zpravidla po ukonéeni adaptacniho procesu az do vySe 5.000 K¢ mésicné;
nasledné, v zavislosti na kvalité vykonu prace, az do vySe 18.700 K¢, ktera odpovida prdmérnému
osobnimu priplatku pro pfislusnou platovou tfidu a sluzebnimu mistu predstaveného na Urovni
reditele/feditelky odboru v MSMT. Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit
stdtniho zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na
vysledku jeho sluZzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od
0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tridé, do které
je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich,
vSeobecné uznavanych odbornik( do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového
stupné v platové tridé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykondava
sluzbu.

® Priplatek za vedeni v rozpéti 17.706 K¢ az 23.608 K¢. Rozpéti priplatku za vedeni stanovi pfiloha €. 2
k zakonu o statni sluzbé.

® Odmeény. Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni Gkoly nebo
ktery dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich udkolll za nepfitomného statniho
zaméstnance, lze poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo
vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného mimoradné naroc¢ného sluzebniho ukolu, jez je
z hlediska pasobnosti sluzebniho Gfadu zvlast vyznamny, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. UDAJE O PODMINKACH VYKONU SLUZBY:

® sluzba na plny sluZzebni tivazek 40 hodin tydné;

® sluzebni pomér na dobu neuréitou® s funkénim obdobim 5 let;

® predpokladany ndstup 1. Cervence 2024, pripadné dle dohody;

® dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete zde.
Benefity:

® zajimava prdce v prijemném pracovnim prostiedi v centru Prahy v Karmelitské ul.;
pruznad sluzebni doba;

5 tydn( dovolené ro¢né, indispozi¢ni volno;

5 dnU sluZzebniho volna k individualnim studijnim Géeldm roc¢né;

stravenkova karta;

prispévek na penzijni ptipojisténi / doplrikové penzijni spofent;

! pokud by na zakladé vysledku vybérového fizeni byla na sluZzebni misto zafazena osoba, ktera dosud Uspésné nevykonala Gfednickou
zkousku, bude pfijata do sluzebniho poméru na dobu urditou, a to s trvanim 12 mésicl. Statni zaméstnanec ma po Uspésném vykonani
urednické zkousky narok na zménu doby trvani sluzebniho poméru, a to na dobu neurcitou, nebo na dobu uréitou, na kterou bylo obsazované
sluzebni misto systemizovano (je-li tato doba del$i nez 12 mésic); zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zakona o statni sluzbé tim neni dotéena.
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® zameéstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalSimi sluzbami i pro rodinné
prislusniky;

nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora;

dalsi profesni rozvoj a vzdélavani;

moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dn(l v kalendarnim mésici;

moznost vyuZit tiidu mateiské skoly pro déti zaméstnanct MSMT (ul. Hole¢kova, Praha 5).

z

4. PODANI ZADOSTI:

Posuzovany budou Zadosti obsahujici motivacni dopis se strukturovanym Zivotopisem (vcetné uvedeni
telefonniho ¢isla a e-mailové adresy) a dalsi listiny dle tohoto oznameni doruéené ve Ih(té do 7. ¢ervna
2024, tj. v této Ih(té
a) dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
Uradu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo
b) podané osobné v Ufednich hodinach na podatelnu sluZzebniho Ufadu na vyse uvedené adrese, nebo
c) podané v elektronické podobé podepsané uzndavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty MSMT posta@msmt.cz, nebo
d) podané v elektronické podobé prostfednictvim verejné datové sité do datové schranky (ID datové
schranky sluzebniho Ufadu: vidaawt).

Obadlka, resp. datova zprdava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh), musi byt oznacena slovy
»Neotvirat” a ,Vybérové fizeni — feditel*ka odboru vysokych skol, ¢. j.: MSMT-VYB-80/2024-3“.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Z vybérového Fizeni bude vyrazena zadost, ktera bude doruc¢ena po stanovené lhaté.

s

5. PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZENI:

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze ztcastnit
jen Zadatel, ktery:
® je statnim obcanem Ceské republiky?, ob&anem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo obéanem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospoda¥fském prostoru3;
® dosahl véku 18 let;

® je plné svépravny?;

2 SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti
nebo osvédéenim o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné
prohldseni o statnim obcanstvi (je jiz zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde staci doplnit pfislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel
v takovém pfipadé povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru.

3 7adatel, ktery neni statnim obcanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnopravny ¢len Asociace jazykovych zkuebnich
instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost ¢eského jazyka; to
neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 $kolnich rokd zékladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl vyu¢ovacim jazykem
Cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se doklada pfislusnou listinou.

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona o statni sluzbé doklada pisemnym éestnym prohlasenim, které je
soucasti formuldre zadosti.
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® je bezthonny?;

® dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluiebni misto, tj. vysokoSkolského vzdélani
v magisterském studijnim programu®;

® spliuje podminku praxe v souladu s § 57 odst. 3 zdkona o statni sluzbé, tj. v uplynulych 15 letech
vykonaval nejméné po dobu 2 let ¢innosti podle § 5 nebo c¢innosti obdobné, z toho nejméné po dobu

1 roku ve vedouci funkci nebo jako élen statutarniho organu pravnické osoby’;

® spliuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zakona o statni sluzbé sluzebnim predpisem
statniho tajemnika v MSMT &. 3/2024, kterym se stanovi systemizace sluzebnich a pracovnich mist
v MSMT. Timto pozadavkem je znalost anglického jazyka na trovni B2 podle Spole¢ného evropského
referenéniho ramce pro jazyky%;

® prokaze znalost ¢eského jazyka. Neni-li Zadatel statnim obéanem Ceské republiky, musi podle § 25
odst. 2 zdkona predlozZit doklad o certifikované zkousce z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka nebo
doklad, Ze absolvoval alespon po dobu 3 skolnich rokd zakladni, stfedni nebo vysokou skolu,
na kterych byl vyucovacim jazykem cesky jazyk;

® je-li Zadatel narozen prede dnem 1. prosince 1971, pfedlozi ¢estné prohldseni podle § 4 odst. 3 zdkona
€. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
orgénech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky;

® je-li zadatel narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi origindl nebo Uredné ovérenou kopii
osvédceni podle § 4 odst. 1 zdkona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady
pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni
Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;®

® ma potfebnou zdravotni zplsobilost®®,

5 SpInéni predpokladu trestni bezihonnosti se doklada nejpozdéji pred konanim pohovoru vypisem z Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starsi
neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti poskytne Gdaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trest(, jejichZz rozsah je uveden ve
formuldfi zZadosti, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestl dolozit.

6 Splnéni pozadavku vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu, statniho ob&anstvi CR, popt. trvalého pobytu v CR je
Zadatel povinen dolozit pfislusSnymi listinami, pfipadné ¢estnym prohlasenim, pticemz listiny Zadatel predloZi nejpozdéji pfed kondnim
pohovoru. Pokud Zadatel dosahl pozadované vzdélani na zahraniéni vysoké skole a na zakladé mezinarodni smlouvy neni zaru¢eno vzajemni
uzndvani dokladd o vzdélani, musi navic pfi poddni Zadosti predloZit alespori doklad o tom, Ze o uznani zahraniéniho vzdélani (nostrifikaci)
pozadal; samotny doklad musi v takovém pfipadé predloZit nejpozdéji pred vydanim rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru.

7 Splnéni predpokladu praxe v souladu s § 57 odst. 3 zakona o statni sluzbé doklada prislusnymi listinami (nap¥. pracovni smlouva, potvrzeni
0 zaméstnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho spisu, které prokazuji zastavanou pozici.)

8 K prokazani spInéni pozadavku Urovné znalosti ciziho jazyka podle Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky je poZzadovan
doklad o dosazeni pFislusné znalostni Urovné ve stanovém druhu jazyka. Pfi podani Zadosti lze splnéni pozadavku stanovené Grovné znalosti
ciziho jazyka prokdazat doloZenim pisemného Cestného prohlaseni; v takovém pfipadé bude s Zadatelem proveden jazykovy audit.

9 Osvédceni musi zadatel doloZit jiz k Zadosti, nicméné Ize akceptovat, pokud Zadatel k Zadosti doloZi alespori doklad o tom, Ze o vydani
osvédceni pozadal — osvédcéeni viak musi doloZit nejpozdéji pred vyhodnocenim vysledk( vybérového fizeni vybérovou komisi; pokud
osvédceni nedoloZi, nemze byt ve vybérovém fizeni hodnocen jako Uspésny.

10 SpInéni predpokladu zdravotni zpUsobilosti se doklada pisemnym Cestnym prohldsenim, které je zahrnuto ve formuldfi Zadosti. Pouze
u vybraného uchazece bude zajisténo ovéreni splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékarské prohlidky podle zakona o specifickych
zdravotnich sluzbéch.
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6. DALSI POVINNE PRILOHY:

K Zadosti dale Zadatel dolozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis, ve kterém uvede Udaje o dosavadni praxi a o odbornych znalostech
a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ se vybérové fizeni tyka;

b) motivacni dopis;
c) pisemnou praci na dvé nize uvedend témata, v rozsahu max. 5 normostran'! na kazdé téma:

»Strategie rozvoje koncepcné-analytické ¢innosti odboru v ndvaznosti na implementaci Strategického
zdméru pro oblast vysokych gkol MSMT*
,Strategie rozvoje ¢innosti a agend odboru v oblasti internacionalizace vysokého skolstvi”

7. UDAJE O POHOVORU:

S Zadateli, jejichZ Zadost nebude vytrazena, provede vybérovd komise pohovor.
Vybérova komise mlze provést s Zadatelem pohovor v ndhradnim terminu na jeho pozadani.

V oddvodnénych pfipadech, po dohodé mezi Zadatelem a vybérovou komisi uéinéné prostfednictvim

administratora vybérového Fizeni, Ize provést pohovor on-line formou. Bliz$i informace poda MSMT
kazdému Zadateli ndsledné.

MSMT podporuje rovnost zen a muzi a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a pracovnich mist.

8. POUCENI 0 DORUCOVANI VE VYBEROVEM RIZENI:

Pouceni o dorucovani ve vybérovém tizeni podle § 24 odst. 1 zadkona o statni sluzbé naleznete zde.

¥ A Digitalné podepsal
PhDr. OndreJ PhDr. Ondfej Andrys
Andrys MAE, MAE, MBA, MPA

Datum: 2024.05.06

M BAI MPA 15:52:53 +02'00'

PhDr. Ondfej Andrys, MAE, MBA, MPA
statni tajemnik
v Ministerstvu sSkolstvi, mladeze a télovychovy

V pripadé dalsich dotazl se obracejte na:

prof. PaedDr. Radku Wildovou, CSc., e-mail: radka.wildova@msmt.cz, tel.: 234 812 100
vrchni feditelku sekce vysokého skolstvi, védy a vyzkumu

nebo

Ing. Lucii Capouskovou, e-mail: lucie.capouskova@msmt.cz, tel.: 234 811 665, LinkedIN
administratorku vybérového fizeni

11 Normostrana obsahuje 30 fadk x 60 znakd (celkem 1800 znakd) podle €SN 01 6910 Uprava dokumenttl zpracovanych textovymi
procesory, vydané Uradem pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkugebnictvi (INMZ) dne 1. ¢ervence 2014, Géinné od 1. srpna
2014.
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