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Charta Panelu mladeze

Panel mladeze (dale jen Panel) je nezadvislym konzultacné poradnim orgdnem pfi sekci vzdélavani
a mladeZe Ministerstva $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy (dale jen Sekce Il. MSMT). Jeho &innost vychazi
z principu, Ze mladym lidem pfislusi pravo podilet se na tvorbach politik, které pfimo ovliviuji jejich
situaci a postaveni ve spolecnosti, a maji byt plné respektovani ve své expertni roli na svij vlastni Zivot.
Cilem Panelu je umoznit mladym lidem ze Sirokého spektra ceské spolecnosti pfispivat k tvorbé,
monitorovani a vyhodnocovani politiky mladeze prostfednictvim interaktivni spoluprace se Sekci Il.
MSMT. Roli Sekce Il. MSMT je viechny nazory a podnéty vze$lé z jednani Panelu zpracovat do
prehlednych vystup(, analyzovat a v maximalni mozné mitre zohlednovat pfi praci na tvorbé, rozvoji,
monitoringu a vyhodnocovani politiky mladeze.

¢l. 1 Zdakladni zasady

1.
2.

¢l. 2 Pisobnost
7.

Panel funguje na principech vzajemné spoluprace a konstruktivni diskuse.

VSichni zucastnéni poskytuji dostatecny prostor pro zapojeni ostatnich do diskuse
a projevuji respekt k rozdilnym nazortm.

Hlas a nazor kazdého ¢lena/kazdé ¢lenky ma stejnou vahu a je bran stejnou mérou na
zfetel.

Panel je bezpeénym prostfedim, ve kterém UGcastnici/Uc¢astnice mohou svobodné
vyjadfovat své ndzory bez rizika vystaveni odsudku, vysméchu, diskriminaci a jinym
neadekvatnim dehonestujicim reakcim.

Prace panelu je koordinovana, zajistovdna a podporovdna odborem pro mladez
MSMT.

Odbor pro mladez prostfednictvim tajemnika/tajemnice Panelu predava
¢lenim/¢lenkdm Panelu srozumitelnym zplsobem zpétnou vazbu o tom, jak
byly/budou podnéty z Panelu vyuZity v oblasti politiky mladeze a podpory mladeze.

Panel zaméfuje svoji Cinnost na otazky pro mladez uzivatelsky srozumitelné, které se
tykaji politiky mladeze (jeji tvorby, monitorovani a vyhodnocovani), a za tim ucelem
zejména
a) poskytuje své nazory, podnéty a doporuceni k tematickym oblastem politiky
mladeze;
b) svym prostifednictvim reflektuje také postoje sirsSiho okruhu mladych lidi;
c) navrhuje k projednani vlastni témata, kterd jsou dileZitd pro vSestrannou
podporu mladeze;
d) navrhuje podnéty a ndvrhy Feseni pro zlep$eni situace mladych lidi v CR;
e) obohacuje svymizkusenostmi a diskusi odborny nahled odboru pro mladez na
nové trendy v Zivoté mladych lidi;
f) na principu mezigeneracni solidarity a spravedinosti pomaha rozvijet
a kultivovat mezigeneracni dialog pfi feseni politiky mladeze;
g) navrhuje zefektivnéni ¢innosti a plisobnosti Panelu.



¢l. 3 SloZeni Panelu

8. Panel se sklada ze jmenovanych ¢lenl/clenek a uréeného tajemnika/urcéené tajemnice
z odboru pro mladez MSMT.

9. Pocet ¢lenl/clenek je stanoven feditelem/feditelkou odboru pro mladez v rozmezi 15
az 25 dlend/¢lenek pro kazdé funkéni obdobi Panelu. Tajemnik/tajemnice je
jeden/jedna.

10. Tajemnik/tajemnice Panelu zastupuje odbor pro mladez MSMT a je jmenovan(a)
Feditelem/feditelkou odboru pro mlddez MSMT bez omezeni funkéniho obdobi.

¢l. 4 Cinnost tajemnika/tajemnice Panelu
1. Hlavni roli tajemnika/tajemnice Panelu je zajistovat podprny servis ¢lenim/¢lenkam
Panelu

a) svoldva a organizuje jednani Panelu;

b) navrhuje program a obsahovou ¢ast jednani Panelu;

c) pripravuje pro ¢leny/¢lenky Panelu podklady potfebné k debaté o dané
problematice;

d) vede jednani Panelu, pfipadné zajistuje povéreni vedenim jednani jinou
osobou z odboru pro mladez;

e) zajistuje proces vybéru novych clend/¢lenek Panelu a vkonzultaci se
¢leny/¢lenkami Panelu navrhuje vysledny pocet ¢lend/¢lenek Panelu;

f)  zaji$tuje komunikaci mezi Panelem a odborem pro mlade? MSMT;

g) informuje ¢leny/¢lenky Panelu o tom, jak byly zpracovany a vyuZzity vystupy
jejich prace;

h) informuje vSechny zainteresované strany o vystupech Prace panelu;

i) je opravnény/opravnénd navrhovat zmény vtextu Charty na zakladé
konzultaci se €leny/¢lenky Panelu a s odborem pro mladez MSMT.

&. 5. Clenové/clenky Panelu
1. Jsou zastupci mladeze mezi 15 a 26 lety, kteti jsou vybrdni z vefejného vybérového
fizeni a z nominaci organizaci aktivnich v oblasti mladeze.
2. Jsou vybirani odborem pro mlddez MSMT
a) pfivybérunovych ¢lentd/cElenek je kladen diraz na zachovani diverzity zastupcd
mladeze, co se tyce véku, genderu, regionu plvodu a se zvlastnim zietelem na
zastoupeni mladych lidi s omezenymi pfileZitostmi a ve zranitelnych situacich;
b) alespor jedna polovina ¢lenl/¢lenek je vybirana z vefejného vybérového
fizeni, které je otevieno viem mladym lidem ve véku 15-26 let.
3. Mandat ¢lenl/¢lenek a funkéni obdobi Panelu trva 2 roky.
11. Maji pravo
a) vystupovat na jednani, pfispivat do debaty a vyjadfovat svobodné své nazory
a podnéty na probirana témata;
b) navrhovat body programu pro nadchazejici jednani, ptipadné v Gvodu jednani
pozadat o doplnéni bodi jednani;
c) navrhovat zmény Charty;
d) vyuzivat konzultace s dobrovolnymi mentory.

¢l. 6. Zdnik manddtu
1. Mandat ¢lena/Elenky zanika
a) navlastni Zadost dorucenou tajemnikovi/tajemnici Panelu pisemné (postou, e-
mailem);
b) spole¢nym rozhodnutim ¢lend/¢lenek Panelu o ukonéeni mandatu z divodu
dlouhodobé neomluvené necinnosti, ¢i z divodu opakovaného porusovani
zasad ¢lanku 1 Charty Panelu, které by vyrazné naruSovalo fungovani Panelu.



2.

V pfipadé, kdy ¢len/¢lenka dovrsi 26 let v dobé trvani mandatu, trva jeho mandat
i nadale do radného skonceni mandatu.

V pfipadé, kdy dojde k zaniku mandatu clena/¢lenky, navrhne tajemnik/tajemnice
s pfihlédnutim k okolnostem realizovat vybér na uvolnénou pozici, pfipadné
neobsazeni uvolnéné pozice do konce funkéniho obdobi.

¢l. 7. Program a obsah jedndni (agenda jedndni)

1.

Program jednani navrhuje tajemnik/tajemnice Panelu alespori 10 dni pfed za¢atkem
jednani a sezndmi s nim ve stejné ¢asové |haté ¢leny/clenky Panelu.

S predlozenym programem seznami tajemnik/tajemnice ¢leny/¢lenky Panelu v Uvodu
kazdého jednani.

Navrzeny program muze byt ¢leny/¢lenky Panelu ménén ¢i doplnén, a to jak pred
zac¢atkem jednani navrhem doruéenym tajemnikovi/tajemnici Panelu (mailem, SMS,
telefonatem nebo jinym zplsobem), tak v priibéhu jednani.

¢l. 8. Jedndni

1.
2.

Jednani je vedeno tajemnikem/tajemnici panelu.

Panel se schazi dvakrat ro¢né na pravidelnych prezenénich jedndnich svolanych
tajemnikem/tajemnici Panelu minimalné mésic pred zacatkem jednani.

Panel se mlZe schazet nad ramec tohoto podtu, pokud o jednani bude pozadano
tajemnikem/tajemnici, a to online formou.

V pfipadé pfedem zndmé neucasti ¢lena/¢lenky na jednanich Panelu je Zadouci zaslat
tajemnikovi/tajemnici (mailem, SMS, telefonatem nebo jinym zplsobem) informaci
0 své neucasti.

Z kazdého jednani pofizuje tajemnik/tajemnice zapis.

Clentim/¢lenkdm Panelu bude zajisténa bezplatna Gcast na prezencnich jednanich
Panelu mladeze. Zajisténi bezplatné Gcasti resi interni dokument odboru pro mladez
MSMT &.j.: MSMT-7723/2024-11.

Cl. 9. Prijeti a Zmény Charty

1.
2.
3.

Charta a jeji revize jsou projednany Panelem.
Clenové/¢lenky Panelu mohou v pribéhu svého mandatu navrhovat zmény v Charté.
Charta a jeji revize jsou schvalovany feditelem/Feditelkou odboru pro mldde? MSMT.

1 Bezplatnou Ucasti se rozumi proplaceni cestovného v ekonomické tiidé v obvyklé vyii a bezplatné poskytnuti stravy a
ubytovani spojeného s Ucasti na prezencnich jednanich Panelu mladeze.



