PODROBNOSTI O TYPECH GRANTU A JEJICH PRIOROTACH

1) Granty pro projekty na mistni nebo ndrodni trovni (PILOTNI AKTIVITY), které se zabyvaji

problémy mladych lidi a jejich potfebami na mistni urovni.

Granty na pilotni ¢innost se tykaji projektd, které

o fesi potfeby nebo vyzvy mladych lidi na mistni urovni,

o prispivaji k prioritdm sektoru mlddeZe Rady Evropy, zejména k hlavnim tématim pro rok
2025,

o jsou zaloZeny na inovacich, at uZ z hlediska metodologie pro cilovou skupinu a/nebo
organizaci a kontextu, nebo na replikaci dobré praxe,

o maji jasny rozmér mlddezZe a prispivaji k participaci mlddeZe,

o maji jasny mistni dopad,

o dodrzuji zdkladni principy prdce s mlddeZi, neformdlniho vzdéldvdni a mezikulturniho

dialogu,
o prispivaji k socidlni soudrZnosti bojem proti vylouceni a prevenci jevi, které se konkrétné
dotykaji mladych lidi,

o pomdhaji mladym lidem, zejména znevyhodnénym mladym lidem, najit zpisoby, jak celit
vyzvdm, kterym celi, a/nebo pomdhaji svym vlastnim aspiracim.

Pilotni aktivity jsou flexibilni ve svém formdtu a mohou vyuZivat radu pristupd, jako jsou setkdni

mlddeze, setkdni s budovdnim kapacit, akce na zvySovdni povédomi, setkdni s odborniky, mistni

workshopy, mistni akce, ndvstévy, kampané, workshopy ve Skoldch, festivaly atd.

Maximdlni doba trvdni projektu pilotni aktivity miZe byt aZ jeden rok. Projekt musi byt zahdjen

minimdlné 3 mésice po terminu.

Témata pro rok 2025

Vychova k lidskym pravim s mladymi lidmi a jejich prostfednictvim. To zahrnuje moZnost

pozadat EYF o granty na pilotni ¢innost pro:

o iniciativy, které podporuji Chartu Rady Evropy o vychové k demokratickému obcanstvi a
vychové k lidskym prdavim a roli middeznickych neviddnich organizaci pfi jejim provddént,

o niciativy, které podporuji demokratické zapojeni mladych lidi do revitalizace demokracie
(Reykjavicka deklarace),

o iniciativy, které podporuji opatfeni v oblasti klimatu a povédomi o prdvu na zdravé Zivotni
prostiedi v souladu s doporucenim CM (2024)6 o mladych lidech a opatrenich v oblasti
klimatu prijatém dne 23. Fijna 2024.

Budovdni miru, transformace konflikti a mezikulturni dialog. To zahrnuje moZnost poZadat EYF

o granty na pilotni ¢innost pro:

o niciativy, které spojuji mladé lidi a jejich organizace s budovdnim miru a mezikulturnim
dialogem

o niciativy, které vychdzeji ze stéZejnich aktivit sektoru mlddeZe Rady Evropy, jako je Youth
Peace Camp

o iniciativy posilujici ¢innost a schopnosti mladych lidi predchdzet ndsili, transformovat
konflikty a budovat kulturu miru a lidskych prav.

Vyse grantu: Maximdlini grant na pilotni aktivitu je 15 000 EUR. EYF miZe pokryt vsechny
skutecné ndklady na aktivitu aZ do této cdstky. EYF zahdji platbu prvni spldtky — 80 % udéleného
grantu — priblizné 4 tydny pred zahdjenim vasi aktivity. MaZe vsak trvat aZ 4 tydny, neZ penize
dorazi na bankovni ucet. Zbyvajicich 20 % bude vyplaceno po obdrZeni a schvdleni zavérecné
zpravy.
https://www.coe.int/en/web/european-youth-foundation/pilot-activity



https://www.coe.int/en/web/european-youth-foundation/pilot-activity

2)

3)

Granty pro &innosti na mezindrodni trovni (MEZINARODNI AKTIVITY). Jednd se o setkdvdni
mladych lidi nebo vedoucich mladeZe, ktera maji jasny evropsky rozmeér.

Mezindrodni aktivity jsou mezindrodni setkani mladych lidi nebo middeZnickych lidri v Evropé,
které tematicky, metodicky a s jasnym evropskym rozmérem pfispivaji k praci mlddeznického
sektoru Rady Evropy.

Ndsledujici tvrdd kritéria jsou poZadavkem pro mezindrodni ¢innost:

o Musi spadat pod priority sektoru mlddeZe Rady Evropy.

o Uéastnici musi pochdzet alespori ze 7 ¢lenskych stdti Rady Evropy.

o Aktivita musi mit hlavni projektovy tym, v némZ jsou zastoupeni lidé alespori 4 ndrodnosti
(to zahrnuje skolitele, facilitdtory, koordindtora projektu atd.).

o 75 % ucastniki je mladsich 30 let;

o Musi byt zajisténa rovnovdha mezi muzi a Zenami a zemépisnd rovnovdha.

o Pfi pldnovani a Fizeni mezindrodni aktivity zavddi grantovd organizace opatreni k zajisténi
rovnosti Zen a muZzu a inkluzivnich postupd.

o Aktivita reaguje na potfeby mladych lidi a ucastnici jsou v centru aktivity, vcetné
neformdlnich vzdéldvacich pristupd.

o Cinnost nemusi mit pevné stanovenou dobu trvdni; EYF viak v minulosti povaZovalo 4
pracovni dny za minimdlni dobu pro zajisténi vhodného vzdéldvaciho a interkulturniho
procesu. Organizace zZdadajici o kratsi aktivity budou muset svou volbu vysvétlit.

o Mezindrodni aktivita se musi uskutecnit v roce, na ktery se organizace prihldsila (dalsi rok
oproti terminu). Zadatelskd organizace musi ve své Zddosti uvést celou dobu trvdni projektu,
véetné pripravy, mezindrodniho setkdni, pripadnych navazujicich aktivit a hodnoceni. Doba
trvdni projektu je obdobi, ve kterém vznikaji ndklady na projekt. Doba trvani projektu musi
byt do jednoho kalenddrniho roku.

Statutdrni nebo interni jedndni (napf. zaseddni predstavenstva, valnd shromdZdéni) nelze
podporovat jako jednordzovou mezindrodni aktivitu. Ty jsou hrazeny ze strukturdlniho grantu
EYF. Pokud se statutdrni zaseddni kond v souvislosti s mezindrodni aktivitou podporovanou EYF
(napr. zaseddni sprdvni rady bezprostiredné po aktivité), musi to byt jasné vysvétleno a prislusné
ndklady musi byt oddéleny.

Maximdini pfidéleny grant je 25 000 EUR. EYF pokryje aZ dvé tretiny celkovych skutecnych
ndkladd na aktivitu. Nevlddni organizace musi najit dalsi zdroje, aby pokryly zbyvajici jednu
tretinu. EYF obvykle poZddd o vyplaceni prvni spldatky grantu — 80 % udéleného grantu 10 tydnu
pred zahdjenim pldnované Cinnosti. MiZe vsak trvat aZ 3 tydny, neZ penize dorazi na bankovni
ucet. Zbyvajicich 20 % bude vyplaceno po obdrZeni kompletni zprdvy o Cinnosti a financni
zprave.

https://www.coe.int/en/web/european-youth-foundation/international-activity

Granty pro mezindrodni neviadni organizace mlddeze a sité mladych k podporeni jejich
ROCNICH PRACOVNICH PLANU (soubory na sebe navazujicich a vzdjemné propojenych
¢innosti) po dobu jednoho roku.

Rocni pracovni pldn je projekt, ktery zahrnuje soubor po sobé jdoucich ¢innosti po dobu jednoho
roku, které jsou vzdjemné propojené a prispivaji ke stejnému Sirsimu cili. V ramci strategického
pristupu nebo globdlniho akéniho pldnu organizace (Ceho by organizace chtéla dosdhnout v
nadchdzejicich letech) jsou Zadatelé o grant poZaddni, aby urcili uceleny soubor aktivit/prvkd,
které maji byt pfedloZeny EYF. Mélo by to byt v souladu s tim, co organizace déld a ¢eho chce
dosdhnout, ale mélo by to byt také v souladu s praci, prioritami a zdsadami sektoru mlddeZe
Rady Evropy.


https://www.coe.int/en/web/european-youth-foundation/international-activity

4)

KaZdd cinnost by méla prispivat k cili pracovniho pldnu a vysledky pracovniho pldnu jako celku
by mély prispivat ke globdInimu ucelu organizace. Pracovni pldn nemusi odrdZet celou strategii
Zddajici NGO; miZe to byt pouze jeden jeho prvek

Rizné cinnosti pracovniho planu musi prispivat k dosaZeni cile pracovniho pldnu jako celku a
musi byt vzdjemné propojeny. Je uZitecné divat se na ,tok” ruznych akci chronologicky:
jednotlivé aktivity na sebe navazuji, vzdjemné se doplriuji a napojuji (obsahové prostrednictvim
ucastnikl a/nebo multiplikdtort k jednomu spolecnému vysledku).

Vyroba materidlu nebo pfipravné schizky by nemély byt zahrnuty jako samostatné ¢innosti.
Meély by byt zahrnuty do Cinnosti, ke kterym pFispivaji.

Maximadlni pridéleny grant je 60 000 EUR. Grant udéleny na rocni pracovni pldn se vypldci ve
trech spldtkdch: 60 %, kdyZ je podepsand smlouva zasldna EYF postou a jsou-li splnény
podminky ve smlouvé (pokud existuji), 25 % po obdrZeni pribéZné zprdvy a zbyvajicich 15 % po
obdrZeni uspokojivé ¢innosti a financni zpravy.
https://www.coe.int/en/web/european-youth-foundation/annual-work-plan

STRUKTURALNI GRANTY pro mezindrodni nevlddni organizace mlddeZe a sité mladych na
pokryti jejich béZnych administrativnich ndkladi.

EYF nabizi strukturdini granty na vSeobecné administrativni ndklady vzniklé mlddeZnickym
nevlddnim organizacim. Strukturdlni granty jsou na 2 po sobé jdouci roky a jsou dostupné kazdé
2 roky.

Tyto granty jsou dostupné kazdé 2 roky a jsou pristupné pouze mezindrodnim mldadeznickym
nevlddnim organizacim a mezindrodnim sitim mlddeznickych nevldadnich organizaci, které
ziskaly podporu alespont na 3 mezindrodni aktivity béhem 3 predchozich let (grant EYF nebo
studijni sezeni, tzv. Study session v rocnim programu Evropské mlddeZe centra). Strukturdini
grant musi byt potvrzen po 1 roce a podléhd specifickym kritériim zpdsobilosti a pridélovani,
kterd jsou k dispozici v odkazu niZe. Grant vychdzi ze strategického dlouhodobého programu
organizace.

https.//www.coe.int/en/web/european-youth-foundation/structural-grant
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