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Cislo zakazky(bude
dopkno MSMT

v ptipack IP, v pgipad
GP zs}

Nazev programu:

Operani program Vzdlavani pro konkurenceschopnost

Registraéni ¢islo
projektu

CZ.1.07/4.1.00/06.0011

Nazev projektu:

Klice pro Zivot - Rozvoj kliovych kompetenci v zajmovém a neformalr
vzaklavani

Nazev zakazky:

Vyzkum na témgKIli ¢ové faktory ovliviiujici inkluzi d éti a mladeze se
specifickymi vzdélavacimi potiebami do zajmového a neformalnihg
vzdélavani*

Predmeét zakazky sluzba

(sluzba/dodavka/stavebni

prace):

Datum vyhlaSeni 2.4.2009

zakazky:

Nazev/ obchodni firma | Narodni institut &ti a mladeze Ministerstva Skolstvi, mladeze

zadavatele:

t¢lovychovy

Sidlo zadavatele:

Samova 3, 101 00, Praha 10

Osoba opravréna
jednat jménem
zadavatele v¢.
kontaktnich uddj
(telefon a emailova
adresa)

Mgr. Jiii Veverka
reditel

|C zadavatele:

00022217

DIC zadavatele:

CZ00022217

Kontaktni osoba
zadavatele v¢.
kontaktnich uddj
(telefon a emailova
adresa):

Miroslav Bocan

Tel.: 234 621 572
email:bocan@adam.cz
Adam Spalensky

Tel.: 234 621 572
email:spalensky@adam.cz

Lhuata pro podavani
nabidek (data zahajeni
ukorgeni gijmu, \&.

datum zvéejréni vyzvy: 2.4. 2009

A termin pro zasilani dotazykajicich se zakazky e-mailem: od 2.4

2009 do 8.4. 2009

! Cislo zakazky bude dopino
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casu)

» termin na zodpaszeni odpo¥di NIDM: 10.4.2009

+ datum a&as dordeni nabidek na NIDM : 14.4.2009 do 14.00 hodin

* konené rozhodnuti NIDM: do 21.4.2009
* pisemné informovanitfhlasenych o rozhodnuti NIDM: do
28.4.2009

e uzaveni smlouvy: do 5.5.2009

Popis predmeétu
zakazky:

Vyzkumny projekt se zadiiuje na problematiku integracéttla mladeze s
specifickymi vz@élavacimi potebami do oblasti zajmového a neformaln
vzaklavani. Primarnim cilem je vymezit &tivé faktory, které tuto integra

ovliviuji. Pro potebu tohoto Séeni jsou dti a mladez se specifickym

vzklavacimi potebami definovany &kovou skupinou cca 6 — 18 |
a postizenim desnym, mentalnim, smyslovymdusSevnimi poruchaméi
kombinovanymi vadami

Zamové a neformdlni vzthvani zajiguji raizné organizace pracuji

11°)

ho

Cl

()
—

)
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s dgtmi a mladezi v jejich volnéntase. Jednou skupinou jsou instituce

otewené Siroké viejnosti, jako jsou nap domy dti a mladeze, gediska
volného casu, Skolni kluby a druziny (apod.) bez ohledu each

ztizovatele, dale pak neziskové organizace intapistické oddily). Druhou

skupinou pak organizace specializujici gedevsim na praci £oni s vysSe
popsanym handicapem.

Cilem je progtdnictvim pracovnik tohoto Sirokého spektra organizaci:

1. zjistit pozitivni a negativni stranky s&asného stavu integrace

téchto cti do oblasti zajmového a neformalniho stadani,

2. urcit, jakym prekazkam musi tyto organizacelit (legislativnim,
ekonomickym, personalnim atd.) a

3. posoudit, jakym fekazkam jsou vystaveny potencialni Kklig
téchto organizaci — &i a mladez se specifickymi védvacimi
potrebami.

Vysledky studie by rédy zajistit komplexni pehled v této problematice 1
celém UzemiCR a budou vyuzity pro rozvoj nabidky zajmovéhd
neformalnino vzdavani vCR pro dti se specifickymi vzélavacimi
potrebami v rdmci projektu Kie pro Zivot - Rozvoj kiovych kompetenc
v zajmovém a neformalnim vé&dvani.

Popis obsahového zat¥eni projektu: Projekt Klice pro Zzivot reSi
systémovou podporu voltdasovych aktivit dti a mladeze v oblas

zajmového a neformalniho wddvani, rozvoj jejiho obsahu a to ve vaz

na strategické dokumentyR a EU, aktudlni peeby cilovych skupin
naphovani nového Skolského zakona, koncepci statniilppla ramcové
vzaklavaci programy zakladnich Skol, Skolni wt&vaci programy
zajmového vzdavani.

Souwasti projektu je analyza geb stavajicich vadavacich prograirin i
evalu&nich nastraj, tvorba novycki inovovanych vzédlavacich prograrin
S rozpoznanim, pojmenovanim a evaluaci ¢ddijch kompetenci
systematické vadavani pedagogickych pracoviik a pracovnil
pracujicich s &mi a mladezi sittazem na kurikularni reformu, evaluac
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zajiseéni rovnych pilezitosti dti a mladeZze s#ifujici k rozvoji dti a
mladeze progednictvim rozvoje pracovnikpracujicich s &mi a mladezi.

Kli¢ové aktivity projektu jsou za#heny na oblasti Vyzkufy Standardizac
organizaci neformalniho védvani, Uznavani neformalniho wévani,
System vzdlavani pedagogickych pracoviiika pracovnilt pracujicich
s cétmi a mladeZi a Podporu inforgrdch systém pro mladez.

Zavéredna zprava
Zawrecna zprava bude realizatorem zakazky zpracovanamimdlnim

rozsahu 60 normostran A4. S@sti vystupu bude osobni prezent
vysledii vyzkumu.

11%

ACce

Piredpokladana

hodnota zakézky v K&

294.117,60 K bez DPH (350 000,- Kvcetnt DPH)

Lhita dodani
(zpracovani zakazky)/
¢asovy harmonogram
pInéni/ doba trvani
zakazky

5.5. 2009 - 23.10. 2009

Mista dodani/ptevzeti
nabidky:

Samova 3, 101 00, Praha 10

Hodnotici kritéria :

1. Nabidkova cena 40 %

2. Popis realizace vyzkumu 40 %

e Kritérium bude posuzovano na zalkdadpropracovanostj

metodologie vyzkumu a souladu s cili §gynymi zadavatelem
3. ZkuSenost v oblasti vyzkuirs dtmi a mladezi 20%
* na zaklad profila ¢lena realiza&niho a vyzkumného tymu (CV)
* na zaklad referenci

Pro hodnoceni kritéria ad 1) bude pouzit vzorec:

nejnizsi cena X 40%

cena hodnocené nabidky

Pro hodnoceni kritéria ad 2) a 3) bude pouzit vzore

Hodnocené nabidka (get bodi) x vdha vyjagend v %

Nejlepsi nabidka (p@t bod:)

kde Skala pro hodnoceni nabidky bude v rozmezi.0-25

Hodnoceni jednotlivych kritérii s€iga, vybrana bude nabidka s nejvyssi
poctem procent.

m

2 Uved'te hodnotu zakazky bez DPH a v zavorce s DPH
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V piipadt rovného poétu procent bude vybrana nabidka s vySSim
hodnocenim v kritériu Popis realizace vyzkumu.

PoZadavky na Bezdluznost:

prokazani splnéni

zakladni a profesni » ¢estné prohlaseni ucha@ee Ze nema v evidenci dani zachyceny
kvalifikace dodavatele danové nedoplatky, a to jak Ceské republice, tak v zemi sidla,
na zéklad zadavaci mista podnikanti bydlist dodavatele

dokumentace » ¢estné prohlaSeni ucha&ee Ze nema nedoplatek na pojistném a na

penale na viejné zdravotni pojishi nebo na socialni zabezpei a
prispivku na statni politiku zasstnanosti, a to jak vCeské
republice, tak v zemi sidla, mista podniké&riydlistt dodavatele

Zdravé finanéni zazemi:

» ¢estné prohlaSeni o tom, Ze na majetek dodavatéid peohlaSen
konkurz, Ze proti &mu nebylo zahajeno konkurzni nebo
vyrovnavacitizeni, Ze navrh na prohlaSeni konkurzu nebyl zarjtn
pro nedostatek majetku dodavatele a Zze neni vdiéofi

Opravnéni k podnikani:

» owftena kopie vypisu z obchodniho réjsti, pokud je v &m
dodavatel zapsan, nebo jiné obdobné evidence; tlklad nesm
byt starSi 90 kalenddich dri.

» owtené kopie dokladu o opré&m k podnikani podle zvl&Stnigh
pravnich pedpisi, zejména Zivnostenské opréwh Vv rozsahy
odpovidajicim pedmétu vaejné zakazky

Profesni kvalifikaéni predpoklady:
» reference na jiz realizované vyzkumy za poslednbk/ wetrg

uvedeni jejich rozsahu a stné metodologie
» praxe realizéniho a vyzkumného tymu doloZend strukturovanymi

Zivotopisy

PoZadavek na uvedeni | -
kontaktni osoby
uchazee:
Pozadavek na
pisemnou formu Obsah nabidky
nabidky:

1. Obsah

2. ldentifikace uchazge (Obchodni firma; Sidlo; Kontaktni adresa;
IC, DIC; Telefon; Elektronickd adresa,iipadré fax; Jménd
statutarni zastupce.)

3. Popis realizace vyzkumu

4. Navrh vlastniho tematického pojeti vyzkumu na zdklsowasné

% Pokud je pozadovano pro vybrany druh &ngvéhotizeni dle hodnotyiedpokladané ceny dodavky
Platné od 6.2.2009 Stranka 5



spole&enské poptavky a p@bnosti.
5. Navrh ceny realizované zakazky bez DPHetwt DPH
6. Dolozeni profesnich kvalifikanich kritérii
» reference z oblasti vyzkuinza posledni 2 roky
» strukturované Zivotopisy realizaiho a vyzkumného tymu
7. DoloZeni ostatnich kvalifikanich kritérii

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinnécastech 1,2,3,4,5,6 také

\Y

elektronické podoh PoZadavek na pisemnou formu je povazovan z:

splreény tehdy, pokud je nabidka podepsana osobou ofmaunjednat
jménem uchaze. Nabidka musi byttpdloZzena Weském jazyce.

Vylouéeni uchazée

Uchaze bude vyloden z &asti ve vylrovémiizeni, pokud:
* nebude jeho nabidka uplna
* neprokaze &ktery z kvalifikatnich gredpoklad
* nabidka nebude da¥ena do stanovenétity.

VariantnifeSeni nabidky nebude akceptovano. Uchggerazan nabidko
do doby uzakeni smlouvy.

Povinnost uchovavat
doklady a umoznit
kontrolu:

Ve smlou¥ uzavirané s vybranym dodavatelem bude dodavatgizaa
povinnosti uchovavat po dobu 10 let od slemi plreni zakazky doklady

souvisejici s plenim této zakazky a povinnosti umoznit osoba

opravrenym k vykonu kontroly projektu, z ¢hoz je zakazka hrazen
provest kontroludchto doklad.

DalSi podminky pro
plnéni zakazky:*

Obchodni a platebni podminky

Dodavatel zpracuje vysledky studie veutth dodani dle zadava
dokumentace. Platba bude poukadzana na bankoleti dodavatele p
piedani a odsouhlaseni celého dila.

Zadavatel si vyhrazuje pravo:
» odmitnout vSechnyipdloZzené nabidky
o zruSit vykErovéiizeni bez udaniiodu
* nevracet podané nabidky

e vyzadat si dodate¢ doplreéni k podkladm uvedenym v zadavacic

podminkéach

* na smluvni pokutu vifpact prodleni plgni dle smlouvy, fip. i
poruSeni podstatné povinnosti plynouci ze smlowyp ve vysi
0,5% z celkovéastky zakazky dern

h
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