
Strategický cíl Specifický cíl Opatření
Číslo 

aktivity
Název aktivity Popis aktivity Monitorovací indikátor

A) Gestor
B) 

Spolupráce

Termín 
splnění

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK 

1.1. Zajistit institucionální 
udržitelnost pro rozvoj a 
inovace v podpoře mladých 
lidí 

1.1.1. Prostřednictvím 
odboru pro mládež MŠMT 
posilovat komplexní rozvoj 
podpory mladých lidí v 
České republice

1. Zajištění komunikace a 
spolupráce ohledně 
implementace Koncepce mezi 
resorty, gestory a spolugestory

Zřízení a zajištění fungování pracovní skupiny. Monitoring plnění 
Akčních plánů. 
Organizace dalších akcí pro koordinaci spolupráce při realizaci 
opatření Koncepce (např. meziresortní setkání k poradním orgánům 
nebo setkání se zástupci krajů).
Účast O25 na dalších platformách k tématům politiky mládeže.

1) Počet setkání pracovní 
skupiny
2) Počet meziresortních 
setkání a koordinačních 
akcí se zástupci krajů a 
dalšími spolugestory
3) Počet akcí s účastí O25 
k problematice mládeže

A) MŠMT O250 průběžně 

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.1. Zajistit institucionální 
udržitelnost pro rozvoj a 
inovace v podpoře mladých 
lidí 

1.1.1. Prostřednictvím 
odboru pro mládež MŠMT 
posilovat komplexní rozvoj 
podpory mladých lidí v 
České republice

2. Propagace Koncepce mládeže 
širší odborné veřejnosti

Prezentace Koncepce na akcích, tiskové zprávy týkající se 
implementace, články, apod.
Příprava zkrácené brožury s QR kódem a její tisk.

1) Počet informačních 
aktivit pro propagaci 
Koncepce 
2) Počet rozdaných brožur 
Koncepce
3) Počet elektronických 
stažení Koncepce a 
brožury

A)MŠMT O250
B) MŠMT K31, 
Panel mládeže 
MŠMT

průběžně;
brožura 2026

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.1. Zajistit institucionální 
udržitelnost pro rozvoj a 
inovace v podpoře mladých 
lidí 

1.1.1. Prostřednictvím 
odboru pro mládež MŠMT 
posilovat komplexní rozvoj 
podpory mladých lidí v 
České republice

3. Aktivní fungování Panelu mládeže 
MŠMT

Zajištění fungování Panelu mládeže MŠMT a koordinace jeho 
spolupráce s MŠMT a případně dalšími resorty. 
Podpora a koordinace fungování panelu mládeže ze strany O25 ve 
spolupráci se spolugestory (setkání online i prezenčně, tvorba 
stanovisek, účast na akcích atd.)

1) Počet setkání Panelu 
mládeže MŠMT
2) Počet vytvořených 
stanovisek
3) Počet akcí, kterých se 
členky a členové Panelu 
mládeže MŠMT zúčastnili

A) MŠMT O250; 
B) ČRDM; DZS, 
Panel mládeže 
MŠMT

průběžně 

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.2. Sledovat měnící se 
potřeby mladých lidí pro 
nastavení adekvátní 
podpory

1.2.1. Zmapovat aktuálně 
sbíraná data, identifikovat 
a propojit relevantní aktéry

4. Vytvoření přehledu o datech o 
mládeži, která mají relevantní 
subjekty k dispozici 

Vytvoření tabulky s přehledem kontaktů na vlastníky dat o mládeži z 
řad ostatních resortů a dalších relevantních subjektů (např. ČSÚ, 
výzkumné agentury atp.). 
Zahájení komunikace s oslovenými subjekty s cílem zjistit, u jakých 
jimi sbíraných dat by bylo možné vytvářet rozpad dle věkových skupin 
(zejm. 15-30 let), nejlépe v pravidelných časových řadách. 
Vytvoření tabulky s odkazy na veřejně přístupná data o mladých 
lidech. 
Průběžný monitoring stávajících a nových výzkumů, analýz a 
publikací o mladých lidech. 
Prověřit nejvhodnější formu pravidelného zveřejňování klíčových dat.

1) Počet subjektů 
vlastnících data o mládeži 
zanesených v přehledné 
tabulce
2) Počet spolupracujících 
subjektů s O25

A)MŠMT O250
B) MD, MF, MK, 
MMR, MO, 
MPO, MPSV, 
MSp, MV, MZ, 
MZe, MZV, 
MŽP, ÚV, DIA, 
ČSÚ, DZS, 
ČRDM, ANEV, 
další 
instituce/organ
izace 

10/2026; 
průběžně

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.2. Sledovat měnící se 
potřeby mladých lidí pro 
nastavení adekvátní 
podpory

1.2.2. Nastavit klíčové 
indikátory a realizovat 
pravidelný sběr dat 
o mladých lidech

5. Aktivně spolupracovat s ČRDM a 
dalšími klíčovými aktéry (vč. 
akademického sektoru) na 
realizaci výzkumů o mladých 
lidech

Pravidelně komunikovat s analytickým centrem ČRDM při přípravě a 
publikaci realizovaných výzkumů včetně možnosti sdílení dat. 
Spolupracovat s dalšími relevantními aktéry z oblasti výzkumu 
(akademický sektor, výzkumné agentury atp.). Zvážit využití 
Strukturovaného dialogu s mládeží (včetně projektu EU & Ty). 

1) Počet výzkumů o 
mladých lidech, 
realizovaných ve 
spolupráci s O25

A) MŠMT O250

B) ČRDM a 
další relevantní 
subjekty

10/2026; 
průběžně



1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.2. Sledovat měnící se 
potřeby mladých lidí pro 
nastavení adekvátní 
podpory

1.2.2. Nastavit klíčové 
indikátory a realizovat 
pravidelný sběr dat 
o mladých lidech

6. Vytvoření rešerše zahraničního 
přístupu k pravidelnému sběru dat 
o mládeži

Vytvoření rešerše existujících zdrojů a oslovení atašé zahraničních 
ministerstev mládeže s žádostí o informaci, jaká data o mladých 
lidech sbírají a s jakými daty pracují, jak často realizují šetření a 
jakým způsobem data a výzkumy o mládeži zveřejňují. Vyhodnocení 
využitelnosti možných řešení a nastavení pro ČR.

1) Počet oslovených zemí
2) Počet reportovaných 
dlouhodobých výzkumů o 
mládeži ze zahraničí
3) Analýza nastavení 
jednotlivých výzkumů a 
využitelnosti pro ČR

A) MŠMT O250

B) ČRDM, 
zahraniční 
ministerstva 
mládeže

10/2026; 
průběžně

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.2. Sledovat měnící se 
potřeby mladých lidí pro 
nastavení adekvátní 
podpory

1.2.2. Nastavit klíčové 
indikátory a realizovat 
pravidelný sběr dat 
o mladých lidech

7. Vytvoření variant řešení pro 
nastavení pravidelného výzkumu o 
mládeži

Na základě rešerše existujících dat a dosavadních českých i 
zahraničních výzkumů o mladých lidech identifikovat, jaké tematické 
okruhy a jakými metodami je vhodné data sbírat. Ověřit možnosti 
financování pravidelného výzkumu z rozpočtu MŠMT a na základě 
toho připravit jednotlivé varianty realizace a možnosti financování 
pravidelného  výzkumu o mladých lidech. Průběžně definovat 
výzkumné otázky a možné proměnné pro pravidelný výzkum a 
připravit další kroky pro jeho případnou realizaci v roce 2027. Při 
přípravách spolupracovat s relevantními výzkumnými subjekty, aby 
nedocházelo k duplicitnímu výzkumu.

1) Existence variant 
realizace dlouhodobého 
výzkumu o mladých lidech 
v ČR, nebo definice dat, 
která budou ve spolupráci 
s jinými subjekty 
analyzována a 
vyhodnocována

2) Vybraná varianta 
realizace výzkumu o 
mládeži

A) MŠMT O250
B) MŠMT/O52, 
ČRDM, SYRI, 
další relevantní 
výzkumné 
subjekty

10/2026; 
průběžně

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.2. Sledovat měnící se 
potřeby mladých lidí pro 
nastavení adekvátní 
podpory

1.2.2. Nastavit klíčové 
indikátory a realizovat 
pravidelný sběr dat 
o mladých lidech

8. Připrava variant pro vytvoření 
online rozcestníku na data o 
mládeži

Ve spolupráci s IT útvary MŠMT a NPI ČR prověřit možnosti využití 
stávajícího webu Mládež v číslech (http://www.vyzkum-mladez.cz/) a 
možnosti využití a provozu stávající domény 
(https://mladezvcislech.cz/). Prověřit alternativní možnosti umístění 
online rozcestníku (např. inovovaný web MŠMT či portál Edu.gov.cz). 

Pokračování v 2. AP
Vytvořit návrh designu online rozcestníku a podoby webu a zvážit 
jeho využití i pro propagaci dalších aktualit v oblasti politiky mládeže. 
Následně zveřejňovat odkazy na klíčová veřejně přístupná data o 
mladých lidech a rozcestník pravidelně aktualizovat.

1) Vytvoření přehledu 
variant online rozcestníku

2. AP
2) Vytvoření rozcestníku
3) Počet návštěv a 
unikátních návštěv 
rozcestníku

A) MŠMT O250
B) MŠMT O51; 
NPI ČR / 
Oddělení 
správa IT 
infrastruktury; 
ČRDM

10/2026; 
průběžně

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.3. Sledovat trendy a 
inovativní přístupy v 
politice mládeže v 
zahraničním kontextu k 
možnému využití na 
národní úrovni

1.3.1. Zajistit účast 
českých zástupců v 
příslušných 
mezinárodních pracovních 
orgánech a přenášení 
výstupů z těchto orgánů na 
národní úroveň

9. Zefektivnění koordinace politiky 
mládeže v mezinárodním kontextu 
- zmapování  klíčových 
zahraničních platforem pro oblast 
mládeže, včetně doplnění o 
přehled zástupců za ČR 

Nastavení systému monitoringu klíčových zahraničních platforem 
pro oblast politiky mládeže vyžadujících zastoupení ČR (např. 
EKCYP, CDEJ, YWP, Záruky pro mladé aj.) a vést přehled o aktuálních 
delegátech. O25 bude vyzývat příslušné útvary k aktualizaci zástupců 
ČR a jejich kontaktů. Zmapování možnosti sdílení zásadních výstupů 
z jednání vně i mimo MŠMT.

1) Počet zmapovaných 
platforem a kontaktů

A) MŠMT O250   
B) MŠMT O71, 
DZS (EKCYP), 
NPI

10/2026; 
průběžně

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.3. Sledovat trendy a 
inovativní přístupy v 
politice mládeže v 
zahraničním kontextu k 
možnému využití na 
národní úrovni

1.3.1. Zajistit účast 
českých zástupců v 
příslušných 
mezinárodních pracovních 
orgánech a přenášení 
výstupů z těchto orgánů na 
národní úroveň

10. Zprostředkování klíčových 
inovativních přístupů v politice 
mládeže odborné veřejnosti

O25 vytvoří jednou za rok stručný a přehledný dokument mapující 
klíčové iniciativy a inovace na mezinárodní úrovni v oblasti politiky 
mládeže. Informace bude komunikována směrem k odborné 
veřejnosti prostřednictvím webu MŠMT a Rady pro mládež, 
neformální a zájmové vzdělávání

1) Počet zmapovaných 
klíčových iniciativ na 
mezinárodní úrovni v 
oblasti politiky mládeže

A) MŠMT O250 2026



1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.3. Sledovat trendy a 
inovativní přístupy v 
politice mládeže v 
zahraničním kontextu k 
možnému využití na 
národní úrovni

1.3.1. Zajistit účast 
českých zástupců v 
příslušných 
mezinárodních pracovních 
orgánech a přenášení 
výstupů z těchto orgánů na 
národní úroveň

11. Podpora programu mladých 
delegátů OSN a EU

Zajistit vyslání delegátů na zahraniční akce ve spolupráci s ČRDM, 
MZV a MŽP. Zvyšovat povědomí o programech mezi mladými lidmi a 
programy jim přibližovat (lépe jim komunikovat, co všechno 
programy obnáší, pro koho jsou určené atd.)
Uzavřít memorandum k programu mladých delegátů do OSN. 
Pravidelné setkávání O25 s mladými delegáty a participace MŠMT na 
sdílení jejich výstupů.

1) Počet mladých delegátů 
vyslaných na akce
2) Uzavření Memoranda k 
UNYDs
3) Počet setkání s mladými 
delegáty
4)Počet sdílených výstupů
5) Počet zaslaných 
přihlášek do programů

A) MŠMT O250 
B) ČRDM, MZV, 
MŽP, DZS

průběžně 

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.4. Promítat potřeby 
mladých lidí do 
jednotlivých veřejných 
politik

1.4.1. Nastavit 
mechanismus 
systémového promítání 
perspektivy mladých lidí 
do veřejných politik

12. Rešerše zahraničního přístupu k 
promítání perspektivy mládeže do 
veřejných politik

Vytvoření řešerše včetně vyhodnocení, náročnosti a přínosu 
jednotlivých již existujících příkladů dobré praxe, včetně 
vyhodnocení využitelnosti na národní úrovni ČR. 
Zahájit jednání s relevantními útvary o případné implementaci řešení 
na národní úrovni (např. oddělení RIA). 

1) Počet zanalyzovaných 
národních politik mládeže
2) Počet identifikovaných 
příkladů dobré praxe k 
inspiraci pro promítání 
perspektivy mládeže do 
veřejných politik

A) MŠMT O250    10/2026; 
průběžně

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.4. Promítat potřeby 
mladých lidí do 
jednotlivých veřejných 
politik

1.4.2. Rozšířit 
participativní platformy a 
příležitosti pro zapojování 
mladých lidí do tvorby 
veřejných politik

13. Realizace pravidelných 
meziresortních setkání a podpora 
zapojování mladých lidí do 
činnosti resortů
(Propojení s opatřením 2.1.3. 
Zefektivnit informovanost mladých 
lidí)

Prostřednictvím pravidelných meziresortních setkání sdílet příklady 
dobré praxe, šířit know-how a podporovat zakládání platforem a 
organizaci ad hoc aktivit k zapojování mládeže, propojovat klíčové 
aktéry.

1) Uskutečněné 
meziresortní setkání 
(alespoň 1x ročně)

A) MŠMT O250
B) DZS, ČRDM

2025, 2026

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.4. Promítat potřeby 
mladých lidí do 
jednotlivých veřejných 
politik

1.4.2. Rozšířit 
participativní platformy a 
příležitosti pro zapojování 
mladých lidí do tvorby 
veřejných politik

14. Podpora a monitoring realizace 
poradních panelů a dalších forem  
skupinové participace mladých 
lidí na fungování institucí veřejné 
správy

Monitoring a zajištění realizace poradních panelů, kulatých stolů, 
fokusních skupin anebo jiné formy skupinové participace mladých 
lidí na fungování institucí veřejné správy, zejména ministerstev, 
jejich příspěvkových organizací, vybraných ústředních orgánů státní 
správy, municipalit na úrovni krajů a dalších institucí.

1) Počet  poradních 
panelů, kulatých stolů, 
fokusních skupin anebo 
jiné formy skupinové 
participace mladých lidí na 
fungování institucí veřejné 
správy
2) Přehled uskutečněných 
aktivit na zapojení 
mladých lidí do činností 
veřejné správy 

A) DZS, ČRDM 
B) MŠMT O250

průbežně do 
roku 2026

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.4. Promítat potřeby 
mladých lidí do 
jednotlivých veřejných 
politik

1.4.2. Rozšířit 
participativní platformy a 
příležitosti pro zapojování 
mladých lidí do tvorby 
veřejných politik

15. Příprava metodiky pro 
smysluplnou participaci mládeže

Bude vytvořena metodika se základními principy smysluplné 
participace mládeže (ve spolupráci MŠMT, DZS, ČRDM, ÚV, OPD), 
která bude v souladu s obecnými metodikami pro participaci.

1) Vydání metodiky 
(elektronická a tištěná 
verze)
2) Počet distribuovaných 
kusů

A) ČRDM
B) MŠMT O250, 
DZS, Panel 
mládeže MŠMT

6/2026

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.4. Promítat potřeby 
mladých lidí do 
jednotlivých veřejných 
politik

1.4.3. Monitorovat inovace 
v oblasti participace 
mladých lidí 
a podporovat jejich 
zavádění v ČR

16. Zmapovat možnosti pro podporu 
participační kultury a participace 
mladých lidí v ČR

Nepřímá podpora inovativních projektů pro participaci mládeže, 
podpora/zviditelnění projektů mladých lidí přispívajících k 
naplňování cílů Koncepce.

1) Počet inovativních 
projektů zviditelněných ze 
strany MŠMT

A) MŠMT O250 průběžně



1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.5. Zpřehlednit podporu 
mladých lidí v České 
republice a identifikovat 
mezery pro možnou 
adekvátní reakci

1.5.1. Nastavit účinnou 
komunikaci ohledně 
podpory mladých lidí

17. Vytvoření Kontaktovníku na 
klíčové odbory ostatních resortů 
pro oblast podpory mladých lidí

O25 vytvoří přehled odborů ostatních resortů, které se věnují politice 
mládeže, včetně kontaktní osoby. Budou vytvořeny funkční kontakty 
pro oboustrannou spolupráci.

1) Existence interního 
seznamu kontaktních osob 
z dalších resortů zabývající 
se tématy oblasti politiky 
mládeže

A) MŠMT O250 
B) ČRDM a 
součinnost 
dalších resortů

3/2026; 
průběžně 
aktualizovat

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.5. Zpřehlednit podporu 
mladých lidí v České 
republice a identifikovat 
mezery pro možnou 
adekvátní reakci

1.5.1. Nastavit účinnou 
komunikaci ohledně 
podpory mladých lidí

18. V případě krajů společně nastavit 
systém monitoringu podpory 
mládeže

O25 vytvoří seznam klíčových kontaktních bodů pro oblast politiky 
mládeže na krajských úřadech a nastaví systém pravidelné 
komunikace.

Pokračování v 2. AP
Následně naváže diskuzí nad možnostmi efektivního pravidelného 
monitoringu podpory mladých lidí.

1) Počet Klíčových 
kontaktních osob na úrovni 
krajských úřadů

A) MŠMT O250
B) krajské 
úřady a další 
relevantní 
aktéři v krajích

předpoklad 
vytvoření 
monitoringu 
až v dalším 
období, 2026 
příprava

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.5. Zpřehlednit podporu 
mladých lidí v České 
republice a identifikovat 
mezery pro možnou 
adekvátní reakci

1.5.2. Nastavit účinnou 
komunikaci ohledně 
podpory mladých lidí

19. Organizace setkání stakeholderů k 
mládeži v území na úrovni krajů

Realizace pilotního formátu setkání stakeholderů v oblasti politiky 
mládeže na úrovni krajů na podzim 2025.
Následně vyhodnocení zvoleného formátu a na základě toho příprava 
dalšího setkání za dva roky. 

1) Počet účastníků na 
jednotlivých setkáních

A) MŠMT O250 2025

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.5. Zpřehlednit podporu 
mladých lidí v České 
republice a identifikovat 
mezery pro možnou 
adekvátní reakci

1.5.2. Nastavit účinnou 
komunikaci ohledně 
podpory mladých lidí

20. Zefektivnění fungování Rady pro 
mládež, neformální a zájmové 
vzdělávání MŠMT

Bude nově nastaveno členství zástupců mládežnických organizací 
kde je vysoká fluktuace členů. 
Bude zvážena revize statutu Rady pro efektivní fungování, zejména 
hlasování.

1) Počet inovativních změn A) MŠMT O250
B) Členové 
RMNZV

2026

1. SYSTÉMOVĚ 
ZOHLEDŇOVAT MLADÉ LIDI 
PŘI TVORBĚ POLITIK

1.5. Zpřehlednit podporu 
mladých lidí v České 
republice a identifikovat 
mezery pro možnou 
adekvátní reakci

1.5.3. Informovat o 
trendech, výzvách a 
tématu podpory mladých 
lidí

21. Zviditelnění politiky mládeže Propagační činnost ve spolupráci s tiskovým oddělením MŠMT. 
Zveřejňování aktualit na novém webu, příspěvků na soc. sítích, zjm. 
Instagramu/FB, článků, tiskových zprávy. Využití newsletteru O25.
Případně v budoucnu tematické dash-boardy. Spolupráce s dalšími 
aktéry na propagaci politiky mládeže. Vystoupení na konferencích 
(informační stánek, vystoupení apod.)

1) Počet informačních 
aktivit

A) MŠMT O250
B) MŠMT K31, 
MF (GFŘ)

průběžne

2. POSILOVAT AKTIVNÍ 
OBČANSTVÍ MLADÝCH LIDÍ

2.1. Podporovat aktivní 
participaci na místní úrovni 
veřejné správy a ve školách

2.1.1. Zefektivnit činnost 
parlamentů dětí a mládeže

22. Vytvoření podpůrného nástroje pro 
efektivní fungování parlamentů 
dětí a mládeže

O25 ve spolupráci s Rep. fórem parlamentů dětí a mládeže (případně 
dalšími aktéry např. CEDU) vytipuje příklady dobré praxe fungování 
parlamentů dětí a mládeže na školní, obecní a krajské úrovni.

Pokračování v 2. AP
V návaznosti na to budou definovány klíčové faktory efektivního 
fungování (success factors) parlamentů dětí a mládeže (za využití již 
existujících kritérií Podnikavé školy).
(Termín 2027)

Zároveň dojde k vytipování vhodného prostředí pro sdílení těchto 
výstupů, včetně již existujících podpůrných aktivit (tzv. peer-to-peer, 
nebo mentoringu) a to jak pro mladé lidi, tak i pro koordinátory 
těchto subjektů.
(Termín 2027)

1) Počet příkladů dobré 
praxe fungujících 
parlamentů dětí a mládeže 
na školní, obecní a krajské 
úrovni

A) MŠMT O250
B) ČŠI, ČRDM, 
Republikové 
fórum 
parlamentů 
dětí a mládeže, 
ČSU, SVČ, 
další NNO,
CEDU

2026



2. POSILOVAT AKTIVNÍ 
OBČANSTVÍ MLADÝCH LIDÍ

2.1. Podporovat aktivní 
participaci na místní úrovni 
veřejné správy a ve školách

2.1.1. Zefektivnit činnost 
parlamentů dětí a mládeže

23. Pravidelné mapování počtu 
parlamentů dětí a mládeže

Republikové fórum parlamentů dětí a mládeže bude pokračovat v 
mapování parlamentů dětí a mládeže, dle nově upravené metodiky. 
MŠMT bude spolupracovat s CEDU a případně dalšími organizacemi.

Ve spolupráci MŠMT a Republikovým fórem parlamentů dětí a 
mládeže a CEDU bude podrobněji prozkoumáno mimořádné šetření 
ČŠI k školním parlamentům 2017 a zvážena možnost realizace 
obdobného šetření ČŠI v roce 2027.

1) Počet zmapovaných 
parlamentů dětí a mládeže

A) MŠMT, 
Republikové 
fórum 
parlamentů 
dětí a mládeže

2026

2. POSILOVAT AKTIVNÍ 
OBČANSTVÍ MLADÝCH LIDÍ

2.1. Podporovat aktivní 
participaci na místní úrovni 
veřejné správy a ve školách

2.1.2. Podpořit aktivní 
participaci mladých lidí na 
lokální úrovni veřejné 
správy

24. Zmapování možností/nástrojů, 
které mohou nebo již jsou 
využívány ze strany obcí pro 
zapojování mladých lidí

O25 ve spolupráci s NSZM vytvoří přehled fungujících nástrojů pro 
zapojování mladých lidí na obecní úrovni v ČR.
(Termín 2026)

Zároveň bude zmapována i zahraniční praxe a přehled nástrojů pro 
participaci mladých lidí na lokální úrovni bude o vhodné příklady 
doplněn (využít síť Europe Goes Local, dále např. Slovinsko, 
Chorvatsko, evropská města mládeže atd.)

Pokračování v 2. AP
V návaznosti na osvědčené metody participace a práce s mládeží 
bude vytvořen podpůrný nástroj pro obce, který bude obsahovat 
jednoduchý návod na vybrané metody participace - jak z pozice obce 
začít tyto nástroje pro participaci mladých lidí využívat.
(Termín 2027)

Výstupy této aktivity budou komunikovány prostřednictvím různých 
platforem, zejména pravidelné konference Moderní veřejná správa 
(Termín 2027)

1) Počet nástrojů 
využívaných obcemi na 
národní úrovni
2) Počet nástrojů 
využívaných obcemi na 
zahraniční úrovni

A) MŠMT O25
B) NSZM, DZS, 
MŠMT K31
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2. POSILOVAT AKTIVNÍ 
OBČANSTVÍ MLADÝCH LIDÍ

2.1. Podporovat aktivní 
participaci na místní úrovni 
veřejné správy a ve školách

2.1.2. Podpořit aktivní 
participaci mladých lidí na 
lokální úrovni veřejné 
správy

25. Zlepšení povědomí mezi 
relevantními aktéry o Chartě 
participace mladých lidí na lokální 
úrovni

O25 zajistí překlad Charty Rady Evropy o participaci mladých lidí na 
lokální úrovni a bude informaci o existenci tohoto dokumentu mezi 
odbornou veřejností (web MŠMT, prezentace na akcích s 
relevantními aktéry)

Republikové fórum parlamentů dětí a mládeže bude šířit povědomí o 
Chartě na různých akcích za účasti veřejných institucí a součástí 
bude i osvětová komunikace a veřejná diskuze o možnosti snížení 
hranice věku u voleb do zastupitelstev obcí na 16 let, jako jednoho z 
příkladů konkrétního nástroje Charty pro posilení možnosti mladých 
lidí spolurozhodovat o dění ve své obci a naplňování strukturované 
participace, kterou Charta doporučuje.

1) Přeložená charta do ČJ
2) Počet informačních 
aktivit

A) MŠMT O25, 
Republikové 
fórum 
parlamentů 
dětí a mládeže

 2026

2. POSILOVAT AKTIVNÍ 
OBČANSTVÍ MLADÝCH LIDÍ

2.1. Podporovat aktivní 
participaci na místní úrovni 
veřejné správy a ve školách

2.1.3. Zefektivnit 
informovanost mladých 
lidí o příležitostech 
k participaci

26. Rozcestník příležitostí k 
participaci - na národní i 
mezinárodní úrovni

Vytvoření svodného přehledu webových portálů, profilů na sociálních 
sítích, na kterých mladí lidé mohou nalézt příležitosti k participaci, 
včetně odkazy na stránky, které se aktualizují samy.

1) Zveřejnění rozcestníku 
na webu MŠMT

A) O25
B) ČRDM, 
Panel mládeže, 
DZS

do konce roku 
2025

2. POSILOVAT AKTIVNÍ 
OBČANSTVÍ MLADÝCH LIDÍ

2.1. Podporovat aktivní 
participaci na místní úrovni 
veřejné správy a ve školách

2.1.3. Zefektivnit 
informovanost mladých 
lidí o příležitostech 
k participaci

27. Newsletter odboru pro mládež o 
příležitostech pro mladé lidi k 
participaci

Skrze pravidelný Newsletter budou mladí lidé informováni o různých 
možnostech k participaci.

1) Pravidelné rozesílání 
Newsletteru 

A) MŠMT O250
B) DZS

průběžně 
2025 -2030



3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.1. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj 
neformálního vzdělávání

3.1.1. Podpořit rozvoj 
kvality organizací  v oblasti 
práce s dětmi a mládeží

28. Vyhodnocení naplnění konceptu 
uznaných NNO a nastavení 
parametrů pro získání titulu 
uznaných NNO pro nadcházející 
období 

Proběhne vyhodnocení  konceptu "NNO uznaných MŠMT pro práci s 
dětmi a mládeží" za období 2024-2026 a na základě tohoto 
vyhodnocení a aktuálních potřeb bude vyhlášena výzva k předkládání 
žádostí o udělení titulu „NNO UZNANÁ MŠMT PRO PRÁCI S DĚTMI A 
MLÁDEŽÍ“ na léta 2027-2029

1) Vypracované 
vyhodnocení konceptu 
"NNO uznaná pro práci s 
dětmi a mládeží"
2) Příprava výzvy 
zohledňující vyhodnocení
3) Vyhlášení výzvy

A) MŠMT O250, 
O251

4/2026

3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.1. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj 
neformálního vzdělávání

3.1.1. Podpořit rozvoj 
kvality organizací  v oblasti 
práce s dětmi a mládeží

29. Aktivity zvyšující povědomí o 
uznávání neformálního vzdělávání

Využívat nejrůznější příležitosti (konference, semináře, on-line akce, 
pracovní setkání apod.) pro představení různých možností uznávání 
neformálního vzdělávání v oblasti práce s dětmi a mládeží. Kromě 
vnějších nástrojů uznávání jako je Národní soustava kvalifikací nebo 
koncept "NNO uznaných MŠMT pro práci s dětmi a mládeží“ se jedná 
též o rozvíjení sebeevaluačních nástrojů, tzn. uznání vlastních 
kompetencí samotnými pracovníky s dětmi a mládeží. Cílem je 
nejenom zvyšovat povědomí o těchto a případně dalších 
možnostech uznávání neformálního vzdělávání mezi různými 
cílovými skupinami, ale také motivovat k jejich širšímu využívání a 
rozvíjení.

1) Počet proběhlých akcí 
na kterých byla NSK a další 
nástroje uznávání NFV 
cíleně prezentovány

2) Proběhlé jednání 
klíčových aktérů k 
aktuálnímu stavu využívání 
nástrojů pro uznávání NFV 
a možností další podpory

A) MŠMT O250
B) MŠMT, 
O221, NNO, 
NPI, ČRDM

průběžně 
2025, 2026

3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.1. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj 
neformálního vzdělávání

3.1.2. Zajistit stabilitu 
financování subjektů 
neformálního vzdělávání

30. Průbežné hodnocení víceletého 
systému financování 

Průběžný monitoring pozitiv a negativ pilotně zavedeného  systému 
víceletého financování ve výzvě Práce s dětmi a mládeží pro střešní 
organizace. 

1) Průběžné hodnocení 
systému víceletého 
financování u výzvy Práce  
s dětmi a mládeží pro 
střešní organizace

A) MŠMT O250, 
O251
B) NNO
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3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.1. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj 
neformálního vzdělávání

3.1.3. Zefektivnit využívání 
finančních prostředků v 
oblasti práce  s dětmi a 
mládeží, včetně podpory 
vícezdrojového 
financování

31. Identifikace příležitostí pro 
zefektivnění systému financování 

Komunikovat s ostatními resorty  o možnostech financování NNO a 
navzájem sdílet tyto informace. Tuto komunikaci cílěně zaměřit na 
věcně příslušné odbory ostatních resortů, které finančně podporují 
oblast práce s dětmi a mládeží a neformálního vzdělávání. Iniciovat 
setkání k tomuto tématu.

1) Počet meziresortních 
setkání k možnostem 
financování NNO v 
podpoře mládeže

A) MŠMT O250, 
O251 
B) ostatní 
resorty dotující 
podporu 
mládeže

průběžně

3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.1. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj 
neformálního vzdělávání

3.1.3. Zefektivnit využívání 
finančních prostředků v 
oblasti práce  s dětmi a 
mládeží, včetně podpory 
vícezdrojového 
financování

32. Motivace subjektů NNO k 
využívání dalších finančních 
zdrojů (nejen dotace MŠMT)

Sdílet a zprostředkovávat informace o dalších možnostech 
financování NNO v oblasti práce s dětmi a mládeží (z jiných resortů, 
ze zahraničí, z firemních zdrojů apod.). 
Motivovat NNO k využívání těchto dalších možností (e-mailová 
rozesílka, setkání s NNO, apod.).

1) Počet rozeslaných 
informačních e-mailů
2) Počet informačních 
setkání 

A) MŠMT O250, 
O251
B) MO, MK, ÚV, 
DZS, ČRDM, 
NPI,  krajské 
rady dětí a 
mládeže, "NNO 
uznané"

průběžně; 
2025, 2026

3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.1. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj 
neformálního vzdělávání

3.1.4. Pravidelně 
reflektovat aktuální 
potřeby a trendy v oblasti 
podpory práce s mládeží

33. Promítnutí témat a cílů Koncepce 
do dotačních výzev MŠMT pro 
oblast práce s dětmi a mládeží

V rámci přípravy dotačních výzev  v oblasti práce  s dětmi a mládeží 
pro rok 2027 (léto 2026) budou vytvořeny varianty možností pro 
promítnutí nejaktuálnější témat/cílů z Koncepce do těchto dotačních 
výzev.

1) Vyhlášení výzvy Práce  s 
dětmi a mládeží 2027

A) MŠMT O250, 
O251

9/2026



3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.2. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj zájmového 
vzdělávání

3.2.1. Využívat plný 
potenciál středisek 
volného času v zájmovém 
vzdělávání

34. Vytvoření přehledu o aktuálně 
nabízených formách zájmového 
vzdělávání pro věkovou skupinu 15-
30 let

Vytvořený přehled pomůže zviditelnit roli středisek volného času a 
jejich nabídku aktivit pro věkovou skupinu mládeže 15 - 30 let. 
O25 využije celostátní setkání ředitelů SVČ jako hlavní nástroj pro 
naplňování této aktivity

1) Vytvořený a zveřejněný 
přehled aktuálních aktivit 
SVČ pro věkovou skupinu 
15-30 let ve stručné a 
srozumitelné podobě
2) Počet zapojených krajů 
do sběru příkladů dobré 
praxe

A) MŠMT O250
B) SP DDM, 
krajští 
koordinátoři SP 
DDM

12/2026

3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.2. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj zájmového 
vzdělávání

3.2.1. Využívat plný 
potenciál středisek 
volného času v zájmovém 
vzdělávání

35. Propagace příkladů dobré praxe v 
kvalitní a pestré nabídce 
zájmového vzdělávání pro věkovou 
skupinu 15 - 30 let

V návaznosti na vytvořený přehled  budou vytipovány příklady dobré 
praxe, resp. střediska s pestrou nabídkou aktivit pro věkovou skupinu 
15 - 30 let, včetně spontánní a příležitostné činnosti. Příklady dobré 
praxe budou sdíleny na webu MŠMT a prezentovány na různých 
akcích pro subjekty zájmového vzdělávání.

1) Počet příspěvků od 
krajských koordinátorů SP 
DDM
2) Počet zveřejněných 
příkladů dobré praxe 

A) MŠMT O250
B) SP DDM, 
krajští 
koordinátoři SP 
DDM

Začátek 2026, 
ale zřejmě 
pokračování 
do 2027

3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.2. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj zájmového 
vzdělávání

3.2.2. Zefektivnit 
metodickou podporu 
MŠMT prostřednictvím 
lepší komunikace s 
terénem

36. Pravidelná identifikace priorit pro 
zefektivnění metodické podpory 
SVČ ze strany MŠMT a SP DDM

Prostřednictvím každoročních republikových setkání krajských 
koordinátorů SVČ s účastí MŠMT dojde k systematickému 
vyhodnocování potřeb a možností pro zlepšení v metodické podpoře 
SVČ ze strany ministerstva. Součástí programu těchto setkání by 
mělo být cílené pojmenovávání oblastí, ve kterých SVČ postrádají 
jasné vedení nebo podporu, a hledání řešení ve spolupráci s 
krajskými koordinátory.

Pravidelná aktualizace rubriky Často kladené dotazy na webu MŠMT.

1) Počet podnětů 
identifikovaných na 
republikových setkáních 
KK SVČ
2) Počet aktualizací rubriky 
"Často kladené dotazy" na 
webu MŠMT

A) MŠMT O250
B) SP DDM, 
krajští 
koordinátoři SP 
DDM

průběžně

3. ROZVÍJET SYSTÉM 
NEFORMÁLNÍHO A 
ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ A 
PRÁCE S MLÁDEŽÍ

3.2. Vytvářet podmínky pro 
stabilitu a rozvoj zájmového 
vzdělávání

3.2.3. Vyhodnotit změny 
systému financování a 
implementovat 
doporučení

37. Vytvoření analýzy dopadů změny 
financování SVČ a návrh 
doporučení

Finalizovat a zveřejnit analýzu dopadů změny financování SVČ 
(včetně vyhodnocení mimořádného šetření z roku 2024) a navrhnout 
doporučení pro případné úpravy a budoucí nastavení financování 
SVČ. Přípravu analýzy průběžně konzultovat se sekcí ekonomickou a 
legislativní (S I) a se Sdružením pracovníků domů dětí a mládeže.

1) Zveřejnění finální verze 
analýzy včetně doporučení

A) MŠMT O250
B) MŠMT/S I + S 
IV, SP DDM, 
krajské úřady
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