VYSLEDKY
v agendé MSMT

(5/2023-9/2025, stru¢na verze)
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MIMISTERSTVO SKOLSTWVI,
MLADEZE A TELOVYCHOWY




Materske skoly

revize RVP pro pfedskolni vzdéldvani

« duraz na bezpedi, individualitu i zvidavost ditéte
e podpora spoluprace s rodinou

metodicka podpora implementace revidovanych RVP

rdmec pro sledovani a hodnoceni kvality MS




Zakladni skoly

zpfisnéni pravidel pro odklady Skolni dochazky

slovni hodnoceni v 1. a 2. ro¢niku

asistent pedagoga ve tridach s min. 15 zaky od 9/2026

NN S

revize RVP zakladni vzdélavani
« dlraz na kompetence, zékladni gramotnosti, klima a prostredi
skoly
e mené frontalni vyuky

metodicka podpora implementace revidovanych RVP

NN

zvySeni vystupni urovné anglictiny



Stiedni $koly

elektronické podani prihlasek na strfedni Skoly

novy typ oboru vseobecné lyceum

lepsi prostupnost obord

uprava maturit
e moznost profilové prace, uznavani standardizovanych zkousek

posileni dudlniho vzdélavani — spoluprace se zameéstnavateli

inovace oborové soustavy

NN

legislativni umoznéni kombinované vyuky s distanénimi prvky




Vysoke a vyssi odborne skoly

NN N

zlepSeni podminek pro doktorandy
e garantovany pfijem min. 1,2x minimalni mzdy

posileni autonomie narodniho akreditacniho uradu

zavedeni krdtkych programd VOS provéazanych s praxi

akreditace programd VOS nové pod NAU

podpora navyseni poctu studentd ve spole¢ensky poptavanych
oborech




Ucitele a reditele

kompetenéni ramec absolventl ucitelstvi

dvouleté adaptacni obdobi pro zacinajici uCitele

nova kategorie pedagogického pracovnika — socialni pedagog

systém podpory a vedeni feditelt Skol 2025-2027

pokusné ovérovani systému podpory pedagogickych praxi od
roku 2024

navyseni tarifd pro pedagogické pracovniky o 7 %

N S

posileni role Stiredniho ¢lanku jako podplrné sité pro reditele i
zfizovatele



Financovani

indexace Skol ve financovani
» objem financi pro Skoly v zavislosti na jejich podminkach
a specifickych potrebach zakl

zmeéna systému financovani regionalniho skolstvi
e obce a kraje prevezmou odpovednost za platy
nepedagogickych pracovnikd a ¢ast ostatnich neinvesti¢nich
vydajl
» toto opatreni povede spolu s pozitivni finanéni motivaci ke
sluCovani malych Skol ke zlepSeni personalni i vyyukové
kvality vzdélavacich instituci




Data-based policy

projekt “IPs DATA” v ramci OP JAK

vznik nové analytické jednotky na MSMT, ktera posiluje kapacity
Uradu a odbornych tymu pro analyzy, vyzkumy a vizualizace

statistiky, data a trendy jsou nyni dostupné online pro Skoly, ufady
i vefejnost na webu Ceské $kolni inspekce Vzdéldvédni v datech




Bezpeci a wellbeing ve skolach

N

N

N 8

alokace témeér 36 milionl K¢ na podporu dusevniho zdravi

systémoveé financovani skolnich psychologu a specialnich
pedagogu

navysSeni kapacit studijnich programu psychologie a specialni
pedagogiky

aktualizovany bezpecnostni metodiky pro Skoly i standard
bezpecnosti

inovace skolnich jidelni¢ku: ,Stravovaci vyhlaska"

zavedeni povinnosti Skol poskytovat zdarma menstruacni potreby




snizeni hranice pro moznost zastoupeni ve skolskych radach jiz
od 15 let

Plan podpory pohybu a Koncepce podpory mladych lidi v CR
2025-2030

vznik Panelu middeZe na MSMT

stipendijni program pro Ceské studenty na prestizni College of

Europe
zavedeni systému placenych stdzi na MSMT

N




