C.j.: MSMT-VYB-149/2025-2

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOWVY

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na pracovni misto koordinator*ka vnéjsich vztaht a spoluprace
v oddéleni analytické podpory a projektovych vystupt
v Ministerstvu skolstvi, mladeze a télovychovy
(pracovni pomér na dobu urcitou do 31.12.2027)

1. UDAJE O PRACOVNIM MISTE:

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy jako sluzebni organ prislusny podle § 10 odst.
1 pism. f) zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen ,zdkon o statni
sluzbé”), vyhladuje vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista koordinator*ka vnéjsich vztaht
a spoluprace IPs Data v oddéleni analytické podpory a projektovych vystupl v odboru Skolské
statistiky a analyz v Ministerstvu $kolstvi, mlddeZe a télovychovy (dale jen ,MSMT*), kéd

systemizovaného mista MSMTO0001309P, osobou v pracovnim poméru na dobu urcitou.

Pravidelné pracovisté: Senovdzné ndmeésti, Praha 1

Misto vykonu prace: Praha.

Na pracovhim misté jsou vyvkonavany zejména nasledujici ¢innosti:

® zajisténi medialni a dalsi prezentace ziskanych dat a datovych vystup(l v ndvaznosti na klicové
aktivity projektu;

® i interpretaci datovych vystupl podil na zajisfovani spoluprace MSMT s Uzemné
samospravnymi celky, Skolskymi asociacemi, relevantnimi profesnimi sdruzenimi apod.;
podil na prezentaci a zpracovani interpretace prostorovych dat;
pfiprava navrhd a nasledné zajisténi realizace verejnych projednavani projektovych vystupl
s aktéry pocatecniho vzdélavani;

® podil na zajistovani co nejsirsi informovanosti o vystupech projektu a vyuZitelnosti pro
rozhodovani o vzdélavaci politice na regionalni Urovni;

® koordinace komunikace, pfenosu informaci a spoluprace s dalSimi realizatory konkrétnich IPs,
tj. Individudlnich projekt( systémovych Stfedni ¢lanek podpory a Kurikulum, a relevantnich
IPo, tzn. Individualnich projektl ostatnich zamérenych na problematiku zvySovani kvality
v praci s daty ve vzdélavani;
zajisténi organizace spolecnych seminari, diskusnich setkani nad vystupy apod.;
koordinace tymu zodpovédného za vizualizaci dat a prezentaci vyzkumnych zprav (pfimo
podfizenymi jsou datovy Zurnalista, grafik a jazykovy korektor, pfipadné dalsi odborni
pracovnici zodpovédni za strategii a nastaveni komunikace projektu);
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® spolecné s grafikem a datovym Zurnalistou zodpovédnost za zpracovani odbornych datovych
vystupl do podoby pfijatelné pro jednotlivé cilové skupiny;
uzka spoluprace s vedoucimi ostatnich tymuU projektu;
zodpovédnost vici hlavnimu projektovému manaZerovi za realizaci klicové aktivity KA6 —
Spoluprace a komunikace dle stanoveného harmonogramu a dohodnutych balikl prace na
dané obdobi.

Vice informaci viz webova stranka projektu IPs DATA: Datové-analytickd podpora pro hodnoceni

a fizeni vzdélavaci soustavy CR - edu.gov.cz.

Pracovni misto je financovdno z projektu ,,Datové-analyticka podpora pro hodnoceni a fizeni vzdélavaci
soustavy CR“ (Data), reg. &. CZ.02.02.XX/00/22_005/0002901

2. UDAJE O SLOZKACH PLATU:

Zverejnéni uvedenych Gdaju o sloZzkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

® Platové zarazeni ve 13. platové tridé, pro kterou je stanoven platovy tarif 30.810 aZ 44.770 K¢
podle zapoditatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist.

® Osobni pfiplatek pfiznany zpravidla po ukonéeni adaptacniho procesu az do vySe 5.000 K& mésicné;
nasledné v zavislosti na kvalité vykonu prace, az do vySe do vySe 9.200 K¢, kterda odpovida
primérnému osobnimu pfiplatku pro pfisluSnou platovou tfidu a sluZzebni a pracovni misto
referenta*ky v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy. Osobni ptiplatek je nenarokova slozka
platu, kterou Ize ocenit vykonnost statni*ho zaméstnance*kyné posuzovanou podle intenzity a kvality
provadénych ¢innosti. V zdvislosti na vysledku jeho pracovniho hodnoceni tedy zaméstnanci*kyni
prislusi osobni priplatek az do vySe 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé,
do které je zafazeno pracovni misto, na kterém zaméstnanec*kyné vykonava praci.

® Odmeény. Zaméstnanci*kyni, ktery*a splnil*a mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni / pracovni
Ukoly nebo ktery dobrovolné prevzal*a splnéni naléhavych sluzebnich / pracovnich ukoll za
nepfitomného*ou statni*ho zaméstnance*kyni / zaméstnance*kyni, lze poskytnout odménu
a zaméstnanci*kyni, ktery*a se bezprostfedné nebo vyznamné podilel*a na splnéni predem
stanoveného mimoradné naroéného sluzebniho / pracovniho ukolu, jeZ je z hlediska plsobnosti
sluzebniho Gfadu zvlast vyznamny, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. UDAJE O PODMINKACH VYKONU PRACE NA PRACOVNIM MISTE:

® zaméstnani na plny pracovni Gvazek 40 hodin tydné;
® Pracovni pomér na dobu urcitou s trvanim do 31. 12. 2027,

® predpokladany nastup je bezprostiredné po ukoncéeni vybérového fizeni, nebo dle dohody.

Benefity:
® zajimava prdce v pfijemném pracovnim prostiedi v centru Prahy Senovazné namésti;
® pruzna pracovni doba;
® 5 tydnid dovolené a 5 dni indispozi¢niho volna ro¢né;
°

prispévek na stravovani;
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® prispévek na penzijni ptipojisténi / doplrikové penzijni spofeni;

® pfispévek na Multisport kartu;

zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalSimi sluzbami i pro rodinné
prislusniky;

nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora;

dalsi profesni rozvoj a vzdélavani;

on-line vzdélavaci platforma SEDUO;

moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dn( v kalendarnim mésici;

moznost vyuzit tiidu mateiské skoly pro déti zaméstnanct MSMT (ul. Hole¢kova, Praha 5);

konani pfiméstskych tabord v letnich mésicich pro déti zaméstnancd.

7~ 7

4. PODANI ZADOSTI:

Posuzovany budou Zadosti obsahujici motivacni dopis se strukturovanym Zivotopisem (vcetné uvedeni
telefonniho Cisla a e-mailové adresy) a dalsi listiny dle tohoto oznameni podané ve Ihté do 7. 10. 2025, t;.
v této [h(té podané

a) v elektronické podobé na adresu elektronické posty MSMT posta@msmt.gov.cz, nebo

b) sluzebnimu orgdnu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho uradu
Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo

c) osobné v urednich hodinach na podatelnu sluzebniho Ufadu na vyse uvedené adrese, nebo

d) v elektronické podobé prostiednictvim verejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky
sluzebniho Gfadu: vidaawt).

Obadlka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh), musi byt oznacena slovy
»Neotvirat” a ,Vybérové fizeni — koordinator*ka vnéjsich vztah( a spoluprace IPs Data v oddéleni
analytické podpory a projektovych vystupq, €. j.: MSMT-VYB-149/2025-2“.

V zadosti je uchaze¢*ka povinen*na uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou doruéovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Uchazec*ka zasldnim Zzadosti stvrzuje, Ze si neni védom*a osobnich ani profesnich vazeb, které by pfi
vykondvani ¢innosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu, a rovnéz stvrzuje, Ze spliuje
podminku zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, uvedenou v § 303 odst. 3,
a je seznamen s § 304 odst. 1 téhoZ zakona.

s

5. PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZENI:

Vybérového fizeni na vySe uvedené pracovni misto se mlzZe ztcastnit jen uchazec, ktery:

® e statni*m ob&anem*kou Ceské republiky?, obéanem*kou jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo
obdanem*kou statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru;

® dosahl*a véku 18 let;

1 SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti
nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti Ize v3ak splnéni predpokladu doloZit pouze pisemnym cestnym prohlasenim o
statnim obcanstvi (je jiz zahrnuto ve formulari Zadosti, kde staci doplnit pfislusnou kolonku); uvedenou listinu je uchazec v takovém pfipadé
povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru podle § 27 odst. 3 zakona o statni sluzbé.
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® je plné svépravny*a%;

® je bezihonny*&3;

® dosahl*a vzdélani stanoveného nafizenim vlady* pro tuto platovou tfidu, tj. vysokoSkolské
vzdélani v magisterském studijnim programu®;

® ma potfebnou znalost éeského jazyka, neni-li statni*m ob¢anem*kou Ceské republiky®;

® ma3 potifebnou zdravotni zplsobilost’.

Vyhody na strané uchazece*ky:

® reprezentativni vystupovani;

® vynikajici vyjadfovaci a komunikacni dovednosti;

® schopnost improvizace;

® organizacni dovednosti, koordinace tymu a ukol(, prioritizace;
[ ]

zodpovédnost, samostatnost, peclivost a spolehlivost a ochota flexibilné pracovat v tymu;
® nadsSeni pro organizacni praci;

® zkusSenosti na obdobné pozici;

® velmi dobrd znalost MS Office (Word, PowerPoint, Outlook, Excel);

® velmi dobra znalost vizualizacniho softwaru (CANVA, Figma, Prezi apod.).

6. DALSI POVINNE PRILOHY:

K Zadosti dale uchazec¢*ka dolozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis, ve kterém uvede Udaje o dosavadni praxi a o odbornych znalostech
a dovednostech tykajicich se pracovniho mista, jehoZ se vybérové fizeni tyka,

b) motivacni dopis.

7. UDAIJE O POHOVORU:

2 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé dokldda pisemnym &estnym prohlasenim, které je soudasti
formulare zadosti.

3Splnéni predpokladu trestni bezdihonnosti se dle § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé doklada vypisem z rejstfiku trestd; vypis z rejstfiku trest(
si sluZzebni orgdn vyzada od Ministerstva spravedInosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi nez 6 mésicd v jiném
statu, je povinen dolozit spInéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku trestli vydanym timto statem. Neni—li Zadatel statnim
obcanem CR, je povinen dolofit splnéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu rejst¥iku trestil vydanym statem, jeho? je statnim ob&anem.
Misto dokladu obdobného vypisu z rejstriku trestd maze Zadatel predlozit vypis z rejstriku trestd s pfilohou obsahujici informace, které jsou
zapsané v evidenci trestl pfislusnych statl. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstfiku trestl jiny stat nevydava, Zadatel dolozZi splnéni
predpokladu pisemnym ¢estnym prohlasenim. Doklad podle tohoto odstavce nesmi byt starsi nez 3 mésice.

4 Nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanc( ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist.

5> Splnéni predpokladu vzdélani (napf. vysokoskolsky diplom, maturitni vysvédceni) je Zadatel povinen dolozit pfislusnymi listinami. P¥i podani
Zadosti lze vsak splnéni predpokladu doloZit pouze pisemnym Cestnym prohlasenim o dosazeném vzdélani (je jiz zahrnuto ve formulafi
Zadosti, kde staci doplnit pfislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru podle § 27 odst. 3 zékona o statni sluzbé. Za vysokoskolské vzdélani, vys$si odborné vzdélani a stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou se pro ucely zakona o statni sluzbé povazuje také vysokoskolské vzdélani, vyssi odborné vzdélani a stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou ziskané studiem na vysokych skolach, vyssich odbornych Skolach a stfednich skolach v ¢lenskych statech Evropské unie, smluvnich
statech Dohody o Evropském hospodaiském prostoru, Svycarské konfederaci nebo Spojeném krélovstvi Velké Britanie a Severniho Irska.

6 SpInéni pfedpokladu potfebné znalosti ¢eského jazyka se dokladd pisemnym Cestnym prohlasenim. Vybérova komise podle § 27 odst. 3
zakona o statni sluzbé nebo bezprostfedné nadrizeny predstaveny podle § 28a odst. 1 zakona o statni sluzbé ovéri spinénitohoto predpokladu
pfi pohovoru.

7 Splnéni predpokladu zdravotni zpUsobilosti se doklada pisemnym ¢estnym prohlasenim, které je zahrnuto ve formulari Zadosti.
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S uchazecdi a uchazeckami, jejichZ Zadost nebyla vyrazena, bude proveden pohovor. O zplsobu provedeni
pohovoru a mozZnosti poskytnuti nahradniho terminu pohovoru rozhoduje nadfizeny vedouci
zameéstnanec.

V odlvodnénych pripadech po dohodé mezi uchaze¢em*kou a vybérovou komisi uc¢inéné prostrednictvim
administratora vybérového fizeni Ize provést pohovor on-line formou. Blizsi informace podd MSMT
kazdé*mu uchazeci*ce nasledné.

MSMT podporuje rovnost zen a muzd a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a pracovnich mist.
Digitélné podepsal Ondiej Andrys

e Datum: 2025.09.23 11:53:37
+02'00'

PhDr. Ondrej Andrys, MAE, MBA, MPA
statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

V pripadé dalsich dotazu se obracejte na:

Ing. Bc. Stanislava Volcika, e-mail: stanislav.volcik@msmt.gov.cz; tel: 773 788 836

vedouciho oddéleni analytické podpory a projektovych vystupd,

nebo

Mgr. Svétlanu Dobesovou Krynskou, e-mail: svetlana.dobesova@msmt.gov.cz; tel.: 234 812 218

administratorku vybérového fizeni
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