€. j.: MSMT-VYB-169/2025-3

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOWVY

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto Vedouci oddéleni Narodniho planu obnovy
v Ministerstvu skolstvi, mladeze a télovychovy
(sluzebni pomér na dobu urcitou)

1. UDAJE O SLUZEBNIM MISTE:

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy jako sluZebni organ pfislusny podle
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon
o statni sluzbé”), vyhlasuje podle § 24 odst. 1 zdkona o statni sluzbé vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho
mista Vedouci oddéleni Narodniho pldnu obnovy v odboru vysokych Skol v Ministerstvu Skolstvi,

mladeZe a t&lovychovy (déle jen ,MSMT*), kéd systemizovaného mista MSMT0001548S.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba“) vykondvana v oboru sluzby
e 9 -S8kolstvi, mladez a télovychova
podle nafizeni vlady ¢. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdéjsich predpisu.

SluZebni pUsobisté: Karmelitska ul., Praha 1
Misto vykonu sluzby Praha.

Na sluZzebnim misté jsou vykonavany zejména nasleduijici Cinnosti:

® fizeni a koordinace ¢innosti oddélenti;

® vedeni, motivace, kontrola, informovani a hodnoceni 6 podfizenych zaméstnanc(;

® koordinace vSech agend souvisejicich s administraci prislusnych komponent Narodniho planu obnovy;
°

vedeni metodické podpory VS a projektové fizeni.

Zverejnéni uvedenych Gdajl o sloZzkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

® Platové zarazeni ve 14. platové ttidé, pro kterou je stanoven platovy tarif 36.240 az 52.930 K¢ podle
zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych
pomeérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpist.

® Osobni priplatek ptiznany zpravidla po ukonéeni adaptacniho procesu az do vyse 5.000 K& mésicné;
nasledné v zavislosti na kvalité vykonu prace, az do vySe 15.200 K¢, kterd odpovida primérnému
osobnimu pfiplatku pro pfislusnou platovou tfidu stanovenou pro sluzebni misto predstavené*ho na
urovni vedouci*ho oddéleni v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy. Osobni ptiplatek je
nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit vykonnost statni*ho zaméstnance*kyné posuzovanou
podle intenzity a kvality provadénych cinnosti. V zavislosti na vysledku jeho*jejiho sluZebniho
hodnoceni tedy statni*mu zaméstnanci*kyni prislusi osobni pfiplatek az do vyse 100 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tridé, do které je zarazeno sluZzebni misto, na kterém
statni zaméstnanec*kyné vykonava sluzbu.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/narizeni-vlady-c-1-2019-sb-o-oborech-statni-sluzby.aspx
https://mapy.com/cs/zakladni?q=karmelitsk%C3%A1%20ministerstvo%20%C5%A1kolstv%C3%AD%20&source=firm&id=202555&ds=2&x=14.4039457&y=50.0851281&z=19
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® Priplatek za vedeni v rozpéti 10.586 az 15.879 K¢. Rozpéti priplatku za vedeni stanovi pfiloha €. 2
k zakonu o statni sluzbé.

® Odmény. Statni*mu zaméstnanci*kyni, ktery*3 splnil*a mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni
ukoly nebo ktery*a dobrovolné prevzal*a splnéni naléhavych sluZzebnich ukoll za nepfitomného
stdtniho zaméstnance, lze poskytnout odménu a statni*mu zaméstnanci*kyni, ktery*a se
bezprostiredné nebo vyznamné podilel*a na splnéni predem stanoveného mimoradné narocného
sluZzebniho ukolu, jez je z hlediska pusobnosti sluzebniho Uradu zvlast vyznamny, lze poskytnout
cilovou odménu.

2. UDAJE O PODMINKACH VYKONU SLUZBY:

® sluzba na plny sluzebni tvazek 40 hodin tydné;
® sluzebni pomér na dobu urcitou s trvanim do 31. 12. 2026;

® predpokladany nastup do sluzby na sluzebnim misté je bezprostifedné po ukonceni vybérového fizeni,
nebo dle dohody;

® dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby.

Benefity:
® zajimava prace v pfijemném pracovnim prostiedi v centru Prahy Karmelitska ul.,

® pruzna sluzebni doba;

® 5 tydnud dovolené a 5 dni indispozi¢niho volna rocné;

® 5 dn0 sluZzebniho volna k individualnim studijnim uceldm rocné;

® 2 dny na pfipravu k vykonani obecné ¢asti Urednické zkousky;

® 2 dny na pfipravu k vykondni zvlastni ¢asti ufednické zkousky ve vykondvaném oboru sluzby;

® pfispévek na stravovani;

® pfispévek na penzijni pfipojisténi / doplfikové penzijni spofeni;

® prispévek na MultiSport kartu;

® zameéstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalSimi sluzbami i pro rodinné
pfislusniky;

® nilezity adaptacni proces a pridéleni mentora;

® dalsi profesni rozvoj a vzdélavani;

® on-line vzdélavaci platforma SEDUO;

® moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dn( v kalendafnim mésici;

® moinost vyuZit tiidu mateiské $koly pro déti zaméstnanct MSMT (ul. Hole¢kova, Praha 5);

°

konani pfiméstskych taborl v letnich mésicich pro déti zaméstnanc.

7 v 7

3. PODANIi ZADOSTI:

Posuzovany budou Zadosti obsahujici motivacni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetné uvedeni
telefonniho Cisla a e-mailové adresy) a dalsi listiny dle tohoto oznameni dorucené ve Ihité do 2. 1. 2026,
tj. v této h(té

a) podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty MSMT posta@msmt.gov.cz, nebo

b) dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
uradu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo
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https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
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¢) podané osobné v urednich hodinach na podatelnu sluzebniho Ufadu na vysSe uvedené adrese, nebo

d) podané v elektronické podobé prostfednictvim verejné datové sité do datové schranky (ID datové
schranky sluzebniho Ufadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh), musi byt oznacena slovy
»Neotvirat“ a ,Vybérové Fizeni — Vedouci oddéleni Narodniho planu obnovy, €. j.: MSMT-VYB-169/2025-
3“

V Zadosti je Zadatel*ka povinen*na uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu*ji
budou doruéovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Z vybérového fizeni bude vyrazena zZadost, ktera bude doruéena po stanovené lhtté.

s

4. PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZENI:

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze ztcastnit
jen Zadatel*ka, ktery*a:

® je statni*m ob&anem*kou Ceské republiky?, obéanem*kou jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo
obcanem*kou statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru;
dosahl*a véku 18 let;
je pIné svépravny*a;

je bezihonny*3a3;

dosahl*a vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim programu?;

® spliiuje podminku praxe v souladu s § 58 odst. 2 zakona o statni sluzbé, tj. v uplynulych 15 letech
vykonaval*a nejméné po dobu 1 roku cinnosti podle § 5 zakona o statni sluzbé nebo Cinnosti
obdobné >;

® spliiuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 3 pism. c) zakona o statni sluzbé sluzebnim predpisem
statniho tajemnika v MSMT &. 16/2025, kterym se stanovi systemizace sluzebnich a pracovnich mist

1 SpInéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZznosti
nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti Ize v3ak spInéni predpokladu doloZit pouze pisemnym cestnym prohldsenim
o statnim obdanstvi (je jiZ zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde staci doplnit pFislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé
povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru podle § 27 odst. 3 zakona o statni sluzbé.

2Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé doklada pisemnym ¢estnym prohldsenim, které je soudasti formulare
Zadosti.

3Splnéni pfedpokladu trestni beziihonnosti se dle § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé doklada vypisem z rejstfiku trestd; vypis z rejstfiku trest(
si sluzebni orgdn vyzada od Ministerstva spravedInosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi nez 6 mésict v jiném
statu, je povinen doloZit splnéni pfedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku trestl vydanym timto statem. Neni-li Zadatel statnim
obcéanem CR, je povinen dolozit spInéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu rejstiiku tresttl vydanym statem, jeho? je statnim obcanem.
Misto dokladu obdobného vypisu z rejstriku trestd maze Zadatel predlozit vypis z rejstfiku trestd s pfilohou obsahujici informace, které jsou
zapsané v evidenci trestl pfisluSnych stat(. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstfiku trestd jiny stat nevydava, Zadatel doloZi spInéni
predpokladu pisemnym ¢estnym prohlasenim. Doklad podle tohoto odstavce nesmi byt starsi nez 3 mésice.

4Splnéni pfedpokladu vzdélani (napf. vysokoskolsky diplom, maturitni vysvédéeni) je Zadatel povinen dolozZit pfislusnymi listinami. P¥i podani
Zadosti lze vsak splnéni predpokladu doloZit pouze pisemnym Cestnym prohlasenim o dosazeném vzdélani (je jiz zahrnuto ve formulafi
Zadosti, kde staci doplnit pfisluSnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru podle § 27 odst. 3 zékona o statni sluzbé. Za vysokoskolské vzdélani, vyssi odborné vzdélani a stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou se pro ucely zékona o statni sluzbé povazuje také vysokoskolské vzdélani, vyssi odborné vzdélani a stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou ziskané studiem na vysokych skolach, vyssich odbornych Skolach a stfednich skolach v ¢lenskych statech Evropské unie, smluvnich
statech Dohody o Evropském hospodaiském prostoru, Svycarské konfederaci nebo Spojeném krélovstvi Velké Britanie a Severniho Irska.

5 Splnéni predpokladu praxe v souladu s § 58 odst. 2 zdkona o stétni sluzbé se dle § 51 odst. 3 zakona o statni sluzbé doklada pfislusnymi
listinami (napf. pracovni smlouva, potvrzeni o zaméstnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho spisu, které prokazuji zastavanou
pozici). Pfislusné listiny Zadatel predloZi nejpozdéji pfed kondanim pohovoru podle § 27 odst. 3; pfi podani Zadosti muze doloZit splnéni
predpokladu predlozenim jejich kopii.
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v MSMT. Timto pozadavkem je znalost anglického jazyka na trovni B2 podle Spole¢ného evropského
referenéniho ramce pro jazyky®;

® ma potfebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statni*m obéanem*kou Ceské republiky (§ 25 odst. 1
pism. g) zakona o statni sluzbé)’;

® je-li zadatel*ka narozen*a prede dnem 1. prosince 1971, predloZi ¢estné prohlaseni podle § 4 odst. 3
zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci
ve statnich orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky
a Slovenské republiky;

® je-li Zadatel*ka narozen*a prede dnem 1. prosince 1971, predloZi original nebo Ufedné ovérenou kopii
osvédceni podle § 4 odst. 1 zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro
vykon nékterych funkei ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky,
Ceské republiky a Slovenské republiky;?

® ma potfebnou zdravotni zp(sobilost®.

5. DALSI POVINNE PRILOHY:

K Zadosti dale Zadatel*ka dolozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis, ve kterém uvede Udaje o dosavadni praxi a o odbornych znalostech
a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz se vybérové fizeni tyka,

b) motivacni dopis.

6. UDAJE O POHOVORU:

S Zadateli a Zadatelkami, jejichZ Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Provedeni pohovoru v nahradnim terminu je vylouéeno.

V odlvodnénych pfipadech po dohodé mezi Zzadatelem*kou a vybérovou komisi u¢inéné prostfednictvim
administratora vyb&rového fizeni Ize provést pohovor on-line formou. Blizsi informace podd MSMT
kazdé*mu zadateli*ce nasledné.

S Zadatelem*kou mulze byt v ramci vybérového fizeni provedeno ovéreni schopnosti a osobnostnich
predpokladl prostfednictvim treti osoby.

MSMT podporuje rovnost zen a muzi a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a pracovnich mist.

6 K prokézani splnéni pozadavku Urovné znalosti ciziho jazyka podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky je poZzadovan
doklad o dosazZeni pfislusné znalostni Urovné ve stanovém druhu jazyka. P¥i podani Zadosti Ize spInéni poZadavku stanovené Urovné znalosti
ciziho jazyka prokazat doloZenim pisemného Cestného prohlaseni; v takovém pfipadé bude s Zadatelem proveden jazykovy audit, nebo bude
znalost ciziho jazyka ovérena vybérovou komisi u pohovoru postupem podle § 27 odst. 3 pism. c) véty treti zakona o statni sluzbé.

7 Splnéni predpokladu potfebné znalosti éeského jazyka se dokladd pisemnym Cestnym prohlasenim. Vybérova komise podle § 27 odst. 3
ovéfi splnéni tohoto predpokladu pfi pohovoru.

8 Osvédceni musi Zadatel doloZit jiz k Zadosti, nicméné Ize akceptovat, pokud Zadatel k Zadosti doloZi alespori doklad o tom, Ze o vydani
osvédceni pozddal — osvédceni viak musi doloZit nejpozdéji pred vyhodnocenim vysledki vybérového fizeni vybérovou komisi; pokud
osvédceni nedolozi, nemUze byt ve vybérovém fizeni hodnocen jako Uspésny.

9Splnéni pfedpokladu zdravotni zpUsobilosti se dokldda pisemnym Eestnym prohlasenim, které je zahrnuto ve formulafi Zadosti.
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7. POUCENI O DORUCOVANI VE VYBEROVEM RIZENI:

Pouceni o dorucovani ve vybérovém rizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zdkona o statni sluzbé.

Digitalné podepsal Ondfej
_s< T~ Andrys

Datum: 2025.12.22 13:07:46
+01'00'

PhDr. Ondfej Andrys, MAE, MBA, MPA
statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladezZe a télovychovy

V pripadé dalsich dotazii se obracejte na:
Mgr. Miroslavu Jahodovou, e-mail: miroslava.jahodova@msmt.gov.cz, tel.: 725 710 340, LinkedIn,

administratorku vybérového fizeni

nebo
Mgr. Vojtécha Tomaska, e-mail: vojtech.tomasek@msmt.gov.cz, tel.: 234 811 262, feditele odboru
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