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Ministerstvo Statni tajemnik
Skolstvi, mladeze
a télovychovy

Cislo jednaci: MSMT-VYB-65/2026-3

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto Vedouci oddéleni statistickych vystupti v odboru Skolské statistiky a analyz
v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

(sluzebni pomér na dobu neurcitou)

1. Udaje o sluzebnim misté:

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy jako sluzebni organ pfislusny podle
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich pfedpist (dale jen
.zakon o statni sluzbé&®), vyhlasuje podle § 58 odst. 1 zakona o statni sluzbé vybérové fizeni na
obsazeni sluzebniho mista Vedouci oddéleni statistickych vystupa v odboru Skolské statistiky a
analyz v Ministerstvu $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dale jen ,MSMT*), kéd systemizovaného mista
MSMTO000938S.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby
= 9 — Skolstvi, mladez a télovychova
= 54 — Statni statisticka sluzba
podle nafizeni vlady €. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni pozdéjsich pfedpisu.

Sluzebni plisobisté: Senovazné nameésti, Praha 1
Misto vykonu sluzby: Praha.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

= Rizeni a koordinace &innosti oddéleni, motivace, kontrola, informovani a hodnoceni 5 podfizenych
zaméstnanc(;

= zadavani, kontrola a metodické Fizeni pInéni ukoll oddéleni v souladu s Organizanim Fadem
ministerstva; odpovédnost za v€asné a presné pInéni cili stanovenych Feditelem odboru;

= zastoupeni Ceské republiky v pracovnich skupinidch a organech OECD pro oblast vzdélavaci
statistiky; zajiStovani mezinarodni networking a pfenos dobré praxe v oblasti Skolskych dat;

= zajiSténi pfipravy, kontroly a odesilani komplexnich datovych podkladd a mezinarodnich
statistickych vystupl pro potfeby OECD (napf. publikace Education at a Glance) a dalSich
mezinarodnich instituci;

= provadéni zpracovani narodnich statistik, statistickych ro€enek a analytickych vystupud s vyuzitim
pokrocilych nastroji databazového managementu pro spravu, Cisténi, transformaci a analyzu
rozsahlych resortnich datovych sad;

= podil na pfipravé narodnich strategii, koncepci a pravnich pfedpist v pusobnosti odboru;
poskytovani klicovych datovych podklad(l pro strategické rozhodovani vedeni ministerstva;

= odborna garance a podil na vyfizovani Zadosti o statistické informace podle zakona €. 106/1999
Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisu.
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2. Udaje o slozkach platu:

Zverejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

= Platové zarazeni ve 14. platové tfidé, pro kterou je stanoven platovy tarif 39.510 az 57.700 Ké
podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni viady €. 304/2014 Sb.,
o platovych pomérech statnich zaméstnanct, ve znéni pozdéjsich predpisa.

= Osobni priplatek pfiznany zpravidla po ukon&eni adaptacniho procesu az do vySe 6.000 K&
mésicné; nasledné v zavislosti na kvalité vykonu prace, az do vyse 15.700 K¢, ktera odpovida
primérnému osobnimu pfiplatku pro pfislusnou platovou tfidu stanovenou pro sluzebni misto na
urovni vedouci*ho oddéleni v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy. Osobni pFiplatek je
nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit vykonnost statni*ho zaméstnance*kyné posuzovanou
podle intenzity a kvality provadénych &innosti. V zavislosti na vysledku jeho*jejiho sluzebniho
hodnoceni tedy statni*mu zaméstnanci*kyni pfislusi osobni pfiplatek az do vySe 100 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém
statni zaméstnanec*kyné vykonava sluzbu.

= Priplatek za vedeni v rozpéti 11.540 az 17.310 K&. Rozpéti pfiplatku za vedeni stanovi pfiloha
€. 2 k zakonu o statni sluzbé.

= Odmény. Statni*mu zaméstnanci*kyni, ktery*a splnil*a mimofadné nebo zvlast vyznamné
sluzebni Ukoly nebo ktery*a dobrovolné prevzal*a splnéni naléhavych sluzebnich Ukoll
za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout odménu a statni*mu zaméstnanci*kyni,
ktery*a se bezprostiedné nebo vyznamné podilel*a na spInéni pfedem stanoveného mimofadné
narocného sluzebniho Ukolu, jez je z hlediska pusobnosti sluzebniho ufadu zvlast vyznamny, Ize
poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby:

= sluZba na plny sluZebni uvazek 40 hodin tydné;
= sluZebni pomér na dobu neuréitou’;

= pFedpokladany nastup do sluzby na sluZzebnim misté je bezprostfedné& po ukon&eni vybérového
fizeni, nebo dle dohody;

= dalSi udaje o podminkach vykonu sluzby.

Benefity:
= zajimava prace v pfrijemném pracovnim prostifedi v centru Prahy Senovazné ndmeésti;
= pruzna sluzebni doba;
= 5 tydnd dovolené a 5 dnu indispozi¢niho volna ro¢né;
= 5 dnu sluzebniho volna k individualnim studijnim aéeldm roéné;
= 2 dny na pfipravu k vykonani obecné &asti ufednické zkousky;
= 2 dny na pfipravu k vykonani zvlastni ¢asti ufednické zkousky ve vykonavaném oboru sluzby;

= pfispévek na stravovani;

1 Pokud by na zakladé vysledku vybé&rového fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, ktera dosud Uspé&sné nevykonala Gfednickou
zkousku, bude pfijata do sluzebniho poméru na dobu neur€itou. Statni zameéstnanec je vSak dle § 35 odst. 2 zakona o statni sluzbé
povinen Uspésné vykonat obecnou ¢ast ufednické zkousky nejpozdéji do 9 mésich ode dne vzniku sluzebniho poméru. Podle § 35 odst.
3 pism. a) je pak statni zaméstnanec povinen Uspésné vykonat zvlastni ¢ast v oboru, v némz vykonava sluzbu, nejpozdéji do 18 mésicu
ode dne vzniku sluzebniho poméru. Nevykona-li Ufednickou zkousku skoné&i sluzebni pomér ze zékona, a to dnem, kdy marné uplynula
Ihdta pro vykonani obecné, resp. zvlastni ¢asti urednické zkousky.
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= moznost ubytovani pro mimoprazské zaméstnance;

= prFispévek na penzijni pfipojisténi / doplikové penzijni spofeni;

= prFispévek na MultiSport kartu;

= zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalSimi sluzbami i pro
rodinné pfisludniky;

= nalezity adaptacni proces a pfidéleni mentora;

= dal3i profesni rozvoj a vzdélavani;

= on-line vzdélavaci platforma SEDUO;

= moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dnl v kalendafnim mésici;

= moznost vyuzit tfidu matefské skoly pro déti zaméstnancd MSMT (ul. Holegkova, Praha 5);

= konani ptiméstskych taborl v letnich mésicich pro déti zaméstnancd MSMT.

4. Podani zadosti:

Posuzovany budou zadosti obsahujici motivaéni dopis se strukturovanym zivotopisem (vcetné
uvedeni telefonniho ¢&isla a e-mailové adresy) a dalsi listiny dle tohoto oznameni doru¢ené ve |haté
do 7. 7. 2026 nasledujicimi zplsoby:

a) v elektronické podobé na adresu elektronické posty MSMT posta@msmt.gov.cz, nebo

b) sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Ufadu
Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo

c) osobné v ufednich hodinach na podatelnu sluzebniho Gfadu na vySe uvedené adrese, nebo

d) podané v elektronické podobé prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové

schranky sluZebniho Ufadu: vidaawt).
Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh), musi byt oznacena

slovy ,Neotvirat® a ,Vybérové fizeni — Vedouci oddéleni statistickych vystupl, ¢€.j.: MSMT-VYB-
65/2026-3“.

V zadosti je Zzadatel*ka povinen*na uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu*ji budou doru€ovany pisemnosti ve vyb&rovém fizeni.

Z vybérového Fizeni bude vyrazena zadost, ktera bude doru¢ena po stanovené lhité.
5. Podminky ucasti ve vybérovém rizeni:

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé& muaze
zUc&astnit jen Zadatel*ka, ktery*a:

= je statni*m ob&anem*kou Ceské republiky?, obdanem*kou jiného &lenského statu Evropské unie

nebo ob&anem*kou statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru;

= dosahl*a véku 18 let;

2 Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada prislugnymi listinami, tj. prakazem totoznosti
nebo osvéd&enim o statnim ob&anstvi. Pfi podani Zadosti Ize vSak spinéni predpokladu dolozit pouze pisemnym ¢estnym prohlasenim
o statnim obcanstvi (je jiz zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde staci doplnit pfislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém
pfipadé povinen dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru podle § 27 odst. 3 zakona o statni sluzbé (§ 26 odst. 1 zakona
o statni sluzbé) / nejpozdéji po vyzvé sluzebniho organu (§ 28a odst. 1 zakona o statni sluzbé).
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= je pIn& svépravny*as,

= je beztihonny*a*;

= dosahl*a vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoSkolské vzdélani
v magisterském studijnim programu?®;

= spliiuje podminku praxe v souladu s § 58 odst. 2 zakona o statni sluzbé, tj. v uplynulych 15 letech
vykonaval*a nejméné po dobu 1 roku €innosti podle § 5 zakona o statni sluzbé nebo €innosti
obdobné)?;

= spliuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 3 pism. c) zakona o statni sluzbé sluzebnim
pFedpisem statniho tajemnika v MSMT &. 4/2026, kterym se stanovi systemizace sluZebnich
a pracovnich mist v MSMT. Timto pozadavkem je znalost anglického jazyka na urovni B1 podle
Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky’;

= ma potiebnou znalost &eského jazyka, neni-li statni*m ob&anem*kou Ceské republiky (§ 25 odst.
1 pism. g) zakona o statni sluzbé)?;

= je-li Zadatel*ka narozen*a pfede dnem 1. prosince 1971, pfedlozi estné prohlaseni podle § 4 odst.
3 z&kona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalSi pfedpoklady pro vykon nékterych funkci
ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky
a Slovenskeé republiky;

= je-li zadatel*ka narozen*a pfede dnem 1. prosince 1971, predlozi original nebo ufedné ovéfenou
kopii osvédcéeni podle § 4 odst. 1 zakona &. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi
predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské
Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky®;

3 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé doklada pisemnym &estnym prohladenim, které je soucasti
formulare zadosti.

4 Splnéni pfedpokladu trestni bezuhonnosti se dle § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé& doklada vypisem z rejstfiku trestd; vypis z rejstfiku
trestl si sluzebni organ vyzada od Ministerstva spravedinosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu del$i nez
6 mésicl v jiném statu, je povinen dolozit splinéni pfedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku trestd vydanym timto statem.
Neni—li Zzadatel statnim ob&anem CR, je povinen doloZit spinéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu rejstfiku trestt vydanym
statem, jehoz je statnim obcanem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstfiku trestd mize zadatel predlozit vypis z rejstriku trest
s pfilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestl pfisluSnych statl. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstfiku trest
jiny stat nevydava, Zadatel dolozi spinéni pfedpokladu pisemnym €estnym prohlaSenim. Doklad podle tohoto odstavce nesmi byt starsi
nez 3 mésice.

5 Spinéni predpokladu vzdélani (napf. vysokoskolsky diplom, maturitni vysvéd&eni) je Zadatel povinen dolozit pfislusnymi listinami. Pfi
podani zadosti Ize vSak spinéni pfedpokladu dolozit pouze pisemnym ¢estnym prohlasenim o dosazeném vzdélani (je jiz zahrnuto
ve formuldfi Zadosti, kde staci doplnit pfislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé povinen dolozit nasledné,
nejpozdéji pred konanim pohovoru podle § 27 odst. 3 zakona o statni sluzbé. Za vysokos$kolské vzdélani, vyssi odborné vzdélani
a stfedni vzdélani s maturitni zkousSkou se pro ucely zakona o statni sluzbé povazuje také vysokos$kolské vzdélani, vy$Si odborné
vzdélani a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ziskané studiem na vysokych $kolach, vysSich odbornych Skolach a stfednich Skolach
v &lenskych statech Evropské unie, smluvnich statech Dohody o Evropském hospodaiském prostoru, Svycarské konfederaci nebo
Spojeném kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska.

6 SpInéni predpokladu praxe v souladu s § 58 odst. 2 zakona o statni sluzbé zakona o statni sluzbé se dle § 51 odst. 3 zakona o statni
sluzbé doklada prislusnymi listinami (napf. pracovni smlouva, potvrzeni o zaméstnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho
spisu, které prokazuji zastavanou pozici). PfisluSné listiny zadatel pfedlozi nejpozdéji pfed konanim pohovoru podle § 27 odst. 3; pfi
podani Zadosti mize dolozit spinéni pfedpokladu predloZzenim jejich kopii.

7 K prokazani splnéni pozadavku Grovné znalosti ciziho jazyka podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky je poZzadovan
doklad o dosazeni pfisludné znalostni urovné ve stanovém druhu jazyka. Pfi podani zadosti Ize spInéni pozadavku stanovené urovné
znalosti ciziho jazyka prokazat doloZzenim pisemného €estného prohlaseni; v takovém pfipadé bude s Zadatelem proveden jazykovy
audit, nebo bude znalost ciziho jazyka ovéfena vybérovou komisi u pohovoru postupem podle § 27 odst. 3 pism. c) véty treti zakona
o statni sluzbé.

8 SpInéni predpokladu potfebné znalosti deského jazyka se doklada pisemnym &estnym prohlasenim. Vybérova komise podle § 27 odst.
3 nebo bezprostfedné nadfizeny pfedstaveny podle § 28a odst. 1 zakona o statni sluzbé ovéfi spinéni tohoto predpokladu pfi pohovoru.

9 OsvédEeni musi zadatel dolozit jiz k zadosti, nicméné Ize akceptovat, pokud Zadatel k Zadosti dolozi alespoi doklad o tom, Ze o vydani
osvéd&eni pozadal — osvédEeni viak musi doloZit nejpozdéji pfed vyhodnocenim vysledkl vybérového Fizeni vybérovou komisi; pokud
osvédc&eni nedolozi, nemlze byt ve vybérovém fizeni hodnocen jako Uspésny.
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= ma potfebnou zdravotni zpUsobilost°.

Vyhody na strané zadatele*ky:

= orientace v datové zakladné regionalniho a vysokého S$kolstvi (znalost matrik student(i/zak,
resortnich vykaz(, struktury vzdélavaci soustavy CR a ukazatelt financovani $kolstvi);

= schopnost samostatné pracovat s relacnimi databazemi (MS SQL Server / Management Studio) —

rozsahlych resortnich registru;

= schopnost interpretovat data, validovat jejich spravnost, Cistit nekonzistentni datové sady a
prevadét surova data do srozumitelnych analytickych reportti pro potfeby OECD i MSMT;

= znalost anglického jazyka na vy$Si nez pozadované urovni (Uroveri B2/C1) pro aktivni zastupovani
CR na mezinarodnich jednanich OECD, tvorbu anglickych textd a porozuméni mezinarodnim
datovym manualtm (napf. ISCED klasifikace);

= schopnost efektivné vést odborny tym analytikd, prioritizovat Ukoly pod ¢asovym tlakem a
diplomaticky vyjednavat na mezinarodni urovni.

6. DalsSi povinné prilohy:

K zadosti dale zadatel*ka dolozi:

a) strukturovany profesni zivotopis, ve kterém uvede Udaje o dosavadni praxi a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz se vybérové Fizeni tyka,

b) motivacni dopis.

7. Udaje o pohovoru:

S Zadateli a zadatelkami, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.
Vybérova komise mlze provést s zadatelem*kou pohovor na jeho*jeji pozadani.

V oddvodnénych pfipadech po dohodé mezi Zadatelem*kou a vybérovou komisi ucinéné

poda MSMT kazdé*mu Zadateli*ce nasledné.

S Zadatelem*kou miize byt v ramci vybérového fizeni provedeno ovéreni schopnosti a osobnostnich
predpokladu prostfednictvim tfeti osoby.

MSMT podporuje rovnost zen a muzi a diverzitu v rdmci svych sluZzebnich a pracovnich mist.

8. Pouceni o doruc¢ovani ve vybérovém fizeni:

Pouceni o dorudovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé.

e Digitalné podepsal Ondrej
S Andrys
v Datum: 2026.06.19 16:15:05
PhDr. Ondfej Andrys, MAE, MBA, MPA 0200

statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy

10 SpInéni predpokladu zdravotni zpusobilosti se doklada pisemnym &estnym prohlasenim, které je zahrnuto ve formulafi Zadosti.
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V pfipadé dalSich dotazll se obracejte na:

Mgr. Kamilu Svobodovou, e-mail: kamila.svobodova@msmt.gov.cz, tel.: 234 811 458, LinkedIn
administratorku vybérového Fizeni

vybérového fizeni
nebo

Ing. Bc. Petru Mdllerovou, e-mail: petra.mullerova@msmt.gov.cz, tel.: 234 815 231
feditelku odboru Skolské statistiky a analyz
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