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uvoD
Vyzkum, vyvoj a inovace v CR v kontextu EU

Ceska republika se po vstupu do EU zadlenila do procesu integrace nérodnich politik vyzkumu,
vyvoje a inovaci a souvisejicich oblasti (napf. vzdélavani, podnikani nebo zaméstnanost), které
uvadi Lisabonska strategie'. Podobné jako dalsi &lenské staty EU spatfuje CR kli& k réistu
vlastni konkurenceschopnosti ve vyzkumu a vyvoji, v inovacnich schopnostech podnik,
rostouct kvalité lidskych zdrojl a ve vyuzivani informacnich a komunika¢nich technologii.

Vyznam vyzkumu a vyvoje pro Uspésné dosazeni Lisabonské strategie je jasné deklarovan
v nékolika ddlezitych dokumentech EU. Mezi zasadni dokumenty, které podporuji investice
do vyzkumu, patfi dvé sdéleni Evropské komise: ,Vice vyzkumu pro Evropu: Vzhlru k 3 %
HDP* a ,Investovat do vyzkumu: Akéni plan pro Evropu® (déle jen ,,Akéni plan pro Evropu®).
Tato sdéleni EK zahrnuji celou fadu opatfeni na podporu vyzkumu a vyvoje (dale jen ,VaV*).
Uvedené strategické dokumenty s celoevropskym dosahem nalezly odezvu v odpovidajicich
narodnich strategickych dokumentech, zejména ve Strategii hospodarského rdistu?, Narodni
inovaéni politice® a Narodni politice vyzkumu a vyvoje*, které davaji zakladni orientaci politice
VaV a inovaci CR®. Nedavno byly tyto strategické dokumenty doplnény o Reformu systému
VaV a inovaci v CR® a o Bilou knihu terciarniho vzdélavant, které byly zvefejnéné v roce 2008
a které navrhuiji kliCové kroky reformy v oblasti vyzkumu a terciarniho vzdélavani.

Ceska republika (dale jen ,CR%) se vstupem do EU zafadila mezi &lenské staty, které vyuzi-
vaji cilené podpory v ramci evropskeé regionalni politiky. Pro obdobi 2007-2013 jsou vSechny
regiony CR (s vyjimkou hlavniho mésta Prahy) zafazeny pod cil Konvergence®. V souladu
s cili evropské regionalini politiky je jednou z priorit CR posileni réistu konkurenceschopnosti
statu a orientace na znalostni ekonomiku.

Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace (dale jen ,,OP VaVpl*) je jednim z vyznamnych
operacnich programd, které pfispivaji k naplnéni uvedeného cile. Spole¢né s Operaénim
programem Podnikéni a Inovace (déle jen ,OP PI“) a Operacnim programem Vzdélavani pro
konkurenceschopnost (dale jen ,,OP VK“) pfedstavuje OP VaVpl vzajemné propojeny systém
intervenci, ktery ma za cil zajistit dlouhodobé udrzitelnou konkurenceschopnost ¢eské eko-
nomiky a cilovych regiond v rdmci cile Konvergence.

! Zavéry jednani Evropské rady reviduijici Lisabonskou strategii, Brusel, 22. a 23. 3. 2005.

2 Usneseni viddy ze dne 16. 11. 2005 &. 1500 o Strategii hospodéi'ského rtistu Ceské republiky.

3 Usnesen viady ze dne 7. 7. 2005 ¢&. 851 o Nérodni inovacni politice Ceské republiky na léta 2005 az 2010.

4 Usnesen viady ze dne 7. 1. 2004 &. 5 k Narodni politice vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004-2008.

5 Blize viz kapitola 2.11 Koherence OP VaVpl s relevantnimi narodnimi a evropskymi strategickymi dokumenty.

8 Vice na http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=497373

7 Vice na http://www.msmt.cz/uploads/bila_kniha/BK_k_diskusi_tisk.pdf

¢ Pod cil Konvergence jsou zarazeny regiony NUTS |1, jejichz HDP méfeny paritou kupni sily na jednoho obyvatele
je nizsi nez 75 % prdméru HDP EU-25.
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Globalnim cilem OP VaVpl je posilovani vyzkumného, vyvojového a inovaéniho potencialu
CR, ktery prispéje k riistu konkurenceschopnosti a k vytvareni vysoce kvalifikovanych
pracovnich mist tak, aby se regiony CR staly vyznamnymi misty koncentrace téchto
aktivit v Evropé.

Pro pfipravu OP VaVpl a stanoveni jeho globalniho cile byla kli¢ova tfi zakladni vychodiska.
V prvni fadé byly reflektovany konkrétni politiky EU, v nichZ je zakotveno smérovani pod-
pory na evropské Urovni, mezi néz patfi zejména ,Strategické obecné zasady spolecenstvi,
2007-2013". OP VaVpl bude vyznamné pfispivat pfedevsim k napIinéni druhé obecné zasa-
dy ,Zlepseni znalosti a inovace: cesta k rlistu” a k napliiovani cilll a poslani Kohezni politiky
ve smyslu ¢lanku 3 Narizeni Rady (ES) €. 1083/2006, ze dne 31. Cervence 2006, o obecnych
ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu a Fondu
soudrznosti (dale jen ,FS®) a o zruSeni nafizeni (ES) ¢. 1260/1990 (déle jen ,Nafizeni Rady
(ES) ¢. 1083/2006").

Na narodni Urovni byl zakladnim vychodiskem pro koncipovani OP VaVpl Narodni strate-
gicky referenéni ramec CR 2007-2013 urdujici strategické cile pro &erpani fondd EU v CR.
OP VaVpl prispiva k pinéni strategického cile ,Konkurenceschopna ¢eska ekonomika®, jenz
mé podpofit kromé jiného posilovani vyzkumného, vyvojového a inovaéniho potencialu CR.
reformnich aktivit Narodniho Lisabonského programu 2005-2008 — Narodniho programu
reforem CR, kterou je vytvoreni prostiedi stimulujici vyzkum, vyvoj a inovace. OP VaVpl
je zpracovan tak, aby podpofil nabidku na strané vyzkumnych a vyvojovych aktivit, a to pre-
devsim nabidku vysokych $kol, vyzkumnych instituci a dal$ich subjektl zabyvajicich se VaV,
a zajistil produkei kvalitnich a relevantnich vysledkd VaV a absolventl se specializaci, kterd
bude relevantni potfebam trhu prace. Sou¢asné maji planované intervence za cil posilit sou-
lad nabidky s rozvijejici se poptavkou na strané prijemcd vystupl VaV a pomoci k Uspés-
nému prenosu poznatkd do aplikacni sféry. Tretim vychodiskem pfi tvorbé OP VaVpl, jeho
prioritnich os a specifickych cilll byla fada zpracovanych analyz mapujicich jak existujici
prostfedi a stav VaV v CR, tak dosahované vysledky VaV v CR. Bylo piihlédnuto k nazo-
rdm a vysledkdm vefejnych diskusi s odborniky z vysokych $kol, vefejnych i soukromych
organizaci zabyvajicich se vyzkumem, vyvojem a inovacemi, podnikd, regiond, Ustfednich
organ( statni spravy i z fad hospodarskych a sociélnich partnerl. Nedilnou souc¢asti vstup-
nich informaci bylo vyhodnoceni politiky VaV, zahrnujici dosavadni zplsob vyuZziti podpor
ze statniho rozpoctu a zkusenosti z pribéhu implementace stavajicich program, které maji
vazbu na inovaéni aktivity (jde predevsim o Operaéni program Prlimysl a podnikani [dale
jen ,OP PP“)). ViyCet strategickych, legislativnich a analytickych materiéld, z nichz OP VaVpl
vychazi, je uveden v pfiloze 4.

Vyzkum, vyvoj a inovace v CR v kontextu EU



Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Konzultace a uplatnéni principu partnerstvi

Princip partnerstvi byl v Operanim programu Vyzkum a vyvoj pro inovace naplnén
dle ¢l. 11 Nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006 jiz béhem pfiprav Operacniho programu timto
zplisobem:

* Pro pocatecni fazi tvorby operacniho programu byl vytvoren v ramci Ministerstva $kol-
stvi, mladeZe a t&lovychovy (déle jen ,MSMT¥) uz&i pracovni tym vedeny zastupci MSMT
a Rady pro vyzkum a vyvoj, sloZzeny ze zéstupcl vécnych gestorl operacniho programu
v ramci MSMT a déle ze zastupcd socidlnich partnerd, tj. zejména ze zastupct vysokych
$kol. Pracovni tym ur€il harmonogram praci, definoval zodpovédnost nad tvorbou jednot-
livych ¢asti programu a uréil postup pfi zpracovani implementaénich dokumentd. Vystupy
uzsiho tymu byly pfedany k projednani SirSi pracovni skupiné (dale jen ,PS*) OP VaVpl.

* Pro Ucely pripravy a zpracovani OP VaVpl byla vytvorena $irsi pracovni skupina sloZzena
ze zastupcl pfislusnych organd verejné spravy a hospodarskych a sociélnich partnerd.
Cleny PS OP VaVpl byli vedle Ridiciho organu a zastupcti vécného gestora také zastupci
Rady pro vyzkum a vyvoj, vysokych $kol, vyzkumnych pracovist, dal$ich resortl (pfe-
devs$im z Ministerstva primyslu a obchodu [déle jen ,MPO] a Ministerstva pro mistni
rozvoj [déle jen ,MMR“]), vech regionl (na drovni NUTS I1.), véetné zastupcl Magistratu
hl. m. Prahy a relevantnich hospodarskych a socidlnich subjektd (napf. odbory, Hospo-
dérska komora, Svaz priimyslu a dopravy CR, Asociace nevladnich neziskovych organi-
zaci, Svaz mést a obci). PS OP VaVpl se podilela na tvorbé jednotlivych programovych
dokumentd, pravidelné projedndavala, pfipominkovala a vyjadfovala se k pracovnim ver-
zim dokumentu a kontrolovala a schvalovala vystupy zpracovatele OP VaVpl. Pfipomin-
ky a naméty vznesené od zastupcd pfislusnych organd verejné spravy a hospodarskych
a sociélnich partner( byly ve velké mife pfi tvorbé OP VaVpl zohlednény. Jednalo se pre-
devsim o tyto oblasti: podpora méné rozvinutych regiond a meziregionaini spolupréce,
propojeni ¢eskych VaV organizaci, vymezeni cilll priority, tedy oblasti intervence, nastrojd
a prijemct a indikatord.

¢ Do prlbéhu pfipravy operacniho programu byla Siroce zapojena vefejnost. Uskutecnila
se Mrada seminafll a prezentaci jak celonarodnich, tak v jednotlivych regionech. Také
k obsahovému zaméfeni OP VaVpl se v priibéhu let 2006 a 2007 uskutecnila fada diskusi
se zastupci vyse uvedenych partner(, ktefi se vyjadrovali zejména k obsahu podporova-
nych aktivit v rdamci navrhovaného OP VaVpl.

e Na programu verejného projednavani OP VaVpl, které se uskutecnilo 22. kvétna 2006
v Praze, byla projednavéana tato témata: pfiprava OP VaVpl, priority programu, implemen-
tace, finan¢ni alokace a ex-ante hodnoceni programu.

¢ Bylo vyuzito komunikace s potencialnimi pfijemci k budovani absorpéni kapacity prostred-
nictvim tzv. screeningu, jehoz cilem bylo také ziskat redlnou vazbu na potfeby pfislusného
segmentu. Timto zplsobem byly konfrontovany predstavy uzivateld a tviirct operacniho
programu a zajisténa zpétna vazba verejnosti na pfipravu operacniho programu.

Konzultace a uplatnéni principu partnerstvia



¢ Na konci roku 2007 byly ustaveny tfi PS, které se systematicky zabyvaji feSenim problé-
mU souvisejicich s realizaci operacniho programu. Konkrétné PS 1-Strategie se zabyva
specifikaci a konkretizaci navrhovanych intervenci, PS 2-Financovani a metodika se zaby-
va otdzkami financovani, udrzitelnosti investic, PS 3-Absorpéni kapacita a velké projekty
feSi otazky spojené s posilovanim absorpéni kapacity a organizacni a technické problé-
my souvisejici s pfipravou projektti nad 50 miliont euro. Cleny pracovnich skupin jsou
zastupci hlavnich hospodarskych a sociélnich partnerd.

e Komentéare a doporuceni byly diskutovany a zavéry ucinéné pracovnimi skupinami byly
zapracovany do znéni OP VaVpl nebo budou brany v potaz pfi dalSich krocich pfiprav,
implementaci OP VaVpl a pfi posilovani absorpéni kapacity. Po zvazeni vSech intervenci
byla posilena predevsim role soukromého sektoru. V pfipadé prioritni osy 2 byla zdlraz-

10 néna pouZzitelnost vysledkd vyzkumu a v prioritni ose 1 byl dan vétsi dliraz na transfer
technologii. Tato aktivita byla zvIasté vy¢lenéna, aby bylo umoznéno financovani SirSimu
okruhu prijemct. V pfipadé priority 1 byl kladen dliraz na evropskou dimenzi, coz bylo
vysledkem konzultaéniho procesu predevsim s ddrazem na evropskou vyzkumnou infra-
strukturu ESFRI Road Map a 7. Ramcovy program EU (7. RP). Pro obé tyto priority byly
start-up granty (tj. pfedevSim provozni vydaje center) vyhodnoceny jakozto nepostrada-
telné ¢asti podpory, pro¢ez bylo zdlraznéno jejich uZiti. Na zakladé diskuse s ¢leny PS
1- Strategie byl do prioritni osy 4 zahrnut osmy obor vyzkumu DZSV (spoleenské védy).

 Princip partnerstvi bude zachovan i v procesu schvalovani projektti v ramci OP VaVpl.
S UCasti védecko-vyzkumnych, vzdélavacich, hospodarskych a socidlnich partnerC
se po¢ita i pfi jednanich vybérovych komisi. Spolupréce s primyslovym / aplikaénim sek-
torem bude povazovana za jedno z kliCovych vybérovych kritérii, mezi ktera dale patfi
posouzeni ekonomickych partnerl a expertl s relevantni praxi na poli komeréné-vyzkum-
né spoluprace, které bude hrat roli v procesu pred-hodnoceni velkych projektd.

e Zastupci vyzkumnych, vzdélavacich, hospodarskych a sociélnich partnerli jsou rovnéz
¢leny Monitorovaciho vyboru OP VaVpl. Monitorovaci vybor OP VaVpl byl zfizen opa-
tfenim ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy, v souladu s Nafizenim Rady (ES)
1083/2006 o obecnych ustanovenich o strukturalnich fondech a Fondu soudrznosti ¢l. 63,
64 a 66. Cleny Monitorovaciho vyboru OP VaVpl jsou zastupci Ridiciho organu a vécni
gestofi z MSMT, zastupci resortnich ministerstev tj. MPO, MMR, Ministerstva Zivotniho
prostiedi (dale jen ,MZP*), Ministerstva financi (déle jen ,MF¥), Rady pro vyzkum a vyvoj,
Czechinvestu, Rady vysokych $kol, Ceské konference rektorl, Hospodaiské komory
CR, Svazu priimyslu a dopravy CR, Ceskomoravské konfederace odborovych svazd,
Akademie véd CR, zastupct véech NUTS Il a dalich zainteresovanych subjektt. Pozo-
rovateli bez hlasovactho prava jsou zastupci odboru interniho auditu a kontroly MSMT,
zastupci Komise Evropského spole€enstvi (DG Regio), zastupce Evropské investi¢ni ban-
ky, zastupce Transparency International CR a zastupce Centralni harmonizaéni jednotky
pro finanéni kontrolu MF.

Konzultace a uplatnéni principu partnerstvia
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1. SOUCASNA SITUACE V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE

1.1 Analyza vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR
1.1.1 Vydaje na vyzkum a vyvoj a efektivnost ceského systému VaV

Vyznam investic do vyzkumu a vyvoje pro konkurenceschopnost byl opakované dolozen
fadou studi a analyz®. Zavéry téchto analyz poukazuiji na vyznam investic do VaV obecné, ale
také na dllezitost vhodné kombinace vefejnych a soukromych investic do VaV a na vyznam-
ny ,pakovy“ efekt, kterym mohou vefejné investice plisobit na soukromé investice do VaV/'.
Za klicové, z hlediska relevance vyzkumu a posileni motivace a pobidkovych mechanism(
pro spolupraci vyzkumu s aplikaéni sférou pro zajifovani dlouhodobé konkurenceschop-
nosti statd i regiond, je proto mozné povazovat vhodné nastaveni verejnych VaV investic.
Existence takto masivniho systému a kontrolnich mechanism@ napomahajicich k této spo-
lupréci je zasadnim predpokladem pro dlouhodobou konkurenceschopnost stétl a regiond.
Obzvlasté v této oblasti potfebuje Ceska VaV politika doznat znaného zlepSeni.

Neni nahodou, Ze v zajmu udrZeni vlastni konkurenceschopnosti a technologického pokro-
ku investuji vyspélé staty do VaV 2-3 % svého HDP roéné. CR z takového mezinarodniho
srovnani v oblasti vyzkumu, vyvoje a technologického rozvoje nevychazi nejlépe. Bez ohledu
na vecelku pozitivni trend poslednich let CR vykazuje z hlediska vech hlavnich sledovanych
indikatorC v ramci EU stéle podprlimérné vysledky.

Celkové vydaje na VaV se rok od roku postupné zvysuiji. Konkrétné v letech 2000-2006
byl primérny &isty mezirodni narCist ve stalych cenach téméf 4,7 % roéné (CSU). Vzhle-
dem k relativné dynamickému rdistu HDP v poslednich letech v§ak vydaje na VaV vztazené
k HDP rostou stéle celkem pomalu a mira rdistu zaostava za nékterymi dal$imi novymi ¢len-
skymi staty EU. Celkové vydaje na VaV se v roce 2006 rovnaly 1,55 % HDP, coz fadi CR
na 11. misto v EU a na 2. misto mezi novymi €lenskymi staty. Zaroven tato hodnota pfedsta-
vuje stéle vyrazné zaostavani za priimérem EU-27 (1,84 %)'".

NarGst vydajl na VaV je pfitom v poslednich letech zplisoben prevazné investicemi soukro-
mého sektoru, ktery zejména v posledni dobé zaznamenal dynamicky rdst. Intenzita verej-
nych vydajd na VaV se také mirné zvySovala a podle stfednédobych vyhled( se bude nadéle
nominalné zvySovat, a to zejména v sektoru vysokych Skol.

® Impact Assessment and Ex-Ante Evaluation (Annex to Proposal for the Council and European Parliament decisions
on the 7th Framework Programme), COM(2005)119, (obsahuije pfehlednou zpravu o vyzkumu).

'0Facing the Challenge: The Lisabon strategy for growth and employment. Report from the High Level Group chaired
by Wim Kok, EC, 2004.

' Key Figures 2007 on Science, Technology and Innovation: Towards a European Knowledge Area. EC, DG Research,
2007. EU27 R&D Spending stable at 1.84 % of GDP in 2006, Eurostat, 2008.
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Graf 1.1.1-1: Celkové vydaje na VaV(GERD) v CR a jejich podil na HDP v letech 1995 - 2006
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Od préimérnych hodnot v EU se svou strukturou vydaje na VaV v CR vyrazné nelisi: V roce
2005 vydaje soukromé sféry predstavovaly 54 % veskerych vydajd, v roce 2006 pak 57 %
(prmeér EU-27, v roce 2005 ¢inil 54,5 %). Verejné vydaje se pohybuiji ve vysi mirné pres 40 %
(EU-27 = 34,8 %). Vlyrazné zaostavani vykazuje CR ve vyuziti prostiedkd na VaV ze zahra-
ni¢nich zdrojt (v roce 2005 to byla pouze 4 %, v roce 2006 jen 3 %, oproti 8,5 % v EU-27)2,
coz doklada nedostate¢né zapojeni do mezinarodni spoluprace v oblasti VaV a zejména
do struktur Evropského vyzkumného prostoru.

Tabulka 1.1.1-2: Vydaje na VaV v CR dle sektorti (zdrojti) jejich financovani v obdobi 2002-2006

Zdroj financovani

Soukromy

Verejny

Zahraniéni
Ostatni

Celkem

Zdroj dat: CSU

Z hlediska struktury uZiti vykazuji vydaje na VaV v CR pomé&rné dobré parametry; témé¥ 2/3
vydajl sméruji do soukromé sféry a jejich podil ma stoupajici tendenci (viz graf 1.1.1-3). Mezi
dalsi hlavni uzivatele se fadi vliadni sektor, ktery zahrnuje vefejné a statni vyzkumné organi-
zace (napt. Ustavy Akademie véd CR nebo resortni vyzkumné Ustavy). CR patif, stejné jako
vétsina postkomunistickych zemi, ke statdm s vy$sim podilem vladniho sektoru na vyda-
jich VaV, coz plyne ze specifického postaveni Akademie véd CR (dale jen ,AV CRY), ktera
je financovana prevazné z verejnych zdrojl. Vyznamny sektor z hlediska uziti investic do VaV
predstavuje sektor vysokych skol. V porovnani s priimérem EU-25, ktery Cinil témér 22 %,
je podil celkovych vydajdi na VaV na VS v CR nizsi (15,9 % v roce 2006 s mirnym nardistem
oproti r. 2002), coz souvisi s existenci vyznamného viadniho sektoru v CR.

12Key Figures 2007, str. 56.
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Graf 1.1.1-3: Celkové vydaje na VaV dle sektoru uziti'®
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Graf 1.1.1-4: Verejné vydaje na VaV dle sektoru uziti
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'3 Graf nezahrnuje uZiti vydajd na VaV v soukromém neziskovém sektoru, nebot hodnoty jsou zanedbatelné.
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1.1.2 Efektivita ¢eského systému VaV

Podpora vyzkumu a vyvoje v CR trpi nékolika zavaznymi problémy, na které bude nutné
v nejbliz&im obdobi vhodnym zplisobem reagovat. Vefejny VaV v CR (resp. VaV podporo-
vany z verejnych prostredkd) pokryva v soucasnosti plosné témér véechny védni obory. Pri
globalni konkurenci v produkci vysledki VaV je pritom nutné, aby stat mensi velikosti, jakym
je CR, soustedil své investice do omezeného poétu center s kritickou velikosti a $pickovou
kvalitou. Systém podpory VaV v CR se naopak vyznaduje vysokou roztiisténosti. Kazdorog-
né je v CR fedeno cca 5 500 projektt podporovanych ze statnich vydajd na vyzkum a vyvoj.
U zemé& menSi velikosti predstavuje tato skuteCnost vyrazné systémové omezeni, které
vede k rozmélnéni zdrojli a brani vzniku $pickovych, nadstandardné vybavenych pracovist
ve vybranych, strategickych oblastech.

V nékolika uplynulych letech nastal v tomto sméru pozitivni vyvoj, kdyZ vlada svymi usne-
senimi'* schvalila osm dlouhodobych zakladnich smérd vyzkumu a vyvoje CR (DZSV):
1. udrzitelny rozvoj, 2. molekularni biologie, 3. energetické zdroje, 4. materialovy vyzkum,
5. konkurenceschopné strojirenstvi, 6. informacni spolecnost, 7. bezpe€nostni vyzkum
a 8. spoleCenskovédni vyzkum. To predstavuje prvni krok k vytvoreni systému priorit a kon-
centrace zdrojli do klicovych oblasti vyzkumu v CR.

Viysledky VaV produkované ¢eskymi vyzkumniky nedosahuji obecné v mezinarodnim srov-
nani uspokojivé kvality. Jako ukazatel kvality Ceského vyzkumu byla zvolena svétové uzna-
vana databaze Web of Science a z ni ukazatel relativniho citadniho indexu' CR v obdobi
1994-2006. Graf 1.1.1-6 doklada zna&ny a rychle rostouci potencial CR v oblasti zékladniho
vyzkumu, ktery ale dosud nebyl pIné vyuZit pro rlst konkurenceschopnosti. Zaroven je vSak
nutné zddraznit, Ze tento ukazatel stale nedosahuje ani prdimeérné svétové hodnoty.

4 Usneseni viady ze dne 1. 6. 2005 &. 661 o Dlouhodobych zakladnich smérech vyzkumu a usneseni viady ze dne
18.10.2006 ¢.1192 o Aktualizovanych Dlouhodobych zakladnich smérech vyzkumu.

' Relativni citacni index je definovan jako podil citaéniho impaktu dané zemé a citaéniho impaktu svétové databéze,
tedy bez rozdilu oborli. Hodnota 1 odpovida bibliometrické kvalité prliméru svétové databaze, hodnota nizsi zna-
mend podprimérnou bibliometrickou kvalitu.

1. Soucasng situace v oblasti vyzkumu a vyvoje
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Graf 1.1.2-1: Vyvoj relativniho citaéniho indexu €R v obdobi 1994-2006
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Zdroj dat: Thomson ISI® National Science Indicators (NSI), 1981-2006, RVW

Také ze srovnani s ostatnimi staty EU vyplyva, Ze v produkci mezinarodné uznanych publi-
kaci CR vykazuje podpriimérné vysledky. Za obdobi 1981-2006 dosahla CR méné nez 50 %
vykonnosti préiméru EU-15. Z hlediska dopadu publikaci CR dosahovala v obdobi 2002-2006
relativniho citaéniho indexu na drovni 0,75, zatimco primérna hodnota zemi EU-15
dosahovala 1,07 a v USA dosahovala 1,41, To jasné doklada, Ze jednim z klicovych problé-
m0 Ceského vyzkumu je jak omezend kapacita produkovat vysledky VaV vibec, tak i ome-
zena schopnost produkce kvalitnich, mezindrodné respektovanych vysledkd.

Naopak za pozitivni Ize povazovat skuteénost, ze a&koli celkova konkurenceschopnost Ces-
ké republiky v oblasti produkce mezinarodné uznanych vysledk( je spiSe podprimérna,
existuje fada obor(, ve kterych dosahuje CR nadpriimérnych vysledkd a v nékterych pripa-
dech i vysledkl vysoce nadprlimérnych (zejm. nékteré oblasti humanni i veterinarni medici-
ny, matematiky, technickych véd, chemie a fyziky). Z toho vyplyva, Ze v ramci CR Ize identi-
fikovat pracovisté ¢i jednotlivé tymy odbornikd, které vykazuji vysledky ¢innosti, jeZ jsou pIné
konkurenceschopné i v mezinarodnim srovnani. Sou¢asné vsak témto odbornikim c¢asto
chybéji odpovidajici materialni podminky k praci a jejich tymy jsou postizeny odchody mla-
dych pracovnikd do zahranici.

Dal$im vyznamnym ukazatelem pro mezinarodni hodnoceni vysledkd VaV jsou poCty patentd.
| pfes néktera omezeni (ne vSechny patenty vedou k inovacim a ne vSechny inovace jsou
zaloZeny na patentech) tento ukazatel odrazi schopnost chranit dusevni vlastnictvi a pfeménit
vyzkumné a vyvojové aktivity ve smyslupiné vysledky vhodné ke komercializaci a k dal§imu
vyuziti pro praxi. Velmi nizky pocet podanych prihlasek i prijatych patentl ¢eskych autord
je jednim z indikatord slabého inovaéniho prostredi v CR a celkové nizké vyznamnosti Seské
VaV. Nejhorsi pozice je u $pickovych patentl tzv. tridd (patenty podané soucasné u ame-
rického, evropského a japonského patentového GFadu), kde CR na zakladé hodnoceni EIS
2006 ziskala pouze 4 body ze 100 moznych.

16 Zdroj: Analyza stavu vyzkumu, vivoje a inovaci v CR a jejich srovnéni se zahraniéim v roce 2007. Utad Viady CR, Rada
VI&dy pro vyzkum a vyvoj.
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Srovnani CR s ostatnimi zemémi v po&tu udélenych patentti u EPO uvadi graf 1.1.2-2:
Graf 1.1.2-2 Udélené patenty EPO (pocet/mil. obyv.)
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Zdroj dat: Ro¢enky European Patent Office, 2002 az 2006, cdst statistika — celkové
pocty udélenych patenti; RVW

Z vy$e uvedeného je patrné, ze v CR zaostava za primérem EU nejen mira vefejnych inves-
tic do VaV, ale v pfipadé produkce komeréné vyuzitelnych vystupt zaostava CR zejména,
a to velmi vyrazné, v efektivité vynaloZenych prostredk(l na VaV ve vazbé na potenciélni
vyuziti vysledkd VaV pro inovace. Méfeno mirou patentové aktivity ve vztahu k soukromym
i k vefejnym vydajtim na VaV zaostava CR hluboko pod préimérem EU-27"7. Tato skute&nost
doklada, Ze kromé celkové nedostatecné produkce svétové uznatelnych vysledk( trpi cesky
systém VaV predev§im malou aplikaCni orientaci (a to i s védomim omezené schopnosti
patentovych Udajl postihnout tuto dimenzi).

PrestoZe v oblasti hodnoceni efektivity podpory VaV z verejnych zdrojl doslo v poslednich
letech k vyznamnému pokroku, predevsim diky zkvalitnéni systému hodnoceni vysledkd VaV
(tato aktivita je v kompetenci Rady vlady pro vyzkum a vyvoj, ktera také spravuje centralni
informacni systém VaV), stéle existuje znaény potencial pro dalsi zlepSeni v této oblasti.
Nezbytnym predpokladem pro feSeni tohoto problému bude schopnost vyvodit z hodnoceni
zavazné zavéry a to s dlirazem na vyuziti vysledkd vyzkumu a soucasné na tvorbu pobidkového

" Pii stavajici intenzité BERD by se ocekavany pocet patentovych piihlasek k EPO (z hlediska prmérnych hodnot
EU) mél pohybovat na Etyi- az pétindsobné hodnoté stavajiciho stavu, obdobna je situace pfi porovnani intenzity
vefejnych investic do VaV. Key Figures 2007 on Science, Technology and Innovation: Towards a European Know-
ledge Area. EC, DG Research, 2007, str. 83 a 88.
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mechanismu, ktery by motivoval VaV organizace ke spolupraci s uZivateli vysledkd vyzku-
mu. Kli¢ové pfitom bude disledné dodrzovani bonifikace pracovist a tymd, které nakladaly
s prostiedky efektivné a dosahly mezindrodné uznatelnych vysledk(, jak to predpoklada
i navrh Reformy systému vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR zvefejnény Radou pro vyzkum
a vyvoj na zatatku roku 2008 a odsouhlaseny viadou CR v bieznu roku 2008. Operaéni pro-
gram VaVpl nabizi jedine€nou moznost vytvorit silny stimulujici systém, ktery by zefektivnil
Cesky systém VaV.

1.1.3 Regiondlni analyza VaV a regionalni specializace

Z regionalniho hlediska jsou kapacity VaV v CR rozlozeny velmi nerovnomérné. V hlavnim
mésté Praze, které zaroven nespada do cile Konvergence, je soustfedéna témér tretina vSech
vydajl na VaV a témér 2/3 verejnych vydajl na VaV (viz tabulka 1.1.3.-1). AvSak uvazujeme-li
o0 zbyvajicich Ceskych regionech na urovni klasifikace NUTS Il, pak je jejich rozdil v koncen-
traci VaV relativné maly a eské regiony se jevi v této oblasti jako pomérné homogenni'.
Vyznamnéjéi koncentrace existuiji jesté v regionech Strednich Cech (zejména vyznamna
koncentrace podnikovych VaV kapacit — automobilovy a letecky prlmysl v kombinaci s kon-
centraci narodnich VaV kapacit v oblasti jaderného vyzkumu) a Jihovychod (po Praze druha
nejvétsi koncentrace verejného VaV v kombinaci s vyznamnym soustfedénim soukromych
VaV kapacit). Z pohledu detailngjsi klasifikace (NUTS Ill) jsou mezi hlavnimi koncentracemi
VaV mimo Prahu kraje StfedoCesky, Jihomoravsky. Naopak nejmensi intenzitu VaV aktivit
vykazuiji kraje Karlovarsky a Vysocina, na urovni NUTS Il pak region Severozapad.

'8 Napfiklad ESPON Atlas of: Mapping the Structure of European Territory (2006) fika, Ze vSechny Ceské regiony
na trovni NUTS Il kromé hlavniho mésta Prahy, Stiednich Cech, Severozapadu a Moravskoslezska spadaji do jed-
né kategorie s podprimérnym indikatorem konkurenceschopnosti a inovaci (tfeti ¢tvrtina), zatimco Praha a Stredni
Cechy patfi do prliméru, Severozépad a Moravskoslezsko se nachazi ve &tvrté &tvrting, tzn. v kategorii se silng
podprdmérnym indikatorem. Stejné tak i studie Rozsifovani evropské vyzkumné oblasti: identifikujici priority pro
regionalni politiku zaméfenou na védu a technologicky vyzkum v novych ¢lenskych zemich a zemich kandiduiji-
cich na Clenstvi v EU (EC, DG Research, 2005), ktera umistila vSechny regiony na trovni NUTS Il kromé Prahy,
Moravskoslezska a Severozapadu ve své regionalni typologii do kategorie ,regiony s kvalifikovanou pracovni silou
ve vyrobé“, tzn. regiony se silnou primyslovou zékladnou, relativné nizkou hladinou nezaméstnanosti, kapacitou
k vytvareni pokrogilych znalosti, vysokou trovni vzdélanosti a dobré trovné ICT. Regiony Severozapad a Moravsko-
slezsko jsou charakterizovany jako ,regiony s primyslovym potencidlem* se silnou primyslovou zékladnou, ale
relativné nizkou kapacitou k vytvareni pokroCilych znalosti, vy$Si mirou nezaméstnanosti a stfedné pokrocilou
Urovni ICT.

1. Soucasnag situace v oblasti vyzkumu a vyvoje
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Tabulka 1.1.3-1: Vydaje na VaV v ¢lenéni na celkové a verejné, uskutecnéné v jednotlivych
krajich a regionech v obdobi 2003 -2006

Regiony (region NUTS 2)

Praha 36,8% 67,9% 37,9% 63,4% 37,5% 62,1 % 38,4%
Stedni Cechy 21,6% 10,7% 20,6% 14,0% 20,3% 142 % 17,1%
Jihozapad 5,4% 4,3% 57% 47% 6,5% 5,8% 6,1%
Severozapad 22% 0,4% 1,8% 0,4% 1,6% 0,2% 1,3%
Severovychod 8,8% 1,0% 9,8% 3,7% 9,3% 42% 8,9%
Jihovychod 12,1% 13,0% 12,8% 12,6% 12,7% 12,4% 10,2%
Stfedni Morava 5,6% 1,6% 52% 0,1% 7,0% 0,2% 6%
Moravskoslezsko 7,5% 0,9% 6,3% 0,9% 5,2% 0,9% 11,1%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Kraje (region NUTS 3)

/ druh vydaje celkové | vefejné | celkové | vefejné | celkové | vefejné | celkové

HI. m. Praha 36,8% 67,9% 37,9% 63,4% 37,5% 62,1% 38,4%
Stiedocesky kraj 21,6% 10,7% 20,6% 14,0% 20,3% 14,2% 17,1%
Jihocesky kraj 32% 4,3% 3,3% 4,7% 3,8% 57% 3,4%
Plzerisky kraj 2,2% 0,0% 2,4% 0,0% 2,7% 0,1% 2,7%
Karlovarsky kraj 0,3% 0,2% 0,3% 0,3% 0,2% 0,1% 0,1%
Ustecky kraj 1,9% 0,2% 1,5% 0,1% 1,4% 0,1% 1,2%
Liberecky kraj 2,5% 0,0% 2,5% 0,1% 2,6% 0,1% 3%
Kralovéhradecky kraj 2,4% 0,8% 3,4% 3,6% 2,8% 4,2% 2%
Pardubicky kraj 3,9% 0,2% 3,9% 0,0% 3,9% 0,0% 3,9%
Vysocina 1,3% 0,0% 1,5% 0,2% 1,7% 0,2% 1%
Jihomoravsky kraj 10,8% 13,0% 11,3% 12,4% 11,0% 12,2% 10,1%
Olomoucky kraj 2,8% 0,1% 3,0% 0,1% 3,3% 0,1% 2,7%
Zlinsky kraj 2,8% 1,5% 2,2% 0,0% 3,7% 0,0% 3,3%
Moravskoslezsky kraj 7,5% 0,9% 6,3% 0,9% 5,2% 0,9% 11,1%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Zdroj dat: CSU

Mira regiondlnich rozdilll z hlediska kapacit VaV predstavuje vyznamnou vyzvu, na kterou
bude nutné v ramci OP VaVpl odpovidajicim zplisobem reagovat. Je nutné nalézt vhod-
né kombinace intervenci, které umozni vyrovnat se souCasné s pozadavkem dosahnout
SpiCkové kvality VaV, s pozadavkem soudrznosti v regionalni politice a usnadnéni pfistu-
pu k vysledkdim vyzkumu uZivateldm v regionech, které maji slabé nebo zadné vyzkumné
zakladny (excelence versus koheze). V praxi to na jedné strané znamend reagovat na znaénou
miru disperze VaV v ramci CR a na potfebu posilit koncentraci. Logickou odpovédi na toto
by méla byt podpora vysoce kvalitnich pracovist VaV. V sektoru VaV by méla byt podporova-
na pracovisté s kritickou velikosti, ktera zaruci produkci vysoce kvalitnich vysledk( vyzkumu.
Tato pracovisté by méla jiz v soucasnosti prokazat vysokou kvalitu svych vysledkd, zamést-
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navat kvalitni personal a ukazat, ze maji potencial stat se svétové uznavanymi vyzkumnymi
kapacitami a partnery pro vlid¢i mezinarodni partnery v budoucim vyzkumu (vyzkumné akti-
vity tazené nabidkou). Na druhé strané pak ¢esky systém VaV potfebuje soubor specializo-
vanych vyzkumnych subjektd, které by se orientovaly na souc¢asné potreby komeréniho sek-
toru v CR (vyzkumné aktivity tazené poptavkou), koresponduiici s ekonomickou specializaci
regionC a tésné spjaté s poptavkou jednotlivych prlimyslovych sektord.

Klicem pro uspéch velkych VaV center je dostatek talentovanych absolvent( a lidského kapi-
talu. Proto je nutné propojeni s univerzitami, které produkuji vysoce kvalifikované absolventy
relevantnich obord. Nize uvedené mapky ukazuji soucasny stav v oblasti lidského kapitalu,
konkrétné pocet studentd navstévujicich univerzity, se zvlastnim ddrazem na doktorandy,
ktefi jsou hlavnim zdrojem inovaci a jejichZ pfitomnost na univerzitach je zasadni pro neu-
stale posunovani hranic védéni. Tato data jasné dokladuji, Ze vedoucimi regiony v oblasti
lidského potencialu pro VaV jsou (mimo Prahy, ktera jasné dominuje) regiony Jihomoravsky
(Brno), Moravskoslezsko (Ostrava, Opava), nasledovany se znaCnym odstupem regionem
Plzensko, Pardubicko, a Liberecko. Jisty potencial existuje i v regionech Olomoucko, Zlin-
sko a Jizni Cechy (Ceské Budgjovice).

Mapka 1: Celkovy pocet univerzitnich studentd bakalafskych a magisterskych progra-
md (modre), a doktorandskych program (zelené) ve $kolnim roce 2005/2006 v regionech
NUTS lll (kraje)

Podet vysokoskolskjch student v krajich
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v doktorskych programech
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Zdroj dat: \Véda a vyzkum v regiondinim pohledu, CSU, 2007
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Mapka 2: Celkovy pocet studentt doktorandskych programii rozdéleno na pocet dokto-
randt védnich a technickych oborti (modie) a ostatnich obor (zelené) ve $kolnim roce
2005/2006 v regionech NUTS Il (kraje)

Potet studentl v dokiorskych studijnich
programech v krajich Ceské republiky, z toho
studentd v technickych a plirodovédnych
oborech
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Zdroj dat: Véda a vyzkum v regiondlnim pohledu, CSU, 2007

Co se tyCe sektorové specializace, ve vétsiné Ceskych regiond existuje jiz urcity stuperi spe-
cializace regionalniho vyzkumu a inovaci. Pfestoze se ekonomika i nové sektory vyvijeji veli-
ce rychle, da se predpokladat, Ze historicka specializace vyzkumnych a inovacnich kapacit
jednotlivych regionli bude hrat velice dllezitou roli v budoucim profilovani téchto regionl
a stejné tak v typech projektd, které budou usilovat o podporu. Toto bude platit zejména
u center VaV, kterd jsou bezprostredné provézéna s primyslovymi uzivateli vysledk( vyzku-
mu v danych regionech. Dva hlavni rysy, které charakterizuji specializaci VaV a inovaci jsou
publika¢ni specializace a specializace v rdmci pfihlasovani patentl. Publikacni aktivita dava
obrazek o védecké specializaci prevazné vefejné védecké zakladny, zatimco pfihlasova-
ni patentl reflektuje predevéim aktivitu VaV a inovaci v soukromé sféfe. Je samoziejmé,
Ze Klasifikace védnich obord a patentovych tfid Evropského patentového Uradu nelze jed-
noduse slu¢ovat. Kromé toho existuje velké mnozstvi odli§nosti mezi védnimi obory, stejné
tak je rizna jejich tendence publikovat. Podstatné rozdily se vyskytuii i ve sklonu prihlasovat
patenty v primyslovém sektoru. Nize uvedena tabulka poukazuje na existujici vazby mezi
vedeckymi aktivitami vefejného vyzkumu a inova¢nimi aktivitami soukromého sektoru, které
jsou zfetelnéjsi mezi technickymi obory ve vétsiné regiond.
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Tabulka 1.1.3-2: Pocet védeckych publikaci v ¢eskych regionech podle védeckych
oborti (v letech 1994 - 2004, ISI Thomson)

B

g 5|8 o S 58|z S

g = EIRS 2le N elels|28|sl5 82

5| |2|e|%|2/ 2322 g2 2 58|82 g8

5 £ 2182 el le|5 |8 |8 |&|s| 8|l 2|8

e g 282 HEE IR AR AR AR AR AR AR AR

Praha 1420 5841 313 6348 1160 478 1970 1763 901 | 505 (1108 1089 1621 632 1091 518 | 893 ' 129 2839 126

Jihomoravsky 251 | 781 37 1219 134 | 209 | 438 | 480 1 304 = 99 1240 489 488 | 94 | 224 | 129 193 26 | 687 @ 9

Jihocesky 9 | 54 10 | 121 | 23 | 270 | 172 | 165 499 12 834 | 174 17 | 3 9 | 18 6 2 28 | 11

StredocCesky 5 1391 374|281 | 61 48 | 114 94 | 24 7 184 77 105 3 | 83 8 5 0 9 8
Olomoucky 91 |335| 3 263 10 | 28 134 119 43 | 29 1 248 60 @ 15 | 13 9 39 45| 3 | 248 10 21

Pardubicky 1 138 0 663 1 10 | 51 7 10 1 0 11 | 154 | 5 | 22 4 6 0 18| 0

Krélovéhradecky 6 29 2 237 6 9 144 53 | 26 | 27 43 10 10 | 2 9 137 44 6 250 1

Plzensky 87 | 4 0 62 5 3 |182|31 (10|32 |15 | 3 88 | 33 38 21 | 21 2 1236 1

Moravskoslezsky | 96 | 172 5 109 33 | 21 | 34 | 20 @ 14 7 45 120 | 90 | 71 | 34 | 19 25 | 2 86 | 3

Zlinsky 2 19 0 138 12 7 10 1 6 1 16 1 38 36 | 2 10 2 3 1 13 0

Liberecky 18 | 86 0 34 |7 2 6 0 1 0 8 7 62 2 24 0 5 0 1 0

Usteck}'/ 1 30 0 54 | 4 13 | 14 8 5 2 10 1 39 13 1 &l 6 10 0 300

Vysocina 0 0 0 1 1 3 5 3 3 0|12 29| 0 0 0 1 3 1 3 0

Karlovarsky 1 0 0 5 2 2 2 0 0 0 2 1 1 0 1 0 1 0 5 0

Zdroj dat: Vanécek, J. (2006,

2

: Regiondlni analyiza vysledk védy a vyzkumu - publikace a patenty, Ergo, ¢.1, Listopad 2006, str.. 6-9.

Tabulka 1.1.3-3: Pocet patent( evidovanych tifadem pro priimyslové vlastnictvi v ¢es-
kych regionech podle mezinarodni klasifikace patentti IPC (v letech 1994 — 2004)

©
Tl G2 12 5 = a3 ]
Praha 140 175 335 36 54 97 110 73
StredoCesky 31 66 94 0 13 40 17 10
JihoGesky 18 21 15 3 10 9 8
Plzensky 18 61 15 1 17 24 9 26
Karlovarsky 2 19 4 0 9 2
Ustecky 13 29 80 1 4 16 8
Liberecky 7 52 42 35 4 17 17 1
Krélovéhradecky 18 29 18 8 12 12 7 4
Pardubicky il 53 47 59 6 15 11 24
Vysocina 18 47 8 14 10 15 6 2
Jihomoravsky 70 109 87 11 33 79 40 26
Olomoucky 15 28 38 5) 11 32 15 4
Zlinsky 15 56 28 3 7 31 10 12
Moravskoslezsky 25 98 101 0 39 67 28 17
CR celkem 421 843 912 176 221 464 289 216
Zdroj dat: Vanécek, J. (2006): Regiondini analyza vysledkd védy a vyzkumu - publikace a patenty, Ergo, ¢.1, Listopad 2008, str.. 6-9.
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Tabulka 1.1.3-4: Pocet zadosti o patent k Evropskému patentovému tfadu EPO v ramci
jednotlivych regionl podle mezinarodni klasifikace patentti IPC (v letech 1994 - 2004)

R g oS © % 7;) £ ©
egion 8w o = c =
Tl (S i 7] =3 ]
Praha 45 38 61 3 10 34 88 12
Stfedni ¢echy 10 17 12 2 2 7 10 3
Jihozépad 7 26 6 1 13 4 9
Severozapad 3 3 3 1 1 2 2 1
Severovychod 18 33 9 32 6 13 19 4
Jihovychod 30 29 34 9 13 16 12 16
Stfedni Morava 8 14 16 3 2 1 8 1
Moravskoslezko 15 20 10 1 8 8 8 5
CR celkem 137 180 153 52 47 103 95 62

Zdroj dat: Vanécek, J. (2006): Regiondini analyza vysledk( védy a vyzkumu — publikace
a patenty, Ergo, ¢.1, Listopad 2006, str.. 6-9.

1.1.4 Inovaéni schopnost CR a souvislost s oblasti vjzkumu a vyvoje

V souhrnném méfeni inova&ni vykonnosti vykazuje CR spi$e neuspokojivé vysledky. Podle
Evropského inovaéniho zpravodaje (European Innovation Scoreboard, EIS), ktery hodnoti
inovacni vykonnosti zemé pomoci souhrnného indikatoru (tzv. souhrnny inovaéni index - Sll)
zaostava CR s hodnotou 0,34 v roce 2006 za priimérem EU-25 (0,45), za vedoucim Svéd-
skem (0,73) a Svycarskem (0,69) a nachazi se na 18. mist& z 34 hodnocenych statd (viz graf
1.1.2-1). V roce 2007 pak hodnota Sl vzrostla na 0,36, pficemz primeér EU-27 zlstal zacho-
van na hodnoté 0,45 a CR se tak udrzela na 13. misté mezi staty EU.
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Graf 1.1.4-1: Souhrnny inovaéni index 2006
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Zdroj dat: EIS

Ve srovnani s Udaji za rok 2005 se pozice CR vyrazné vylepsila. Souhrnny inovaéni index
vzrostl z 0,26 na 0,34 (tj. o tfetinu) a CR se v ramci EU posunula v poradi o 7 mist kupfedu
(z 20. na 13. misto). To Ize Castecné pfipisovat i pozitivnimu efektu vefejné politiky v oblasti
VaV a inovaci™.

Srovnani za rok 2006 fadi CR do skupiny zemi, kde souéasna situace neni v porovnani
s vykonnosti EU-27 optimalni, ale dochazi zde k rychlym pozitivnim zménam. Ze Ctyf sku-
pin uvedenych v nasledujicim grafu 1.1.2-2 (,zaostavajici“, ,dohanéjici“, ,stabilni Uroven”,
Lpredni inovétofi“) patii CR do druhé skupiny zemi (,dohangjici®), které jsou uvedené v pra-
vém dolnim kvadrantu.

9 Viyvoj indikatoru SlI je tieba interpretovat obezfetné, jelikoz v priibéhu ¢asu dochdzi také k metodickym Upravam
jeho vypoctu. Z toho ddvodu je Ucelnéjsi sledovat spise ukazatele na Grovni jednotlivych sloZek tohoto souhrmného
indikatoru.
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Graf 1.

1.4-2: Trendy souhrnného inovaéniho indexu 2006
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Presto

CR nadale vyrazné zaostava v fadé dal$ich oblasti poméfovanych v ramci EIS.

Z podrobngjsiho systému hodnoceni EIS 2006 vyplyvaji tyto nejvétsi slabiny eského
vyzkumného a inovacéniho prostredi:

Nejvétsi zaostavani CR vadi primérnym hodnotam EU je patrné v celé oblasti
ochrany dusevniho vlastnictvi. Jako nejhorsi se jevi srovnani v po¢tu podanych
prihlasek patentll vSech typd (u amerického USTPO a evropského EPO patento-
vého Uradu).

Vlyraznou slabinou je také spoluprace mezi verfejnou a soukromou sférou v oblasti
VaV mérenou podilem soukromych prostredk( na financovani VaV na univerzitach.

Zcela nedostatecné je vyuziti rizikového kapitélu i Uzce souvisejici nedostatecné
vyuzivani forem podpory vzniku a rozvoje technologickych firem z vyzkumného pro-
stredi, které je dano dosud nizkym proinovaénim prostfedim ve vyzkumnych organi-
zacich a na vysokych Skolach.

Zavaznym nedostatkem je zaostavani CR za primérem EU v podilu populace s vyso-
koskolskym vzdélanim a rovnéz v podilu absolventl technickych a pfirodovédnych
obord.

Zaostavani za primérem EU je patrné také u celkovych vydajd na VaV, a to jak
ve verejném, tak i v soukromém sektoru.
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Z vysledkd dalsich analytickych studii® vyplyva, Ze kli¢ové nedostatky celého systému VaV
a inovaci existuji v téchto oblastech:

e propojovani a spoluprace vefejného a soukromého sektoru ve VaV,

e lidské zdroje pro VaV,

e financovani vyzkumu, vyvoje a inovacnich aktivit, véetné mzdového ohodnoceni
pracovnik( ve VaV,

e materialni zajisténi verejnych instituci VaV,

e mald relevance vysledkd VaV, coZ se projevuje v nizkém podilu prakticky vyuZitel-
nych vysledkd VaV?' a v tom, Ze vysledky neslouzi v dostatec¢né mite ke zvySovani
konkurenceschopnosti CR?.

Chybi fada prvk inovacni infrastruktury ve vefejném sektoru a jejich propojeni do funkéniho
systému, jak je to obvyklé ve vyspélych zemich. Zcela nedostate¢né jsou zdroje financova-
ni vzniku a zarode¢ného stadia inovacnich firem, zejména pfi vysokych Skolach a dalich
vyzkumnych organizacich. Dal$i nedostatky jsou rovnéz v oblasti legislativy a v podnikatel-
ském prostredi.

V souvislosti s nizkym podilem populace s vysoko$kolskym vzdélanim a nizkym podilem
absolventll technickych a pfirodovédnych oborl je nutné zdlraznit, Ze samotny pocet
¢i podil téchto absolventd neni jedinym podstatnym parametrem. Kli¢ovym faktorem vzdé-
lanosti je zejména kvalita vzdélavani, urCovana predevsim relevanci poskytovaného vzdélani
vi&i pozadavkiim praxe. V souéasné dobé existuje pfili§ malé zapojeni VS do aplikagni
sféry, malé zapojeni univerzit do aplikovatelnych smér(i VaV, coz jsou nezbytné predpoklady
zvy$ovani kvalifikaéni Grovné absolventd VS.

V nasledujicim textu jsou podrobnéji analyzovany jednotlivé problémoveé oblasti, které
zasadnim zplsobem ome:zujl' plné vyuziti védecko-vyzkumného potencialu CR pro inovace
a konkurenceschopnost CR. Jedna se o nasledujici problémové oblasti:

e Spoluprace verejného a soukromého sektoru v oblasti VaV a inovaci
¢ Materialni vybaveni pracovist VaV

o | idské zdroje ve VaV

¢ Internacionalizace a mezinarodni spoluprace ve VaV

Tyto problémové oblasti jsou analyzovany pfedevsim z pohledu vefejného VaV, avSak v celé
jejich Sifi bez ohledu na to, zda se intervence odvozené z analyzy budou realizovat pro-
strednictvim ERDF (OP VaVpl ¢i OP PI) nebo ESF (OP VK). Otazka vzajemné navaznosti
a komplementarity intervenci realizovanych v ramci ERDF a ESF, resp. jednotlivych OP,
je popsana v kapitole 2, ¢lanku 2.12 tohoto operaéniho programu.

2 Napt. Studie ,Bariéry réistu konkurenceschopnosti Ceské republiky* vypracovana pro Ministerstvo pro mistni roz-
voj nebo dokument , Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovnani se zahranicim v roce 2005 a 2006,

2 Napt. z Hodnoceni vyzkumu a vyvoje vyplyvd, Ze ze 162 205 uznanych vysledkd z let 2000-2004 bylo pouze 299
patentli a 1 051 technologii.

2 Bariéry rlistu konkurenceschopnosti Ceské republiky.
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1.2 Hlavni problémové oblasti ve vyzkumu, vyvoji a inovacich v GR

1.2.1 Spoluprace vyzkumné a aplikaéni sféry

Vyzkumna sféra je v CR zastoupena prevazné vefejnymi vyzkumnymi institucemi, resortnimi
vyzkumnymi organizacemi a vefejnymi vysokymi Skolami univerzitniho typu. Do sféry aplikacni
spadaji jak komer¢né zalozené podniky vyrobni i nevyrobni sféry, tak napf. i nékteré verejné
prospésné organizace vyuZzivajici vysledkd VaV (vefejnd zdravotnicka zafizeni, muzea apod.).
Spoluprace obou sektord, vyzkumného a aplikaéniho, narazi v CR na celou fadu bariér. Mezi
nejvetsi z nich patii oboustranna nedlivéra, kterd mezi obéma sektory panuje a ktera je cha-
rakteristickym prvkem systém( VaV ve vétsiné zemi EU. Tento problém Ize prekonavat pou-
ze diléimi kroky a opatfenimi s cilem postupné budovat diivéru na obou stranach, vytvaret
pobidky motivuijici ke spolupraci a vytvaret podnéty k této spolupraci. Mezi né patfi aktivni
podpora vzajemné komunikace obou sektor(, zvySovani oboustranné informovanosti v oblasti
VaV a posilovani povédomi tuzemskych podnikl i celé aplikacni sféry o kvalité ¢eskych pra-
covist VaV, jejich vysledcich a nabidce. Aby bylo moZné odstranit nedostatky v komunikaci,
je nutné podporovat pfimou Ucast aplikacni sféry v aktivitach verejného VaV a to predevsim
formou spolec¢nych projektl a spole¢nych vyzkumnych programd. Nedostate¢na vzajemna
informovanost a komunikace ve svych dlsledcich izoluje vyzkumnou sféru a odvraci ji od apli-
kovatelnych smérli vyzkumu. Na druhé strané jsou nedostatky u prlimyslovych organizaci,
které mnohdy nespecifikuji své pozadavky zcela srozumitelné, a tim se jim nedafi vytvorit
relevantni poptavku po vyuzitelnych vysledcich VaV. Vyzkumné organizace maji ¢asto nedo-
state¢né kapacity na to, aby mohly zmapovat potfeby aplikaéni sféry na trvalej$im zakladu,
individualné je zpracovat a nasledné nabidnout odpovidajici formy spoluprace, kterym pfizpd-
sobi své vnitfni procesy.

S nedostate¢nou komunikaci souvisi dalsi okruh prekazek. Jsou to prekazky v oblasti legis-
lativni, které do zna¢né miry omezuji a podmiruji moznosti spoluprace. Tato oblast je piné
v kompetenci narodnich organti CR a v poslednich letech se jednotlivé problémy zacaly
postupné a systematicky fesit. Do této oblasti spada napfiklad odstranovani nékterych ome-
zeni pro nakladani s intelektualnim vlastnictvim vysledkd VaV, které byly vytvoreny fesenim
projektll podporovanych z vefejnych zdrojll, nebo nedavno odstranénd omezeni vztahujici
se na moznosti verejnych VaV instituci investovat do urcitych typ soukromych podnikd
zaloZzenych za Ucelem komercializace vysledkd VaV. Presto v oblasti spoluprace mezi
vyzkumnou a aplikagni sférou vykazuje dosud CR zna&né nedostatky, coz vede k celkové
nepfiznivym vysledklm v mezindrodnim srovnani (viz vysledky EIS v podilu soukromych
prostredk( na financovani VaV na vysokych skolach).

Souhrnné Ize fici, Ze nizky stupen kooperace je spojen s nedostatkem silnych pobidek pro
spolupraci na strané vefejného VaV a soucasné s malo rozvinutym systémem relevantnich
zprostredkujicich organd (mnohdy jejich Uplnou absenci), které by umoznily transfer tech-
nologii a spolupraci mezi univerzitami a aplikaénim sektorem. Vyvoj profesionalni sluzby pro
prenos technologii do aplikovaného vyzkumu ve vSech vyzkumnych organizacich se stal
pozadavkem obsazenym v nedavno navrzené Reformé systému vyzkumu, vyvoje a inovaci
(odsouhlasené viadou CR v breznu roku 2008). Planované intervence v tomto OP by mély
vyznamneé pfispét ke spinéni tohoto narocného cile.
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Obecné Ize ve vyzkumné sféfe zaznamenat zcela nedostacujici systém ochrany a vyuziti dusev-
niho vlastnictvi a velmi malou schopnost efektivné s timto duSevnim potencialem hospodafit.
K prekonani dlouhodobého zaostavani CR v této oblasti chybi mechanismy pro systematic-
kou ochranu a vyuziti duSevniho vlastnictvi ve vefejnych vyzkumnych institucich a na vysokych
Skolach. Viychodiskem by méla byt cilena systematicka soustava podpor zahrnujici financovani
vyvojové faze od objevu po ovéfeni konceptu a jeho dotazeni do komeréné vyuzitelné faze (proof
of concept). Soucasti systematické podpory musi byt podpora systému (,servis®) pro ochranu
dusevniho viastnictvi (véetné podpory téch, ktefi s realizaci vysledkd spoji svou profesni drahu),
podpora musi déle vést az po zplisob komercializace vysledk( (odprodej patentd / licenci, iden-
tifikace spolecnych VaV projektll s komerénimi partnery, zaloZeni spin-off atp.).

Vyznamnym okruhem problémd, jak bylo naznateno vySe, jsou bariéry organizacni.
Do nedavné doby, (konkrétné az do r. 2005, kdy byly pfijaty a poCaly se realizovat zékladni
narodni strategické dokumenty a viibec prvni narodni inovaéni politiky CR), neméla praco-
visté VaV pusobici ve verejné sfére Zadnou motivaci pro patentovou ¢innost, resp. ani pro
aplikaci svych vysledkd VaV. | zde se situace postupné méni, patentlim a jinym aplikovatelnym
vysledklim je nyni v hodnoceni organizaci podle vysledkd VaV pri¢itana vysoka vaha
a v poslednich nékolika letech zagina pocet patentl mirné nardstat.

Naopak za pozitivni z hlediska spoluprace mezi vyzkumnou a aplikacni sférou poslednich
péti let Ize povazovat zvysSuijici se zdjem zahranicnich subjektl o systematickou spolupraci
s Geskymi pracovisti VaV (zejména z vefejného sektoru, a to s VS a WVI). CR se priblizné
od roku 2000 tési zvySenému zajmu téchto zahrani¢nich subjektl o investice do pokroéi-
lejsich typl aktivit, véetné aktivit VaV. Celkové vaha vydajd na VaV ze zahrani¢nich zdrojl
na vydajich podnikatelského VaV sektoru v CR se vyrazné zvyduje; a to z méné nez 20 %
v roce 1995 az na témér 50 % v roce 2004%. Tento trend jasné ilustruje dynamickou roli,
kterou sehraly zahraniéni investice v ¢eském podnikatelském VaV sektoru. Tento vyrazny
nardst zajmu ze strany zahrani¢nich firem o spoluprdci s verejnym VaV sektorem neznamena
pouze narist zajmu o absolventy VS v déisledku jejich nedostatku na trhu prace. V nékterych
pfipadech jiz dochazi k systematické spolupraci pfi vychové absolventd, pfi vedeni student-
skych praci; dochazi téz ke zfizovani spole¢nych laboratofi a k Uc€asti na spole¢nych VaVv
projektech. Lze pfedpokladat, Ze tento trend bude pokracovat i v budoucnu a plédnované
pobidky by mély posilit tyto jiz existujici aktivity.

1.2.2 Materialni vybaveni pracovist VaVv

Nedostate¢né materialni vybaveni pracovist VaV predstavuje vyznamnou prekazku vyuziti
potencialu pro produkci $pi¢kovych poznatkd. Jednou z hlavnich pficin je omezené a zasta-
ralé kapacita verejného VaV a z toho vyplyvajici omezena nabidka kvalitnich vysledkd, které
by bylo mozné dale komeréné vyuzivat. Tento problém je obecny a tyka se velké vétsiny Vav
instituci v CR; af uz se jedna o instituce vefejné nebo soukromé?:.

% Key Figures 2007, str. 77.
2 Podle vysledk( studie Prehledové zprava o eské vyzkumné infrastruktufe (MSMT, 2008) je prlimé&rné fyzické stéfi
vyzkumnych infrastruktur 15,8 roku.
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Podstatnym predpokladem pro zajisténi soustavné produkce kvalitnich a relevantnich
vysledkd VaV je dosazeni dostatecné kritické velikosti vyzkumné infrastruktury a vyzkum-
nych tymd. V CR neexistuje prakticky zadné unikatni zafizeni VaV evropského vyznamu.?
To v Ceskych podminkach, které se vyznacuji vysokou roztfiSténosti, predstavuje jedno
z hlavnich omezeni. Maji-li byt investice do VaV racionalné vyuzity a zhodnoceny, musi dojit
k vyznamné koncentraci 8asti kapacit vyzkumu a vyvoje v ramci celé CR a nasledné k pod-
statné modernizaci a posileni schopnosti produkovat $pickové vysledky. V CR dosud chybji
skute€na centra excelence s nadstandardnim materialnim i personalnim vybavenim, ktera
by dlouhodobé vyuZzivala svych akademickych kapacit k rozvoji high-tech obor(.

Nedostate¢né pristrojové a materialové vybavena jsou i bézna ¢eska pracovisté VaV. To ma
neblahy dopad jak na kvalitu vyzkumu provadéného na vysokych Skolach, tak na kvali-
tu vyuky, na schopnost absolvent(l pracovat s technologiemi na mezinarodni Urovni (sta-
te of the art technology) i na schopnost produkovat relevantni vysledky VaV v dostatecné
kvalité a kvantité. Odhaduje se pfitom, Ze napf. na vysokych Skolach se pfiblizné z 80 %
pouziva pfistrojové vybaveni zastaralé, nebo je dokonce jiZ za dobou zivotnosti. Dlouhodo-
do pfistrojového vybaveni. | pfes pomérné vysoky narlst finanénich prostfedkd zaostava
primérna hodnota finanénich prostredk(l alokovanych na jednoho studenta za primérem
zemi OECD i zemi EU. Od roku 1997/98 se pocet studentl vysokych skol téméf zdvojnaso-
bil, takZe investi¢ni prostfedky musely byt pfednostné vyuZity pro obnovu starych a vystavbu
novych budov a pouze ve velmi omezené mife mohly slouZit k obnové a modernizaci pfistrojd,
technologickych zafizeni, vybavovani knihoven apod. Viz tabulky 1.2.2-1 az 1.2.2-3.

Tabulka 1.2.2 -1 Vyvoj poétu studentd na vysokych Skolach v letech 1997/98 - 2006/07

1997/98| 1998/99| 1999/00| 2000/01| 2001/02| 2002/03| 2003/04| 2004/05| 2005/06/ 2006/07
177723 187 148 198 961 209 298 223 008 248 756 274 192 282 958| 296 435 328 426
Index 100 1053 | 1120 1178 = 1255 = 140,0 1543 1592 = 166,8 | 1848

Studenti
celkem

Zdroj dat: matrika student(

Tabulka 1.2.2-2 Prehled finan¢nich prostiedkd na vysokych skolach v obdobi 2003
- 2006 a jejich vztah k HDP, odhad pro rok 2006 a predpoklad roku 2007

Celkem Z toho Pijmy % vlastnich | HDP, bézné % HDP
vydaje na verejné z vlastni piimt VWS | ceny podle -pouze
vefejné VS | prostredky Cinnosti vef. |  vzhledem Csu verejné

(tis. KE) (tis. KE) VS (tis. K&) | k celk. WS (mld. K¢) zdroje

2003 25744672 @ 20214610 | 5530 062 21,48 2577 0,78 %
2004 28257293 | 22460199 = 5797 094 20,52 2817 0,80 %
2005 33747119 @ 26438631 | 7308488 21,66 2994 0,88 %
2006 37493238 | 29141149 = 8352089 22,28 3220 0,91 %
2007 z rozp. VS 30 263 505 3 340%/ 0,906%

*/Predikce pro r. 2006 zvySena o odhadnuty meziroéni nardst 6 %
Zdroj dat: MSMT - data Cdstecné ziskana z vyrocnich zprdv vysokych Skol o hospodareni

% Prehledova zprava o ¢eské vyzkumné infrastrukture, MSMT, 2008.
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Tabulka 1.2.2 -3 Podil investic na vefejnych vydajich na vysoké Skolstvi v Ceské repub-
lice v letech 2000 - 2006.

(v tis. K&) 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
\,\/Ayga%?emem 13663118 | 15416237 17 747 466 19257 759 | 21 495179 25100567 28 017 308
Z toho

B&#né 11822085 | 13589 272 | 15723 945 | 16 514 427 | 18 780 570 | 21 221 584 | 23782 169
1. % celku 86,5 88,1 88,6 85,8 87,4 84,5 84,9
Kapitdlové | 1841033 1826965 2023521 2743332 2714609 3878983 4235139
1. % celku 135 11,9 11,4 14,2 12,6 15,5 15,1

*/Celkové vydaje z vefejnych prostredkd, které zahmuiji napf. prostiedky GACR, prostiedky z jinych resortti
apod., jsou pfiblizné o 1 miliardu vy$si - viz nize. Zdroj dat: MSMT

Problémy s investicemi do nakladnych pfistrojii maji nejen verejné instituce, ale i vétsina
soukromych vyzkumnych organizaci?, coz ve svém dlsledku omezuje mezinarodni konku-
renceschopnost Ceského vyzkumného sektoru. Zajem cerstvych absolventl pracovat
ve vyzkumu a stejné tak i zdjem mladych védcil, ktefi by se mohli vratit zpét do CR z cizich
zemi, bude nepochybné odpovidat podminkam a materialnimu vybaveni vyzkumnych pra-
coviét v CR.

Nedostatek potfebné infrastruktury a vybaveni pro vyzkumnou a vyvojovou &innost, jejiz
vysledky by bylo mozno pfimo aplikovat v praxi, pfedstavuje zasadni omezeni také pro sou-
stavnou spolupraci vyzkumné a aplikaéni sféry. Tento problém souvisi s velmi malo rozvinu-
tou siti vyzkumnych infrastruktur a pracovist VaV schopnych pruzné reagovat na poptavku
podnikatelskych subjektl, zamérenych na vyrobni inovace a dil¢i zlepseni vyrobkd a sluzeb.
Absence tohoto typu infrastruktur dopada negativné predevsim na malé a stfedni podniky
a jejich sdruzeni, pro které neni rentabilni udrzovat vlastni VaV oddéleni. Presto ale tyto
podniky maji potrebu fesit technické problémy, které vyzaduji do¢asné vyuziti vyzkumnych
a vyvojovych kapacit. Zde sehraly negativni roli zejména podminky privatizace oborovych
vyzkumnych a vyvojovych pracovist v 90. letech, které vedly k zavirani vétsiny obdobné
orientovanych vyzkumnych dstavd. V CR tak na rozdil od vétsiny vyspélych zemi chybi vyvo-
jovéa a inovaéni infrastruktura schopna aktivné rozvijet cileny vyzkum a jeho vysledky preva-
dét do praxe, resp. je rozpracovat do té miry, aby byly komerénimi subjekty vyuZitelné.

Stav infrastruktury uréené pro vyzkum a vyuku na vysokych Skoldch je také v fadé pripadd
nevyhovuijici. Expanze kapacity vysokych $kol v obdobi od roku 1989 ve vétsiné pripadd
nestacila drzet krok s rostoucim zajmem studentd, jejichz pocet se od pocatku 90. let zvysil
z méné nez 120,000 na soucasnych téméf 330,000 (viz tabulka 1.2.2-1). V tomto ohledu
existuji znacné rozdily mezi jednotlivymi vysokymi Skolami a fakultami, pfesto je celkovy
stav neuspokojivy. Neuspokojivy stav infrastruktur pro terciarni vzdélavani a pro vychovu
odbornikl pro oblast VaV dokresluje celkové nizka intenzita vydajd na terciarni vzdélavani
v poméru k HDP. V roce 2004 vydavala CR 1,1 % svého HDP na vysoké kolstvi, coz pred-

% Bariéry rlistu konkurenceschopnosti CR.
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primérné hodnoty OECD.? U vétSiny vysokych kol proto existuje vnitfni dluh plynouci
ze zvétsujiciho se nesouladu mezi poctem studentd, ktery se mezi roky 1995-2003 zvysil
0 86 %, a vydaiji na terciarni vzdélavani, které ve stejném obdobi vzrostly pouze o0 39 %. Nedo-
statecnost vydajd se projevuje kriticky zejména v pfipadé investi¢nich prostfedkd. Z hlediska
struktury vydajd na studenta v terciarnim vzdélavani je podstatna také skutecnost, Ze v porov-
nani s ostatnimi ¢lenskymi staty EU vydava CR relativné maly podil vydajti na vyzkumné
a vyvojové aktivity (zatimco podil vydajli na vyuku dosahuje srovnatelné Grovné).?®

Dlouhodobé nedostatecné financovani spolu s narlistem poctu studentd ma za nasledek
Casté vyuzivani prostor a budov nevyhovujicich potfebam vysokoSkolského vzdélava-
ni a nedostacujici nebo zastaralé vybaveni. Kvalita vyuky je proto ¢asto omezovana napr.
v disledku pouZivani zastaralého laboratorniho a pfistrojového zafizeni, nedostatku po&i-
taCového vybaveni, chybéjicich studijnich kapacit v knihovnach a poslucharnéach, nedo-
stateCného vybaveni knihoven studijni literaturou a odbornymi Casopisy. Kvalitni vyuka
zohledfujici sou€asny stav védeckého poznani je pfitom podminéna soubézné provadénym
vyzkumem a vyvojem s vyuzitim moderniho pfistrojového vybaveni a pfistupem k potfebnym
informacim. Je zfejmé, Ze bez adekvatniho vybaveni nebudou studenti schopni ziskat kli-
¢ové dovednosti, které jsou vyZadovany praxi. To se tyka predevsim obord, jejichZ studium
souvisi s nakladnymi VaV aktivitami naro€nymi na vybaveni. Nékteré problémy jsou vSak
obecné a tykaji se podpUrnych infrastruktur pro vzdélavani a vyzkumnou ¢innost bez ohledu
na studijni obory.

1.2.3 Lidské zdroje ve vyzkumu a vyvoji

Patrné vibec nejvaznéjsi prekazkou rozvoje VaV a nasledného zvyseni intenzity inovacnich
procest v CR je v souéasné dobé nedostatek dobre pripravenych, iniciativnich a motivova-
nych lidi. V mezinarodnim srovnani vykazuje CR vyrazné podpréimérny podil pracovnikii
VaV i vyzkumnych pracovnikli na 1000 obyvatel. Celkovy pocet zaméstnancli ve VaV?®
v CR v obdobi 2000-2005 charakterizuje nasledujici tabulka 1.2.3-1.

% Education at a Glance, OECD, 2006.

% Spending on tertiary education in Europe in 2002. Statistics in Focus, 18/2005. Eurostat, 2005.

*Pocet zaméstnancl VaV se ve vétsiné mezinarodnich srovnani prepocitava dle metodiky uvedené ve Frascati
manualu na plny pracovni Gvazek vénovany vyzkumnym a vyvojovym &innostem (FTE - Full Time Equivalent).
Zaméstnanci VaV jsou minéni vyzkumni pracovnici, ktefi provadgji pfimo VaV, a dale pomocni, technicti, adminis-
trativni a jini zaméstnanci na pracovistich VaV. Mezi zaméstnance VaV patfi i ti zaméstnanci, ktefi obstaravaji primé
sluzby k vyzkumnym a vyvojovym ¢innostem, jako napf. manazefi VaV, administrativni Ufednici, sekretarky apod.
Mezi roky 2004 a 2005 doslo k metodické zméné ve vykazovani zaméstnancti VaV, které zapficinilo jednordzovy
nardst.
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Tabulka 1.2.3-1: Pocet zaméstnancti ve VaV prepocéteny na plné tivazky (FTE) v obdobi
2000-2005
Zameéstnanci ve VaV
Vyzkumni pracovnici 13 852 14 987 14974 15809 16300 | 24169
Technicti pracovnici 7319 8109 8090 9 001 9 446 13773
Ostatni 3027 3011 2968 3147 3020 5429
Celkovy pocet zaméstnancd ve VaV

Zdroj dat: Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovndni se zahrgniél’m v roce 2006 (primarni
zdroj), OECD, Main Science and Technology Indicators, kvéten 2007 a CSU 2007 (sekundarni zdroj)

Obdobné jako v pripadé vydajd na VaV je i regiondlni rozloZeni lidskych zdrojii ve VaV silné
regionalné nerovnomeérné s vyraznou koncentraci lidskych zdrojl do hlavniho mésta Prahy 31

a v mensi mife do Jihomoravského kraje (NUTS Il Jihovychod) a Stfedo¢eského kraje (NUTS ———
II Stredni Cechy).

Tabulka 1.2.3-2: Pocet zaméstnanci ve VaV prepocteny na piné tivazky (FTE) podle region(i

Kraje (NUTS Ill) Podet Podil na celkovém Poget Podil na celkovém
zaméstnancl poctu v CR zameéstnancl poctu v CR

HI. m. Praha 17 584 40,54% 19 889 41,67%
Stredocesky kraj 4513 10,41% 4924 10,32%
JihoCesky kraj 1644 3,79% 1815 3,80%
Plzenisky kraj 1432 3,30% 1799 3,77%
Karlovarsky kraj 70 0,16% 94 0,20%
Ustecky kraj 697 1,61% 793 1,66%
Liberecky kraj 1295 2,99% 1857 3,89%
Kralovéhradecky kraj 1365 3,15% 1198 2,51%
Pardubicky kraj 1936 4,46% 2145 4,49%
Vysocina 699 1,61% 605 1,27%
Jihomoravsky kraj 6 036 13,92% 6200 12,99%
Olomoucky kraj 2058 4,75% 2049 4,29%
Zlinsky kraj 1665 3,84% 1775 3,72%
Moravskoslezsky kraj 2376 5,48% 2585 5,42%

Zdroj dat: CSU

cepci nebo tvorbou novych znalosti, vyrobkd, procest, metod a systémd, pripadné takové
prgjekty fidi. Zatimco v EU-27 pfipada na 1000 obyvatel zhruba 2,6 vyzkumnych pracovnikd,
v CR je to méné nez 1,6, tj. pouze 61 % priiméru EU.

Omezeny pocet vyzkumnych pracovnik( je Uzce spojen s celkové nizkym podilem védec-
kych a technickych pracovnikl a s nizkym podilem absolventl vysokych skol na celkové
pracovni sile. V CR absolvovalo v roce 2004 vysoké $koly 54 000 studentd, coZ predstavuje

% Vlastni vypocty dle dat z Key Figures, 2007, str. 81.
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v prepoctu na 1 000 obyvatel méné nez 75 % prdmérné hodnoty EU-27. V pfipadé absol-
ventd technickych a prirodovédnych obord je to dokonce 71 % prliméru EU-27%". Podil
studenttl pfijimanych na vysoké 8koly, fadi CR (i pfes pfiznivy trend od roku 1989) na jedno
z poslednich mist mezi vyspélymi zemémi®.

Nedostatek kvalifikovanych lidskych zdrojli, ktery byl zvefejnén v fadé studii (napt. Bariéry
pro vyuzivani znalosti pro rlist konkurenceschopnosti v CR) se tyké nékolika oblasti. Vedle
specializovanych VaV pracovnik( je problém také v nedostatku kvalitnich fidicich pracovnik(
v inovativnich odvétvich a v kvalité obchodnikd, ktefi by byli schopni prodavat nové napady
a produkty. Za zavazny fakt Ize povazovat nejen nedostatek absolvent(, ale i absenci
a nizkou uroven mékkych znalosti a dovednosti, které jsou nutné jak pro podnikani, tak
ve vyzkumu (jako napf. dostate¢né jazykové znalosti, dostatek praktickych dovednosti,
schopnost pracovat v tymu a pocit zodpovédnosti).

Uvedené skutecnosti maji zasadni negativni vliv na schopnost ekonomiky produkovat nové
poznatky v pozadovaném objemu, ale také na schopnost je absorbovat a prakticky aplikovat na
v8ech Urovnich - v podnicich, verejném sektoru i verejné sprave. Stavajici produkce absolventd
VS pritom prestava dostacovat rostouci poptévce soukromé sféry po vysokoskolsky kvalifikova-
nych pracovnicich. Nedostate&na produkce absolvent( VS v pozadované kvalité a s potfebnymi
praktickymi dovednostmi pro praxi pfedstavuje tedy jedno z kli¢ovych omezeni budouci konku-
renceschopnosti CR. To rovnéz koresponduje s neuspokojivym poctem absolventt doktorského
studia ve srovnani's evropskym priimérem, pricemz tato skupina je klicova z hlediska schopnosti
vyuzit $pickové védecké poznatky a nové informace a s ohledem na konkurenceschopnost CR.
Zatimco v EU-27 pripadd na 1 000 obyvatel ve vékové skupiné 20-29 let 1,5 absolventd doktor-
skych studif, v CR je to pouze 1,1, tj. pouze 73 % evropského priméruc.

Nedostatek vyzkumnikd je dale zhoren neuspokojivou vékovou strukturou pracovnikél. CR
ma v ramci EU vyrazné nadprdmérny podil vyzkumnik( ve vékové kategorii 45-64 let a zaostéa-
va ve vékoveé kategorii 25-34 let a pfedevsim v kategorii 35-44 let*. Uvedena skute¢nost souvisi
s krizi, kterou proSel €esky systém VaV v 90. letech, kdy znaéna €ast celé generace vyzkumnik{
zcelaopustilaoblastVaV. Tato generanimezera se postupné zapliiuje, ale stale predstavuje pod-
statné omezeni. Vazny problém vysokého vékového priiméru vyzkumnych pracovnikd s vyraz-
nym maximem v kategorii 50-60 let® dokresluje také graf 1.2.3-3, ktery predstavuje vékovou
strukturu hlavnich fesitel( VaV projektt v CR. Sougasny stav lidskych zdrojti ve VaV charakteri-
zuje také relativné nizky podil Zen pracuijicich ve VaV, ktery v roce 2006 dosahoval cca 31,5 %%.

® Vlastni vypocty dle dat z Key Figures, 2007, str. 78.

27 piislusnych vékovych skupin vstupuje v CR do terciariho vzdélavani 38 % miadych lidi, co? ji fadi spoleéné
s Mexikem, Tureckem a Rakouskem mezi zemé s nejnizSim podilem. Primér OECD piitom ¢ini 53 %. Zaroven
se CR spolu s Tureckem fadi mezi zemé s nejnizéim podilem osob s vysokoskolskym vzdélénim ve vékové kate-
gorii 25-34 let. Education at Glance, OECD, 2006.

% Science, Technology and Innovation in Europe. Eurostat, 2008.

% Ageing work force — how old are Europe‘s human resources in science and technology? Eurostat, 20086.

% Analyza stavu vyzkumu a vjvoje v CR a jejich srovnani se zahraniéim v roce 2005.

% Zdroj: CSU. V roce 2005 doslo k zasadni zméné metodiky vykazovani poctu pracovniké VaV a vyzkumnych pra-
covnikdl, Udaje za r. 2005 podle predchozi metodiky by odpovidaly hodnoté cca 30 %. Z toho diivodu neni mozné
délat piimé srovnani oproti predeslym rokdm.
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Z tohoto hlediska dosahuje CR zhruba priimérnych hodnot v rdmci EU, pfi¢éemz v sou-
kromém sektoru CR tento primér mirné presahuije, v sektoru vysokych kol se pohybuje
kolem préiméru a ve vladnim sektoru (pfedstavovaném zejm. Akademii véd) dosahuje mirné
podprimeérnych hodnot. V kazdém pfipadé existuje dosud nevyuzity potenciél Zen a otazka
dal$iho zvySovani poctu a podilu Zen na celkovém poctu vyzkumnik( zasluhuje dalsi pozor-
nost. Za pozitivni Ize povazovat v rdmci EU mirné nadprmérny podil Zen na poctu absol-
ventl technickych obord (24,7 %), zatimco podil absolventek v pfirodovédnych oborech
je z evropského hlediska mirné podpriimérny (38,7 %).%

Viysledny stav je charakterizovan celkovym nedostatkem vyzkumnikd, ktefi maji za tkol pro-
dukovat nové poznatky pro potfeby aplikaéni sféry, ale také reprodukovat poznani v ramci
verejného VaV sektoru a vychovavat novou generaci vyzkumnych a technickych pracovnikd.
Znepokojivy je zejména nedostatek dorostu pro oblast technickych a pfirodovédnych obord.
Dosud nevyuzity zlstavé potencidl pro zapojeni zen do VaV. Tuto situaci bude nezbytné
urychlené fesit jak pomoci opatfeni na zvySeni zajmu o védecké kariéry mezi Zenami,
studenty a mladezi, zejména pak v oblasti technickych a pfirodovédnych oborl (science
& engineering), tak opatfenimi na popularizaci VaV a novych technologii mezi détmi, mladezi
a Sirokou verejnosti. Nezbytnym predpokladem je také zvySeni kapacit terciarniho vzdéla-
vani a modernizace zafizeni a infrastruktur pro terciarni vzdélavani.

Naopak pozitivnim aspektem je znacny vSeobecny zajem Ceské verejnosti o oblast védy
a techniky a celkové velmi vysokd prestiz, které se t&Si u verejnosti kariéra védce. S tim
souvisi také nadprlimérna znalost Ceské spolecnosti v otazkach védy a techniky a pozitivni
vztah verejnosti k dalsi finanéni podpore VaV z vefejnych zdroji. Naopak za nedostate¢nou
povazuje Geska verejnost snahu védecké komunity informovat o vysledcich své prace.®

%7 Key Figures 2005: Towards a European Research Area - Science, Technology and Innovation. DG Research, 2005,
str. 55.

% Europeans, Science & Technology, 06/2005, Eurobarometr.
http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/ebs/ebs_224 report_en.pdf
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Graf 1.2.3-3: PoGty vyzkumnych projektt podle véku hlavnich fesSiteld v letech 2001 - 2006
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Zdroj dat: RV, Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovnani se zahraniéim v roce 2007,
Informacni systém VaV, ¢ast - centrdini evidence projektt (CEP) (primdrni zdroj)

V pripadé vyzkumnik( ve vefejném sektoru existuje také omezeni plynouci z nepfiznivého
mzdového ohodnoceni pracovnikl VaV. Vyse platd je velmi rdznorodd, v zasadé vSak neod-
povidajici vysoké mite kvalifikace, a je odvisla od jednotlivych region. To se tyka zejména
mladsich pracovnikd VaV. V pfipadé starsich a zkusenéjSich vyzkumnik( se platova situace
v poslednich letech vyrazné zlepsila a doslo také k podstatnému mzdovému nardistu mezi
pracovniky VaV a pracovisti VaV, ktera jsou Uspésna v ziskavani dlouhodobych vyzkumnych
zameérl, mezinarodnich vyzkumnych projektl (véetné projektl v ramcovych programech EU)
a v Ucasti na spolecnych projektech s aplikacni sférou. Primérna hruba mésicni mzda vyso-
koSkolského profesora se v roce 2005 dostala na Uroveri téméf 50 000 K& (cca 1 800 EUR
v kurzu roku 2005, zhruba 2,5 nasobek primérné mzdy), pficemz prdmeérna roéni mira rlstu
se v poslednich letech pohybovala mezi 10-15 %%*. Neuspokojiva nadéle zlistava Uroven
platd a mezd fadovych vyzkumnych pracovnikd, ktera se blizi narodnimu prdméru (cca
21 000 K&/ 750 EUR v roce 2005). | zde vSak existuji podstatné rozdily a pracovnici VaV
v tymech, které se Ucastni mezinarodnich projektll a ve vétsi mite spolupracuiji s aplikaéni
sférou, dosahuji ¢asto Urovné vyrazné vyssi nez uvedenda prlimérna hodnota. Pro efektivni
fungovani VaV je vak nezbytné finanéné motivovat a ziskavat pro vyzkumnou kariéru mladé
talentované odborniky.

V dohledné dobé nelze predpokladat plosné zvySovani mezd a platli ve verejnych VaV insti-
tucich a na vefejnych vysokych Skolach. Na druhou stranu bude nutné zajistit,

% Zdroj: Ustav pro informace ve vzdélavani.
]
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aby vyzkumnici v centrech, ktera ziskaji projekt na zkvalitnéni VaV infrastruktury, byli
dostatecné finanné ohodnoceni a neodchazeli do zahranici. Moznym feSenim je umozriovat
i mladym vyzkumnik{m vedeni vlastnich projekt( (jak mezinarodnich, tak spolecnych projekt
s aplikacni sférou), které umozni zvysit také jejich mzdové a platové ohodnoceni. Z toho diivo-
du bude nutné soustredit podporu na centra, ktera maji potencial pro mezinarodni spolupraci
a pro spolupréci s aplikacni sférou a maji proto predpoklad zajistit dlouhodobé nadprdmérné
platové podminky pro své zaméstnance. Takovou schopnost je mozné povazovat za jedno
zkliovych kritérii pro vybér projektl pro podporu infrastrukturnich projektt z OP VaVpl. Sou-
Casné bude utéchto projektd nutné zajistit zadouci doplrikovost s aktivitami pro rozvoj lidskych
zdrojl ve VaV, zejména s vychovou a vzdélavanim nové generace vyzkumnych pracovnik{

Pozitivnim faktorem soucasného stavu v oblasti lidskych zdrojd ve VaV je existence kvalit-
nich védeckych pracovnik( a odbornych VaV tym0 v nékterych védnich oborech, schopnych
obstat v mezinarodni konkurenci. Dostupna data dokladaji, Ze potencial existuje napriklad
v oblasti mediciny, nékterych chemickych a fyzikalnich obord, matematiky, ale i technickych
véd a inZenyrstvi.

Podminky vytvarené pro horizontalni mobilitu vyzkumnych pracovnikd, vysokoskolskych
pedagogd, studentt a odbornik( z podnikatelské sféry mezi vyzkumnym sektorem na strané
jedné a podnikatelskym sektorem na strané druhé*' nevedou doposud k zZadouci vymeéné.
Vedle obecné zndmé bariéry, kterou predstavuje nedostateCna motivace k vyménam (napf.
ve stfedni a starsi generaci se projevuje nechut ke zméné zaméstnani, mista i zaméfeni prace,
problémy se zapocitavanim akademické praxe béhem pobytu v soukromém sektoru atp.),
je jednim z kritickych mist i zastarala infrastruktura VaV pro studium na vysokych $kolach.
Absence kvalitniho pfistrojového a laboratorniho vybaveni nevytvafi dostate¢nou pobidku
a motivaci podnikatelského sektoru i celé aplikacni sféry pro spolupraci s vefejnym vyzkum-
nym sektorem. V pfipadé staZi odbornikd z praxe tak dochdzi k tomu, Ze tito odbornici
mohou své zkuSenosti pfedavat pouze omezeng, Ustné a teoreticky, bez moznosti vyuzivat
moderni pfistrojové a laboratorni vybaveni, které se bézné vyuziva v komeréni aplikaéni sfére.

1.2.4 Internacionalizace a mezinarodni spoluprace ve VaV

Pro Uspésnou integraci do globalni ekonomiky je nezbytné zapojeni do mezinarodnich tok{
informaci a poznatkd. Informace, nové védomosti a know-how je stéle vice mobilni a pouze
ekonomiky, které budou schopné se aktivné zapojit do kolobéhu poznatkl a védomosti,
maji Sanci obstat dlouhodobé v mezinarodni konkurenci. Proto je zadouci, aby se zastupci
Ceského vyzkumu a vyvoje, ktefi jsou hlavnimi nositeli novych poznatk( a myslenek, v maxi-
malni mozné mite U€astnili mezinarodni délby prace ve VaV, zapojovali se do mezinarodnich
siti spoluprace a mezinarodni mobility pracovnik( VaV.

Ani v tomto aspektu nevychazi CR z mezinarodniho srovnani pfili§ dobre. Z dostupnych
Udajli je ziejmé, Ze Cesky vyzkum neni piili§ vyrazné internacionalizovén.vdak doklada tabul-
ka 1.1.1-2, zahrani¢ni zdroje se podileji na celkovych vydajich na VaV v CR pouhymi 3,1 %,

“ Analyza stavu vyzkumu a vjvoje v CR a jejich srovnani se zahraniéim v roce 2005.
4 Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005-2010.

1. Soucasnag situace v oblasti vyzkumu a vyvoje

35



36

coz predstavuje méné nez polovinu obvyklou v celé EU-27. Jinymi slovy Ceské vyzkumné
tymy se podileji jen velmi omezenou mérou na mezinarodni délbé prace ve VaV a z toho
dlvodu dochazi také jen k omezené komunikaci a vyméné novych poznatk( se zahrani¢im.

Obdobnou situaci je mozné vysledovat také v oblasti lidskych zdrojd pro VaV. Zatimco v EU-27
predstavuji pracovnici ve VaV jiné nez domaci narodnosti v prdmeéru 5,7 % vSech pracovnik{
VaV, v CR je tento podil pouze 1,1 %%. Nedostatedna atraktivita CR z hlediska mezinarodni
mobility je dand do znané miry neuspokojivou platovou situaci. Zaroveri vSak souvisi
s nedostatkem $pic¢kovych, nadstandardné vybavenych VaV pracovist, ktera by mohla hrat
klicovou roli z hlediska mobility a navazuijici cirkulace novych myslenek a vysledkd VaVv
a jejich nasledného &iteni v ramci CR.

Vlyznamnym ukazatelem Ucasti v mezinarodni délbé prace ve VaV na evropské Urovni je
UCast daného statu v ramcovych programech (RP) EU. Podstatny zde neni pouze prosty
finan¢ni pfinos plynouci z grantt financovanych z RP, ale pfedevsim moznost spolupracovat
s nejlepsimi VaV tymy a pracovisti v EU a podilet se na rozvoji poznani v kli¢ovych strategic-
kych oblastech, na které se zaméfuiji vyzvy v RP.

Ugast CR v ramcovych programech méla veelku pozvolny nabéh uz od 5. rAmcového pro-
gramu (v letech 1998-2002) a v pribéhu 6. ramcového programu (2002-2006) jeste vzrostla.
Pfesto CR patfi mezi méné aktivni u€astniky RP EU, jak doklada graf 1.2.4-1.

Graf 1.2.4-1: Ugast tym(i z élenskych zemi EU-27 na 6. RP jako celku
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Zdroj dat; databdze E-CORDA, Europe in figures, vypocet TC AV kvéten 2007

Z celkového poctu 8 861 registrovanych projektl je 830 projektl, na jejichz feseni se podili
1012 tymd z CR. Tyto Udaje fadi CR na 21. misto mezi staty EU-27. Pokud budeme staty
Fadit podle absolutnich poétt ugasti v projektech 6. Ramcového programu, je CR na 16.
misté. Navic primérna velikost alokace na ¢eského partnera v projektu FP6 byla vyrazné
nizsi nez je primér u Ucastnikd EU-15.

“How mobile are highly qualified human resources in science and technology? Eurostat, 2007.
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Dosavadni zku$enosti se zapojenim &eskych tym0 do ramcovych programd EU ukazuji
na mensi schopnost zapojit se do jednotlivych projektd. Za jednu z hlavnich piicin této sku-
te¢nosti Ize povazovat fakt, ze podminky pro rozvoj mezinarodni spoluprace v Ceské repub-
lice nejsou na dostatecné urovni. Nepfiznivy stav ma pfitom dvé hlavni dimenze: v prvé fadé
dosud neexistuje dostatecné silné povédomi o moznostech a strategickém vyznamu ucasti
v RP mezi ¢eskymi VaV pracovisti, jakoZ i soustavna podpora VaV tymd v této oblasti. Sou-
gasné v CR chybéji kli&ova, mezinarodné uznavana a nadstandardné vybavend pracoviété
VaV, ktera by se pravidelné stavala zadanymi partnery do mezinarodnich VaV konsorcii.

Naopak za pozitivni Ize povazovat zlepsujici se zapojovani ¢eskych VaV tym0 v pribéhu

6. RP, coz Ize pfipocitat postupnému zkvalithovani informac¢niho servisu a povédomi o RP.

Z toho Ize také usuzovat, Ze CR jesté nevyuzila piné svého potencidlu pro Gc¢ast v RP a v pri-
béhu 7. RP by se U¢ast Ceskych tymd mohla dale zvySovat. K tomu vSak bude nezbytné déle 37
zlepSit propagaci, informovanost a posilovat povédomi 0 moznostech mezinarodni spolu-
prace, ale také posilovat cilené Spickové tymy s potencidlem stat se vyznamnym mezina-
rodnim partnerem.

1.3 SWOT analyza
SWOT analyza (analyza silnych a slabych stranek oblasti VaVpl v CR a vnéjéich prileZitost

a hrozeb pro tuto oblast) vychézi z dosavadnich poznatk( uvedenych v predchézejicim textu
analytické Casti a jejich shrnutim ve Etyfech vymezenych kategoriich.

SWOiganalyza

Slabé stranky
- velka mira disperze vydaji a mala kon-

Silné stranky
- existence kvalitnich védeckych pracov-

niklG a védeckych mezinarodné konku-
rence-schopnych VaV tym@ ve vybra-
nych védnich oborech ve vyzkumnych
organizacich v regionech Konvergence

- existence systému evaluace vysledk(
VaV s dlrazem na kvalitu a aplikovatel-
nost vysledk( a jeho akceptace praco-
visti VaV

- postupné se zvysuijici zajem o spolupra-
ci s verejnymi VaV institucemi ze strany
aplikacni sféry (zejm. zahrani¢nich sub-
jektll) v disledku rostoucich soukro-
mych vydajti na VaV a atraktivity CR pro
investice do VaV aktivit

- vysoky a ddle rostouci zajem o studium
na vysokych skolach

centrace kapacit VaV (zejm. mimo Prahu)
neumozfiuje vznik pracovist VaV kritické
velikosti a dosahovat nezbytné kvality
i kvantity vysledkd ve VaV

- nedostatek pobidek a nedostate¢na mo-

tivace vefejnych pracovist VaV ke spolu-
praci s podniky spolu s nedostate¢nou
orientaci na potreby aplikacni sféry ma
za nasledek malou aplikacni relevanci
vysledkd VaV a nizkou efektivitu vydajd

- nedostate¢nd kapacita a kvalita sluzeb

v centrech pro transfer technologi
ve vyzkumnych institucich a univerzitach
Usti v nedostatecny kontakt a nedosta-
teCny pocet spolec¢nych aktivit mezi
obéma sférami
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- pozitivni vztah Ceské verejnosti k véde
a technice, dobré znalosti verejnosti
a zajem o lepsi informovanost v této
oblasti

mirné se zvysujici vydaje na VaV a jejich
pfihodna struktura (témér 2/3 soukro-
mych vydajt)

nevyhovuijici materialni podminky pro
kvalitni VaV vétsiny pracovist omezuji
schopnost produkovat SpiCkové vy-
sledky, zajisfovat kvalitni vyuku nové
generace a omezuji moznosti spolupra-
ce s aplikacni sférou zejména v apliko-
vaném vyzkumu

nedostateCna podpora komercializa-
ce vysledkd VaV, nizka mira povédomi
a zkuSenosti s ochranou dusSevniho
vlastnictvi (patrné z nizké patentové akti-
vity), absence systému ochrany a vyuziti
dusSevniho vlastnictvive vétsiné vyzkum-
nych organizaci a vysokych kol
nedostatec¢na informovanost o vysled-
cich VaV a jejich vyuziti jak mezi sub-
jekty akademické a podnikatelské sféry,
tak i u Siroké verejnosti

nizké zapojeni ¢eského VaV do mezina-
rodni spoluprace ma za nasledek ome-
zenou vymeénu a cirkulaci védomosti
a novych myslenek

nizky pocet kvalifikovanych pracovnikl
ve VaV oproti EU-27, jejich neuspoko-
jiva vékova struktura a nepifilis vysoky
podil zen

nizky pocet fidicich pracovnik(l v pod-
nikatelskych a vyzkumnych organiza-
cich stejné jako ve statni sprave, ktera
je zodpovédna za tvorbu strategie pro
vyzkum v CR

nizky podil populace s VS vzdélanim
a nizky podet absolventt VS v pozado-
vané strukture a kvalité

omezené kapacity vysokych Skol pro
vyuku a zejména pro VaV aktivity spo-
jené s vyukou (vybaveni pfistroji, po-
CitaGové vybaveni, omezené kapacity
knihoven), zejm. u nakladnéjSich obor(
(technickych a prirodovédnych)

nizké vydaje na VaV ve srovnani se sta-
ty EU-27 a tim také omezena produkce
vysledkd VaV a omezené moznosti pro
potiebné zmény jeho struktury
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Prilezitosti
posilovani dlivéry, informovanostia spo-
luprace mezi soukromym a verejnym
sektorem VaV, zavedeni pobidkového
systému pro jejich spolupraci
posilit koncentraci a kritickou velikost
kapacit VaV, nastavit priority a nad-
standardné vybavit Spickova pracovisté
ve vybranych strategickych oborech
s vazbou na rlst konkurenceschopnosti
obnova a modernizace kapacit, zejmé-
na aplikovaného vyzkumu, s vazbou na
mistni inovacni potencial aplikacni sféry
(prostiedek rozvoje regionli s omezeny-
mi VaV kapacitami)
podporovat regiony s vysokym inovac-
nim potencialem, a silnou poptavkou
prijemcd vystupl z VaV
posilovat zapojeni do mezinarodni spo-
luprace ve VaV, zejm. v ramci European
Research Area
vybudovani a zkvalitnéni systému
ochrany a komer¢niho vyuziti dusevni-
ho vlastnictvi ve vefejnych VaV institu-
cich, rozvoj a profesionalizace funkce
transferu technologii ve vefejnych orga-
nizacich
popularizace védy a technologii, zvySe-
ni zajmu o védeckou drahu
zvySeni kapacit terciarniho vzdélavani
(selektivni) a modernizace zafizeni a in-
frastruktur pro terciarni vzdélavani s ci-
lem zvysit relevanci vzdélavani z hledis-
ka potreb VaV a inovaci
dal$i zkvalitiovani systému hodnoceni
vysledkd VaV, zdokonalovani systému
fizeni politiky VaV s vyuzitim zahrani¢-
nich zkusenosti, vedouci k vyssi efekti-
vité VaV systému
zvySeni vydajl na VaV na prdmérnou
uroven vyspélych zemi umozni ziskat
lepSi vybaveni, kvalitni lidské zdroje
a v dusledku zvysit a zefektivnit produk-
ci vysledkd

Ohrozeni
- trvajici nedostatecna komunikace a spo-

luprace mezi verejnymi institucemi VaV
a uzivateli jejich vysledk(

opomijeni vyznamu VaV jako zdroje dlou-
hodobé konkurenceschopnosti a zékla-
du spolecnosti zalozené na znalostech
zachovani roztristénosti VaV, mala kon-
centrace kapacit a v dlsledku toho
setrvalad absence $pickovych pracovist
schopnych udrzet kvalitni pracovniky
VaV

ve vyspélych statech vedouci k odlivu
lidskych a finanénich zdrojti z CR
nedostatecné vénovani pozornosti potre-
bam profesionalnimu transferu technolo-
gii mGze mit za nasledek malou efektivitu
a relevanci ve vefejném financovani VaV
pokracujici malé zapojeni do mezinarod-
ni spoluprace ve VaV a uzavienost Ces-
kého VaV

nizka kapacita a kvalita vybaveni vyso-
kych 8kol ohrozujici kvalitu terciarniho
vzdélavani, omezujici pfisun kvalifiko-
vanych pracovnikll schopnych vyuzi-
vat vysledky VaV a omezuijici inovaéni
schopnost ekonomiky

nizky zajem mladé generace o kariéru
v oblasti VaV

nedostatecny nardst, stagnace, popfi-
padé pokles vydajl na VaV vedouci
ke sniZeni produkce kvalitnich vysledk(
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2. ZVOLENA STRATEGIE

2.1 Vychodiska strategie OP VaVpl

Vyzkum a vyvoj predstavuji jeden z klicovych bod( strategie dlouhodobého rozvoje eko-
nomiky vétsiny vyspélych statd svéta. CR v této oblasti v uplynulém obdobi spise ztrace-
la pozice vydobyté v minulosti. Pro programovaci obdobi se proto zcela opravnéné stava
oblast VaV jednim ze stézejnich strategickych témat, ktera navic Uzce souviseji s dalSimi
kli¢ovymi soucastmi rozvojové strategie v oblasti hospodarského ristu, konkurenceschop-
nosti, rozvoje vzdélanosti a lidskych zdrojd a trvale udrzitelného rdstu.

Zavéry studii (napr. Bariéry konkurenceschopnosti) provedenych pii pfipravé tohoto progra-
mu, v€etné socioekonomické analyzy a SWOT analyzy, a pravidelnych kazdoro¢nich analyz
hodnoceni VaV# (zpracovavanych Radou pro vyzkum a vyvoj pro viadu CR), které od roku
2005 zahrnuii i vysledky mezinarodnich srovnani v oblasti inovaci a konkurenceschopnosti,
ukazuji na stale stejnou skupinu problémd v ceském systému VaV. Struktura neni vyhovuijici
a vysledky Geského VaV jsou podpréimérné, jeho vybaveni technikou i lidmi rovnéz. Cesky VaV
se malo uplatriuje jak v mezinarodnim méfitku, tak pfi spolupraci s primyslem a praxi. Na dru-
hé strané jsou zdroje pro VaV omezené (a to jak vefejné, tak i soukromé) a 15 let po vzniku
CR uz nestadi k relativné rychlému odstranéni problémda, které se po 40 let hromadily.

VaV je jednou z kli¢ovych podminek pro dlouhodobou konkurenceschopnost ekonomiky regiond.
Proto nezbyva nez prikrogit k zasadnim reformam v oblasti ¢eského vyzkumu, vyvoje a ino-
vaci. Prvni reforma jiz byla zahdjena v roce 2005 pfijetim narodnich strategickych dokumentd
a zaCina prinaset své vysledky. DalsSim impulsem ke zvySeni reformniho Usili byla Radou pro
vyzkum a vyvoj navrzend Reforma systému vyzkumu, vyvoje a inovaci, jejiz navrh byl zvefejnén
pocatkem roku 2008 a schvalen viadou Ceské republiky v bieznu 2008. Podobné také Bila kniha
tercidrniho vzdé&lavani pripravena odbornym tymem na zakazku MSMT, ktera byla zvefejnéna
v breznu 2008*. Bila kniha odhalila obrysy reformy terciarniho vzdélavani, kterd by méla zasad-
nim zplsobem zménit fungovani Eeskych vysokych skol, a to zviasté zddraznénim jejich ,treti
role® (zapojeni VS do ekonomického rozvoje, spoluprace s préimyslem, transferu technologif
atd.)* a zavedenim reforem ve vedeni instituci vy$§iho vzdélavani. OP VaVpl, spolu s operaénimi
programy OP Pl a OP VK ma za cil tyto nérodni reformni snahy vyrazné urychlit a prohloubit
nékteré reformni kroky zapoc€até v minulosti. Vzhledem k reformé terciarniho vzdélavani a posi-
lovani treti role vysokych skol, bude OP VaVpl slouzit jako jeden z pobidkovych mechanismd.
Jak je uvedeno v Bilé knize terciarniho vzdélavani, vysoké Skolstvi nevyzaduje zasadni a pfimou
vefejnou finanéni podporu, aby mohlo rozvijet svou treti roli®.

#Viz http://www.vyzkum.cz/ sekce Dokumenty VaV.

# http://www.msmt.cz/uploads/bila_kniha/BK_k_diskusi_tisk.pdf

4 Treti role vysokych Skol“ predstavuje predevsim posileni zapojovani vysokych $kol do ekonomického rozvoje,
pevnou spolupréci instituci terciarniho vzdélavani s aplikaéni sférou, propojovani vzdélavaciho procesu s pra-
xi, zapojeni expertl z praxe do vyukového procesu a modernizaci kurikul ve shodé s pozadavky z praxe. Treti
role se odliSuje od dvou tradiCnich roli univerzit - vzdélavani a vyzkumu. Vice v Bilé knize terciarniho vzdélavani
(http://www.msmt.cz/bila-kniha)

4 Bila kniha terciarniho vzdélavani, str. 27-28.
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Jsou vSak zapotrebi zmény v legislativé (v nékterych pfipadech iz zapoc€até) a predevsim zmé-
na v kulture instituci terciarniho vzdélavani. Zména v kulture je podminéna existenci vyznam-
nych motivacnich mechanism(l. Zamérem ¢asti intervenci OP je vytvoreni pravé takovych
mechanismd, které podpofi vysoké Skoly a fakulty, které pokroci v posilovani své treti role
tak, aby mohly vyuzit dalsich zdrojli pro zlepSeni svych materiainich podminek (prioritni osa 4
OP VaVpl).

Rada analyz na evropské i narodni Grovni doklada, Ze pro zaji§téni konkurenceschopnosti
podnikd, regiond, lenskych statl i celé EU je nezbytné zachovat patfi¢nou rovnovahu mezi
investicemi do VaV z vefejnych a soukromych zdrojd. Soucasné je nezbytné zapoijit verejny
VaV sektor do pInéni pozadavkd formulovanych aplika¢ni sférou a zaji$tovat postupné posi-
lovani inovaéni kapacity a komeréniho vyuZiti vysledkd VaV zapojenim partnerd z aplikaéni
sféry do strategického smérovani verejného vyzkumu, zavadénim opatreni na podporu pod-
nikani, na vyuziti dusevniho vlastnictvi, transfer technologii a komercializaci vysledk( VaV.

Zapojeni partner( z podnikové sféry do vyzkumnych a inovacnich aktivit je povazovano
za jeden z nejdUleZitéjSich aspektl OP VaVpl. K zajisténi tohoto cile bylo pfijato nékolik opa-
tfenf jiz v prabéhu pfipravy OP VaVpl, dali se chystaji, nebo se pfipravuii pro fazi implemen-
tace. Zastupci podnikové sféry jsou zastoupeni zejména v Monitorovacim vyboru OP VaVpl.
Ve snaze zajistit praktické synergie mezi podnikovou a vyzkumnou sférou v ramci OP VaVpl
i OP PI, monitorovaci vybory obou program(l zahrnuji zastupce identickych instituci. Rovnéz
¢asovy plan zasedani obou monitorovacich vybord byl synchronizovan a taktéz zverejhovani
vyzev (jelikoz vybérova kritéria obou OP museji byt odsouhlasena obéma monitorovacimi

vybory).

Zastupci podnikové sféry jsou zastoupeni ve vSech pracovnich skupinach, ve kterych bylo
projednavano zaméreni intervenci implementace OP VaVpl. Na zakladé konzultaci a diskusi
v pracovnich skupinach doslo k nékolika zméndm — napfiklad byla zd(iraznéna role start-up
grantd, v prioritni ose 2 byl zesilen diraz na praktickou vyuzitelnost vysledk( vyzkumu
a na vyzkum témat identifikovanych ve spolupraci s aplikacni sférou, intervence sméfované
na transfer technologii byly vyclenény a soustfedény do prioritni osy 3. Rovnéz byla do pri-
oritni osy 3 zahrnuta podpora néstrojd na financovani ovéfovaci faze a pocatecni faze pred
zaloZenim technologickych firem (ovéfeni konceptu).

Zastupci primyslu jakoZ i odbornici na posuzovani spoluprace s aplikaéni sférou byli zapo-
jeni do pfedbézného vyhodnoceni velkych projektd (posouzeni jejich potencidlu pro spolu-
praci s aplikacni sférou). Do budoucna se pozornost soustfedi na dalSi prohloubeni tohoto
druhu spolupréce, napt. zapojeni tohoto druhu expertl (ndrodnich a mezinarodnich, s rele-
vantni expertizou ve vztahu k aplikacni sfére) do poradenstvi pfi procesu hodnoceni projektd
u standardnich vyzev.

Dale bude v OP VaVpl vénovana nélezita pozornost orientaci na vykonnost na urovni jed-
notlivych projektl, budou vytvofeny pobidky pro pfedkladatele projektl s cilem dosahnout
predem stanoveny podil vynosll ze smluvnich aktivit (tj. smluvni vyzkum a sluzby, které
predstavuji nejvyznamnéjsi formu spoluprace mezi VaV sektorem a aplikaéni sférou).
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V neposledni fadé se snaha o zajisténi silnéjsi aplikaéni orientace vyzkumnych progra-
mU realizovanych jednotlivymi centry promitne v zapojeni zéstupcl aplikacni sféry jako
¢lend ,poradnich rad“ nebo jako ¢lenl existujicich dozor¢ich organl vyzkumnych center.
Tyto orgény budou sestavat ze zastupcl aplikacni sféry a oekava se, Ze se aktivné zapoji
do strategického smérovani vyzkumnych center a poskytnou zpétnou vazbu a doporuéeni
pfi definovani jejich budoucich aktivit a cild.

Soucasné je vSak nezbytné posilovat VaV ve vefejném sektoru, zkvalitfiovat jeho fizeni vedouci
ke zvySovani kvality a posileni vykonnosti vyzkumné vyvojové zakladny. Politicka opatfeni vici
vefejnému VaV sektoru by méla zahrnovat zakladani novych, zejména mezioborovych pracovist,
instituci zaméstnavajicich vysoce kvalitni vyzkumniky, ktefi budou mit dostatek prostoru prova-
dét rizikovy vyzkum a vyzkum orientovany na budoucnost, zvySovani horizontalni a mezinarodni
mobility vyzkumnik(, zkvalithovani fizeni a administrativy a poskytovani vykonnostni motivace
tém institucim, které dosahnou excelentnich vysledkl anebo vysledkd s potencidlem pro prak-
tickou aplikaci. Pouze vysoce kvalitni, dobfe personalné a technicky vybavena pracovisté VaVv
s vhodné zvolenou kombinaci pobidkovych mechanism(l, které vyvazi origindlnost a novost
vyzkumu s jeho praktickou relevanci, mohou vytvaret radikalné nové vysledky a mohou se stat
zadanymi partnery pro aplikacni sféru a zdrojem konkurenéni vyhody pro ¢eskou ekonomiku.

2.2 Tematické zaméreni

Z hlediska tematického zaméreni se Ceska republika v uplynulych letech rozhodla koncent-
rovat zdroje na VaV na omezeny pocet obor(. Na zakladé tohoto rozhodnuti byl v roce 2005
schvélen (a v roce 2006 pozménén) viadou CR dokument Dlouhodobé zakladni sméry vyzku-
mu (DZSV). Tento dokument pfedstavuje Siroky narodni odborny a politicky konsensus, ktery
byl zaloZen na rozsahlém hodnoceni existujicich vyzkumnych kapacit a vysledkd, na porov-
nani s mezinarodnim kontextem, SWOT analyze kazdého oboru, na vyhodnoceni narodnich
rozvojovych predpokladll a na oekavani budoucich spole¢enskych a ekonomickych potreb.
V souéasnosti predstavuji DZSV jediny urguijici strategicky dokument svého druhu v Ceské
republice. Narodni prioritni obory definované v DZSV jsou:

UdrZitelny rozvoj

Molekularni biologie

Energetickeé zdroje

Materidlovy vyzkum
Konkurenceschopné strojirenstvi
Informaéni spole¢nost
Bezpecnostni vyzkum
Spole¢enskovédni vyzkum

DO B W =
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@

OP VaVpl tento dokument strikiné dodrZuje, presto po dlikladném strategickém uvazeni byly
intervence v prvnich tfech prioritnich osach omezeny pouze na prvnich sedm narodnich prio-
rit, které reprezentuiji védecké a technologické obory, jeZ jsou ve své vétsiné siiné provazané
na praktické aplikace a maji prarezovy charakter vaci prdmyslovym odvétvim. V pfipadé ¢tvrté
prioritni osy, byl osmy prioritni obor (spole¢enskovédni vyzkum), v souladu s vysledky analyzy
a SWOT analyzy, zachovan.
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Vzhledem k omezeni daného souboru dlouhodobych zékladnich smérd vyzkumu vyluéuji
intervence z velké ¢asti ty vyzkumné obory, které nemaji vyraznou aplikacni dimenzi nebo
u nich Ize o¢ekavat praktické aplikace ve velmi dlouhodobém horizontu (napfiklad astrofy-
zika, archeologie atd.). Kromé toho bude pro ucely OP VaVpl, ve snaze o zuzeni ¢asto Siro-
kych definic nékterych smérd vyzkumu, kladen ddraz na pfispévek podporenych projektd
k regionalni a narodni konkurenceschopnosti ve smyslu potencialni produkce vysledkd
a know-how, jez mohou vytvaret pfileZitosti pro rozvoj podnikani anebo zvySovat export
zbozi a sluzeb. Toho bude dosazeno na Grovni individuélnich projektd, u kterych se ocekava,
Ze budou koncipovany se zfetelem na tyto dopady, a kterym bude vénovana nalezita pozor-
nost pfi procesu vybéru projektd.

2.3 Vztah mezi vyzkumem a transferem technologii a jeho diisledky pro strategii OP VaVpl

Otazka vztahu meziVaV €innostive vefejném sektoru a transferem technologii, inovacemia kon-
kurenceschopnosti pfedstavuje sloZité téma, které zahrnuje fadu aspektd, jeZ byly rozsahle
zkoumany jak akademickymi pracovniky, tak zastupci politickych organ(. Obecny konsensus
ohledné pozitivnich dopad(l VaV na ekonomicky rozvoj Ize shrnout do nasledujiciho souboru
pozitivnich vedlejSich uginkd (spill-over effects), které pfimo souviseji s vyzkumnou €innosti.

Za prvé, nejvyznamnéjSiho pfispévku vyzkumu k inovacim a konkurenceschopnosti je dosa-
hovano pomoci zvySovani existujiciho kvanta uziteénych, prakticky vyuzitelnych
védomosti. To se v praxi projevuje zejména prirGstkem kodifikovanych znalosti (publikace,
konferen¢ni abstrakty, patenty, metodologie), jeZ mohou byt vyuZity partnery z aplikacniho
sektoru, stejné jako ostatnimi vyzkumniky. Faktické vyuziti tohoto typu vysledk( vyzkumné
aktivity je podminéno existenci nezbytné absorp&ni kapacity na strané aplikacniho sektoru
(existence vlastniVaV kapacity), stejné jako transferem know-how pomoci osobnich kontakt(
nutnych pro transfer nehmatatelnych (nekodifikovanych) znalosti. Pouze skuteéné excelentni
VaV tymy s velmi inovativnimi vysledky a poznatky mohou diky své vyjime€né kvalité pfita-
hovat zajem uZivatel(l vysledkd a iniciovat spolupréaci.

Za druhé, vyzkumna aktivita prispiva zasadnim zplsobem k vychové absolventti a vyzkum-
nik&l samotnych. Tento typ pozitivniho dopadu - rozvoj lidskych zdrojli - je klicovy, protozZe
kvalita vychovy a vzdélani je pfimo spojena s budouci kreativni a inovativni kapacitou ekono-
mického sektoru. DUlezitym aspektem je fakt, Ze kvalita dosazeného vzdélani je podminéna
tésnym propojenim vyuky a vyzkumu a také Uzkym zapojenim aplika¢niho sektoru do vychovy
a vzdélavani.

Za teti, vyzkum pfispiva k rozvoji inovaci a konkurenceschopnosti diky konstrukci inovativ-
niho vyzkumného pfistrojového vybaveni a védeckych metodologii (napfiklad unikatni
nové pfistroje a zafizeni), které mlze byt nasledné vyuZito v komerénich aplikacich v fadé
oblasti*’.

#7 Klasickym prikladem je vybudovani vesmirné lodi - vyvoj, ktery ved! k fadé pozitivnich externalit (vyvoj novych ma-
terialdi, technik a metodologil), které vedly k dalsim védeckym objeviim, jez se staly zdrojem dUileZité konkurencni
vyhody v fadé rlznych hospodarskych sektordl, jako napriklad informacni technologie, materidlové inzenyrstvi,
chemicky prdmys| atd.
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Pozitivni externality vyvoje unikatnich vyzkumnych zafizeni byly prakticky dolozeny po ce-
1ém svété, nebof soucasti jejich konstrukce je také intenzivni zaskoleni, interaktivni a prak-
tické uceni se pfi vyvoji, instalaci a zprovoznéni novych zafizeni.

Za Ctvrté, vytvareni formalnich a neformalnich siti s koneénymi uzivateli a partnery z apli-
kacéniho sektoru predstavuje dalSi vyznamny pozitivni u€inek vyzkumné aktivity na ekono-
miku. Socialni sité a networking s kone¢nymi uzivateli vysledkl zvySuji kapacitu pro for-
mulaci relevantnich vyzkumnych témat, jakoZ i kapacitu pro feseni problém jak na strané
veédeckych tym(, tak v aplikacni sféfe. Tyto aspekty maji kliCovou ddlezitost pro samotny
transfer technologii a pro produkci inovativnich feSeni s potencialem pro komeréni Uspéch.

Za paté, dopad vyzkumné aktivity na konkurenceschopnost ekonomiky predstavuje také
vytvareni novych, predevsim technologickych firem. Nicméné tento typ dopadu je ¢asto
preceriovan a piné se projevuje az v diouhodobém Easovém horizontu. PIné zuZitkovani tohoto
typu pozitivniho dopadu vyzkumu v§ak vyZaduje existenci vyspélého profesionalniho sys-
tému podpory zakladani novych technologickych firem (start-up).

Konecné za Sesté, pozitivni efekt vyzkumu na konkurenceschopnost ma rovnéz podobu
spolec¢enské akceptace inovaci, jakoZto jednoho ze zasadnich pozadavkd samotného
uvedeni inovativnich produktd, sluzeb a procesti na trh a do spole¢nosti. Popularizace vy-
sledkl vyzkumu, vzdélavani, zaskolovani Sirsi verejnosti predstavuje priklady aktivit, které
mohou zvysit tento typ pozitivniho dopadu vyzkumu. Role netechnickych, spoleéenskych
inovaci (s dllezitym dopadem zejména ve sluzbach) a prispévky vyzkumu v socidlnich vé-
dach maji v tomto ohledu zasadni dilezitost.

NavrZena strategie reaguje na popsany vztah mezi vyzkumem, transferem technologii, inova-
cemi a konkurenceschopnosti a adekvatnim zplsobem reaguje na vSechny jeho klicové
parametry: zvySovani kvanta uzite¢nych védomosti, rozvoj lidskych zdrojd, konstrukce
védeckého zafizeni, vytvareni siti vyzkumu s aplikacnim sektorem, vytvoreni systému na
podporu zakladani novych start-up spolecnosti a posilovani spoleCenské akceptace inovaci.

Intervence OP VaVpl ve vztahu k transferu technologii Ize shrnout nésledujicim zplsobem:
Ocekava se, Ze navrzena prioritni osa 1 prispéje k transferu technologii a konkurenceschop-
nosti pfedevsim produkci novych myslenek a know-how, zvySenou produkci vysoce kvalit-
nich lidskych zdroj, stejné jako vysoce specializovaného zaskolovani spojeného s vyvojem,
instalaci a vyuzivanim vysoce narocnych sofistikovanych zafizeni, ktera vytvofi absorpéni
kapacitu pro technologické inovace v Ceské ekonomice. V neposledni fade Ize také oCeka-
vat, Ze v rdmci prvni prioritni osy vzniknou partnerstvi s aplikatnim sektorem zaloZené
na kolaborativnim feseni problémi.

V pripadé prioritni osy 2 Ize také oCekavat prinos k produkci nového know-how a zaméreni
predevsim na pfizplsobeni know-how a jeho osvojovani ze strany partner(l z aplikaéni sféry.
Kolaborativni sité s aplikacnim sektorem by mély hrat zasadni roli v podnécovani transferu
technologii. Rozvoj vysoce kvalifikovanych lidskych zdrojd predstavuje dal$i vyznamny po-
zitivni pfinos intervenci v této prioritni ose.
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V prioritni ose 3 Ize oCekavat pfinos ke konkurenceschopnosti v podobé posileni siti s apli-
ka¢nim sektorem (pomoci podpory center pro transfer technologii) a ve formé podpory pro-
jektd, které maji potencial stat se technologickymi start-up spole¢nostmi. Intervence zameé-
fené na popularizaci a propagaci VaV by mély dale pfispét ke spolecenské akceptaci inovaci
a k jejich Sifeni v ekonomice a spole€nosti.

V pfipadé prioritni osy 4 Ize o¢ekavat prinos ke zvySeni kapacity pro produkci vétsiho mnozstvi
kvalifikovanych lidskych zdroju ve vétsi kvalité, coz je klicové pro schopnost ekonomiky
uspét v mezinarodni soutézi globalizujici se ekonomiky zaloZené na znalostech. Kone¢né,
zamérem této prioritni osy je také fungovat jako pobidkovy mechanismus pro motivaci vyso-
kych 8kol k posilovani jejich ,tfeti role”.

Nasleduijici tabulka schematicky prezentuje typy pozitivnich dopadl vyzkumu na transfer

technologii, inovace a konkurenceschopnost, které Ize oekavat v kazdém jednotlivém typu
intervenci planovanych v OP VaVpl.
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2.4 Globalni strategicky cil OP VaVpl

Globalnim cilem OP VaVpl je posilovani vyzkumného, vyvojového a inovaéniho poten-
cialu CR, ktery prispéje k ristu, konkurenceschopnosti a k vytvaFeni vysoce kvalifiko-
vanych pracovnich mist tak, aby se regiony CR staly vyznamnymi misty koncentrace
téchto aktivit v Evropé.

Globalni cil zajistuje vyznamnou ¢ast Strategického cile Narodniho strategického referen-
¢niho ramce (dale jen ,NSRR*) ,,Konkurenceschopna ¢eska ekonomika“ a je piné v souladu
se Strategickymi obecnymi zasadami SpoleCenstvi, 2007-2013 (déle jen ,SOZS"), jmenovité
se zasadou ,ZlepSeni znalosti a inovace: cesta k rdstu, ,Zvysit a zlepsit zaméreni investic
do vyzkumu a technologického rozvoje* a ¢astecné také ,Usnadnit inovace a podporovat
podnikavost®. Globalni cil OP VaVpl zaroven zapada do celkového ramce reformnich krokd
Narodniho programu reforem CR (dale jen ,NPR®) v oblasti mikroekonomické.

2.5 Prehled strategického ramce a specifické cile OP VaVpl

Na zakladé analyzy soucasné situace v oblasti VaV, SWOT analyzy a analyzy vztahu mezi
vyzkumem, transferem technologii a konkurenceschopnosti (Cast 2.3), Ize navrzeny strategicky
ramec popsat jako dvouvrstvou strategii podporenou tremi priifezovymi cili. Strategie
se snazi patficné reagovat na veskeré pospané klicové vyzvy, se zvlaStnim pristupem u kazdého
typu intervence. Specifické cile OP VaVpl jsou pfirozenou odezvou na silné a slabé stranky
vyplyvajici z vy$e uvedenych analyz a predstavuiji zplsoby, které povedou k dosazeni global-
niho cile. Jsou nastaveny tak, aby na jedné strané eliminovaly faktory, které jsou pfekazkou
rozvoje a rlstu, a na druhé strané vyuzivaly vyhod, jez poskytuii pfilezitosti pro rist.

Strategicky pfistup k podpore VaV v Ceské republice

S ohledem na aplikaci zminéné dvouvrstvé strategie je v prvé fadé navrzeno podporovat
a rozvijet relativné omezeny pocet interdisciplinarné zaméfenych vyzkumnych center
$pickové kvality (budouci Centra excelence) vybavenych moderni, potencialné unikatni
vyzkumnou infrastrukturou a vytvaret vyzkumna centra nové kvality, ktera v Ceské republice
zatim neexistuji. Centra budou vyuzivat a posilovat potencial existujicich vysoce kvalitnich
vyzkumnych tymd tak, aby se stala mezinarodné viditelnymi vyzkumnymi partnery. Ocekava
se, Ze centra excelence zasadnim zplsobem prispéji k vytvareni novych znalosti, k rozvoji
lidskych zdrojl a k dalsimu vyvoji prllomovych technologii v relevantnich oborech (pomoci
designu a vyuziti nového unikatniho zafizeni). V neposledni fadé Ize oCekavat, Ze centra
excelence budou pfitahovat silny zajem ze strany aplikacni sféry, budou vytvaret sité spolu-
prace a zapojovat se do spoleénych projektli s partnery z aplikacniho sektoru. Tyto aktivity
budou predstavovat vyznamnou &ast jejich budoucich aktivit.

Za druhé, podpora bude sméfovat do vice aplikacné orientovanych, ¢asto vice sektorové

zameéfenych vyzkumnych instituci, které jiz disponuiji potencialem, nebo maji potencial roz-
vijet silnd partnerstvi s aplika¢nim sektorem (budouci Regionalni VaV centra).
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a7



48

Také zde bude vytvorena nova kvalita, dosud v Ceské republice neexistuiici, center zamé-
fenych na poptavku z aplikacni sféry. Jejich pfinos Ize oCekavat predevsim ve vytvareni
siti a intenzivni spolupréace s aplika¢nim sektorem diky smluvnimu vyzkumu a poskytovani
sluzeb vychazejicich z poZzadavkd aplikacniho sektoru a v rozvoji lidskych zdrojll pro vysoce
kvalifikované pozice ve VaV. Pfitom Ize oCekavat také pfinos k vytvareni novych znalosti,
predevsim diky postupnému zdokonalovani a osvojovani jiz existujicich znalosti.

Centra excelence

Centra excelence budou kl&st dliraz na koncentraci VaV kapacit a na podporu vyzkumnik
a VaV tymd, které byly identifikovany jako nejslibnéjsi a nejtalentované;si (véetné téch odbor-
nika, ktefi se budou do Ceské republiky navracet). Podpora vysoce kvalitni VaV infrastruktury
a zafizeni a pevného provazani s dlouhodobym vyzkumnym programem umozni témto cen-
trlm vybudovat konkrétni a atraktivni vyzkumny profil. Lze oCekavat, Ze tato centra budou
produkovat vysoce kvalitni vyzkumné vysledky, které maji potencial vytvaret radikalni inovace,
pfitahovat z&jem aplikacniho sektoru, a tim pfinaSet zasadni ekonomické pfinosy regionalni
a narodni ekonomice.

Podpora bude sestavat jak z podpory investic/infrastruktury, tak podpory vysoce kvalitni
VaV ¢innosti. VaV ¢innost (v podobé start-up grantd) bude zamérena na zvySovani mezina-
rodni spoluprace s vedoucimi partnery v daném oboru, stejné jako spoluprace s vedoucimi
vyzkumnymi institucemi v CR. Lze o&ekavat, e podpora VaV &nnosti vytvol podminky
pro budouci zapojeni do mezinarodnich vyzkumnych siti, spoluprace s pfednimi mezinarod-
nimi vyzkumnymi infrastrukturami a pro vyuzivani mezinarodnich zdrojl pro VaV.

Dal$im cilem podpory, vedle mezinarodni excelence, je vytvofit dlouhodoba Spickova partnerstvi
s aplikaéni sférou. K podniceni a posilovani této interakce bude &ast zdrojll uréena na podporu
spolupréce a networkingu s aplikacnim sektorem a vefejnym sektorem (princip triple-helix), jako
napriklad spole¢né platformy, workshopy nebo konference. Lze oekavat, Ze kvalita vyzkumu
bude pritahovat zajem prlmyslu jak na nérodni, tak na mezinarodni Grovni. Timto zplsobem
se budou vytvaret mosty nejen mezi riiznymi institucemi a sférami v Ceské republice, ale také
mezi regiony v cili Konvergence a prednimi partnery ve vyspélejSich regionech v zahraniéi.

Lze ocekavat, Ze soucasné vyuziti mezinarodnich zdrojd pro VaV a vazby spoluprace
s partnery z aplikaéniho sektoru zaruéi, Ze v budoucnosti nebudou tato centra plné zavisla
na narodnim vefejném financovani VaV.

Regionalni VaV centra

Regionalni VaV centra budou klast diraz na bezprostrednéjsi praktickou relevanci Vav,
na zkvalitnéni vyzkumnych instituci vytvarejicich vysledky relevantni pro uZivatele a na tés-
nou spolupréci s nimi (konkrétni préimyslovi partneri a dalsi partnefi z aplikacni sféry).

Podpora bude sestavat jak z podpory investic infrastruktury, tak podpory VaV €innosti. Cilem
je posilit vazby na aplikacni sektor (kolaborativni vyzkum) tak, aby byla ve stfednédobém
vyhledu zvySena kapacita pro smluvni vyzkum.
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Ocekava se, ze podporované VaV aktivity budou hrat kliCovou roli v usnadnéni transferu
technologii, €imz zvysi konkurenceschopnost regionalni ekonomiky a vytvofi také podminky
pro posileni smluvniho vyzkumu, aby mohl hrat zasadni roli v budoucim financovani cen-
ter. Z tohoto dlvodu bude ¢ast zdrojli zaméfena na podporu spoluprace a networkingu
s aplikacnim sektorem a vefejnym sektorem (princip triple-helix), jako napfiklad spole¢né
platformy, workshopy a konference.

Regiondlni VaV centra tak prohloubi technologickou specializaci regionu v dané ekonomické
oblasti a diky spolupréci s ostatnimi centry a prdmyslovymi partnery vytvori mosty mezi
ekonomickou specializaci a technologickym rozvojem zemé.

V nékterych oddvodnénych pripadech mohou mit centra excelence a regionalni VaV centra
podobu tzv. velkych projektd (nad 50 mil. euro). Zvlasté v téchto pripadech se ocekava,
ze diky networkingu a spolupraci s partnery ze soukromého a vefejného sektoru na principu
triple-helix — se podporené projekty stanou vyznamnymi aktéry v regiondlnich strategiich
svych regionll zaméfenych na vyzkum a inovace, a pomohou stimulovat rozvoj ekonomiky
zalozené na znalostech.

Klicovym znakem jak center excelence, tak regiondlnich VaV center bude diraz na jejich
vykonnostni orientaci. Tzv. vykonnostni smlouvy (performance contracts), které predsta-
vuji soubor sjednanych podminek realizace projektu, budou uzavreny individuélné s kazdym
z center a budou tvofit zaklad jimi vytéeného vyzkumného programu. Vykonnostni orientace
bude obsazena také ve zplsobu fizeni jednotlivych podporenych center. Tento fakt méa klico-
vou dllezitost pro celkovou strategickou orientaci a fizeni vyzkumné ¢innosti podporované
z OP VaVpl a predstavuje zcela novy progresivni prvek v eské vyzkumné politice.

Podminky realizace projektu budou nastaveny v souginnosti mezi pfjemcem a Ridicim orga-
nem (a budou soucasti Rozhodnuti) Podminky realizace projektu budou obsahovat zavazné
parametry, které bude nutné naplfiovat (a které budou tvorit projektové indikatory) — defino-
van bude minimalini pocet vysledkl VaV ¢innosti, jako napriklad: pocet publikaci, patentd,
spin-off, podil pfijmG ze smluvnich VaV aktivit (ktery pfedstavuje nej€istsi a nejvyznamné;si
formu spoluprace VaV a aplikacni sféry) a dalSi. Podminky realizace projektu budou nasta-
vovany individualné, v zavislosti na védeckém oboru a specifické naplni projektl a na mezi-
narodnim srovnani. Procesu nastaveni podminek realizace projektu se budou Uc¢astnit Spic¢-
kovi narodni nebo zahrani¢ni odbornici s relevantni expertizou na posouzeni spoluprace
s prdmyslem a experti s relevantni zku$enosti z aplikaéni sféry. Dal§i informace ohledné
podminek realizace projektu budou obsazeny v implementaéni dokumentaci.

Dal$im o¢ekavanym mechanismem pro dosazZeni orientace na aplikovatelnost vyzkumnych
program{ implementovanych jednotlivymi centry budou tzv. poradni orgény (nebo pfipadné
jiz existujici dozor¢i organy vyzkumného centra), jejichz ¢lenové budou zastupci aplikacni
sféry. Tyto organy budou sestdvat ze zastupcl aplikaéni sféry, u kterych Ize ocekavat,
Ze se budou aktivné UCastnit na strategické orientaci VaV center a budou poskytovat zpét-
nou vazbu a doporuceni pro budouci aktivity center.
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Transfer technologii, popularizace VaV, infrastruktura pro rozvoj lidskych zdroji

Vedle dvou pilifd strategie — excelentnich vyzkumnych tym@ s mezinarodni dimenzi (centra
excelence) a center zapojenych do tésné spoluprace s aplikaéni sférou (regionalni VaV cen-
tra), posiluji strategickou orientaci OP VaVpl tfi prafezové cile.

Za prvé, velka pozornost bude vénovana prednimu prifezovému tématu transferu technolo-
gii a to v celém systému podpory VaV v CR. V celém systému VaV je zapotiebi posilit kapacitu
k ochrané a vyuzivani vysledk( vyzkumu a pro provazani a spolupréci s aplikaéni sférou.

Podpora bude poskytovana na vybudovani, vyvoj a profesionalizaci center pro transfer tech-
nologii na univerzitach a vyzkumnych institucich, které jsou aktivni v aplikovaném vyzkumu.
Cilem je vytvorit dostate¢nou kapacitu kvalifikovanych pracovnik(, ktefi se budou vénovat
spolupraci s konec¢nymi uzivateli, identifikovani partner( pro projekty spoluprace, konzulta-
cim smluvnich aspekt(i spoluprace a vazbam na dalsi ¢asti systému transferu technologii.
Soucasné bude OP VaVpl podporovat vytvareni mechanism@ na podporu komercializace,
motivovat vyzkumniky k testovani novych ideji a jejich uvadéni na trh. Vzhledem k nedosta-
teéné& vyvinuté odborné specializaci pro transfer technologii v Ceské republice bude v tomto
ohledu zasadni vyuziti zahraniéniho know-how.

Tento typ podpory budou moci vyuzivat vdechna centra excelence a regionalni VaV centra, pod-
pora vSak bude rozsitena pro celé spektrum vyzkumnych organizaci v regionech Konvergence.

Za druhé, zasadnim predpokladem pro Uspésné Sifeni inovaci v aplikaénim sektoru ve spo-
lenosti je popularizace védy a technologii a propagace vysledkli vyzkumu a inovaci, jeZ
predstavuji také kli¢ pro pfilakani mladych talentd k vyzkumné draze. V této oblasti existuje tésna
synergie mezi OP VaVpl a OP VK, ktery podporuje fadu ,meékkych® aktivit. Nicméné vyznam-
nym predpokladem pro UspéSnou popularizaci a propagaci veédy a technologii je také existence
adekvatni infrastruktury, jako napfiklad moderni védeckotechnicka muzea, navstévnicka centra,
pristup do specializovanych databazi atd., kterd bude podporovana z OP VaVpl.

Treti prarezové téma reaguje na skutecnost, Ze Ceska ekonomika jako celek potiebuje zvy-
Sit pocet kvalitné vyskolenych lidskych zdroji. Tato potieba je nejnaléhavéjsi v pripadé
lidskych zdrojd, které jsou kli€ové pro zvySeni konkurenceschopnosti, tj. pfedevsim vyzkum-
nici v pfirodovédnych a technickych oborech, ale také kvalifikovani manazefi, designéfi,
kvalifikovani pracovnici ve verejné spravé atd. Tato aktivita je opét velmi tésné provazana
s ,mékkymi“ intervencemi podporovanymi z OP VK.

Podpora OP VaVpl umozni zvysit kapacitu terciarniho vzdélavani prostrednictvim investic
do infrastruktury pro vyuku spojenou s vyzkumem a inovacemi. Podpora bude sméfovat
do investi¢nich projektd, které jsou komplementarni k ,mékkym“ aktivitam instituci vy$siho
vzdélavani, které si aktivné osvojuji treti roli a aktivné modernizuji sva kurikula.

Intervence z OP VaVpl tak vyznamné prispéji ke konkurenceschopnosti ¢eskych region(
zdokonalovanim prostfedi progresivnich vysokych $kol jak pro vyuku budoucich vysoce
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kvalitnich vyzkumnikd, tak pro vyuku vysoce kvalifikovanych pracovnikd ve vefejném a sou-
kromém sektoru.

Popsany pfistup je schematicky zndzornén v nasledujicim nacrtu.

2.5 - 1 Schéma zvolené strategie (2 pilife, 3 prlifezova témata)

PRIORITNI OSA 1
$pickova vyzkumna
¢innost tazena
originalitou, zamérena
na ziskavani novych
poznatkd

¥

mazinarodni spoluprace

51

80UB[89X8 BIIUSD
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€ VSO
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sjiqospdz
1ZI8AIUfN)

rozvoj lidskych zdrojt

rozvoj lidskych zdrojt

¥ VSO
INLIdOIdd

2.6 Specifické cile OP VaVpl

Strategicky rdmec popsany v predchazejici kapitole je pfenesen do &tyr specifickych cild.
Tyto cile jsou predstaveny v nasledujicim schématu.

Jednotlivé priority jsou detailné specifikovany a doplnény indikativnim seznamem aktivit

v sekci 3 tohoto OP. Indikativni seznam aktivit nepredstavuje kone€ny seznam intervenci,
ale identifikuje jednotlivé typové priklady, jakymi Ize dosahnout specifickych cilC.
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Schéma 2.6-1: Cile a prioritni osy OP VaVpl

Specificky cil 1
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mezinarodni spoluprace
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a vytvaret poznatky vyuzitelné
v aplikacni sfére.

Prioritni osa 2

Regionalni VaVv
centra

52
Globalni cil
Specificky cil 2

Globalmm C"?m OP Zajisténi regionalnich VaV

VanI 1 pos’|lovan| || kapacit ur€enych pro tvorbu | |
vy;ku.mngho, a prenos poznatkd a posileni
V.yVOJOYer,]O spoluprace VaV instituci
Al s aplika¢ni sférou.

potencialu CR, ktery
prispéje k rlistu
konkurenceschopnost Specificky cil 3

a k vytvareni vysoce
kvalifikovanych
pracovnich mist tak,
aby se regiony CR staly
vyznamnymi misty

Zaijisténi podminek pro
transfer technologii, ochranu,
— Siteni a uplatnéni vysledk,
popularizaci VaV, dostupnost a

Prioritni osa 3

Komercializace,
popularizace VaV

védeckych informaci

koncentrace téchto
a zefektivnéni VaV politiky.

aktivit v Evropé.

Specificky cil 4

Podpora infrastruktury pro
vyuku na vysokych skolach,
spojenou s vyzkumem

a zvySeni kvality lidskych
zdrojl pro VaV aktivity a lepsi

Prioritni osa 4

Infrastruktura pro

—1 s pfimym dopadem na narlist — vyuku na vysokych

Skolach spojenou
s vyzkumem

pripravenost absolvent(
pro praxi.

Prioritni osa 5

Technicka pomoc
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2.7 Ptijemci podpory podle Ramce Spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje
ainovaci

Prijemci podpory na realizaci projektd z OP VaVpl jsou pravnické osoby bez ohledu na prav-
ni formu, jejichz hlavni ¢innosti je vyzkum nebo vyvoj a Siteni jejich vysledkl prostiednic-
tvim vyuky, publikovani nebo pfevodu technologii; pfi¢emz veskery zisk je zpétné investo-
van do téchto ¢innosti nebo Siteni jejich vysledkl nebo do vyuky (vysoké skoly, vyzkumné
Ustavy, verejné vyzkumné instituce, neziskové organizace a jimi vytvorené pravnické osoby
atd.) a které soucasné spliiuji podminky stanovené platnou Ceskou legislativou a Ram-
cem SpoleCenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01), dale
jen ,vyzkumna organizace“*, jakoz i sdruZeni uvedenych pravnickych osob.

Rozhrani a vazby mezi OP VaVpl a OP Pl jsou popsany v ¢asti 2.12.2.

Ridici organ zajisti, aby veskera pomoc, resp. vefejna podpora, udélena v ramci tohoto pro-
gramu byla v souladu se vSemi procesnimi a materialnimi pravidly pro pfidélovani a vyuzivani
takové podpory, kterd bude platit v okamziku jejiho poskytnuti.

2.8 Finanéni udrzitelnost ¢innosti kapacit vybudovanych z OP VaVpl a stavajici podpora
VaV ze statniho rozpoc¢tu CR

Jednim z klicovych faktor(l pro strategii OP VaVpl je poZzadavek finanéni udrZitelnosti ¢innosti
kapacit vybudovanych z prostfedkd operaéniho programu i po jeho ukonceni. OP VaVpl
je zaméfen zejména na investice, které zmodernizuiji a rozsifi kapacity ¢eského vyzkumu
a vyvoje s potfebnou koncentraci na prioritni obory VaV a na mensi pocet klicovych projektd,
coz umozni koncentraci investic na modernizaci a rozsiteni kapacit ¢eského VaV v priorit-
nich oborech. V pfipadé vystavby novych kapacit se musi pfihlizet k stavajicim kapacitam
v regionu, aby nedoslo k jejich dublovani a aby Cinnost vybudované kapacity byla ekono-
micky udrzitelna. Cile a podminky OP VaVpl byly zformulovany tak, aby nedochazelo k roz-
drobeni prostfedk(l na méné vyznamné malé, vzajemné neprovazané projekty. Podminkou
prijeti projektu v OP VaVpl bude prokazatelnost a doloZeni finanéni udrzitelnosti ¢innosti
po jeho ukonceni. Vzhledem k faktu, Ze prijemci podpory OP VaVpl jsou vefejné vyzkumné
organizace, udrzitelnost bude odvozovana z narodniho modelu financovani VaV. Institucio-
nalni financovani je z ¢asti zalozeno na minulych vysledcich vyzkumnych organizaci a jejich
tym0 a tento trend bude do budoucna déle posilen. Z tohoto dlvodu bude kvalita vyzkum-
ného tymu hrat zasadni roli ve vybérovych kritériich a méla by zajistit finanéni udrzitelnost
podporenych projektd.

“ Dle definice Rdmce Spolecenstvi pro stétni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01), ¢l. 2.2. pism. d):
»Vyzkumnou organizaci se rozumi urcity subjekt, napr. vysoka Skola nebo vyzkumny ustav, bez ohledu na pravni
formu (subjekt zfizeny podle verejného nebo soukromého prava) nebo zpdsob financovani, jehoz hlavnim uc¢elem
je provadét zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum nebo experimentalni vyvoj a $ifit jejich vysledky prostfednictvim
vyuky, publikovani nebo pfevodu technologii; veskery zisk je zpétné reinvestovan do téchto ¢innosti nebo Sifeni
jejich vysledkd nebo prevodu technologii; podniky, které mohou uplatriovat vliv na takovy subjekt jako podilnici
nebo ¢lenové nemaji zadny prednostni pristup k vyzkumnym kapacitdm tohoto subjektu nebo k vysledkdim vyzku-
mu vytvofenym timto subjektem.
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Viada CR (dle schvalenych dokument(i®®) sméfuje témér veskery narlist vydajd na VaV
v nasledujicim obdobi k zajisténi intervenci OP VaVpl. To znamena, Ze v dobé ukonéeni
podpory bude ze statniho rozpoctu na VaV mozné uvolnit na narlst vydajd pro zabezpeceni
¢innosti vybudovanych kapacit finan¢ni prostredky ve vysi cca 35 % celkové ro¢ni alokace
na OP VaVpl (resp. 41 % prostredkl poskytovanych ze zdrojd EU). Timto zplisobem bude
zajisténo dostatené navyseni provoznich prostfedkd pro ty pfedkladatele, jejichz projekty
budou mit doloZeno ¢aste¢né financovani provoznich nékladd ve fazi udrzitelnosti. To ma
pro strategii OP VaVpl dva praktické ddsledky. Za prvé vétsina prostiedkd bude muset byt
uréena na rekonstrukci, modernizaci a rozsiteni stavajicich kapacit. V. omezeném poctu pfi-
padd, kdy pljde o budovani novych kapacit, bude podminkou pridéleni podpory vyreseni
otazek udrzitelnosti zejména ve vztahu k jiz existujicim, tj. stavajicim, kapacitam v regionu.
Za druhé se v jednotlivych prioritnich osach bude muset na kryti vydajd na ¢innost diferen-
cované podilet nejen statni rozpocet, ale i dalsi verejné a soukromé zdroje.

Vlyznamnou roli z hlediska udrzitelnosti infrastrukturnich projektd podporenych z OP VaVpl
bude hrat Narodni program vyzkumu lll, jehoz pfiprava v sou€asné dobé probiha v gesci
MSMT. NPV IIl by mél od roku 2010 zajistit ze statniho rozpo&tu ¢ast financovani vyzkum-
nych kapacit vybudovanych z OP VaVpl. NPV je hlavnim zdrojem financovani vyzkumnych
aktivit (VaV projektd) z vefejnych zdrojl a z toho ddvodu bude zajisténa tésna soucinnost
mezi pfipravou NPV IIl a OP VaVpl. Zejména v pripadé kliCovych projektd podporenych
v prioritnich osach 1 a 2 bude nezbytné promitnout jejich tematické zaméreni do rozvrzeni
finan¢nich alokaci priorit NPV III.

Projekty center excelence v rozsahu, ktery se v OP VaVpl pfedpoklada, dosud nemaji v pro-
stfedi Ceského VaV obdobu. Vzhledem ke svému rozsahu a strategickému vyznamu se lze
opravnéné domnivat, Ze centra excelence napojena vazbami na pfedni evropska VaV centra
a na vyznamné evropské vyzkumné infrastruktury se stanou v kvalitativnim smyslu budou-
cim jadrem VaV v CR. S ohledem na zaméfeni specifického cile 1 se u nasledného nardistu
vydajll na ¢innost center excelence podporenych v prioritni ose 1 predpoklada vétsinovy
podil statniho rozpoctu. V ramci zapojovani do Evropského vyzkumného prostoru (ERA)>!
se soucasné pocita s tim, Ze nezanedbatelny pfispévek na provozni vydaje center poplyne
ze zahranic¢nich zdrojd, zejména pak z Ucasti v projektech Ramcového programu EU.

V pfipadé specifického cile 2 je u financovani provozu novych infrastruktur mozné navazat
na dosavadni zkugenosti s realizaci NPV II. Ty naznaguii, ze v CR existuje relevantni poptavka
po programech vytvarejicich podminky pro rozvoj VaV aktivit a vzajemnou spolupraci VaVv
instituci a aplikacni sféry, a to nejen ze strany fesiteld, ale i uzivateld jejich vysledkd. Zaroven
se ukazuje, Ze i v této oblasti existuje v Ceské republice vysoky potencial pro dalsi rozvoj,
protoZe dynamicky rozvoj odvétvi primyslu i sluzeb poslednich let v fadé regionC déle posi-
luje poptavku aplikacni sféry po spolupraci s verfejnym VaV sektorem.

% Napiklad naposledy svym usnesenim ze dne 23. kvétna 2007 &. 564 k navrhu vydajti statniho rozpoétu Ceské
republiky na vyzkum a vyvoj na rok 2008, s vyhledem na léta 2009 a 2010 a 0 zméné usneseni viady z 2. dubna
2007 ¢&. 323 (k reformnim krok(im realizovanym v letech 2007 az 2010 k dosaZeni stanovenych deficitl vefejnych
rozpoct).

51 Zelend kniha - Evropsky vyzkumny prostor: nové perspektivy“, KOM(2007)/161.
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Z hlediska finanéni udrzitelnosti se proto u prioritni osy 2 pocita s tim, Ze narlst verejnych
zdrojl nezbytnych pro pokryti provoznich vydajd nové vybudovanych kapacit bude mensi.
Z&klad financovani nezbytného pro udrZitelnost bude poskytnut narodnim vefejnym finan-
covanim. Presto nezanedbatelnou ¢ast prostredkl budou prijemci muset ziskat ze soukro-
mych zdrojl, ze spolupraci s aplika¢ni sférou, prfedevsim smluvnim vyzkumem.

Jako pfiklad spoluprace vyzkumnych organizaci (v€. vysokych Skol) a aplikacni sféry v kon-
krétnim sektoru na narodni Grovni Ize uvést program MSMT na léta 2004 - 2009 ,Vyzkumna
centra“ (soucast NPV). V roce 2007 bylo feSeno 36 projektl v celkovém objemu prostredkd
Cerpanych ze statniho rozpoc&tu v roce 2007 ve vysi 136,5 mil euro (ij. 3,8 mil. euro/projekt).
Podminkou je spolufinancovani z jinych zdrojé mimo stétni rozpo&et CR na VaV. V tomto
programu presahl pocet projektovych zadosti, a z nich vychazejici pozadavek na pridéleni
finanénich prostfedk(, hodnotu celkové alokace programu; Uspésnost byla jen 24 %.%

Dal$im programem spolupréce vyzkumnych organizaci (v€. vysokych Skol) a podnikatelského
sektoru na narodni Grovni (v koordinaci s programem predchozim), je program MPO na léta
2004 - 2010 ,TANDEM*. V roce 2007 bylo rfeSeno 236 projektd, na které bylo ze statniho
rozpo&tu CR vynaloZeno celkem 122,5 mil EUR (4. 0,5 mil. EUR/projekt). Podminkou tohoto
programu je spolutiéast z jinych finan&nich zdrojti mimo statni rozpoget CR na VaV. Objem
pozadovanych finan¢nich prostredk( obsazeny v projektovych zadostech i zde presahl hod-
notu alokace; Uspésnost byla 56 %.%

Finan¢ni prostredky na naslednou ¢innost kapacit vybudovanych v ramci prioritni osy 3 budou
ziskavany z prispévkl od zakladateld (vlastni zdroje vysokych $kol a vyzkumnych center),
ze soukromych zdrojd, spolupraci s aplikacni sférou a z vynosl jejich Cinnosti, pfipadné
v ramci navaznych narodnich program.

V pfipadé prioritni osy 4 budou naklady na néaslednou ¢innost kapacit vybudovanych v ramci
OP VaVpl kryty ze statnich vydajl na vysoké Skolstvi a pfipadné ze Skolného. V dlsledku
posilovani a zkvalitfiovani kapacit se predpoklada urcity narlist poctu student(l. Tim pfijemci
ziskaji na zajisténi chodu novych investic prostfednictvim prostfedkl statniho rozpoctu
dodatecné provozni prostfedky poskytované verejnym vysokym Skoldm na vyzkumnou
a vzdélavaci ¢innost (v nich se vyznamné odrazeji pocty studentd), a soukromé vysoké skoly
pak vyberou $kolné od vétsiho poctu studentd. V pripadé priority 4 se rovnéz predpoklada
finanéni spoluti¢ast Zadatelll prostrednictvim vratné statni vypomoci.

% (Jdaje o podporovanych projektech jsou vefejné pristupné na www.vyzkum.cz. Jako piiklad projekt(i Ize uvést
Centrum leteckého a kosmického vyzkumu (Vysoké uéeni technické Brno, 2005-2009, statni dotace celkem
8 mil. EUR), kde vyzkumna ¢innost centra predstavuje komplexni aplikovany vyzkum v oblasti aeronautiky ve sho-
dé s prioritami leteckého priimyslu, ale také EU (viz priority 7. RP). Cilem je spole¢né vytvofit novou kvalitu vyzku-
mu v oblasti letectvi zalozenou na profesionalni spolupraci véech odbornik{ leteckého priimyslu, podchytit zajem
mladych lidi, udrzeni si povésti Spickového pracovisté a rozsifit ji i do zahranici.

% (Jdaje o podporovanych projektech jsou opét verejné pristupné na www.vyzkum.cz. Jako priklad projektd Ize uvést
Kompozitové opravy leteckych konstrukci (AERO Vodochody, a.s. 2006- 2009, stéatni dotace celkem 0,5 mil. EUR),
kde cilem je Viyzkum a ovéfeni technologie opravarenského materidlového systému pro opravy unavovych posko-
zeni leteckych konstrukei pomoci kompozitnich zaplat. Jedna se o systémovy, technologicko materidlovy vyvoj
v oblasti progresivnich technologii a materiald.
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2.9 Zku$enosti s podporou ze strukturalnich fondd EU

V pfedchozim programovacim obdobi 2004-2006 v cilovych regionech Konvergence struktu-
ralni fondy nepodporovaly aktivity navrhované k podpore v ramci OP VaVpl. V CR je v sougas-
ném zkraceném obdobi v rdmci OP PP (financovaného z ERDF)* ukon&ovéna realizace
diléich program( — PROSPERITA a INOVACE, které maji vazbu na oblast VaV. V pfipadé
programu Prosperita byla podporovana infrastruktura pro transfer technologii a v programu
Inovace byla poskytovana podpora na zavadéni inovaci v podnicich. Na rozdil od nékterych
jinych ¢lenskych statd EU (napf. Madarsko, Slovinsko) vSak tyto programy podporuii aktivity
inovacniho procesu pouze v omezené mife a do vlastniho procesu VaV pfimo nezasahuiji.
Na podporu v ramci program& PROSPERITA a INOVACE bude v obdobi 2007-2013 navazovat
podpora z OP PI. V obdobi 2004-2006 tedy nebyly v cilovych regionech CR ze strukturalnich
fondl podporovany aktivity, na které by OP VaVpl pfimo navazal.

Operacni program financovany z prostfedk(l ERDF je doplnén Opera¢nim programem Roz-
voj lidskych zdrojti (dale jen ,OP RLZ) financovany z ESF, jehoZ cilem je (opatreni 3.2.)
zvysit uplatnitelnosti absolventl vSech typd studijnich program@ a program( celoZivotniho
vzdélavani na trhu prdce a odbornou uroven pracovnikl ve VaV. Na tento program
tak v novém programovacim obdobi 2007-13 navéazal OP VK (ESF).

2.10 Synergie se 7. RAmcovym programem EU

V pripadé projektl podporenych z OP VaVpl, zejména v prioritni ose 1 (pfipadné v urcité mire
i v prioritni ose 2), se predpoklada uspésné zapojovani podporenych tym( do aktivit 7. Ramco-
vého programu EU. Centra excelence by méla systematicky rozvijet pevna mezinarodni
partnerstvi, vCetné vazeb na predni evropské vyzkumné infrastruktury, a financovani pro-
jektl ze 7. RP by mélo tvofit podstatnou ¢ast aktivit a budouciho financovani jejich vyzku-
mu. Tematické priority CR v oblasti VaV (tzv. DZSV) vykazuif velkou miru podobnosti s pri-
oritami 7. RP, coZ je dobrym predpokladem k tésnéjSimu provazani projektl podporenych
z OP VaVpl s projekty financovanymi ze 7. RP. Systematicky podporovanou infrastrukturou
v ramci OP VaVpl a soucasné zakladanim a rozvojem tym{ projektové podpory na vyso-
kych Skolach a ve vyzkumnych organizacich v ramci OP VK (opatfeni 2.3. Lidské zdroje
ve vyzkumu a vyvoji — viz také sekce 2.12.1.) se bude posilovat integrace Ceskych VaV pra-
covist do Evropského vyzkumného prostoru. Prostfedky ziskané z ESF na profesionalizaci
podpCirnych tymd projektové pripravy a fizeni mezinarodnich VaV projektl prispéji k posileni
mezinarodnich vazeb Geskych pracovist a rovnéz se oCekava, Ze se stanou nezanedbatel-
nym pfispévkem k udrzitelnosti investic podporenych z tohoto operaéniho programu.

Dale bude prihlizeno ke komplementarité se specifickym programem 7. RP ,Kapacity*, pre-
devsim s programem Vyzkumné infrastruktury a projektdm identifikovanym v ESFRI Road-
Map, pokud bude vybran k podpore projekt s relevantnim zamérenim a synergiemi.

% Operacni program Primysl a podnikani je uréen pro regiony spadajici pod Cil 1 pro obdobi 2004-2006. Pro Hlav-
ni mésto Praha jsou ureny obdobné programy Jednotny programovy dokument 2, opateni 2.1 ZvySeni kvality
partnerstvi vefejného a soukromého, neziskového sektoru, védy a vyzkumu a Jednotny programovy dokument 3,
opatfeni 4.2 Spoluprace vyzkumnych a vyvojovych pracoviét s podnikatelskou sférou, podpora inovaci; celkova
alokace na obé opatfeni &ini 26 059 584 EUR.
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Riziku dvojiho financovani ur€itych aktivit ze strukturalnich fondd a 7. RP bude zabrafiovano
zakonnymi prostfedky podle ¢lanku 54 (5) Nafizeni rady (EC) ¢. 1083/2006.

2.11 Koherence OP VaVpl s relevantnimi narodnimi i evropskymi strategickymi
dokumenty

Strategie OP VaVpl je pIné v souladu se zakladnimi strategickymi dokumenty Evropskeé unie
i Ceské republiky. CR pIni navrhem OP VaVpl své zavazky viiéi EU a jejim doporugenim,
vyplyvajicich zejména z Lisabonské strategie z roku 2000%° a jeji revidované verze z roku
2005%, z cill vytycenych v Barceloné v roce 2002%, z rozpoctového vyhledu EU na obdobi
2007-2013 prijatého Evropskou radou v prosinci 2005 v Bruselu a z rady dal$ich dokumentd
organll EU pfijatych v letech 2004 aZ 2006, kdy doslo k podstatnym zméndm v pojeti
a v posileni Ulohy znalostni ekonomiky, inovaci a role vyzkumu a vyvoje®.

% Z&véry predsednictvi ze zasedani Evropské rady v Lisabonu ve dnech 23.-24. biezna 2000.
% Zavéry predsednictvi ze zasedani Evropské rady v Bruselu ve dnech 22.-23. biezna 2005.

57 Z&véry predsednictvi ze zasedani Evropské rady v Barceloné ve dnech 15.-16. biezna 2002.
% O vyznamné Uloze vyzkumu a vyvoje pro rozvoj konkurenceschopnosti EU mj. hovori:

a)Zavéry zasedani Rady ,Konkurenceschopnost* ve dnech 28. a 29.11.2005 v Bruselu [body 3, 4, 5, 12a), €) a f)
al3b)ac),

b)Zavéry zasedani Evropské rady ve dnech 11. a 12.12.2005 v Bruselu (napf. bod 10);

c¢)Dokument Rady EU ,Finanéni vyhled 2007-2013", Brusel 19.prosince 2005, 1591505, CARDREFIN 268, projed-
nany na zasedani Evropské rady ve dnech 11. a 12.12.2005 (napf. bod 8 a Akce 1);

d)Sdéleni Komise Radé, Evropskému parlamentu, Evropskému hospodafskému a sociélnimu vyboru a Vyboru
regionl ,Realizace programu Spolecenstvi: Vice vyzkumu a inovaci - investovat do riistu a zaméstnanosti: spo-
le¢n strategie”; COM (2005) 488, 12.10.2005 (Cast 1.2, kap. 2, €ast. 2.1, East 2.2);

€)Sdéleni Komise pro jarni zasedani Evropské rady v roce 2006 ,Cas zafadit vy$&i rychlost: Nové partnerstvi
pro rlist a zaméstnanost*; COM (2006) 30, 25. 1. 2006 (napr. ¢ast 3.1 a Akce 1).

f) Sdéleni Komise Radé, Evropskému parlamentu, Evropskému hospodaiskému a socidlnimu vyboru a Vyboru
regionl ,Prevadét poznatky do praxe - Siroce zalozend inovacni strategie pro EU“, COM (2006) 502, kone¢né
znéni, 13. 9. 2006.

g)Zasedani (2801.) Rady (pro) Konkurenceschopnost 4. 12. 2006 v Bruselu. Prijaty zavéry k Inovaéni politice a kon-
kurenceschopnosti.

h)Zavéry zasedani Evropské rady 8. a 9. 3. 2007 v Bruselu. Jednak Hodnoceni Lisabonské strategie pro rlist
a zaméstnanost a zejména body 13. az 17 zavérd ,Posilovani inovaci, vyzkumu a vzdélavani (viz pfiloha A)

i) V bfeznu predloZena Evropskému parlamentu, na jeho poZadavek, podrobna 80 strankova studie k problematice
zfizeni Evropského technologického institutu. CIP/A/ITRE/IC/2006-157.

j) Sdéleni Komise Radé, Evropskému parlamentu, Evropskému hospodéfskému a sociélnimu vyboru a Vyboru
regionl ,ZlepSeni transferu poznatk(i mezi vyzkumnymi organizacemi a primyslem v Evropé: smérem k otevie-
nym inovacim* COM (2007) 182, kone&né znéni, 4. 4. 2007.

k) Neformalni zasedani Rady (pro) Konkurenceschopnost 26.-28. 4 2007 ve Wiirzburgu (SRN). Kromé jiného:

e Zelena kniha ,Evropsky vyzkumny prostor: nové perspektivy
¢ Podpora zakladniho vyzkumu

o Evropské vyzkumné infrastruktury — RoadMap

e Evropsky technologicky institut

e Charta ochrany dusevniho vlastnictvi

) Zasedani (2801.) Rady (pro) Konkurenceschopnost 21. a 22. 5. 2007 v Bruselu. Prijaty zavéry k infrastrukturam
vyzkumu v Evropském vyzkumném prostoru
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OP VaVpl pIné respektuje pozadavky Evropské komise stanovené v €l. 9 odst. 3 Nafizeni
Rady (ES) €. 1083/2006. Tabulka €. 5. - 3 (,Téma 1) v kapitole 5 ,Finanéni ustanoveni®
uvadi vycet kédu intervenci véetné financnich ¢astek alokovanych ve prospéch Lisabonské
strategie. Tyto kategorie vydajl stanovené pro jednotlivé prioritni osy OP VaVpl v souladu
s kategoriemi vydajl dle pfilohy IV. Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 a v ramci nich navrzené
alokace ukazuiji, ze OP VaVpl je z 96,5 % zamérfen na Lisabonskou strategii. NejvySsi alokace
jsou pfitom smérovany do kategorii tykajicich se vyzkumu a technologického rozvoje, ino-
vaci a podnikani.

Z hlediska zvolené strategie a vymezeni jednotlivych prioritnich os Ize konstatovat,
ze OP VaVpl svym obsahem naplfiuje cile a priority vymezené v dokumentech pokryvajicich
problematiku VaV jak na nadnarodni, tak i narodni Urovni. Jinak fe¢eno, navrzeny obsah
OP VaVpl konzistentnim zplisobem doplfiuje a dale rozviji sou¢asnou koncepci vyzkumu,
vyvoje a inovaci v Ceské republice.

Orientace OP VaVpl navazuje na priority Narodniho strategického referenéniho ramce CR
2007-2013 (dale jen ,NSRR“). NSRR tésné koresponduje s Narodnim rozvojovym planem
(NRP) CR pro léta 2007-2013. OP VaVpl svym zaméfenim respektuje politiku soudrznosti
podporujici rlist a zaméstnanost, resp. Strategické obecné zasady Spolecenstvi, 2007-2013
(SOZS), které vychazeji z integrovanych obecnych zasad pro rlist a zaméstnanost a z obno-
vené lisabonské agendy. Operaéni program také Uzce koresponduje s odpovidajicimi ¢astmi
Narodniho Lisabonského programu 2005-2008, tj. Narodnim programem reforem CR (NPR).

OP VaVpl zéroven navazuje na nékolik dalSich narodnich strategickych dokumentd, které
ddle rozviji a pfispiva k jejich naplfovani. Jsou to zejména Strategie hospodéarského rlistu
(dale jen ,SHR®), Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005-2010 a Narodni
politika vyzkumu a vyvoje (déle jen ,NP VaV) na léta 2004-2008.

S ohledem na zvySeni prehlednosti Ize uvést, Ze celkova koncepce vyzkumu, vyvoje a ino-
vaci v Ceské republice je zaloZzena na soustavé na sebe navazujicich dokumentd, které
Ize rozdélit do nasleduijicich drovni:

NADNARODNI:
e Strategické obecné zasady SpoleCenstvi, 2007-2013

NARODNI STRATEGICKA:
o Narodni rozvojovy plan CR 2007-2013
o Narodni strategicky referenéni ramec CR 2007-2013
o Narodni Lisabonsky program — Narodni program reforem CR

m) Zavéry zasedani Evropské rady 21. a 22. 6. 2007 v Bruselu. Zavéry predsednictvi body: (34) Spolecné technolo-
gické iniciativy, (35) Evropsky technologicky institut, (37)Evropska charta ochrany dusevniho vlastnictvi
n)Zasedani (2811.) Rady (pro) Konkurenceschopnost 25. 6. 2007 v Luxemburgu. Kromé jiného: Navrh na zfizeni
Evropského technologického institutu; Zavéry k problematice transferu znalosti.
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NARODNI SPECIFICKA:
e Strategie hospodérského rlistu
e Narodni inovaéni politika Ceské republiky na Iéta 2005-2010
o Narodni politika vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004-2008

2.11.1 Strategické obecné zasady Spole¢enstvi (SOZS)

SOZS predstavuiji zakladni strategicky dokument pro politiku hospodéarské a socialni soudrz-
nost EU. Obecna zasada SOZS ,Zlepseni znalosti a inovace: cesta k rlstu® vybizi ¢lenské
staty EU k posileni budovani kapacit ve VaV, v€etné vyzkumné infrastruktury a lidského kapi-
talu v oblastech s vyznamnym rlistovym potencialem; k posileni spoluprace mezi aplikacni
sférou a sférou vyzkumnou prostfednictvim podpory regionalnich center a center excelence
narodniho vyznamu; k podpore mezinarodni spoluprace ve VaV a k budovani kapacit v priorit-
nich oblastech VaV (vyty€enych politikou EU); k usnadfovani pfistupu MSP k VaV prova-
dénému ve vyzkumnych organizacich financovanych z vefejnych zdrojd; k zefektiviiovani
nabidky VaV, inovaci a vzdélavani v regionech a k jejich usmérfiovani a vétsi dostupnosti pro
aplika¢ni sféru, véetné budovani péli excelence.

Vazbu obsahu dokumentu OP VaVpl na SOZS Ize identifikovat pfedevsim v ramci Obecné
zésady 1.2. ,ZlepSeni znalosti a inovace pro rlist“ a zejména v bodé 1.2.1. ,Zvysit a zlepsit
zaméreni investic do vyzkumu a technologického rozvoje®, kde se jmenovité uvadi:

¢ posileni spoluprace mezi jednotlivymi podniky a také mezi podniky a vefejnymi vyzkum-
nymi institucemi nebo institucemi terciarniho vzdélavani, napfiklad prostfednictvim pod-
pory pro vytvoreni regionalnich a nadregionalnich uskupeni excelence,

e podpora ¢innosti v oblasti vyzkumu a technického rozvoje v malych a stfednich pod-
nicich a prenosu technologii (umoZnuijici pfistup téchto podnikl ke sluzbdm v oblasti
vyzkumu a technologického rozvoje ve verejné financovanych vyzkumnych institucich),

e podpora regionalnich pfeshrani¢nich a nadnarodnich iniciativ zaméfenych na posileni
vyzkumneé spoluprace a budovani kapacit v prioritnich oblastech VaV politiky Spole€enstvi,

e posileni budovani kapacit ve VaV, véetné informacnich a komunikaénich technologii,
vyzkumné infrastruktury a lidského kapitalu v oblastech se znaénym potencialem rdstu.

Dale vbodé 1.2.2. ,Usnadnit inovace a podporovat podnikavost” se, kromé jiného, uvadi zasada:
¢ zefektivnéni regionalnich inovaci a vzdélavani v oblasti vyzkumu a technologického roz-
voje a jejich zpfistupnéni podnikdm, zejména malym a stfednim, napfiklad prostrednic-
tvim zaloZeni pdld excelence, které budou styénym bodem malych a stfednich podnik(
pUsobicich v oblasti $pickovych technologii pro spolupraci s vyzkumnymi a technolo-
gickymi institucemi, nebo vytvorenim a rozvojem regionalnich uskupeni soustredénych
okolo velkych podnik,

Predlozeny dokument OP VaVpl svym obsahem naplfiuje a rozviji obsah v&ech vyse uvede-
nych obecnych zasad v oblasti vyzkumu a technologického rozvoje.
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OP VaVpl se zasadnim zplisobem podili na naplfiovani obecné zasady ,ZlepSeni znalosti
a inovace pro rlst“, a to prostiednictvim investic do technologické infrastruktury pro Vav
jak pfi budovani center excelence, tak pfi budovani regionalni vyzkumné infrastruktury pod-
minujici zvySovani konkurenceschopnosti. OP VaVpl déle napliuje SOZS i podporou komer-
cializace vysledk( VaV, posilovanim mezinarodni spoluprace ¢eského VaV, zefektiviiovanim
vefejné podpory VaV a investicemi do infrastruktury vysokych Skol s cilem zlepsit pfiprave-
nost absolventd a jejich uplatnitelnost, ¢imz se posili schopnost aplikaéni sféry absorbovat
nové poznatky. V tomto smyslu je mozné fici, ze OP VaVpl je se SOZS v plném souladu.

Tabulka 2.11.1-1: Vazby OP VaVpl a SOZS

Prioritni osy operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2 | Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4
Strategické obecné zasady
Spolecenstvi

Evropska Regionalni | Komercializa- | Infrastruktura
centra VaV centra | ce a populari- | pro vyuku na
excelence zace VaV VS spojenou
s vyzkumem

Obecna zasada 1: PritazlivéjSi Evropa a regiony Evropy pro investory a pracujici

Rozsiteni a zlep$eni dopravnich
infrastruktur

Posileni sou¢innosti mezi ochranou
Zivotniho prostredi a riistem

Resenf intenzivniho vyuzivani

tradi¢nich zdrojti energie v Evropé
Obecné zasada 2: Zlep$eni znalosti a inovace: cesta k riistu
Zvysit a zlepsit investice do vyzkumu

a technologického rozvoje e e e XX
Usna;imt inovace a podporovat XXX XXX XXX XXX
podnikavost

Podp9rovat informacni spole¢nost X X X XX
pro vSechny

Zlepsit pristup k financim XXX

Obecna zasada 3: Vytvareni vice a lepSich pracovnich mist
Privést vice lidi do zaméstnani, zajistit

jejich setrvani v zaméstnani a moder- X
nizovat systémy socialni ochrany
Zvysit prizplsobivost pracujicich

a podnikl a pruznost trhli prace e

Zvysit investice do lidského kapitalu

prostrednictvim lepsiho vzdélavani X X X XX

a kvalifikace

Spravni kapacita XX

Pomoci udrZet zdravou pracovni silu

Poznamky: XXX priorita OP je dominantné zamérena na dosazeni cilli dané priority SOZS;

XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilli dané priority SOZS;
X priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni cilll dané priority SOZS,

ale zprostredkované napomaha k dosazeni téchto cild.
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2.11.2 Narodni rozvojovy plan Ceské republiky 2007-2013 (NRP)

NRP zajisfuje navaznost SOZS a dalsich evropskych i narodnich strategickych dokumentd.
Predstavuje rovnéz oporu a konkrétni vychodisko pro zpracovani NSRR pro obdobi 2007-2013.
Jeho cilem je identifikace predpokladl pro udrZitelny hospodarsky rlist a zaméstnanost
prostfednictvim posilovani konkurenceschopnosti v zavislosti na rozdilnych potfebach
a socioekonomickych podminkach jednotlivych regionti CR. Navrhuje rovné? oblasti
plsobnosti jednotlivych operaénich programd. Vzhledem k Uzké navaznosti NSRR na NRP
je v nize prilozené tabulce zachycena pouze vazba na Urovni prioritnich os. OP VaVpl pfispi-
va k plnéni opatfeni prioritni osy ,Posilovani konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky“ pod-
porou inovaci a znalostni ekonomiky, posilovanim vyzkumnych kapacit, technologického
rozvoje, infrastruktury pro podnikani a inovacnich siti, véetné vyuzivani novych informaénich
technologii. Z tohoto pohledu je OP VaVpl s NRP pIné konzistentni.

Tabulka 2.11.2-1 : Vazby OP VaVpl a NRP

Prioritni osy operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2 | Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4

Narodni rozvojovy plan CR Evropska Regiondlni | Komercializa- | Infrastruktura
centra VaV centra | ce a populari- | pro vyuku na
excelence zace VaV VS spojenou
s vyzkumem
E’osngvam konkurenceschopnostl XXX XXX XXX XXX
Ceské ekonomiky
Rozvoj moderni a konkurenceschopné XX XX XX XX
spole¢nosti
Zivotn prostiedi a dostupnost X X X
Vyvazeny a harmonicky rozvoj
(izemi CR 1 45 XX s
Poznamky: XXX priorita OP je dominantné zamérena na dosazeni cild dané prioritni osy NRP;
XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilll dané prioritni osy NRP;
X priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni cild dané prioritni osy NRP,

ale zprostiedkované napomaha k dosazeni téchto cilli.

2.11.3 Nérodni strategicky referenéni ramec (NSRR)

Jednou z priorit NSRR je ,Posilovani konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky“, ktera zahr-
nuje podpory zamérené na dokonceni restrukturalizace ¢eské ekonomiky, podporu rozvoje
progresivnich oborl v oblasti primyslu a sluzeb a posileni vazeb mezi aplikovanym vyzku-
mem a vyvojem na jedné strané a konkrétnimi subjekty aplikacni sféry na strané druhé.®

NSRR vychazi z priorit stanovenych v NRP. Jeho cilem je pfeména socioekonomického
prostiedi Ceské republiky v souladu s principy udrZitelného rozvoje tak, aby Ceska repub-
lika byla pfitazlivym mistem pro realizaci investic, praci a zZivot obyvatel. Tento dokument
vymezuje systém operacnich program( politiky hospodarské a socialni soudrznosti v letech

% Pro zdlraznéni navaznosti tfi operacnich programd OP VaVpl, OP Pl a OP VK je zabér popisu strategie Sirsi nez je
oblast pokryta samotnym OP VaVpl. Vztahy k ostatnim programdm jsou popsany nize.
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2007-2013, jejichz prostfednictvim budou jednotlivé priority realizovany. OP VaVpl pfispiva
k plnéni prioritni osy ,Konkurenceschopnd ¢eska ekonomika“ a konkrétné predevsim priority
~Podpora kapacit VaV pro inovace®, kde pfedlozeny OP VaVpl, spole¢né s OP PI, predsta-
vuje jadro intervenci.

OP VaVpl se zaroven podili na napliovani i dalSich strategickych cild NSRR. Jedna se pre-
devsim o strategicky cil ,,Oteviena, flexibilni a soudrzna spole¢nost®, prioritu ,Vzdélavani*,
kde OP VaVpl doplfiuje intervence realizované prostrednictvim OP VK (ESF). OP VaVpl rovnéz
svym dilem prispiva k naplfiovani NSRR ve strategickém cili ,Atraktivni prostredi; konkrétné
aktivitami v oblasti VaV, které mohou vytvaret podminky pro rozvoj ekoprdmyslu a environ-
mentalné Setrnych technologii. Dale pfispiva k technologickému rozvoji regiond cile Konver-
gence, ktery je soucasti strategického cile ,Vyvazeny rozvoj tzemi“.

Realizace cile Vyvazeny rozvoj Uzemi predstavuje zejména zvySeni konkurenceschopnosti
ekonomiky v&ech regionti Konvergence v Ceské republice. Cilem této snahy je zajistit, aby
z dlouhodobého hlediska pfinasel vyvazeny rozvoj vyhody véem regionlim a zaroven zlstal
zachovan princip koncentrace a podpory kritické velikosti VaV kapacit. Vyvazeny rozvoj
regiond a sniZovani regionalnich disparit v podobé HDP na hlavu predstavuje jeden z hlav-
nich pfedpokladd vnitfni soudrznosti mezi regiony na trovni NUTS I1.

Podpora OP VaVpl bude poskytovana regiontim v celé Ceské republice (s vyjimkou hlavniho
mésta Prahy, které nespada do cile Konvergence) budovanim, zvySovanim a posilovanim
jejich vyzkumného a inovaéniho potencialu. Vyznamnou regionalni a urbanni dimenzi ma
podpora budovani a rozvoje VaV infrastruktury v regionech a rozvoj nebo rekonstrukce
vyukové infrastruktury v méstskych centrech. Dale bude podpora poskytovana pro vzajem-
nou spolupréci VaV center v relevantnich oblastech, pro spolupréci s partnery z aplikacni
sféry, s univerzitami (v relevantnich pfipadech) a s dal$imi adekvatnimi subjekty v regionech.
Podporovany budou také networkingové aktivity zastupcll vyzkumné a aplikacni sféry, stej-
né také zapojovani VaV center do klastrl, technologickych platforem a dalSich relevantnich
instituci. Nadto Ize také predpokladat, Ze vyznamnym vedlej$im dopadem aktivit podpo-
fenych VaV center (jak center excelence tak regionalnich VaV center) bude posilovani dal-
Sich regionalnich a lokalnich aktivit pfispivajicich ke zvySovani konkurenceschopnosti (jako
napfiklad vytvareni novych kvalifikovanych pracovnich mist, vyvoj a pfiliv inovativnich firem
do regiond, rozvoj podplrné infrastruktury, prdmyslu a sluzeb a v neposledni fadé také
vylepSovani image regiond).
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Tabulka 2.11.3-1: Vazby OP VaVpl a NSRR

Prioritni osy operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2 | Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4

Narodni strategicky referenéni ramec Evropska Regionalni | Komercializa- | Infrastruktura
centra VaV centra | ce a populari- | pro vyuku na

excelence zace VaV VS spojenou

s vyzkumem

I. Konkurenceschopna ¢eska ekonomika

Konkurenceschopny podnikatelsky XX XXX XXX XX
sektor
Podpora kapacit VaV pro inovace XXX XXX XXX XXX

Rozvoj udrzitelného cestovniho ruchu

Il. Otevirend, flexibilni a soudrzna spolec¢nost

Vzdélavani XX X XX XXX
ZvySovani zaméstnanosti a zamést-

) X XX
natelnosti

Posilovani socidlni soudrznosti

Rozvoj informaéni spole¢nosti XX XX XX XX
Chytra vefejna sprava

Ill. Atraktivni prostredi

Ochrana a zlep$eni kvality Zivotniho
prostredi

Zlep$eni dostupnosti dopravou
IV. Vyvazeny rozvoj tizemi

Vlyvazeny rozvoj regionl X XX X X

>

Rozvoj méstskych oblasti
Rozvoj venkovskych oblasti

Uzemni spoluprace X X

Poznamky: XXX priorita OP je dominantné zamérena na dosazeni daného strategického cile NSRR;
priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni daného strategického cile NSRR;
X priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni daného strategického cile NSRR,
ale zprostfedkované napoméaha k dosazeni téchto cild.

2.11.4 Narodni program reforem CR (NPR)

Narodni program reforem (dale jen ,NPR®) definuje zavazky, které vyplyvaji z promitnuti
zasad Lisabonské strategie do podminek CR. NPR se orientuje na revidovanou Lisabonskou
strategii, kterd je zaméfena na feSeni dlouhodobych strukturdlnich problémd EU i jednot-
livych statll v makroekonomické a mikroekonomické oblasti a politice zaméstnanosti pro
obdobi 2005-2008.NPR v disledku toho uréil jako jednu z priorit v mikroekonomické oblasti
vytvofeni prostfedi stimulujiciho vyzkum, vyvoj a inovace a stanovil konkrétni opatfeni
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v oblasti VaV. OP VaVpl pIné navazuje na prioritni opatfeni Vyzkum a vyvoj, inovace, kde
se ocekava, Ze prispéje k feseni nékterych problémovych okruhd, zformulovanych do nésle-
duijicich prioritnich opatrent:

e Meziro€né zvySovat verejné vydaje na VaV.

e Zmeénit strukturu sméfovani verejnych vydajd na VaV.

* Podporovat soukromé investice do VaV prostrednictvim nastroji nepiimé podpory.

e Zvysitintenzitu vyuZivani nastrojli zejména pravniochrany dusevniho vlastnictviv oblasti VaV
¢ Rozvijet inovacni infrastrukturu.

e Zlepsit pristup inovacéniho potencidlu k finanénim zdrojtim.

OP VaVpl rovnéz napomahd realizaci prioritniho opatreni Vzdélavani a dil¢im zplsobem
64 inékterych dalSich prioritnich opatfeni, jak je patrné z pfilozené tabulky.

Tabulka 2.11.4-1: Vazby OP VaVpl a NPR

Prioritni osy operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2 | Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4

Néarodni program reforem Evropska Regiondlni | Komercializa- | Infrastruktura
centra VaV centra | ce a populari- | pro vyuku na

excelence zace VaV VS spojenou

s vyzkumem

Podnikatelské prostredi

Zjednodusit vstup do podnikani X
Vyzkum a vyvoj, inovace

Zvyseni intenzity vyuzivani nastrojl

ochrany dusevniho vlastnictvi subjekty XX XXX X
aplikaéni i vyzkumné sféry
Rozvijet inovaéni infrastrukturu X XXX XXX X

Zlepsit pfistup inovacnich firem

k financnim zdrojiim =

Udrzitelné vyuzivani zdrojti

Podporovat environmentaini technologie X

Modernizace a rozvoj dopravnich a ICT siti

Podporovat rozvoj a efektivni X X X

vyuzivani ICT
Zaclenovani na trhu prace

Snizit nezaméstnanost mladych

do 25 let

Zvysit participaci starsich osob

na trhu prace

Zjednodusit pristup cizincl X X
na trh prace
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Néarodni program reforem

Vzdélavani

Realizovat kurikularni reformu

Rozsifit pfistup k vy$$imu odbornému
a vysokoskolskému vzdélavani
Podporovat spolupraci
zaméstnavatel(l, zaméstnancl

a vzdélavacich a odborné

profesnich instituct

Zlepsit propojent systému pocatecniho
a dalsiho vzdélavani

Podporovat prostupnost mezi jednotli-
vymi stupni terciarniho vzdélavani

Zvysit informacni vzdélanost

Prioritni osy operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2

Evropska Regionalni
centra VaV centra
excelence

X
X

Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4

Komercializa- | Infrastruktura
ce a populari- | pro vyuku na
zace VaV VS spojenou

s vyzkumem
X
XX
XX XX
X XX
X XXX
XX XX

Poznamky: XXX priorita OP je dominantné zamérena na dosazeni cild daného prioritniho

opatfeni NPR;

XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilt dané prioritniho opatieni NPR;
X priorita OP neni pfimo zamérena na dosazeni cilli daného prioritniho opatreni
NPR, ale zprostfedkované napomaha k dosazeni téchto cild.

2.11.5 Strategie hospodaiského riistu CR (SHR)

V navaznosti na principy Lisabonské strategie je jednim z hlavnich cill Strategie hospodar-
ského riistu (SHR) nastavit takové priority, aby se Ceska republika stala znalostné-techno-
logickym centrem Evropy s rostouci zivotni Urovni a vysokou zaméstnanosti. SHR je vycho-
diskem pro koordinaci hospodarské politiky a nasmérovani financnich prostredkd z fondd
EU pro obdobi 2007-2013. V souladu se SHR OP VaVpl vyrazné napomaha k pInéni ¢tvrtého
a predevsim patého pilife rdstu. V oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci stanovuje SHR nésle-

duijici cile:

e ZvySovat kazdoroc¢né vefejné vydaje na VaV o 20 az 25 % a do roku 2010 tak dosahnout
verejnych vydajd na VaV na drovni 1 % HDP.

e Zmeénit strukturu sméfovani verejnych vydajll na VaV, zejména posilit Ucelové financova-
ni na tkor institucionalniho. Nardst verejnych vydajl pfednostné smérovat na programy

pr@imyslového vyzkumu.

e P¥i pfipravé novych program( a aktivit pfednostné vychazet z viddou schvalenych dlou-
hodobych zékladnich smér(l vyzkumu (ddle jen ,DZSV*).

e Vyhlasit program podpory transferu technologii a poznatkd ziskanych v rdmci verejné
podpory VaV sirokému okruhu uzivateld.
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Efektivné podpofit ochranu doposud nechranénych vysledkd VaV systémem zajisténi
ochrany dusevniho vlastnictvi. Zvysit Uroven znalosti absolvent( pfirodovédnych a tech-
nickych studijnich program@ na vysokych skolach o ochrané dusevniho vlastnictvi
a o jeho ekonomickém vyuziti.

Vlyhlasit programy podporujici mobilitu pracovnikd mezi akademickou a aplikaéni sférou.

Motivovat zjem o absolvovani pfirodovédnych a technickych studijnich program(i na vyso-
kych Skolach, zejména zlepSenim materialnich a technickych podminek pro vyuku a vyzkum
i zZlepSenim materialnich podminek pro studium téchto obor( (stipendia apod.).

Podpofit vzdélavaci programy zaméfené na vyzkumné a vyvojové pracovniky
a na manazery VaV. Cilem je zvysit Groven jejich znalosti a zplsobilosti pro vyuZiti a roz-
Sifovani vysledkl VaV.

OP VaVpl vytvafi podminky pro posileni VaV a inovaci (VaVal) rozvojem siti vyzkumnych
pracovist, jak Spitkovych center excelence, tak regionalnich kapacit aplikatné zaméfeného
VaV. Déle podporuje ochranu a vyuziti dusevniho vlastnictvi a komercializaci vysledkl VaV,
propagaci VaV i celkové zvySovani informovanosti o vysledcich VaV. Ve vSech téchto oblas-
tech jednoznacné prispiva k naplfiovani ciltl SHR v oblasti VaV a zaroven doplriuje relevantni
intervence dalS$ich operacnich programd (zejména OP VK a OP PI).

Tabulka 2.11.5-1: Vazby OP VaVpl a SHR

Prioritni osy operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2 | Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4

Strategie hospodarského rlistu CR Evropska Regionalni | Komercializa- | Infrastruktura
centra VaV centra | ce a populari- | pro vyuku na

excelence zace VaV VS spojenou

s vyzkumem

P 1: Institucionalni prostiedi pro podnikani

Priznivé legislativni prostredi a zlepSeni
vymahatelnosti prava

Zajistit efektivni a vykonnou
verejnou sluzbu

Konkurenceschopna dariova soustava

Zlepsit konkurenéni prostredi
PN X X X
a odstranit prekazky

Efektivné vyuzit trzné konformnich
podptirnych nastrojl

P 2: Zdroje financovani
Zajistit dostatek zdrojdi z EU XX X X X

Maximalizovat pfiliv investic
a efektivné privatizovat majetek
ve vefejném vlastnictvi

2. Zvolena strategie




Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osy operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2 | Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4

Strategie hospodaFského ristu CR Evropska Regiondlni | Komercializa- | Infrastruktura
centra VaV centra | ce a populari- | pro vyuku na

excelence zace VaV VS spojenou

s vyzkumem

Vytvorit prostredi pro efektivni partnerstvi

verejného a soukromého sektoru (PPP) = = = 2

Podporit komercni zdroje financovani X XX XX

é)rt();ffr:(tjrg nakladat s verejnymi X X X XX

P 3: Infrastruktura 67
Zvysit mobilitu osob, zbozi a informaci X XX X

Urthl[t realizaci inve§tién|'ch zameérd X XX

verejného a soukromého sektoru

Urychlit ekonomicky rozvoj regiond XX XX XX XX

Zabezpecit ochranu pfirody, Zivotniho
prostfedi a kulturniho dédictvi

Zachovat kompetitivni vyrobné-
provozni naklady, optimalizovat
odveétvovou strukturu komparativnich
cenovych vyhod

P 4: Rozvoj lidskych zdrojti - vzdélavani a zaméstnanost

Zvysit flexibilitu vzdélavaci soustavy X XX
Zvysit vzdélanost starsi generace X
Zajistit dostatek pracovnich sil X X XXX
Zvysit flexibilitu trhu prace X X XX
Zajistit politiku zaméstnanosti
motivuijici k préci
Zlepsit strategickeé fizeni rozvoje
lidskych zdroj6 e K 2
P 5: Vyzkum, vyvoj a inovace
Posilit vyzkum a vyvoj jako zdroj XXX YXX XXX XXX
inovaci
Viytvorit funkéni spolupraci verejného
a soukromého sektoru ve VaVal 2 e 988 ¢
Zajistit lidské zdroje pro VaVa inovace XX XX XX XXX
Zefektivnit vykon statni spravy ve X X XX
VaVal
Poznamky: XXX priorita OP je dominantné zaméfena na dosazeni cilt daného pilife SHR;
XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cild daného pilife SHR;
X priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni cild daného pilite SHR,

ale zprostfedkované napomaha k dosazeni téchto cilll.
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2.11.6 Narodni inovaéni politika GR na léta 2005-2010 (NIP)

Nérodni inovaéni politika (NIP) dikladné analyzuje zdroje konkurenceschopnosti Ceské
republiky, zejména stav inovacnich aktivit, a navrhuje Gtyfi strategické cile pro jejich rozvoj
a trvaly rlist.® K napInéni téchto cild bylo definovano 48 konkrétnich opatreni, véetné odpo-
védnosti a termind jejich dosazeni. OP VaVpl je naprosto koherentni v ndvaznosti na realizaci
vSech ¢tyr strategickych cild NIP: Posilit VaV jako zdroj inovaci, vytvorit funkéni spolupraci
vefejného a soukromého sektoru, zajistit lidské zdroje pro inovace a zefektivnit vykon statni
spravy ve vyzkumu, vyvoji a inovacich.

Tabulka 2.11.6 - 1: Vazby OP VaVpl a NIP
Prioritni osy operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2 | Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4

Infrastruktura
pro vyuku na
VS spojenou
s vyzkumem

Komercializa-
ce a populari-
zace VaV

Narodni inovaéni politika CR

Evropska
centra
excelence

Regionalni
VaV centra

Posilit vyzkum a vyvoj jako XXX XXX XXX XXX
zdroj inovaci

Vytvorit funkEni spolupréci verejného XX XXX XXX X
a soukromého sektoru

Zajistit lidské zdroje pro inovace XX XX XX XXX
Zefektivnit vykon statni spravy X X XX
ve vyzkumu, vyvoji a inovacich

Poznamky: XXX priorita OP je dominantné zaméfena na dosazeni daného strategického cile NIP;
XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni daného strategického cile NIP;
X priorita OP neni pfimo zamérena na dosazeni daného strategického cile NIP,

ale zprostfedkované napomaha k dosazeni tohoto cile.
2.11.7 Narodni politika vyjzkumu a vyvoje CR na Iéta 2004-2008 (NP VaV)

NP VaV je hlavnim koncepénim dokumentem CR v oblasti spravy a fizeni VaV, na kterou
navazuii dal$i dokumenty a legislativni tkoly v této oblasti.5" Dokument formuluje vztah CR
k VaV a ur€uje zakladni tematické i systémové priority VaV ve stfednédobé perspektive.
NP VaV zohledriuje radu cildl Akéniho planu pro Evropu® a ve vazbé na priority navrhuje
opatfeni, ktera aplikuji jeho strategii na podminky CR. NP VaV fesi predevsim efektivni vyuzi-
vani strategickych néstrojl VaV, jako je financovani, pravni prostredi, organiza¢ni struktura,
nebo informacéni a technologicka infrastruktura. Oba materialy, NP VaV a NIP byly kromé
toho koncepéné vzajemné propojeny do dokumentu ,Harmonizace Narodni politiky vyzku-
mu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004-2008 s Nérodni inovaéni politikou a dal$imi rele-
vantnimi dokumenty Ceské republiky a Evropské unie®.

% Viz usnesen viady ze dne 7. 7. 2005 ¢&. 851 o Nérodni inovaéni politice Ceské republiky na léta 2005 az 2010.

81 Viz usnesen viady ze dne 7. 1. 2004 &. 5 k Nérodni politice vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004-2008.

& |nvestice do vyzkumu: Akéni plan pro Evropu. Dokument Evropské komise COM(2003) 226.

% Viz usneseni viady ze dne 22. 2. 2006 &. 178 o harmonizaci Nérodni politiky vyzkumu a vyvoje Ceské republiky
na Iéta 2004 a7 2008 s Narodni inova&ni politikou a dal$imi relevantnimi dokumenty Ceské republiky a Evropské unie.
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Jako systémové priority pro obdobi platnosti NP VaV byly zvoleny oblasti: lidské zdroje,
mezinarodni spolupréce ve VaV, regiondini aspekty VaV, vyuziti vysledk( VaV v praxi a hod-
noceni VaV. OP VaVpl je tedy s NP VaV plné konzistentni. Investicemi do VaV infrastruktury,
které povedou ke zlepSeni pracovnich a materialnich podminek, ke zvySeni atraktivity prace
ve VaV i jeji efektivity, podporou rozvoje $pickovych center excelence, podporou vazeb
vefejného a soukromého sektoru v regionech, podporou podminek vedoucich ke vzniku
spin-off firem, a podporou vyuzivani duSevniho vlastnictvi Ize oCekavat, ze OP VaVpl prispéje
k napliiovani cild NP VaV.

Tabulka 2.11.7-1: Vazby OP VaVpl a NP VaV
Prioritni osy operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 | Prioritni osa 2 | Prioritni osa 3 | Prioritni osa 4

Nérodni inovaéni politika CR Evropska Regionalni | Komercializa- | Infrastruktura
centra VaV centra | ce a populari- | pro vyuku na
excelence zace VaV VS spojenou
s vyzkumem
Lidské zdroje XX XX X XXX
Mezinarodni spoluprace ve VaV XXX X X X
Regionalni aspekty VaV X XXX XX XX
Vyuziti vysledkd VaV v praxi XX XXX XXX X
Hodnoceni vyzkumu X X XX X

Poznamky: XXX priorita OP je dominantné zaméfena na dosazeni cilli dané systémové priority NP VaV;
XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilti dané systémové priority NP VaV;
X priorita OP neni pfimo zamérena na dosazeni cild dané systémové priority
NP VaV, ale zprostfedkované napomaha k dosazeni téchto cilli.

2.12 Vazba OP VaVpl na dalSi operaéni programy

OP VaVpl se navzajem vécné doplfiuje s dalSimi dvéma tematickymi operacnimi programy.
Jedna se o OP VK a OP PI. Tyto tfi opera¢ni programy spole¢né reaguji na slabé stranky
identifikované v analyze sou¢asné socialni a ekonomicke situace ve VaV. Vysledkem odezvy
je pak vzajemné propojeny soubor prioritnich os a oblasti podpory, ktery povede k dlouho-
dobé udrzitelné konkurenceschopnosti ceské ekonomiky zalozené na rozvoji regionl a pod-
porené cilenou a efektivni podporou soudrznosti.

Soubor tff provazanych operacnich program je dilezitym prvkem pro naplfiovani cile Lisa-
bonské strategie spocivajicim v posileni tlohy znalostni ekonomiky, inovaci a role VaV. Inter-
vence realizované v téchto tfech operagnich programech budou také dllezitymi néstroji
pfi dosahovani nérodnich politickych cild na poli vyzkumu, vyvoje a inovaci, stejné jako
v terciarnim vzdélavani, konkrétné Reformy systému VaV a inovaci v CR (schvalené viadou
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CR v bfeznu 2008)* a Bilé knihy terciarniho vzdélavani (zvefejnéné MSMT v kvétnu 2008).55
Vedle vécnych vymezeni hranic se jmenované programy odliSuji zejména zdroji podpory
(OP VK - ESF a OP VaVpl - ERDF) a hranicemi stanovenymi pravidly EK pro verejnou podporu
ve VaVe® (OP VaVpl - podporuje ,neziskové VaV organizace” a OP Pl - ,,podnikatelskou” sféru).

2.12.1 Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP VK bude financovan z ESF a jeho Ridicim organem je MSMT. Synergickych efektti OP VK
a OP VaVpl bude dosazeno kombinaci opatfeni ESF uréenych na lidské zdroje a opatfeni
ERDF podporujicich investice tak, aby se oba typy aktivit vzajemné podporovaly. V OP VK
je podpora vyzkumu a vyvoje soustfedéna v ramci prioritni osy 2 — Terciarni vzdélavani
a vyzkum a vyvoj v oblasti podpory Lidské zdroje ve vyzkumu a vyvoiji.

OP VK je navrZen takovym zpdsobem, aby $kolici, vzdélavaci a dalsi aktivity vhodné dopl-
novaly infrastrukturni kapacity vybudované za pomoci OP VaVpl, jak na poli vyzkumném, tak
vzdélavacim. V prioritnich osach 1 a 2 bude synergicky efekt pramenit zejména z podpory
rozvoje mezinarodnich vazeb a siti (véetné posilovani kapacit pro participaci v 7. RP), z pod-
pory pro zakladani vysoce kvalitnich tymd, rozvoje tésnych vazeb s prlimyslem a verejnym
sektorem, ze zaskolovani ke zdokonalovani managementu vyzkumnych organizaci a vyso-
kych Skol. V pfipadé prioritni osy 3 bude synergickych efektl dosahovano predevsim pomoci
Skoleni v oblasti transferu technologii a ochrany dusevniho vlastnictvi, stejné jako podpo-
rou aktivit zaméfenych na popularizaci vyzkumu a networking se soukromym a vefejnym
sektorem. Konecéné v pfipadé prioritni osy 4 je podpora zaméfena na fadu aktivit (inovace
studijnich program(l, staZe, zapojeni expertl z primyslu a ze zahranici, rozvoj kompetenci,
mezisektorové mobility, SirSi spoluprace se zakladnimi a stfednimi Skolami atd.) vedoucich
k modernizaci vysokoskolského vzdélani ve shodé s reformnimi kroky navrzenymi v Bilé
knize terciarniho vzdélavani. Jejich cilem je zvysit kapacitu vysokoskolskych studijnich pro-
gramd, jejich kvalitu a praktickou relevanci, zavést prvek evaluace do terciarniho vzdélavani,
a nasledné zlepsit relevanci znalosti a dovednosti absolvent( pro pracovni trh.

Podpora lidskych zdrojd pro VaV konkrétné zahrnuje fadu podprograml zaméfenych
na nasleduijici oblasti: 2.2 Vyssi vzdélavani, 2.3 Lidské zdroje ve VaV, 2.4. Partnerstvi a sité.
Pro kazdy z téchto podprogramll je predloZen indikativni seznam podporovanych aktivit.
V zavorkach je uvedeno, ke které prioritni ose OP VaVpl ma tato intervence vazby:

2.2. Vly8Si vzdélavani (vazba na prioritni osu 4 OP VaVpl)

¢ |novace studijnich programd ve shodé s pozadavky znalostni ekonomiky a pracovniho
trhu, v€etné dalkového vzdélavani, vzdélavani na podporu podnikavosti, podpory inter-
disciplinarniho studia

¢ Podpora praktického vzdélavani a stazi studentd u budoucich zaméstnavatel(l
e Zapojovani odbornikll z praxe a zahrani¢i pfi vytvafeni inovovanych vzdélavacich programd

8 http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=497373
8 http://www.msmt.cz/bila-kniha-terciarniho-vzdelavani
% Ramec Spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vjvoje a inovaci, UF: vést EU 2006/C 323/01.
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e \lytvareni kvalitnich tym0 zvySovanim profesionalni kompetence vyu€ujicich pracovnikd,
vcetné ICT, jazyk( a manazerskych dovednosti atd.

e Spoluprace mezi institucemi terciarniho vzdélavani a stfednimi $kolami vedouci ke zvy-
Sovani motivace ke studiu

e Spoluprace se zahraniénimi vzdélavacimi a védeckymi institucemi, v€etné zapojeni
do mezinarodnich projektd a siti

e Zavedeni systému hodnoceni kvality

¢ Systém pro monitorovani pozadavk( pracovniho trhu pro absolventy v uréitém oboru

e Spoluprace mezi vysokymi, zakladnimi a stfednimi Skolami, véetné podpory talentované
mladeze

* Mezioborova mobilita 71

2.3. Lidské zdroje ve VaV (vazba na prioritni osy 1, 2 a 3 OP VaVpl)

e Podpora a vytvareni vysoce kvalitnich a perspektivnich tymd ve VaV, véetné mladych
zacinajicich vyzkumnikd, védeckych pracovnik vracejicich se z dlouhodobych profesio-
nalnich stazi v zahrani¢i (PO 1 a PO 2)

e Zapojovani jednotlived a tym( do mezindrodnich siti a projektd v oblasti VaV (PO 1 a PO 2)

e Podpora mezioborové mobility, zvlasté mezi vyzkumnymi institucemi a soukromym
a vefejnym sektorem (PO 3)

o \/zdélavani a zaskolovani zaméstnancll ve VaV v manazerskych dovednostech, popula-
rizaci a predavani vysledkd védy a VaV, zaskolovani pro transfer technologii a pro oblast
dusevniho vlastnictvi (PO 1, PO 2 a PO 3)

o Cinnosti zaméFené na popularizaci VaV a jejich piinos pro spoleénost (PO 3)

2.4. Partnerstvi a sité (vazba na prioritni osy 1, 2 a 3 OP VaVpl)
e Priprava a rozvoj lidskych zdrojd pro technologické platformy a technologické klastry (PO3)

e Podpora spoluprace mezi institucemi terciarniho vzdélavani, VaV centry, komercnim
a vefejnym sektorem, véetné komunikacénich a interaktivnich platforem (PO1 a PO2)

e Podpora vzdélavacich a zaskolovacich aktivit zaméfenych na zvySovani vzajemné spo-
lupréace mezi vzdélavacimi institucemi, VaV centry, komerénim a vefejnym sektorem
(PO1 a PO2)

e Zakladani kontaktnich mist v institucich terciarniho vzdélavani a VaV institucemi pro pro-
vazovani s komerénim a vefejnym sektorem

ProtoZe odpovédnost za implementaci obou operacnich program(i spociva ve stejné sekci
MSMT, koordinace mezi OP VaVpl a OP VK bude dosahovana na drovni kazdodenniho
fizeni, stejné jako spolec¢nym predsedou obou Monitorovacich vyborl. Spoluprace obou
operacnich program(l se o¢ekava také pri propagacnich aktivitich zamérenych na poten-
cialni pfijemce.
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2.12.2 Operaéni program Podnikani a inovace

OP Pl je financovan z ERDF a jeho Ridicim organem je MPO. Pfedpokladem pro dosazeni
synergii obou operacnich programl proto bude precizni nastaveni rozhrani a mechanis-
mU koordinace obou program(. Zakladnim vychodiskem pro nastaveni koordinace obou
operacnich programl je dohoda o systémovych mechanismech pro dosaZeni synergickych
efektl mezi OP VaV a OP PI (viz pfiloha ¢. 5). OP VaVpl predstavuje systém programd pod-
pory, které se cilené zamé&fuji na akademickou sféru, zejména vysoké Skoly a vyzkumné
organizace, a dalsi pravnické osoby, plsobici ve VaV. OP Pl bude navazovat na programy
podpory inovacnich firem, rozvoje kapacit VaV v podnicich a v oblasti komercializace vystu-
pl VaV prostrednictvim jednotlivych firem.

Operacni programy pocitaji se vznikem dvou druht synergii. Synergie vertikalni a horizontalni.
Horizontalni synergie vzniknou mezi obéma opera¢nimi programy zejména formou navazu-
jicich projektll (jsou pfipravovany v rozdilném &asovém obdobi, tzn. projekty predkladané
do OP PI navazuiji na vystupy projektt OP VaVpl) a soubézné pripravovanych projektd (vzni-
kaji ve stejném ¢asovém obdobi a vzajemné na sebe odkazuiji). Vertikéini synergie vznika
v ramci OP VaVpl tim, Ze projekty jsou pfipravovany v partnerstvi s aplikacni sférou.

Pro zajisténi synergii bude dilezita také institucionalni koordinace, kterd vychazi z mandatu
schvaleného v NSRR (konkrétné v kap. 11. ,Rizeni a koordinace politiky hospodarské
a socialni soudrznosti“). Ten pocita se vznikem Koordinaniho vyboru konkurenceschopna
eska ekonomika, ktery bude podfizen Monitorovacimu vyboru NSRR (tj. Ridicimu a koordi-
na&nimu vyboru). Clenem Vyboru bude také zastupce Rady vlady pro vyzkum a vyvoj. Tento
vybor bude zejména sledovat a vyhodnocovat zaji$tovani dohodnutych horizontalnich i verti-
kalnich synergii, dale bude koordinovat zapojeni narodni ¢asti financovani OP VaVpl. Vybor
bude kontrolovat i dodrzovani nasledujicich zavazk{ v rdmci oblasti podpory, mezi kterymi
vznika synergie:

¢ koordinace na Urovni monitorovacich vybord (napf. nastaveni kritérii pfijatelnosti),

e koordinace na Urovni hodnotitelskych komisi (napf. jmenovéni ¢lenll obéma fidicimi
organy),

¢ koordinace na Urovni externich hodnotiteld projektd (napr. spole¢na databaze externich
hodnotiteld),

e koordinace vyzev (napf. vécné zaméfeni vyzev).
Vyznamnym prvkem koordinace obou program( je zajisténi jejich spolec¢né prezentace

a propagace. Klicové bude detailni nastaveni konkrétnich koordina¢nich mechanismd, které
jiz v soucasnosti probiha na pracovni Urovni mezi obéma Ridicimi organy.
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2.12.3 Operaéni program Praha Konkurenceschopnost

OP Praha Konkurenceschopnost (OP PK) je financovan z ERDF, jeho Ridicim organem
je hlavni mésto Praha a pokryva celé Uzemi regionu hl. m. Praha. OP PK je realizovan v ramci
cile Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost a je orientovany na dostupnost kli¢o-
vych sluzeb, prostfedi mésta, inovace a podnikani, které jsou jednim z vyznamnych faktor{
konkurenceschopnosti mésta.

Globalnim cilem OP PK je zvySeni konkurenceschopnosti Prahy jako dynamické metropole
Clenské zemé EU prostfednictvim odstranéni rozvojovych bariér a slabin regionu, zkvalitné-
nim méstského prostredi, zlepSenim dostupnosti dopravnich a telekomunikaénich sluzeb
a rozvinutim inovacéniho potencialu mésta. Prioritnimi osami OP PK jsou ,,Dostupnost a pro-
stfedi” a ,,Inovace a podnikani*. Prioritni osa ,,Inovace a podnikani“, zejména oblast podpory
»Rozvoj inovaéniho prostredi a partnerstvi mezi zakladnou vyzkumu a vyvoje a praxi®, tésné
souvisi s OP VaVpl.

Praha je jedinou oblasti v Ceské republice zahrnutou v cili Regionaini konkurenceschopnosti
a zaméstnanosti. Aktivity realizované v ramci OP PK jsou doplrikové k aktivitam realizovanym
v ramci vSech prioritnich os OP VaVpl, a to zejména v prioritni ose 3. Jako ¢ast prioritni osy 3
(Inovace a podnikani a zvlasté oblast podpory 3.1. Rozvoj inovaéniho prostredi a partnerstvi
mezi zakladnou vyzkumu a vyvoje a praxi) OP PK predpoklada podporu pro projekty inovaéni
a vyzkumné infrastruktury v hlavnim mésté Praze. Podporovanymi aktivitami budou: védecké
parky, inkubatory, inovaéni centra, centra excelence, poradni a informaéni centra pro inovace,
podpora partnerstvi mezi klastry a vyzkumnymi centry, Akademii véd, vysokymi Skolami
a podniky atd. Finanéni alokace pro prioritni osu 3 je 97 mil. euro. Tato ¢astka zahrnuje také
dvé dalsi aktivity, diky kterym je celkovy rozpoCet pro podporu vyzkumu, technologického
rozvoje a inovaci relativné maly ve srovnani s velikosti nédrodniho vefejného rozpoCtu na Vav
a inovace v hlavnim mésté Praze.

Vzdjemna provézanost a doplfikovost obou operacnich programl spolufinancovanych
z ERDF bude zajisténa v celém priibéhu jejich realizace, a to na zékladé spoluprace a vza-
jemné koordinace aktivit tak, jak je uvedeno v kapitole 11 NSRR (Ridici a koordinagni vybor).
Spoluprace bude realizovana predevsSim na zakladé vzajemné koordinace vyzev, kriterii
a oblasti intervenci, véetné uplatnéni zastupcl obou operacnich programd ve vybérovych
a hodnotitelskych komisich.

2.13 Ex-ante hodnoceni OP VaVpl
2.13.1 Uvod

Ex-ante hodnoceni programovych dokumentl je dle pozadavk( Evropské unie nedilnou
soucasti jejich pripravy. V souladu s naznaCenym pozadavkem Evropské unie bylo zpraco-
vano i ex-ante hodnoceni OP VaVpl, jehoZ zpracovatelem je Stfedisko regiondlnich a sprav-
nich véd Narodohospodarskeé fakulty Vysoké Skoly ekonomické v Praze. Ex-ante hodnoceni
probihalo ve Ctyfech etapach s vystupy k 18.4., 4.5., 30.6. a 31.10.2006.
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V souladu s predpisy a pravidly pro provadéni ex-ante hodnoceni programovych dokument(
byly pfi provadéni a zpracovani hodnoceni aplikovany tfi zakladni principy:

1) Princip kontinuity, tj. hodnotitelé prlbézné hodnotili jednotlivé Casti pripravovaného
dokumentu a zaujimali k nim sva dilCi stanoviska. V téchto stanoviscich uvadéli prede-
vSim sva doporuceni k doplnéni, upravam ¢i modifikacim pfipravovaného dokumentu.
Stanoviska méla podobu jak pisemnych materidlll, tak i Ustnich komentard.

2) Princip spoluprace, tj. ¢innost hodnotitelli, neprobihala izolované od ¢innosti samot-
nych zpracovateld programového dokumentu, ale naopak. Obé skupiny odbornik( pra-
covaly v uzké soucinnosti, napfiklad v ramci pracovnich skupin, probihala pfima osobni
komunikace mezi jednotlivymi ¢leny tymd i komunikace elektronickou cestou.

3) Princip aktivni pomoci - hodnotitelsky tym formuloval fadu doporuceni a alternativ, které
napomohly prekonat prvotni problémy spojené s vymezenim obsahu OP VaVpl a jeho
vazeb k ostatnim program(m.

Hodnotitelsky tym konstatoval, ze programovy dokument obsahuje vSechny relevantni
Casti pozadované Evropskou komisi.

V désledku aplikace vyse naznacenych principd se podarilo programovy dokument — Operacni
program Vyzkum a vyvoj pro inovace pfipravit do podoby, kterd v zadsadé odrazi predstavy
hodnotitelského tymu o jeho obsahu.

2.13.2 Prlibézné stanovisko a pfipominky hodnotitel(

a) Socioekonomicka analyza a SWOT analyza

Socioekonomicka analyza je shrnutim nékolika zakladnich materialQ, které jsou vzajemné
nekonzistentni. Doporuceni hodnotitelll je zasadit analyzu do kontextu koncepcnich
dokumentd na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Vizhledem k cillim zvolené strategie opera¢niho programu postradd analyza vyhodnoceni
vysledkd a efektivnosti vefejného VaV. Doporu€enim hodnotitelll je doplnit tuto &ast.

Kapitola, ktera hodnoti spolupraci vefejného a soukromého sektoru v oblasti vyzkumu
a vyvoje pro inovace by dle doporuceni hodnotitelll méla také obsahovat identifikaci
hlavnich pficin

SWOT analyza nepopisuje v dostatecné Sifi a hloubce okruhy a oblasti, které svym obsa-
hem vstupuji do ramce Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace. Doporucuji
proto SWOT analyzu vice rozpracovat.

b) Priority, opatreni a indikatory

Hodnotitelé doporucuiji pro jednotlivé oblasti podpory doplnit zkladni podminky pfijatel-
nosti projektu tak, aby byly v souladu s operaénimi cili.

Hodnotitelsky tym se podrobné zabyval soustavou indikator( a navrhl dopinéni nékterych
indikatord a v individudlnich pfipadech také doplnéni jejich kvantifikace (napf. u poctu
novych pracovnich mist sledovat i podil Zen, dale potom zvySeni cilové hodnoty u poctu
patent( apod.)
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e Hodnotitelé doporucuii, aby indikativni seznam velkych projekt(l mél charakter prehledu
v jakych potenciélnich oborech a v jaké intenzité Ize oCekavat predlozeni velkych projek-
t0, nebot uvadéni konkrétnich Zadatel(i by de facto znamenalo ,pfedvybér® potencialnich
podporenych velkych projektl bez ohledu na hodnotici kritéria pro vybér projektd.

C

~

Implementace

¢ Hodnotitelé navrhuji izké provazani a koordinaci podpory poskytované prostfednictvim
Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace s Operaénim programem podnikani
a inovace v gesci Ministerstva primyslu a obchodu. Navrhuji vytvoreni koordina¢niho
organu.

e Hodnotitelé upozoriuiji, Ze jednim z klicovych prvkd implementace celého opera¢niho
programu budou zprostredkujici subjekty, a proto doporucuiji jejich indikativni doplnéni
do textu OP VaVpl, pfi¢emz si uvédomuii, ze podrobna specifikace bude provedena
v implementa¢nim dokumentu.

V souvislosti s vySe uvedenymi pfipominkami inicioval fidici organ OP VaVpl v dubnu 2006
pracovni workshop za Ucasti hodnotitelského tymu. Na tomto workshopu byly podrobné
diskutovany vSechny pfipominky hodnotitelského tymu, které byly nasledné ve vétsi i men-
§i mife zapracovany do textu Programového dokumentu.

2.13.3 Findlni stanovisko hodnotitelli k hlavnim atributéim programového dokumentu

a) Posouzeni celkové konzistentnosti dokumentu
Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace je zaméren predevsim obecné na posilovani
kapacit, vetné regionalnich, v oblasti vyzkumu a vyvoje v Ceské republice.

Hodnotitelsky tym konstatuje, Ze Udaje obsazené v analytické ¢asti OP VaVpl v zasadé
dokladaji potfebu rozvoje kapacit na strané nabidky v oblasti VaV (pfedevsim ve vefejném
sektoru)®. Méalo vystizné vyhodnoceni dosavadnich vysledk( a zkuSenosti pfi vyuZivani
a rozvoji kapacit v oblasti VaV ponékud omezuje vypovidaci schopnost provedenych analyz
v ramci OP VaVpl.

Strategicka ¢4st a vymezeni prioritnich os OP VaVpl odréZeji rediné potteby CR. Hodnotitel-
sky tym oceriuje snahu o koncentraci podpory na vybrané projekty, které budou mit zfejmou
Uzemni dimenzi.

Strategie OP VaVpl se snazi zohlednit odliSnou Uroven rozvojového potencidlu regiond
&i mést, avéak pouze v obecné roving. Uzemni (regiondlni a urbanni) dimenze by méla
odrazet Gzemni priority NSRR a Strategie regionalniho rozvoje CR; intervence by mély byt
podporeny komplementarnimi projekty ROPQ.

8 Hodnotitelsky tym upozorfiuje na mozna Uskali pii podpore soukromych subjektti - soukromych vysokych skol.
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OP VaVpl je zaméreno predevsim na posileni nabidkové strany v oblasti VaV, bezprostfedni
partnersky operacni program OP PI, ktery je zaméfen na aplikaci a komer¢ni vyuZiti poznat-
k VaV, rovnéz v podobé inovaci, tj. na stranu poptavky. Toto nastaveni vyZaduje Uzké pro-
vazani a koordinaci podpory poskytované prostrednictvim obou programd, véetné vytvoreni
mechanismu systematického sledovani redlného naplfiovani vazeb (provéazani projektl vyse
uvedenych programd). Hodnotitelsky tym navrhuje vytvorit koordinaéni organ na drovni fidi-
cich organt vyse uvedenych OP.

b) Posouzeni souladu predlozeného programového dokumentu s prislusnymi doku-
menty na nadnarodni a narodni trovni

Hodnotitelsky tym konstatuje, ze predlozeny OP VaVpl je v souladu s Lisabonskou strate-

gii a na ni navazujicimi dokumenty, pfedevSim Narodni Lisabonsky program 2005 - 2008

- NPR. Rovnéz tak je v souladu se strategickymi dokumenty politiky hospodarské a socialni

soudrznosti, na evropské Urovni se SOZS a na narodni Urovni pak s NSRR.

OP VaVpl se stava nastrojem implementace i dalich narodnich dlouhodobych koncepci
a strategii, jako je napf. Narodni inovacni politika a Narodni program vyzkumu a vyvoje.

Uspésna realizace podpory poskytované z OP VaVpl vyzaduje Uizké provazani predevsim
na OP Pl a také OP VK, ktery podporuje rozvoj lidskych zdrojl pro VaV. Detailni popis by mél
byt soucasti Implementacniho dokumentu OP VaVpl.

c) Nastaveni indikatord

Hodnotitelsky tym konstatuje, Ze nastaveni indikatord odpovida obsahu OP VaVpl. Indiké-
tory kontextu a dopadu OP VaVpl jsou zarazeny v textu dokumentu, indikatory na Urovni
prioritnich os jsou uvedeny v pfiloze.

d) Finanéni plan

Rozlozeni ¢erpani financnich prostiedkd v jednotlivych letech je charakterizovano jejich po-
stupnym nérdstem. Hodnotitelsky tym respektuje Siroky konsensus dosazeny pfi rozdéleni
finan¢nich prostredk( mezi jednotlivé prioritni osy OP VaVpl.

e) Implementace
Implementace programového dokumentu je nastavena dle platnych pravidel a predpis.

stredkujicich subjektl pii implementaci OP VaVpl a partnerskych operacnich program.

f) Zavér

OP VaVpl mUze prispét k napInéni cilt politiky hospodarské a socidlni soudringsti vyjad-
fenych prostrednictvim SOZS a NSRR v oblasti rozvoje inova¢niho potencidlu CR i jejich
regiond.

Vystupy ex-ante hodnocent jsou v souladu s ¢l. 47 odst. 3 Narizeni Rady (ES) €. 1083/2006,
zvefejnény na internetovych strankach Ridiciho organu.

Hlavni ndvrhy a doporuceni hodnotiteld byly respektovany a promitnuty do znéni OP VaVpl.
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2.14 Strategické hodnoceni dopadu na Zivotni prostredi (SEA®)

Posuzovani Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace z hlediska vlivd na Zivotni
prostfedi probéhlo dle zakona €. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivi na Zivotni prostfedi
a 0 zméné nékterych souvisejicich zakonl (zakon o posuzovani vlivii na Zivotni prostredi)
ve znéni pozdéjsich predpist. Tento zakon transponuje do ¢eského pravniho rfadu ustano-
veni Smérnice Evropského parlamentu ¢. 2001/42/EC o posuzovani nékterych plant a pro-
graml na zivotni prostredi.

Dle zakona ¢. 114/1992 Sb., o ochrané pfirody vznikd v rdmci procesu posuzovani vlivl
na zivotni prostredi povinnost dospét ke zjisténi, zda provadéni koncepce ovlivni oblasti
se zvlastnim statutem ochrany (Natura 2000), a pokud ano, tak do jaké miry a jaka opatreni
je nutno pfijmout.

Cilem hodnoceni SEA bylo tedy posoudit v souladu s pravnim fadem CR a s pravem ES vlivy
provadéni Opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace na Zivotni prostredi a vefejné
zdravi, véetné vyhodnoceni vlivli na lokality soustavy Natura 2000, s dirazem na posouzeni
vlivll jeho provadéni na udrZitelny rozvoj ve smyslu Lisabonské strategie a cild kohezni poli-
tiky Evropské unie.

Proces SEA

Proces pfipravy SEA byl zahdjen v Gnoru 2008 zaslanim Z&dosti orgdndm ochrany pfirody
o vydani stanoviska dle ustanoveni § 45i odst. 1 zakona 114/1992 Sb., o ochrané pfirody
akrajiny, ohledné posuzovani OP VaVpl na evropsky vyznamné lokality a ptaci oblasti (Natura
2000). Organy ochrany pfirody zaslaly sva stanoviska s vyjadfenim mozného vlivu na evrop-
sky vyznamné lokality a ptaci oblasti. Z téchto vyjadreni vyplynulo, Ze hodnoceni Natura 2000
bylo nutné provést. Oznameni koncepce (OP VaVpl), zpracované v rozsahu pfilohy €. 7 zakona
€. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivi na Zivotni prostredi, ve znéni zakona ¢. 93/2004 Sb.,
bylo Ministerstvu Zivotniho prostfedi CR (dale téz MZP) prediozeno dne 9.4.2008. Zjisto-
vaci fizeni bylo zahajeno dne 16.5.2008 zvefejnénim oznédmeni koncepce v informaénim
systému SEA a rozeslanim dotéenym spravnim Grad@im a dotéenym samospravnym cel-
kdim. Zjistovaci fizeni bylo ukonteno dne 19.6.2008 vydanim zavéru zjistovaciho fizeni.

Zapojeni vefejnosti do procesu SEA

Navrh koncepce véetné vyhodnoceni viivli na Zivotni prostredi byl Ministerstvu Zivotni-
ho prostfedi CR predlozen a po kontrole naleZitosti byl dne 9.7.2008 zvefejnén podle
§ 16 zakona €. 100/2001 Sb. v informaénim systému SEA a rozeslan dotéenym spravnim
Uraddim a dotéenym samospravnym celklim. Verejné projednani navrhu koncepce véetné
vyhodnoceni vlivil koncepce na Zivotni prostiedi probéhlo dne 30.7.2008 v budové MSMT,
Karmelitskd 7, 118 12, Praha 1. Na vefejné projednani byla pozvana Siroka verejnost, véetné
organizaci, instituci a iniciativ zabyvajici se ochranou zivotniho prostredi. Ze strany jmenova-
nych organizaci nebyly k OP VaVpl vzneseny Zadné pfipominky a dotazy. Zapis z vefejného
projednani obdrzelo MZP dne 31.7.2008. Zapis je soudasti dokumentace k SEA.

8 SEA = Posuzovani vlivil koncepce OP VaVpl na Zivotni prostiedi a vefejné zdravi
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Pro ucely informovani a zapojeni vefejnosti byly zverejfiovany na internetovych strankach
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (www.msmt.cz) a zpracovatele dokumentace
SEA - Integra Consulting, s. . 0. (www.integranet.cz) informace o priibéhu procesu SEA,
vystupy hodnoceni a dalsi relevantni dokumenty.

Dokumenty (dle pozadavku z@kona €. 100/2001 Sb.) byly postupné zvefejriovany také Minis-
terstvem Zivotniho prostfedi CR na informacnim systému SEA (www.env.cz).

Souhlasné stanovisko Ministerstva Zivotniho prostredi

Dne 15. 8. 2008 bylo vydano Souhlasné stanovisko Ministerstva Zivotniho prostiedi CR
k navrhu koncepce ,,Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace na léta 2007-2013“ pod
¢€.j. 59 492/ENV/08 (déle jen Stanovisko).

Opatieni pro monitorovani vzhledem k zavértim SEA

Po vydani Stanoviska bylo navrzeno zakomponovat vybrané environmentalni indikatory
z doporuéeného souboru obsazeného ve Vyhodnoceni koncepce, dle zakona €. 100/2001
Sb., o posuzovani vlivi na Zivotni prostiedi, ve znéni pozdéjSich predpisl, véetné hodno-
ceni vlivi koncepce na evropsky vyznamné lokality a ptaci oblasti dle zékona ¢. 114/1992
Sb., o ochrané pfirody a krajiny, ve znéni pozdéjsich predpisl. Za timto ucelem byl vybran
environmentalni indikator a hodnotici kritéria zohledruijici kvalitu technického reseni projektd
zejména ve vztahu k energetické Uspornosti a vyuZiti obnovitelnych zdrojd energie. Kritéria
a indikator budou vyuzity ve vSech relevantnich pfipadech. Jejich pfesny popis je obsazen
v Provadécim dokumentu OP VaVpl.

Environmentalni indikator je soucasti monitorovaciho systému OP VaVpl. Vysledky plnéni
indikatoru budou zohlednény ve vyro€nich zpravach k OP VaVpl a celkové dopady imple-
mentace OP VaVpl z hlediska vlivu na zivotni prostfedi budu vyhodnocovany v evaluac-
nich zpravach OP VaVpl, které budou zvefejiovany na internetovych strankach MSMT
(www.msmt.cz).

Shrnuti

Ridicimu organu OP VaVpl predal zpracovatel hodnoceni SEA nasleduijici dokumenty tykajici
se priibéhu posuzovani vlivli provadéni OP VaVpl na Zivotni prostiedi, verejné zdravi, véetné
vyhodnoceni vlivd na lokality soustavy Natura 2000:

¢ Vlyhodnoceni koncepce dle zakona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivll na Zivotni prostredi,
ve znéni pozdéjsich predpist, véetné hodnoceni vlivll koncepce na evropsky vyznamné
lokality a ptaci oblasti dle zakona €. 114/1992 Sb., o ochrané pfirody a krajiny, ve znéni
pozdéjsich predpist

* Stanovisko MZP

Vysledné ,Vyhodnoceni koncepce® je k dispozici pro Sirokou verejnost na interne-
tovych strankach Ministerstva zivotniho prostfedi a v informacnim systému EIA/SEA
(http://eia.cenia.cz/sea/koncepce/prehled.php) pro potieby organd, které byly v souvislosti
se SEA konzultovany v souladu s €l. 6 odst. 2 smérnice Evropského parlamentu a Rady
2001/42/ES.
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2.15 Horizontalni témata OP VaVpl
2.15.1 Rovné prilezitosti

Princip rovnych pfilezitosti byl respektovan pfi zpracovani OP VaVpl ve vSech prioritnich
osach jak z hlediska osob, tak z hlediska regiond ve smyslu SOZS. Projekty budou posu-
zovany z hlediska zajisténi rovného pfistupu k nabizenym pfilezitostem. Cilovym feSenim
je podporit projekty, které pomohou odstranit bariéry G¢asti na projektech pro cilové skupiny
souvisejici s diskriminaci na zakladé pohlavi, rasového a etnického pdvodu, postizeni, véku,
nabozZenstvi nebo sexudlni orientace.

V ramci uplatfiovani principu rovnych pfilezitosti bude zvlastni pozornost vénovana posta-
veni Zen. Postaveni Zen na trhu prace v soucasné dobé charakterizuji zpravidla nizsi mzdy,
nizky pocCet Zen ve vedoucich pozicich a pokracujici feminizace urcitych odvétvi.

U relevantnich prioritnich os / oblasti podpory OP VaVpl je ve vazbé na nové vytvarena pra-
covni mista ve VaV specificky sledovan indikator poCtu Zen ve VaV.

2.15.2 Udrzitelny rozvoj

Zakladnim dokumentem na narodni Grovni, Fe$icim problematiku udrzitelného rozvoje v CR,
je Strategie udrzitelného rozvoje CR. OP VaVpl navazuje na tento cil strategie udritelného
rGstu zejména vytvarenim podminek pro flexibilni ekonomiku zaloZzenou na znalostech
a dovednostech a pro zvy$ovani konkurenceschopnosti ekonomiky.

Zasadni prispévek OP VaVpl k udrzitelnému rozvoji je vyjadren zacilenim dlouhodobych
zakladnich smérl vyzkumu, kde dva z celkem osmi strategickych smérd rozvoje (resp.
ze sedmi smérd podporovanych v rdmci prioritnich os 1 a 2) jsou zaméfeny na oblasti s pfi-
mou vazbou na podporu udrzitelného rozvoje. Jedna se primarné o smér 1- udrzitelny rozvoj
a smér 3 - energetické zdroje. Soulad projektu s DZSV je kvalifikacnim kritériem prioritnich
os 1a2OP VaVpl.

Dale je téma udrzitelného rozvoje zohlednéno prostrednictvim synergickych oblasti podpory
mezi OP VaVpl a OP PI. Spole¢nym cilem obou operacénich program(i v definovanych oblas-
tech synergii je vytvareni prostfedi pro urychleni pfechodu ke znalostni ekonomice cestou
podpory transferu znalosti a technologii a maximalniho vyuZiti lidského kapitélu a vystup(
inovacni ¢innosti s cilem zvysit podil aktivit s vysokou pfidanou hodnotou a s vysokym zhod-
nocenim energetickych a materialovych vstupd a podporovat vyuziti nejlepsich dostupnych
technik (BAT). Environmentalni rozmér udrzitelného rozvoje bude nepfimo naplnovan zava-
dénim nejmoderngjSich technologii, které jsou Setrné k Zivotnimu prostredi.

Princip udrzitelného rozvoje bude respektovan rovnéz pii vybéru projektd.
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Iniciativa ,Regiony pro ekonomickou zménu*

Iniciativa Evropské komise ,Regiony pro ekonomickou zménu“ pfedstavuje novy nastroj
Komise a regionll pro programovaci obdobi 2007 - 2013, ktery se zaméfuje na uvadéni
zkusenosti ziskanych v regionech do program( EU tykajicich se regionélniho rozvoje. Jedna
se o0 vytvoreni siti spolupracuijicich region(, které budou identifikovat problematické oblasti
rozvoje pfislu§ného regionu, vyménovat si navzajem zkusenosti v ramci téchto siti spoluprace
a nasledné pfinaset Komisi spole¢né zavéry.

Ceska republika si je védoma potieby vymény dobrych praxi (best practice) a vzajemného
uceni (mutual learning) mezi Clenskymi staty i jejich regiony, a proto podporuje vyuziti vysled-
k{, které vzniknou z iniciativy Regiony pro ekonomickou zménu, tak jak je navrzeno ve Sdé-
leni Evropské komise k Regiondim pro ekonomickou zménu COM (2006) 675, a to prostred-
nictvim experimentovani a pilotnich projekt(i v rdmci rozvoje kapacit technického vyzkumu
Vv regionech.

Ridici organ OP VaVpl se v rdmci iniciativy ,Regiony pro ekonomickou zménu“ zavazuje, Ze:

e pfijme nezbytna opatfeni k tomu, aby do programovaciho procesu byly zahrnuty inovaéni
postupy vztahujici se k vysledkdim ¢innosti siti spoluprace, do kterych je zapojen pfislusny
region,

v pfipadé Uspésnych pilotnich projektd, tykajicich se iniciativ Regionl pro ekonomickou
zménu, zahrne do agendy Monitorovaciho vyboru minimalné jednou ro€né projednavani
aktivit siti spoluprace a diskusi o relevantnich navrzich vztahujicich se k operaénimu pro-
gramu, a umozni, aby v Monitorovacim vyboru byli pfitomni zastupci (nebo pozorovatelé)
siti spoluprace, do kterych je zapojen pfislusny region, ktefi budou informovat o pokroku
a vysledcich aktivit téchto siti spoluprace,

bude informovat ve Vyro€nizpravé o implementaci regionalnich aktivit zahrnutych do inicia-
tivy ,,Regiony pro ekonomickou zménu*.
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3. PRIORITNI OSY, OBLASTI PODPORY A INDIKATORY

3.1 Prioritni osa 1 - Evropska centra excelence
3.1.1 Oblast podpory 1.1. - Evropska centra excelence

Zddvodnéni intervence:

CR trpi problémem velké disperze VaV kapacit, se kterou souvisi nedostateéné materialni
a finan¢ni vybaveni (véetné mzdového) vétsiny pracovist. Diisledkem disperze, nedostate¢-
ného vybaveni a financi, které se nedostavaji ani omezenému poctu pracovist, ktera by méla
kritickou velikost a byla by schopna stabilné dosahovat vysoce kvalitnich vysledkd, je cel-
kové nizka efektivita verejné podpory do VaV, ktera vede k celkové nedostate¢né produkci
mezinarodné uznavanych a relevantnich vysledkd.

V malé zemi jakou je CR je nutné koncentrovat zdroje v oblastech, které maji nejvétsi poten-
cial z hlediska mezinarodni konkurenceschopnosti a patfi mezi priority Ceského vyzkumu
(vazba na DZSV v technickych a prirodovédnych oborech). Je nezbytné se zaméfit na pod-
poru regionl a védeckych tym{, které maji dostateénou kvalitu a potenciél, aby mohly
vytvorit kritickou velikost v jasné identifikovanych védnich oblastech a tyto pak nad-
standardné materidlné, technicky i persondlné vybavit tak, aby byly schopny udrzet
a déle rozvijet svou pozici v rdmci Evropského vyzkumného prostoru®.

Hlavni cile:

Hlavni cil intervence je vytvoreni omezeného poctu center excelence, dobie vybavenych
VaV center s moderni, ¢asto jedine¢nou infrastrukturou a kritickou velikosti tak, aby
byla schopna prispivat k propojeni a vétsi integraci prednich ¢eskych VaV tym( s prednimi
mezinarodnimi vyzkumnymi organizacemi a evropskymi vyzkumnymi infrastrukturami.
Intervence prispéje k vzniku mezindrodné atraktivnich partner(l v regionech Konvergence
- vyzkumnych subjektl s jasnymi vyzkumnymi programy a vysokou kvalitou. V dlsledku
intervence tak vznikne dilezité ,pfemosténi“ mezi Ceskymi regiony a klicovymi zahrani¢nimi
partnery z verejné i soukromé sféry, které umozni pfistup k mezinarodnimu know-how, kon-
taktlm a novym technologiim dostupnym ve vyspélych regionech.

Cilem je identifikovat, podpofit a posilit nejlepsi vyzkumné tymy, které ziskaji nejlepsi mate-
ridIni podminky pro svdj rist a rozvoj a sou¢asné moznost zkoumat a badat nad novymi
tématy a navazovat kontakty a strategicka partnerstvi s pfednimi mezinarodnimi partnery
(soukromymi i vefejnymi). Predpoklada se, Ze diky témto kontaktdim a spolupraci budou
centra schopna urychlit vznik a transfer novych technologii a know-how do praxe. Velice
ddleZitou funkci téchto center bude poskytovani vysoce kvalitniho vycviku pro studenty
(obzvlasté postgradualni studenty) a mladé védce a zaroveri propojeni vyzkumu se vzdé-
lavaci inovaéni éinnosti (tzv. knowledge triangle) a tak prispét k transferu technologii skrz
Jtransfer na dvou nohach®.

8 The Green Book - European Research Area: New Perspectives®, COM(2007)/161. EA = Posuz
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Daraz bude kladen na mezinarodni spolupraci a propojeni ¢eskych pracovist s nejlepsimi
védeckymi partnery a infrastrukturami EU, obzvlasté pak témi, které byly identifikovany
v dokumentu ESFRI.”

Zaroven prispéje vznik center excelence k vétsi integraci, koncentraci a tvorbé kritické veli-
kosti ve vybranych védnich oborech. Pfedpoklada se, ze podporené projekty budou relativné
velké a jejich pocet bude nizky (v nékolika pfipadech se bude jednat o tzv. ,velké projekty*,
tzn. pres padesat miliond euro). Je rovnéz mozné, Ze projekty budou zaloZeny na konsorciich
prednich skupin a instituci, které bude spojovat spoleéné téma, a zaroven budou vérohodné
integrovany na pracovni Urovni. Konsorcia budou zaloZena na jiz existujici vysoké kvalité vyzku-
mu a vzdélavani, a tudiz znatnou mérou soustiedéna v regionech s vyznamnou koncentraci
Ceskych vyzkumnych kapacit. Tato centra museji byt peclivé vybrana a museji mit zpdsob
financovani zalozeny na dosahovanych vysledcich a pobidky k tomu, aby dosahovala vysoce
kvalitnich, relevantnich vysledkd aplikovatelnych v praxi.

Za téchto podminek budou mit centra excelence potencial zasadnim zplsobem prispivat
k ekonomickému rlistu na regionalni i celorepublikové Urovni tim, Ze budou pfinaset nové
zdroje financovani ze zahranici, budou navazovat spolupraci s velkymi nadnarodnimi spolec-
nostmi, produkovat vysoce kvalifikované absolventy, kvalifikovana pracovni mista a vytvaret
prostredi pfiznivé pro rozvoj inovaci a rozvoj hi-tech priimyslu.

Zakladni principy a podminky prijatelnosti:

Mezi zakladni principy intervence patfi podpora koncentrace VaV do center excelence kritické
velikosti sdruzujici vyznamny podil existujicich a nové se rozvijejicich vyzkumnych kapacit
v daném oboru v CR, podpora center, kter jsou schopna dolozit $pickovou a mezinarod-
né uznatelnou kvalitu s vazbou na néktery ze sedmi prioritnich oborl vytéenych v DZSV
v technickych a pfirodovédnych oborech. Zasadni bude také pfispévek k rozvoji vysoce
kvalifikovanych lidskych zdrojd a mladych talentovanych védc.

Do posuzovani jednotlivych navrh( projektt budou zahrnuty jak aspekty sou¢asné mezina-
rodni spolupréce a mezindrodné uznavanych vysledkd, tak relevantnost vyzkumnych aktivit
vzhledem ke konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky. KliCovym pfedpokladem pfijatelnosti
bude zajisténi systému transferu technologii a komercializace vysledkl VaV (napf. prostred-
nictvim synergickych projektd z prioritni osy 3 OP VaVpl). Patfi¢na pozornost bude vénova-
na propojeni a spolupraci s partnery z aplikaniho sektoru a dostate¢né participaci centra
na mezinarodnich VaV aktivitach. Mezinarodni VaV spoluprace a spoluprace s aplikaénim
sektorem by mély spole¢né pfispivat k dlouhodobé udrzitelnosti podporovanych center tak,
aby nebyla ze 100 % zavisla na statnim financovani.

Centra excelence museji vhodnym zplsobem skloubit roli vyzkumu, vyuky a vzdélavani mla-
dych vyzkumnikd a podpory inovaci (tzv. knowledge triangle). Kazdy projekt by mél tedy
mit jasné definovanu strategii na ziskani a vyskoleni lidskych zdroji v novych nebo rekon-
struovanych kapacitach (napf. skrz synergicky projekt z OP VK) a jasny plan vyuziti kapacit,
véetné zajisténi jejich provozuschopnosti i po skonéeni financovani projektu z ERDF. V této

0 Evropské strategické forum pro vyzkumné infrastruktury (ESFRI) a Evropska strategickd mapa (European Road-
Map for research infrastructures), ESFRI Report 2006.
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souvislosti se o¢ekava vazba na OP PI, coz bude brano v potaz pfi procesu hodnoceni. Déle
bude v projektech zvyhodfovan, tj. bonifikovan, vysoky podil mladych pracovnikl a vyssi
nez prlimérné zastoupeni zen.

Typ operaci:

Prioritni osa bude naplfiovana prostfednictvim individuélnich a velkych projekt(l. Pfedpo-
klada se omezeny pocet velkych projektl™ (tj. projektd, jejichZ celkové néklady na projekt
presahuji 50 mil. euro).

Indikativni seznam operaci:

* Rekonstrukce a rozsiteni kapacit VaV, popr. ekonomicky od(ivodnéna vystavba novych
kapacit; véetné nezbytné projektové dokumentace.

e Pofizeni pfistrojového, laboratorniho a informaéniho vybaveni a infrastruktury pro vyzkum
a technologicky rozvoj, véetné skoleni k pouzivani novych zafizeni a pracovnich postupd;
s 10 % flexibilitou na akce, které spadaji do ramce ESF.

* Projekty Spickového VaV (vyzkumné granty / start-up granty) ve spolupraci s prednimi
narodnimi a mezinarodnimi partnery s relevanci pro trh a ekonomicky rozvoj CR, s cilem
posilit partnerstvi a rozsifit kapacity pro mezinarodni spolupraci a ziskavani prostredkd
ze zahrani¢nich grantd.

¢ Aktivity zamérené na posilovani spoluprace s prednimi mezinarodnimi védeckymi kapaci-
tami (tj. organizace konferenci a U¢ast na konferencich, seminare, studijni pobyty, rizné
druhy ¢lenskych poplatkd, propagaéni a networkingové akce a materidly).

e Aktivity zaméfené na posilovani spoluprace s aplikacnim sektorem a vefejnym sektorem
(napf. networkingové a propagacni akce, spole¢né informaéni a komunikacéni platformy,
Gcast na regionalnich a narodnich platformach pro spolupraci s vefejnym a soukromym
sektorem véetné klastrll a technologickych platforem).

* Podpora dal$ich aktivit sméfujicich k naplnéni operacnich cild oblasti podpory, (tj. pfiprava
a fizeni projektu, véetné nakladl souvisejicich s pfipravou spole¢nych projektd, studie
a analyzy, mezinarodni benchmarking).

Kategorizace oblasti intervence:

Kéd | Prioritni téma
01  Cinnost v oblasti vyzkumu a technologického rozvoje ve vyzkumnych strediscich

Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozvoj (véetné zarizeni, nastrojd
02 | avysokorychlostnich pocitadovych siti propojujicich vyzkumna strediska)
a odborna strediska pro specifické technologie
Prenos technologii a zdokonaleni siti spoluprace mezi malymi a stfednimi podniky

03 | adal$imi podniky a univerzitami, institucemi postsekundarniho vzdélavani vsech druhd,
regionalnimi organy, vyzkumnymi stfedisky a védeckymi a technologickymi stfedisky.

Cilova skupina:

Cilovymi skupinami pfijemct podpory v ramci prioritni osy 1 jsou zejména vyzkumné orga-
nizace a dal$i subjekty, které splfiuji podminky Ramce Spolecenstvi pro vefejnou podporu
vyzkumu, vyvoje a inovaci.

7Viz indikativni $ir$i seznam velkych projektd v piiloze 6.
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Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 1 bude pIné financovéna z verejnych prostfedkd a to z 85 % z prostredk
ERDF a z 15 % z prostfedkil statniho rozpoétu CR. V obdobi 2007-2013 je na tuto prioritni
osu alokovano 33,1 % z pfispévku SpoleCenstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 euro),
tj. 685,4 mil. euro.

Po ukonéeni OP VaVpl budou centra excelence ziskavat finanéni prostredky na svoji ¢innost
jak z narodnich verejnych zdrojli na podporu vyzkumu a vyvoje, tak se soucasné pocita
s vyraznym podilem finanénich prostfedkl ziskanych z mezinarodni spoluprace, zejména
z evropskych zdrojd (RP EU) a s ur¢itym podilem i ze soukromych zdrojd.

V rédmci prioritni osy 1 bude vyuzita 10% flexibilita na akce, které spadaji do ramce ESF
a které jsou nezbytné pro uspokojivé provadéni operace a pfimo s nim souviseji (napr. zvyso-
vani prizplsobivosti a zajisténi mobility pracovnikl pro tyto kapacity, ureni budoucich
pracovnich a kvalifikaénich poZadavkd a rozvoje specifickych sluzeb pro tyto kapacity aj.).
U akci spadajicich do ramce ESF bude dodrZzena zasada sledovani regulatornich podminek
a bude se jednat o specificka Skoleni v pfimé souvislosti s pInénim cile projektu, pficemz
nebudou podporovany akce, které jsou jiz podporovany z opera¢nich program(l z ESF.

Bealizaém’ organ: 5
Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.

3.2 Prioritni osa 2 - Regionalni VaV centra
3.2.1 Oblast podpory 2.1. - Regiondlni VaV centra

Zddvodnéni intervence

CR je nedostatedné pokryta siti VaV instituci pripravenych ke spolupraci s aplikaéni sférou
a orientovanych na jeji potfeby. Existujici infrastruktura tohoto typu je nedostateCné mate-
rialné a technicky vybavena pro UspéSnou spolupraci a jeji znacna ¢ast je soustfedéna
do hlavniho mésta. Souc€asné roste poptavka po vysledcich VaV vyuzitelnych v soukromé
sféfe. Pravé zde vSak aplikacni sféfe chybéji adekvatni partnefi s infrastrukturou a lidskymi
zdroji potiebnymi pro spolupraci. Problémem je maly poCet takto zaméfenych VaV insti-
tuci, nedostate¢nd a zastarald vybavenost existujicich instituci (vesmés byvalych resortni
vyzkumnych Ustavl). Proto je nutné posilit kapacitu aplikacné zamérenych vyzkumnych
subjektll s potencidlem stat se vyhleddvanymi partnery pro spolupréci s aplikacni sfé-
rou, jejichz ¢innost by byla taZzena poptavkou aplikaéni sféry. Soucasné by tyto vyzkumné
subjekty mély byt schopny poskytovat vycvik zaméstnancl, poskytovat prakticka reseni
technologickych problém0 a odborné sluzby a mély by byt schopny prenaset své vysledky
do regionalni ekonomiky.

Hiavni cile:

Intervence podpofi vznik a rozvoj kvalitné vybavenych pracovist VaV zamérenych
na aplikovany vyzkum a posili jejich spolupraci s aplikaéni sférou (podniky, nemocnice
atp.) dle potreb regionu.

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory
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Cilem regionalnich VaV center bude plinit funkci relevantniho vyzkumného partnera pro spolu-
préci s aplikacni sférou (podniky, nemocnice, atd.) v€etné navazovani partnerstvi s inova-
tivnimi malymi a stfednimi podniky (MSP) a klastry. Diky pokroku védéni ve specifickych
védnich oborech, adaptaci a transferu technologii know-how budou tato centra schopna
vyrazné prispivat ke zvySeni konkurenceschopnosti ekonomik ¢eskych regiond. Predpoklada
se, ze vybér center bude ¢asto korespondovat s existujici regionalni ekonomickou speciali-
zaci, a ze tato centra pfispéji k prohloubeni regionalnich ekonomickych a technologickych
specializaci (,most“ mezi vyzkumnymi aktivitami, ekonomickou specializaci a partnery
z aplikacni sféry).

Cilem je identifikovat tematicky specializovana centra (existujici instituce aplikované VaV,
specializovana univerzitni pracoviété nebo Utvary AV CR) s kvalitnimi vyzkumnymi tymy, kte-
ra maji slibny potencidl z hlediska produkce aplikovatelnych vysledkd, jez by mohly zkratit
inovacni cyklus.

Regionalnim VaV centrdm bude poskytnuta potfebna podpora tak, aby se mohla rozvinout
ve vyzkumna centra akcentujici poptavku a dlouhodobé tizce spolupracujici s primys-
lem (zvlasté pro smluvni vyzkum a poskytovani technologickych sluzeb). Partnefi z aplikaCni
sféry budou Uzce zapojeni do strategické orientace vyzkumnych aktivit téchto center a bude
zajistén systém pobidek, ktery bude motivovat védce k praci na zakazkach, které pomohou
zvysit konkurenceschopnost jejich partnerd. Tento rys s velkou pravdépodobnosti zvysi rele-
vanci vysledk( vyzkumu, zlepsi dostupnost vysledk( pro partnery z aplikacni sféry a urychli
transfer technologi.

KliCovym faktorem v Cinnosti regionalnich VaV center bude vyskoleni lidskych kapacit pro
VaV (hlavné na magisterskeé a doktorandskeé Urovni), coz povede v kone¢ném disledku k né-
rlstu poctu kvalifikovanych pracovnik(l se zkusenosti ze spolupréace s prlimyslem.

Zakladni principy a podminky pfijatelnosti:

Mezi zakladni principy intervence patfi podpora projektd, které jsou zaloZeny na tésné spo-
lupréci s aplikaéni sférou a na zapojeni uZivateld vysledkd do strategického smérovani vyzkum-
nych aktivit. Pfedkladatel musi doloZit priikaznou zkusenost s dosavadni Uspé$nou spolu-
praci s aplikacni sférou na konkrétnich, jiz realizovanych projektech, a sou¢asné zajem part-
nerl na budouci spolupraci ve VaV a jejich ochotu ovliviiovat strategické zaméreni centra.
V odlivodnénych pripadech (kdy bude ziejma poptavka prlimyslovych partnerd) bude mozné
vytvofit i zcela nova védecka pracoviste.

Budou podporovany projekty v souladu s DZSV v technickych a pfirodovédnych oborech.
U kazdého projektu se ocekava jasné definovany plan rozvoje lidskych zdrojd a stejné tak
i na vyskoleni a vzdélavani pracovnikli VaV v novych nebo rekonstruovanych kapacitach
(napf. za pomoci synergickych projektl v ramci OP VK), jakoz i jasny plan vyuZiti kapacit,
veetné zajisténi jejich provozuschopnosti i po skonceni financovani projektu z ERDF.

Podminkou pfijatelnosti bude zajisténi systému komercializace vysledkd VaV, zejména
ve vazbé na prioritni osu 3 OP VaVpl (tzn. rozvoj a posilovani funkce pfenosu technologii
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vyzkumnych center). Jiz ve stadiu hodnoceni projektd budou zvyhodnény a bonifikovany
projekty podporuijici zapojeni synergickych projektd v rdmci OP Pl (tzn. spolupréce s klastry
a technologickymi platformami). Dale bude pfi hodnoceni projektd zvyhodiovan, tj. bonifi-
kovan, vysoky podil mladych pracovnikd a vy$si nez primeérné zastoupeni Zen.

Typ operaci:
Prioritni osa bude napliiovana prostfednictvim individualnich a velkych projektd.

Indikativni seznam operaci:

¢ Rekonstrukce a rozsiteni VaV kapacit, popf. ekonomicky oddvodnéna vystavba novych
regionalnich kapacit VaV, v€etné nezbytné projektové dokumentace.

e Porizeni pfistrojového, laboratorniho a informaéniho vybaveni a infrastruktury pro vyzkum
a technologicky rozvoj, véetné zaskoleni pracovnik{ pro préci s novym zarizenim a pouzivani
novych technologickych postupd, (10 % flexibilita na akce, které spadaji do rdmce ESF).

Projekty spoluprace podpofenych pracovist s aplikacni sférou ve formé start-up grantd,
ur€enych na vytvoreni partnerstvi, na kolaborativni vyzkum a na posileni kapacity pro
smluvni vyzkum. Z grantd bude mozné hradit mzdové a provozni naklady a naklady spoje-
né s vyzkumnymi aktivitami, které budou souviset s novymi infrastrukturnimi investicemi.

Aktivity zaméfené na posileni spoluprace s aplikaéni sférou a verejnym sektorem (napf.
networkingové a propagacni akce a materidly, seminare, zakladani spole¢nych infor-
macnich a komunikacnich platforem, U¢ast na regionalnich a narodnich platformach
pro spolupraci s vefejnym a soukromym sektorem, v&etné financni ucasti na klastrech
a technologickych platformach, néklady na propagaci ve vztahu k aplikacni sféfe, naklady
na ziskavani partnerd z aplikacni sféry, atd.).

Podpora dalSich aktivit sméfujicich k naplnéni operacnich cild oblasti podpory (napf.
naklady na pfipravu a fizeni projektu, néklady souvisejici s pfipravou spolecnych projektd,
vcetné studii, analyzy a mezinarodniho benchmarkingu).

Kategorizace oblasti intervence:

Kod | Prioritni téma
01 | Cinnost v oblasti vyzkumu a technologického rozvoje ve vyzkumnych stiediscich

Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozvoj (véetné zafizeni, nastrojd
02 | avysokorychlostnich pocitadovych siti propojujicich vyzkumna strediska)
a odborna strediska pro specifické technologie
Prenos technologii a zdokonaleni siti spoluprace mezi malymi a stfednimi podniky

03 | adal$imi podniky a univerzitami, institucemi postsekundarniho vzdélavani véech druhd,
regionalnimi organy, vyzkumnymi stredisky a védeckymi a technologickymi stfedisky.
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Cilova skupina:

Cilovymi skupinami prijemc( podpory v ramci prioritni osy 2 jsou zejména vyzkumné orga-
nizace a dal$i subjekty, které splfiuji podminky Ramce Spolecenstvi pro verfejnou podporu
vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 2 bude plIné financovéna z vefejnych prostiedkd a to z 85 % z prostredkd
ERDF a z 15 % z prosttedkil statniho rozpo&tu CR. V obdobi 2007-2013 je na tuto priorit-
ni osu alokovano 33,1% z prispévku Spole¢enstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 euro),
tj. 685,4 mil. euro.

Regionalni vyzkumna centra budou prostredky na svoji ¢innost po ukonéeni OP VaVpl ziska-
vat vyznamnou meérou ze spoluprace s komercni / aplikacni sférou. Sou¢asné se pocita také
s dilé¢im financovanim z narodnich verejnych zdrojl a dopliikové téz z prostredkd ziskanych
z mezindrodni spolupréce, zejména z evropskych zdrojd (RP EU).

V rdmci prioritni osy 2 bude vyuzita 10% flexibilita na akce, které spadaji do ramce ESF
a které jsou nezbytné pro uspokojivé provadéni operace a pfimo s nim souviseji (napfr. zvy-
Sovani prizpdsobivosti a zajisténi mobility pracovnikd pro tyto kapacity, urc¢eni budoucich
pracovnich a kvalifikacnich pozZadavk( a rozvoje specifickych sluzeb pro tyto kapacity aj.).
U akci spadajicich do ramce ESF bude dodrzena zésada sledovani regulatornich podminek
a bude se jednat o specificka Skoleni v pfimé souvislosti s pInénim cile projektu, pficemz
nebudou podporovany akce, které jsou jiz podporovany z operacnich program( z ESF. Blizsi
vymezovaci kritéria budou soucéasti Provadéciho dokumentu a nasledné detailnéji rozpraco-
vana v relevantnich programech podpory a vyzvach.

Realiza¢ni organ: )
Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.

3.3 Prioritni osa 3 - Komercializace a popularizace VaV

Tato prioritni osa se zaméfuje na podporu nékolika horizontalnich, prafezovych témat, ktera
jsou zasadni z hlediska Uspésné implementace projektd v prioritnich osach 1 a 2. Tato osa
bude ovSem oteviena i dal$im potencidlnim prijemcim vzhledem k tomu, Ze bude progra-
mové popularizovat a komercializovat vyzkum celého spektra VaV instituci v CR.

Za prvé se zaméri na tvorbu podminek pro Uspé$nou komercializaci vysledkti VaV aktivit
ve vyzkumnych organizacich a na zlep$eni systému ochrany duSevniho vlastnictvi a podpory
zakladani novych technologicky orientovanych firem.

Za druhé ma priorita za cil zlepSit systém informovanosti o vysledcich VaV, dostupnost
védeckych informaci, pfispét k propagaci a popularizaci VaV, zlepsit systém evaluace
vyzkumnych organizaci s vyuzitim zahrani¢nich zkuSenosti a pfispét k zefektivnéni verejné
podpory VaV.
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Prioritni osa 3 je rozdélena do 2 oblasti podpory, které spolu souviseji, ale zaroven vyzaduji
diferencovany pfistup (komercializace a ochrana dusevniho vlastnictvi; propagace, popula-
rizace a evaluace).

Ocekava se, Ze jednotlivé oblasti podpory v priorité 3 budou vhodnym zplisobem doplfiovat
projekty podporené v prioritnich osach 1 a 2. Soucasné se predpokladaji synergicke projek-
ty s vybranymi oblastmi podpory v OP VK (v oblasti komercializace, popularizace i evaluace
VaV), tak i OP PI (vice podrobnosti v kap. 2.12.1. a 2.12.2). V implementaéni fazi se pocita
s tésnou soucinnosti této prioritni osy s prvnimi dvéma prioritnimi osami OP VaVpl.

Typ operaci:
Individualni a systémové projekty.

Kategorizace oblasti intervence:

01 | Cinnost v oblasti vyzkumu a technologického rozvoje ve vyzkumnych strediscich

Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozvoj (véetné zafizeni, nastrojd
02 | avysokorychlostnich pocitacovych siti propojujicich vyzkumna strediska)
a odborna strediska pro specifické technologie

PFenos technologii a zdokonaleni siti spoluprace mezi malymi a stfednimi podniky

03 2 dal$imi podniky a univerzitami, institucemi postsekundarniho vzdélavani véech
druhd, regiondlnimi orgéany, vyzkumnymi stredisky a védeckymi a technologickymi
stredisky.

Pomoc pro vyzkum a technologicky rozvoj, zejména v malych a stfednich
04 | podnicich (v€etné pfistupu ke sluzbam v oblasti vyzkumu a technologického
rozvoje ve vyzkumnych strediscich)

Investice do podniki pfimo spojenych s vyzkumem a inovacemi (inovaéni
07 | technologie, zakladani novych podnik{ univerzitami, existujici strediska vyzkumu
a technologického rozvoje atd.)

Cilova skupina:

Cilovymi skupinami piijemcl podpory v rdmci prioritni osy 3 jsou ty vyzkumné organizace
a dalsi subjekty, které splfiuji podminky Ramce Spolecenstvi pro vefejnou podporu vyzkumu,
Vyvoje a inovaci, organy statni spravy a dalsi neziskové organizace zabyvajici se speciali-
zovanymi ¢innostmi v oblasti popularizace a propagace VaV (napf. muzea, knihovny, hvéz-
darny ap.).

Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 3 bude pIné financovana z verejnych prostfedkd a to z 85 % z prostredki
ERDF a z 15 % z prostfedkil statniho rozpoétu CR. V obdobi 2007-2013 je na tuto prioritni
osu alokovano 10,3 % z pfispévku Spolecenstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 euro),
tj. 213,3 mil. euro.

Podporené projekty budou prostfedky na svoji ¢innost po ukonceni OP VaVpl ziskavat kom-
binaci vlastnich zdrojl, prispévkd od svych zakladateld a vynosy ze spolupréce s komeréni
a aplikaéni sférou.

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory



Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

V ramci prioritni osy 3 bude vyuzita 10% flexibilita na akce, které spadaji do ramce ESF
a které jsou nezbytné pro uspokojivé provadéni operace a pfimo s nim souvisi (napf. zvyso-
vani prizplisobivosti a zajisténi budoucich pracovnich a kvalifikacnich pozadavkd a rozvoje
specifickych sluzeb pro tyto kapacity aj.). U akci spadajicich do ramce ESF bude dodrzena
zasada sledovani regulatornich podminek a bude se jednat o specificka Skoleni v pfimé sou-
vislosti s plnénim cile projektu, pficemz nebudou podporovany akce, které jsou jiz podpo-
rovany operacnimi programy z ESF. Bliz8i vymezovaci kritéria budou soucasti Provadéciho
dokumentu a nasledné detailné&ji rozpracovana v relevantnich intervencich a vyzvach.

Realiza¢ni organ: )
Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.

3.3.1 Oblast podpory 3.1. - Komercializace vysledk{ vyzkumnych organizaci a ochrana
jejich dusevniho vlastnictvi

Oddvodnéni intervence:

Co se tyce komercializace znalosti a vysledk( vyzkumnych pracovist podporovanych
ze statnich zdrojti je situace v Ceské republice znadné nepfizniva. Efektivita (vystupy neod-
povidaji viozenym prostfedk(im) a aplikacni relevance jsou tudiz obecné velmi nizké. Panuje
nedostate¢né povédomi o nutnosti zaméfit VaV ¢innost na komeréné pouzitelné aplikace,
chybi povédomi o ochrané dusevniho vlastnictvi. Neexistuji zadné nastroje, které by umoz-
nily vyzkumnikdm a studentdim s komercéné Zivotaschopnymi napady zafinancovat kritickou
fazi od zrodu myslenky k jeji komer¢ni realizaci a zalozeni spole¢nosti (pre-seed faze).

Aplikaéni sféra neni pfipravena zuZzitkovat komeréné vyuzitelné znalosti vyzkumnych instituci,
protoze v téchto institucich v mnoha pfipadech neexistuji Zadna specializovana pracovis-
té, ktera by informace shromazdovala a rozsifovala. Chybéji kapacity pro to, aby mohly
byt komer¢né vyuzitelné vysledky VaV prevedeny do faze, kdy jsou ovéfeny a pfijaty
komer&nimi subjekty k dalimu vyuziti. Casto chybi odborny persondl, ktery by byl schopen
nasmeérovat partnery z komeréni sféry k odpovidajicimu VaV pracovnikim. Chybéji rovnéz
dostupné informace o potenciélnich komercné zajimavych vysledcich VaV.

Z uvedenych dlvodl predstavuje podpora komercializace a transfer technologii také
jeden ze zakladnich kamen( navrhované Reformy systému VaV a inovaci v Ceské republice.
Jde rovnéz o rozhodujici a zasadni téma v celkové strategii OP.

Hlavni cile:

Hlavnim cilem oblasti podpory je podporit komercializaci vysledkd VaV ve vyzkumnych
institucich zejména prostiednictvim podpory systémli komercializace a ochrany
a vyuziti duSevniho vlastnictvi, vCetné zakladani a rozvoje center pro transfer techno-
logii (CTT) v ramci védeckych instituci. Intervence kromé toho podpofi financovani etapy
od védeckého poznatku do faze nasledného komeréniho vyuziti (proof of concept stage).
Intervence si klade za cil zménit pfistup Ceskych vyzkumnych organizaci ke spolupraci
s uzivateli vysledk( a zvyseni ekonomické relevance jejich ¢innosti.

Navrzend intervence zkvalitni systémy komercializace vysledkl VaV ve vyzkumnych organi-
zacich podporou vzniku, eventuelné rozvoje existujicich kapacit pro komercializaci a spolu-
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praci s aplikacni sférou. Budou zde zahrnuty naklady na vytvareni specializovanych jednotek
(CTT) v ramci vyzkumnych organizaci, které budou fidit transfer technologii a navazovani
spoluprace s obchodni sférou (véetné identifikace novych komeréné zajimavych projek-
t0 ve vyzkumnych organizacich, pomoc pfi jejich komercializaci, navazovani vztahll mezi
vyzkumnymi tymy a uzivateli vystupd, identifikace potencidlnich uZivateld, zajiSténi zafizeni
a vybaveni pro testovani inovaénich projektd a jejich verifikace védci a studenty, atd.).

Intervence bude poskytovat podporu zvI&sté v pripadé nezbytnych provoznich nakladd, nakla-
dd CTT spojenych s ochranou a vyuzivanim dusevniho vlastnictvi a nékladd spojenych s vlastni
komercializaci. Rovnéz bude podpofen nakup externich sluzeb potfebnych pro trans-
fer technologii, komercializaci, vyuzivani dusevniho vlastnictvi (a to zejména v pfipadech,
kdy s ohledem na velikost vyzkumné organizace neni U€elné budovat vlastni, vnitfni kapa-
citu pro transfer technologi).

Kromé vyse uvedeného pocita intervence s cilenou podporou vyzkumnych pracovniki a stu-
dentl ve fazi sméfujici k zakladani novych technologickych firem (napt. spin-off) a sluzeb
spojenych s jejich naslednym komercnim zhodnocenim.

V ddsledku téchto intervenci je mozné ocekavat zvySenou orientaci vyzkumnych organizaci
na komercné vyuZitelny vyzkum, vétsi miru zhodnoceni verejnych vydajd na VaV a v dlouho-
dobém horizontu také tvorbu novych pracovnich mist.

Zakladni principy a podminky pfijatelnosti:

Zakladnim predpokladem pro pfiznani podpory bude ovéfitelny potencial pro komercializaci
(napf. komeréné Uspésné projekty v minulosti a prikazny zajem aplikacni sféry o tuto spo-
lupréci) a doloZeni kvalitnich vysledkd v aplikovaném VaV (patenty atp.). Kazdy projekt musi
mit jasné zformulovany plan vyuZiti budovanych systémd a jejich kapacit, véetné zajisténi
jejich provozu i po skon&eni financovani projektu z ERDF. O¢ekava se rovnéz soubézna
realizace komplementérnich aktivit v ramci OP VK (oblast spoluprace VS, VaV institucemi
a firmami, vytvafeni komunikaénich platforem atp.). Podpora v ramci intervence bude
poskytovana v Uzkém vztahu k podpore poskytované z OP PI (napf. oblast 5.1 - platformy
tarni s projekty realizovanymi v ramci prioritnich os 1 a 2, tak aby bylo jisté, Zze vSechny tyto
projekty budou mit dobre zajistén transfer technologii a komercionalizaci svych vysledkd.

Indikativni seznam operaci:

¢ Podpora vzniku, rozvoje a ¢innosti center transferu technologii (CTT) pfi vyzkumnych
institucich, vcetné nezbytnych nékladl na jejich Cinnost, nékup sluzeb souvisejicich
s transferem technologii, transfer a vyuzivani know-how ze zahranici, poplatky za Clenstvi
v odbornych asociacich (narodnich i mezinarodnich), navazovani spoluprace, propagace
a kooperace s komeréni sférou, v odlivodnénych pripadech také rekonstrukce ¢i vystavba
a vybaveni center transferu technologi;

¢ Nakup sluzeb spojenych s transferem technologii, komercializaci a ochranou dusevniho
vlastnictvi ve vyzkumnych institucich;

e Pristrojové a laboratorni vybaveni, rekonstrukce ¢i nova vystavba (v odlivodnénych pfipa-
dech - pouze v ramci jiz existujicich instituci) méficich, testovacich a ovéfovacich center
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do faze polo-provozu nezbytného pro proces transferu technologii a pro ovéfeni technické
proveditelnosti zamérd;

e ZaloZeni a fizeni grantovych mechanism k financovani ovérovaci a pocatecni faze sméru-
jici k zaloZeni technologickych firem (proof of concept), véetné nakladd na poradenstvi
anakup dalSich sluzeb, naklady spojené s ochranou dusevniho vlastnictvi, naklady namzdy
pro organiza¢ni jednotku implementujici projekt a dalsi; tyto finanéni mechanismy se musi
vztahovat k vyzkumné organizaci, popfipadé k vétsimu pocétu vyzkumnych organizaci;

* Doplikové aktivity sméfujici k naplnéni operacnich cill této oblasti podpory a to napf.
naklady na networkingové aktivity s aplikacni sférou; odborné poradenstvi, technologicky audit,
kooperacni burzy, technologické burzy, technology watch, databaze partnerl pro tech-
nologicky rozvoj, Gi¢ast na vystavach, konferencich a seminfich, pomoc pi zajistovani
zdrojl financovani pro vznik novych firem.

3.3.2 Oblast podpory 3.2. - Propagace a informovanost o vysledcich VaV

Oddvodnéni intervence:

Nizka efektivita Ceského VaV systému je zplsobena predevsim nedostatec¢né rozvinutymi
prostfedky zaméfenymi na zlepSeni kvality systému verejné podpory a nedostate¢né rozvi-
nutou kulturou evaluace. Je tudiz nezbytné zvysit kvalitu evaluace na urovni celonarodniho
systému podpory VaV (postupy, metody, informaéni systémy), a zaroven posilit evaluaci
jednotlivych pracovist a tym (s dirazem na systémy fizeni a spolupraci s aplika¢ni sférou),
jakoz i zlepSit kvalitu systému dlouhodobého smérovani vyzkumu (napf. vyuzitim foresightu).
Navrhované intervence by mély zlepsit kvalitu systému podpory VaV z vefejnych zdrojd.

Oblast VaV trpi rovnéz nedostate¢nou nabidkou v oblasti poskytovani informaci a popula-
rizace, a to navzdory velkému zajmu Siroké verejnosti.” Je proto nezbytné posilit celospo-
leCenskou diskusi o VaV a podpofit projekty, které mohou pozvednout renomé a pozitivni
nahled na VaV. Popularizace védy, technologii a vyzkumnych aktivit obecné je dilezitou,
zakladni podminkou pro udrZeni zajmu mladé generace o kariéru v oblasti védy. Publikovani
vysledkU védy a zlepSeni pristupu ke zdrojlim védeckych informaci je jednou ze zékladnich
podminek rychlého Sifeni védeckych znalosti a jejich nasledného praktického vyuziti.

Hlavni cile:

Cilem této intervence je zvySeni efektivity systému a kvality VaV instituci v CR zavedenim
novych prvki evaluace a strategického Fizeni politiky VaV. Tohoto cile bude dosazeno
projekty na postupné zkvalitiovani politiky VaV (zejm. analyzy, studie, systémové evaluace).

Soucasné je cilem této intervence také posileni pozitivniho vnhimani oblasti vyzkumu
a vyvoje Sirokou vefejnosti. Za timto U¢elem budou podporovany aktivity pfitahujici zajem
vefejnosti, a zvlasté mladé generace (vyukova science centra, vystavy atd.).

V neposledni radé je cilem této intervence podpora pfistupu ke zdrojiim védeckych infor-
maci a zlep$eni pfistupu k vysledkdm védecké ¢innosti pro verejnost (specializované data-
baze, internetové zdroje atd.).

72 Tato skuteénost ma souvislost s poklesem z&jmu o studium v oblasti technickych a pfirodnich véd.
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Zakladni principy a podminky pfijatelnosti:

V pripadé projektt na zkvalitnéni systému VaV budou piijemcem organy statni spravy, zejm.
organy odpovédné za narodni politiku VaV a za inovaéni politiku (MSMT, Rada pro vyzkum
a vyvoj, atd.). Podminky pfijatelnosti budou tedy vychazet ze strategie a potreb téchto organizaci.

V pfipadé opatfeni na propagaci a popularizaci védy a technologii, stejné jako zlepSovani
dostupnosti védeckych informaci o VaV, budou predpokladem dolozitelné zku$enosti
v dotéené oblasti innosti. Budou upfednostiiovany projekty se zapojenim Sirokého spektra
partner( (tj. soukromy sektor, muzea, odborné a védecké knihovny a univerzity). V oblasti
popularizace a zvySovani efektivity VaV systému funguje vyrazna synergie mezi OP VaVpl
a OP VK, ktery bude podporovat fadu ,,mékkych® aktivit v oblasti popularizace zaméfenych
na mladou generaci a Sirokou vefejnost obecné. Zarover bude podporovat nékolik systémo-
vych projektl zamérenych na zvySovani efektivity systému VaV.

Indikativni seznam operaci:

e Podpora aktivit sméfujicich ke zkvalitnéni a zefektivnéni politiky VaV (zejména evaluaci
védeckych organizaci, mezindrodniho peer review a benchmarkingu, aplikaci foresightu atd.)

e Podpora projektll popularizace, propagace a medializace védy a technologii, zejména
projektl komplementarnich k aktivitdm realizovanym v rdmci OP VK (napt. ndvstévnicka
informaéni centra a stfediska ve vyzkumnych organizacich, védeckotechnologicka muzea,
specializované internetové portaly, jednorazové akce vétsiho rozsahu atp.).

e Podpora aktivit sméfujicich k lepSimu zpfistupnéni informaci potfebnych pro uzivatele
VaV (napt. pfistup k oborovym databazim, metazdrojlim, vybaveni odbornych a oboro-
vych knihoven atp.), véetné aktivit k zabezpec€eni informacni infrastruktury a informaénich
zdrojli pro VaV, a sluzeb spojenych s jejich pofizovanim a vyuzitim;

e Podpora aktivit sméfujicich k lepsi dostupnosti informaci o vysledcich a trendech VaV,
zejména s ohledem na potieby uZivatel(l a aplikacni sféry (napt. specializované internetové
portaly, databaze atp.).

e Podpora daldich aktivit sméfujicich k naplnéni operacnich cilll oblasti podpory (napf.
vystavy, road show, konference atp.).

3.4 Prioritni osa 4 - Infrastruktura pro vyuku na vysokych Skolach spojenou s vyzkumem

3.4.1 Oblast podpory 4.1. - Infrastruktura pro vyuku na vysokych $kolach spojenou
s vyzkumem

Zddvodnéni intervence:

Stavajici infrastruktura vysokych kol si neni schopna poradit s poptavkou po vysokos$kol-
ském vzdélani, ktera neustale narlista od pocatku devadesatych let minulého stoleti. Celkovy
deficit je zjevny také v nedostacujici kapacité prostor pro vyuku i kancelafi pro pfednasejici
a studenty doktorandského studia, zejména v pfipadech, ve kterych souasna Uroven vzde-
lavani a vycviku neodpovida naslednym potfebam VaV a inovaci.
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Casta neuspokojivy stav téchto infrastruktur nedovoluje vicetdelové vyuziti v souladu
s modernimi vyzkumnymi a vzdélavacimi trendy a v nékterych pfipadech dokonce nesplfiuje
hygienické a bezpe€nostni standardy. Vysoké Skoly povétSinou nemaji dostacujici pfistro-
jové a laboratorni vybaveni pro provadéni vyzkumu (na tyto potfeby reaguji PO 1 a PO 2).
Casto rovnéz postradaji moderni vyuéovaci pomticky a poéitatové uéebny. Kapacity kniho-
ven byvaji omezené a pfistup k informaénim zdrojdim, véetné zahraniéni odborné literatury,
neni na odpovidajici drovni.

Dulezité je, Ze tyto prekazky jsou obecné povahy a s dédictvim podfinancovanych vzdela-
vacich infrastruktur, v kombinaci s nedavnym dramatickym nar{istem v poctu studentd, se
potykaji v8echny obory terciarniho vzdélavani. Tento fakt, spojeny navic s jednim z nejnizsich
podilli dospélé populace s dokonéenym terciarnim vzdélanim v EU, predstavuje vyznamnou
prekézku pro budouci rozvoj znalostni ekonomiky v Ceské republice.

Navrhované intervence maji za cil odstranit negativni dédictvi nedostate¢ného financovani
akumulovaného z minulosti a zarovent umoznit selektivni podporu pro vysoké skoly, které
aktivné pracuji na modernizaci svych studijnich plant a vzdélavacich metod a zohled-
nuji v nich pozadavky trhu prace.

Hlavni cile:

Hlavnim cilem priority je podpofit rozvoj kvalitni infrastruktury vysokych $kol s cilem na-
vySeni kapacity terciarniho vzdélavani a vytvoreni podminek pro zlepSeni kvality vzdélavani.
Tento typ investic pfedstavuje nezbytny predpoklad pro nutny kvantitativni i kvalitativni
narist v nabidce lidskych zdrojti pro vyzkum a inovace.

Dalezité je rovnéz, ze mezi timto typem intervence a intervencemi z OP VK bude existovat
siln& doplfikovost ve vztahu ke zlepSeni kvality a relevance terciarniho vzdélavani a k posi-
leni ,treti role” vysokych 8kol. Zapojeni pfislusné vysoké Skoly nebo fakulty do reformy
terciarniho vzdélavani a jeji Usili Uzce propoijit vzdélavani s vyzkumnymi aktivitami, a zapojeni
studentd do inovaénich aktivit, bude hréat ddleZitou tlohu pfi vybéru projektd. Investice z OP
VaVpl tak budou vyznamnou motivaci pro vysoké Skoly k zaujeti aktivniho pfistupu a pfijeti
reformnich krok( navrzenych v Bilé knize terciarniho vzdélavani.

Tyto investice, v kombinaci s ,mékkymi“ intervencemi z OP VK, jsou kli¢ovymi pro zvySeni
poctu dobre vyskolenych a kvalifikovanych absolventl (zejména budoucich pracovnik( VaV,
ale téZ i profesionalll a ,znalostnich pracovnikd“ pro privatni i vefejny sektor) s dovednostmi
uplatnitelnymi na trhu préce, coz je zasadni pro dlouhodobou konkurenceschopnost Ceské
ekonomiky.

Investice budou zaméfené na poskytnuti nezbytnych vyukovych kapacit a infrastruktur,
vcetné prednaskovych salll, vysokoskolskych kancelérskych prostor, knihoven, infrastruk-
tur ICT, pfistupll k informaénim zdrojim a védeckym informacim. Na druhé strané budou
vylouceny investice do infrastruktur pro volno¢asové aktivity, a rovnéz i ubytovacich a stra-
vovacich zafizeni pro studenty.
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Podpora bude cilena pfedevSim na projekty, které mohou prokazat poptavku po svych
absolventech a dolozit nedostateCnost stavajici infrastruktury. Ackoliv budou preferovany
technické a prirodovédné obory, bude v odlvodnénych pripadech v ramci této prioritni osy
podpora oteviena i pro vysokoskolské fakulty zamérené na spolec¢enskovédni obory. Tento
pristup je motivovan potfebou vychovat vysoce kvalitni lidské zdroje ve vSech oborech, které
jsou dulezité pro budouci konkurenceschopnost ¢eské ekonomiky. S ohledem na rostou-
ci vyznam inovaci ve sluzbach a roli netechnickych inovaci pro ekonomicky rist’, méla
by podpora zahrnovat i obory jako ekonomie a management, vzdélavani/pedagogika, verej-
nou spravu, vybrané obory spole¢enskych véd, stejné jako aplikované uméni a design.

Zakladni principy a podminky pfijatelnosti:

V rémci priority 4 budou pfednostné podporovany projekty zamérené na infrastrukturu
v oborech, které produkuiji absolventy s technickym a pfirodovédnym zaméfenim. Umoz-
néna je ale i podpora infrastruktur v jinych oborech, pokud prokazi dostate¢nou relevanci
z hlediska cilll intervence, tj. zvySenou produkci vysoce kvalitnich absolventd, ktefi mohou
prispét ke zvySeni konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky.

Obecné budou kli¢ova voditka pro podporu kvalita instituce terciarniho vzdélavani, jeji minulé
vysledky v produkci absolvent(, po nichZ existuje poptavka na trhu prace, a modernizace
jejich studijnich programd, v kombinaci s prokazatelnou potrebou ¢i nedostatecnosti stava-
jicich kapacit.

Propojeni vzdélavaci ¢innosti s vyzkumem a vyvojem zaméfenym na inovace (prikazna
produkce kvalitnich VaV a inovaénich vysledkd), spoluprace s uZzivateli vysledkd vyzkumu,
a obecnéji, dodrZovani principd obsazenych v nedavno schvalené Bilé knize terciarniho
vzdélavani bude téz hrat vyznamnou roli pfi vybéru projektd.

Zvyhodnéni budou Zadatelé, ktefi budou sou€asné realizovat synergicky projekt v OP VK
zameéreny na inovaci studijnich program( (véetné zapojeni odbornik(l z praxe a zahranici,
praxi a stazi studenttl VS u budoucich zaméstnavateltl, spoledné pfipravé diplomovych
a disertacnich projekt(, aktivni U¢ast v celoZivotnim vzdélavani apod.). Intervence bude pro-
to hrét dlleZitou roli jako investi¢ni podpora pro posileni ,treti role“ vysokych $kol v regio-
nech cile Konvergence.

Podminkou pfijatelnosti je rovnéz povinna financni spoluli¢ast zadatele v rozsahu stanove-
ném vyzvou.

Typ operaci:
Individuaini projekty

8Viiz napi. KOM (2003) 747 - Sdéleni o konkurenceschopnosti sluzeb souvisejicich s podniky a jejich prispévku
k vykonnosti evropskych podnik(, nebo SEK (2007) 1059 ,Kroky k evropské strategii na podporu inovaci v odvétvi
sluzeb - dkoly a hlavni otazky pro budouci €innost*.
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Indikativni seznam operaci:

e |nvestice do infrastruktury pro vyuku spojenou s VaV na vysokych Skolach, zejména
infrastruktury spojené s védeckou vychovou studentd, u¢eben, kancelafi pro vysokoskol-
ské zaméstnance a studenty doktorandského studia, rekonstrukce a Upravy stavajicich
kapacit (modernizace stavajicich budov a zafizeni, v odlivodnénych pfipadech rozsireni
a budovani novych zafizeni);

¢ Modernizace a rozsifeni informaéni infrastruktury vysokych Skol nezbytnych pro vyzkum,
a vzdélavani (napf. zavedeni novych informaénich technologii, modernizace knihoven,
zajisténi informacnich zdrojli véetné jejich nakupu, nakup odborné literatury a databazo-
vych licenci, sitovani knihoven a informacnich center a vzajemné propojovani informac-
nich systéma atd.),

 Rozsifeni jiz existujicich a v oddvodnénych pripadech vystavba novych vysokoskolskych
knihoven, s preferenci projektd, které budou slouzit vétSimu poctu uzivatell;

e Podpora dalSich aktivit sméfujicich k naplnéni operaénich cilli oblasti podpory (napf.
néklady na pfipravu a fizeni projektd atp.).

Kategorizace oblasti intervence:

Prioritni téma

Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozvoj (véetné zafizeni, nastrojd
02 | avysokorychlostnich pocitacovych siti propojujicich vyzkumna stediska)
a odborna strediska pro specifické technologie

12 | Informaéni a komunikaéni technologie (TEN-ICT)

Cilova skupina:

Cilovymi skupinami pfijemcd podpory v rdmci prioritni osy 4 jsou vefejné, statni i soukromé
vysoké Skoly a dalsi subjekty ve smyslu zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach™, které
spliuji sou¢asné podminky Ramce Spole€enstvi pro vefejnou podporu vyzkumu, vyvoje
a inovaci.

Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 4 bude financovana z 85 % z prostfedkl ERDF, zbylych 15 % pokryji pro-
stredky statniho rozpo&tu CR poskytované pijemctim na vzdélavaci &innost. V obdobi
2007-2013 je na tuto prioritni osu alokovano 20 % z pfispévku Spole¢enstvi na OP VaVpl
(ze 2 070 680 884 euro), tj. 414,1 mil. euro.

Podporené projekty budou prostfedky na svoji ¢innost po ukonceni OP VaVpl ziskavat kom-
binaci prispévk( z verejnych prostredkd, Skolného a vynost ze spoluprace s aplikaéni sférou.

Bealizaém’ organ 5
Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.

74 Zakon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakon( (zéakon o vysokych Skolach),
ve znéni pozdéjsich predpisd.

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory
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3.5 Prioritni osa 5 - Technicka pomoc

Zddvodnéni intervence:

V souladu s nafizenimi Rady (zejm. nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006) je cilem prioritni osy
Technicka pomoc prispét ke zlepSeni kvality provadénych opatreni, tj. zajistit efektivni rizeni
operaéniho programu, jeho propagaci, hodnoceni a poskytnout tak Ridicimu organu
OP VaVpl dostateCnou technickou pomoc za t¢elem odpovédného a ucinného fizeni OP
VaVpl. Soucasti této prioritni osy je také hodnoceni trendl VaV, znalostni ekonomiky a ino-
vaci, s vyuzitim mezinarodniho benchmarkingu a navrhovani a realizace korekénich opatreni.

Hiavni cile:

Poskytovani podpéirnych aktivit provadénych Ridicim organem OP VaVpl pro zajisténi (&in-
nosti poskytnuté podpory.

Podpora OP VaVpl v rdmci prioritni osy 5 Technicka pomoc je sméfovana do oblasti pfipra-
vy, monitorovani, administrativni a technické podpory, hodnoceni, auditu a kontroly, které
jsou nezbytné pro ucinnou realizaci OP VaVpl.

Konkrétné budou pfedmétem podpory v rdmci této prioritni osy zejména:
¢ naklady na pfipravu, vybér, implementaci, hodnoceni a monitorovani OP VaVpl;

e naklady souvisejici se zasedanimi hodnotitelskych komisi a Monitorovaciho vyboru
OP VaVpl, véetné nakladd na Ucast externich odbornikd;

¢ naklady na zpracovani dat;

¢ néaklady na audity a kontroly provadéné na misté;

e naklady na odménovani zaméstnanc( (véetné socialniho pojisténi), ktefi se podileji na pfi-
prave, vybéru, hodnoceni a monitorovani programu, auditech a kontrolach;

e financovani pfipravy studii, analyz, strategii a hodnoceni;

e financovani seminard, workshopd, vymén zkusenosti a informaci, propagace a publicity,
informativnich akci, zpracovani informaénich analyz, pofizovani a instalaci pocitatovych
systémd potiebnych pro fizeni, implementaci a monitorovani;

¢ podpora aktivit zajitujicich koordinaci a synergii v ramci OP VaVpl zejména hodnocenim
efektl pomoci mezinérodniho benchmarkingu;

e podpora aktivit na zvySeni absorpéni kapacity OP VaVpl;
e podpora aktivit k pfipravé na dalsi obdobi po ukon&eni OP VaVpl.

Typ operaci:
Individualni projekty

3.5.1 Oblast podpory 5.1 - Administrace OP VaVpl

Zddvodnéni intervence:

Hlavnim od(ivodnénim oblasti podpory 5.1 je zabezpeceni pripravy, fizeni, implementa-
ce, hodnoceni, monitorovani, kontroly a auditu OP VaVpl ve smyslu Nafizeni Rady (ES)
€. 1083/2006 a narodnich pravnich norem.
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Hiavni cile:

Hlavnim cilem je kontinulné sledovat a zlep$ovat implementaci OP VaVpl. Cinnosti budou
zamérovany na aktualizaci nebo vylepSovani metodickych postupl implementace, pokynd
a doporuceni zajistujici realizaci OP VaVpl. Budou zpracovavany odborné expertizy, analyzy,
studie, metodiky s cilem nastaveni ¢i posouzeni funkénosti a efektivnosti systém( fizent,
kontroly, pravidel a postupll realizace programu. Predmétem aktivit bude také zajisténi
potieb implementaéni struktury z pohledu administrativnich kapacit (véetné zabezpeceni
kvalifikovanych lidskych zdrojl a jejich stabilizace), stejné jako zajisténi ¢innosti spojenych
s Monitorovacim vyborem OP VaVpl, pracovnich a koordina¢nich skupin.

3.5.2 Oblast podpory 5.2 - Informovanost a publicita OP VaVpl

Zddvodnéni intervence:

Vychodiskem pro informovani a publicitu je Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006. Intervence
bude sméfovat k poskytovani v€asnych, komplexnich a pfesnych informaci o OP VaVpl
s pozadavkem na adekvatnost a U¢elnost vynaloZenych prostfedka.

Hlavni cile:

Hlavnim cilem je vytvoreni a realizace jednotného systému informovani verejnosti o OP VaVpl
a vyvoj, sprava, rozvoj a technické zajisténi informacnich nastroji na podporu komunikace
a implementace OP VaVpl.

Cinnosti budou zejména zaméteny na vytvoreni a provoz platformy pro komunikaci s vefej-
nosti, na hromadné sdélovaci prostfedky s cilem prezentace postupu vimplementaci progra-
mu, Uspésné zrealizovanych projektd, na podporu spravy Komunikacniho planu OP VaVpl.

3.5.3 Oblast podpory 5.3 - Absorpéni kapacita OP VaVpl

Zddvodnéni intervence:

Intervence je zaméfend na podporu aktivit zaméfenych na rozvoj absorpéni kapacity, prifezové
odborné informacni a konzultaéni sluzby, odborny specificky vycvik a Skoleni, zjisfovani
a prosazovani nejlepsich feSeni, vytvareni siti aj.

Hlavni cile:

Hlavnim cilem je zajiSténi aktivit zaméfenych na posileni, sledovani a vyhodnocovani
absorpéni kapacity. Cinnosti budou zejména zahrnovat pribézné sledovani a vyhodno-
covani absorpéni kapacity, véetné zajmu &i nezajmu o oblasti podpory, vyvojové trendy,
specifické skupiny aj. Budou zpracovavany studie a na zakladé zjisténych vysledkd budou
formulovana, schvalena a realizovana vhodna opatreni k jejimu zvy$eni.

Kategorizace oblasti intervence:

Kod | Prioritni téma

85 | Pfiprava, provadéni, monitorovani a kontrola

86 | Hodnoceni a studie, informace a komunikace

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory
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Cilova skupina: 5 5
Cilovou skupinami pfijemcl podpory v ramci prioritni osy 5 je MSMT jako Ridici organ
OP VaVpl.

Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 5 bude pIné financovana z verejnych prostredku a to z 85 % z prostiedkd ERDF
az 15 % z prostiedkd statniho rozpoétu CR. V obdobi 2007-2013 jsou na tuto prioritni osu
vynalozena 3,5 % z prispévku Spole¢enstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 euro) tj. celkem
72,5 mil. euro.

Realiza¢ni organ
Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.

3.6 Experimentovani a pilotni projekty

Experimentovani je pracovni metoda, ktera zaCina mapovanim a diagndzou problémovych
okruh(, strukturovanym dialogem s partnery a naslednym generovanim novych myslenek.
Predpoklada se, Ze v ramci OP VaVpl bude metoda experimentovani uplatfiovana na regio-
nélnim principu ve formé regiondlnich kulatych stold, pracovnich skupin, regionélnich inovac-
nich strategii atp. Prostfednictvim realizaci kratkodobych pilotnich projektl jsou tyto nové
myslenky vyzkouSeny a vysledky pilotnich projektl jsou podrobeny analyze. Jakmile jsou
znamy vysledky a potvrdi se pfinosy projektd, rozvine se Uspésna €innost dale v ramci jed-
notlivych priorit operaéniho programu. Vzhledem k tomu, ze Ceska republika neméla moz-
nost provadét experimenty v rdmci regiondlnich programd inovaci v letech 2000 - 2006,
predpoklada se zahrnuti téchto aktivit pfimo do OP VaVpl.

V rédmci prioritni osy 1 - Evropské centra excelence se predpoklada napliovani cilli pro-
stfednictvim nékolika velkych projektl. Velké projekty v oblasti VaV jsou velmi specifické
alze jen do urgité miry vyuZit zkusenosti s investi&nimi projekty, které Ceska republika reali-
zovala ze strukturalnich fond(, resp. Fondu soudrznosti v pfedchozim obdobi.

Ridici organ OP VaVpl zvazuje kratkodoby pilotni projekt z oblasti pfipravy a fizeni velkého
projektu se zaméfenim na VaV. V tomto ohledu pfedpoklada vyuziti znalostniho potencialu
expertd DG Regio, EIB a EBRD, popf. jednotlivych ¢lenskych statl EU prostfednictvim inicia-
tivy JASPERS (Joint Assistance to Support Projects in European Regions). Tento projekt
je jiz obsaZen v Akénim planu Ceské republiky pro iniciativu JASPERS. V této prioritni ose
bude na aktivity spojené s experimentovanim vy&lenéno 1,3 mil. euro.

V souvislosti s podporovanymi aktivitami v ramci Prioritni osy 2 - Regionalni VaV centra
si Ceska republika uvédomuje nutnost vymény a sdileni tzv. dobrych praxi a vzajemného
uceni mezi ¢lenskymi staty i jejich regiony. Z toho dlivodu se predpoklada v ramci expe-
rimentovani vyuzit rovnéz vysledkd, které vzniknou z iniciativy ,Regiony pro ekonomickou
zménu“. Konkrétné se jednd o oblast ,ZlepSovani kapacity regionll pro vyzkum a inovace*
(Improving the capacity of regions for research and innovation). V této prioritni ose se na vyse
uvedené aktivity pfedpoklada vyclenéni 1,8 mil. euro.
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Prioritni osa 3 - Komercializace a popularizace VaV je zamérena prevazné na komercializaci

ideas to the market more quickly). V ramci experimentovani je Ceské republika pfipravena
v maximalni mozné mife integrovat vysledky této sité. Jednou z moznych forem komercia-
lizace vysledkd VaV je zakladani spin-off firem, které maji nasledny ekonomicky prospéch
z vytvofeného Feseni, patentu, technologického know-how apod. Ridici organ OP VaVpl ma
velky zajem na vytvoreni pilotniho projektu, ktery odzkousi moznost fungovani pre-seed
fondu pro védce a vyzkumniky. Realizace tohoto projektu predpoklada uzkou spolupréci
s fidicim organem Operacniho programu Podnikani a inovace, jimz je Ministerstvo prdmysiu
a obchodu. Cast financi téchto pilotnich aktivit bude vyuZitelna pro aktivity spojené se zkva-
litnénim regionalnich inovacnich strategii a experimentalni projekty zaméfené na zvySovani
absorpéni kapacity regionll. Na vy$e uvedené aktivity bude v této prioritni ose alokovano
12,0 mil. euro.

ZpUsob experimentovani a vécna népli potencidlnich pilotnich projektd tak logicky doplruiji
celkovy koncept a zamérfeni oblasti podpory OP VaVpl. Vzhledem k experimentalni povaze
uvedenych aktivit budou planované projekty vykonavany v malém méfitku a v kratSim Caso-
vém horizontu, a pouze na zakladé jejich Uspésné evaluace bude pristupovano k jejich Sir-
Simu vyuziti v OP VaVpl. K pilotnim projektdm nebudou vazany Zadné indikatory. Pfimé
fizeni, planovani a koordinace bude delegovano na specifickou pracovni skupinu sesta-
vajici z odbornikti MSMT, externich experttl, a zastupct implementadni agentury, ktera
bude v zodpovédnosti Ridiciho organu OP VaVpl. Uzce bude spolupracovano s Minister-
stvem prdimyslu a obchodu. Celkovy postup experimentalnich akci a vystupy z pilotnich
projektd budou projednavany na Monitorovacim vyboru OP VaVpl a budou zapracovavany
i do vyroCnich zprav.

3.7 Indikatory OP VaVpl

Pro potieby monitorovani a hodnoceni OP VaVpl je nastaven systém indikatord. Ugelem
systému je méfeni pInéni celkovych cilll pomoci kvantifikovatelnych indikétord, které umoz-
fAuji monitorovat realizaci OP VaVpl a hodnotit jeho vykonnost vzhledem ke stanovenym
cilim.

Pravidla monitorovanijsou nastavenav souladu s ¢lankem 66 nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006.
Sledovani pribézného napliiovani hodnot indikatorl bude realizovano prostrednictvim
Monitorovaciho systému operaéniho programu (viz kap. 4.6.3 Monitorovaci systém). Hod-
noty budou poskytovany na pravidelné bazi v ramci vyro€nich zprav o provadéni OP VaVpl,
které budou obsahovat i vyvoj hodnot indikator(. Evaluace dosazenych hodnot indikétor
bude diskutovana na pravidelnych zasedanich Monitorovaciho vyboru.

Evaluace indikatord zahrnuje ziskavani informaci z monitorovaciho systému i jinych zdrojl
tak, aby mohly byt nalezeny a vysvétleny efekty intervenci.

Viyhodnoceni indikétord spolu s daty ze statistickych zdroji tvofi podklady pro monitorovaci
zpravy na Urovni programu, vyro¢ni zpravy a zavére€nou zpravu, fizeni programu, zpraco-
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vani evaluaénich studii aj., kteréZto podklady jsou poskytovany relevantnim organdm: Moni-
torovacimu vyboru programu, Narodniho organu pro koordinaci a Evropské komisi (viz kap.
4.6.4. Vyro¢ni a zavére¢na zprava o implementaci).

Indikatory vysledkl budou systémové vyhodnocovany min. 1x ro¢né. Analyzy nékterych indi-
kétor( vysledk( a dopadd jsou zavislé na vypracovani evaluacnich studii. Za sbér a analyzu
indikator( zodpovida fidici organ OP VaVpl. Indikatory budou evaluovany i v prbéznych
(on-going) evaluacnich zpravach OP VaVpl, které budou zpracovavat externi hodnotitelé
(viz ¢l. 48 nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006).

Hodnoceni pokroku pfi dosahovani konkrétnich cild programu bude pravidelné sledovat
Monitorovaci vybor, ktery bude taktéz navrhovat ve spolupraci s fidicim organem v pfipadé
potfeby opatfeni sméfujici k fadnému pinéni il operacniho programu (vice viz kap. 4.6.1
Monitorovaci vybor).

Dalsi informace o monitorovani a evaluaci jsou zahrnuty v kapitolach 4.6 a 4.7.
Specifické nastaveni indikatort

Indikatory na urovni programu a prioritnich os byly vybrany tak, aby korespondovaly s obsa-
hem cilG definovanych v NSRR.

Cilové hodnoty vsech indikator(l (a rovnéz i indikatory samotné) byly ur¢eny na zékladé
kvalifikovaného odhadu pfi pouziti mnoha referencnich podkladl (narodni statistiky, statis-
tiky EU, obdobné projekty a aktivity na mezinarodné uznavanych pracovistich ERA) a byly
diskutovany se Cleny pracovni skupiny Strategie.

Zdroji dat pro kontextové a programové indikatory (tabulky 3.7.1-1 az 3.7.2-1) budou
tdaje Ceského statistického tradu, matrik vysokych $kol, Evropského inovaéniho zpravoda-
je (European Innovation Scoreboard) a rovnéz i z ,,Rejstfiku informaci o vysledcich vyzkumu
avyvoje“ (dale jen RIV). RIV je jednou z asti Eeského Informacniho systému VaV. Informacni
systém VaV je informaCnim systémem vefejné spravy pro sbirani, zpracovani, publikaci
a vyuziti informaci o vyzkumu a vyvoji podporeném vefejnymi rozpo&ty Ceské republiky. RIV
je databaze, ktera slouzi ke sbéru informaci o vysledcich vyzkumnych projektd a program(
VaV podporovanych vefejnymi rozpocty, a to na zakladé zakona €. 130/2002 Sb., o podpore
vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostiedkd, v platném znéni.

Data pro RIV poskytuiji vefejné instituce (jednotlivd ministerstva a dalsi statni ufady s od-
povédnosti za financovani dlouhodobych vyzkumnych zamérd anebo projektl VaV statem,
Grantova agentura Ceské republiky, Akademie véd Ceské republiky, a mistni Giady / samo-
spravni celky) poskytujici institucionalni nebo Uc¢elovou podporu VaV.

Obsah RIV, zplsob nakladani s daty, integrace dat do databaze Informaéniho systému VaV,
zpracovanidat a zplsob jejich publikace je ur¢en zakonem €. 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu
a vyvoje z verejnych prostredkd, v platném znéni, spolecné s nafizenim viady ¢. 267/2002 Sb.,
o informaénim systému vyzkumu a vyvoje, ostatnimi pravnimi a dal§imi predpisy.

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory



Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Data v RIVu zahrnuiji: druh vysledku (napf. publikace, patenty, prototypy, pokusny provoz,
certifikované technologie, nové odrddy atd.), Udaje o predkladateli vysledku, a specifikace
vysledku (li$i se podle druhu vysledku). Spravcem a provozovatelem RIV je Rada pro vyzkum
a vyvoj.

V soucasné dobé (2008) se pfipravuje novy systém financovani instituci VaV. Tento systém
je obsazen v ,Reformé systému vyzkumu, vyvoje a inovaci v Ceské republice”. Jeden
z kliovych reformnich krokl se tyka reformy institucionélniho financovani poskytovaného
vyzkumnym organizacim z verejnych rozpoctd. Po reformé bude toto financovani vyzkum-
nym organizacim poskytovano na zakladé jejich vysledk( vyzkumu (zahrnutych v RIV)
za poslednich 5 let jejich VaV aktivit.

Indikatory prioritnich os budou monitorovany v ramci informacniho systému OP VaVpl,
tj. na zakladé dat poskytnutych pfijemci. PoZzadavek na poskytovani téchto dat bude sou-
¢asti Rozhodnuti/Smlouvy uzaviené na zakladé zakona €. 130/2002 Sb., o podpofre vyzku-
mu a vyvoje z vefejnych prostiedkd, v platném znéni a zdkona €. 218/2000 Sb., rozpotova
pravidla, v platném znéni. Tabulky indikéator( pro prioritni osy OP VaVpl jsou soucasti kapi-
toly 3.7.3 (3.7.3-1 a2 3.7.3-5).

Ve vztahu k vychozim hodnotam indikator(i musi byt uginéna dilleZita poznamka. Ridici
organ OP VaVpl vénoval pozornost uréeni vychozich hodnot indikatord, nicméné tam, kde je
vychozi hodnota rovna 0, je to budto z dlivodu chybéjicich zdrojovych udajd a tedy i nemoz-
nosti stanovit vychozi hodnotu (jako napf. u indikatoru 11.05.00%) nebo proto, Ze hodnoty
budou sloZeny z vysledk(l podporenych projektll (vSechny ostatni indikatory s vychozi hod-
notou rovnou 0). To vychazi z faktu, Ze pro planované intervence z OP VaVpl se pfedpoklada
vytvoreni zcela nové kvality v prostfedi Ceského VaV. Vysledky PO 1 a PO 2 (s pfimou i nepfi-
mou podporou z vysledkl PO 3 a PO 4, jejichZ vysledky budou reprezentovat rovnéz novou
kvalitu v Ceském systému VaV) budou centra VaV- Evropska centra excelence, narodni infra-
struktury nebo regionaini centra VaV - vSechna definovana specifickymi parametry, nové
vybudovana nebo podstatné modernizovang, tak dojde ke kvalitativni zméné a vzniku nové
kvality, kterd v soucasné dobé v Ceském systému VaV neexistuje. Z tohoto dlvodu musi byt
vychozi hodnoty indikatorl méfici efekty intervenci v téchto oblastech rovny 0, nebot Zadna
takova centra zatim nefunguji. Efektem intervenci z OP tedy bude vytvoreni kvalitativné upIné
nového institucionalniho prostredi VaV v Ceské republice.

Pouzitim téchto indikator(l bude mozné méfit Cisty prispévek intervenci strukturélnich fondl
v ramci OP VaVpl k vytvoreni této nové kvality v regionech cile Konvergence.

V8echny indikatory maji své presné definice, které budou zahrnuty v implementaéni doku-
mentaci, komunikovany Monitorovacimu vyboru i projektovym manazerlim.

Nasleduijici text (pfipadné poznamky pod &arou) obsahuje pfedbézné definice indikatorl
za Ucelem jejich srozumitelnosti.

75\ okamziku definovani indikatord neumozioval systém RIV rozdélit data mezi regiony spadajici do cile Konvergen-
ce a ostatni regiony CR. Tato funkcionalita bude vytvorena.

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory
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3.7.1 Indikatory kontextu

Kontextové indikatory poskytuji méfitelné informace o socialné-ekonomickeé situaci prostredi,
v némz jsou uskutecnovany cile OP VaVpl. Indikatory kontextu vyjadfuji tendence hlavnich
ukazatel, resp. srovnani pozice CR v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci s priiméry EU. Cilo-
vé hodnoty jsou v souladu s hodnotami stanovenymi na narodni Urovni v ramci NSRR.
Pro udrZeni souladu s vychozimi hodnotami indikator(i NSRR, které v nékterych pfipadech
doplnuiji indikatory jednotlivych OP, byla za vychozi hodnoty pouzita data za rok 2005.

Tabulka 3.7.1-1: Indikatory OP VaVpl na urovni kontextu

Vychozi Gi

dat
(ngg) (2015)

Kod
indikatoru

Mérna

102 Fagls e jednotka

Indikator

Zdroj

Prirlistek celkového
poctu uznanych
vysledkd VaV za
vSechna pracovisté
Vv regionech Monito-
Konvergence rovaci
(zahrnuje . systém
impaktované e L BiLay OP

i neimpaktované VaVpl /
publikace, patenty, RIV7
technologie a jiné
uznané vysledky dle
metodiky Rady pro
vyzkum a vyvoj)

11.05.00 ro¢né

Kontext

Podil celkovych L
vydajt na VaV na % 1,42 2,2 CSU rocné
HDP

Celkovy pocet
zaméstnanych
ve VaV na 1 000
zaméstnanych
v narodnim
hospodarstvi

(z toho zen)

11.04.00
Lisabon

Socialni a ekonomicka situace

Prepoc-
tené
Uvazky
(FTE)

14.01.00 /
14.01.02

9.1 (5,1) 26?'33 ESU | rocne

Souhrnny inovaéni

131000 dex (sl

hodnota 0,26 0,36 EIS ro¢né

"8 Viiz popis systému RIV v kapitole 3.7.
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Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

3.7.2 Indikatory programu

Indikatory programu (typu dopadu) poskytuji méfitelnou informaci o U¢inku podpory realizo-
vané v rdmci OP VaVpl a kvantifikuji ddsledky programu nad rdmec okamzitych ucinkd.

Tabulka 3.7.2-1: Indikatory OP VaVpl na trovni programu

Vychozi
data
(2005)

Koéd
indikatoru

Mérna

Indikéator jednotka

Popis | Typ

PrirGstek celkového

L ) Monitorovaci
11.05.01 5\‘/’;23%”\7:\)' o pod. | Potet 0 2000 | systém OP
77
porena pracovisté’’ el R
Narlst poctu absol- . .
= 5 = Monitorovaci 103
2 g 1a0sqp  ‘entidoktorskeno podet | 1000 = 1700 | systémOP/ | ——
s | & 9 Matriky VS
< 2 konvergence
O] Pocet nové vytvore-

11.03.00/ | nych pracovnich mist

11.03.02 | ve VaV (zaméstnanci pocet 0 2500/ MO:;Q;?"?CI
ve VaV) ve véech 840 OP Vavpl

Core 6 | podporenych centrech
(z toho zen)™®

3.7.3 Indikatory dle prioritnich os

Pro tcely monitorovani a hodnoceni jsou pro prioritni osy 1-4 nastaveny indikatory vysledkd
a vystupl (viz tabulky 3.7.3.-1 az 3.7.3. -4). Tyto indikatory vyjadfuji kvantifikaci pfimého
a okamzitého vlivu podpory na uZzivatele (typ vysledku) a informace o ucincich jednotlivych
oblasti podpory v ramci programu (typ vystupu).

Indikatory prioritni osy 1 byly definovany na zakladé definic a parametr( budoucich center

excelence a unikatni infrastruktury VaV, v souladu cili strategie OP VaVpl. Centra, ktera

budou podporena v ramci PO 1, musi pro napinéni definice Evropského centra excelence

byt vyzkumnou instituci (nebo jasné definovanou ¢asti takové instituce) kritického rozsahu,

s vlastnim vyzkumnym a vyukovym programem, propojujici vyzkum, vzdélavani a inovace.

Pro dosaZeni tohoto cile budou centra excelence splfiovat nasledujici indikativni parametry

(nékteré jsou reflektovany v indikatorech v tabulce 3.7.3-1, ostatni budou nicméné tvorit

indikatory projektové):

e Pocet Uspésnych absolventl doktorandského studia (PhD) za rok na vyzkumnika

e Spoluprace s aplikacni sférou (podil smluvniho vyzkumu na celkovém rozpocCtu, pocet
projektl spoluprace) za rok

¢ Financovani VaV ziskané v soutéZi (podil financovani ziskaného v soutézi VaV z narodnich
a mezinarodnich zdroji na celkovém rozpoctu) za rok

" Tento indikétor je méfitelny jako pocet impaktovanych i neimpaktovanych publikaci, patent, technologif a dalsich
uznanych vysledkd, v souladu s metodikou Rady pro vyzkum a vyvoj.

"8Viz popis systému RIV v kapitole 3.7

™ Tento indikator bude méren jako soucet vSech nové vytvorenych pracovnich pozic ve VaV ve vSech podporenych
centrech - jak centrech excelence, tak v regionalnich centrech VaV.

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory
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¢  Kodifikované“ vysledky vyzkumu (pocet patentd, impaktovanych ¢lankd a publikaci, po-
dil patentt a publikaci vypracovanych ve spolupraci s mezinarodnimi partnery atd.) za rok
a vyzkumnika

U nékterych center podporenych v ramci PO 1 se predpoklada jejich vybaveni unikatni

vyzkumnou infrastrukturou. Ta bude definovana nasledujicimi parametry:

* je unikatni v Ceské republice (v dané kvalitg),

e jeji pofizeni a provoz je za normalnich okolnosti mimo moznosti jedné vyzkumné instituce
v Ceské republice,

e otevreny pristup / dostupnost jeji kapacity pro externi uzivatele (definovana v podilu jejiho
vyuZziti externimi uZivateli).

Indikatory PO 2 byly definovany na zékladé definic a parametrli budoucich regiondlnich
center VaV, v souladu se strategii OP VaVpl. Centra, ktera budou podporena v ramci PO 2,
budou tvorena tematicky specializovanymi pracovisti VaV, zaméfenymi na vyzkum a spolu-
praci s aplikaéni sférou a budou muset splfiovat nasledujici indikativni parametry (nékteré
jsou reflektovany v indikatorech v tabulce 3.7.3-2, ostatni budou nicméné tvorit indikatory
projektové):

e Pocet Uspésnych absolventd magisterského a doktorandského studia (PhD) za rok
na vyzkumnika

e Spoluprace s aplikacni sférou (podil smluvniho vyzkumu na celkovém rozpoctu, pocet
projektll spolupréce) za rok

o Kodifikované“ vysledky vyzkumu (pocet patentd, impaktovanych ¢lankd a publikaci,
podil patentll a publikaci vypracovanych ve spolupraci s mezinarodnimi partnery atd.)
za rok a vyzkumnika

Skute¢na Uroven parametrd, které musi byt dosazeny proto, aby se centrum kvalifikovalo
jako centrum excelence nebo regionalni centrum VaV, je velmi zavisla na odvétvi. Specifika-
ce parametrd bude proto soucasti podminek realizace projektu vyjednanych na individudini
bézi mezi RO a pfijemcem za pouziti srovnatelnych zahraniénich vyzkumnych instituci jakoz-
to benchmarku.

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory



Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1 - Evropska centra excelence

Tabulka 3.7.3-1: Indikatory vysledk{ a vystup( prioritni osy 1 - Evropska centra excelence

A o P 7 Cilova
ot | e | oo
! (2015)
Pocet podporenych projektd . .
11.06.00 | VaV na podporu nabéhové faze pocet 0 5 Mgmtorovam
systém OP VaVpl
center (start-up granty)
,% Centra vybavend unikatni Monitorovaci
> 11.08.00 VgV infrastrukturou narodniho pocet 0 3 systém OP Vavpl
vyznamu
Zrekonstruovang, rozsifené 2 Monitorovaci
URHEIT a nové vybudované kapacity m v ey systém OP VaVpl 105
« . Monitorovaci
11.07.00 Pocet center excelence pocet 0 5) systém OP Vavpl
Pocet vyzkumnych pracovnikd, Monitorovaci
11.08.10 !(ten vyuzivaji vybudovanou pocet/rok 0 2500 systém OP Vavpl
infrastrukturu
Pocet student(l magisterského
a doktorského studia, . Monitorovaci
U2 ktefi vyuZzivaji vybudovanou ERCELE v Al systém OP VaVpl
- infrastrukturu
[0}
3 Pocet projektd spoluprace Monitorovaci
@ T B .
> 11.07.10 aplikacni sféry s centry pocet/rok 0 30 systém OP VaVpl
excelence za rok”
Podil kapacit novych Monitorovaci
) O - o o
11.08.30 !.nfr'as.truktyr vygzwanych % 30% systém OP Vavpl
jinymi subjekty
UKD S;tiipg:;:h(z::tggzmich mist
UL ve VaV (zaméstnanci VaV) ?p?'%t 0 2:,? 4%0) - gzmtgrg‘g\} |
v podporenych centrech 4 P
Core 6 Py
excelence (z toho Zeny)

® Tento indikétor je ve svém obsahu velice blizky Core indikatoru 5 (pocet projektd spoluprace podnikd s vyzkumny-
mi institucemi), ackoli je ve své definici z0zen (na pouze vztah centrum excelence - aplikacni sféra).

¢ Tento indikator bude méfen na zakladé Casovych vykaz(i pracovniho vytizeni pfislusného vybaveni/laboratore atd.
internimi / externimi subjekty. Podil ¢asu vyuZitého ,externimi subjekty” bude hodnota vysledku tohoto indikétoru
jako pomér prispévku koncentrace VaV aktivit v Ceské republice splfiujici parametry centra excelence.

8 \lytvorend pracovni mista jsou definovéna jako pfimo vytvofend pracovni mista brutto, konvertovana na FTE. Me-
toda kalkulace vytvorenych pracovnich mist bude popséana detailnéji v implementaéni dokumentaci.

3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikdtory



Prioritni osa 2 - Regionalni VaV centra

Tabulka 3.7.3-2: Indikatory vysledkt a vystupd prioritni osy 2 - Regionalni VaV centra

Kéd
indikatoru

Typ

Indikator

Mérna
jednotka

Vychozi
hodnota

Cilova
hodnota
(2015)

Pocet vybavenych regiondlnich N Monitorovaci
Rt VaV center [ v Y systém OP VaVpl
o Pocet podporenych projekttl VaV ) .
& 11.06.00 | (strat-up grantd) realizovanych pocet 0 20 Monitorovact
> L systém OP VaVpl
> v podporenych centrech
Zrekonstruované, rozsitené a Monitorovaci
106 e a nové vybudované kapacity m g Sguou systém OP VaVpl
Pocet funguijicich regionalnich N Monitorovaci
UEIHEY VaV center [P v &Y systém OP VaVpl
Pocet projekti spoluprace ) .
11.07.20 | aplika&ni sféry s regionalnimi podet/rok 0 100 hgiliga
. systém OP VaVpl
VaV centry za rok
= Pocet studentti viech stupndi,
@ ktefi vyuZivaji vybudovanou e Monitorovaci
éﬁ LR infrastrukturu / zapojenych do pocetiok v el systém OP VaVpl
¢innosti centra
L Huent 5;32;:: ’V:h(b:l;ggszch mist
11.03.02 ve VaV/ (z):amépstnanci Vav) pocet 0 1500 Monitorovaci
e T (FTE) (500) systém OP VaVpl
Core 6 v podporenych regionalnic
VaV centrech (z toho Zeny)®

& Tento indikétor je ve svém obsahu velice blizky Core indikatoru 5 (pocet projektl spoluprace podnikl s vyzkumny-
mi institucemi), ackoli je ve své definici zizen (na pouze vztah regionaini VaV centrum - aplikaCni sféra).
8 \lytvoend pracovni mista jsou definovana jako pfimo vytvofena pracovni mista brutto, konvertovana na FTE. Me-
toda kalkulace vytvorenych pracovnich mist bude popsana detailnéji v implementaéni dokumentaci.
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Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 3 - Komercializace a popularizace VaV

Tabulka 3.7.3-3: Indikatory vysledk a vystup( prioritni osy 3 - Komercializace a populari-

zace VaV
Kod M0 Mérna Vychozi Cilova
vp indikatoru sl e jednotka | hodnota | hodnota
Pocet podporenych projektd « Monitorovaci
TSR a mechanism( pro komercializaci peces v A systém OP VaVpl
Pocet projektd navstévnickych . .
,% 13.21.00 center a science learnig centres pocet 0 2 g l;/lgmtgrg\(g;\l/ I
§- pro popularizaci VaVv Y P
Pocet podporenych projektd . .
13.22.00  informacnich center a stfedisek pocet 0 5 sy’:tlg:qltgrg\%\l/m 107
na zpfistupnéni informaci pro VaVv —_—
Pocet subjektd vyuzivajicich . .
13.20.10 sluzeb na podporu komercializa- | pocet/rok 0 500 Syggr?:tgrg‘(fac\'/pl
ce za rok®
Pocet navstévnikl v podpore-
nych navstévnickych centrech « Monitorovaci
é T2 a science learning centrech R U S0 systém OP VaVpl
2 za rok
=
Pocet zprostredkovanych infor- Monitorovaci
13.22.10 | macnich zdrojl (véetné databazi pocet 0 50 7
a metazdroji) pro VaV systom OP Valpl
Mira vyuZiti zprostfedkovanych o o Monitorovaci
2 informacnich zdrojli pro VaV#? % @ Bk systém OP

& Napt. podniky nebo fyzické osoby (vyzkumni pracovnici nebo studenti), které vstoupi do kontaktu s centrem pro
transfer technologii a které zaroven potvrdi obdrzeni sluzeb poskytnutych centrem ve vysi minimainé 8 odpraco-
vanych hodin béhem jednoho roku.

% Jako napf. pocet Uspésné uskute¢nénych pristupli uzivatelll k danému informacnimu zdroji (napf. databéze &i
metazdroje) ve vztahu k celkové kapacité pro pristup uzivateld.
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Prioritni osa 4 - Infrastruktura pro vyuku na vysokych $kolach spojenou s vyzkumem

Tabulka 3.7.3-4: Indikatory vysledkl a vystupl prioritni osy 4 - Infrastruktura pro vyuku
na vysokych Skolach spojenou s vyzkumem

Kod Indikator Mérna Vychozi Cilova
indikatoru jednotka | hodnota | hodnota
Pocet podporenych projekt N Monitorovaci
=3 liesie - infrastruktura VaV Recel L 2 systém OP VaVpl
»
Z . . . 7
= Zrekonstruované a vybudované ) Monitorovaci
051 apacity o v 70000 o stém OP Vavpl
X v o I ¥
s | B TR onstvovre e, | potet | 0 | S0/ | Montorovai
— = e struktury, v tom PhD studentti Y P

Prioritni osa 5 - Technicka pomoc

Tabulka 3.7.3-5: Indikatory vysledk a vystupd prioritni osy 5 - Technicka pomoc

T Koéd Indikator Mérna Vychozi Cilova
P indikatoru jednotka | hodnota | hodnota
48.05.00 (Ps‘tfjiteng‘éfé‘\’lyy';"°'e"y°h WSUPE - poget 1 20 RO OP VaVpl
3 48.03.00 Pocet zasedani vybord (monito- e 0 65 80 OP VaVol
2 o rovacich, poradnich a fidicich) P P
481100 | Pocet ;%":;i‘;"e”yd‘ ST pocet 0 50 RO OP VaVpl
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Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

4. IMPLEMENTACE OP VaVpl

V souladu s Nafizenim Rady (ES) ¢. 1083/2006 a v navaznosti na Narodni rozvojovy plan
a Nérodni strategicky a referenéni ramec CR 2007 - 2013 a odpovidajici narodni predpisy
definuje tato kapitola zékladni principy realizace Opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro-
inovace (dale OP VaVpl).

Kapitola upravuje zejména obecny ramec fizeni OP VaVpl, finan¢nich tokd, kontroly, moni-
torovani, propagace a publicity a evaluaci operaéniho programu.

Podrobny popis v§ech vztahl, odpovédnosti a ¢innosti vSech zapojenych organll bude uve-
den v Provadécim dokumentu k OP VaVpl a ostatni programové dokumentaci.

4.1 Rizeni a implementace

Implementace Operacniho programu probiha na nékolika urovnich. Za spravné a efektivni
fizeni OP VaVpl je odpovédny Ridici organ pod dohledem Monitorovaciho vyboru.

* V souladu s ¢l. 59 odst.1a Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 bylo usnesenim vlady CR
¢. 175/2006 uréeno MSMT jako Ridici organ pro OP VaVpl.

¢ V souladu s €l. 63 Narizeni Rady (ES) €. 1083/2006 byl vytvofen Monitorovaci vybor OP
VaVpl. Monitorovaci vybor byl sestavovan na principu partnerstvi a rovnych pfilezitosti.

Platebni a certifikaéni organ (dale PCO) provadi pfevazné tyto Cinnosti: certifikuje vyna-
loZzené vydaje a vypracovava certifikat o vynalozenych vydajich, ktery zasila spolu s Zadosti
o platbu Evropské komisi, pro UcCely certifikace ovéruje fadné fungovani fidiciho a kontrol-
niho systému na vSech Urovnich implementace a prevadi prostfedky SF na pfijmové ucty
kapitoly statniho rozpo&tu na zakladé souhrnnych Zadosti prediozenych RO. Funkci PCO
vykondava Narodni fond Ministerstva financi.

e V souladu s &l. 59 odst. 1b Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 bylo usnesenim vlady CR
€. 198/2006 urceno Ministerstvo financi pro vykon funkce PCO. Funkci PCO vykonava
odbor Néarodni fond Ministerstva financi.

Auditnim orgéanem, ktery ma odpovédnost za ovéfovani ucinného fungovani fidiciho a kon-
trolniho systému, je Odbor Auditni organ — Centralni harmoniza¢ni jednotka Ministerstva
financi.

e V souladu s &l. 59 odst. 1c Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 bylo usnesenim vlady CR
€. 198/2006 uréeno Ministerstvo financi pro vykon funkce Auditniho organu.

V souladu s usnesenim vlady CR &. 198/2006 bylo uréeno Ministerstvo pro mistni rozvoj
Narodnim organem pro koordinaci.

4. Implementace OP VaVpl
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Za Ucelem zajisténi Fadnych koordinaénich mechanismd pfi fizeni a implementaci operac-
nich programd Podnikani a inovace a Vyzkum a vyvoj pro inovace byl zfizen v souladu
s Narodnim strategickym referen&nim ramcem CR Koordina&ni vybor Konkurenceschopna
Ceska ekonomika, ktery bude podfizen Monitorovacimu vyboru NSRR. Koordinace obou
operacnich program( je popséana v kapitole 2.12.2.

4.1.1 Ridici organ

Ministerstvo $kolstvi ,mladeZe a t&lovychovy zajituje v souladu s usnesenim viady CR
&. 175/2006 ze dne 22.2.2006 vykon funkce Ridiciho organu Operaéniho programu Vyzkum
a vyvoj pro inovace.

Zabezpe&enim funkce Ridiciho organu OP VaVpl byla v ramci MSMT ministrem povéfena
Sekce fizeni Operaénich program(l EU.

Ridici organ OP VaVpl Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Utvar povéeny funkci Ridiciho organu | Sekce Fizeni Operaénich programd EU

Odpovédnosti Ridiciho organu definuje ¢l. 60 Nafizeni Rady (ES) &.1083/2006.

Ridici organ OP VaVpl zabezpeduje zejména nasledujici ¢innosti:

a) odpovida za pfipravu a projednani OP VaVpl a jeho predlozeni Evropské komisi,
za zabezpeceni cilt a prlorltnlch os OP VaVpl s ostatnimi opera¢nimi programy, Narod-
nim rozvojovym planem CR (NRP), Narodnim strategickym a referenénim ramcem CR
(NSRR) a Strategickymi obecnymi zasadami Spole¢enstvi (SOZS), zaji$téni vypracovani
predbézného expertniho posouzeni programu;

b) zajistuje, Ze operace pro financovani jsou vybirany na zékladé kritérii pro OP VaVpl a po
celou dobu provadéni zdstavaji v souladu s platnymi pfedpisy Spolegenstvi a narodni
legislativou;

c) ovéfuje dodéani spolufinancovanych produktll a sluzeb, skutec¢né vynaloZeni vydajl
na operace vykazané pfijemci a jejich soulad s predpisy Spole€enstvi a narodni legisla-
tivou, a to v souladu s ¢l. 13 Implementa¢niho nafizeni;

d) zajistuje existenci systému pro zaznam a uchovavani icetnich zaznam( v elektronické podo-
bé pro kazdou operaci v ramci operaéniho programu a shromazdovani Gidajll o provadeé-
ni operaci nezbytnych pro finanéni fizeni, monitorovani, ovéfovani, audit a evaluaci;

e) zajistuje, Ze pfijemci a jiné subjekty zapojené do provadéni operaci vedou bud oddéleny
Ucetni systém, nebo odpovidajici U¢etni kdd pro vSechny transakce souvisejici s opera-
ci, aniz tim je dotcen zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisy;

) zajistuje, aby se hodnoceni opera¢nich programd podle ¢l. 48 odst. 3 Nafizeni Rady
€. 1083/2006 provadélo v souladu s €l. 47;

g) stanovi postupy k dokladovani tykajici se vydajd a auditd nezbytnych pro zajisténi odpo-
vidajici pomdcky pro audit se zaméfenim na finanéni toky, které budou uchovavany
v souladu s pozadavky ¢l. 90 Narizeni Rady ¢. 1083/2006;

h) zajistuje, aby PCO obdrzel pro Uely certifikace véechny nezbytné informace o postu-
pech a ovérenich provadénych v souvislosti s vydaiji;
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i) fidi praci Monitorovaciho vyboru a poskytuje mu dokumenty umozrujici sledovat kvalitu
provadéni operacniho programu s ohledem na jeho konkrétni cile;

) vypracovava vyroéni a zavérecné zpravy o provadéni a po schvaleni Monitorovacim
vyborem je predklada Komisi a v kopii Auditnimu organu;

k) zajistuje soulad s pozadavky na poskytovani informaci a propagaci stanovenymi v ¢l. 69
Nafizeni Rady ¢. 1083/2006;

I} poskytuje Evropské komisi informace, které ji umoznuji posoudit velké projekty

m) zajistuje, aby Auditni organ obdrzel pozadované dokumenty a podklady pro Ucely ana-
lytické a zpravodajské &innosti; na vyzadani poskytuje Auditnimu organu poZadované
dokumenty a podklady pro analytické Ucely a Ucely vykaznictvi, a to zejména Udaje,
které nejsou v jednotném, informaénim systému;

n) odpovida za vydavani Rozhodnut® /Smlouvy® o poskytnuti dotace;

0) odpovida za evidenci a monitoring nesrovnalosti a za jejich proSetrenti;

p) odpovida za predkladani odhad( tykajicich se zadosti o platby pro dany a nasleduijici
rozpoCtovy rok Platebnimu a certifikaénimu organu do 31. bfezna daného rozpoétového
roku (v souladu s €1.76 odst.3 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006 a s metodikou finan¢nich
tokd).

Implementaéni struktura v ramci Ridiciho organu

V souladu s Nafizenim Rady (ES) 1083/2006 a 1828/2006 zlistanou veskeré aktivity poten-
cialniho zprostredkujiciho organu v ramci samotného MSMT. Nebudou uréeny Zadné zpro-
stfedkujici subjekty, které by jednaly jménem RO (jako napiiklad agentura Czechinvest).
Veskeré aktivity RO budou realizovany v ramci MSMT, jeliko? RO povazuije tento zplisob
za nejefektivnéjsi z moznych variant. ViySe uvedené usporadani povede k jednoduché imple-
mentagni struktufe, v niz bude RO v pfimém kontaktu s piijemci. Administrativni kapacita
v ramci MSMT bude dle potfeb RO rozsifovana, a to na véech Grovnich implementaéni struk-
tury. RO bude vyuzivat prostredky technické pomoci za tcelem zajisténi spinéni pozadavkd
implementaéni struktury.

Koordinace povinnosti Ridiciho organu bude zajistovana Odborem Fizeni OP VaVpl (odbo-
rem zfizenym v rdmci Sekce fizeni operacnich programd@ EU). V ramci tohoto odboru budou
vznikat zvl&stni organizaéni jednotky, aby bylo mozno agendu implementace (pfedevsim
metodickou podporu, pfipravu implementac¢nich manudl(l, monitoring a evaluaci, finanéni
fizeni programu atd.) oddélit od obecnych koordinacnich aktivit programu (véetné celko-
vého strategického fizeni, komunikace a publicity). Dale bude zfizena zvlastni jednotka pro
problematiku velkych projekt, kdy pro kazdy velky projekt bude ur¢en projektovy manazer.
Dal$i zvla$tni Gtvary budou zfizeny dle potieby Ridiciho organu.

Dalsim odborem implementacni struktury Sekce fizeni operacnich programd EU je odbor
CERA (Czech Education and Research Agency), ktery byl zfizen pro vykonavani administra-

¥ Dle zakona €. 218/2000 Sb., ve znéni pozdgjsich predpisd.
% Dle zékona ¢. 130/2002 Sb,. ve znéni pozdéjsich predpisd.
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tivnich Cinnosti jak pro OP VaVpl, tak pro OP VK a ktery se zaméfuje zejména na nasledujici

¢innosti:

a) Spoluprace na piipravé provadéciho dokumentu a dalsich implementacnich manuall
a smérnic nezbytnych pro efektivni a spravnou implementaci programu;

b) Pfijem projektovych zadosti a organizovani vyzev k predkladani projektd; zajistovani
nezbytného informacniho servisu pro Zadatele;

c) Posouzeni Uplnosti a formalnich nalezitosti predkladanych projektovych zadosti;

d) Organizace a spoluprace pfi vyhodnoceni projektovych zadosti;

e) Zajisténi podkladll pro vydani rozhodnuti o financovani projektu a jejich pripadné zmény
véetné posouzeni téchto zmén;

f) Kontrola postupu realizace jednotlivych projektd s cilem ovérit, zda spolufinancova-
né produkty a sluzby byly dodany a Ze pozadované vydaje byly vynalozeny v souladu
s podminkami smlouvy o financovani;

g) Ovéreni, ze vSechny doruCené zadosti o platbu vychazeji z hodnovérné ucetni doku-
mentace a Ze systém uchovavani dokumentace je v souladu s vhodnym audit trail;

h) Kontrola Zadosti o platbu pfedlozenych pfijemci podpory (pfedevsim kontrola souladu
se stanovenymi indikétory a finanénim planem projektu, posouzeni zpUsobilosti vydajd
atd.) a zajisténi, ze pouze zplsobilé vydaje budou predlozeny k proplaceni;

i) Zpracovani udajl o vydajich souvisejicich s projekty v ramci programu jako podklad(i
pro certifikaci;

))  Komunikace s pfijemci podpory nezbytna pro ucinnou realizaci projektd;

k) Uchovavani elektronickych dat pro monitorovani a evaluaci implementace programu;

Pfiprava dat pro vyroéni a zavére€¢nou zpravy o programu;

m) Spoluprace na propagaci a publicité programu.

Déle byl v ramci Sekce fizeni operacnich program(l EU zaloZzen novy odbor ,Technicka
pomoc*, ktery zaji$fuje realizaci projekt(i v prioritni ose 5 pro OP VaVpl i pro OP VK.

Organizacni struktura®® Sekce fizeni operacnich program(l EU je zndzornéna nésledujicim
schématem.

® Je nutno vzit v (vahu, Ze organizaéni struktura méize podiéhat zménam, pokud na RO/MSMT béhem implemen-
tacniho obdobi OP VaVpl tato potfeba vyvstane.
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Sekce fizeni Operacnich
programd EU

R S T )
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OP VK OP VaVpl pomoci

4.1.2 Prijemci podpory

Pfijemci podpory na realizaci projekt( z OP VaVpl jsou pravnické osoby bez ohledu na prav-
ni formu, jejichz hlavni ¢innosti je vyzkum nebo vyvoj a Siteni jejich vysledkd prostfednictvim
vyuky, publikovani nebo prevodu technologii; pficemz veSkery zisk je zpétné investovan
do téchto ¢innosti nebo Siteni jejich vysledkd nebo do vyuky (vysoké skoly, vyzkumné Usta-
vy, vefejné vyzkumné instituce, neziskové organizace a jimi vytvorené pravnické osoby atd.)
a které soucasné splnuji podminky stanovené platnou ¢eskou legislativou a Ramcem Spole-
Eenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01), dale jen ,vyzkumna
organizace“!", jakoz i sdruzeni uvedenych pravnickych osob.

Pri realizaci projektu jsou pro prijemce zdvaznd jak pravidla, ktera stanovuji podminky zpd-

sobilosti vydajd, tak i dokumenty, pokyny, pfirudky a dal$i podminky stanovené Ridicim

organem OP VaVpl.

Prijemci zavedou a v prlibéhu implementace projektu budou udrZovat vnitini kontrolni systém

v souladu s pravidly finan€niho fizeni.

Povinnosti pfijiemcd budou detailné specifikovany v pokynech pro piiiemce. Prijemci budou

zejména

a) zajistovat fadnou realizaci projektu dle rozhodnuti o financovani a podminek poskytnuti
podpory;

b) zajistovat efektivni fizeni projektu a jeho rizik v souladu s vydanymi metodickymi pokyny
a standardy pro projektové fizeni;

[Dle definice Ramce Spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01), &l. 2.2. pism. d):
»Vyzkumnou organizaci se rozumi urcity subjekt, napr. vysoka Skola nebo vyzkumny ustav, bez ohledu na pravni
formu (subjekt zfizeny podle verejného nebo soukromého prava) nebo zpdsob financovani, jehoz hlavnim ucelem
je provadét zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum nebo experimentaini vyvoj a $ifit jejich vysledky prostfednictvim
vyuky, publikovani nebo pfevodu technologii; veskery zisk je zpétné reinvestovan do téchto ¢innosti nebo Sifeni
jejich vysledkd nebo prevodu technologii; podniky, které mohou uplatriovat vliv na takovy subjekt jako podilnici
nebo ¢lenové nemaji zadny pednostni pristup k vyzkumnym kapacitdm tohoto subjektu nebo k vysledkim vyzku-
mu vytvofenym timto subjektem.
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c) zajistovat pripravu zadavaci dokumentace projektu, zadavani vybérovych fizeni (veej-
nych zakazek) v souladu s pfislusnymi pfedpisy a realizaci smluv s vybranymi dodavateli;

d) oveérovat faktury a jejich proplaceni dodavateldm;

e) vést oddéleny Ucetni systém projektu nebo odpovidajici G¢etni kéd pro vSechny trans-
akce souvisejici s projektem;

f) zajisfovat zavedeni a udrzovani adekvatniho vnitfniho kontrolniho systému, véetné
finan¢ni kontroly po celou dobu implementace projektu;

g) predkladat zadosti o platby na standardnich formulafich, pfiCemz musi dolozit, ze uva-
déné naklady odpovidaji podminkam projektl, obsazenym v Rozhodnuti/Smlouvé®;
veskeré platebni naroky musi byt podloZeny potvrzenymi kopiemi faktur, nebo pokud
to nelze provést, Ucetnimi dokumenty rovnocenné diikazni hodnoty;

h) vést dokumentaci o projektu a zajistovat dostupnost této dokumentace pro tcely kon-
troly a auditu provadéné opravnénymi osobami a umoznit provedeni kontroly ¢i auditu
na misté;

i) zajisfovat neustalou dostupnost dokladl o projektu pro Gcely kontroly a auditu prova-
déné opravnénymi osobami, poskytnout soucinnost pfi kontrolach a auditech a umoznit
kontrolam a auditordm vstup do svych objektd a na svoje pozemky;

j) oznamovat neprodlené vSechny podstatné zmény a skutecnosti, které maji vliv nebo
souvislost s pInénim zavazku z Rozhodnuti/Smlouvy®';

k) zajisfovat provedeni nezavislého finan¢niho auditu implementace projektu, tam kde
to Podminky poskytnuti dotace vyzaduii;

[)  plnit povinnosti spojené s monitorovanim, tj. zejména podavani pravidelnych Etvrtletnich
a ostatnich poZadovanych zprav o realizaci projektu;

m) zajistovat publicitu programu.

4.1.3 Platebni a certifikaéni organ

Pro implementaci pomoci ze SF a FS je ustaven jediny Certifikaéni organ, zajistujici Ginnosti

dle &1.61 Naiizeni Rady (ES) ¢.1083/2006. V ramci CR funkci Certifikadniho organu vykonava

Platebni a certifikani organ (PCO). Vykonem funkce PCO pro SF a FS byl rozhodnutim

ministra financi vydanym na zékladé usneseni vlady €.198 ze dne 22.Unora 2006 povéren

odbor Nérodni fond Ministerstva financi.

PCO nedeleguje Zadnou ¢ast svych kompetenci na zprostredkujici subjekt.

Ukoly PCO jsou specifikovany predevsim v Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006 a Metodice

financnich tokd a kontroly program( spolufinancovanych ze strukturdlnich fond(, Fondu

soudrznosti a Evropského rybarského fondu na programové obdobi 2007-2013, v platném

znéni.

PCO predevsim:

a) spravuje prostredky z rozpo&tu EU na Ggtech zfizenych u CNB;

b) vypracovava a predkldda zadosti o pribézné platby a platbu kone¢ného zlstatku EK
pro véechny programy na zakladé vykazti vydajtl prediozenych Ridicim organem;

DVydané dle zakona &. 130/2002 Sb., v platném znéni.
91Dle zakona &. 130/2002 Sb,. v platném znéni.
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fidi a koordinuije toky finanénich prostredk(l poskytnutych z rozpoc¢tu EU a zabezpeduje
plynulost toku finanénich prostrfedkd od PCO pfijemcdm;

pfijima platby z EK a na zakladé provedené kontroly spravnosti souhrnnych Zadosti
predkladanych Ridicim organem prevadi prostiedky z rozpo&tu EU na pfijmové sty
spravcl jednotlivych kapitol statniho rozpocétu do 5 pracovnich dné od obdrzeni souhrn-
né zadosti;

Uctuje o Ucetnich pripadech za oblast prostiedk PCO v rdmci Gcetni jednotky Minister-
stva financi;

vede systém finanéniho vykaznictvi pro prostfedky PCO;

certifikuje vynaloZzené vydaje a vypracovava certifikat o vynaloZzenych vydajich, ktery
zasila spolu s Zadosti o pribéznou platbu nebo platbu konecného zlistatku EK (kopie
zadosti a certifikatu pfedava pisemné i elektronicky Auditnimu organu), a pro tyto ucely
ovéfuje fadné fungovani Ridiciho a kontrolniho systému operaéniho programu na véech
Urovnich implementace v&etné kontrol na misté;

vyhodnocuje Cerpani alokaci prostiedkd z rozpoc¢tu EU, resp.sleduje plnéni pravidla
N+2(N+3);

vraci neopravnéné vyplacené vydaje véetné Urokd z nich EK, nebylo-li v souladu s pravidly
ES rozhodnuto o jejich realokaci v ramci operacniho programu, ve kterém k neoprav-
nénému Cerpani prostredkd doslo;

vytvaii a aktualizuje metodické dokumenty pro provadéni certifikace vydajd rozpoctu
EU, pro finanéni toky a kontrolu prostredkd z rozpoctu EU.

vraci nevyuzité prostredky Evropské komisi;

na zakladé odhadt vypracovanych Ridicimi organy predklada aktualizované odhady
tykajici se Zadosti o platby (vyhled vydajll) Evropské komisi pro béZny a nésleduijici roz-
poctovy rok do 30. dubna kazdého roku;

zaji$tuje koncepci a metodiku rozvoje IS VIOLA SF/CF pro vykon funkce PCO véetné
datové komunikace s MSC2007;

predklada Auditnimu organu manudly postupd PCO.

monitoruje manudly pracovnich postupl uzivanych subjekty zapojenymi do implemen-
tace SF a FS a ovéfuje soulad ¢innosti a postup(l fidicich organ( a zprostfedkujicich
subjektd s pravnimi predpisy CR a EU;

spolupracuje s EK pfi ovéfovani adicionality mid-term a ex-post.

4.1.4 Finanéni utvar Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

Funkci Finan¢niho ttvaru pro Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace tak, jak je defi-
novana v Metodice financnich tokd a kontroly program@ spolufinancovanych ze struktu-
rélnich fondd, Fondu soudrZnosti a Evropského rybarského fondu pro programové obdobi
2007-2013, vydané Ministerstvem financi, pIni pfedevsim odbor hlavniho U€etniho a metodi-
ky Ugetnictvi, ktery je soucasti sekce financovani kapitoly $kolstvi na MSMT. Odbor hlavniho
Ucetniho a metodiky Ucetnictvi byl povéfen vykonem €innosti Financniho Utvaru pfikazem
ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy €. 13 ze dne 3. dubna 2007 s ucinnosti od 1. Cer-
vence 2007 tak, aby byla zajisténa podminka oddéleni funkci platebni, fidici a kontrolni linie.
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Finanéni Utvar provadi zejména nasleduijici ¢innosti vyplyvajici z Metodiky finan€nich toku:

a) zajistuje prevody prostiedk pfijemctim z prostiedk( statniho rozpoctu na predfinacova-
ni vydajl, které maji byt kryty prostredky z rozpoctu EU, a prostfedkd statniho rozpoctu
ur€enych na narodni financovan;

b) provadi presnou a Uplnou evidenci prevodU prostiedkl prijemctim z prostiedki statniho
rozpoctu;

c) sdéluje Ridicimu organu poZadované tdaje o provedenych prevodech prostredkd pfi-
jemclm podle své evidence (zejména Udaje o pfijemci, vysi prevedenych prostredkad,
den platby pfijemci), a to elektronicky prostfednictvim monitorovaciho systému;

d) vede Ucetnictvi v souladu s narodnimi pravnimi pfedpisy a zaznamenava Udaje o vSech
operacich tykajicich se spravy prostredk( strukturalnich fondd podle pokynd uvedenych
v Metodice finan¢nich tokd a pfi provadéni jednotlivych ¢innosti spojenych s prevody
prostiedk( prijemclim postupuje v souladu s internimi pisemnymi pracovnimi postupy
(manualy).

4.1.5 Auditni organ

Auditni organ (déle AO) se zfizuje ve smyslu €l. 59, odst. 1 ¢), Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006
av souladu s &l. 62 tohoto nafizeni. Usnesenim vlady Ceské republiky &. 198 ze dne 22. (ino-
ra 2006 je vykonem funkce Auditniho organu povéfeno Ministerstvo financi. Rozhodnutim
ministra financi byl vykonem této funkce povéfen Utvar Auditni organ - Centralni harmoni-
zaéni jednotka, ktery je funkéné nezavisly na Ridicim organu a na Platebnim a certifika&nim
organu,

Na zékladé Usneseni viady ¢. 760/2007 o zajisténi vykonu funkci AO a povérenych subjektl
AO dle ¢lanku 62 odst. 3 Nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006 a v souladu s Pfikazem ministryné
Skolstvi, mladeze a télovychovy €.31 ze dne 31. 8. 2007 byl vykonem funkce povéreného
auditniho subjektu (PAS) pro OP VaVpl povéfen Odbor interniho auditu a kontroly. Podrobny
popis ¢innosti AO a PAS je uveden v kapitole 4.2 Kontrolni a auditni systém.

4.1.6 Ministerstvo pro mistni rozvoj - Narodni organ pro koordinaci (NOK)

Narodnim organem pro koordinaci (NOK) NSRR bylo rozhodnutim viady CR ze dne 22. tino-
ra 2006 (usneseni ¢. 198) povéreno Ministerstvo pro mistni rozvo;.

NOK jako centralni koordingtor vytvafi jednotny rdmec pro implementaci operacnich pro-

gramd fidicimi organy. Vede fidici organy za uUcelem zajisténi efektivity a pravni platnosti

pfi fizeni operacnich programd. Narodni organ pro koordinaci NSRR vykonava nésleduijici

kompetence:

a) vydava pokyny a metodiky v oblastech fizeni, provadéni evaluaci, sbéru dat a jejich
elektronické vymény, zakladani a ¢innosti monitorovacich vybord, kontroluje a dohlizi na
vSechny aktivity, které spadaji mezi Ukoly fidicich organd operacnich programd;
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monitoruje implementaci NSRR a operaénich program(l a navrhuje systémova feSeni
v pfipadech pomalé implementace programd, objektivnich prekézek omezujicich imple-
mentaci i v pfipadé poruseni povinnosti vyplyvajici z nafizent;

zaji$tuje kompatibilitu implementace NSRR a OP s narodnimi politikami a prioritami EU
a soulad intervenci s narodni a komunitarni legislativou zejména v oblasti hospodarské
soutéZe, vefejnych zakazek, ochrany Zivotniho prostredi, sniZovani disparit, rovnych pfi-
leZitosti a principu nediskriminace a navrhuje vhodné nastroje pro jejich GU¢innou imple-
mentaci;

zaji$tuje stanoveni ramce pro fungovani monitorovaciho vyboru NSRR;
vypracovava ve spolupraci s PCO pravidla zpdsobilosti vydajd;
koordinuje a pfipravuje zpravy predkladané EK;

zaji$tuje vypracovani dalsich zprav, véetné NPR, tykajici se dofinancovani Lisabonské
strategie ze SF a FS;

pfedklada strategické zpravy o pokroku vzhledem k Cl. 29 Nafizeni Rady (ES)
€.1083/2006;

zaklada a zajistuje fungovani integrovaného monitorovaciho informaéniho systému;

napliuje Ukoly spojené s vSeobecnou informovanosti a propagaci naplfiovani politik
ekonomické a socidlni soudrznosti, zajistuje planovani, realizaci a koordinaci aktivit na
podporu véeobecné informovanosti a koordinuje aktivity fidicich organd v této oblasti;

vytvari komunikaéni strategii na narodni Urovni k zajisténi transparentnosti a piné infor-
movanosti o pfidélovani pomoci ze SF a z FS, s ohledem na cile Lisabonské strategie;

zabezpecuje €innost pracovni skupiny pro evaluaci, jejiz ¢leny jsou kromé narodniho
koordinatora také pracovnici fidicich organti operacnich programi;

garantuje tok informaci z EK véem fidicim organlim a zpét;
vytvari podminky pro vyhodnocovani G¢innosti kontrolnich mechanism;

dohlizi na respektovani pravidel vefejné podpory (a regionalni podpory), upravenych pfi-
slusnymi evropskymi a narodnimi pfedpisy;

vytvaii metodiku pro stanoveni indikétord a sledovani jejich pinént;

sleduje napliovani zavazkl adicionality a poskytuje Komisi informace umoznuijici ovére-
ni, jak je uvedeno v €l. 15 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006;

Ucastni se vyrocnich jednani fidicich organd operaénich program(l a Komise tak, jak
to vyplyva z ¢lanku 68 Nafizeni Rady (ES) €.1083/2006;

zajituje, Ze priority v odstavci 3 ¢lanku 9 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006 1083/2006
budou reflektovany pfi realizaci operaénich programd NSRR a sleduje pokrok pfi jejich
naplfiovani.
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organl zapojenych dg implementace, ale také hospodarskych a socidlnich partnerd Ridici
a koordinacni vybor (RKV).

V souladu se statutem RKV zejména:
e projednava a doporucuije financni a vécné zmény schvalenych operacnich programa;
e projedndava a schvaluje navrhy a zmény proceduralnich postupd a pravidel pro realizaci
politiky hospodarské a socialni soudrznosti;
e schvaluje a predklada vladé opatieni ke zlepSeni Uinnosti implementace NSRR CR
2007-2013 a OP;

* projednava a schvaluje navrhy na finanéni a vécné zmény NSRR CR 2007-2013 vyply-
vajici z rozhodnuti Evropské komise.

S ohledem na zajisténi koordinace programovani a realizace operacnich programd a realizace
souvisgjicich politik, programovani a realizace spolufinancovanych akci a jinych finanénich
nastrojl, organizuje NOK v prlibéhu programovani a realizace opera¢nich programd pravi-
delnd jednani predstavitell fidicich organd.

Z tohoto diivodu byly pod RKV ustaveny nésleduiici koordinagni vybory:
e Konkurenceschopna ¢eska ekonomika,
e Otevrend, flexibilni a soudrzna spole¢nost,
e Atraktivni prostredi,
e \lyvaZeny rozvoj Uzemi.
Koordinaéni vybor Konkurenceschopna ¢eska ekonomika bude platformou pro vzajemné

konzultace vybérovych kritérii, upfesfiovani rozhrani, pfipravovanych vyzev a informovani
Zadatel(l mezi OP VaVpl, OP Pl a OP PK.

4.1.7 Vybér projektt

Ridici organ je odpovédny za nastaveni systémy vybéru projektl v souladu s cili OP VaVpl,
resp. cili jednotlivych priorit a oblasti podpory. Ridici organ pro Gcely vybéru projektl zajisti
vypracovani zavaznych metodickych pokynd.

Vybér projektd pro financovani bude probihat na zakladé vybérovych kritérii schvélenych
Monitorovacim vyborem podle jednotlivych oblasti podpory, respektive jednotlivych Vyzev
OP VaVpl. Vybérova kritéria budou zvefejnéna ve Vyzvé spole¢né s dalSimi informacemi
a odkazy na souvisejici dokumenty pro zadatele, s cilem zabezpeceni transparentniho,
objektivniho a nediskriminacniho priibéhu nasledného vybéru projekt.

Predlozené projekty budou nejprve posuzovany z hlediska naplnéni formalnich nalezitosti,
poté z hlediska pfijatelnosti projektu (souladu projektu s cili oblasti podpory a dané Vyzvy),
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dale pak z hlediska udrzitelnosti a kvalitativnich kritérii, ktera zahrnou rovnéz horizontalni
kritéria.

Ridici organ méize za tcelem vybéru projektd jmenovat vybérové komise se zastoupenim
nezavislych expertd, ktefi na zakladé metodickych pokynl vyberou a doporudi k financovani
nejvhodnéjsi projekty. Zaroven bude mozno vyuzit posouzeni externimi hodnotiteli. Finalni
rozhodnuti o poskytnuti podpory bude pfijimat organ odpovédny za schvalovani Rozhodnu-
ti/Smlouvy o poskytnuti dotace, fidici organ OP VaVpl.

Schvéleni velkych projekt(, které budou realizovany v rdmci OP VaVpl je v odpovédnosti
Evropské komise (dale EK). Za predlozeni zadosti velkého projektu véetné véech informaci
specifikovanych v &lanku 40 Nafizeni Rady (ES) &.1083/2006 odpovida Ridici organ. Velké
projekty, které budou Ridicim organem piediozeny EK, budou pfedmétem transparentni-
ho systému vybéru na zakladé zvefejnénych vybeérovych kritérii. EK bude pfi rozhodovani
o predlozenych velkych projektech postupovat v souladu s élankem 41 Nafizeni Rady (ES)
¢.1083/2006. Ridici organ pred zahajenim implementace programu zajisti vypracovani poky-
nl pro predkladatele velkych projektl, v nichz bude specifikovat informace nezbytné pro
pfedlozeni velkého projektu.

Schvéleni operaéniho programu a schvaleni finanéni podpory pro jednotlivé projekty jsou
dva oddélené procesy, a proto rozhodnuti Evropské komise o schvaleni programu nepredii-
ma schvaleni spolufinancovani pro jakykoli jednotlivy projekt.

V rdmci pfipravy implementace OP VaVpl, stejné jako v pribéhu jeho realizace (vybér projek-
t, monitoring) bude zohlednéna nutnost napinéni synergie OP VaVpl s OPPI. Mechanismy
k zajisténi synergie jsou popsany v kap. 2.12.2 .

4.1.8 Finan¢ni toky

Hlavni zasadou pfi vyuZzivani prostfedk( z rozpoctu EU je pfisné oddéleni linie fidici, platebni
a kontrolni.

Systém finan¢nich tokl popisuje Metodika financnich tokd a kontroly program( spolufinan-
covanych ze SF/CF/EFF na programové obdobi 2007 - 2013, kterou vydava Ministerstvo
financi. Ministerstvo financi spravuje prostfedky poskytované Evropskou komisi na financo-
vani program0 strukturdlnich fondd a Fondu soudrZnosti Evropské unie.

Prostiedky strukturalnich fondd a Fondu soudrznosti budou Evropskou komisi zasilany
na Ucet Platebniho a certifikacniho organu (dale PCO).

Systém financnich tok{ prostfedkl operacnich programd bude zajitén prostrednictvim
finanéniho toku pres statni rozpocet. Predfinancovani vydajl OP VaVpl, které mohou byt
financovany z rozpoc¢tu EU a spolufinancovani projektd ze SR mize probihat z rozpocto-
vé kapitoly MSMT. Prostiedky strukturalnich fond@ a Fondu soudrZnosti budou pfijemctim
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predfinancovany na zakladé predlozenych 7adosti ze statniho rozpodtu. Zadosti piijemct
budou predkladany pouze v méné CZK. Platebni a certifikacni organ po obdrzeni souhrnné
zadosti provede proplaceni prostfedk( strukturalnich fondd a Fondu soudrznosti do kapitoly
statniho rozpoctu, kterd poskytla predfinancovani prostfedkd strukturalnich fond( a Fondu
soudrznosti.

Systém finanénich tokd strukturalnich fondl a Fondu soudrznosti:

Platby pfijemcdim probihaji formou ex-post plateb (zpétné proplaceni piijemcem jiz uskutec-
nénych vydajll) ¢i formou ex-ante plateb. Rozhodnuti o formé plateb pfijemci v rdmci jed-
notlivych programd je plné v kompetenci Ridiciho organu po dohodé se spravcem kapitoly
statniho rozpoctu.

1) Pfijlemce na zakladé uskute¢nénych ¢&i predpokladanych (ex-ante) vydajl vystavuje
zadost o proplaceni prostredkd statniho rozpoctu (odpovidajici evropskému i narodnimu
podilu), pfitemz Zadost je predloZena ke kontrole a schvaleni Ridicimu organu;

2) Ridici organ Zadost pifjiemce o platbu schvaluje a dava pokyn finan&nimu Gtvaru (odboru
hlavniho u¢etniho a metodiky Ucetnictvi) k provedeni platby na ucet pfijemce;

3) Financni Utvar provadi platbu ze statniho rozpoctu (SR) na ucet pfijemce;

4) Ridici organ na zakladé provedenych thrad ze statniho rozpoétu vystavuje souhrnnou
zadost o provedeni platby prostfedkd strukturélnich fondd a Fondu soudrznosti z G¢tu
Platebniho a certifikatniho organu do pfislusné kapitoly SR;

5) Platebni a certifikani organ provadi kontrolu pfedlozené souhrnné zadosti, jeji zaucto-
vani (rozhodnym datem pro stanoveni kurzu pro prepocet prostiedkl z CZK na EURO
je datum zauctovani Platebnim a certifikaénim orgédnem) a nésledné thradu prostedkd

strukturdlnich fond( a Fondu soudrznosti do pfislusné kapitoly SR;

6) Platebni a certifikaCni organ zada po provedeni certifikace Evropskou komisi o doplnéni
prostfedk( na jeho Uctu;

7) EK Zadost odsouhlasi a zasila prostfedky na Ucet Platebniho a certifikaniho organu.
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Schéma 4.18-1 Implementace a financ¢nich tokt Opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj

pro inovace
Platebni Monitorovaci vybor Centralni
a certifikaéni organ vy harmonizaéni
dohled nad ) jednotka
implementaci Reporting i : ‘
p Ministerstvo financi
v -
- prohlaseni pfi
@ = ﬁl’dl’Cl’ orgén < ukoncgnl pomogl
3 Finanéni Gtvar - metodika, koordi-
Q.
< € nace, dohled nad 121
2 v N
= Sekce fizeni Operac- kontrolou vzork( =
>

spojeni prostredk nich programt EU
statniho rozpoctu
a prostredkd EU

operaci reporting
nerovnomeérnosti EK

vnitfni kontrola

Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy v

'7 Odbor interniho
— Finanéni drad = auditu

Platby

< Prijemce kontrola a kontroly
Vratky- vzorku’
L, , operacl . . ,
vymahani sankci Ministerstvo Skolstvi,
od pfijemce podpory mladeze
za poruseni podminek a télovychovy

—— platby
———3 souhrnné Zadosti o platby a podklady pro certifikaci vydaji

Pozn.: Toto schéma je pouze indikativni, detailni vztahy vSech subjektll jsou popsany v textu
a budou dale specifikovany v Operaénim manualu OP VaVpl
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4.2 Kontrolni a auditni systém

Ministerstvo financi jako Ustfedni spravni Ufad pro finan¢ni kontrolu v souladu s pfislu§nymi
ustanovenimi zdkona €. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych Ustfednich organd statni
spravy Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpistl, metodicky Fidi, koordinuje a zajistuje
vykon kontroly a auditu v ramci opera¢niho programu. Zakladnim vychodiskem pro vydavani
diléich metodickych pokyn(, konzultovanych s pfislusnymi organy Evropské komise, jsou
platné pravni predpisy ES a CR.

4.2.1 Vnitini kontrolni systém

VSechny organy podilejici se na implementaci operaéniho programu budou mit zaveden
potfebny fidici a kontrolni systém, ktery bude v souladu s narodni legislativou a bude zplso-
bily v€as identifikovat administrativni, systémové nebo zamérné chyby a vytvaret podminky
pro prevenci vzniku chyb. Je nezbytné zfetelné oddélit fidici kontroly od interniho auditu.

Ridici kontrola

Je zajistovana odpovédnymi vedoucimi zaméstnanci a tvofi soucast vnitiniho fizeni véech
subjektll zapojenych do implementace operacniho programu, pfi pfipravé operaci pred jejich
schvalenim, pri pribézném sledovani uskute¢nénych operaci az do jejich kone¢ného vypora-
dani a vyuctovani a nasledného provéreni vybranych operaci v ramci hodnoceni dosazenych
vysledkl a spravnosti hospodareni.

S ohledem na principy Uc¢inného a efektivniho fidiciho a kontrolniho systému v pribéhu
implementace programu bude zajisténo, Ze:

a) vSechny subjekty zapojené do fizeni a kontroly programu maji jednoznacné stanoveny
konkrétni funkce, a to jak v rdmci celého systému implementace, tak i v rdmci kazdého
subjektu zvlast;

b) je dodrzovana zasada oddéleni platebnich, fidicich a kontrolnich funkci mezi jednotlivy-
mi subjekty zapojenymi do implementace programu i v rdmci subjektd samotnych;

c) jsou stanoveny jednoznacné postupy pro zajisténi spravnosti a zpUsobilosti vydajl
vykazovanych v ramci programu;

d) jsou zavedeny spolehlivé Ucetni systémy, systémy monitorovani a systémy finan¢niho
vykaznictvi;

€) je zaveden systém podavani zprav o implementaci programu a projektd a monitorovan;
f) jsou pfijata opatfeni pro provadéni auditu fungovani fidiciho a kontrolniho systému
u vSech subjektd podilejicich se na implementaci OP VaVpl;

g) jsou zavedeny takové systémy a stanoveny takové postupy, které zajisti podklady pro
audit (audit trail);

h) jsou stanoveny postupy hlaSeni a monitorovani pro nesrovnalosti a vymahani neoprav-
néné vyplacenych Castek.
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Pro kazdou Uroven fizeni a implementace programu je vypracovan manudl vnitfniho kon-
trolniho systému ve formé fizené dokumentace, ktera bude obsahovat detailni popis pracov-
nich postupl pro provadéné cinnosti.

Kontrola v ramci odpovédnosti Ridiciho organu (primarni systém)

V souladu s ¢lankem 60 Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 a s ¢lankem 13 Nafizeni Rady
(ES) ¢. 1828/2006, je fidici organ odpovédny za fizeni a implementaci opera¢niho programu
v souladu se zésadou rfadného finanéniho fizeni.

Detailni vyCet povinnosti fidiciho organu je uveden v kapitole 4.1.1.

Do dvanacti mésicd od schvaleni OP VaVpl nebo pred zaslanim prvni Zadosti o pribéznou
platbu poskytne fidici organ Evropské komisi podrobny popis fizeni a kontrolniho systému,
ktery se vztahuje k organizaci a rezimu fidiciho organu, PCO, AO a PAS.

Interni audit

Utvar interniho auditu je funkéné nezavisly a organizaéné oddéleny od fidicich a vykonnych
struktur fidiciho organu a bude pfimo podfizen vedoucimu organu verejné spravy.

Internim auditem se rozumi organizacné oddélené a funkCné nezavislé pfezkoumani a vyhod-
nocovani pfimérenosti a Ucinnosti fidici kontroly, véetné provéfovani spravnosti vybranych
operaci, zaji$tované uvnitf organu verejné spravy funkéné nezavislym utvarem, pfipadné
k tomu zvlast povéfenym zaméstnancem, organiza¢né oddéleném od fidicich vykonnych
struktur.Vyznamnou soucasti bude predkladani doporuceni ke zdokonalovani kvality vnitf-
niho kontrolniho systému, k predchazeni nebo zmirnéni rizik, k pfijeti opatfeni k napravé
zjisténych nedostatkd a konzultaéni innost.

Zpravy z internich auditd pravidelné provadénych na véech drovnich implementaéni struktu-
ry budou predkladany prislusnému vedoucimu organu vefejné spravy, AO a Gtvaru interniho
auditu na drovni fidiciho organu. Vysledky téchto auditl budou brany v tvahu pfi vykonu
auditd dle ¢l. 62 nafizeni (ES) 1083/2006.

Prostrednictvim AO budou vysledky auditl fidicich a kontrolnich systémd v souladu s ¢l 73
nafizeni (ES) 1083/2006 zasilany EK. Jednotny pfistup k auditu na vSech Urovnich imple-
mentace a reportovani zjisténi auditu bude podkladem pro fizeni rizik na urovni fidiciho
organu.

Audit v odpovédnosti auditniho organu (sekundarni a centralni systém)

Za vykon auditu v souladu s €l. 62 nafizeni 1083/2006 na vSech urovnich realizace finan¢-

nich prostiedkd z OP VaVpl je odpovédny AO.

V ramci sdilené odpovédnosti CR a EK za fadnou spravu, fizeni a kontrolu OP VaVpl pre-

devsim

a) zajistuje provadéni auditd za Ucelem ovéfeni Gcinného fungovani fidiciho a kontrolniho
systému OP VaVpl (déle jen ,audit systému®);

b) zajistuje provadéni auditd operaci na vhodném vzorku pro ovéfeni vykazanych vydaji
v ramci OP VaVpl (dale jen ,audit operaci);
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c) predlozi EK do deviti mésicl po schvéleni OP VaVpl auditni strategii zahrnujici:
e urceni subjektu, ktery je povérfeny provadét audity systémi a audity operaci pro OP
VaVpl,
* metodu vybéru vzorkd pro audity operaci,
* orienta¢ni planovani audit(i systémd a auditu operaci zaji$tujici provedeni téchto auditd
u hlavnich subjektl a jejich rovnomérné rozloZeni na celé programové obdobi;

d) pro Ucely popisu fidiciho a kontrolniho systému dle ¢l. 71 nafizeni 1083/2006 vypracuje
AO zpravu uvadgjici vysledky posouzeni zavedenych systém a stanovisko k jejich shodé
s ¢l. 58 az 62 nafizeni 1083/2006;

e) do 31. prosince kazdoro¢né od roku 2008 do roku 2015:

e predklada EK vyrocni kontrolni zpréavu uvadeéjici vysledky auditl systémi a auditd
operaci provedenych béhem predchoziho obdobi dvanacti mésicl, které konéi dne
30. Cervna daného roku, v souladu s auditni strategii OP VaVpl, jakoz i nedostatky
zjisténé v fidicich a kontrolnich systémech OP VaVpl. Prvni zprava bude pfedlozena
do 31. prosince 2008, bude zahrnovat obdobi od 1. ledna 2007 do 30. Cervence 2008.
Informace tykajici se auditd provedenych po 1. ¢ervenci 2015 se zahrnou do zavére¢né
kontrolIni zpravy, kterd je podkladem pro prohlaseni o uzavreni OP VaVpl,

* vydavéa na zékladé kontrol a auditll, za jejichZ provedeni odpovidd, stanovisko k tomu,
zda fidici a kontrolni systém OP funguje ucinné, a poskytuje tak pfiméfené ujisténi,
Ze vykazy vydaji predloZené EK jsou spravné, a tedy Ze souvisejici transakce jsou
legéini a fadné,

¢ predklada v pfipadech, kdy se pouzije ¢lanek 88 nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006, pro-
hlaseni o Caste¢ném uzavieni, ve kterém vyhodnoti legalitu a radnost dotycnych vydajd,

e predlozi EK do 31. bfezna 2017 prohlaseni o uzavfeni, ve kterém vyhodnoti platnost
zadosti o platbu konecného zlistatku a legalitu a fadnost souvisejicich transakci zahr-
nutych do zavéreéného vykazu vydajl, ktery je podloZen zavérecnou kontrolni zpravou;

f) povéfuje PAS, ktery tvoii sekundarni auditni systém, vykonem auditll systém0 a auditd
operaci na vhodném vzorku pro ovéreni vykazanych vydajd. AO pak
e zajisti, aby tento subjekt mél patficnou funkéni nezavislost,
o zajistuje, aby byly pfi auditni ¢innosti zohledriovany auditorské standardy,
e obdrzi zpravy z auditd systémd a auditl operaci provedenych PAS a zajisti jednotny
pristup k témto zpravam na relevantnich drovnich implementace; auditni zjisténi AO
a PAS jsou podkladem pro fizeni rizik na drovni fidiciho organu a PCO.

Vlyznamnou soucasti Ukoll AO a PAS je téz predkladani doporuceni ke zdokonalovani kvality
fidiciho a kontrolniho systému OP VaVpl, k pfedchazeni nebo zmirnéni rizik, k pfijeti opatfeni
k napravé zjisténych nedostatk( a konzultaéni ¢innost.

Jak je uvedeno vyse pro OP VanIvje odpovédnym povéfenym auditnim subjektem (PAS)
odbor Kontroly a interniho auditu MSMT.

PAS je podfizen pfimo ministrovi Skolstvi, mladeze a télovychovy, ve své ¢innosti je odpo-
vedny AO. PAS provadi audit na vSech drovnich implementacni struktury OP.
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Organiza¢ni €lenéni Odboru interniho auditu a kontroly v rdmci zabezpeceni €innosti 1A
a PAS véetné organigramu je podrobné popsano v Manudlu interniho auditu. Cinnost inter-
niho auditu je v rdmci Odboru interniho auditu a kontroly oddélena od Einnosti PAS.

PAS pfi vykonu audit(l systému a operaci postupuje v souladu s:

¢ Nafizenim Rady (ES) €. 1083/2006 ze dne 11. Eervence 2006 o obecnych ustanovenich
o Evropském fondu pro regionalni rozvoj,

e Nafizenim Komise (ES) ¢. 1828/2006 ze dne 8. prosince 2006, kterym se stanovi pro-
vadéci pravidla k Nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006 o obecnych ustanovenich tykaji-
cich se Evropského fondu pro regionaini rozvoj, Evropského socialniho fondu a Fondu
soudrznosti a k Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 1080/2006 o Evropském
fondu pro regionalni rozvoj,

e Usnesenim vlady ze dne 11. Cervence 2007 &. 760 o zajisténi vykonu funkci AO a pové-
fenych subjekt(l AO,

e Prikazem ministryné Skolstvi, mladeze a té€lovychovy ¢.31 ze dne 31. 8. 2007,

¢ Mezinarodné uznavanymi auditorskymi standardy v souladu s ¢l. 62 Nafizeni Rady (ES)
€. 1083/20086,

e Manuélem pro audit fidicich a kontrolnich mechanismd operaénich programd vydanym
Ministerstvem financi,

¢ Doporucenymi metodickymi pokyny/dokumenty AO,
e Statutem povéfeného subjektu auditniho organu,

PAS vykonava v souladu s vySe uvedenymi dokumenty tyto hlavni ¢innosti:

e audity systému za UcCelem nezavislého a objektivniho ovéreni (pfezkoumani a vyhodno-
ceni) t¢inného fungovani fidiciho a kontrolniho systému OP VaVpl,

e audit operaci na vhodném vzorku pro ovéreni vykézanych vydaj(.

Povéreny auditni subjekt je v souladu s vySe uvedenymi dokumenty opravnén:

e poskytovat poradenstvi a konzultace s cilem napomoci zavedeni efektivniho a G¢inného
fidiciho a kontrolniho systému OP VaVpl,

 vyzadovat od RO OP VaVpl jakékoliv informace, vypisy/zaznamy, v&. kontrolnich proto-
kolti a auditnich zprav od externich subjektd provadgjicich audit u RO OP VaVpl, které
muze PAS vyuzit pii provadéni auditnich Setreni,

e (Castnit se (povéfeni auditofi PAS a/nebo auditofi AO) auditd provadénych Evropskou
Komisi, které ovéfuiji, zda fidici a kontrolni systémy OP VaVpl funguji béhem obdobi
uskutec¢novani tohoto OP financovaného z fondd EU UGcinné.
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Zékladni povinnosti PAS jsou vymezeny v pfiloze k usneseni vlady ze dne 11. ¢ervence 2007
€. 760 (Zasady pro Cinnost AO a PAS auditniho organu). Tyto povinnosti jsou nasleduijici:

e poskytuje soucinnost pfi auditu shody fidiciho a kontrolniho systému OP VaVpl;
e predava AO zpravy z vykonanych auditd, a to do deseti pracovnich dn( po jejich ukoncent;
¢ Kkontroluje ¢tvrtletné pinéni ¢asti konsolidovaného planu auditd, ktera je v jeho plsobnosti;

e pii planovani auditd zajisti, aby audity byly rozloZeny rovnomérné na celé programové
obdobi, byly vykonavany na zakladé analyzy rizik a na vhodném vzorku operaci;

e pfi provadéni auditli postupuje v souladu s mezindrodné uznavanymi auditorskymi stan-
dardy;

e poskytuje AO poznatky z auditl, které by mohly mit vliv na tvorbu a aktualizaci metodic-
126 kych pokyn( pro vykon auditu;

¢ informuje AO o organizanim, materialnim a personalnim zabezpec€eni vykonu auditu,
a to nejpozdsji do 1. ledna 2008,

e informuje AO o vSech zavaznych skutecnostech (vCetné organizacniho, materialniho
a personalniho zabezpeceni), které by mohly ohrozit vykon auditu;

e umozni pracovnikim AO provadét dohled nad vykonem auditu povéfenym auditnim
subjektem;

¢ poskytuje AO na jeho vyzadani udaje, pokud si je vyzada prisluSny organ Evropské unie.

PAS predklada AO podklady uvedené v pfiloze k Usneseni vlady ze dne 11. ¢ervence 2007
€. 760 (Zasady pro ¢innost AO a PAS auditniho organu) ve formé a terminech uvedenych
tamtéz.

Bliz8i podrobnosti a doporuceni k zajisténi fungovani fidiciho a kontrolniho systému OP
v plisobnosti RO, PCO, AO a PAS jsou uvedeny v

¢ Nafrizeni Komise (ES) ¢. 1828/2006;
e Doporucenich obsazenych v pokynech EK;

e Metodice finan¢nich tokl a kontroly program( spolufinacovanych ze strukturalnich fon-
dd, Fondu soudrznosti a Evropského rybarského fondu na programové obdobi 2007
- 2013, vydané Ministerstvem financ;

e Manudlu pro audit fidicich a kontrolnich systém0 operaénich programd financovanych
v programovém obdobi 2007 az 2013 z Evropského fondu regionalniho rozvoje, Evrop-
ského socialniho fondu, Fondu soudrznosti a Evropského rybarského fondu v souladu
s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 1080/2006 a €. 1081/2006, nafizenimi
Rady (ES) €. 1084 a ¢. 1198/2006 a nafizenimi Komise (ES) €. 1828/2006 a ¢. 498/2007,
vydaném Ministerstvem financi.
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4.2.2 Kontrola vykonavana NejvysSim kontrolnim ufadem

NejvysSi kontroIni Urad je opravnén vykonavat nezavislou kontrolni ¢innost ve smysilu pfislus-
nych ustanoveni zakona €. 166/1993 Sb., o Nejvy$Sim kontrolnim Ufadu, ve znéni pozdéj-
Sich predpisC.

4.2.3 Auditni ¢innosti provadéné organy Evropské komise a Evropskym téetnim dvorem
Evropska komise se presvéd¢i, ze v ramci OP VaVpl byly zavedeny a ucinné funguiji fidici
a kontrolni systémy v souladu s ¢lankem 72 odst. 1 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006. Toto

ujisténi ziskava Evropska komise na zakladé vyroCnich kontrolnich zprav a stanoviska AO
k témto zpravam a na zakladé vlastnich auditi.

Evropsky U¢etni dvlr v rdmci své plsobnosti vykondvéa samostatné a nezavislé audity vyply-
vajici z jeho pdsobnosti.

4.2.4 Evropsky urad pro boj proti podvodiim (dale jen OLAF)

Za Ucelem boje proti podvod(im, Uplatkarstvi a jakékoli jiné nedovolené ¢innosti poskozuijici
finanéni zajmy Evropského spolecenstvi mize OLAF ze své pravomoci (v souladu s Narize-
nim Evropského Parlamentu a Rady (ES) €. 1073/1999 ze dne 25. kvétna 1999 a s dalSimi
obecnymi nafizenimi na ochranu finan¢nich z&jmd ES) provadét v implementaéni strukture
OP VaVpl spravni vySetfovani. Timto spravnim vySetfovanim se rozumi inspekce, kontroly
a jin opatfeni provadéna zaméstnanci Ufadu OLAF.

4.3 Nesrovnalosti

V&echny organy podilejici se na implementaci OP VaVpl maji povinnost hlasit RO zji§t&na
podezieni na nesrovnalosti. RO podezfeni prosetii a ta, ktera se na zakladé kontrolnich/
auditnich zjisténi prokazi jako opodstatnéna, preda vécné pfislusnym organdim k zahdjeni
spravniho, trestniho nebo soudniho fizeni. Oznameni kontrolnich organd, AO a PAS je tfeba
vzdy povaZovat za opodstatnéna. RO zarovefi do patnactého dne nasledujiciho mésice po
skonceni kalendarniho Ctvrileti hiasi tato opodstatnéna podezfeni na nesrovnalosti kontakt-
nimu bodu AFCOS a dal$im subjektlim v souladu s Metodikou finan¢nich tokd a kontroly
program( a metodickymi pokyny Ministerstva financi.

4.4 Administrativni kapacita

Nezbytnost vytvoreni oddvodnénych administrativnich struktur pro zajisténi G¢inného vyuZiti
zdrojd Strukturalnich fondd byla uznana a specifikovana v textu Narodniho strategického
referencniho ramce Ceské republiky.

Dostatecna administrativni kapacita je nezbytna nejen pro zajisténi absorpéni kapacity
a dodrzeni formalnich procedur, ale rovnéz pro vynalozeni finanénich prostiedk( v souladu

s principy fadného finanéniho fizeni.
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V souladu s NSRR je zakladem pfistupu k zabezpeceni dostacujici administrativni kapacity
nasledujici:

¢ Analyza potreb jednotlivych fidicich organd pro implementaci OP

e Definice funkci a procesd

¢ \lypracovani profil& pracovnikd, popis pracovnich pozic a pracovnich naplini
e Kuvalita vybéru a ndboru novych pracovnik(

Déle, v souladu s NSRR: , Kvalitni vykon véech funkci systému vyuZivani prostfedkl EU Uzce
souvisi s profilem a stabilizaci zaméstnanct, ktefi se na pfipravach a zajisténi tohoto systé-
mu podileji. Zaméstnanci verejné spravy se musi na rfadny a kvalitni vykon téchto Cinnosti
soustavné pfipravovat az nékolik let, véetné jazykového vzdélavani. Nezbytnou podminkou
kvalitniho systému fizeni lidskych zdrojli je zajisténi kvalitniho a nezvislého naboru pracov-
nikd, ktery zohledni ,best practice” a bude aplikovén na véech drovnich implementacniho
systému. Hlavnim cilem zlepSovani systému fizeni lidskych zdrojl je omezeni nezadouciho
odlivu téchto vzdélanych a zkusenych zaméstnancl do soukromé sféry, a to predevsim
prostrednictvim nastaveni takovych podminek, které z prace ve vefejné spravé vytvori kon-
kurencni volbu k soukromé sfére.”

Tato ustanoveni NSRR jsou dale rozvedena v dopise zaslaném Ceskymi Ufady dne 29. Cerv-
na 2007 (&.j. 24 449/2007-62) pred vydanim rozhodnuti o pfijeti NSRR Evropskou komisi
takto:

¢ Bude vénovana pozornost systematickému posilovani absorpéni kapacity, v€etné
analyzy potfeb, definice pozadavk(, popisu pracovnich pozic, nezavislych postupl pfi
prijimani zaméstnancd, motivacniho systému, vzdélavani a stabilizace zaméstnancd.

e Dokument nazvany ,Postupy pro feSeni administrativni kapacity k vyuZivani zdrojl
Strukturalnich fondd a Fondu soudrznosti v obdobi 2007-2013“ byl predloZen viadé
CR.

Usneseni viady CR ¢&. 818 z 18. Gervence 2007, které schvalilo postup ve vy$e uvedeném
dokumentu, ma byt aplikgvéno na celou vefejnou spravu, a jeho dodrzovani bude monito-
rovano predsedou vlady CR.

VlySe uvedené zavazky musi byt tedy aplikovany i na drovni kazdého operaéniho programu.
ZpUsob, jakym se maji tyto zavazky resit, ma specifikovat podrobnéjsi zprava (napt. analyza
potreb fidiciho organu, definice funkci a proces(, vypracovani profilu pracovniki, popisu
pracovnich pozic, kvality vybéru a ndboru novych pracovnikill). Rovnéz ma popsat zplsob,
jakym se OP Technicka pomoc a prioritni osa 5 OP VaVpl budou podilet na dosazeni tohoto
cile. Dal$i velmi vyznamnou oblasti je podpora absorpéni kapacity prijemcd a vstiicny pfi-
stup pfislusnych Gradl k prijemclm. Tato provadéci zprava bude finalizovana a prezentova-
na na schdizi Monitorovaciho vyboru OP VaVpl po piijeti OP VaVpl Evropskou komisi.
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Absorpéni kapacita

Paralelnim krokem je podpora absorpéni kapacity pfijemct podpory a Uéinny pfistup fidici-
ho organu OP VaVpl k této problematice. Analyzy absorpéni kapacity budou zpracovany na
drovni RO a budou pfipraveny plany ¢innosti k posileni i udrzeni absorpéni kapacity. Budou
ucinény kroky az na Uroven individualnich aktivit /operaci/ pro intervenéni oblasti.

Projekty (hrazené z operaCniho programu Technickd pomoc) budou realizovany za ucelem
zajisténi absorpéni kapacity zadatell a prijemcl. Mezi vhodné aktivity, prostrednictvim nichz
by se mélo dosahnout posileni absorpéni kapacity, patfi napfiklad:

o Posileni kapacity RO v oblasti prace s potencialnimi zadateli a pfijemci a s tim souvisejici
posilovani metodické pomoci Zadatellm/pfijemcdm,

e \lyména zkuSenosti (,Uspésna praxe),
e OP a propagace jeho podporovanych aktivit.

4.5 ZpUsobilost vydajti

Obecna pravidla pro zpdsobilost vydajd jsou detailné upfesnéna predevsim v ¢lanku 56
Obecného nafizeni. Viydaje jsou zplsobilé pro podporu z fondl pokud byly efektivné pro-
placeny v obdobi mezi 1. lednem 2008 a 31. prosincem 2015. Dle ¢lanku 54, odstavec 4
Obecného nafizeni byla ,Pravidla pro zplsobilost vydajl pro programy kofinancované ze
strukturalnich fondd a fondu soudrznosti v programovacim obdobi 2007-2013“ pfipravena
na trovni CR. Pravidla byla odsouhlasena rozhodnutim VIady &. 61/2007. Pravidla véetné
dodatkd tvofi zakladni ramec pro zp(sobilost vydajl v operacnich programech financova-
nych z fondd EU.

ZpUsobilé vydaje v OP VaVpl musi byt vynakladany v souladu s cili programu, musi byt
soucasti realizace projektu, musi byt v souladu s evropskou a narodni legislativou, musi byt
vynakladany ekonomicky, ucelné a efektivné, a nalezité zaevidovany v UCetni dokumentaci.

4.6 Monitorovani

Monitorovani je zékladnim nastrojem k dosazeni efektivniho nastaveni a nasledné imple-
mentace OP VaVpl a projekt(i realizovanych v rdmci tohoto programu. Monitoring zajistuje
sbér dat a predklada souhrnné informace o aktualnim stavu procesu implementace.
Monitorovani implementace OP VaVpl bude probihat ve tfech rovinach:

e financni monitoring, jehoz Ukolem bude sbér dat a informaci tykajicich se vynalozenych
finan¢nich prostredk;

e vécny monitoring, ktery bude sledovat vécné zaméreni projektu z hlediska technického,
fyzického a analytického;

e proceduralni monitoring umoznuiici v redlném case sledovani pokroku v implementaci projektd.

Celkovou odpovédnost za monitorovani OP VaVpl nese Ridici organ programu. RO zodpo-
vida za spravny, efektivni, systematicky a v€asny monitoring.
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4.6.1 Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor (dale MV) byl zfizen v souladu s Clankem 63 Nafizeni Rady (ES)
€.1083/2006. Cilem MV je zajistit dohled nad Ucinnosti a kvalitou poskytované pomoci.

SloZeni MV je zaloZeno na principu partnerstvi a principu rovnych pfilezitosti. Cleny MV jsou
zejména zastupci RO, OP PI, OP VK, OP PK, NOK, PCO, zastupci dalsich organd Ustred-
ni spravy, napf. RVV, déle delegovani zastupci regiond, zastupci hospodarskych a sociél-
nich partner, véetné neziskovych organizaci a zastupce EK v roli poradce. Jednani MV
se mohou v roli poradcti igastnit i zastupci EIB a EIF®2. Cleny MV jmenuje na zakladé navrhd
prislusnych instituci ministr Skolstvi, mladeZe a télovychovy. SloZzeni MV m(ize byt déle pre-
zkoumano a rozsifeno, aby byla zajisténa dostate¢na reprezentativnost a partnerstvi.

Monitorovaci vybor zaji$tuje v souladu s ¢lankem 65 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006 prede-
v§im nasledujici Ukoly souvisejici s OP VaVpl:

a) posouzeni a schvaleni kritérii pro vybér projektd a schvaleni veskerych zmeén kritérii;

b) hodnoceni pokroku pfi dosahovani konkrétnich cild programu na zakladé dokument
predlozenych RO;

c) analyza vysledkd realizace programu;
d) posouzeni a schvalovani vyroCni a zavéreCné zpravy programu pred jejich zaslanim EK;

€) pfezkoumani programu za Ucelem dosaZeni jeho cild nebo zlepseni jeho fizeni, véetné
finanéniho fizeni a pfipadné navrh zmén v programu;

f) posouzeni a schvéleni veskerych navrhl na Upravu obsahu rozhodnuti EK o pfispévku
z ERDF.

Monitorovaci vybor byl zfizen na navrh Ridiciho organu OP VaVpl. Jedvnénl’ Monitorovaciho
vyboru probihaji na zakladé jednaciho fadu pfijatého po dohodé s Ridicim organem OP
VaVpl.

4.6.2 Monitorovaci indikatory

Monitorovaci indikatory vychazi z potfeb monitorovani a hodnoceni G¢innosti definovanych
prioritnich os, oblasti podpory a projekt v rdmci strategického cile NSRR ,Konkurence-
schopna Ceska ekonomika“ a OP VaVpl.

Systém pro méfeni plnéni celkovych cildl OP VaVpl je vytvoren na principu stanoveni méfi-
telnych indikatord, které umoZzruiji monitorovat realizaci programu a hodnotit jeho vykonnost
vzhledem ke stanovenym cilim. Indikatory jsou stanoveny na Gtyrech Urovnich:

a) na Urovni kontextu (viz kapitolu 3.7.1) — G¢elem kontextovych indikator(l je poskytovat
méfitelné informace o socialné-ekonomickeé situaci prostredi, v némz jsou uskutecno-
vany podpory;

92Zastupci pouze tehdy, budou-li obé& instituce pro OP VaVpl relevantni.
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b) na Urovni celého programu (viz kapitolu 3.7.2) - indikatory dopadu, které kvantifikuji
dusledky OP VaVpl nad ramec okamzitych G¢inka;

¢) pro jednotlivé prioritni osy (viz kapitolu 3.7.3) - zahrnuji (i) indikatory vysledku, které
vyjadfuji kvantifikaci pfimého a okamzitého vlivu podpory na uzivatele, (i) indikatory
vystupu, které podavaji informace o U€incich jednotlivych oblasti podpory v ramci pro-
gramu a (jii) indikatory dopadu;

4.6.3 Monitorovaci systém

Elektronicky monitorovaci systém a elektronicka vyména dat

Na zakladé Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006, poZadavk(l EK na monitorovani programd
spolufinancovanych z fondd EU, poZadavkd NOK, pozadavkl PCO a podle usneseni via-
dy €. 198/2006 byl k 1. lednu 2007 pfipraven monitorovaci systém Central (MSC2007).
MSC2007 slouzi Ridicimu organu pro efektivni sledovani priibéhu realizace projektti v ramci
OP VaVpl a jako nastroj pro fizeni programu. Rovnéz tento systém slouzi Platebnimu a certi-
fikacnimu organu, Auditnimu organu a dal$im subjektlim implementaéni struktury.

Informacné technologické feSeni MSC2007 navazuje na feSeni aplikované pro programovaci
obdobi 2004-2006. Na zakladé dosavadnich zkusenosti z pribéhu realizace je systém modi-
fikovan a doplnén o relevantni nastroje pro monitorovani, fizeni a evaluaci.

Monitorovaci systém zajisti sledovani téchto ¢innosti:
e Cerpani prostredk( z relevantnich evropskych fond(;
e CGerpani prostredkd narodniho spolufinancovani;
¢ monitorovani, hodnoceni a kontrolni ¢innosti;
e komunikaci s EK - SFC dbf., jiné dbf.;
¢ poskytovani Udajll do standardni monitorovaci tabulky EK;
e sledovani Udajd na Urovni piijemce;
® napojeni na relevantni systémy statni a verejné spravy;

¢ napliiovani indikator{l monitorovani (pinéni stanovenych cild).
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Urovné monitorovaciho systému strukturalnich fondti a Fondu soudrznosti

Spole¢na databaze SF. Pfenos je
SFC 2007 vybudovan na zakladé pozadavk( EK.

A

( MSC 2007 Centralniffidici uroveri (monitoring a fizeni OP)

- monitorovaci systém RO, MMR, MF

IS RO Viykonna trover (administrace projekt)
- informadni systém Zprostfedkujicich subjektd (IS ZS)

Py Uroven prijemce (pFiprava a realizace projektt]
webova zadost o (prip projektd)

- informadni systém Prijemct (IS P)

MSC2007

MSC2007 je provozovan na technickych prostiedcich Ministerstva pro mistni rozvoj. Vyvoj,
provozovani, Udrzba a podpora uzivatell je zabezpec¢ovana odborem spravy monitorovaciho
systému Ministerstva pro mistni rozvoj (OSMS). Systém umozriuje centralni vécny a finanéni
monitoring program0 a projektd, realizaci financnich tok( podle Metodiky financnich tok{
a elektronickou vyménu dat s podfizenymi drovnémi informacniho monitorovaciho systému,
informacnimi systémy Ministerstva financi (zejména s GCetnim systémem Viola) a databazi
EK SFC2007.

IS RO

Pro fizeni programu a administraci projektll bude pouZivdna samostatna Groven informac-
niho systému na Grovni Ridiciho organu (IS RO) Zodpovédnost za spravu relevantni ¢asti
monitorovaciho systému ma Ridici organ. Ridici organ dale poskytuje aktualni informace
o stavu programu a projektd, tzn. informuje Narodni organ pro koordinaci a EK o jednotlivych
krocich realizace po celou dobu priibéhu programu a jednotlivych projektdi.

webova zadost

IS Prijemce (IS P) je ur€en k podpore vykonnych funkci monitorovaciho systému struktural-
nich fond( a Fondu soudrznosti realizovanych na trovni jednotlivych prijemcd, po vybudovani
webového formulafe zadosti o podporu k veskeré datové komunikaci mezi Ridicim organem
a prijemci. IS P bude provozovan jako webova zadost, resp. webovy Gcet pfijemce. Spo-
le€na webova zadost o podporu bude provozovana na jednom spole¢ném centralnim misté
- na technické infrastrukture Ministerstva pro mistni rozvoj a rovnéz budou ze strany Minis-
terstva pro mistni rozvoj gestorovany a koordinovany prenosy mezi webovou zadosti a IS.

Uzivatelé vSech Urovni monitorovaciho systému strukturalnich fond(i a Fondu soudrznosti
budou do systémd pristupovat prostfednictvim sité internet. Data budou mezi véemi Grovné-
mi monitorovaciho systému strukturalnich fond(l a Fondu soudrznosti pravidelné predavana.
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Propojeni MSC2007 s externimi IS

V rdmci Uprav MSC2007 je nezbytné dlsledné zohledrovat bezpe¢né vazby MSC2007
na ostatni IS a na systémy EK, aby byla neustale udrzovana plna funkénost datovych pre-
nost a rozhrani. MSC2007 pIni kromé jinych funkci také pfenosovou roli. Data, ktera shro-
mazduje z jednotlivych operacnich program(, poskytuje dalsim (externim) IS. Z nékterych
informacnich systém( naopak urcité informace prebira.

MSC2007 komunikuje s IS Ministerstva financi - CEDR, VIOLA, ISPROFIN, aj.

Propojeni informagniho systému RO s G&etnim systémem resortu MSMT (podle Metodiky
finan¢nich tokd na programové obdobi 2007-2013) je predmétem ,Studie proveditelnosti
propojeni vybranych informagnich systémdl resortu MSMT*, na zékladé které bude nasle-
dovat fyzické propojeni éetniho systému JASU a IS RO. Bezpetnost Udetniho systému
resortu je zajisténa na zakladé vnitfnich predpist MSMT, za které odpovida samostatné
oddgleni informacnich a komunikagnich technologii MSMT.

Pfenos dat do SFC

Ceska republika zvolila moznost prenosu dat do systému SFC2007 EK prostfednictvim fazo-
vého rozhrani a webové aplikace. Je zde obsaZena pfiprava pozadovanych dat pro prenos
do EK v systému MSC2007, s kterym je RO jiZ zvykly pracovat v rdmci procesu monitorovani
projektl na programové Urovni. Novy modul — ,,Data pro SFC 2007 byl vytvofen v rdmci
IS MSC2007, ktery slouzi k autorizaci novych vystupnich jednotek organizacénich subjektl
odpovédnych za fizeni a koordinaci fondd EU. Zajistuje tedy vytvareni novych exportnich
soubord, které jsou zasilany do databdze SFC2007 EK v Bruselu.Vzhledem k tomuto prin-
cipu mohou zastupci RO/PCO a NOK vytvaret, ménit, hodnotit a zasilat specifické vystupy
do databaze SFC2007. Pro NOK je vyhodou, Ze se pfipravuje celkovy prehled a ovéfovani
dat pro prenos do EK pro vechny operaéni programy implementované v CR. MSC2007
rovnéz umoznuje Platebnimu a certifikaCnimu organu prohlizet a zpracovavat data béhem
certifikatniho procesu a porovnavat je se zjistovanymi tdaji. Detailni postupy véetné pozi-
ce subjektll zapojenych do procesu prenosu dat jsou popsany v Metodickych instrukcich
pro prenos dat do databaze SFC2007 EK.

4.6.4 VyroCni a zavére¢na zprava o implementaci

V souladu s &lankem 67 Narizeni Rady (ES) ¢.1083/2006 bude Ridici organ (po schvaleni
Monitorovacim vyborem) zasilat EK vyroéni zpravu a zavérenou zpravu o implementaci OP
VaVpl. Vyro&ni zpravy predklada Ridici organ vzdy do 30. &ervna kazdého roku, poginaje ro-
kem 2008. Zavére€na zprava o implementaci OP VaVpl bude postoupena EK do 31. bfezna
2017.

V8echny vyro¢ni zpravy a zavére¢nd zprava o implementaci OP VaVpl budou obsahovat
nasledujici informace o:

¢ pokroku, kterého bylo dosazeno pfi implementaci OP VaVpl a jeho prioritnich os ve
vztahu k jejich konkrétnim, ovéfitelnym cilim, kvantitativné vyjadfeny pomoci indikato-
r8 na drovni prioritni osy;
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¢ financni implementaci OP VaVpl specifikujici vydaje zahruté v zadostech o platbu
zaslanych Ridicimu orgénu, odpovidajici pfispévek z verejnych zdrojd, celkové platby
prijaté od EK a kvantitativni vyjadreni financnich indikatord;

e orientaéni rozpis pridélenych financnich prostfedkl podle kategorii v souladu s prova-
décimi pravidly pfijatymi EK;

e informace o zavaznych problémech tykajicich se souladu s pravnimi pfedpisy ES, které
se vyskytly pfi implementaci OP VaVpl, a opatfeni pfijata k jejich feSent;

¢ piipadné pokrok dosazeny implementaci velkych projektl a jejich financovani.

Nize uvedené informace budou ve zpravach obsazeny v pfipadé, Ze od posledni pfedloZzené
zpravy doslo ke zméné v jejich obsahu:

o kroky, které Ridici organ nebo Monitorovaci vybor podnikly pro zajisténi kvality a (&in-
nosti implementace OP VaVpl, zejména opatfeni pro monitorovani a hodnoceni progra-
mu, pfehled vSech zavaznych problémd, které se v pribéhu implementace programu
vyskytly, véetné pfijatych opatfeni a vyuziti technické pomoci;

e opatfeni pfijata za U¢elem poskytovani informaci o OP VaVpl a zajisténi jeho publicity;

e vyuziti pomoci uvolnéné po zruSeni celého pFispéyku na OP VaVpl podle ¢lanku 98
odst. 2 Nafizeni Rady (ES) €.1083/2006 k dispozici Ridicimu organu nebo jinému verej-
nému organu béhem obdobi implementace OP VaVpl.

Kazdoro&né poté, co se vyrodni zprava predlozi EK, pfezkouma EK spolu s Ridicim orga-
nem pokrok, kterého bylo pfi implementaci OP VaVpl dosazeno. Pfedmétem zhodnoceni
mentace a dalsi faktory (pfezkoumany mohou byt napf. veSkeré aspekty fungovani fidiciho
a kontrolniho systému uvedené ve vyrocni kontrolni zpravé predkladané Auditnim organem
OP VaVpl). Po tomto zhodnoceni méize EK vznést piipominky Ridicimu organu, ktery bude
EK nasledné informovat o opatfenich, pfijatych na zakladé téchto pfipominek.

4.7 Evaluace

Evaluace mUze byt definovana jako proces, ktery zkouma nakladani s finanénimi prostred-
ky vefejnych rozpoc¢tll a napomaha hospodarnosti pfi jejich Cerpani. Evaluace OP VaVpl
je provadéna v souladu s povinnostmi stanovenymi v ¢lancich 47 az 49 Nafizeni Rady (ES)
¢. 1083/2006, v souladu metodickymi pokyny Evropské komise a v souladu metodickymi
pokyny Narodniho organu pro koordinaci. Za zajiéténi evaluace je odpovédny Ridici organ
OP VaVpl.

Cilem evaluace je dle ¢l. 47 odst. 1 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006:

o zvySeni kvality a efektivnosti spolufinancovani poskytovaného ze strukturalnich fondd
a Fondu soudrznosti a jeho konzistence s cili Evropské unie a Ceské republiky;

¢ zdokonaleni strategie a zefektivnéni implementace operacniho programu, tj. zlepSeni
vystupd, vysledkd a dopad(;

o zkoumani specifickych strukturalnich problém Ceské republiky a udrzitelného rozvoje
ve vztahu k pfedmétu OP VaVpl
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4.7.1 Povinnosti evaluace

Povinnosti evaluace OP VaVpl jsou zejména nasleduijici:

e sestavovani, realizace, aktualizace a vyhodnocovani evaluacniho planu (ve vazbé na eva-
luaéni plan pro Ceskou republiku vytvofeny Narodnim organem pro koordinaci);

e zajisténi vSech hlavnich evaluaci dle nize v textu uvedené specifikace (ex-ante, ad-hoc,
mid-term, ex-post)

e poskytovani zdroji pro provadéni evaluace a vyuziti Udajd a informaci z monitorovaci-
ho systému (dle specifikace pro konkrétni evaluaci realizovanou Narodnim organem pro
koordinaci);

e aktivni vzajemnd spolupréce s evaluatory a pracovniky evaluace na narodni trovni (Narod-
nim organem pro koordinaci) a na réiznych drovnich implementace OP Viyzkum a vyvoj pro
inovace a na rliznych Urovnich implementace strukturdlnich fondd a Fondu soudrznosti
v Ceské republice;

 povinnost uverejnovani vysledkd evaluaci.
4.7.2 Evaluacni plan

Prvnim krokem k realizaci evaluace je sestaveni evaluacniho planu. Evaluaéni plan se vypra-
cuje na celé programovaci obdobi, aktualizuje se vzdy po roce a detailné se rozpracuje pro
nejblizsi pristi kalendarni rok. Evaluaéni plan bude obsahovat:

e specifikaci fidici struktury odpovédné za hodnoceni;
e indikativni ¢asovy plan evaluacnich aktivit;
e planované finanni zdroje;

e mechanismus moZné revize planu hodnoceni.

Ro¢ni konkretizace evaluacniho planu operaéniho programu budou obsahovat nasleduijici

vécné revize:

e upfesnéni obsahu jednotlivych aktivit a jejich rozpracovani v podrobnosti na urovni pro-
jektd;

e planované finanni zdroje (s rezervou pro hodnoceni ad hoc atp.);

e indikativni (mési¢ni) harmonogram evaluaénich aktivit.

Evaluaéni plan OP VaVpl, v€. souvisejicich ro¢nich aktualizaci a hodnocenim jeho plnéni,

bude fadné projednavan Pracovni skupinou pro evaluaci OP VaVpl, Pracovni skupinou pro

evaluaci Narodniho orgéanu pro koordinaci a dale schvalovan Monitorovacim vyborem OP
VaVpl.
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4.7.3 Typy evaluaci

Evalua¢ni plan rozlisi v souladu s ¢&l. 47 odst. 2 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006 dva typy
hodnoceni, a to:

o strategické (koncepcni) povahy za Ucelem posouzeni vyvoje program( ve vztahu
k prioritam ES a CR;

e operativni povahy za U€elem podpory monitorovani operacniho programu.

Podle ¢l. 48 odst. 2 a 3 a ¢l. 49 odst. 3 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006 se rozliSuje evaluace
v obdobi pfed implementaci OP, v jejim prdbéhu a po jejim skonceni.

Predbézna (ex-ante) evaluace byla provedena v pribéhu pripravy OP VaVpl. Jejim cilem
bylo zvySeni kvality pfipravovanych programovych dokumentd a optimalizace alokace pro-
stredkd. Vysledky ex-ante evaluace OP VaVpl jsou obsazeny v kapitole 2.9.

V priibéhu implementaéniho obdobi budou probihat priibézné (ongoing) evaluace zamé-
fené na rlizna témata, které budou dopredu naplanovany v evaluaénim planu. Jednim z typ(
pribéznych evaluaci jsou i roéni zhodnoceni realizace OP, véetné posouzeni prispévku OP
k Narodnimu programu reforem a Lisabonské strategii. Ro¢ni zhodnoceni realizace pro-
gramu je soucasti Vyroéni zpravy o provadéni OP, predkladané MV a EK. Do kategorie
pribéznych evaluaci spadaji také strategické evaluace, které slouZi jako zasadni podklady
pro strategické zpravy, jez budou v roce 2009 a 2012 predkladat Clenské staty EK (podle
¢l. 29 odst. 2 Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006).

Vedle prlibéznych evaluaci budou v pribéhu implementacniho obdobi probihat evaluace
dle okamzité potreby (ad hoc). Bude k nim pristupovano v navaznosti na zjisténi monito-
ringu ¢i na zakladé zavérd roéniho problémového vyhodnoceni za Ucelem zlepseni procesu
implementace; jedna se o studie realizované mimo planovany ramec stanoveny evaluaénim
planem OP VaVpl. Pouze pro ad-hoc evaluace bude v ramci evaluacniho planu vytvorena
samostatna polozka nutnd pro rezervaci alokovanych prostredkd.

Po skonéeni implementacniho obdobi bude vypracovana ex-post evaluace. Provede ji Evrop-
ska komise v Uzké spolupréci s Clenskymi staty EU a fidicimi organy (Cl. 49 odst. 3 Nafizeni
Rady (ES) €.1083/2006). Ex-post evaluace OP VaVpl bude dokoncena do 31. prosince 2015.

Konkrétni aspekty jednotlivych evaluaci jsou déle rozpracovany v navazujici programové
dokumentaci.

Mimo uvedené aktivity budou ¢asti OP VaVpl hodnoceny v ramci evaluaci provadénych
narodnim koordinatorem (v souladu s evaluacnim planem Nérodniho organu pro koordinaci)
a Evropskou komisi (v souladu s evaluanim planem Evropské komise a v souladu s ¢lan-
kem 49 Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006). OP VaVpl poskytne plnou soucinnost pfi prova-
déni téchto evaluaci.
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4.7.4 Organizacni struktura

Za realizaci fadné a efektivni evaluace je odpovédny Ridici organ OP VaVpl, ktery za timto
Ucelem zfidi v rdmci implementacni struktury operacniho programu specializované evaluacni
pracovisté tvorené jednim nebo nékolika jeho pracovniky. Jednotlivé dil¢i ukoly evaluacniho
pracovisté fidiciho organu jsou nasleduijici:

e vypracovani zadani pro vybér externiho zpracovatele;

e zadavani vybérovych fizeni pro realizaci evaluacnich projektd;

e vytvareni optimélnich podminek pro realizaci evaluacnich projektd, jejich koordinace
s vyuzitim odbornych skupin;

¢ vyhodnocovani plnéni evaluacniho pléanu;

e predkladani vysledkd pinéni evaluaéniho planu Monitorovacimu vyboru a Monitorovacimu
vyboru NRP/NSRR (prostfednictvim evaluacni jednotky NSRR);

e rozvijeni evaluaéni kapacity pro opera¢ni program;

e v¢asna prezentace vysledkl evaluaCnich aktivit subjektm s rozhodovacimi pravomocemi
v implementaci v pomoci z OP VaVpl;

* Siroka publicita vysledk( evaluacnich aktivit a Sifeni ziskanych zkusenosti evaluaci;

* komentare k materidldm predloZzenym v rdmci spolupréce s ostatnimi evaluaénimi praco-
visti, véetné NSRR.

¢ Koordinace pracovni skupiny pro evaluace OP VaVpl a expertni skupiny oponentd pro eva-
luace OP VaVpl

I?racovm’ skupina pro evaluaci OP Vyzkum a vyvoj pro inovace

Ulohu poradniho a koordinaéniho organu pro ramcové evaluaéni aktivity operaéniho pro-
gramu, jako je sestavovani evaluaéniho planu, pro aktivity rozvijeni evaluaéni kapacity,
pro vyuzivani vysledkd evaluaci a jejich predkladani monitorovacimu vyboru operacniho
programu bude plnit Pracovni skupina pro evaluaci OP VaVpl.

Pracovni skupina pro evaluaci OP VaVpl bude projednavat:

e pfipravu evaluaéniho planu;

e aktualizaci evaluacniho planu pro dalsi rok;

e (formalni) postup realizace evalua¢niho planu;

e rozvijeni evaluaéni kapacity;

e (vécnou) pripravu realizace evalua¢niho planu

¢ vyhodnocovani plnéni planu;

e navrhy zprav pro Monitorovaci vybor OP VaVpl.
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Odborna oponentni skupina pro evaluaci OP Vyzkum a vyvoj pro inovace
Odborna oponentni skupina pini tlohu odborného dohledu nad realizaci evaluaéniho projek-
tu. Cleny odborné skupiny jmenuje vedeni RO VaVpl; pfi jejich vybéru dba, aby byla zastou-
pena rlizna nazorova hlediska. Odborna skupina se skldda zejména ze zastupcll téchto
subjektd:

o RO VaVvpl,
RO t&ch OP, mezi nimiz a OP VaVpl existuji vécné synergie,

¢ hospodarsti a socialni partnefi,
e evaluacni jednotka NSRR,
o nezavisli odbornici.

Mezi hlavni ¢innosti odborné oponentni skupiny patfi:
¢ schvalovani metodiky evaluacniho projektu navrzené realizatorem,
e (iCast na pfipravé zadavaciho fizeni,
¢ komentovani ¢innosti a vystupl evaluatord,
e poskytovani informaci obohacuijicich realizaci projektu,
dohled nad praci evaluator(i (jejich odbornost a nezavislost),

oponentura vysledk( evaluace a doporuceni pro PS pro evaluaci OP VaVpl, doruceni
pro vyuzivani vysledk( realizace projektu.

4.8 Publicita
Informace a publicita

Ridici organ odpovida za to, Ze jsou spinény pozadavky ustanoveni ¢lanku 69 Narizeni Rady
(ES) ¢. 1083/2006, z néhoz vyplyva fidicim organdim operacnich programd povinnost zajistit
publicitu spolufinancovanych program, a to v souladu s provadécimi pravidly obsazenymi
v provadécim nafizeni (Kapitola I, Oddil 1 Informace a publicita, Clanky), ktera se tykaji
propagace a publicity.

Ridici organ je odpovédny za zaji$téni propagace podpory a zejména za to, Ze budou infor-
movani potencialni pfijemci, hospodarsti a socialni partnefi, pfislusné nevladni organiza-
ce 0 moznostech, které podpora nabizi, a vefejnost o Uloze, kterou hraje Evropska unie
v doty&né pomoci, a o jejich vysledcich. Smyslem komunikaéni strategie zajistované RO OP
VaVpl je naplnéni téchto zakladnich cilli:
e transparentnost (informovanost potenciélnich prijemct podpory o dostupnych moz-
nostech systému podpory a procedure Zadosti o podporu),

e informovat v8echny cilové skupiny o podminkach OP VaVpl, s cilem zajistit co moz-

s potenciondlnimi prijemci podpory pfi pfiprave projektd,
¢ zvySeni povédomi (informovanost Siroké verejnosti o realizovanych projektech v ramci

pomoci a dosazenych vysledcich; o roli strukturainich fond(i a operaéniho programu
a zaroven finanéni podpore EU).
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Realizace propagacnich a informacnich opatfeni operacniho programu musi byt realizovana
primarné na dvou Urovnich:
e zajisténi informovanosti a publicity potencidlnich pfijemct podpory a Siroké vefejnosti
e zajisténi publicity ze strany pfijlemcl pomoci pfi vlastni realizaci projektd

Cilové skupiny komunikacni strategie Ize rozdélit do tfi kategorii:
e potencialni kone¢ni pfijemci podpory
¢ hospodarsti a socidlni partnefi
e Siroka verejnost — média

RO OP VaVpl zpracuje Komunikaéni plan (KoP) pro OP VaVpl, ktery rozpracovava komuni-
kacni strategii pro pomoc z Evropského fondu pro regionalni rozvoj a vychazi z komunikaéni
strategie fizeni Narodniho strategického referenéniho ramce a je s ni konzistentni. KoP bude
Evropské komisi predloZen jako samostatny dokument.

RO OP VaVpl je povinen delegovat osobu odpovédnou za naplnéni pozadavkd publicity
na urovni programu, kterou je pro potfeby OP VaVpl komunikacni urednik, ktery je zaroven
vedoucim pracovni skupiny publicita, ktera koordinuje propagacni a informaéni opatreni
na drovni implementacni struktury OP VaVpl.

RO OP VaVpl predklada Monitorovacimu vyboru operaéniho programu vyroéni a zavére&nou
zpravu, ktera obsahuje téz kapitolu ,pInéni informacnich a propagacnich opatfeni“ vCetné
prehledu monitorovacich indikatord, které budou monitorovat pinéni Komunikacéniho planu.

4.9 Soulad s pravidly vefejné podpory

Finanéni prostfedky poskytované ze strukturalnich fond(l budou povazovény za verejné pro-
stredky. Jejich poskytovani bude znamenat podporu z vefejnych prostfedkd, a proto se fidi
vSemi pfislusnymi pravidly a pfedpisy ES pro vefejnou podporu.

Podpora v ramci operacniho programu bude udélena v souladu s R&mcem spoleCenstvi
pro statni podporu Vyzkumu, vyvoje pro inovace (2006/C 323/01).

Ridici organ zajisti, aby veskera statni podpora poskytnuta v souvislosti s timto programem
byla v souladu s proceduralnimi a materialnimi pfedpisy o vefejné podpore aplikovatelnymi
v obdobi, kdy je verejna podpora poskytovana.*

4.10 Verejné zakazky
Zakézky na zbozi, sluzby a prace, které budou spolufinancovany ze strukturalnich fondd
EU, budou provadény v souladu s platnou komunitarni a narodni legislativou pro zadavani

vefejnych zakézek. Ridicf orgép bude monitorovat, zda pfijemci zadavaji verejné zakazky
v souladu s platnym zakonem CR a pravidly EU.
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5. FINANCNIi USTANOVENI

Finanéni plan OP VaVpl je zaloZen na finanénim planu alokace CR pro cil Konvergence v le-
tech 2007-2013. Na OP VaVpl je v ramci tohoto celkového finanéniho pléanu alokovano 8 %
tj. 2 070,68 mil. euro. OP VaVpl bude podporovana z ERDF. Pfispévek ERDF pro OP VaVpl
je stanoven v NSRR jako vicelety zavazek na programovaci obdobi 2007-2013. V ramci
prioritni osy 1 az 4 bude vyuzita flexibilita na opatfeni spadajici do oblasti pomoci z ESF
(tzv. kfizové financovani), pokud jsou tato opatfeni nezbytna pro uspokojivé provadéni ope-
race a pfimo s ni souvisi (napf. zvySovani prizplsobivosti a zajisténi mobility pracovnik{
pro tyto kapacity, ureni budoucich pracovnich a kvalifikacnich pozadavk( a rozvoje speci-
fickych sluzeb pro tyto kapacity aj.) tak, Ze bude dodrzeno ustanoveni ¢lanku 34(2) Nafizeni
Rady (ES) ¢.1083/2006. P¥i aplikaci kfizového financovani bude postupovano téz v souladu
s ,,Pokyny pro kfizové financovani na programoveé obdobi 2007-2013“ vydanymi na narodni
Grovni.

Vzhledem k zaméreni OP VaVpl, predpokladanym prijemclm a charakteru poskytované
podpory se nepredpoklada ve vetsi mite vyuziti dalSich financnich néstrojl (napf. dvérovych)
jako jsou EIB (Evropska investi¢ni banka) nebo EIF (Evropsky investi¢ni fond). Nicméné
v ramci dal$iho fungovani vybudované infrastruktury se predpoklada, Ze jednim z projek-
tovych zdrojl slouzicich pro financovani udrzitelnosti infrastruktur mdze byt mimo jiné CIP
(Ramcovy program pro konkurenceschopnost a inovace), jehoz implementacnim subjektem
je EIF.

Spolufinancovaniz vefejnych prostiedkt CR je zajistovano v souladu se zakonem &. 218/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech, ve znéni pozdéjsich predpis(, se zakonem ¢. 130/2002 Sb.,
o podpore vyzkumu a vyvoje z verejnych prostfedkd a o zméné nékterych souvisejicich
zakon(, ve znéni pozdéjsich predpis a se zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravi-
dlech Uzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjsich predpisd.

Detailni finanéni planovani OP VaVpl je uvedeno v nasledujicich tabulkéach:

1. Tabulka 5-1, ktera obsahuje ro¢ni celkové predpokladané finan¢ni alokace OP VaVpl
pozadované z jednotlivych fondl EU;

2. Tabulka 5-2 zahrnujici finan¢ni plan pro cely OP VaVpl i jednotlivé prioritni osy v ¢lenéni
na jednotlivé zdroje financovani, tj. financni pfispévek EU, narodni financovani a ostat-
ni zdroje.
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Tabulka 5-1 Ro¢ni celkové predpokladané finanéni alokace OP VaVpl (pfispévek EU)

dle fondl EU (lidaje v eurech, bézné ceny)

Strukturalni Fond
fondy (ERDF) soudrznosti
1
2007 0 0 0
2008 526 469 181 0 526 469 181
2009 282 245 851 0 282 245 851
2010 295 531 959 0 295 531 959 141
2011 308 824 129 0 308 824 129
2012 322 067 985 0 322 067 985
2013 335541 779 0 335541779
Celkem 2007-2013 2 070 680 8384 0 2 070 680 8384

Pozn. Meziinstitucionalni dohoda ze dne 17. 5. 2006, ¢lanek 48, umozriuje u program, které

nebyly v roce 2007 schvaleny, presun alokace roku 2007 do nasledujicich let.

Tabulka 5-3: Orientaéni rozdéleni pfispévku Spole¢enstvi podle kategorie v OP

Téma 1
Prioritni téma

Céstka
Kod v eurech

*k

01 318 840 696

Téma 2

Forma financovani

Kéd

Céstka
v eurech

*k

2 070 680 884

Téma 3
Uzemi
Castka
v eurech

*k

) 1760078 751

02 1310 093 166

5 310 602 133

03 265 851 873

04 9 694 551
07 9 694 551
12 84 032 217
85 50 248 522
86 22 225 308

** Odhadovana vyse pfispévku Spolecenstvi na kaZdou kategorii.

5. Finanéni ustanoveni
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Pfiloha 1 - Seznam zkratek

AO .. Auditni organ

AV CR........Akademie véd CR

Business Expenditure on R&D

...Bézné ceny

Kohezni fond (ekvivalent k pojmu Fond soudrznosti)

Ceska narodni banka

Ceska republika

. Cesky statisticky urad

Dlouhodobé zakladni sméry vyzkumu (priority VaV CR)

Evropska investi¢ni banka

Evropsky investi¢ni fond

Evropskyinovacénizpravodaj(zanglického pojmu Europeaninnovation Scoreboard)
.Evropska komise

Evropsky patentovy urad

Evropsky vyzkumny prostor (z anglického pojmu European Research Area)

Evropsky fond regionalniho rozvoje (z anglického pojmu European
Regional Development Fund)

...Evropska spolecenstvi
Evropsky socidlni fond
...Evropska unie

Evropsky vyzkumny prostor
Fond soudrznosti

PIny pracovni Uvazek vénovany vyzkumnym a vyvojovym ¢innostem
(FTE - Full Time Equivalent)

Grantova agentura Ceské republiky
HDP..... Hruby domaéci produkt
ISOPPI..... Informacni systém OP PI

IS OP VaVpl...Informaéni systém OP VaVpl

ISVaV.........Informacni systém vyzkumu a vyvoje
ISVIOLA ... Informaéni systém VIOLA
JPO . Japonsky patentovy Urad

Komunikaéni plan OP VaVpl

Ministerstvo priimyslu a obchodu
Monitorovaci systém Central 2007

Malé a stfedni podniky

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té€lovychovy
MZP............Ministerstvo Zivotniho prostredi

Priloha 1 — Seznam zkratek
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Narodni inovaéni politika CR pro léta 2005-2010

Narodni organ pro koordinaci

Narodni Lisabonsky program 2005-2008 (Narodni program reforem CR)
Narodni program vyzkumu

Narodni politika vyzkumu a vyvoje CR pro léta 2004-2008

Narodni rozvojovy plan Ceské republiky 2007-2013

Narodni strategicky referenéni ramec Ceské republiky 2007-2013

Nomenclature of territorial of statistics; Klasifikace regionalnich
statistickych jednotek

OP o Operacni program

OPPI.... Operaéni program Podnikani a inovace 145
OPRLZ....... Operacni program Rozvoj lidskych zdrojl —
OP VK..........Operaéni program Vzd&lavani pro konkurenceschopnost

OP Vavpl..... Operaéni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

PAS ... Povéfeny auditni subjekt (povéreny subjekt Auditniho organu)

PCO....rn Platebni a certifikacni organ

Podminky...... Podminky poskytnuti dotace (nedilnd sou€ast Rozhodnuti)

PS . Pracovni skupina

Rozhodnuti ... Rozhodnuti o poskytnuti dotace vydané RO dle zakona &. 130/2002 Sb.,
v platném znéni

RP............Ramcovy program
RPP.... Relativni produkce publikaci
RO...........Ridici organ

Posuzovani vlivu provadéni OP VaVpl na Zivotni prostfedi a vefejné zdravi
Strukturalni fondy EU

Systém for Fund Management in the European Community 2007-2013
Strategie hospodarského rlistu

.Souhrnny inovaéni index

.......Smlouva o poskytnuti dotace vydana RO dle zakona &. 130/2002 Sb.,
v platném znéni

SOZS... Strategické obecné zasady Spolecenstvi
‘Ufad pro patenty a ochranné znamky USA
Urad preimyslového vlastnictvi
Vav..........\l'yzkum a vyvoj

Vlyzkum a vyvoj pro inovace

Vlysoké Skoly

Vyzva Vyzva k predkladani projekt(i v ramci dané oblasti podpory verejné
vyhlaSena RO na web strankach MSMT
W Vefejné vyzkumné instituce

Priloha 1 — Seznam zkratek



Priloha 2 - Vyklad pouzivanych pojm

Cilem tohoto prehledu neni vytvorit definice pojmd (fada pojm0 nema jednu vSeobecné pri-
jimanou definici), ale spiSe vysvétlit jejich obsah pro pochopeni OP VaVpl.

(a) yzakladni vyzkum® bude znamenat experimentalni nebo technickou ¢innost uskutec-
novanou primarné pro ziskani novych poznatkll o relevantnich zakladech fenoménd
a pozorovatelnych skute¢nosti, aniz by se pocitalo s jakoukoli pfimou aplikaci nebo
pouzitim.

(b) ,,prdmyslovy vyzkum“ bude znamenat planovany vyzkum nebo kritické zkoumani
zamérené na ziskani novych poznatk( a dovednosti pro vyvoj novych vyrobkd, postupt
nebo sluzeb nebo pro dosazeni vyrazného zlepSeni stavajicich vyrobkdl, postupd nebo

146 sluzeb. Zahrnuje vytvareni soucasti slozitéjSich systémd, nezbytnych pro primyslovy
- vyzkum s vyjimkou prototypd.

(c) yexperimentalni vyvoj“ bude znamenat ziskavani, kombinovani, upravovani a pouzi-
vani stavajicich védeckych, technologickych, obchodnich a jinych pfislusnych znalosti
a dovednosti pro ucely vytvareni pland a opatreni nebo projektl pro nové, zménéné
nebo zlepsené vyrobky, postupy nebo sluzby. Také by sem mohly patfit napt. jiné &in-
nosti zaméfené na pojmové definice, planovani a dokumentaci novych vyrobkd, postupl
a sluzeb. Tyto ¢innosti mohou zahrnovat vytvareni navrhl, vykresd, pland a jiné doku-
mentace, za predpokladu, Ze nejsou urceny pro komeréni vyuziti®.

Centra excelence (Centres of Excellence) — Jednotky nebo organizaéni struktury zapojené
do zakladniho vyzkumu a vyvijejici $pickové postupy svétové Urovné na zakladé méfitelnych
védeckych jevd (zahrnuty jsou i Skolici aktivity). Centra excelence maji v oblasti pfirodnich,
socialnich a ekonomickych véd spojovat teoreticky a aplikovany vyzkum a soucasné s tim
v maximalné mozné mire pfi tom vyuZivat multidisciplinarnich pfistupd.

Pre-seed Capital - grant, ktery umoziuje financovani doplriujici vyzkum nutny pro uvedeni
vyrobku na trh, popt. i vyrobu prototypu, modelu apod. Samotna firma je$té neni zaloZena.

Inovace (Innovation) — obnova a rozsiteni $kaly vyrobk( a sluzeb a s nimi spojenych trhd,
vytvofeni novych metod vyroby, dodavek a distribuce, zavedeni zmén fizeni, organizace
prace, pracovnich podminek a kvalifikace pracovni sily. (Definice pouzivana EK a prevzata
rovnéz NIP)

Spin-off firma - firma, ktera vyuzivda hmotného ¢&i nehmotného majetku jiného pravniho
subjektu k zahajeni svého podnikani. Tento termin je pouzivan Casto ve vztahu k univerzi-
tam, kdy jsou spin-off firmy zakladany studenty a mladymi védeckymi pracovniky s podporu
univerzit a dlouhodobou spolupraci s nimi.

9BKomereni vyuZiti znamena cil dosahovani pfimého hospodarského uZitku prodejem prototypu, vysledk(i predvede-
ni projektu nebo vystupu experimentaini produkce za cenu, ktera je vyznamna v porovnani s naklady. Nepatii sem
Z&dny nekomeréni piijem spojeny s prototypem, pfedvedenim projektu nebo experimentaini produkci, za pfedpo-

Priloha 2 - Vyklad pouZivanych pojmd
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Pfenos znalosti a technologii (Technology Transfer) — proces, pfi kterém je technologie,
znalost anebo informace vytvorena v jedné organizaci, v jedné oblasti, nebo pro jeden Ucel
aplikovana nebo vyuzita v jiné organizaci, v jiné oblasti nebo pro jiny ucel.

Specificky vyzkum na vysokych $kolach - dle zakona ¢. 130/2002 Sb., v platném znéni,
jde ¢ast vyzkumu na vysokych Skolach, ktera je bezprostfedné spojena se vzdélavanim
a na niz se podileji studenti.

Védeckotechnicky park — tento termin je v CR pouzivan od roku 1990 souhrnné pro vechny
druhy parkd (center). V&deckotechnické parky se profiluji pfedevsim do tfi hlavnich typu:
(i) védecky park (centrum), (i) technologicky park (centrum), (i) podnikatelské a inovaéni
centrum.

Vyzkumna organizace - subjekt, napf. vysoka $kola nebo vyzkumny Ustav, bez ohledu
na pravni formu (subjekt zfizeny podle vefejného nebo soukromého prava) nebo zplisob
financovani, jehoz hlavnim UCelem je provadét zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum nebo
experimentalni vyvoj a Sifit jejich vysledky prostfednictvim vyuky, publikovani nebo pfevodu
technologii; veskery zisk je zpétné investovan do téchto cinnosti nebo Siteni jejich vysledkd
nebo do vyuky; podniky, které mohou uplatfiovat vliv na takovyto subjekt, napt. jako podilni-
ci nebo Clenové, nemaji zadny prednostni pfistup k vyzkumnym kapacitam tohoto subjektu
nebo k vysledkiim vyzkumu vytvofenym timto subjektem. (viz. Clanek 2 odst.2 pism. d)
Ramce Spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci)

Oblast lidskych zdrojti ve vyzkumu a vyvoji

Zameéstnanci vyzkumu a vyvoje - zaméstnanci VaV jsou minéni vyzkumni pracovnici, ktefi
provadeéji pfimo VaV, a dale pomocni, technicti, administrativni a jini zaméstnanci na pra-
covistich VaV. Mezi zaméstnance VaV patfi i ti zaméstnanci, ktefi obstaravaji pfimé sluzby
k vyzkumnym a vyvojovym ¢&innostem, jako napf. manazefi VaV, administrativni pracovnici
apod.

a zabyvaji se koncepci nebo tvorbou novych znalosti, vyrobkd, procesl, metod a systémd,
pfipadné takové projekty fidi.

Priloha 2 - Vyklad pouZivanych pojmd
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Priloha 4 - Seznam dokumentti

Koncepce OP VaVpl vychazi z celé fady dokumentd legislativniho, strategického, meto-
dického a analytického charakteru. Seznam nejvyznamnéjsich dokumentl je uveden déle
v textu.

Legislativni dokumenty EU

Nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006, ze dne 31. Eervence 2006 o obecnych ustanovenich
o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu a Fondu soudrz-
nosti a o zruSeni nafizeni (ES) €. 1260/1990, Brusel (v textu OP VaVpl oznaceno jako
»Nafizeni Rady (ES) ¢.1083/2006").

Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006 ze dne 5. Eervence 2006
o Evropském fondu pro regionalni rozvoj a o zruseni nafizeni (ES) ¢. 1783/1999, Evropska
rada 9059/06, Brusel.

Nafizeni Komise (ES) ¢. 1828/2006 ze dne 8. prosince 2006, kterym se stanovi prova-
déci pravidla k nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 o obecnych ustanovenich tykajicich se
Evropského fondu pro regionalni rozvoj, Evropského socialniho fondu a Fondu soudrz-
nosti a k nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006 Evropském fon-
du pro regionalni rozvoj, Brusel, (v textu OP VaVpl oznaCeno jako ,Nafizeni Komise (ES)
€.1828/2006").

Ramec Spoledenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, UF. vést EU 2006/C
323/01.

Smérnice 2001/42/ES Evropského parlamentu a Rady ze dne 27. 6. 2001 o posuzovani
vlivll nékterych planG a programd na Zivotni prostredi.

Legislativni a metodické dokumenty CR

Zakon ¢. 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu a vyvoje z verejnych prostfedkd a o zméné
nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich predpist (v textu OP VaVpl oznaceno
jako ,,zakon o podpofe vyzkumu a vyvoje*).

Zakon ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zakézkach, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakon ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich, ve znéni pozdéjsich predpist.

Z&kon ¢&. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zako-
nl, ve znéni pozdéjsich predpistl (v textu OP VaVpl oznaceno jako ,zakon o financni
kontrole®).

Viyhlaska MF €. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole.

Zakon ¢. 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpisd.

Zéakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakond, ve znéni pozdéjsich predpis(.

Zakon €. 250/2000 Sb., o rozpod&tovych pravidlech Uzemnich rozpoétl, ve znéni pozdéj-
Sich predpis(i.

Zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisd.
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Viyhlaska MF ¢. 560/2006 Sb., o Ucasti statniho rozpoctu na financovani programd repro-
dukce majetku.

Zékon ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivd na Zivotni prostiedi a 0 zméné nékterych sou-
visejicich zakon, ve zrlém’ zakona €. 93/2004 Sb. (v textu OP VaVpl oznaceno jako ,,zakon
o0 posuzovani vlivll na ZP*).

Narizeni vlady ¢. 462/2002 Sb., o institucionalni podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych
prostiedkll a o hodnoceni vyzkumnych zameérd, ve znéni nafizeni vlady ¢. 28/2003 Sb.
Usneseni viady CR ¢&. 822/2005 ze dne 29. 6. 2005 k navrhu vydajli statniho rozpodtu
na vyzkum a vyvoj na rok 2006 s vyhledem na roky 2007 a 2008.

Usneseni viady CR &. 644/2004 ze dne 23. 6. 2004 k hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jeho
vysledkd.

Usneseni viady CR 760/2007 ze dne 11. 7. 2007 o zajiéténi funkci auditniho organu
a povérenych subjektl auditniho organu.

Usneseni viady CR ¢. 198/2006 ze dne 22. 2. 2006 ke koordinaci pfipravy CR na &erpani
financnich prostredkll ze SF a FS EU v letech 2007 - 2013.

Metodika pro pfipravu programovych dokumentl pro obdobi 2007-2013, MMR, tnor 2006.
Narodni ¢iselnik indikatord pro programové obdobi 2007-2013, MMR, brezen 2006.

Metodika finan¢nich tokl a kontroly programl spolufinancovanych ze strukturélnich
fondd, Fondu soudrZnosti a Evropského rybarského fondu na programové obdobi 2007
- 2013, konsolidované znéni k 1. 1. 2007 vydana MF (v textu OP VaVpl oznaceno jako
»metodika finan¢nich tok{").

Strategické dokumenty EU

Sdéleni Komise Politika soudrZnosti pro podporu rlstu a zaméstnanosti: Strategické
obecné zasady SpoleCenstvi, 2007-2013, COM (2005) 0299, Brusel, 5. 7. 2005 (v textu
OP VaVpl oznaceno jako ,,.SOZS").

Zaveéry jednani Evropské rady revidujici Lisabonskou strategii, 7619/1/05, Brusel,
22.a23. 3.20065.

Sdéleni Komise ,,Vice vyzkumu pro Evropu: Vzhiru ke 3 % HDP*, COM (2002) 499, Brusel.

Sdéleni Komise ,Investovat do vyzkumu: Akéni plan pro Evropu®, COM (2003) 226, Bru-
sel, 22. 9. 2003 (v textu OP VaVpl oznaéeno jako ,Akéni plan pro Evropu®).

Sdéleni Komise ,Cas zafadit vy$$i rychlost: Nové partnerstvi pro riist a zaméstnanost*,
COM (2006) 30, Brusel, 25. 1. 2006.

Spole¢né pracovat pro novy rdst a zaméstnanost: Novy rlst pro Lisabonskou strategii,
COM (2005) 24, Brusel, 2. 2. 2005.

Spole¢né akce pro rlist a zaméstnanost: Lisabonsky program Spolec¢enstvi, COM (2005)
330, Brusel, 20. 7. 2005.

Hodnotici zprava Wima Koka k realizaci Lisabonské strategie, listopad 2004.
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Strategické dokumenty CR

Narodni rozvojovy pléan Ceské republiky 2007-2013.
Narodni strategicky referencni ramec 2007-2013 (v textu OP VaVpl oznaCeno jako
+~NSRR").

Narodni Lisabonsky program 2005-2008 (Narodni program reforem CR) - (v textu OP
VaVpl oznaceno jako ,NPR").

Strategie hospodarského rlistu; schvélena vladou usnesenim ¢. 1500 ze dne 16. 10. 2005
(v textu OP VaVpl oznac¢eno jako ,SHR").

Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005-2010; schvalena viadou ushese-
nim ¢. 851 ze dne 7. 7. 2005 (v textu OP VaVpl oznaceno jako ,NIP*).

Narodni politika vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004-2008; schvélena viadou
usnesenim €. 5 ze dne 7. 1. 2004 (v textu OP VaVpl oznaceno jako ,NP VaVv*).

Strategie udrzitelného rozvoje Ceské republiky; schvélena vladou usnesenim &. 1242
ze dne 8. 12. 2004.

Harmonizace Narodni politiky vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004-2008
s Narodni inovaéni politikou a dalsimi relevantnimi dokumenty Ceské republiky a Evrop-
ské unie; schvéleno vladou usnesenim €. 178 ze dne 22. 2. 2006.

Narodni program vyzkumu I; schvalen viadou CR ushesenim &. 417 ze dne 28. 4. 2003
(v textu OP VaVpl oznaceno jako ,NPV I).

Narodni program vyzkumu II; schvalen viadou CR usnesenim &. 272 ze dne 9. 3. 2005
(v textu OP VaVpl oznaceno jako ,NPV II¥).

Analytické dokumenty EU a CR

Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v Ceské republice a jejich srovnani se zahranicim v roce
2005; Rada pro vyzkum a vyvoj; vzata vladou CR na védomi usnesenim €. 1518 ze dne
23.11. 2005.

Bariéry réistu konkurenceschopnosti Ceské republiky, Technologické centrum AV CR, 2005.

Studie - Vyuziti vyzkumu a yyvoje pro podporu znalostni ekonomiky v Ceské republice,
Technologické centrum AV CR, prosinec 2005.

Evaluating and Comparing the innovation performance of the United States and the Euro-
pean Union, Expert report prepared for the TrendChart Policy Workshop 2005, Giovanni
Dosi, Patrick Llerena, Mauro Sylos Labini, 29.6.2005.

Creating an Innovative Europe, Report of the Independent Expert Group on R&D and
Innovation appointed following the Hampton Court Summit (tzv. Ahova zprava), leden
2006.

Informace Rady vlady pro vyzkum a vyvoj, www.vyzkum.cz.

Commission Recommendation on the European Charter for Researchers and on a Code
of Conduct for the Recruitment of Researchers (EU, 2005).

Materialy Eurostatu zamérené na VaVpl, http://europa.eu.int/comm/eurostat/.
Materialy Ceského statistického tfadu zaméfené na VaVpl, www.czso.cz.
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Jednim z hlavnich cilt operaénich programé OP Pl (v gesci MPO) a OP VaVpl (v gesci MSMT)
je zajistit tvorbu novych Spickovych poznatkl a znalosti v oblasti védy a vyzkumu a jejich
prenos do komeréni sféry. K maximalnimu vyuZiti téchto pfilezitosti byla pfijata nize uvedena
opatfeni. Schvélena opatfeni budou piné zohlednéna v kone¢ném textu obou operaénich
programd.

Hlavni oblasti systémového propojeni operaénich program@ a opatieni na podporu
rozvoje synergii

1.1 Pfedmét synergii

Operacni program VaVpl predstavuje systém programt podpory, které se cilené zaméruiji na
akademickou sféru, vysoké Skoly a vyzkumné Ustavy a dal$i pravnické osoby.

OP PI bude podporovat opatfeni pro zakladani novych inovacnich firem (Prioritni osy 1 a 5
OP PI - navaznost na oblast podpory 3.1 OP VaVpl), rozvoje kapacit VaV v podnicich a v ob-
lasti komercializace vystupl VaV prostrednictvim jednotlivych firem (Prioritni osa 4 OP PI
- ndvaznost na oblasti podpory 1.1 a 2.1 OP VaVpl).

Oba operacni programy na sebe Uzce navazuiji, a proto bude nutné, aby se spoluprace obou
program{ zaméila také na oblasti vytvareni vhodného prostiedi pro vznik a rozvoj inovacni-
ho podnikéni, kooperacénich platforem spoluprace a podpory infrastruktury pro primyslovy
vyzkum, vyvoj a inovace (Prioritni osa 5 OP Pl - navaznost na oblasti podpory 1.1, 2.1 a 3.1
OP VaVpl).

1.2 Synergie
Operacni programy pocitaji se vznikem dvou druhl synergii. Synergie vertikélni a horizontalni.

Vertikalni synergie vznika v ramci jednotlivého opera¢niho programu tim, Ze jednotliva opa-
tfeni vznikaji a jsou vyuzivana podnikatelskou sférou. Tento typ synergie znamena, ze:

a) definice opatteni, programd, projektl i jednotlivych vyzev vznikd po konzultaci a s pfi-
spénim podnikatelského sektoru a jejich zastupcl - Hospodarskou komorou, Svazem
prdimyslu a dopravy a oborovymi asociacemi;

b) maximalizace tohoto efektu je u programu OP VaVpl nasobena tim, Ze nutnou podmin-
kou ke schvaleni projektd, je prokazani udrzitelného financniho zajisténi provozni faze se
zapojenim podnikatelského sektoru. Tato podminka bude zohlednéna v ramci prioritnich
os 1a2 OP VaVpl. V pfipadé OP PI je tato podminka zaji$téna automaticky spolufinanco-
vanim soukromého sektoru u vSech projektd.

Horizontalni synergie vzniknou mezi jednotlivymi operaénimi programy zejména formou

navazuijicich projektl a soubézné pripravovanych projektd. Detailni popis horizontélnich
synergii je uveden v kapitole 3.
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Horizontdlni synergie program( bude probihat ve dvou zékladnich rovinach.

a) formou ,,soubézZné pripravovanych projekti®, tedy projekt(, které vznikaji ve stejném
gasovém obdobi a vzajemné na sebe odkazuji. Zadatelé vyuZivaji sou¢asné programy
OP VaVpl a OP PI, napt. spolecné pfipravované projekty v ramci planovanych spole¢nych
vyzev (oblasti podpory 5.1 OP Pl a 3.1 OP VaVpl);

b) druhou formou jsou ,,na sebe navazujici projekty“. Ty jsou pfipravovany v rozdilném
Casovém obdobi, tzn. projekty predkladané do OP PI navazuiji na vystupy projektti OP
VaVpl. Pdjde zejména o prioritni osy 1 ,Evropska centra excelence, 2 ,Regionaini VaV
centra“ a 3 ,Komercializace a popularizace VaV*“.

Efekty horizontalni synergie budou stanoveny indikativné a budou planovany a sledovany
v rdmci tzv. synergickych projektd. 155

1.3 K zajisténi horizontalnich a vertikalnich synergii budou vyuzity tyto kli€ové nastroje:

Opatreni systémové podpory synergi:

¢ Synergické projekty ve smyslu uvedené definice budou podpofeny bodovou
bonifikaci pfi hodnoceni zadosti o dotace OP PI, resp. OP VaVpl.

e Na Urovni OP VaVpl se zavadi specifické kvalifikaéni kritérium pro oblast pod-
pory 1.1 ,Evropska centra excelence” a 2.1 ,Regiondlni VaV centra“. V ramci
hodnoceni udrzitelnosti vystupli projektu budou pfijaty pouze projekty,
u kterych zadatelé prokazi udrzitelné finanéni zajiSténi provozni faze védec-
ko-vyzkumné instituce formou spoluprace se soukromym sektorem v roz-
sahu stanoveném ve vyzvé (napf. partnerskou smlouvou, smlouvou o smlouvé
budouci). Tato podminka bude zohlednéna v ramci prioritnich os 1 a 2 OP VaVpl.
Odmitnuty a posuzovany nebudou projekty, které budou planovat financovani

provozni faze pouze ze statnich dotaci.

e \lyzvy pro predkladani projektd prispivajici k naplfiovani specifickych cild priorit-
nich os 1 a 2 a oblasti podpory 3.1 OP VaVpl, budou specifikovany na zékladé
ovéFeného zajmu podnikatelskych reprezentaci (zejména HK CR, SP CR, oboro-
vych asociaci, zastupcl klicovych podnikatell apod.).

¢ Implementaci obou opera¢nich program@ bude zaji$fovat agentura Czechlinvest,
coz umozni jednotnou prezentaci obou programl a podpofi jejich jednotnou
administraci.
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Institucionalni koordinace OP Pl a OP VaVpl

Pro zajisténi synergii bude ddlezita spole¢na programova koordinace projektl. Nize uvede-
né schéma popisuje programovou koordinaci kliCovych prioritnich os a oblasti podpory OP
VaVpl a OP Pl v $esti spole¢nych aktivitdch na drovni Ridicich organdi a obou ministerstev
(MPO a MSMT).

- N

1. Koordinovani zpracovani

/ programovych dokumentt \

6. Koordinace monitoringu
a kontroly

1\ OP VaVpl: o.p. 1.1.,2.1., 3.1. ¢
OPPlo.p.1.1.,1.2,4.2,5.1.

2. Spole¢na publicita program@

3. Casova koordinace vyzev
se planuje v OPVaVpl 3.1. a OPPI: 5.1

K \ 4. Spole¢né hodnocent projekttl /

5. Sdileni dat o zadatelich

Institucionalni koordinace vychazi z mandatu schvaleného v Narodnim strategickém refe-
renénim ramci CR (kapitola 11. NSRR ,Rizeni a koordinace politiky hospodaiské a socialni
soudrznosti“). Ten pocita se vznikem Koordinaéniho vyboru konkurenceschopna ¢eska
ekonomika. Tento Vybor bude podfizen Monitorovacimu vyboru Nérodniho strategické-
ho referenéniho ramce (4. Ridicimu a koordinaénimu vyboru). Clenem Vyboru bude také
zastupce Rady vlady pro vyzkum a vyvoj.

Vybor bude zejména sledovat a vyhodnocovat zajistovani dohodnutych horizontalnich i ver-
tikalnich synergii, podle zavazkd uvedenych v NSRR a v tomto materialu. Vybor bude koor-
dinovat i zapojeni narodni ¢asti financovani OP VaVpl a dodrZovani nasledujicich zavazka:

a) Koordinace na urovni Monitorovacich vyboru

V souladu se zavazkem na Urovni NSRR budou vyzvy, kritéria pfijatelnosti projektd a indika-
tory OP Pl'i OP VaVpl v ramci oblasti podpory, mezi kterymi vznika synergie, odsouhlaseny
obé&ma Monitorovacimi vybory. V monitorovacich vyborech budou zastoupeni zastupci sou-
kromopodnikatelského sektoru. Pro Uéely sledovani synergickych projektd bude provadéno
zvl&tni vykaznictvi na Urovni Monitorovacich vybor( a v rdmci vyro€nich zprav.

b) Koordinace na urovni Hodnotitelskych komisi

V souladu se zavazkem na Urovni NSRR budou ¢lenové Hodnotitelskych komisi, hodnoticich
projekty OP PI'i OP VaVpl v ramci oblasti podpory, mezi kterymi vznika synergie, schvaleni
obéma Ridicimi organy. Predseda Hodnotitelské komise bude jmenovan tim Ridicim orga-
nem, do jehoz kompetence pfislusna oblast podpory spada.
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¢) Koordinace na urovni externich hodnotitelti projekti

Pti hodnoceni projektd OP Pl i OP VaVpl v ramci oblasti podpory, mezi kterymi vznika syner-
gie, bude vyuzivana spole¢nda databaze externich hodnotitelll, schvalenych obéma Ridicimi
organy.

d) Koordinace vyzeyv, institut spolecné vyzvy

VyhlaSeni vyzvy na trovni OP VaVpl bude predchazet diskuse za Ucasti relevantnich partne-
rll (Hospodarska komora CR, Svaz prtimyslu a dopravy CR, zastupci podnikateld, VS, VI,
atd.), vedena spoleénym Koordinaénim vyborem Konkurenceschopna ¢eska ekonomika.
Vystupem této diskuse bude definovani vécného zaméreni vyzev tak, aby maximalné napl-
rovaly jak dlouhodobé zékladni sméry vyzkumu v technickych a pfirodovédnych oborech,
které jsou vstupnim kvalifikaénim kritériem v ramci OP VaVpl, ale rovnéz bude zohlednovat
poptavku ze strany zastupcl soukromopodnikatelského sektoru.

V rdmci oblasti podpory 5.1 OPPI a 3.1 OP VaVpl budou realizovany spole¢né vyzvy v oblas-
ti spoluprace podnikd a VaV sféry. Projekty v rdmci spole¢nych vyzev budou hodnoceny
externimi hodnotiteli ze spole¢né databaze a spole€nou Hodnotitelskou komisi, jejiz vSichni
élenové vé. predsedy budou schvaleni obéma Ridicimi organy.

e) Podpliirna opatreni
¢ Projekty technické asistence zamérené na informovani o podpore synergickych projek-
t0 a déle tvorba analytickych podkladd k synergickym projektdim.
e Sdileni a vzajemné poskytovani dat o Zadatelich a projektech.
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Oblast podpory OP PI

Prehled oblasti podpory zakladajicich horizontalni synergie mezi OP Pl a OP VaVpl
na urovni oblasti podpory

Oblast podpory OP VaVpl

Podpora zakladani novych inovaénich firem

1.1 - Podpora zaéinajicim podnikateltim
1.2 - Vyuziti novych finanénich néstrojt
5.1 - Platformy spoluprace

3.1 - Komercializace vysledk( vyzkumnych
organizaci a ochrana jejich IPR

Bodova bonifikace pro projekty OPPI

Identifikace vécného zaméreni vyzev

Implementace agenturou Czechinvest (5.1 OPPI a 3.1 OPVaVpl)
Schvalovani vyzev, vybérovych kritérii a indikatorti obéma MV

Spoleéné hodnotitelské komise (5.1 OPPI a 3.1 OPVaVpl)
Spoleéna databaze externich hodnotiteld (5.1 OPPI a 3.1 OPVaVpl)
Spoleéna publicita, analytické podklady

Sdileni dat o zadatelich a projektech (5.1 OPPI a 3.1 OPVaVpl)

Oblast podpory: 1.1
Cil: posilit a rozvijet aktivity podnikatell vstupuiji-
cich do podnikani poprvé nebo s delsim ¢asovym
odstupem
Forma podpory: bezliro¢ny Uvér, zvyhodnéna
zaruka s finanénim pfispévkem
Typové projekty: nakup strojd a zafizeni do pro-
najatych prostor a poc¢ateéni vybaveni zasobami;
rekonstrukce budov a dopInéni strojli a zafizeni
Prijemci: MSP
Bonifikace: bude poskytovéna pouze v pripadé
prokazané synergie s projekty OP VaVpl.

Oblast podpory: 1.2
Cil: stimulovat a usnadnit vznik novych inovaénich
firem prostfednictvim odpovidajicich finan¢nich
nastrojd
Forma podpory: rizikovy kapital, mikropCjcky
(JEREMIE)
Typové projekty: inovacni €innosti zejména v poca-
teéni fazi rozvoje firem (seed, start-up a spin-off)
Pfijemci: MSP
Bonifikace: bude poskytovéna pouze v pfipadé
prokazané synergie s projekty OP VaVpl.

Cast oblasti podpory: 5.1
Cil: zkvalitnit a rozsifit infrastrukturu pro inovaéni
podnikani
Forma podpory: dotace
Typové projekty: zakladani a rozvoj podnikatelskych
inkubatord, podnikatelskych inovacnich center (BIC,
PIC, apod.), védeckotechnickych parkd a siti Busi-
ness Angels
Prijemci: MSP, velké firmy, neziskové organizace
(sdruzeni p.o., 0.p.s.), VS a WI-ne jako samostatné
subjekty, ale jako spoluzadatelé, v pfipadé zaloZeni
nové pravnické osoby, kraje, mésta a obce
Bonifikace: bude poskytovana pouze v pfipadé
prokazané synergie s projekty OP VaVpl.
Pozn.: OPPI se zaméfuje na fazi po vzniku firmy.

Cast oblasti podpory: 3.1
Cil: podporovat nové napady, resp. vysledky VaV,
které maji ovéreny potencial byt dovedeny do faze
komercializace v oblastech predem schvalenych
Koordina¢nim vyborem konkurenceschopné ces-
ka ekonomika. Dané oblasti budou specifikovany
v pfislunych vyzvach.
Forma podpory: dotace

Typové projekty: zalozZeni tzv. pre-seed fondu
pro vyzkumniky a studenty, ktery bude financovat
naklady souvisejici s dokonéenim vyvoje produktu
nebo sluzby tésné pred vlastnim zalozenim firmy.
Bude se jednat o naklady na poradenstvi (paten-
tové, pravni, Ucetni, ekonomické), naklady souvi-
sejici s ochranou dusevniho vlastnictvi, naklady na
nakup sluzeb pro dokonceni VaV, mzdové naklady
realizatora projektu apod.

Pijemci: VS, VI, soukromé vyzkumné Ustavy,
neziskové organizace, jimi vytvorené p.o. spliujici
Rémec spolecenstvi pro verejnou podporu VaV
a inovaci

Pozn.: OP VaVpl se zaméfuje na fazi pred vzni-
kem firmy. Identifikace napadl bude zohlednovat
pozadavky podnikatelské sféry, véetné zastupci
Hospodarské komory a Svazu primyslu a dopravy.
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Oblast podpory OP Pl Oblast podpory OP VaVpl

Podpora rozvoje kapacit VaV

4.2 - Kapacity pro priimyslovy vyzkum a vyvoj 1.1- Evropska centra excelence
2.1 - Regionalni VaV centra

Bodova bonifikace pro projekty OPPI

Identifikace vécného zaméreni vyzev

Implementace agenturou Czechinvest

Schvalovani vyzev, vybérovych kritérii a indikatort obéma MV

Spoleéné hodnotitelské komise
Spoleéna databaze externich hodnotiteld
Spoleéna publicita, analytické podklady
Sdileni dat o Zadatelich a projektech

= 159
Oblast podpory: 4.2 Caést oblasti podpory: 1.1 E—
Cil: zvysit vyzkumné, vyvojové a inovacni kapaci- | Cil: vybudovaniomezeného poctu Spickovych cen-
ty podnikd, podpofit vnik novych kvalifikovanych | ter, ktera budou Spickové vybavena (materiaing
pracovnich mist i personalng), tak aby mohla produkovat vyznam-
Forma podpory: dotace né mnozstvi poznatkl vyuzitelnych v podnicich

Typové projekty: pofizeni pozemkd, budov, stro- | @ Ielich seskupenich
jli, zafizeni a jiného vybaveni nezbytného pro &in- = Forma podpory: dotace
nost podnikového centra VaV Typové projekty: rekonstrukce a rozsiteni VaV
Prijemci: MSP, velké firmy kapacit, popt. ekonomicky oddvodnéna vystavba
Bonifikace: bude poskytovéna pouze v pripadé =~ nOVyeh kapacit, pofizeni pristrojového a laborator-
prokazané synergie s projekty OP VaVpl. niho a !nf,orma,cnﬂwowvyb,avenl, vce,tne skolery
k pouzivani novych zafizeni a pracovnich postuptl
Prijemci: VS, WI, soukromé vyzkumné Ustavy,
neziskové organizace, jimi vytvorené p.o. spliuji-
ci Rdmec spolecenstvi pro verejnou podporu VaV
ainovaci
Kritérium pfijatelnosti: smluvni dohoda o spo-
lufinancovani provoznich nékladi uzaviena mezi
prijemcem a soukromym sektorem.

Cast oblasti podpory: 2.1
Cil: vybudovani sité Spickovych pracovist VaV v regio-
nech bezprostfedné zameérenych na aplikovany
a priimyslovy vyzkum a posileni jejich spoluprace
s aplikaéni sférou (podniky, nemocnice atp.)
Forma podpory: dotace
Typové projekty: dtto oblast podpory 1.1
Prijemci: dtto oblast podpory 1.1
Kritérium prijatelnosti: smluvni dohoda o spo-
lufinancovani provoznich nékladl uzaviena mezi
prijemcem a soukromym sektorem.
Pozn.: identifikace projektd bude zohlednovat
pozadavky podnikatelské sféry, véetné zastupcl
Hospodarské komory a Svazu priimyslu a dopravy.
Tato podminka bude zohlednéna v ramci priorit-
nich os 1 a2 OP VaVpl.
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Oblast podpory OP PI Oblast podpory OP VaVpl

Spoluprace podnikti s védeckovyzkumnou sférou

5.1 - Platformy spoluprace

1.1 - Evropska centra excelence

2.1 - Regionalni VaV centra

3.1 - Komercializace vysledkt vyzkumnych
organizaci a ochrana jejich IPR

Bodova bonifikace pro projekty OPPI

Identifikace vécného zaméreni vyzev

Spoleéna vyzva (5.1 OPPI a 3.1 OPVaVpl)

Implementace agenturou Czechlinvest

Schvalovani vyzev, vybérovych kritérii a indikator& obéma MV

Spoleéné hodnotitelské komise
Spoleéna databaze externich hodnotiteld
Spolec¢na publicita, analytické podklady
Sdileni dat o Zadatelich a projektech

Cést oblasti podpory: 5.1
Cil: vytvaret infrastrukturu pro rozvoj spoluprace
podnikd, védecko-vyzkumnych, vzdélavacichinsti-
tuci a komunalini sféry na regionalni i nadregionalni
Urovni s moznosti podpory mezinarodni spolupra-
ce novych i existujicich uskupeni
Forma podpory: dotace
Typové projekty: identifikace, zakladani a rozvoj
klastrll (napr. spolecny nakup a vyuzivani zafizeni,
spoleéné workshopy, seminafe ¢i marketingové
prezentace) a technologickych platforem (vypra-
covani spolec¢né vyzkumné agendy a jeji imple-
mentace)
Prijemci: MSP, neziskové organizace (sdruzeni
p.o., 0.p.s.), VS a VWVI - ne jako samostatné sub-
jekty, ale jako spoluzadatelé, v pfipadé zaloZeni
nové pravnické osoby, kraje, mésta a obce
Bonifikace: bude poskytovéna pouze v pripadé
prokazané synergie s projekty OP VaVpl.

Cdst oblasti podpory: 1.1
Cil: vybudovani center excelence, ktera budou slou-
Zit jako znalostni baze pro klastry ¢i jind seskupeni
Forma podpory: dotace
Typové projekty: participace klastrd ¢i jinych
seskupeni prostrednictvim kontrahovaného vyzku-
mu nakupovaného podnikatelskymi subjekty od
centra za trznich podminek
Prijemci: VS, WI, soukromé vyzkumné Ustavy, nezis-
kové organizace, jimi vytvorené p.o. spliiujici Ramec
spolecenstvi pro verejnou podporu VaV a inovaci
Kritérium prijatelnosti: smluvni dohoda o spo-
lufinancovani provoznich nékladll uzaviena mezi
pfijlemcem a soukromym sektorem.

Cdst oblasti podpory: 2.1

Cil: budovani kapacit VaV v danych oborech v rele-
vantnich regionech

Forma podpory: dotace

Typové projekty: primarnim cilem projektu pro
tuto oblast podpory neni U€ast pfijemce v techno-
logické platforme Ci klastru, ale Ucast v kooperac-
nim uskupeni s prmyslovym sektorem

Prijemci: dtto oblast podpory 1.1

Kritérium prijatelnosti: smluvni dohoda o spo-
lufinancovani provoznich nékladll uzaviena mezi
pfijlemcem a soukromym sektorem.

Cdst oblasti podpory: 3.1
Cil: podporovat nové napady, resp. vysledky VaV, které
maji overeny potencidl byt dovedeny do faze komer-
cializace v oblastech predem schvalenych Koordina¢-
nim vyborem konkurenceschopna ceska ekonomika.
Dané oblasti budou specifikovany v prislusnych vyzvach
Forma podpory: dotace
Typové projekty: dopliikové aktivity sméfujici k napl-
néni operacnich cilli této oblasti podpory, a to nap.
naklady na networkingové aktivity s aplikacni sférou
Pfijemci: dtto oblast podpory 1.1
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Oblast podpory OP Pl Oblast podpory OP VaVpl

Transfer znalosti a technologii

5.1 - Platformy spoluprace

Spoleéna publicita, analytické

Cdst oblasti podpory: 5.1
Cil: zkvalitnit a rozsifit infrastrukturu pro inovaéni
podnikani se zaméfenim na transfer technologif
a podpofit pfimé vazby mezi vyzkumnymi institu-
cemi a podnikatelskou sférou
Forma podpory: dotace
Typové projekty: zakladani a rozvoj center pro
transfer technologie, podnikatelskych inkubato-
rl, podnikatelskych inovacnich center (BIC, PIC,
apod.), védeckotechnickych parkd a siti Business
Angels - budou podporovény zejména aktivity
s vazbou na zpracovatelsky pramysl
Prijemci: MSP, velké firmy, neziskové organizace
(sdruzeni p.o., 0.p.s.), VS a VVI - ne jako samo-
statné subjekty, ale jako spoluzadatelé, v pfipa-
dé zaloZeni nové pravnické osoby, kraje, mésta
aobce
Bonifikace: bude poskytovana pouze v pfipadé
prokazané synergie s projekty OP VaVpl.

4.1 - ZvySovani inovaéni vykonnosti podnikui

¢ Bodova bonifikace

Oblast podpory: 4.1
Cil: stimulovat inova¢ni aktivity podnik{
Forma podpory: dotace

Typové projekty: inovace produktu a procesu,
organizaéni a marketingova inovace

Prijemci: MSP, velké firmy
Bonifikace: bude poskytovana pouze v pfipadé
prokazané synergie s projekty OP VaVpl.

3.1 - Komercializace vysledkd vyzkumnych
organizaci a ochrana jejich IPR

Bodova bonifikace pro projekty OPPI

Identifikace vécného zaméreni vyzev

Implementace agenturou Czechinvest

Schvalovani vyzev, vybérovych kritérii a indikatorti obéma MV

Spoleéné hodnotitelské komise
Spoleéna databaze externich hodnotitelti

podklady

Sdileni dat o Zadatelich a projektech

C4st oblasti podpory: 3.1
Cil: podporovat nové napady, resp. vysledky VaV,
které maji overeny potencidl byt dovedeny do faze
komercializace v oblastech predem schvélenych
Koordinacnim vyborem konkurenceschopna ¢eska
ekonomika, se zaméfenim na technologicky transfer
jak na narodni, tak i mezinarodni Grovni. Dané oblasti
budou specifikovany v prislusnych vyzvéach.
Forma podpory: dotace

Typové projekty: odborné poradenstvi v oblasti
ochrany dusevniho vlastnictvi, technologicky audit,
kooperaéni burzy, technologické burzy, technology
watch, databaze partner( pro technologicky vyvoj,
Ucast na vystavach, konferencich a seminéfich,
v neposledni fadé také pomoc pfi zajistovani zdro-
j& pro vznik a rozvoj novych technologicky zamé-
fenych firem - budou podporovany i ty aktivity,
které nespadaji pod vymezeni OPPI - jako napr.
zdravotnictvi, doprava, telekomunikace, energetika
apod.

Prijemci: VS a WI - jako samostatné subjekty

Realizace inovaénich projektti podnik

1.2 - Evropska centra excelence
2.1 - Regiondlni VaV centra

Identifikace vécného zaméreni vyzev
¢ Implementace agenturou CzechInvest

Projekt OP PI z oblasti podpory 4.1 bude navazo-
vat na rizné oblasti podpory OP VaVpl, zejména
na vysledky €innosti Evropskych center excelence
a Regionalni VaV centra.

Kritérium pfijatelnosti: smluvni dohoda o spolu-
financovani provoznich nékladll uzaviend mezi
prijemcem a soukromym sektorem.
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Priloha 6 - Indikativni seznam velkych projektt

Indikativni prehled velkych projektd v ramci prioritnich os OP VaVpl

Prioritni osa 1 - Evropska centra excelence

Projekt

BIOCEV - Biotechnologické

véd a Univerzity Karlovy
[T4lnnovations

Centrum materidlového vyzkumu
Pardubice (CMV)

ELITPALS:
Extreme Light Infrastructure ELI

Stfedoevropska synchrotronova
laborator (CESLAB)

of Technology, Stfedoevropsky

technologicky institut) Brno

a biomedicinské centrum Akademie

CEITEC (Central European Institute

Umisténi NUTS Il /
NUTS Il

Stiedni Cechy /
Stredocesky kraj

Moravskoslezsky /
Moravskoslezsky
kraj

Severovychod /
Pardubicky kraj

Stiedni Cechy /
Stredocesky kraj

Jihovychod /
Jihomoravsky kraj

Jihovychod /
Jihomoravsky kraj

Dzsv

molekularni biologie

materialovy vyzkumkonkurence-
schopné strojirenstviinformacni
spoleénostbezpecnostni vyzkum

materialovy vyzkum

materialovy vyzkum (unikatni
laserova infrastruktura pro
vyzkum v oblasti material()

molekularni biologie, materialovy
vyzkum (unikatni urychlova¢

pro vyzkum v oblasti Zivé pfirody
a materialll)

molekularni biologiemateridlovy
vyzkuminformacni spole¢nost

Néklady
[tis. EUR]

95 000

105 000

200 427

260 000

264 458

416 000

Projekt

vyuzitf litosféry
Centrum translacni biomediciny
Terezin - Litomé&fice

¢ilé technologie a inovace

Biomedicina pro regiondlni rozvoj
a lidské zdroje

Udrzitelna energetika

Moravskoslezské vyzkumné
a technologické centrum, MVTC

Centrum pro vyzkum energetického

Centrum pro nanomateridly, pokro-

Umisténi NUTS Il /
NUTS Il

Severovychod /
Liberecky kraj

Severozapad /
Ustecky kraj

Severovychod /
Liberecky kraj

Stredni Morava /
Olomoucky

Stredni Cechy,
Jihozépad / Stre-
docesky, Plzensky
kraj

Moravskoslezsky /
Moravskoslezsky
kraj

Prioritni osa 2 - Regionalni VaV centra

Zameéreni / DZSV

udrzitelny rozvojenergetické
zdroje

udrzitelny rozvojmolekularni
biologiematerialovy vyzkumbez-
pecnostni vyzkum

materidlovy vyzkumkonkurence-
schopné strojirenstvi

udrzitelny rozvojmolekularni
biologieenergetické zdroje

energetické zdrojekonkurence-
schopné strojirenstvi

udrzitelny rozvojmolekularni
biologieenergetické zdrojekon-
kurenceschopné strojirenstvi-
materialovy vyzkuminformacni
spole¢nostbezpecnostni vyzkum

Néklady
[tis. EUR]

70 000

100 000

102 000

161 600

174 000

312 500
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Seznam projektd v této pfiloze je uvadén pouze jako indikativni. Zafazeni kterékoliv z projektd
do tohoto seznamu neznamena, ze projekt byl schvélen, ani nepfedjimé vybérova kritéria
nebo vlastni posouzeni. Tento soupis velkych projektl dale pfedem nevylucuje alternativni
nebo dodatecné velké projekty. Schvaleni spolufinancovani kteréhokoli projektu uvedené-
ho v OP VaVpl podiéha posouzeni Ridiciho organu a vyhodnoceni EK ve shodé s literou
i smyslem prislusné legislativy Spolecenstvi®. DlleZita je skutecnost, Ze alokace na projekty
uvedené na indikativnim seznamu, nepredpoklada navyseni celkové alokace na prioritni osy
(Ci cely operacni program) ani to, Ze veskera financni alokace pro nékteré prioritni osy (tj. bud
prioritni osa 1 nebo prioritni osa 2) by byla pIné vy&erpana jen na velké projekty.

V préibéhu roku 2008 se ocekava zkraceni indikativniho seznamu velkych projektt. Kromé
toho, Ridici organ aktivné spolupracuje s potencialnimi Zadateli pro zji§t&ni stupné priprave-
nosti téchto projektl a poskytuje jim nezbytné poradenstvi a pomoc za G¢elem jejich véasné
implementace.

Posouzeni bude provedeno na zakladé relevantnosti vy$e poZadovanych prostfedk vzhle-
dem k zdméru a dale na zakladé tfi zakladnich rovin: posouzeni relevance projektu vzhledem
k OP VaVpl, posouzeni aplikaéniho potencialu a posouzeni mezinarodni védecké kvality.
Posouzeni relevance bude provedeno hodnocenim experty na zékladé pfedlozenych projek-
tovych zamérl. Posouzeni aplikacniho potenciédlu bude provedeno na zakladé zmapovani
dosavadni historie a zkusenosti predkladatele se spolupraci s aplikaéni sférou. Posouze-
ni mezinarodni védecké kvality bude provedeno externimi odborniky, ktefi kvantitativné
vyhodnoti pracovisté Zadatell z hlediska publikacniho a citacniho impaktu, z hlediska ucasti
v mezindrodnich grantech a z hlediska ziskdvani narodnich grant(. Celkové se ocekava, ze
predkladatelé budou muset dolozit vykonnost v daném védeckém oboru a Ze ve vysledném
hodnoceni se z€asti promitne jiz souasna regionaini specializace v daném oboru.

Je nutné uvést, Ze schvaleni operacniho programu a schvaleni finanéni podpory pro jednot-
livé projekty jsou dva oddélené procesy, a proto rozhodnuti Evropské komise o schvaleni
programu nepfedjima schvaleni spolufinancovani pro jakykoli jednotlivy projekt.

% Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006, ze dne 31. ¢ervence 2006, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu
pro regionaini rozvoj, Evropském sociélnim fondu a Fondu soudrZnosti (dale jen ,FS) a o zruSeni nafizeni (ES)
¢. 1260/1990, ¢lanek 41

Priloha 6 - Indikativni seznam velkych projekt(

163



164






Ceska republika - Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy

www.msmt.cz




