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Monitorovaci indikatory na urovni projekttl uvedené v ramci prioritni osy 1 — Evropska
centra excelence Operaéniho programu VaVpl

Cast A. — Seznam projektovych indikatorti pro prioritni osu 1 — centra Excelence

ZAVAZNE INDIKATORY

(kéd indikatoru:
111200)

¢innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra se
pocita jako objem vSech finan¢nich prostfedku, ziskanych
zVaV ¢innosti centra vramci smluvniho vyzkumu, na
zakladé uzavieného uc€etniho obdobi za kalendarni rok.
Vynosy ze smluvniho vyzkumu museji byt v u€etnictvi
centra odliSeny. Pocitaji se vynosy prokazatelné
realizované v souvislosti s projektem (ij. nikoliv vynosy
z projektd zahajenych pred zacatkem projektu, nebo z
projektll realizovanych jinou soucasti zadatele, napf. jinym

Indikator na Mérna Definice/popis Monitorovani, zpuisob vyplnéni v aplikacich
urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP

Objem smluvniho® K& Objem  smluvniho vyzkumu pfimo  souvisejiciho | Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vyzkumu s ¢innostmi  realizovanymi pracovniky centra, nebo | jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho

udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To
znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadéji hodnoty
odpovidajici objemu finan¢nich prostfedkl na VaVv
skute€né ziskanych v rdmci smluvniho vyzkumu v daném
kalendarnim roce (tj. po odectu vratek, neuznanych

! Pojem smluvniho vyzkumu viz PFiru¢ka pro Zadatele OP VaVpl, oddil 1.3. Definice pojmi v ramci OP VaVpl; nebo Ramec spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a
inovaci, 2006/C 323/01, oddil 3.2.1.
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hospodafrskym stfediskem). Vykazuji se jen prostfedky,
které v daném roce pro$ly u€etnictvim centra a odpovidaji
skute€né odvedené a vyuctované praci v daném roce (1.
v pfipadé uzavieni viceleté smlouvy se uvadi ro¢ni objem
prostfedkd nikoli objem celé smlouvy v roce uzavreni
smiouvy).

Do smluvniho vyzkumu se podita poskytovani sluzeb
s vysokou pfidanou hodnotou (tfj. obecné sluzeb
objednanych a uhrazenych treti stranou, kde naklady a
pfiméfeny zisk centra byly rovnéz uhrazeny tfeti stranou,
zejména VaV sluzeb, v€etné souvisejicich konzultaénich
sluzeb, napf. zpracovani vzorkl, zakazkové méfeni,
testovani apod.); vynos zpronajmu specializovaného
zafizeni, pokud je pronajem spojen také s poskytnutim
sluzby a jedna se o pronajem motivovany snahou o
efektivni vyuZziti pofizeného zafizeni v podobé doplfikové
hospodarské ¢€innosti.

Nezapo itavaji se vynosy z prodeje pronajmu nemovitosti,
z pronajmu bé&zného zafizeni, vynosy z prodeje materialu
a vyrobku (s vyjimkou zakazkového vyvoje a vyroby
prototypu). Obecné se nezapocitavaji vynosy z aktivit,
které nemaji souvislost s vyzkumnou a vyvojovou ¢innosti
centra.

vydaj atd.).

VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vSech hodnot
daného indikatoru uvedenych v aplikaci ESOP poc¢inaje
od data zahajeni projektu do data naplnéni cilové
hodnoty, kterym je 31.12.2015.

Objem prostfedkl na
VaV ziskany

ze zahrani¢nich
zdroju

(kod indikatoru:
111300)

Vykazovani objemu finan¢nich prostfedkd, ziskanych

ze zahranicnich zdrojd, na zakladé uzavieného ucetniho
obdobi za kalendarni rok. Tyto vynosy museji byt

v UCetnictvi centra odliSeny. Pocitaji se vynosy
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem (tj.
nikoliv vynosy z projektd zahajenych pfed zacatkem
projektu). Vykazuji se jen prostfedky, které v daném roce
proSly ucetnictvim centra a odpovidaji skuteéné odvedené

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi. To
znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadéji hodnoty
odpovidajici objemu finan¢nich prostfedkd na VaV
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a vyuctovaneé praci v daném roce (ij. v pfipadé uzavreni
viceleté grantové smlouvy se uvadi rocni objem
prostfedku nikoli objem celé smlouvy v roce uzavieni
smlouvy).

skute¢né ziskanych ze zahrani¢nich zdroji v daném
kalendarnim roce (tj. po odectu vratek, neuznanych
vydajl atd.).

VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vsech hodnot
daného indikatoru uvedenych v aplikaci ESOP poc€inaje
od data zahajeni projektu do data naplnéni cilové
hodnoty, kterym je 31.12.2015.

Pocet Uuspésnych pocet Vykazovani na zakladé uspésné ukonceného studia Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
absolventu (ziskani diplomu) pro absolventy, ktefi absolvovali jak v prlibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
doktorskych doktorsky studijni program v podpofeném centru bez udrzitelnosti.
studijnich programa ohledu na to, kde je akreditovan studijni program. Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadaji se absolutni hodnoty
(ko6d indikatoru: Zapocitavaji se pouze absolventi, jejichz vedouci indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
074902) disertacni prace (nikoliv pouze konzultant) je zaméstnan projektu do data ukonceni referenéniho obdobi. To
v podpofeném centru ivazkem minimalné 0,2 v pfepoétu | znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadéji hodnoty
na FTE. odpovidajici poctu studentd, ktefi v daném kalendarnim
roce absolvovali doktorsky studijni program.
Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vSech hodnot
daného indikatoru uvedenych v aplikaci ESOP poc€inaje
od data zahajeni projektu do data naplnéni cilové
hodnoty, kterym je 31.12.2015.
Pocet projektd pocet Do poctu projektd spoluprace se zapocitava vyhradné Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

spoluprace aplikacni
sféry s centry
excelence

pocet subjektl z aplikacni sféry, se kterymi €ini roéni
objem spoluprace minimalné 250 000 K&/rok (v pfipadé
MSP? 100 000 K&/rok). Objem projektu spoluprace se

jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrZitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni pocty

2 MSP - maly a stfedni podnik dle definice uvedené v Doporugeni komise 2003/361/ES ze dne 6. kvétna 2003 o definici mikropodnikd, malych a stfednich podniki, Uredni
véstnik L 124, 20. 5. 2003, str. 36.
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(kéd indikatoru:
110710)

uréuje z celkového ro¢éniho vynosu pro centrum (event.
nakladu uhrazeného aplikacni sférou).

Projektem spoluprace se rozumi spoleénd aktivita — nakup
VaV sluzeb nebo jiného typu sluzeb s vysokou pfidanou
hodnotou od centra (viz definice smluvniho vyzkumu
vyse), nebo spolecny vyzkumny projekt, véetné téch
podpofenych z Operacéniho programu Podnikani a
inovace nebo narodnich program( aplikovaného vyzkumu
a vyvoje s ucasti soukromého sektoru, kde v pfipadé
centra se zapocitava jeho vynos (event. naklad uhrazeny
aplika¢ni sférou) z takového projektu. Do poctu projekt
spoluprace je rovnéz mozné zapoditat dary ve
stanoveném finan¢nim objemu.

subjektl, se kterymi centrum spolupracuje v daném roce,
pfi¢emz objem spoluprace dosahuje alesport minimalni
ro¢ni hodnoty uvedené v definici indikatoru. Indikator se
vypliiuje pro jednotlivé roky poc¢inaje od data zahajeni
projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi.

Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.

Pozor: pfi stanoveni poctu projektd spoluprace se
zapocitava vyhradné pocet subjektl z aplikacéni sféry,
nikoliv po¢et samotnych projektl spoluprace (viz definice
indikatoru).

Pocet studentu pocet Pocet studentl magisterskych a doktorskych studijnich Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
magisterskych a programu vyuzivajicich zafizeni vybudované v ramci jak v prubéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
doktorskych podporenych projektd a zapojenych do Cinnosti centra. udrzitelnosti.
studijnich programa Zadatel si sam muze urcit jednotlivé pfistroje pofizené L — s axir ,
vyuZivajicich v ramci projektu, pro které bude vykazovat pocet studentd yyplr]enl v a.pl|kaC|_E’SOP. Uvadepwse _absolutnl hodn,qty .
wr e M L e indikatoru v jednotlivych letech po&inaje od data zahajeni
vybudovanou vyuzivajicich uréené pfistroje. Vykazovani pro zafizeni . . o .
) ” ] L« o projektu do data ukonceni referenéniho obdobi. To
infrastrukturu s pofizovaci hodnotou nad 20 mil. K& bude povinné. C s g . 1 .
. . - . e znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
i g . Vykazovano bude na zakladé ¢asovych vykazl pfi < . v Y .
(kod indikatoru: e e s . A pocet studentd vyuZivajicich vybudovanou infrastrukturu
zapocteni kazdého studenta pouze 1 krat v kalendafnim . 2o
110820) . P , C e v daném kalendainim roce.
roce. Ve vykazech (pfistrojovy denik) bude nutné uvadét,
kdy se pfistroje vyuzivaly pro projekt, na némz participuji | Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
studenti, resp. kde feSitelem &i spoluresitelem indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
projektu/zakazky je student. uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
Pocet vyzkumnych Pocet Pocet vyzkumnych pracovnikl vyuzivajicich zafizeni Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

pracovniki

vybudované v ramci podporenych projektl a zapojenych

jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
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vyuZivajicich
vybudovanou
infrastrukturu

(k6d indikatoru:
110810)

do &innosti centra. Zadatel si sdm maze urdit jednotlivé
pristroje pofizené v ramci projektu, pro které bude
vykazovat pocet vyzkumnych pracovnikl vyuZivajicich
uréené pfistroje. Vykazovani pro zafizeni s pofizovaci
hodnotou nad 20 mil. K& bude povinné. Vykazovano bude
na zakladé c¢asovych vykazl (pfistrojovych denikud) pro
vyuziti nové infrastruktury (pfistrojd, laboratorniho
vybaveni). Kazda osoba se pfitom pocita pouze jedenkrat
v daném roce. Nelze tedy vykazovat a uznat opakované
vyuziti 1 osobou). Ve vykazech bude nutné uvadét, kdy se
pfistroje vyuzivaly pro projekt, na némz participuji
vyzkumni pracovnici, resp. kde vystupu;ji jako feSitel &i
spolufesitel projektu/zakazky.

udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukon€eni referenéniho obdobi. To
znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
pocet vyzkumnych pracovnikd vyuzivajicich vybudovanou
infrastrukturu v daném kalendafnim roce.

Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.

Podil kapacit novych
infrastruktur
vyuzivanych jinymi
subjekty

(kod indikatoru:

%

Vykazovan bude podil kapacit novych infrastruktur
vyuzivanych externimi pracovniky pro potfeby jiného
subjektu, nebo na objednavku jiného subjektu.

Vykazovano bude na zakladé ¢asovych vykazl pro vyuziti
nové infrastruktury (pFistroju, laboratorniho vybaveni). Ve

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni

110830) vykazu bude uvedeno, zda se pfistrojovy &as vyuzil pro projektu do data ukonceni referenéniho obdobi. To
potfeby domaci instituce (samotného CE), nebo zda byl znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni podil
Cas vyuZit pro potfeby (méfeni, vypoctu apod.) jiné vybudovanych kapacit vyuZivanych jinymi subjekty
osoby/externiho subjektu, eventuelné zda osoba, ktera v daném kalendainim roce.
Cas vyuZivala, byl hostujici externista. Podil ¢asu . o los o
vyuzitého ,externimi subjekty” bude slouZit jako indikator | LB TENL v aDikaci SERELITT: Lvadi se ¢lova hodnota
pométujici prispévek ke koncentraci VaV kapacit v CR (4. Indikatoru, ktera Je shodna s hodnotou Indikatoru
sdileni infrastruktur provozovanych v ramci center uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
excelence). Poméfuje se €as vyuzity domaci instituci (v
hodinach) / celkovy pocet hodin, po které bylo zafizeni
vyuzivano v daném roce, obdobné i pro externi subjekty.
Pocet nové pocet Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet vSech Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vytvofenych centrem nové vytvoifenych pracovnich mist obsazenych jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
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pracovnich mist,
zaméstnanci VaV? —
celkem

(kéd indikatoru:

zaméstnanci VaV pfepocitanych na FTE.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let
po ukon&eni projektu.

Detailn&jSi informace k indikatoru ,Pocet nové

udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To

110300) vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
v &asti B této pfilohy pocet centrem vytvofenych pracovnich mist (zaméstnanci
' VaV) vztazeny k pocCatku projektu.
VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
Pocet nové pocet Hodnota daného indikatoru je méfrena jako pocet viech Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vytvofenych centrem nové vytvofenych pracovnich mist obsazenych jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
pracovnich mist, vyzkumnymi pracovniky pfepocitanych na FTE. udrzitelnosti.
vyzkumr'u 4 Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let | Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
pracovnici® celkem SR e . — o .
po ukoncCeni projektu. indikatoru v jednotlivych letech pocCinaje od data zahajeni
(kod indikatoru: Detailn&isi informace k indikatoru Pocet nove projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To
071700) neys h ich mist V” Ve d znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
vy}\{orgnyc’ pracovnich mist ve Vav: je uvedena pocet centrem vytvofenych pracovnich mist (vyzkumni
v €asti B této prilohy. . M "y .
pracovnici) vztazeny k po¢atku projektu.
VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
Pocet nové pocet Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet vSech Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vytvofenych centrem nové vytvofenych pracovnich mist obsazenych jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho

pracovnich mist,

vyzkumnymi pracovniky do 35 let pfepocitanych na FTE.

udrzitelnosti.

3 Pojem ,zaméstnanci VaV* viz ¢ast B této pfilohy.

4 Pojem ,vyzkumni pracovnici viz €ast B této pfilohy.
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vyzkumni pracovnici
do 35 let.

(kdd indikatoru:
071900)

Pocita se vék ve chvili uzavieni pracovni smlouvy.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let
po ukon&eni projektu.

Detailn&jSi informace k indikatoru ,Pocet nové
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukon€eni referenéniho obdobi. To
znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
pocet centrem vytvofenych pracovnich mist (vyzkumni
pracovnici do 35 let) vztazeny k po€atku projektu.

Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
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pro inovace
POVINNE VOLITELNE INDIKATORY

P //!\/
MINISTERSTVO SKOLSTVI

LADEZE A TE

1. SOUSTAVA POVINNE VOLITELNYCH INDIKATORU
Indikator na Mérna Definice/popis Monitorovani, zptsob vyplnéni v aplikacich
urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP
RozSifené nebo m? Plocha rozsifenych nebo zrekonstruovanych kapacit v m? | Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
zrekonstruované uzitné plochy celkem, tj. rekonstrukce stavajicich prostor a | v pribéhu realizace projektu. V dobé udrzitelnosti projektu
kapacity dale nastavby, kde nedochazi k zaboru nové pldy hodnoty indikatoru zlstavaji neménné.
(kéd indikétoru: (zkolaudovanych nebo povolenych k uzivani). Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadi se hodnota indikatoru
110516) Pod pojmem ,rozsifeni“ v ramci daného indikatoru se v roce naplnéni cilové hodnoty, tj. v roce pfedani
rozumi nastavba stavajicich kapacit, pfi niz dochazi ke rozsifenych, zrekonstruovanych nebo nové vybudovanych
zvySeni stavby. kapacit do uzivani (napf. vydani kolauda¢niho souhlasu,
Rekonstrukce zahrnuje udrZzovaci prace a stavebni povoleni zkusebniho provozu, atd.).
upravy, tj. zména dokonc&ené stavby, pfi niz se zachovava | VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
vnéjSi ptudorysné i vySkové ohraniceni stavby. indikatoru, kterou je hodnota uvadéna v roce predani
zrekonstruovanych, rozSifenych nebo nové vybudovanych
Vybudované m? Plocha nové vytvofenych kapacit (takovych, pi kterych kapacit do uzivani (napf. vydani kolauda¢niho souhlasu,
kapacity dochazi k zaboru dosud nezastavéné plochy) v m? uzitné | povoleni zkusebniho provozu, atd.).
(kéd indikatoru: Elocv;hy’cglkem (zkolaudovanych nebo povolenych
110517) uzivani).
V ramci daného indikatoru Ize rovnéz zapocitat pfistavbu
k stavajicim kapacitam, pfi niz se stavba padorysné
rozsifuje (zvétSuje se zastavéna plocha).
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2. SOUSTAVA POVINNE VOLITELNYCH INDIKATORU

OBECNE PRAVIDLO PRO TUTO SADU INDIKATORU:

Klasifikace vysledk( VaV v ramci této sady indikatorG je v souladu s platnou aktualni metodikou® Rady pro vyzkum a vyvoj (RVV). Vykazuji se
pouze vysledky, které byly za dané centrum vykazany v Rejstfiku informaci o vysledcich (RIV) Informaéniho systému vyzkumu a vyvoje RVV
(IS VaV®). V pfipadé, Ze vysledky nebudou na zakladé platné metodiky za strany RVV uznany, je nutné toto zpé&tné& nahlasit RO a provést
korekci vykazu tohoto indikatoru. V pfipadé vysledkl VaV se uvadi jako zavazné souhrnné vysledky daného druhu (tj. publikace, patenty,
aplikované vysledky). SouCasné je v8ak nezbytné pro potfeby monitorovani sledovat a do monitorovacich zprav vykazovat vysledky
v detailnim ¢lenéni dle platné aktualni metodiky RVV (publikace délit na impaktované, neimpaktované, atd.).

Detailnéjsi informace k indikatoram 110502, 110503 a 110504 je uvedena v €asti C této prilohy.

Indikator na Mérna Metodicky pokyn Monitorovani, zptisob vyplnéni v aplikacich
urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP
Odborné publikace pocet Pocet publikaci generovanych projektem a pfimo Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

(dle metodiky RVV)

(kod indikatoru:
110502)

souvisejicich s €innostmi realizovanymi pracovniky centra
a s vyuzitim zafizeni centra.

Vykazuji se publikace dle aktualni metodiky RVV. Pocitaji
se vysledky prokazatelné realizované v souvislosti

s projektem (1. nikoliv napf. publikace vzniklé v prvnim
roce projektu s vyjimkou téch, které byly prokazatelné
zrealizovany a publikovany béhem jednoho a téhoz roku)
a realizované pracovniky centra.

jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To
znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
pocet odbornych publikaci generovanych projektem

v daném kalendainim roce.

VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vSech hodnot
daného indikatoru po€inaje od data zahajeni projektu do

® Metodika hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jejich vysledkl v roce 200x. Ke stazeni na www.vyzkum.cz.

6 http://aplikace.isvav.cvut.cz/
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data naplnéni cilové hodnoty, kterym je 31.12.2015.

Vysledky vyzkumu pocet Pocet patentl, generovanych projektem a pfimo Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
chranéné na zakladé souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra | jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
zvlastniho pravniho a s vyuzitim zafizeni centra. udrzitelnosti.
predpisu (dle Vykazuji se patenty dle aktualni metodiky RVV. Vysledek | Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
metodiky RVV) . o g N — . — . o
je udéleny patent, ktery Ize povazovat za patent indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
(ko6d indikatoru: v okamziku vydani patentové listiny. Za vysledek nelze projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi. To
110503) povazovat patentovou pfihlasku. Pocitaji se vysledky znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem (tj. pocet patentd udélenych v daném kalendarnim roce.
nikoliv napf. patenty vzniklé v prvnim roce projektu) a Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
realizované pracovniky centra. — " Y N
indikatoru, ktera se podcita jako soucet vdech hodnot
daného indikatoru pocinaje od data zahajeni projektu do
data naplnéni cilové hodnoty, kterym je 31.12.2015.
Aplikované vysledky pocet Pocet aplikovanych vysledkl generovanych projektem a Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

vyzkumu (dle
metodiky RVV)
(kod indikatoru:
110504)

pfimo souvisejicich s innostmi realizovanymi pracovniky
centra a s vyuzitim zafizeni centra.

Vykazuji se aplikované vysledky dle aktualni metodiky
RVV. Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv nap¥. prototypy vzniklé
Vv prvnim roce projektu, s vyjimkou téch, které byly
prokazatelné zrealizovany a vykdzany béhem jednoho a
téhoZ roku) a realizované pracovniky centra.

jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukoné&eni referenéniho obdobi. To
znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
pocet aplikovanych vysledk( generovanych projektem

v daném kalendainim roce.

VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vSech hodnot
daného indikatoru pocinaje od data zahajeni projektu do
data naplnéni cilové hodnoty, kterym je 31.12.2015.
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NEZAVAZNE INDIKATORY

POZOR:

Pro analyzu vyzkumného zaméru predkladanych projektu se v aplikaci ESOP rovnéz uvadéji hodnoty nezavaznych indikatord. V aplikaci
BENEFIT7 se cilové hodnoty nezavaznych indikatord nevyplnuji (hodnoty zlGstavaji nulové).

Indikator na Mérna Definicel/popis Monitorovani, zpuisob vyplnéni v aplikaci ESOP
urovni projektu jednotka
Pocet uspésnych pocet P¥i pfepoctu na jednoho vyzkumného pracovnika se | Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
absolventu pocita vzdy prumérny pocet FTE uvazku v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
doktorskych e vyzkumnych pracovniku v daném roce v ramci Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadaji se hodnoty indikatoru
studijnich programa podpofeného centra. " — g D
na 1 vyzkumného o ) o o VJedrvmotll’vych Iete:cl"] pocmajelod data galjajenl prol_ekt.u ’do data
. Vykazovéani na z&kladé uspésdné ukonéeného ukonceni referenéniho obdobi. Jednotlivé hodnoty indikatoru se
pracovnika A, - PR + . . A .
studia (ziskani diplomu) pro absolventy, ktefi vypocitavaji jako pocet absolventld na 1 vyzkumného pracovnika
(Doplrikovy indikator absolvovali doktorsky studijni program (v pfepoCtu na FTE) v kazdém kalendainim roce.
0613) v podpofeném centru (pocitaji se pouze absolventi,
jejichz vedouci disertacni prace (nikoliv pouze
konzultant) je zaméstnan v podpofeném centru
Uvazkem minimalné 0,2 v pfepoCtu na FTE bez
ohledu na to, kde je akreditovan studijni program).
Objem Ké Objem kolaborativniho vyzkumu pfimo souvisejici Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
kolaborativniho’ s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra, nebo | v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
vyzkumu. ¢innostmi realizovanymi s vyuZzitim zafizeni centra . I TN .
(Dopliikovy indikator se pocitd jako objem vSech financnich prostredka, i\:]\clj‘i)lg?grluvvajzlcljzaoct:isysc(r?Fl,étgc\;/r? i‘i’éiijibiﬁ Iggq;hzzdhg?cta{ﬁ
ziskanych z VaV &innosti centra v ramci

! Pojem kolaborativniho vyzkumu viz Ramec spole€enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, 2006/C 323/01, oddil 3.2.2.
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0601)

kolaborativniho vyzkumu, na zakladé uzavieného
ucetniho obdobi za kalendarni rok. Vynosy

z kolaborativniho vyzkumu museji byt v ucetnictvi
centra odliSeny. Vykazuji se jen prostifedky, které
v daném roce prosly u€etnictvim centra a
odpovidaji skutecné odvedené a vyuctované praci
v daném roce (ij. v pfipadé uzavfeni viceleté
smlouvy se uvadi roéni objem prostfedku nikoli
objem celé smlouvy v roce uzavfieni smlouvy).

Do kolaborativniho vyzkumu se zapocitavaji rovnéz
prostfedky z narodnich programu aplikovaného
vyzkumu a vyvoje. Pocitaji se vynosy prokazatelné
realizované v souvislosti s projektem (tj. nikoliv
vynosy z projektd zahajenych pfed zacatkem
projektu).

projektu do data ukonCeni referenéniho obdobi. To znamena, Ze
v jednotlivych letech se uvadéji hodnoty odpovidajici objemu
finanénich prostfedkl na VaV skute¢né ziskanych v ramci
kolaborativniho vyzkumu v daném kalendafnim roce (tj. po
odectu vratek, neuznanych vydajl atd.).

Podil smluvniho a
kolaborativniho
vyzkumu na
celkovém
vyzkumném
rozpoctu

(Doplrikovy indikator
0602)

%

Podil smluvniho a kolaborativniho vyzkumu pfimo
souvisejici s ¢innosti v projektu se pocita vaci
celkovym vynosﬂm8 na VaV daného centra
zauc¢tovanym v daném kalendafnim roce. Tyto
vynosy museji byt v u€etnictvi centra odlieny.
Pocitaji se vynosy prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv vynosy z
projektl zahajenych pfed zacatkem projektu).

Pod pojmem celkovy vyzkumny rozpocet se rozumi
soucet nasledujicich VaV rozpodtl: vynosy

z narodnich programu (U€elova podpora) vyzkumu

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
v priibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadi se podil smluvniho a
kolabortivniho vyzkumu na celkovém vyzkumném rozpoctu

v kazdém kalendafnim roce pocinaje od data zahajeni projektu
do data ukoné&eni referenéniho obdobi.

® Standardné se u relativnich (podilovych) indikator vztahuje objem specifikovanych vynosil k celkovym vynosiim z VaV ¢&innosti daného centra. V nékterych specifickych a
odlvodnénych pfipadech je vSak mozné kalkulovat hodnotu tohoto indikatoru jako podil nakladd urcitého typu (smluvni vyzkum) na celkovych nakladech na VaV ¢innost, a to
zejména tam, kdy centrum realizuje vynosy formou uhrazeni nakladu, resp. ¢asti nakladu (tyka se zejména zdravotnickych zafizeni, kde ¢ast nakladl proplaci uzivatel /
zdravotni pojistovna). V takovych pfipadech bude otazka feSena individualné v ramci podminek Rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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a vyvoje + vynosy z institucionalni podpory +
vynosy ze zahraniénich grant(l + vynosy ze
smluvniho vyzkumu.

Objem prostredki K& Vykazovani objemu finan¢nich prostfedku Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
ziskanych ve vefejné ziskanych ve vefejné soutézi o ucelovou podporu v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
soutézi o ucelovou VaV z narodnich zdrojd, na zakladé uzavieného Vvolnéni v aplikaci ESOP: Uvadéii se absolutni hodnot
podporu VaV z ucetniho obdobi za kalendaini rok. Tyto vynosy vypin 2 — X )1 S€ oty
X . o o - i indikatoru v jednotlivych letech po€inaje od data zahajeni
narodnich zdrojl museji byt v u€etnictvi centra odliSeny. Pocitaji se . - - ) -
, o : . . . projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi. To znamena, ze
. s . vynosy prokazatelné realizované v souvislosti . S - R
(Doplnkovy indikator ; Y e L v jednotlivych letech se uvadi hodnoty odpovidajici objemu
s projektem ({j. nikoliv vynosy z projektt zahajenych | . - Y e v e . i . o
0603) . e ; Lo finanénich prostfedkl skuteéné ziskanych z narodnich zdroju
pred zacatkem projektu). Vykazuji se jen (ucelova podpora) v daném kalendafnim roce (tj. po odectu
prostfedky, které v daném roce prosly ucetnictvim vratek nepuzn[;n jch vydaja atd.) )- P
centra a odpovidaji skute¢né odvedené a ’ yeh vydaj 7
vyuctované praci v daném roce (ij. v pfipadé
uzavreni viceleté grantové smlouvy se uvadi ro¢ni
objem prostfedkl nikoli objem celé smlouvy v roce
uzavieni smlouvy).
Podil prostfedku % Procentni podil téchto prostfedku se pocita vuci Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak

ziskanych ve vefejné
soutéZi o ucelovou
podporu VaVv

z narodnich zdroji
na celkovém
vyzkumném
rozpoctu.

(Doplnikovy indikator
0604)

celkovym vynosum na VaV daného centra v daném
kalendafnim roce. Tyto vynosy museji byt

v U€etnictvi centra odliSeny. Poditaji se vynosy
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem
(tj. nikoliv vynosy z projektt zahajenych pred
zaCatkem projektu).

Pod pojmem celkovy vyzkumny rozpocet se rozumi
soucet nasledujicich VaV rozpoctl: vynosy

z narodnich programu (u€elova podpora) vyzkumu
a vyvoje + vynosy z institucionalni podpory +
vynosy ze zahrani¢nich grant(i + vynosy ze
smluvniho vyzkumu.

v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadi se podil finanénich prostfedk
ziskanych z narodnich zdroji (u€elova podpora) na celkovém
vyzkumném rozpoctu v kazdém kalendainim roce poc€inaje od
data zahajeni projektu do data ukon&eni referenéniho obdobi.

Original

Uginnost od 15. 12. 2009

Cislo verze 3.0

Strana 14/25




X

oS EVROPSKA UNIE
XX EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO)
Ea INVESTICE DO VAS BUDOUCNOSTI

;
: 2007-13
L]

OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

Podil prostfedk(l na
VaV ziskanych

ze zahrani¢nich
zdroj na celkovém
vyzkumném
rozpoctu

(Doplnkovy indikator
1105)

%

Procentni podil téchto prostfedkd se pocita vidi
celkovym vynosim na VaV daného centra
zauctovanym v daném kalendarnim roce. Tyto
vynosy museji byt v ucetnictvi centra odliSeny.
Poditaji se vynosy prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (1j. nikoliv vynosy z
projektl zahajenych pred zacatkem projektu.

Pod pojmem celkovy vyzkumny rozpocet se rozumi
soucet nasledujicich VaV rozpodétl: vynosy

z narodnich programu (u¢elova podpora) vyzkumu
a vyvoje + vynosy z institucionalni podpory +
vynosy ze zahraniénich grant(i + vynosy ze
smluvniho vyzkumu.

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VyplInéni v aplikaci ESOP: Uvadi se podil finanénich prostredk
na VaV ziskanych ze zahrani€nich zdroju na celkovém
vyzkumném rozpoctu v daném kalendarnim roce pocinaje od
data zahajeni projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi.

Odborné publikace pocet Pocet publikaci generovanych projektem a pfimo Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
na 1 vyzkumného souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky | v priibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
pracoynlka (dle cep,tra, pebo cinnostmi realizovanymi s vyuzitim Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadaji se hodnoty indikatoru
metodiky RVV) zarizeni centra. " — i P
v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni projektu do data

(Doplrikovy indikator Vykazuji se publikace dle aktualni metodiky RVV. ukonceni referenéniho obdobi. Jednotlivé hodnoty indikatoru se
0606) Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované vypocitavaji jako po&et odbornych publikaci na 1 vyzkumného

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv nap¥. publikace pracovnika (v pfepoctu na FTE) v kaZzdém kalendafnim roce.

vzniklé v prvnim roce projektu s vyjimkou téch,

které byly prokazatelné zrealizovany a publikovany

bé&hem jednoho a téhoZ roku) a realizované

pracovniky centra. Hodnoty jsou vykazovany

v pfepoctu na 1 vyzkumného pracovnika (FTE) za

kalendarni rok.
Vysledky vyzkumu pocet Pocet patentl generovanych projektem a pfimo Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak

chranéné na zakladé
zvlastniho pravniho
predpisu

souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky
centra, nebo ¢innostmi realizovanymi s vyuzitim

v priibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se hodnoty indikatoru
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nal vyzkumného
pracovnika (dle
metodiky RVV)

(Doplfikovy indikator
0607)

zafizeni centra.

Vykazuji se patenty dle aktualni metodiky RVV.
Vysledek je udéleny patent, ktery Ize povazovat za
patent v okamZziku vydani patentové listiny. Za
vysledek nelze povazovat patentovou pfihlasku.
Poditaji se vysledky prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (1. nikoliv napf. patenty
vzniklé v prvnim roce projektu) a realizované
pracovniky centra. Hodnoty jsou vykazovany

v pfepoctu na 1 vyzkumného pracovnika (FTE) za
kalendarni rok.

v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni projektu do data
ukonceni referenéniho obdobi. Jednotlivé hodnoty indikatoru se
vypocitavaji jako pocet patentl na 1 vyzkumného pracovnika (v
prepoctu na FTE) v kazdém kalendainim roce.

Aplikované vysledky pocet Pocet aplikovanych vysledkl generovanych Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
vyzkumu na projektem a pfimo souvisejicich s ¢innostmi v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
1 vyzkumného realizovanymi pracovniky centra, nebo €innostmi - I s gk L
pracovnika (dle realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra. V\_/plnenl_ v,apllkam ESOVF,)' L_Jvadejl se hodrllptyllndllfatoru
metodiky RVV) } _ o o VJeontllyych Ietevcr? pocmaje'od data ;ahajenl prOJ.ekt_u ’do data

Vykazuji se aplikované vysledky dle aktualni ukonceni referencniho obdobi. Jednotlivé hodnoty indikatoru se
(Doplrikovy indikator metodiky RVV. Pocitaji se vysledky prokazatelné vypocitavaji jako pocet aplikovanych vysledku na 1 vyzkumného
0608) realizované v souvislosti s projektem (tj. nikoliv pracovnika (v pfepoctu na FTE) v kaZzdém kalendafnim roce.

napF. prototypy vzniklé v prvnim roce projektu,

s vyjimkou téch, které byly prokazatelné

zrealizovany a vykazany b&hem jednoho a téhoz

roku) a realizované pracovniky centra. Hodnoty

jsou vykazovany v pfepoctu na 1 vyzkumného

pracovnika (FTE) za kalendarni rok.
Pocet nové pocet Hodnota daného indikatoru je mérena jako pocet Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
vytvofenych vS§ech centrem nové vytvofenych pracovnich mist v priibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

pracovnich mist,
zaméstnanci VaV —
zeny

(kdd indikatoru:

pro zeny v oblasti VaV prepocitanych na FTE.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukonceni projektu.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To znamena, ze
v jednotlivych letech se uvadi absolutni po€et centrem
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110302) Detailn&jSi informace k indikatoru ,Pocet nové vytvofenych pracovnich mist (zaméstnanci VaV — Zeny)

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena vztaZeny k pocatku projektu.

v ¢asti B této pfilohy.
Pocet nové pocet Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
vytvofenych vSech centrem nové vytvofenych pracovnich mist v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
—seny ) N _ ] o |nd|_katoru VJednotllvycv:h Igtech poCinaje od dat'a zahajeni o

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi. To znamena, ze
(ko6d indikatoru: na 5 let po ukonceni projektu. v jednotlivych letech se uvadi absolutni po€et centrem
071800) Detailnéjsi informace k indikatoru ,Pocet nové vytvcv)Fen'ych p[qcovnich mist (vyzkumni pracovnici — zeny)

L . . D vztazeny k poCéatku projektu.

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena

v ¢asti B této pfrilohy.
Pocet nové pocet Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
vytvofenych vSech centrem nové vytvofenych pracovnich mist, v priibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
ol P O ™ PREoMTEEMI | yypinany apikaol ESOP: Uvdos se bsolu ooty
do 35 let — zeny o } N o ] |nd|_katoru VJednotllvyczh Igtech pocinaje od datla zahajeni o

Pocita se vék ve chvili uzavfeni pracovni smlouvy. projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To znamena, ze
(kod indikatoru: Délka udrsitelnosti iho mista ie st v jednotlivych letech se uvadi absolutni po€et centrem
072000) udrzteinosti pracovnino mista je stanovena vytvofenych pracovnich mist (vyzkumni pracovnici do 35 let —

na 5 let po ukon&eni projektu. Y . . s \

Zeny) vztazeny k po¢atku projektu.

Detailné&jsi informace k indikatoru ,Pocet nové

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena

v ¢asti B této pfilohy.
Pocet nové pocet Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
vytvofenych vSech centrem nové vytvofenych pracovnich mist v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoskolské

vyzkumnych pracovniku (pfepocitanych na FTE)
majicich ukonéené vysokoskolské vzdélani (Mgr.,
PhD.) na jiné instituci terciarniho vzdélavani
(domaci a zahrani¢ni), v podpofeném centru,

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To znamena, ze
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vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani
(Doplnkovy indikator
0609)

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoskolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani (na
instituci zahraniéni)

(Doplrikovy indikator
0610)

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukon€ené
vysokoskolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani
(vyzkumni

vytvofenych v rdmci projektu. Indikator sleduje, do
jaké miry projekt pfispiva k mobilité vyzkumnych
pracovnikd v podpofeném centru v ramci CR i vQ&i
zahranici, a to oddélené pro mladé vyzkumné
pracovniky.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukonceni projektu.

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

v jednotlivych letech se uvadi absolutni po€et centrem
vytvofenych pracovnich mist (v dané kategorii) vztazeny
k pocatku projektu.
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pracovnici do 35 let)

(Doplrikovy indikator
0611)

Zrekonstruované, m V pfipadé novostavby se jedna o plochy nové Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
rozSifené a nové vytvofenych nizkoenergetickych kapacit v m? uzitné | v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
vybudované plochy celkem (takovych, pfi kterém dochazi . S i S .
nizkoenergetické k zaboru dosud nezastavéné plochy). Vy plr)er’n v akpl|kaC| ESO!D .hHodrlq:ca |r’1d;]katoru € uvadi v rog:eh
kapacity T _ ] pfedanl zre (_)nsj[ruovanyc. , rozsifenych a nové v’yb’udovanyc
; o V pfipadé rozsifeni nebo rekonstrukce se jedna o nizkoenergetickych kapacit do uzivani (napf. vydani

(Environmentalni S g ; 2 , o
A plochy rozSifenych nebo zrekonstruovanych kapacit | kolaudaéniho souhlasu, povoleni zkusebniho provozu, atd.).
indikator) 2 .

v m” uzitné plochy celkem (ij. rekonstrukce

stavajicich prostor a dale nastavby, kde nedochazi

k zaboru nové pldy, zkolaudovanych nebo

povolenych k uzivani), které se nové stanou

nizkoenergetickymi.

Za nizkoenergetickou budovu v CR se povazuiji

budovy s hraniéni hodnotou na Urovni

50 kWh/(m?Z.rok).
Podpora prioritnich pocet Souhrnny pocet vyzkumnych projektd v prioritnich Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak

oblasti® z hlediska
zivotniho prostfedi
(ko6d indikatoru:
110900)

oblastech z hlediska Zivotniho prostfedi.

v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukonceni referenéniho obdobi.

® Prioritni oblasti: klimatické zmény, biodiverzita, prevence rizik pfirodnich katastrof, environmentalné Setrné technologie, vyuziti ploch a jeho dopadd na Zivotni prostredi,
zdravi obyvatel, udrzitelného rozvoje sidel a kulturniho dédictvi, vod, obnovitelnych zdroju energie, snizovani energetické narocnosti
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Cast B. — Poéet nové vytvorenych pracovnich mist ve VaV

Definice zaméstnanci VaV

Zaméstnance ve VaV tvofi vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo vyzkum a
vyvoj, a dale pomocni, technicti, administrativni a jini pracovnici pracujici na
pracovistich vyzkumu a vyvoje v jednotlivych zpravodajskych jednotkach. Mezi
zameéstnance VaV patfi i ti zaméstnanci, ktefi obstaravaji pfimé sluzby k vyzkumnym
a vyvojovym cCinnostem, jako napf. manazefi VaV, administrativni ufednici,
sekretarky apod.

Zaméstnanci VaV se déli podle pracovni €innosti (zaméstnani) na:

e Vyzkumné pracovniky zabyvaji se koncepci nebo tvorbou novych znalosti,
vyrobkl, procesu, metod a systému, nebo takové projekty Fidi. Vyzkumni

pracovnici tvofi nejdulezitéjSi skupinu zaméstnanct VaV - tvofi pilif
védeckovyzkumnych aktivit.

Pozn. Jde prevazné o zaméstnance zarazené do hlavni tfidy 2 (Védecti a
odborni duSevni pracovnici) a podskupiny 1237 (Vedouci pracovnici
vyzkumnych a vyvojovych utvard) platné klasifikace zaméstnani-roz§ifené
(dale jen KZAM-R).

e Technické a ekvivalentni pracovniky, ktefi se ucCastni vyzkumu a vyvoje
uskutecnovanim védeckych a technickych ukoll, aplikovanim konceptd a
provoznich metod, a to obvykle za dohledu vyzkumnych pracovnika.

Pozn. Jde prevazné o zameéstnance zarazené do tfidy 31 (Technici ve
fyzikalnich, technickych a pribuznych oborech) a tridy 32 (Technicti pracovnici
v biologii, zdravotniCti a zemédélsti pracovnici a pracovnici v pfibuznych
oborech) KZAM-R.

e Ostatni pracovniky ve vyzkumu a vyvoji, ktefi se podileji na vyzkumnych a
vyvojovych ¢&innostech nebo jsou zaclenéni do takovych praci (femeslnici,
sekretarky a ufednici). Jsou zde zahrnuti i manazefi a administrativni
pracovnici, jejichz €innosti jsou pfimou sluzbou vyzkumu a vyvoiji.

Pozn. Kategorie zaméstnanci zahrnuje vSéechny osoby patnactileté a starsi, placené
v zaméstnani. Formalni vazbou k zaméstnani se rozumi predevsim pracovni pomeér,
dohoda o pracovni ¢innosti nebo dohoda o provedeni prace.

ZpUsob méreni stavu zaméstnanci VaVv

V ramci OP VaVpl pfepocteny poc€et novych pracovnich mist se vykazuje v FTE (Full
Time Equivalent /ekvivalent plného Gvazku) a vypovida o primérném evidencénim
poCtu zaméstnancl VaV prepoéteném na plny pracovni uvazek vénovany VaV
¢innostem. Jeden FTE se rovna jednomu roku prace (na plny pracovni uvazek)
zameéstnance, ktery se podili na VaV C&innosti. U zaméstnancl, ktefi se zabyvaji i
jinou €innosti nez VaV, je zapoctena pouze pfislusna €ast jejich pracovni kapacity.
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V ramci projektu, pro ucely sledovani tohoto indikatoru, na jednu fyzickou osobu
nelze vykazat vice nez jeden FTE uvazek.

Zaméstnancem podpofeného centra se rozumi osoba s vazbou na zaméstnavatele
v podobé& pracovni smlouvy nebo dohody o pracovni &innost (DPC) nebo dohody o
provedeni prace (DPP). Za zaméstnance pracujiciho na hlavni pracovni pomér se
zapoCita hodnota 1, za zaméstnance pracujiciho na vedlejSi pracovni pomér —
pFislugny zlomek plného tvazku, a u externiho pracovnika (pracujiciho na DPC nebo
DPP) se zapocita zlomek pracovniho roku, ktery skute¢né odpracoval.

Priklad €. 1:

Rok 2009 ma 251 pracovnich dnid a 2008 pracovnich hodin (pro 8 hodinovou
pracovni dobu). Je-li zaméstnanec VaV zaméstnan na plny uvazek v podporeném
centru (tj. odpracuje 2008 hodin v roce), pak je hodnota FTE 1 (jedno nové vytvorené
pracovni misto). V pfipadé, Ze zaméstnanec VaV pracuje v podporfeném centru
s uvazkem 0.8, pak se zapocitava 0.8 vytvoreného pracovniho mista.

Je-li nové pracovni misto vytvoreno napf. na DPP v rozsahu 100h v roce 2009, bude
toto pracovni misto ekvivalentni cca 5% FTE a odpovidajici hodnoté indikatoru ({j.
0,05).

Definice nového pracovniho mista

Za nové vytvorfené pracovni misto (indikatory 110300, 071700, 071900, 110302,
071800, 072000, 0609, 0610 a 0611) se povazuje kazdé (brutto) pracovni misto
vytvofené centrem, tj. vychozi hodnotou pro urCeni poCtu nové vytvofenych mist
v kazdém jednotlivém roce je vzdy stav na zaCatku projektu, kdy v centru neni nikdo
zaméstnan (tj. vychozi hodnotou je 0). Pro urCeni hodnoty indikatoru se scitaji hrubé
vytvofena pracovni mista na zakladé pfijeti novych zaméstnancl centrem (bez
ohledu na to, Ze jiz byli zaméstnanci stejné instituce (napf. Masarykovy univerzity,
Vv ramci niz je vytvofeno centrum)) ve vysi centrem vytvofeného FTE Uvazku. K takto
ziskané hodnoté se nasledné pfiCita pouze Cistda zména vySe FTE uvazku centrem jiz
zameéstnaného pracovnika.

Priklad ¢. 2:

Situace 1: Nastup profesora XY do centra ve vySi uvazku 0.7 FTE prestupem
z fakulty (uvazek senior vyzkumného pracovnika, uvazek akademického pracovnika
na fakulté zustava). Do monitorovaciho indikatoru by bylo vykazano 0.7 uvazku.

Situace 2: Zména pracovni naplné profesora XY uvniti centra z pozice senior
vyzkumny pracovnik programu A na pozici vedouciho vyzkumného programu B.
Hodnota indikatoru se neméni, tj. do monitorovaciho indikatoru by bylo vykazano 0.7
uvazku.
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Situace 3: NavySeni uvazku profesora XY vramci centra na 0.8 FTE. Do
monitorovaciho indikatoru by bylo zapocCteno navy$eni tvazku o 0.1, tj. celkem by
bylo vykazano 0.8 uvazku.

Situace 4: Snizeni uvazku profesora XY vramci centra na 0.2 FTE (napr.
v souvislosti s odchodem do duchodu). Do monitorovaciho indikatoru by bylo
zapocteno snizeni uvazku o 0.6, tj. celkem by bylo vykazano 0.2 uvazku.

UPOZORNENI: V prepoétu FTE je podstatnym prvkem také ¢as vénovany vyzkumu
a vyvoji. Jestlize tento zaméstnanec ze sveho 0,8 pracovniho uvazku vénuje pouze

polovinu své pracovni doby na vyzkum a vyvoj a zbytek na jiné aktivity (napr.
pedagogicka c¢innost), pak je hodnota FTE rovna 0,4, tj. v fomto pripadé se zapocita
0,4 vytvoreného pracovniho mista.
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Cast C. — Vysledky vyzkumu a vyvoje (Detailnéjsi informace

k indikatoram 110502, 110503 a 110504)

Indikator 110502 — Odborné publikace (dle metodiky RVV)

V ramci daného indikatoru se zapocitavaji publikace, jimz je pfiznan bodovy zisk
v souladu s aktualni platnou metodikou® Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace (dale jen
metodika RVV), a u nichz je autor nebo spoluautor zaméstnan v Centru, a to bez
ohledu na vysi uvazku v Centru. Je v8ak nutné, aby byla u publikace vzdy uvedena
profesni afiliace centru, pfi€emz neni vylouCena zdvojena (event. nasobna) afiliace.
Je mozné vykazovat také publikace studentl magisterskych a doktorskych studijnich
programu, ovSem vzdy pouze za pfedpokladu, Ze je v publikaci uvedena afiliace
autora jako Centrum.

V pfipadé, zZe publikace ma vétsi poCet autorl z riznych instituci, je nutné vysledek
délit pomérem, a to v souladu s platnou metodikou RVV pouzivanou pro registraci
vysledk( do RejstFiku informaci o vysledcich (RIV)'. V tomto smyslu se za rozdilnou
instituci povazuje i jina organizacni soucast instituce Zadatele / pfijemce podpory
z OP VaVpl, pokud dotéeny pracovnik (autor, spoluautor) je zaméstnan instituci, ale
neni sou¢asné zaméstnan v podporeném Centru.

Mezi publikace je mozné zahrnout pouze ty typy publikaci, které jsou uznavany podle
metodiky RVV jako vysledky s bodovou hodnotou, v souladu s textem Pfilohy €. 2
metodiky RVV (str. 20-21), tj. typy vysledkl ¢lanek v odborném periodiku (J: Jimp a
Jneimp), odborna kniha (B), kapitola v odborné knize (C) a ¢lanek ve sborniku (D).

Systém vykazovani pro potfeby OP VaVpl nepredurCuje jak bude do systému RIVu
vysledek vykazan, tedy ani to, jak se bude pfi pfipadném vykazovani vysledku do
RIVu délit vysledek mezi Centrum a matefskou organizaci. Tato zalezZitost je vnitfni
otazkou instituce pfijemce. Pokud tedy bude publikace, resp. jeji ¢ast, zahrnuta do
vysledkl projektu OP VaVpl a pfifazena podpofenému Centru jako vysledek vznikly
diky vyuziti infrastruktury nové pofizené v ramci projektu OP VaVpl (projektu Centra),
je mozné, aby souc€asné do systému RIVu byl tentyz vysledek vykazan jako vysledek
fakulty, nebo jiné organizace, u niz ma pracovnik afiliaci. ReSeni otazky rozdé&leni
institucionalnich prostfedkd vazanych na vysledky z RIVu tak zGstava v kompetenci
prijemce, resp. jednotlivych zaméstnavatel ¢i afiliaci konkrétnich pracovniku.
SoucCasné vSak musi pfijemce jasné deklarovat svou schopnost zajistit finanéni
udrzitelnost Centra, a to v€etné vyfeSeni pravidel a podminek pro pfipadné délby

19 Metodika hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jejich vysledkl v roce 200x. Ke stazeni na www.vyzkum.cz.

1 viz text metodiky RVV, str. 6: ,Pfifazeni bodového ohodnoceni predkladatelim vysledkl. Predkladateli
vysledku se zapocte podil na vysledku v poméru poctu tvircl, ktefi se na vzniku vysledku podileli u tohoto
predkladatele (tzv. ,domaci“ tvarci vysledku v RIV. Domaci tvlrce je tvarce, ktery vysledku dosahl pfi feSeni
aktivit vyzkumu a vyvoje v ramci pracovnépravniho nebo studijniho vztahu k predkladateli vysledku) ku
celkovému poctu tvarch vysledku, ktefi se na vysledku podileli u vyzkumnych organizaci, které jsou pfijemci
institucionalni podpory VaVal. Kazdému z predkladatelti se zapocte podil nejméné 1/10. Pokud by vSak soucet
takto stanovenych podilt predkladatel( jednoho vysledku pfesahl hodnotu 1, vysledek se mezi predkladatele
rozdéli rovhomérné.
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vynosu z institucionalnich prostfedkd mezi Centrum a matefskou organizaci (fakultu,
ustav, apod.).

Priklad ¢. 3:

Clanek v impaktovaném Gasopise ma 2 autory, z nichZ jeden uvede afiliaci Centrum
XY a Fakulta YZ, druhy autor uvede afiliaci pouze Fakulta YZ. V takovém pripadé je
mozné zapocitat jednu polovinu ¢lanku v impaktovaném Casopise a to tu polovinu
vztahujici se ke spoluautorovi, ktery uved| afiliaci jak v Centru, tak na fakulté.

Indikator 110503 — Vysledky vyzkumu chranéné na zakladé zvlastniho pravniho
predpisu (dle metodiky RVV)

V souladu s Prilohou €. 2 aktualni metodiky RVV, se zapocitava pouze udéleny
patent, knémuz je mozné dolozit osvédCeni o vynalezu (Ci jiny ekvivalentni
dokument) , nikoliv patentova pfihlaska, a to jak patent Cesky, tak patent narodni
jinych zemi, tak i patent mezinarodni (EPO, triadicky).

Pro potfeby monitoringu projektll v OP VaVpl je smérodatny plvodce (vynalezce),
resp. spoluplivodce (spoluvynalezce), nikoliv vlastnik udéleného patentu. Do
vysledkl pro potfeby monitorovani projektd v OP VaVpl je mozné zahrnout pouze
patenty, u nichz zaméstnanec podpofeného Centra (bez ohledu na velikost
pracovniho uvazku v Centru) uveden jako plivodce nebo spoluplivodce patentu.

SoucCasné plati, ze v pfipadé patentl svétSim poétem spoluplvodcl
(spoluvynalezcu) je nutné, stejné jako u ostatnich vysledku vykazovanych do RIV,
vykazovat podil na vysledku, tj. vysledek délit po¢tem plvodcu s ohledem na to, zda
jsou €i nejsou zaméstnanci Centra. Smérodatné pro naplnéni hodnoty indikatoru je
pouze to, zda v dobé udéleni patentu byl vynalezce zaméstnan v Centru a deklaruje,
ze patent vznikl v souvislosti s vyuzitim zafizeni a své pracovni kapacity v Centru.
Indikator je mozné uznat i v pfipadé, Ze v patentu neni vyslovné uvedena afiliace
pracovnika v Centru (napf. je uvedena jeho domaci adresa). Soucdasné plati, ze
v takovych pfipadech by méla byt uvnitf Centra nastavena jasna pravidla a podminky
pro nakladani s duSevnim vlastnictvim, ktera stanovi, kdy je Ci neni mozné, aby
zaméstnanec podal patent jako soukroma osoba a kdy nikoliv. Otazka oSetfeni prav
duSevniho vlastnictvi (zda patent mdze podat pouze Centrum nebo i jeho
zaméstnanec jako soukroma osoba) pfimo nesouvisi s naplfiovanim hodnoty
indikatoru, nicméné se predpoklada, ze Centrum vytvofi pravidla, ktera zajisti, aby
Centrum nepozbyvalo prava kduSevnimu vlastnictvi za podminek pro néj
nevyhodnych.

Mezi vysledky projektu z OP VaVpl neni mozné zahrnout napfiklad patenty, kde
puvodce ani spoluplvodce neni zaméstnancem Centra a pouze deklaruje, Ze patent
vznikl za spoluprace s Centrem.
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Priklad €. 4:

Situace 1: Udéleny patent ma tfi spoluptvodce, z nichZz prvni je v dobé udéleni
patentu zaméstnan v Centru uvazkem 0,2, druhy tvazkem 1,0, treti spoluptvodce je
pracovnikem soukromé firmy, ktera s Centrem spolupracuje formou smluvniho
vyzkumu. Vlastnikem patentu je spolupracujici soukroma firma.

Z hlediska vykazovani do OP VaVpl je nutné vykazovat dveé tretiny dotéeného
patentu. Skutecnost, Ze patent nevlastni Centrum (resp. pravni entita, jejiz je
soucasti) neni smérodatna.

Situace 2: Udéleny patent ma dva spoluptivodce, z nichz prvni byl v dobé podani
patentu zaméstnan v Centru uvazkem 0,2, druhy uvazkem 1,0 u soukromé firmy,
ktera s Centrem spolupracovala formou smluvniho vyzkumu. V dobé udéleni patentu
vSak prvni pracovnik jiz prestal byt zaméstnancem Centra a stal se zaméstnancem
spolupracujici firmy na plny uvazek. Vlastnikem patentu je spolupracujici soukroma
firma.

Z hlediska vykazovani do OP VaVpl bude v takovém pripadé vykazana hodnota
nula.

Indikator 110504 — Aplikované vysledky vyzkumu (dle metodiky RVV)

Pro vykazovani aplikovanych vysledku plati obdobna pravidla jako pro vykazovani
publikaci, tj. uznavaji se pouze bodové ohodnocené vysledky v souladu s textem
Prilohy €. 2 metodiky RVV (viz str. 21-23 Pfilohy €. 2).

Jedna se o vysledky nasledujicich druha:
e uzitny nebo prumyslovy vzor (druh vysledku F),
e poloprovoz, ovéfena technologie, odriida, plemeno (druh vysledku Z),
e prototyp, funkéni vzorek (druh vysledku G),
e poskytovatelem realizovany vysledek (druh vysledku H),
e specializovana mapa (druh vysledku L),
o certifikovana metodika a postup (druh vysledku N),
e software (druh vysledku R),

e vyzkumna zprava obsahujici utajované informace podle zvliastniho pravniho
predpisu (druh vysledku V).

V pfipadé, Ze aplikovany vysledek VaV ma vétSi pocet spoluautort, je nutné
vykazovat pfislusny pocet podili na vysledku vztazenych k pracovnikim Centra, a to
v souladu s platnou metodikou RVV. Rovnéz zde plati, Ze systém vykazovani pro
potfeby OP VaVpl nepredur€uje jak bude do systému RIVu vysledek vykazan, tedy
ani to, jak se bude pfi pfipadném vykazovani vysledku do RIVu délit vysledek mezi
Centrum a matefskou organizaci.
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