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Monitorovaci indikatory na urovni projekttl uvedené v ramci prioritni osy 2 — Regionalni VaV
centra Operaéniho programu VaVpl

Cast A. — Seznam projektovych indikatort pro prioritni osu 2 — Regionalni VaV centra

ZAVAZNE INDIKATORY

(kod indikatoru:
111200)

¢innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra se
pocita jako objem vSech finan¢nich prostfedku, ziskanych
zVaV ¢innosti centra vramci smluvniho vyzkumu, na
zakladé uzavieného ucetniho obdobi za kalendafni rok.
Vynosy ze smluvniho vyzkumu museji byt v U€etnictvi
centra odliSeny. Pocitaji se vynosy prokazatelné
realizované v souvislosti s projektem (ij. nikoliv vynosy
z projektd zahajenych pred zacatkem projektu, nebo z
projektll realizovanych jinou soucasti zadatele, napf. jinym

Indikator na Mérna Definice / popis Monitorovani, zptsob vyplnéni v aplikacich
urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP

Objem smluvniho® K& Objem  smluvniho vyzkumu pfimo  souvisejiciho | Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vyzkumu s ¢innostmi  realizovanymi pracovniky centra, nebo | jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho

udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To
znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadéji hodnoty
odpovidajici objemu finan¢nich prostfedk na VaV
skuteéné ziskanych v ramci smluvniho vyzkumu v daném
kalendarnim roce (tj. po odectu vratek, neuznanych

! Pojem smluvniho vyzkumu viz Pfiruc¢ka pro zadatele OP VaVpl, oddil 1.3. Definice pojmu v ramci OP VaVpl; nebo Ramec spoleCenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a
inovaci, 2006/C 323/01, oddil 3.2.1.
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hospodafrskym stfediskem). Vykazuji se jen prostfedky,
které v daném roce pro$ly u€etnictvim centra a odpovidaji
skute€né odvedené a vyuctované praci v daném roce (ij.
v pfipadé uzavieni viceleté smlouvy se uvadi ro¢ni objem
prostfedkd nikoli objem celé smlouvy v roce uzavreni
smiouvy).

Do smluvniho vyzkumu se podita poskytovani sluzeb
s vysokou pfidanou hodnotou (tfj. obecné sluzeb
objednanych a uhrazenych treti stranou, kde naklady a
pfiméfeny zisk centra byly rovnéz uhrazeny tfeti stranou,
zejména VaV sluzeb, v€etné souvisejicich konzultaénich
sluzeb, napf. zpracovani vzorkl, zakazkové méfeni,
testovani apod.); vynos zpronajmu specializovaného
zafizeni, pokud je pronajem spojen také s poskytnutim
sluzby a jedna se o pronajem motivovany shahou o
efektivni vyuZziti pofizeného zafizeni v podobé doplfikové
hospodarské ¢€innosti.

Nezapo itavaji se vynosy z prodeje pronajmu nemovitosti,
z pronajmu bé&zného zafizeni, vynosy z prodeje materialu
a vyrobku (s vyjimkou zakazkového vyvoje a vyroby
prototypu). Obecné se nezapocitavaji vynosy z aktivit,
které nemaji souvislost s vyzkumnou a vyvojovou ¢innosti
centra.

vydaji atd.).

VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vdech hodnot
daného indikatoru uvedenych v aplikaci ESOP pocinaje
od data zahajeni projektu do data naplnéni cilové
hodnoty, kterym je 31.12.2015.

Pocet uspésnych
absolventu
magisterskych
studijnich programa

(kod indikatoru:
074901)

pocet

Pocet uspésnych

pocet

Vykazovani na zakladé uspésné ukonceného studia
(ziskani diplomu) pro absolventy, ktefi absolvovali
magistersky/doktorsky studijni program v regionalnim VaV
centru (pocitaji se studenti, jejichz vedoucim je
zaméstnanec centra bez ohledu na to, kde je akreditovan
studijni program).

Zapogitavaji se pouze absolventi, jejichZ vedouci
diplomové/disertaéni prace je zaméstnan v podpoifeném

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukonceni referenéniho obdobi. To
znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadéji hodnoty
odpovidajici poctu studentd, ktefi v daném kalendarnim
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absolventt
doktorskych
studijnich program(

(k6d indikatoru:
074902)

centru Uvazkem minimalné 0,2 v pfepoctu na FTE.

roce absolvovali magistersky/doktorsky studijni program.

VypiInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vSech hodnot
daného indikatoru uvedenych v aplikaci ESOP pocinaje
od data zahajeni projektu do data naplnéni cilové
hodnoty, kterym je 31.12.2015.

Pocet projektd pocet Do poctu projektll spoluprace se zapocitava vyhradné Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
spoluprace aplikacni pocet subjektl z aplikaéni sféry, se kterymi ¢ini ro¢ni jak v prlibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
sféry s regionalnimi objer? spoluprace minimalné 250 000 K¢&/rok (v pfipadé udrzitelnosti.
VaV centry MSP 10’0 OOQ Ké&/rok). Objem této spolupr,ace se uréuje Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadsii se absolutni podty
(ko6d indikatoru: z celkovgho vynosu pro gentrum (gvent. nakladu . subjektl, se kterymi centrum spolupracuje v daném roce
110720) . uhrazeného aplikacni sférou). Projektem spoluprace se pficemz ’objem spoluprace dosahuje alesport minimalni ’
rozumi spolecna aktivita — nakup Vav sluzeb nebo jiného | o« i o 4noty uvedene v definici indikatoru. Indikator se
typu sluzeb s vysokou pfidanou hodnotou od centra (viz Ui Y dnotlivé rok %inaie od d t haien
definice smluvniho vyzkumu vyse), nebo spolecny vypinuje pro Jednotiive roxy pfocmavje’o ata zanajen
vyzkumny projekt, v€etné téch podporenych z Operaéniho projektu do data ukonceni referencniho obdobi.
programu Podnikani a inovace nebo narodnich program@ | VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
aplikovaného vyzkumu a vyvoje s u€asti soukromého indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
sektoru, kde v pfipadé centra se zapocitava jeho vynos uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
(event. naklad uhrazeny aplikaéni sférou) z takového P - ofi st i Dot ekt lUDr4
projektu. Do poctu projektt spoluprace je rovnéz mozné 0zof- pri stanoveni pociu projeklul spoluprace se
zapocitat dary ve stanoveném finanénim objemu. zgpo_mtav? vyhradne’pocet $Ubj?ktu z apl’|kacn! sfery, .
nikoliv po€et samotnych projektd spoluprace (viz definice
indikatoru).
Pocet studentl pocet Pocet studentll vSech stupnu (bakalarskych, Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

v§ech stupn, ktefi
vyuzivaji
vybudovanou

magisterskych a doktorskych studijnich programu)
vyuZzivajici zafizeni vybudované v ramci podporenych
projektl a zapojenych do ¢innosti centra. Zadatel si sam

jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty

2 MSP — maly a stfedni podnik dle definice uvedené v Doporu&eni komise 2003/361/ES ze dne 6. kvétna 2003 o definici mikropodnikdi, malych a stfednich podniki, Uredni
véstnik L 124, 20. 5. 2003, str. 36.
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infrastrukturu /
zapojenych do
¢innosti centra

(kéd indikatoru:

muze urcit jednotlivé pfistroje pofizené v ramci projektu,
pro které bude vykazovat pocet student( vyuzivajicich
uréené pfistroje. Vykazovani pro zafizeni s pofizovaci
hodnotou nad 20 mil. K& bude povinné. Vykazovano bude
na zakladé ¢asovych vykazu pfi zapocteni kazdého

indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To
znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
pocet studentd vyuZivajicich vybudovanou infrastrukturu
v daném kalendarnim roce.

110815 studenta pouze 1krat v kalendainim roce. Ve vykazech
Tro . C o ax : e VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
(pfistrojovy denik) bude nutné uvadét, kdy se pfistroje — - - N
< ; v o . indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
vyuzivaly pro projekt, na némz participuji studenti, resp. - ix T
Y e - Y . ) . uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
kde feSitelem ¢&i spolufeSitelem projektu/zakazky je
student.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet vSech Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vytvofenych centrem nové vytvofenych FTE pracovnich mist jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
pracovnich mist, obsazenych zaméstnanci VaV prepocitanych na FTE. udrzitelnosti.
(zaméstnanci Vav®) . .. . Y - . A )
Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let | VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadgji se absolutni hodnoty
celkem e — . —, . o
po ukoncCeni projektu. indikatoru v jednotlivych letech pocCinaje od data zahajeni
(kod indikatoru: Detailn&isi informace k indikatoru Pocet nove projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To
110300) v voFenJ’ch racovnich mist ve V;V“ ‘e uvedena znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
vyc't:ésti Bytétg ¥iloh J pocet centrem vytvofenych pracovnich mist (zaméstnanci
P y: VaV) vztazeny k poCatku projektu.
VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet vSech Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vytvofenych centrem nové vytvofenych FTE pracovnich mist jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
pracovnich mist, obsazenych vyzkumnymi pracovniky pfepocitanych na udrzitelnosti.
vyzkumni FTE.

pracovnici* celkem

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni

3 Pojem ,zaméstnanci VaV* viz €ast B této pfilohy.

4 Pojem ,vyzkumni pracovnici viz €ast B této pfilohy.
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(kéd indikatoru:

po ukonc&eni projektu.

projektu do data ukon€eni referenéniho obdobi. To

071700) Detailn&isi informace k indikatoru Pocet nové znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
vytvore nchh pracovnich mist ve V;V“ e uvedena pocet centrem vytvofenych pracovnich mist (vyzkumni
N . o pracovnici) vztazeny k poc¢atku projektu.
v €asti B této prilohy.
VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet vSech Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
vytvofenych centrem nové vytvoifenych FTE pracovnich mist jak v prlibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho

pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
do 35 let.

(kéd indikatoru:
071900)

obsazenych vyzkumnymi pracovniky do 35 let
pfepocitanych na FTE.

Pocita se vék ve chvili uzavieni pracovni smlouvy.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena na 5 let
po ukonc&eni projektu.

DetailngjSi informace k indikatoru ,Pocet nové
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To
znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
pocet centrem vytvofenych pracovnich mist (vyzkumni
pracovnici do 35 let) vztazeny k pocatku projektu.

Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera je shodna s hodnotou indikatoru
uvadénou v aplikaci ESOP v roce 2015.
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POVINNE VOLITELNE INDIKATORY

1. SOUSTAVA POVINNE VOLITELNYCH INDIKATORU

Indikator na Mérna Metodicky pokyn Monitorovani, zptsob vyplnéni v aplikacich
urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP
RozSifené nebo m? Plocha rozsifenych nebo zrekonstruovanych kapacit v m? | Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
zrekonstruované uzitné plochy celkem, tj. rekonstrukce stavajicich prostor a | v pribéhu realizace projektu. V dobé udrzitelnosti projektu
kapacity dale nastavby, kde nedochazi k zaboru nové pldy hodnoty indikatoru zlstavaji neménné.
(kéd indikétoru: (zkolaudovanych nebo povolenych k uzivani). Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadi se hodnota indikatoru
110516) Pod pojmem ,rozsifeni“ v ramci daného indikatoru se v roce naplnéni cilové hodnoty, tj. v roce pfedani
rozumi nastavba stavajicich kapacit, pfi niz dochazi ke rozsifenych, zrekonstruovanych nebo nové vybudovanych
zvySeni stavby. kapacit do uzivani (napf. vydani kolauda¢niho souhlasu,
Rekonstrukce zahrnuje udrZzovaci prace a stavebni povoleni zkusebniho provozu, atd.).
upravy, tj. zména dokonc&ené stavby, pfi niZ se zachovava | VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
vnéjSi plidorysné i vySkové ohraniCeni stavby. indikatoru, kterou je hodnota uvadéna v roce predani
zrekonstruovanych, rozSifenych nebo nové vybudovanych
Vybudované m? Plocha nové vytvorenych kapacit (takovych, pfi kterych kapacit do uzivani (napf. vydani kolauda¢niho souhlasu,
kapacity dochazi k zaboru dosud nezastavéné plochy) v m? uzitné | povoleni zkusebniho provozu, atd.).
(kéd indikatoru: Elagr’%ﬁ?)lkem (zkolaudovanych nebo povolenych
110517) '
V ramci daného indikatoru Ize rovnéz zapocitat pfistavbu
k stavajicim kapacitam, pfi niz se stavba padorysné
rozsifuje (zvétSuje se zastavéna plocha).
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2. SOUSTAVA POVINNE VOLITELNYCH INDIKATORU

OBECNE PRAVIDLO PRO TUTO SADU INDIKATORU:

Pro vykazovani této sady vysledki je smérodatna platna aktualni metodika® Rady pro vyzkum a vyvoj (RVV). Vykazuji se pouze vysledky,
které byly za dané centrum vykéazany v Rejstfiku informaci o vysledcich (RIV) Informaéniho systému vyzkumu a vyvoje RVV (IS VaV®).
V piipadé&, Ze vysledky nebudou na zakladé platné metodiky za strany RVV uznany, je nutné toto zpé&tné nahlasit RO a provést korekci vykazu
tohoto indikatoru. V pfipadé vysledk( VaV se uvadi jako zavazné souhrnné vysledky daného druhu (tj. publikace, patenty, aplikované
vysledky). Sou€asné je vSak nezbytné pro potieby monitorovani sledovat a do monitorovacich zprav vykazovat vysledky v detailnim clenéni
dle platné aktualni metodiky RVV (publikace délit na impaktované, neimpaktované, atd.).

Indikator na Mérna Definice / popis Monitorovani, zptsob vyplnéni v aplikacich
urovni projektu jednotka BENEFIT7 a ESOP
Odborné publikace pocet Pocet publikaci generovanych projektem a pfimo Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

(dle metodiky RVV)

(kod indikatoru:
110502)

souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra,
nebo innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra.

Vykazuji se publikace dle aktualni metodiky RVV. Pocitaji
se vysledky prokazatelné realizované v souvislosti

s projektem (1. nikoliv napf. publikace vzniklé v prvnim
roce projektu s vyjimkou téch, které byly prokazatelné
zrealizovany a publikovany bé&éhem jednoho a téhoZz roku)
a realizované pracovniky centra.

jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukonceni referenéniho obdobi. To
znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
pocet odbornych publikaci generovanych projektem

v daném kalendafnim roce.

VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vSech hodnot
daného indikatoru pocinaje od data zahajeni projektu do
data naplnéni cilové hodnoty, kterym je 31.12.2015.

® Metodika hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jejich vysledkud v roce 200x. Ke staZzeni na www.vyzkum.cz.

6 http://aplikace.isvav.cvut.cz/
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Vysledky vyzkumu pocet Pocet patentl, generovanych projektem a pfimo Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné
chranéné na zakladé souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra, | jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
zvlastniho pravniho nebo &innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra. udrzitelnosti.
predpisu (dle Vykazuiji se patenty dle aktualni metodiky RVV. Vysledek | Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadsji se absolutni hodnoty
metodiky RVV) : o g 5 — . — o 2
je udéleny patent, ktery Ize povazovat za patent indikatoru v jednotlivych letech po€inaje od data zahajeni
(ko6d indikatoru: v okamziku vydani patentové listiny. Za vysledek nelze projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi. To
110503) povazovat patentovou pfihlasku. Pocitaji se vysledky znamena, ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem (tj. pocet patentl udélenych v daném kalendarnim roce.
nikoliv napr. patenty vzniklé v prvnim roce projektu) a Vyplnéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
realizované pracovniky centra. — - TV N
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vdech hodnot
daného indikatoru pocinaje od data zahajeni projektu do
data naplnéni cilové hodnoty, kterym je 31.12.2015.
Aplikované vysledky pocet Pocet aplikovanych vysledkl generovanych projektem a Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné

vyzkumu (dle
metodiky RVV)
(kod indikatoru:
110504)

pfimo souvisejicich s innostmi realizovanymi pracovniky
centra, nebo ¢innostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni
centra.

Vykazuji se aplikované vysledky dle aktualni metodiky
RVV. Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované

v souvislosti s projektem (tj. nikoliv nap¥. prototypy vzniklé
Vv prvnim roce projektu, s vyjimkou téch, které byly
prokazatelné zrealizovany a vykdzany béhem jednoho a
téhoZ roku) a realizované pracovniky centra.

jak v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho
udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukonceni referenéniho obdobi. To
znamena, Ze v jednotlivych letech se uvadi absolutni
pocet aplikovanych vysledk( generovanych projektem

v daném kalendainim roce.

VypInéni v aplikaci BENEFIT7: Uvadi se cilova hodnota
indikatoru, ktera se pocita jako soucet vdech hodnot
daného indikatoru pocinaje od data zahajeni projektu do
data naplnéni cilové hodnoty, kterym je 31.12.2015.
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OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

NEZAVAZNE INDIKATORY

POZOR:

Pro analyzu vyzkumného zaméru predkladanych projektise v aplikaci ESOP rovnéz uvadéji hodnoty nezavaznych indikatord.

absolventu
doktorskych
studijnich program(
na 1 vyzkumného
pracovnika

(Doplrikovy indikator
0613)

Indikator na Mérna Definice / popis Monitorovani, zpuisob vyplnéni v aplikaci ESOP
urovni projektu jednotka
Pocet uspésnych pocet PFi pfepoctu na jednoho vyzkumného pracovnika se | Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
absolventu pocita vzdy pramérny pocet FTE Uvazku v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
magisterskych vyzkumnych pracovnikd v daném roce v ramci VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se hodnoty indikatoru
studijnich programi regionalniho centra. . ivvch | h bocinai haieni oroiek
na 1 vyzkumného o ] o o VjedQOt ivyc etevc’ pocmajelod data zahajeni proje ’gu ’do data
. Vykazovéani na zakladé uspésné ukoneného ukonceni referenéniho obdobi. Jednotlivé hodnoty indikatoru se
pracovnika A, - MR + . . A .
studia (ziskani diplomu) pro absolventy, ktefi vypocitavaji jako pocet absolventd na 1 vyzkumného pracovnika
(Doplnkovy indikator absolvovali magistersky/doktorsky (sledovano (v pfepoctu na FTE) v kazdém kalendarnim roce.
2112) oddélené) studijni program v regionalnim VaV
centru (pocitaji se pouze absolventi, jejichz vedouci
Pocet uspésnych pocet diplomové/disertacni prace je zaméstnan

v podpofeném centru Uvazkem minimalné 0,2
v pfepocCtu na FTE bez ohledu na to, kde je
akreditovan studijni program).
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INVESTICE DO VASI BUDOUCNOSTI OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace
Objem K& Objem kolaborativniho vyzkumu pfimo souvisejici Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
kolaborativniho’ s ¢innostmi realizovanymi pracovniky centra, nebo | v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
vyzkumu. Cinnostmi realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra . oo i .

Y se podita jako objemyvéech ¥inanc’:n|’ch prostredki VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
(Doplrikovy indikator siskanvch z VaV &innosti centra v ramei ’ indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
0601) kolabo?'lativnl'ho wzkumu. na zakladé uzavieného projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi. To znamena, ze

ugetniho obdobi ga kalen’défni rok. VVNoS v jednotlivych letech se uvadéji hodnoty odpovidajici objemu

7 kolaborativniho vyzkumu musejl'.by%/v L’Jgetnictvi finan¢nich prostfedk( na VaV skuteéné ziskanych v ramci

centra odligeny. Vykazuiji se jen prostiedky, které kolatgorativnl'ho vyzkumu v ’danérr) ka_lendéfnim roce (tj. po

v daném roce prosly u€etnictvim centra a odectu vratek, neuznanych vydaji atd.).

odpovidaji skute¢né odvedené a vyuctované praci

v daném roce (ij. v pfipadé uzavfeni viceleté

smlouvy se uvadi roéni objem prostfedkU nikoli

objem celé smlouvy v roce uzavieni smlouvy).

Do kolaborativniho vyzkumu se zapo itavaji rovnéz

prostfedky z narodnich programu aplikovaného

vyzkumu a vyvoje. Pocitaji se vynosy prokazatelné

realizované v souvislosti s projektem (tj. nikoliv

vynosy z projektl zahajenych pfed zacatkem

projektu).
Podil smluvniho a % Soucet procentniho podilu smluvniho a Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
kolaborativniho kolaborativniho vyzkumu pfimo souvisejici v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
vyzkumu na s ¢innosti v projektu se pocita vuci celkovym . S < . .
cglkovém vynosf]m8 ng VJaV danéEo centra zaaétov;’nym valnen_| v ,aphk?m ESOP: Uvad se pogll smluymho a
vyzkumném v daném kalendafnim roce. Tyto vjnosy museji byt kolabortivniho vyzkumu na celkovém vyzkumném rozpoctu

) v kazdém kalendafnim roce pocinaje od data zahajeni projektu

! Pojem kolaborativniho vyzkumu viz Ramec spole€enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, 2006/C 323/01, oddil 3.2.2.

® Standardné se u relativnich (podilovych) indikatort vztahuje objem specifikovanych vynosu k celkovym vynosim z VaV ¢&innosti daného centra. V nékterych specifickych a
oduvodnénych pfipadech je v8ak mozné kalkulovat hodnotu tohoto indikatoru jako podil nakladi uréitého typu (smluvni vyzkum) na celkovych nakladech na VaV ¢innost, a to
zejména tam, kdy centrum realizuje vynosy formou uhrazeni nakladu, resp. ¢asti nakladu (tyka se zejména zdravotnickych zafizeni, kde Cast naklad( proplaci uzivatel /
zdravotni pojiStovna). V takovych pfipadech bude otazka feSena individualné v ramci podminek Rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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rozpodtu

(Doplrikovy indikator
0602)

v uCetnictvi centra odliSeny. Pocitaji se vynosy
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem
(tj. nikoliv vynosy z projektt zahajenych pred
zaCatkem projektu).

do data ukoncéeni referenéniho obdobi.

Pod pojmem celkovy vyzkumny rozpocet se rozumi soucet
nasledujicich VaV rozpo¢tl: vynosy z narodnich programu
(ucelova podpora) vyzkumu a vyvoje + vynosy z institucionalni
podpory + vynosy ze zahrani¢nich grantl + vynosy ze smluvniho
vyzkumu.

Objem prostredk
ziskanych ve verejné
soutéZi o ucelovou
podporu VaV z
narodnich zdroj(

(Dopliskovy indikator
0603)

Vykazovani objemu finanénich prostredk
ziskanych ve verejné soutézi o ucelovou podporu
VaV z narodnich zdrojl, na zakladé uzavieného
ucetniho obdobi za kalendarni rok. Tyto vynosy
museji byt v U€etnictvi centra odliSeny. Pocitaji se
vynosy prokazatelné realizované v souvislosti

s projektem (tj. nikoliv vynosy z projektll zahajenych
pred zaCatkem projektu). Vykazuji se jen
prostfedky, které v daném roce prosly ucetnictvim
centra a odpovidaji skute¢né odvedené a
vyuctované praci v daném roce (ij. v pfipadé
uzavieni viceleté grantové smlouvy se uvadi ro¢ni
objem prostfedkl nikoli objem celé smlouvy v roce
uzavieni smlouvy).

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
v priibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech po€inaje od data zahajeni
projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi. To znamena, ze
v jednotlivych letech se uvadi hodnoty odpovidajici objemu
finanénich prostfedkd skutecné ziskanych z narodnich zdrojd
(uCelova podpora) v daném kalendainim roce (tj. po odectu
vratek, neuznanych vydajti atd.).

Podil prostredku
ziskanych ve vefejné
soutéZi o ucelovou
podporu VaVv

z narodnich zdroju
na celkovém
vyzkumném
rozpoctu.

(Doplnikovy indikator
0604)

%

Procentni podil téchto prostfedkd se pocita vaci
celkovym vynosum na VaV daného centra v daném
kalendafnim roce. Tyto vynosy museji byt

v U€etnictvi centra odliSeny. Pocitaji se vynosy
prokazatelné realizované v souvislosti s projektem
(tj. nikoliv vynosy z projektt zahajenych pred
zaCatkem projektu).

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadi se podil finanénich prostfedku
ziskanych z narodnich zdroji (u¢elova podpora) na celkovém
vyzkumném rozpoctu v kazdém kalendafnim roce poc€inaje od
data zahajeni projektu do data ukon&eni referenéniho obdobi.

Pod pojmem celkovy vyzkumny rozpocet se rozumi soucet
nasledujicich VaV rozpocta: vynosy z narodnich program
(ucelova podpora) vyzkumu a vyvoje + vynosy z institucionalni
podpory + vynosy ze zahraniCnich grant(l + vynosy ze smluvniho
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vyzkumu.
Odborné publikace pocet Pocet publikaci generovanych projektem a pfimo Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
na 1 vyzkumného souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky | v pribéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
pracovmkg (FTE) ceatra, pebo ¢innostmi realizovanymi s vyuzitim Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadaji se hodnoty indikatoru
(dle metodiky RVV) zarizeni centra. " — i I
v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni projektu do data
(Doplrikovy indikator Vykazuji se publikace dle aktualni metodiky RVV. ukonéeni referencniho obdobi. Jednotlivé hodnoty indikatoru se
0606) Poditaji se vysledky prokazatelné realizované vypocditavaji jako pocet odbornych publikaci na 1 vyzkumného
v souvislosti s projektem (1j. nikoliv napf. publikace pracovnika (v pfepoctu na FTE) v kazdém kalendafnim roce.
vzniklé v prvnim roce projektu s vyjimkou téch,
které byly prokazatelné zrealizovany a publikovany
béhem jednoho a téhoz roku) a realizované
pracovniky centra. Hodnoty jsou vykazovany
v pfepoctu na 1 vyzkumného pracovnika (FTE) za
kalendarni rok.
Vysledky vyzkumu pocet Pocet patentl generovanych projektem a pfimo Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
chranéné na zakladé souvisejicich s ¢innostmi realizovanymi pracovniky | v prdbé&hu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
Z\V/Iastnlho pravniho ceatra, pebo ¢innostmi realizovanymi s vyuzitim Vyplnéni v aplikaci ESOP: Uvadaji se hodnoty indikatoru
predpisu zarizeni centra. " — i D
nal vyzkumného 3 o . VJedrvmotllyych Ietevcr} pocmaje,od data ;ahajenl prOJ_ek’gu ’do data
pracovnika (FTE) V)’/kazup se patventy’dle aktualni metod|ky Fv{VV. ukon(v:fer’n rgffarencnlbo OdebI; Jednotl’lve hodpoty |nd|katqru se
: Vysledek je udéleny patent, ktery Ize povazovat za | vypo itavaji jako pocet patentd na 1 vyzkumného pracovnika (v
(dle metodiky RVV) . < P S . iy s
patent v okamziku vydani patentové listiny. Za pfepoctu na FTE) v kazdém kalendainim roce.
(Doplrikovy indikator vysledek nelze povaZovat patentovou pfihlasku.
0607) Pocitaji se vysledky prokazatelné realizované
v souvislosti s projektem (tj. nikoliv nap¥. patenty
vzniklé v prvnim roce projektu) a realizované
pracovniky centra. Hodnoty jsou vykazovany
v pfepoctu na 1 vyzkumného pracovnika (FTE) za
kalendarni rok.
Aplikované vysledky pocet Pocet aplikovanych vysledk generovanych Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak

vyzkumu na

projektem a pfimo souvisejicich s ¢innostmi
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1 vyzkumného
pracovnika (FTE)
(dle metodiky RVV)

(Doplfikovy indikator
0608)

realizovanymi pracovniky centra, nebo €innostmi
realizovanymi s vyuzitim zafizeni centra.

Vykazuji se aplikované vysledky dle aktualni
metodiky RVV. Pocitaji se vysledky prokazatelné
realizované v souvislosti s projektem (tj. nikoliv
napf. prototypy vzniklé v prvnim roce projektu,

s vyjimkou téch, které byly prokazatelné
zrealizovany a vykazany béhem jednoho a téhoz
roku) a realizované pracovniky centra. Hodnoty
jsou vykazovany v pfepoctu na 1 vyzkumného
pracovnika (FTE) za kalendarni rok.

v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se hodnoty indikatoru

v jednotlivych letech po€inaje od data zahajeni projektu do data
ukonceni referenéniho obdobi. Jednotlivé hodnoty indikatoru se
vypocitavaji jako pocéet aplikovanych vysledkd na 1 vyzkumného
pracovnika (v pfepoctu na FTE) v kazdém kalendafnim roce.

Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
vytvofenych vSech centrem nové vytvofenych pracovnich mist v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
pracovnich mist, pro Zeny v oblasti VaV prepocitanych na FTE. VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
zamestnanci VaV — . - . . f — n — e . .
sen Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
y na 5 let po ukon&eni projektu. projektu do data ukongeni referenéniho obdobi. To znamena, ze
(kod indikatoru: Detailn&isi informace k indikatoru Pocet nove v jednotlivych letech se uvadi absolutni poCet centrem
110302) nejs i . R vytvofenych pracovnich mist (vyzkumni pracovnici — Zzeny)
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena tazeny k podatk ekt
v ¢asti B této pfilohy. vztazeny Kk pocatku projextu.
Pocet nové pocCet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfend jako pocet Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
vytvofenych vSech centrem nové vytvoifenych pracovnich mist v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
— Zeny

(ko6d indikatoru:
071800)

obsazenych Zenami — vyzkumnymi pracovnicemi
prepoditanych na FTE.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukonceni projektu.

vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukonceni referenéniho obdobi. To znamena, Ze
v jednotlivych letech se uvadi absolutni pocet centrem
vytvofenych pracovnich mist (vyzkumni pracovnici — zeny)
vztazeny k po€atku projektu.
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Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
do 35 let — Zeny

(ko6d indikatoru:

pocet (FTE)

Hodnota daného indikatoru je méfena jako pocet
v8ech centrem nové vytvofenych pracovnich mist,
obsazenych Zenami — vyzkumnymi pracovnicemi do
35 let pfepocitanych na FTE.

Pocita se vék ve chvili uzavieni pracovni smlouvy.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech podinaje od data zahajeni
projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi. To znamena, ze
v jednotlivych letech se uvadi absolutni po€et centrem

072000) na 5 let po ukongent projektu. \v/ytvoFen)'Icvh pr’acovnvigh mist _(vyzkumm' pracovnici do 35 let —
zeny) vztazeny k po¢atku projektu.
Detailnéjsi informace k indikatoru ,Pocet nové
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.
Pocet nové pocet (FTE) | Hodnota daného indikatoru je méfena jako poCet Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
vytvofenych vSech centrem nové vytvofenych pracovnich mist v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoskolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani
(Dopliikovy indikator
0609)

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoskolské
vzdélani (Mgr.,

vyzkumnych pracovnikl (pfepocitanych na FTE)
majicich ukon&ené vysokoskolské vzdélani (Mgr.,
PhD.) na jiné instituci terciarniho vzdélavani
(domaci a zahranicni), v regionalnim VaV centru,
vytvofenych v ramci projektu. Indikator sleduje, do
jaké miry projekt pfispiva k mobilité vyzkumnych
pracovnikd v podpofeném centru v ramci CR i vQ&i
zahranici, a to oddélené pro mladé vyzkumné
pracovniky.

Délka udrzitelnosti pracovniho mista je stanovena
na 5 let po ukon&eni projektu.

Detailn&jSi informace k indikatoru ,Pocet nové
vytvofenych pracovnich mist ve VaV* je uvedena
v ¢asti B této pfilohy.

VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
indikatoru v jednotlivych letech pocinaje od data zahajeni
projektu do data ukon€eni referenéniho obdobi. To znamena, ze
v jednotlivych letech se uvadi absolutni pocet centrem
vytvofenych pracovnich mist (v dané kategorii) vztazeny

k pocatku projektu.
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PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani (na
instituci zahraniéni)

(Doplrikovy indikator
0610)

Pocet nové
vytvofenych
pracovnich mist,
vyzkumni pracovnici
majici ukoncené
vysokoskolské
vzdélani (Mgr.,
PhD.) najiné
instituci terciarniho
vzdélavani
(vyzkumni
pracovnici do 35 let)

(Dopliikovy indikator
0611)

Zrekonstruované,
rozSifené a nové
vybudované

nizkoenergetické
kapacity
(Environmentalni
indikator)

V pfipadé novostavby se jedna o plochy nové
vytvofenych nizkoenergetickych kapacit v m? uzitné
plochy celkem (takovych, pfi kterém dochazi

k zadboru dosud nezastavéné plochy).

V pfipadé rozsSifeni nebo rekonstrukce se jedna o
plochy rozSifenych nebo zrekonstruovanych kapacit
v m? uzitné plochy celkem (tj. rekonstrukce
stavajicich prostor a dale nastavby, kde nedochazi
k zaboru nové pudy, zkolaudovanych nebo
povolenych k uzivani), které se nové stanou

Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
v prabéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.

VypInéni v aplikaci ESOP: Hodnota indikatoru se uvadi v roce
predani zrekonstruovanych, rozsifenych a nové vybudovanych
nizkoenergetickych kapacit do uzivani (napf. vydani
kolaudacniho souhlasu, povoleni zkuSebniho provozu, atd.).
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nizkoenergetickymi.

Za nizkoenergetickou budovu v CR se povazuji

budovy s hrani¢ni hodnotou na drovni

50 kWh/(m?.rok).
Podpora prioritnich pocet Souhrnny pocet vyzkumnych projektl v prioritnich Monitorovani: Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné jak
oblasti® z hlediska oblastech z hlediska Zivotniho prostfedi. v priibéhu realizace projektu, tak i v dobé jeho udrzitelnosti.
Zivotniho prostredi VypInéni v aplikaci ESOP: Uvadéji se absolutni hodnoty
(kdd indikatoru: indikatoru v jednotlivych letech po€inaje od data zahajeni
110900) projektu do data ukonéeni referenéniho obdobi.

® Prioritni oblasti: klimatické zmény, biodiverzita, prevence rizik pfirodnich katastrof, environmentalné Setrné technologie, vyuziti ploch a jeho dopadl na Zivotni prostfedi,
zdravi obyvatel, udrzitelného rozvoje sidel a kulturniho dédictvi, vod, obnovitelnych zdroji energie, snizovani energetické narocnosti

Original Uginnost od 30. 9. 2009 Cislo verze 4.0 Strana 17/20




~ o
’\’</kr Fadato EVROPSKA UNIE < 4 \
I 55 EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO) ° ol
L

INVESTICE DO VASI BUDOUCNOSTI OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

Cast B. — Poéet nové vytvorenych pracovnich mist ve VaV

Definice zaméstnanci VaV

Zaméstnance ve VaV tvofi vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo vyzkum a
vyvoj, a dale pomocni, technicti, administrativni a jini pracovnici pracujici na
pracovistich vyzkumu a vyvoje v jednotlivych zpravodajskych jednotkach. Mezi
zameéstnance VaV patfi i ti zaméstnanci, ktefi obstaravaji pfimé sluzby k vyzkumnym
a vyvojovym cCinnostem, jako napf. manazefi VaV, administrativni ufednici,
sekretarky apod.

Zaméstnanci VaV se déli podle pracovni ¢innosti (zaméstnani) na:

e Vyzkumné pracovniky zabyvaji se koncepci nebo tvorbou novych znalosti,
vyrobkl, procesu, metod a systému, nebo takové projekty Fidi. Vyzkumni

pracovnici tvofi nejdulezitéjSi skupinu zaméstnanct VaV - tvofi pilif
védeckovyzkumnych aktivit.

Pozn. Jde prevazné o zaméstnance zarazené do hlavni tfidy 2 (Védecti a
odborni duSevni pracovnici) a podskupiny 1237 (Vedouci pracovnici
vyzkumnych a vyvojovych utvard) platné klasifikace zaméstnani-roz§ifené
(dale jen KZAM-R).

e Technické a ekvivalentni pracovniky, ktefi se ucCastni vyzkumu a vyvoje
uskutecnovanim védeckych a technickych ukoll, aplikovanim konceptd a
provoznich metod, a to obvykle za dohledu vyzkumnych pracovnika.

Pozn. Jde prevazné o zaméstnance zarazené do tfidy 31 (Technici ve
fyzikalnich, technickych a pfibuznych oborech) a tridy 32 (Technicti pracovnici
v biologii, zdravotniCti a zemédélsti pracovnici a pracovnici v pfibuznych
oborech) KZAM-R.

e Ostatni pracovniky ve vyzkumu a vyvoji, ktefi se podileji na vyzkumnych a
vyvojovych ¢€innostech nebo jsou zaclenéni do takovych praci (femeslnici,

sekretarky a ufednici). Jsou zde zahrnuti i manazefi a administrativni
pracovnici, jejichz €innosti jsou pfimou sluzbou vyzkumu a vyvoiji.

Pozn. Kategorie zaméstnanci zahrnuje vSechny osoby patnactileté a starsi, placené
v zaméstnani. Formalni vazbou k zaméstnani se rozumi predevsim pracovni pomeér,
dohoda o pracovni ¢innosti nebo dohoda o provedeni prace.

ZpUsob méreni stavu zaméstnanci VaV

V ramci OP VaVpl pfepocteny pocet novych pracovnich mist se vykazuje v FTE (Full
Time Equivalent /ekvivalent pIného uvazku) a vypovida o primérném evidencnim
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poCtu zaméstnancl VaV prepoéteném na plny pracovni uvazek vénovany VaV
¢innostem. Jeden FTE se rovna jednomu roku prace (na plny pracovni uUvazek)
zaméstnance, ktery se podili na VaV ¢innosti. U zaméstnancu, ktefi se zabyvaji i
jinou Cinnosti nez VaV, je zapocCtena pouze prislusna c¢ast jejich pracovni kapacity.
V ramci projektu, pro ucely sledovani tohoto indikatoru, na jednu fyzickou osobu
nelze vykazat vice nez jeden FTE uvazek.

Zaméstnancem podpofeného centra se rozumi osoba s vazbou na zaméstnavatele
v podobé& pracovni smlouvy nebo dohody o pracovni &innost (DPC) nebo dohody o
provedeni prace (DPP). Za zaméstnance pracujiciho na hlavni pracovni pomér se
zapocCita hodnota 1, za zameéstnance pracujicihno na vedlejSi pracovni pomér —
pFislugny zlomek plného tvazku, a u externiho pracovnika (pracujiciho na DPC nebo
DPP) se zapocdita zlomek pracovniho roku, ktery skute¢né odpracoval.

Priklad: Rok 2009 ma 251 pracovnich dnt a 2008 pracovnich hodin (pro 8 hodinovou
pracovni dobu). Je-li zaméstnanec VaV zaméstnan na plny uvazek v podporeném
centru (tj. odpracuje 2008 hodin v roce), pak je hodnota FTE 1 (jedno nové vytvorené
pracovni misto). V pfipadé, Ze zaméstnanec VaV pracuje v podporfeném centru
s uvazkem 0.8, pak se zapocitava 0.8 vytvoreného pracovniho mista.

Je-li nové pracovni misto vytvoreno napf. na DPP v rozsahu 100h v roce 2009, bude
toto pracovni misto ekvivalentni cca 5% FTE a odpovidajici hodnoté indikatoru (tj.
0,05).

Definice nového pracovniho mista

Za nové vytvorfené pracovni misto (indikatory 110300, 071700, 071900, 110302,
071800, 072000, 0609, 0610 a 0611) se povazuje kazdé (brutto) pracovni misto
vytvofené centrem, tj. vychozi hodnotou pro urCeni po¢tu nové vytvorenych mist
v kazdém jednotlivém roce je vzdy stav na zaCatku projektu, kdy v centru neni nikdo
zaméstnan (tj. vychozi hodnotou je 0). Pro urCeni hodnoty indikatoru se scitaji hrubé
vytvofena pracovni mista na zakladé pfijeti novych zaméstnancu centrem (bez
ohledu na to, Ze jiz byli zaméstnanci stejné instituce (napf. Masarykovy univerzity,
Vv ramci niz je vytvofeno centrum)) ve vysi centrem vytvofeného FTE Uvazku. K takto
ziskané hodnoté se nasledné pfi¢ita pouze Cistd zména vySe FTE uvazku centrem jiz
zameéstnaného pracovnika.

Priklad:

Situace 1: Nastup profesora XY do centra ve vySi uvazku 0.7 FTE prestupem
z fakulty (uvazek senior vyzkumného pracovnika, uvazek akademického pracovnika
na fakulté zustava). Do monitorovaciho indikatoru by bylo vykazano 0.7 tvazku.

Situace 2: Zmeéna pracovni naplné profesora XY uvniti centra z pozice senior
vyzkumny pracovnik programu A na pozici vedouciho vyzkumného programu B.
Hodnota indikatoru se neméni, tj. do monitorovaciho indikatoru by bylo vykazano 0.7
uvazku.
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Situace 3: NavySeni uvazku profesora XY vramci centra na 0.8 FTE. Do
monitorovaciho indikatoru by bylo zapocCteno navy$eni tvazku o 0.1, tj. celkem by
bylo vykazano 0.8 uvazku.

Situace 4: Snizeni uvazku profesora XY vramci centra na 0.2 FTE (napr.
v souvislosti s odchodem do duchodu). Do monitorovaciho indikatoru by bylo
zapocteno snizeni uvazku o 0.6, tj. celkem by bylo vykazano 0.2 tvazku.

_UPOZORNENI: V prepoétu FTE je podstatnym prvkem také ¢as vénovany vyzkumu
a vyvoji. Jestlize tento zaméstnanec ze sveho 0,8 pracovniho uvazku vénuje pouze

polovinu své pracovni doby na vyzkum a vyvoj a zbytek na jiné aktivity (napr.
pedagogicka c¢innost), pak je hodnota FTE rovna 0,4, tj. v fomto pripadé se zapocita
0,4 vytvoreného pracovniho mista.
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