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Charakteristika

1. Kvalita projektu - propracovanost, srozumitelnost, realizovatelnost

Projekt je nekvalitni z hlediska obsahu a rozsahu a z popisu nelze spolehlivé urcit planované aktivity, zplsob realizace nebo navaznost jednotlivych &asti. Projekt neni v pfedloZzené podobé
realizovatelny.

Projekt obsahuje podstatné nedostatky nebo nejasnosti. Nékteré casti nejsou dc ¢né popsany ar 1ost projektu je vyznamné zpochybnéna.

Projekt je popsan v zékladnim rozsahu a je pfevazné realizovatelny, nékteré jeho ¢asti jsou vSak obecné, nedostatecné provazané nebo méné srozumitelné.
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Projekt je zpracovan konkrétné, srozumitelné a ve vech podstatnych ¢astech. Aktivity, vystupy, harmonogram a rozpocet na sebe prevazné navazuji a projekt je realizovatelny.

Projekt je zpracovan komplexné a konkrétné. Jednotlivé ¢asti na sebe jednoznaéné navazuji a Zadatel presvédcivé prokazuje odbornou, organizaéni, personalni i Casovou realizovatelnost
projektu.

2. Cile projektu

Cile projektu nejsou uvedeny, jsou nesrozumitelné nebo jsou v rozporu s uéelem a vécnym zamétenim Vyzvy.

Cile maji pouze omezenou vazbu na Vyzvu nebo nejsou formulovany tak, aby bylo mozné posoudit jejich dosazeni.

Cile jsou v souladu s Vyzvou, jsou vak formulovany prevazné obecné nebo nejsou dostate¢né spojeny s konkrétnimi vysledky projektu.

Cile jsou konkrétni, srozumitelné, realistické a maji jasnou vazbu na planované aktivity a ocekavané vysledky.

Cile jsou konkrétni, méfitelné nebo jinak objektivné ovéfitelné, realistické a Casové vymezené. Jednoznagné navazuji na tcel Vyzvy, planované aktivity, indikatory a zpsob ovéfeni jejich
dosazeni.

3. Popis cilové skupiny

Cilova skupina neni vymezena nebo neodpovida cilové skupiné stanovené Vyzvou.

Cilova skupina je vymezena nejednoznacné nebo pouze ¢aste¢né odpovida podminkam Vyzvy.

Cilova skupina odpovida Vyzvé, jeji popis je viak obecny a neni dostatecné propojen s obsahem projektu.
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Cilova skupina je vymezena konkrétné, véetné relevantnich charakteristik u€astnikt, a odpovida obsahu projektu
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Cilova skupina je vymezena jednoznaéné a konkrétné. Zadatel presvédgivé zdlvodiiuje, pro jsou planované aktivity pfiméfené véku, Grovni nadani, zkusenostem a vzdélavacim potrebam
Gcastnikd

4. Rozsah aktivniho zapojeni Zaka a jeho soulad s harmonogramem®*

Projekt nedosahuje minimalni délky 25 hodin aktivniho zapojeni Zaka nebo nelze rozsah aktivniho zapojeni ovéfit.

Projekt deklaruje minimalné 25 hodin, avsak udaje v jednotlivych éastech Zadosti jsou zasadné rozporné.

Projekt dosahuje minimalné 25 hodin, mezi popisem aktivit a harmonogramem se v8ak vyskytuji dil¢i nesrovnalosti.

Rozsah aktivniho zapojeni odpovida Vyzvé a je doloZen prevazné prehlednym harmonogramem, pouze nékteré udaje nejsou zcela jednoznaéné.
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Rozsah aktivniho zapojeni odpovida Vyzvé, je jednoznaéné doloZen harmonogramem a Udaje jsou pIné shodné ve vSech ¢astech Zadosti.

5. Rozvoj tvorivosti, samostatnosti a aplikace poznatku v praxi

Projekt neobsahuije aktivity zaméfené na rozvoj tvofivosti, samostatné prace zaku ani na praktické vyuziti ziskanych znalosti a dovednosti.

Rozvoj tvorivosti, samostatnosti nebo praktické aplikace je zminén pouze obecné, bez konkrétniho popisu aktivit nebo ocekavanych vystupu.

Projekt obsahuje dil¢i aktivity podporujici tvofivost, samostatnou praci nebo feseni praktickych tloh, jejich rozsah ¢i navaznost na cile projektu viak neni dostate¢né rozpracovana.

Projekt systematicky podporuje tvofivost a samostatnou praci zaku prostfednictvim konkrétnich aktivit, které umoZziiuji vyuZivat ziskané znalosti a dovednosti pfi feSeni kol nebo tvorbé
vlastnich vystupl.

Projekt vytvari vyrazny prostor pro samostatnou a tvofivou &innost zaku. Ugastnici aktivné navrhuji, vytvareji, ovéfuji nebo prezentuji viastni feeni, produkty &i projekty a prokazatelné
aplikuji ziskané znalosti a dovednosti v praktickych nebo realnych situacich.

6. Kvalita a provazanost harmonogramu

Harmonogram neni uveden nebo neumoziuje posoudit éasovy pribéh projektu.
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Harmonogram obsahuje hlavni aktivity, jejich casové usporadani véak neni dostate¢né konkrétni nebo nejsou ziejmé navaznosti.
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Harmonogram je piehledny, realisticky a odpovida planovanym aktivitam, cilim a vystupam.

7. ZpUsob vybéru nadanych zaka

Zpusob vybéru neni popsan nebo nezajistuje zapojeni cilové skupiny stanovené Vyzvou.

Zplsob vybéru je popsan velmi obecné a neumoziiuje ovéfit spinéni podminek cilové skupiny.

Zpusob vybéru je v zasadé v souladu s Vyzvou, aviak nékteré postupy nejsou jednoznagné vymezeny.
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Zplsob vybéru je konkrétni, transparentni a umozZziiuje ovéfit, Ze ucastnici spliiuji vymezeni cilové skupiny.

8. Publicita finanéni podpory projektu MSMT
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Publicita podpory ministerstva neni uvedena.
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Publicita podpory ministerstva je uvedena pouze ¢astecné, popis neni konkrétni a jednoznacny.
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Publicita je popsana konkrétné a vztahuje se k hlavnim materidlnim nebo elektronickym vystupim projektu.

9. Rozsah projektu a pfiméfenost poétu podpoienych zaku

Pocet zaku neni uveden, daje jsou rozporné nebo rozsah projektu zjevné neodpovida jeho personalnimu &i organizaénimu zajisténi.

Pocet zaku je uveden, Zadatel vSak nedostate¢né prokazuje, Ze pfi daném poctu Ucastniki zachova intenzitu a odbornou kvalitu programu.

Pocet zaku je pfiméfeny charakteru aktivit a zakladnimu personalnimu zajisténi projektu.

Projekt propojuje vyznamny rozsah podpory s odpovidajicim poctem lektort, organizaci vyuky a aktivnim zapojenim Géastniku.
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Pocet podporenych zaku je vysoky nebo jinak vyznamny vzhledem k odborné naroénosti projektu a soucasné je presvédEivé zajisténo intenzivni, kvalitni a individualizované odborné
vedeni.

10. Odborné a personalni zajisténi projektu

Projekt neobsahuje informace umoziujici posoudit odbornou zpusobilost lektort nebo personalni zajisténi neodpovida rozsahu projektu.

Odborné predpoklady lektorl jsou popsany pouze obecné nebo nejsou dostate¢né propojeny s jejich tlohami v projektu.

Lektofi maji zakladni odborné predpoklady pro realizaci projektu; rozdéleni jejich roli je vSak popsano pouze ¢astecné.

Projekt je zajistén odborné zpusobilym tymem, jehoz zkuSenosti odpovidaji obsahu projektu a potfebam cilové skupiny.
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Projekt je zajistén vysoce kvalifikovanym a pfiméfené pogetnym tymem. Odbornost, zkusenosti, role a odpovédnosti jednotlivych Elent jsou konkrétné popsany a vytvareji predpoklady pro
vysokou kvalitu lektorského vedeni.

11. Spolufinancovani projektu a jeho financovani z jinych zdroji (minimalni spoluti¢ast stanovena vyzvou je 20 %)

Spolutcast ¢ini 20 % az 20,9 %.

Spolutcast &ini 21 az 25,9 %.

Spolutcast &ini 26 az 30,9 %.

Spolutcast ¢ini 31 az 45,9 %.
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Spoluticast presahuje 46 %

12. Kvalita, pfiméfenost a hospodarnost rozpoétu

Rozpocet je zasadné nelplny, nesrozumitelny nebo v rozporu s projektem. Vyznamna &ast vydaju je nezpusobild, neodivodnéna nebo zjevné nepriméfena.

Rozpocet obsahuje vice vyznamnych nedostatku, zejména neodivodnéné, nadhodnocené nebo nedostate¢né specifikované polozky.

Rozpocet je v zakladnim rozsahu zpracovan spravné, nékteré polozky véak nejsou dostate¢né zdivodnény nebo jejich vazba na aktivity neni zcela zifejma.
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Rozpocet je prehledny, pfevazné uplny a odpovida planovanym aktivitam. Jednotlivé polozky jsou pfiméfené a fadné zdivodnéné.
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Rozpocet je uplny, transparentni a vnitiné konzistentni. VSechny polozky maji pfimou vazbu na aktivity a cile projektu, jsou Fadné zdivodnéné a odpovidaji zasadam ucelnosti, efektivnosti
a hospodarnosti.

Celkem muze byt pridéleno 75 bodu.

*U tohoto kritéria musi Zadatel ziskat alespori 1 bod. V pfipadé, Ze obdrZi 0 bodu, bude celkovy soucet bodl nasoben koeficientem 0.




