Plenarni zasedani RHSD, 16.7.2024,
MSMT - predkladaci zprava — bod jedndni: "PriibéZna zprava o plnéni opatfeni na podporu stiedniho odborného
Skolstvi a strategie jeho rozvoje"

KOMPLEXNI STRATEGIE PRO ROZVOJ ODBORNEHO VZDELAVANI

Piedklada: MSMT spoleéné s HK CR, SP CR a KZPS/SPS

Cerven 2024



Predkladaci zprava

Predkladany materidl je plnénim ukolu uloZzeného na 172. zasedani Plendrni schize Rady hospodarské
a socialni dohody CR, konané dne 25. zaFi 2023 na Ufadu vlady, na kterém byl v ramci bodu 2.6
projednan materiadl Opatfeni na podporu stfedniho odborného Skolstvi a obord s technickym ci
Femesinym zamérenim, ktery plenarni schiize Rady hospodaFské a socialni dohody CR vzala na védomi
a na zékladé pozadavku socidlnich partner(i stanovila pfipravit MSMT ve spolupraci se socidlnimi
partnery komplexni strategii rozvoje stfedniho odborného vzdélavani vychdzejici z pfedlozeného
materialu a ze Strategie 2030+ a promitnout doporuceni socidlnich partnerd do Dlouhodobého zdméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR.

Kontextové informace
Vychozimi strategickymi materidly jsou:

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+, je je zastFesujici dokument
pro oblast regiondlniho Skolstvi, zajmového a neformdlniho vzdélavani a celoZivotniho
uceni.

Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
2023 -2027, ktery je implementa¢nim dokumentem vySe zminéné Strategie vzdélavaci
politiky Ceské republiky do roku 2030+. Dlouhodoby zdmér CR 2023-2027 nejen, Ze vychazi
z uvedené strategie a efektivné planuje pomoci konkrétnich cilt jeji naplfiovani, ale i Fika,
jak a kdy se maji opatfeni realizovat a pfindsi i podnéty pro krajské plany i plany skol.
Odborného vzdélavani se tyka zejména opatreni C. VSeobecné a odborné vzdélavani pro
uplatnéni v dalSim studiu i v praxi a dale opatfeni H. Vzdélavani v celoZivotni perspektive,
konkrétné H.4 Vytvareni podminek pro dalsi vzdélavani obcanu.

Strategie SPS, coZ je material Svazu podnikatelt ve stavebnictvi, jez tento dokument
povazuje za jeden ze zdkladnich dokumentl vedoucich ke zlepsSeni vychovy mladych
Femeslnik( ve stavebnich Femeslnych oborech v Ceské republice.

MSMT spole¢né s HK CR, SP CR a KZPS/SPS predkladaji Komplexni strategii pro rozvoj stfedniho odborného
vzdélavani. Material se skldda ze dvou samostatnych (obsahové provazanych) dokumentl — Souhrnnou
zpravu o dosavadni podpofe odborného vzdélavani ze strany MSMT ,Pribé&Zina zprava o realizaci
strategickych opatieni pro rozvoj stfedniho odborného vzdélavani“ a opatieni Strategie stfedniho
odborného vzdélavani navriena zaméstnavatelskymi organizacemi HK CR, SP CR, KZPS/SPS:

A.

Pribéina zprava o realizaci strategickych opatfeni pro rozvoj stfedniho odborného
vzdélavani

V priibézné zprava predklada MSMT souhrn krok(l a opatieni pro obdobi 2022+, které byly,
jsou a nadale budou realizovany. Komplexnost strategickych opatfeni chape MSMT jako
souhrn opatfeni v poc¢ate¢nim odborném a dalSim profesnim vzdélavani. Jednotlivé kroky
a opatreni jsou ¢lenény do tematickych oblasti a svym charakterem pokryvaji vSechny
zakladni nastroje vzdéldvaci politiky — tj. oblast legislativy, kurikula a ekonomickou:

e Koncepéni dokumenty, rozvoj Skolské soustavy a spoluprace s partneryPodpora a
rozvoj stredniho odborného vzdélavani

e Zavadéni a podpora informatického vzdélavani

e Digitalizace prijimaciho fizeni a ovérovani novych alternativnich modeld ukoncovani
vzdélavani



e Financovani regionalniho Skolstvi

e Podpora a rozvoj vyssiho odborného vzdélavaniNarodni soustava kvalifikaci a dalsi
profesni vzdélavani

B. Strategie stfredniho odborného vzdélavani. Opatfeni na podporu stfedniho odborného

vzdélavani navrhovana HK CR, SP CR, KZPS/SPS
V materialu zaméstnavatelé predkladaji ve shodé s MSMT doporuceni ke zvy$ovani kvality
a atraktivity dostupného odborného vzdélavani na vSech jeho urovnich, ke zlepSovani
pfistupu ke kvalifikacim pro vSechny prostrednictvim flexibilnéjSiho a propustnéjsiho
systému odborného vzdélavani, k zpfistupnéni uzndvani vysledkl neformadlniho a
informdalniho uceni. Materidl je ¢lenén do nékolika kapitol:

e Vychodiska — strategicky rdmec

e Evropsky kontext

e Ndrodni strategie

e Vychodiska — statistika

e Shrnuti aktivit a vychodisek pro dalsi rozvoj odborného vzdélavani

e Aktivity MSMT v této oblasti

e Opatreni na podporu stfedniho odborného vzdélavani navrhovana zaméstnavateli:

Vlastni opatfeni jsou stanovena takto:

1. Zatraktivnit odborné vzdéldvani (zefektivnit vyuku STEM, Polytechniky, podporovat
kariérové poradenstvi pro rozhodovani zakl a jejich rodi¢l o budouci profesi a k ni
vedouci vzdélavaci draze) - Odborné vzdélavani jako atraktivni profesni volba.

2. Podporovat prostupnost a flexibilitu vzdélavacich cest pro konkurenceschopné odborné
vzdélavani, pocatecni i dalSi odborné vzdélavani postavené na kvalifikacnich
standardech NSK - Prostupny systém odborného vzdélavani.

3. Prispivat ke zvySovani relevance pocatecniho a dalsiho odborného vzdélavani
kvalifikacnim potfebdam trhu prace na zakladé relevantnich dat - monitoringu
sektorovych a regionalnich trend(, definovani kvalifikacnich pozadavk( - Moderni
programy stfedniho odborného vzdélavani.

4. Posilovat spolupraci firem se skolami zavedenim volitelné dudlni formy vzdélavani - Vice
praxe a kvality v odborném vzdélavani.

Oba materialy byly projednany a schvaleny v pracovnim tymu RHSD pro vzdélavani a lidské zdroje
dne 4. 6. 2024.



