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UVODNI SLOVO

VaZzené kolegyné, vaZeni kolegové,
milé studentky, mili studenti,

profese ucitelky ¢i ucitele na prvnim
stupni zakladni Skoly patfi nejen v
ramci Skolského systému k tém
nejnarocnéjsim.

V ceskych Skoldch je totiz obvyklé, zZe
my, ucitelky a ucitelé na tomto stupni,
nevyucujeme jen vybrané aprobacni predméty, ale ¢asto vSechny predméty
napri¢ celym kurikulem. Musime se proto orientovat v poznatcich mnoha
oborl a v rlznych zplsobech uvaZovani o pfirodé, spolecnosti a ¢lovéku.
Multioborovost ale neni jedinou definujici charakteristikou ucitelstvi v
primarni Skole. Druhym aspektem je prace se specifickou skupinou déti
mladsiho Skolniho véku. Rozumét matefskému jazyku, matematice,
pfirodovédé, spolecenskym védam a humanitnim oborlim pro nds znamena
vidét jejich obsah oc¢ima svych zak( a hledat cesty, jak jim pomahat jejich
vlastni perspektivu postupné rozvijet, kultivovat a zpfesnovat. Ackoli si ¢ast
spolec¢nosti mysli, Ze staci, kdyz toho ucitelé na 1. stupni zakladni skoly “védi
méné”, ve skutecnosti stoji prvni stupen zakladniho vzdélavani na ucitelkach
a ucitelich, jejichz “védéni” zahrnuje nejen zakladni poznatky rdznych
oborovych disciplin, ale poznatky kognitivni, vyvojové, socidlni a pedagogické
psychologie a zejména oborovych didaktik, které umozfuji realizovat
moderni a efektivni Skolni vzdélavani.

Celkové pojeti soucasného vzdélavani vychazi z humanistickych princip(.
Respektuje individualni (tedy i specialni) vzdélavaci potreby 7akl a Zakyn,
opird se o konstruktivistické pristupy ke zprostfedkovani didaktického
obsahu uciva, usiluje o vnitfni diferenciaci cild, postupt, metod a vysledk(
uceni.

S timto védomim jsme pfristoupili k tvorbé indikator(i, které specifikuji
profesni kompetence obsazené v celostatnim Kompetenénim ramci
absolventa a absolventky ucitelstvi (2023) v kontextu aprobace vyucujicich v
primarnim vzdéldvani. Na jejich formulaci se podileli zastupci osmi fakult,
které v Ceské republice realizuji studijni program Ugitelstvi pro prvni stupef
zakladni Skoly. Konstruktivni kritikou i konkrétnimi navrhy prispéli také
nékteri studujici, absolventi ¢i provazejici ucitelé. Jednotlivé fakulty
(vzdélavaci obory, studijni pfedmeéty) si nyni tento rdmec autenticky zpracuji
do svych studijnich formativnich ¢i zpétnovazebnich materialQ.

Pevné vérime, Ze vznikl material, ktery pfispéje ke kultivaci celého prostoru,
v némz se pripravuji budouci ucitelé a ucitelky prvniho stupné zakladni skoly,
a ktery povede ke zkvalitnéni praxe, v niZ plsobi nasi absolventi i zkuseni
ucitelé a ucitelky.

V tomto smyslu prejeme vSsem zainteresovanym aktériim hodné uUspécha!

doc. Mgr. Jifi Havel, Ph.D.
vedouci katedry primdrni pedagogiky PdF MU



VIZE ABSOLVENTA A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Profesni kompetence obsazené v tomto Ramci je moziné zjednodusené vyjadrit také formou této vize
absolventa a absolventky ucitelstvi:

PREJEME S| ABSOLVENTA A ABSOLVENTKU UCITELSTVIi, KTERY NEBO KTERA

w s

V CO NEJVYSSI MOZNE MIRE:

e rozumi vyucovanym oborim, dale se v nich rozviji a zprostfedkovava je Zakiim a zakynim podle
jejich vzdélavacich potreb;

e poznava zaky a zakyné a jejich vzdélavaci potifeby a nastavuje s ohledem na né cile vyuky;

e vede vyuku tak, aby umoznovala kazdému zakovi i zakyni naplnovat jeho ¢i jeji potencial bez ohledu
na socidlni postaveni nebo znevyhodnéni a maximalné rozvijet jeho ¢i jeji klicové kompetence
a gramotnosti;

e podporuje u zakd a zakyn motivaci k uéeni a reaguje na jejich potfeby;

e vytvari bezpectné prostiedi pro uceni a vede zaky a zakyné k chovani podporujicimu uéeni,
ke spolupréci a vzajemnému respektu;

e vhodné pracuje s digitadlnim i fyzickym prostfedim pro uceni;

e hodnoti na zakladé kritérii a prevainé formativné, to zejména znamena, Ze poskytuje a pfijima
zpétnou vazbu a vede k tomu také Zaky a zakyné;

e spolupracuje s kolegy a kolegynémi na vyuce a podpore konkrétnich zaka a zakyn a komunikuje
s rodici v zajmu jejich déti;

e reflektuje svou vyuku na zakladé dikazl o uceni zakd a zakyn;
e soporou o reflexi vyuky utvari své sebepojeti v roli ucitele ¢i ucitelky a fidi svij dalsi profesni rozvoj;

e odpovédné pracuje s informacemi a s digitalnimi nastroji, vede Zaky a zakyné k demokratickym
hodnotdam a jedna v souladu s profesni etikou;

e apecuje o své dusevni zdravi a psychohygienu.




KOMPETENCNI RAMEC ABSOLVENTA
A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Kompetencni ramec absolventa a absolventky ucitelstvi je tvofen 18 kompetencemi rozdélenymi do 6 oblasti.

1. Vyucované obory a jejich zprostfedkovani zakiim

a zakynim
1.1.
1.2.

Rozumim vyucovanym oborim a dale se v nich rozvijim.
Didakticky zprostfedkuji obsah vyucovanych obord zaktim
a zakynim v souladu s jejich vzdélavacimi potfebami.

Planovani, vedeni a reflexe vyuky

2.1. Nastavuji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cil(i také zaky

a zakyné.

2.2. Poznavam vzdélavaci potfeby zakl a zakyn a planuji vyuku tak,
aby kazdému zakovi a zakyni umoZniovala aktivné se zapojit
a dosahovat stanovenych cild.

2.3. Podporuji u Zakt a Zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

2.4. Efektivné vedu vyuku a v jejim pribéhu zjistuji miru porozumeéni
zakl a zakyn a reaguji na jejich potieby.

2.5. Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cild.

Prostredi pro uceni

3.1. Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.
3.2. Vedu zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.
3.3. Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoru i digitalniho

prostiedi, kde se u¢eni odehrava.

4.

Zpétna vazba a hodnoceni

4.1. Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyné.
4.2. Poskytuji a pFijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky
a zakyné.
4.3. Vedu Zaky a Zakyné k reflexi jejich uceni.
Profesni spoluprace
5.1. Spolupracuiji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zaka a zakyn

a spoleéného profesniho ristu.
5.2. Spolupracuiji s rodici a $irsi komunitou skoly v zajmu zaka
a Zakyn.

Profesni sebepojeti, rozvoj, etika a dusevni zdravi

6.1. Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli uéitele ¢i
ucitelky a na svém profesnim rozvoji.

6.2. Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu
Zaky a Zdkyné k demokratickym hodnotdm a jednam v souladu
s profesni etikou.

6.3. Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygienu.



OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Kompetence 1.1: Rozumim vyuc¢ovanym obortim a dale se v nich rozvijim.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Mam ve vyucovanych oborech znalosti
a dovednosti, které mi umoziuji efektivné
planovat a realizovat vyuku
(viz 2. oblast kompetenci).

2. Mam pozitivni vztah k vyu¢ovanym oborim,
zajimam se o jejich vyvoj a budoucnost.

Disponuji komplexnimi znalostmi a dovednostmi ve vzdélavacich oblastech vyucovanych na 1. stupni ZS a
prostfednictvim podnétné vyuky svym zakam a zakynim pomaham budovat zéklady oborovych znalosti.
Vzajemné propojuji vyuované obory, nebot primarni vzdélavani je z podstaty integrované.

Disponuji oborovymi znalostmi a dovednostmi kontextualizovanymi do regionu skoly, nebot je Zadouci posilit
uceni v pfirozeném prostredi.

Respektuji nezastupitelnost viech vyucovanych obor(, abych svym zakiim a zakynim vytvarel/a rovnocenné
prileZitosti pro cestu k jednotlivym vzdélavacim obor(im.

Disponuji takovymi jazykovymi prostredky, diky nimZ jsem pro zaky a zakyné mluvnim vzorem, cilené
prizpUsobuji jazykové prostredky, specifické pro vzdélavaci oblasti, vyukovym a komunikacnim situacim ve
tridé.

Cilené rozvijim své oborové znalosti a mysleni ve vSech oblastech primarniho vzdélavani.
| k oblastem, které mi nejsou pfirozené blizké, pristupuji tak, aby si k nim moji zaci a Zakyné mohli budovat
pozitivni vztah.

Sleduji aktualni trendy ve vSech oborech ¢i oblastech primarniho vzdélavani a jejich vyvoj zohlednuji ve své
vyuce.



. Rozumim tomu, jak ve vyucovanych
oborech vznika (védecké) poznani,
vyuzivam spolehlivé oborové zdroje
informaci a kriticky zdroje informaci
hodnotim.

4. Umim ve vyucovanych oborech vyuzivat

moderni technologie.

5. Orientuji se ve vztahu vyucovanych obort
a kurikula na rGznych stupnich vzdélavani.

Ve vSech vzdélavacich oborech vybirdm spolehlivé zdroje a kriticky je vyhodnocuji v zajmu kvality vyuky.
Ucebnice, prirucky a dalsi didaktické materidly posuzuji s ohledem na aktualni védecké poznani v daném
oboru/oblasti i vzhledem k vékovym a individualnim zvlastnostem zakl a zakyn.

Rozumim vyznamu primarniho vzdélavani jako prostoru, kde se pokladaji zaklady pro budouci vzdélavéni a
celoZivotni uceni.

Uvédomuiji si, jak se v jednotlivych oborech odlisné utvari védéni a ve své vyuce jednotlivych integrujicich
Skolnich pfedmétd to zohledriuji.

Pi pripravé i ve vlastni vyuce vyuzivam digitalni technologie (jazykové prirucky, nastroje umélé inteligence,
slovniky, mapové aplikace, tabulkové procesory, CAS, fotoaparaty a programy ke zpracovani fotografii, videi a
animaci, robotické hracky aj.), kriticky hodnotim jejich ptinos pro uceni Zzakl a Zakyn, vyuZivam je napriklad pro
rozvoj poznani.

Pti zprostredkovani obsahu uciva vyuZivam rliznd média, ktera posiluji jeho hodnotovou, motivacni, kognitivni,
kultiva¢ni a emocionalni funkci, a zaroven slouzi k rozvijeni digitdlnich kompetenci zakd a zakyn.

PouZivam digitalni nastroje k dokumentaci individualniho pokroku Zakl a zakyn i ke komunikaci s rodici,
pfipadné s jinymi pedagogickymi pracovniky.

Uvédomuiji si rizna nebezpeci v kyberprostoru a pfimérené na né reaguji, pokud se vyskytnou, respektuji
zasady ochrany osobnich Gdajd a uplatriuji preventivni aktivity rizikovych jevl v kontextu vyuZiti modernich
technologii.

Zohlednuji cile, strukturu i ocekdvané vysledky uceni RVP ZV pfi planovani vyuky a formuluji je tak, aby
odpovidaly vzdélavacim potrebam zakl a zakyn.

Orientuji se v transformaci obsah@ védnich obord do RVP ZV, z RVP do SVP a z SVP do vyuky.

PFi planovani a realizaci vyuky cilené rozvijim klicové kompetence Zzakd a Zakyn v souladu s kompetencnim
charakterem kurikula a reflektuji jejich dopad na kvalitu uceni.

Znam obsah RVP ZV a orientuji se v obsahu kurikula pro predskolni vzdélavani i pro 2. stupen ZS.



Urover 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Reflektuji troven vlastnich kompetenci * Mam znalosti a dovednosti ve vyucovanych oborech, znam své silné stranky a dale je rozvijim, slabé stranky

ve vyuéovanych oborech, jsem si védom/a cilené kompenzuji.

limitd téchto obori i svych vlastnich * Sleduji aktualni oborovédidaktickou literaturu i jiné pedagogické zdroje jako pramen relevantnich informaci.

a kontinualné se ve vyu¢ovanych oborech  Své znalosti jednotlivych obor( reflektuji v kontextu vyvojovych specifik Zak( a Zakyn mladsiho Skolniho véku

vzdélavam. a jejich individualnich potfeb, nebot chci zprostfedkovavat podstatné a adekvatné naroéné ucivo, aby se kazdy
jedinec mohl optimalné rozvijet.

* Cilené se vzdélavam prostrednictvim odbornych skoleni a jinych forem celoZivotniho vzdélavani, které rozvijeji
moje porozuméni vyucovanym obsahtm a principdm jejich zprostfedkovani.

e Pro rozvoj svych profesnich kompetenci se zapojuji do kolegiadlni podpory, vyuzivam zpétnou vazbu od zakd a
zakyn i aktér(i vné skoly, vCetné Skolni inspekce.

Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Rozumim souvislostem vyucovanych oborti  V rdmci integrace vyucovacich obsaht dodrzuji navaznost mezipfedmétovych a mezioborovych konceptd a
s jinymi obory a priifezovym koncepttim, adekvatné je uplatriuji ve své pedagogické praci.
které jsou spoleéné vice obordm. e Vyuku planuji dle témat propojujicich jednotlivé obory vSude tam, kde je to nosné.

e Vyuzivam souvislosti napfi¢ vyucovanymi obory a jejich vazbu na prdrezova témata, zakladni gramotnosti a
klicové kompetence.

e Promyslim strukturu poznani a mysleni v jednotlivych oborech i potfeby jednotlivych Zaka a Zakyn, na zakladé
toho zprostfedkovavam jednotlivelim adekvatni ucebni vyzvy.




8. Rozumim terminologii, konceptim
a vnitinim souvislostem vyucovanych
obort natolik, Ze dokazu efektivné
planovat a realizovat vyuku také pro

nadané a mimoradné nadané Zaky
s hlubokym zajmem o dany obor.

Ve vyuce navazuji na predchozi zkuSenosti a prirozené zajmy zak( a Zakyn, na zakladé pedagogického
diagnostikovani vychazim z individualnich rozdild ve zralosti a pfipravenosti Zzakd a zakyn.

Hledam cesty, jak i velmi pokrocilé zZaky a Zakyné dale kognitivné rozvijet.

Vytvarim podnétné ucebni prostredi pro rozvoj nadanych zak( a zakyrn, mam pro to ve vyucovanych oborech
znalosti a dovednosti nad ramec bézného kurikula.

kterd mi nejsou osobné blizka.
Na zakladé spoluprace se Skolnimi i Skolskymi poradenskymi zafizenimi konkretizuji u¢ivo pro nadané Zaky v
individualnich vzdélavacich planech.




OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

7S V7 o o

Komentar k vyznamu kompetence 1.1 pro uceni 2ak( a Zakyn

Prvni stupen zakladni Skoly predstavuje specificky vzdélavaci prostor. V
c¢eském kulturnim kontextu je obvyklé, Ze ucitelé na tomto stupni
Skolského systému vyucuji predméty naptic celym kurikulem, a nikoli jen
vybrané aprobacni predméty. Hlavni charakteristikou jejich , oborové
odbornosti“ je tedy multioborovost, tj. porozuméni rozmanitym
oborovym poznatkovym zakladnam a rozlicnym zplsoblm uvaZovani o
prirodé, spolecnosti a ¢lovéku. Tento fakt by nemél automaticky
znamenat, Ze jejich oborové znalosti jsou podstatné omezené, mélké
nebo nestrukturované. Profesnim imperativem ucitelek a ucitell na 1.
stupni zakladni Skoly je tedy kultivovat své oborové znalosti a dovednosti
nejen v oborech osobné preferovanych, ale ve vsech, které statni i Skolni
kurikulum zahrnuje.

Kompetence Rozumim vyuc¢ovanym obor{im v sobé zahrnuje dva mody

10

rozuméni. Rozumét ,,pro sebe” odkazuje k oborovému védéni, jaké ma
kazdy jiny odbornik v oboru. Vedle toho je tfeba, aby ucitelé a ucitelky
na 1. stupni zakladni Skoly rozuméli vyu¢ovanému oboru ,,z perspektivy
jeho zprostfedkovani détem mladsiho Skolniho véku“. To jim umoZiuje
identifikovat klic¢ova mista kurikula, ctit didaktické principy pfimérenosti,
navaznosti a cyklicnosti uciva a pfipravovat pro zaky a zakyné takové
ulohy, které budou respektovat to, jak se zakovské védéni utvari.

Rozuméni vyucCovanym oborim je také predpokladem pro praci
vyucujicich jako spolutvlrcl kurikula (tvarcd a sprdvch Skolniho
vzdélavaciho programu). Hluboké porozuméni oborovému obsahu
umoznuje sestavovat linedrni tematické plany pro delsi casovd obdobi a
nachazet mezipredmétova propojeni s jinymi obory Skolniho vzdélavani.



OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM
k

Kompetence 1.2: Didakticky zprostiedkuji obsah vyucovanych oborl zakiim a Zakynim v souladu
s jejich vzdélavacimi potrebami.

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Srozumitelné a fakticky spravné » Disponuji didaktickymi znalostmi obsahu ve vzdélavacich oborech/oblastech, to mi pomaha k uvédoméni co,

zprostiedkuji obsah vyucovanych obort
Zzakum a Zakynim na pfislusSném stupni
vzdélavani v souladu s jejich vzdélavacimi
potiebami, tj. obsah didakticky
transformuiji.

.V ramci didaktické transformace efektivné
vytvarim prileZitosti pro uceni a vyuzivam

vhodné vyucovaci metody a prostiedky pro
uceni, napr. ucebni tlohy, situace, modely

a modelové pftiklady, a informacni zdroje,
vcetné digitalnich (viz také kompetence 2.2).

kdy, proc a jak vyucuiji.

Z obsahu vyucovanych oborl vybirdm podstatné pojmy, koncepty, principy s ohledem na vékové a individualni
zvldstnosti zakd a zakyn.

Transformuji obsah do logickych celkd, etap a fazi podle Urovné a specifik zak( a zakyn.

Vytvarim ucebni prostfedi a funkéné s nim pracuji tak, aby Zakim a Zakynim poskytovalo pfilezZitosti k
vyvazenému rozvoji oborovych znalosti a dovednosti, zakladnich gramotnosti i klicovych kompetenci v souladu
s ocekavanymi vysledky uceni.

Ve vyuce casto uplatiuji induktivni pristup, pfi némz Zaci a zakyné objevuji obecné principy a zakonitosti na
zakladé zkoumani konkrétnich, pro né smysluplnych situaci, deduktivni pfistup volim tehdy, kdyz obsah neni
dostatecné ukotveny v jejich realné zkusenosti.

Pfimou vyuku vedu interaktivné, pribézné ovéfuji miru porozuméni ocekavanym vysledkiim uéeni a zajistuji
individualni podporu zakiim a Zakynim na zakladé jejich aktudlnich vzdélavacich potreb.

Vedle prileZitosti pro osvojeni a automatizaci zakladnich znalosti a dovednosti do vyuky systematicky zarazuiji
také ucebni Ulohy vedouci k aktivnimu uceni Zakd a Zakyn zaloZzeném na konstruktivistickych pristupech a
metodach, ¢innostnim a zkusenostnim uceni (problémové orientovana vyuka, badatelska vyuka, projektova
vyuka, experimentovani atp.).

Vytvarim prostor pro diferencovanou praci zakt a Zakyn zadavanim rlizné ndrocnych uloh (napf. sérii
gradovanych uloh) a aktivit.

Ve vyuce vytvarim prileZitosti jak pro individualni, tak pro kooperativni ¢innosti, vyuzivam k tomu rdzné
vyukové strategie (metody, formy, prostfedky) v zavislosti na stanovenych vyukovych cilech.

11



3. Zprostiredkuji zaktiim a Zzakynim souvislosti
mezi oborovou teorii, redlnymi jevy
a zivotni praxi, v€etné aktudlniho déni
(viz také kompetence 2.3).

. Vyucované obory zprostiedkovavam
jako oteviené a stdle se vyvijejici, a jako
provazané s dalSimi obory; ne jako
uzaviené a izolované soubory védeéni.

12

Zprostfedkovdvam zaklm a Zakynim oborovy obsah s vyuZitim jejich autentickych nebo zprostfedkovanych
zkuSenosti, jako jsou literarni dilo, film, audiokniha, terénni vyuka, mistné zakotvené uceni, vyuka ve
specializovanych ucebndch a prostredich (napf. dilna, kuchynka, zahrada), vyuka v muzeu, exkurze, tematické
vychazky, vylety, besedy, virtudlni prohlidky apod.

Pribéiné sleduji aktualni déni a tam, kde je to moZné, vyuku propojuji s realnou Zivotni zkuSenosti i
s historickymi, geografickymi Ci jinymi souvislostmi.

Vedu zaky a zakyné k tomu, aby si uvédomovali souvislosti mezi Skolnimi poznatky a realnym Zivotem, vedu je
k exaktnimu i kritickému uvazovani, k tvlrcim ¢innostem, k rozvoji autonomie.

Vytvarim a vyuzivam vyukové situace, v nichz Zaci a Zzakyné rozvijeji pozitivni postoje k sobé samym, k ostatnim
i ke spolecnosti jako celku.

Smysluplné integruji obsahy a cilené vytvarim pfrilezitosti k tomu, aby Zaci a Zakyné vnimali a aplikovali znalosti
a dovednosti napfi¢ vzdélavacimi oblastmi.

Seznamuji zaky a zakyné s novymi védeckymi poznatky, vedu je k uvédoméni si vyvoje lidského poznani a
védéni.



Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Pracuji s prostiedim pro uceni zakt, véetné
digitalniho, tak, aby podporovalo jejich
uceni ve vyucovanych oborech (viz také 3.
oblast kompetenci).

6. Pracuji s predporozuménimi (prekoncepty),
vcetné chybnych porozuméni
(miskonceptt), ktera Zaci a Zakyné maji
o klicovych pojmech ve vyucovanych
oborech, a s castymi chybami a prekazkami
pro porozuméni obsahu.

7. Vhodné vyuzivam oborové-didaktické
koncepty specifické pro vyucované obory,
a to zejména pfi planovani, realizaci a reflexi

vyuky a v procesu zpétné vazby a hodnoceni
(viz 2. a 4. oblast kompetenci).

Systematicky provazuji poznatky, zkusenosti a zazitky z vyuky mimo tfidu s vyucovanymi obsahy, svédomité se
pripravuji na ¢innosti s zaky a zakynémi i na ndslednou reflexi.

PFi pripravé i ve vlastni vyuce vyuzivam rozmanité zdroje a ndstroje vcetné digitalnich (internetové jazykové
pfirucky a slovniky, tabulkové procesory, CAS, mapové aplikace, fotoaparaty a programy ke zpracovani
fotografii, videi a animaci, robotické hracky aj.).

Vedu Zaky a Zakyné k bezpecnému pohybu v digitalnim prostredi, ke smysluplnému vyuzivani digitalnich
technologif, nastroji generativni Al a kritické mu zhodnoceni ziskanych informaci.

Aktivné zjistuji prekoncepty a miskoncepty zakd a zakyn, vytvarim prileZitosti pro jejich uvédomeéni si, AHA
momenty i rekonstrukci.

S chybou i miskoncepty Zaka Ci Zakyné pracuji jako s prilezitosti k hlubSimu porozuméni obsahu a k rozvoji jejich
kognitivnich i metakognitivnich schopnosti ¢i jejich socidlnich a persondlnich kompetenci.

Vyjadruji respekt k praci a resitelskému postupu kazdého zaka ¢i Zakyné a vedu je k diskusi o nich a také k tomu,
aby si dokazali fict o pomoc.

Pti planovani, realizaci i reflexi vyuky zohledniuji a vyuzivam specifika vyucovacich oborl i jednotlivych Zakl a
zakyn (napf. komunikacni pojeti jazyka, porozuméni jeviim ve vlastnim regionu v kontextu, podpora tvofivosti
a estetického citéni, rozvijeni informatického mysleni Zaka ¢i Zakyné atd.).

Na zakladé reflexe predchozi vyuky a evidence dikazl o uceni Zakd a Zakyn si stanovim jasné a dosazitelné cile,
metody a formy vyuky vedouci k jejich dosazeni.

Na zdkladé evidence dlkazl o uceni Zakl a Zakyn uplatiiuji vhodné metody a formy vyuky tak, aby odpovidaly
stanovenym cilim a umozrniovaly vsem aktivni uceni.
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Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

8. Vedu zaky a zakyné ve vyucovanych oborech
ke kritickému uvazovani a k tvlrci ¢innosti
a etickému jednani.

9. Zprostiredkovavam zakiim a Zakynim
priifezova témata a koncepty, které jsou
spolecné vice oboriim; pfipadné vyucuji
také mezioborové, tematicky.

10. Mam ucelenou koncepci vyuky
na prislusném stupni vzdélavani
ve vyucovanych oborech, a to véetné
koncepce vyuky zakt a Zakyn se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, véetné nadanych
a mimoradné nadanych.

14

V maximalni mife vyuzivam podnétné ucebni Ulohy nabizejici rlzné postupy reseni, které rozvijeji kritické
mysleni Zaka a Zakyn a jejich kreativitu, rdzna reseni s nimi reflektuji.

Vedu Zaky a zakyné ke kriteridlnimu hodnoceni a sebehodnoceni.

Cilené vytvarim pfrilezitosti pro rozvijeni kritického mysleni, s zaky a Zakynémi reflektuji dlvéryhodnost a
relevanci pouzivanych zdroju, dat, tvrzeni a postupu.

Rozvijim citlivost Zaka a Zakyn k etickému jednani, cilené vyhledavdam podnéty, priklady a situace, na nichz Ize
jednani diskutovat.

Pokud je to mozné, integruji obsahy, nedrzim se izolovanych predmétovych obsahu.

Smysluplné propojuji prirezova témata, zakladni gramotnosti a klicové kompetence s oborovym ucivem,
nevyucuji je izolované.

Spolupracuji s dalSimi vyucujicimi i s odborniky a odbornicemi z rliznych oblasti, jejich podnéty integruji do
vzdéldvaci nabidky.

Aktivné se seznamuji s aktudlnimi vyzkumnymi poznatky a modernimi trendy v primarnim vzdélavani, a to
v ndrodnim i mezinarodnim kontextu.

DokaZzu realizovat akéni vyzkum pedagogické praxe a na zakladé toho inovovat vlastni pedagogickou ¢innost.

Pribézné upravuji koncepci vyuky s ohledem na platné statni kurikulum i aktualni poznatky z didaktiky
jednotlivych obora.

Aktualni trendy a poznatky uplatriuji pfi Gpravach SVP, zohledriuji specifi¢nost dané gkoly.

Reflektuji vyhody a nevyhody rliznych pfistupt k vedeni vyuky tak, abych nabizel/a efektivni diferencované
podnéty pro uceni viech zakd a zakyn.

Systematicky diagnostikuji individudIni potfeby svych Zaka a Zakyn, vcetné specialnich, a prizplsobuji tomu
vyuku.



OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

7 NV 7 o 7/

Komentar k vyznamu kompetence 1.2 pro uceni Zakd a zakyn

Specifika 1. stupné zakladni Skoly jako vzdélavaciho prostoru jsou dana
také vékovymi zvlastnostmi déti mladsiho Skolniho véku a individualnimi
vzdélavacimi potfebami uvnitf nejrozmanitéjsi zakovské kohorty v
Ceském zdkladnim a stfednim Skolstvi.

Zohlednéni vékovych zvlastnosti zak( a Zzakyn neodkazuje jen k
respektovani vyvojovych stadii v kognitivni, emocni, socialni ¢i motorické
doméné. Pripomind také, jak je dUlezité pracovat s funkénimi
vysvétlujicimi (didakticky zjednodusujicimi) modely reality a konstruovat
takové konkrétni ucebni ulohy, které respektuji myslenkové procesy
zakd a zakyn a které pomohou identifikovat a korigovat jejich
prekoncepty tykajici se nejrliznéjsich témat ve skolnim vzdélavani.

Respekt k individualnim vzdélavacim potrebam zakl a zakyn je jednim z
fundamentalnich principl moderniho vzdélavani v sou¢asné ceské skole.
Vychazi z konceptu spole¢ného vzdéldvani a navazuje na dynamicky
rozvoj poznatkové zakladny pedagogické psychologie a sociologie
vzdélavani. Vyuka, jez respektuje individualni vzdélavaci potreby Zakud a
zakyn, stoji méné na frontdlnich metodach, transmisivnim pojeti Ci
hromadnych organizaCnich formach a vice na humanistickém pojeti
vzdélavani, aktivni participaci zakd na vyuce, vnitfni diferenciaci cild,
postupul, metod a vysledk( uéeni. Z hlediska strategii a organizace vyuky
nejsou opomijeny pfistupy zahrnujici skupinovou praci, kooperativni
vyuku, ptilezitosti pro uplatiovani induktivnich a badatelskych ucebnich
strategii Ci vrstevnické a formativni zplsoby hodnoceni.

Soucasné pojeti respektu k individualnim vzdélavacim potfebam ma své
kofeny v konstruktivistickych teoriich uceni (napf. Piaget, 1957) a
v sociokulturnich teoriich kognitivniho vyvoje (Vygotsky, 1962, 1978); na
Skolni uceni ma byt nahlizeno jako na individudlni proces aktivni
konstrukce znalosti, ktery probihda v interakcich mezi jednotlivymi
Ucastniky, tj. mezi uCitelem a zaky, ale i ve vrstevnickych interakcich mezi
zaky. Inspirace k pojeti a organizaci vyucovani lze Cerpat v inovativnich
pfistupech vychdzejicich ztzv. reformnich ¢i alternativnich skol
(Montessori pedagogika, Daltonsky plan, Zacdit spolu apod.). Legislativni
ramec zahrnuje koncepci tzv. Spole¢ného vzdéldvani zavedeného
novelou zdkona 561/2004 Sb. platnou od 1. zafi 2016.
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PRIKLADY OBOROVE SPECIFICKEHO NAPLNENI
JEDNOTLIVYCH KOMPETENCI VE VYUCE:

1. STUPEN ZAKLADNICH SKOL

Milé kolegyné, mili kolegové,

pfi pripravé textl k oblastem 2-6 jsme vychazeli z obecného Kompetencéniho rdmce absolventa a
absolventky uditelstvi (2023) a reagovali na zadani prizpUsobit je specifickému prostredi 1. stupné zakladni
Skoly. Jednou mozZnou cestou bylo naplnit specificky kompetenéni rdmec oborovymi priklady; takovy
ramec by byl jisté inspirujici, ovSem jeho rozsah by byl zcela nedmérny. Navic jsme presvédceni, ze tlohou
ramce neni vypocitavat priklady, ale stanovit hranice pro profesni tvofivou rozmanitost kurikularni i
metodickou.

Proto priklady v nasledujicich kapitolach necerpaiji z uciva jednotlivych obord, ale naopak jsou uplatnitelné
napfi¢ kurikulem. Povazujeme za dllezZité, aby studujici, zacinajici ucitelé i zkuseni ucitelé dokazali uZit
obecnych prikladd a aplikovat je dovnitf jednotlivych obor(/pfedmétll. V predloZené verzi ,specifického
oborového ramce” je tedy oborem mysleno uditelstvi pro 1. stupen, a ne jednotlivé vzdélavaci obory tvofici kurikulum primarniho vzdélavani.

Stejné jako podobné formalni dokumenty i tento rdmec vznika v konkrétni dobé a reflektuje soucasné pfristupy ke Skolnimu vzdélavani. Mezi principy,
které se projevuji vtomto kompetenénim ramci, fadime posun od hromadného, frontalniho, oborového a transmisivniho pfistupu smérem
k diferencujicimu, aktivizujicimu, integrujicimu a konstruktivistickému pojeti respektujicimu nejriiznéjsi individualni vzdélavaci potieby zakd a zakyn.
Tento posun oviem nema znamenat automatické zavrzeni vsech tradi¢nich (a ¢asto osvédcenych) vyucovacich postupd, jako jsou pamétné osvojovani
znalosti, automatizace dovednosti ¢i algoritmizace postupu. SpiSe ma otevrit prostor pro rozvoj pristupd, které prokazatelné vedou k lepsim ucebnim
vysledkim jednotlivych zak( a Zakyn. Vérime, Ze takto pojaty kompetencni rémec pomuUze obohatit vyuku ¢eskych ucitel( a ucitelek o pojeti, ktera vedou
k lepSimu napliiovani kompetencné pojatého kurikula zakladni skoly.



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.1: Nastavuiji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cili také Zaky a Zakyné.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Jsem presvédéen/a o potencialu kazdého
Zzaka a kazdé zakyné postupné dosahnout
stanovenych cill.

. Cile vyuky nastavuji na zakladé znalosti
oboru a zpusobt jeho zprostiedkovani
(kompetence 1.1 a 1.2), reflexe pfedchozi
vyuky (kompetence 2.5) a vzdélavacich
potieb zakl a zakyn (kompetence 2.2).

. Cile nastavuiji tak, aby vedly k naplnéni
ocekavanych vystupi a rozvoji klicovych
kompetenci a gramotnosti v souladu
s SVP/RVP. Zarazuji také cile prafezovych
témat.

» Kazdému zakovi a zakyni davam prilezitost dosahovat svého aktualniho maxima a komunikuji

s nimi tak, aby si byli védomi, Ze od nich maximum ocekavam (ale nehodnotim a nesrovnavam
je dle vykonnosti).

Vyukové cile nastavuiji tak, aby byly oboroveé relevantni, predmétoveé integrujici, v souladu

s aktualnim kurikulem, splnitelné, kontrolovatelné a dosazitelné zaky a zakynémi v mé tridé,
napr. cile hodiny stanovuji na zakladé jejich aktualniho u¢ebniho pokroku (ve vazbé na
predchozi vyuku a jeji reflexi), nikoli dle struktury u¢ebnice nebo planu v metodické pfirucce.

Cile operacionalizuji prostrednictvim ucebnich uloh tak, aby Zaci a Zakyné prlibézné dosahovali
oborovych vysledk( uéeni a také méli prilezitosti rozvijet zakladni gramotnosti a klicové
kompetence, nezaméruji se viak jen na znalosti a jejich testovani, ale pfedevsim na komplexni
zpUsoby a strategie prace i mysleni v jednotlivych vzdélavacich oblastech a v prlifezovych
tématech.

18



4. Vedu zaky a Zakyné k porozuméni cilim « Vyukové cile komunikuji s Zaky a Zakynémi tak, aby s nimi pracovali ve prospéch vlastniho
vyuky. rozvoje a chapali jejich vyznam pro Zivot a dalsi uceni.

» Vyucovaci sekvence planuji systematicky, s ohledem na souvislost kratkodobych a

5. Planuji sekvence navazujicich vyucovacich | . R e wat o w
) ) vy dlouhodobych cild, s respektem k vyvojové Urovni zak( a Zakyn i jejich individualnim

hodin sméfujicich k dlouhodobym ciltim.

specifikim.
Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka
6. Formuluji postupné kroky k naplnéni cilt

(¢i vice moznych trovni naplnéni cilt)
a podporuji Zaky a Zakyné podle jejich « Stanovuji pro zaky a Zakyné srozumitelné indikatory dosazeni jejich ucebnich cilli a funkéné je
vzdélavacich potieb tak, aby dosahovali provazuji s uéebnimi tlohami, které diferencuji, Uroven napliovani cil(i reflektuji s ohledem na
maximalniho pokroku a aby postupné mohl cile vyuc€ovaciho predmétu, uroven myslenkovych operaci, vyvojové a individuélni zvlastnosti.

kazdy Zak a Zakyné stanovenych cilQ
dosahnout.
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Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

7. Zapojuji Zaky a Zzakyné do nastavovani cilti
a vedu je k formul aci vlastnich cild uceni.

8. Nastavuji narocné a zaroven splnitelné
vzdélavaci cile pro kazdého Zaka/zakyni
a nabizim cesty k jejich dosazeni.

Davam zaklm a zakynim prileZitosti k participaci na stanovovani planu svého nejblizsiho
ucebniho pokroku, podporuiji je pfi prevzeti zodpovédnosti za jeho plnéni, konstruktivné je
provazim pfi realizaci, reflexivné vyhodnocuji Uroven jeho naplnéni.

Diferencuji vzdélavaci cile dle individualnich predpokladl a potieb svych zakl a zakyn,
poskytuji jim prostor a podporu k nachdzeni uspésnych strategii



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A RE FLEXE VYUKY

Kompetence 2.2: Poznavam vzdéldvaci potieby Zaka a zakyn a planuji vyuku tak, aby kazdému
zakovi a Zakyni umozZnovala aktivné se zapojit a dosahovat stanovenych cila.

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Poznavam Zaky a Zakyné, jejich vzdélavaci
potieby a aktuadlni troven jejich
kompetenci. Védomé pri tom pracuji
s vlastnimi predsudky.

. Planuji vyuku tak, aby vedla k aktivnimu
zapojeni Zaka a zakyn.

. VyuZivam rGznorodé vyukové postupy

ve fyzickém i digitalnim prostredi (vyukové
metody, organiza¢ni formy prace, vyukové
prostiedky, zptisoby hodnoceni a reflexe
vyuky), které sméruji ke zvolenym cilim

a jsou vhodné vzhledem k vyu¢ovanému
oboru a potfebam zaka a zakyn (viz také
kompetence 1.2).

. Planuji vyuku tak, aby vSechny jeji soucasti

byly logicky provazané a smérovaly
k napliovani vytycenych cili.

Pribézné zjistuji Uroven porozuméni zaka a zakyn, jejich aktualni znalosti, dovednosti,
prekoncepty, na tato zjisténi reaguji adekvatné narocnou, diferencovanou a postupné gradujici
vzdélavaci nabidkou, dbdm na to, aby méli pfileZitost mezi Grovnémi kognitivni ndroénosti
volné prechazet.

Vyuku planuji tak, aby umoznovala kazdému zakovi a zakyni byt aktivni, neopomijim
konstruktivistické, induktivni, badatelské pfistupy a projektovou vyuku.

Vytvarim ucebni prostredi umoznujici Zakim a zZakynim uplatnovat individualni u¢ebni
strategie, které vychazeji z jejich zkusenosti, vzdélavacich potreb a odrazeji jejich styl uceni,
cilené reflektuji i jejich zkuSenosti s digitdlnim prostfedim.

Planuji vyuku tak, aby vSechny uéebni ¢innosti a metody vyuky byly v souladu s (kazdym)
peclivé formulovanym a co nejvice konkrétnim cilem hodiny, véetné uloh a metod zjistujicich
na konci hodiny ¢i vyukového bloku dosaZeni vysledk( uceni.
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Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Rozpoznavam specialni vzdélavaci potreby
zaku a zakyn, podle potreby je konzultuji » PrQbézné zjistuji individualni (tzn. i specidlni) vzdélavaci potreby zaka a zakyn a v pripadé
(viz kompetence 5.1 a 5.2) a jednam tak, potreby je konzultuji s kolegy a kolegynémi, se zdkonnymi zastupci, s odborniky a odbornicemi
aby se jim dostalo véasné podpory a hlubsi ve Skolnich i externich poradenskych zafizenich.
diagnostiky jejich vzdélavacich potieb.

. Volim postupy v souladu s doporucenimi

Skolskych poradenskych zafizeni a Skolniho
poradenského pracovisté pro vzdélavani » PFi planovani vyuky zohlednuji doporuceni poradenskych zafizeni a vyuzivdm vhodné

konkrétnich zaka a Zakyn (v ndvaznosti kompenzacéni pomucky a strategie, metodickou podporu poskytuji i zakonnym zastupctim.
na bod 5). Poskytuji autonomné podporu
v 1. stupni podpurnych opatfeni.!

. VyuZivam predem promyslené vhodné » Vyuku nastavuji tak, aby kazdy Zak a zakyné mohl/a za mé podpory dosahnout individualniho
vyukové postupy pro jednotlivé skupiny pokroku a osobniho maxima ve svém uceni, volim didaktické postupy zohlednujici jejich
#akl a zakyn podle jejich vzdélavacich individudIni vzdélavaci potfeby (napf. diferencované ucebni cile, prostor pro rtizné ucebni
potieb (v ndvaznosti na body 1 a 5). strategie, vhodné didaktické nebo kompenzacéni pomcky).

B 1: Vice viz vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani ikl se specialnimi vzdéldvacimi potfebami a zdk nadanych.

H =



Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Volim vyukové postupy tak, aby kazdy zak
a kazda zakyné bez ohledu na socidlni
postaveni, etnicitu ¢i pohlavi/gender nebo

znevyhodnéni napliioval/a zvolené cile e L by vile v s L . o e
y P / Identifikuji vyukové i osobni obtize zaka a zakyn, efektivné je kompenzuji s vyuzitim specidlné i

socialné pedagogickych postupd.

Vv co nejvyssSi mire vzhledem ke svym
individualnim mozZnostem, a to véetné zaku
a zakyn se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, nadanych a mimoradné
nadanych.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY
Kompetence 2.3: Podporuji u Zakl a Zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zjistuji, co uzZ Zaci a zakyné umi a védi, a nové

vyucovany obsah a kompetence s tim
propojuji. Cilené navazuji na predchozi yuku.

. Propojuji vyuku se zkusSenosti Zakl a Zakyn
a zprostredkovavam jim smysl vyucovaného
obsahu (proc se konkrétni obsah

¢i kompetenci uci). Viz také kompetence 1.2.

. Povzbuzuji a inspiruji zaky a Zakyné
k dalSimu uceni tim, Ze ocenuiji jejich
silné stranky, jejich snahu a pokrok
a zprostredkovavam jim konkrétni

vv s

priklady vystupti uspésného uceni.

. Motivuji Zaky a Zakyné tim, Ze se sam/sama
neustale uc¢im, a to také od zaku a zakyn
a spolu s nimi.

. Projevuji zadjem o vyucované obory a jejich
smysl pro jednotlivce i spolecnost. Viz také
kompetence 1.1.

« PFivyuce nabizim rliznorodé podnéty, které vzbuzuji zvidavost 7akd a Zakyn a umoznuji

odhalovat jejich prekoncepty, jez zohlednuji v pldnované (responzivni) vyuce.

Vyucované obsahy cilené propojuji s redlnym svétem, davam zakdm a zakynim prileZitost
spolupodilet se na vybéru témat, postupuiji dle principl od znamého k neznamému, od
jednodussiho ke slozitéjsimu, od konkrétniho k obecnému atp.

U Zaka a zakyn vychazim z jejich silnych stranek, ty ocenuiji, posiluji a vyuzivam k jejich uceni,
zaroven jim pomaham odkryvat a kompenzovat také jejich slabé stranky, pri hodnoceni
procesU uc¢eni pouzivam popisnou zpétnou vazbu s predpokladanou predikci dalSiho pokroku.

Pripravuji ucebni ulohy, které vychazeji z mého postupné rozsifovaného poznani oborového i
didaktického, vyuzivdm rediné Zivotni zkuSenosti zaka a Zakyn, komplexné je s nimi reflektu;ji.

Jsem synergickou soucasti tfidniho kolektivu a pfi vhodnych pfileZitostech, sdilim s zaky a
zakynémi své zazitky a zkusenosti i to, jak sam/sama pfistupuji k uéeni se novym vécem.
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Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Podporuji u Zakt a Zakyn postoje (nastaveni
mysli), které jim pomahaji rozvinout
a udrZet motivaci (napf. mé schopnosti » Dbam na to, aby kazdy Zak a Zakyné mohl/a kazdy den zazit Uspéch ve svém uceni, postupné
nejsou fixni, ale mohu je rozvinout a rostou pak spolecné nachazime dalsi vyzvy k posundim v uceni (kognitivni narocnost, integrace,
s mym usilim; mohu uspét a uz jsem syntéza).
v minulosti mnohokrat uspél/a; prekonavam
prekazky a to mé posiluje).

. Podporuji odpovédnost zakt a zakyn
za jejich uceni tim, Ze jim vytvafim
prileZitosti aktivné vyuzivat to, co se naucili,
autonomné pfi vyuce objevovat a ucit
se mezi sebou navzajem, a to ve fyzickém
i digitalnim prostiedi.

» Vytvarim pfrilezitosti pro samostatné uceni s moznosti vybéru zadani (téma, rozsah, obtiznost),
pro kooperativni uc¢eni (v homogennich i heterogennich skupinach), vrstevnické uéeni a pro
poskytovani a pfijimani vzajemné podpory.
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Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vyuku cilené propojuji se souvislostmi Promyslené propojuji oborové obsahy, nezlistavam jen v rdmci pravé vyucovaného predmétu
z jinych predmétd. (mezipfedmétové presahy, priifezova témata, integrovana tematicka vyuka, vyukové projekty).

9. Motivuji efektivné také zaky a Zzakyné
z malo podnétného prostredi a ty dosud
malo motivované.

Volim témata, metody a formy prace dle dispozic, aktudlnich potfeb a moznosti zZakl ¢i zakyn,
ovladam specifické strategie pro motivaci zakl a zZakyn se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.4: Efektivné vedu vyuku a v jejim pribéhu zjistuji miru porozuméni zaka a zakyn
a reaguji na jejich potreby.

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Formuluji srozumitelna a stru¢na zadani
ukolt ¢i vyukovych situaci a po zadani « Vyjadruji se jazykem srozumitelnym Zaklm a Zakynim, tomu také prizpGsobuji zadani uloh i
ovéruji, do jaké miry jim Zaci a Zakyné formulaci zpétnovazebnich otazek a indikatord Uspésného reseni uloh.
porozuméli.

» Na vyuku se pripravuji na zakladé aktualniho kurikula a kontinualniho zjistovani potfeb zakd a
zakyn, jsem vsak schopen/schopna v pribéhu vyuky svij plan adaptovat na vzniklou
pedagogickou situaci.

. Vedu vyuku tak, abychom ja i Zaci a Zakyné
efektivné nakladali s casem.

» Vyuku organizuji tak, aby v ni Zaci a Zakyné méli pfilezitost byt aktivni, zafazuji metody a
techniky vyuky, pfi kterych je podporena jejich aktivita (badatelska vyuka, kooperativni vyuka
aj.).

. V prubéhu vyuky sleduji potieby Zaku
a zakyn a vhodné na né reaguiji.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

4. V prubéhu vyuky uplatiuji postupy, diky
nimz jsme ja i Zaci a Zakyné schopni
vyhodnocovat, jak se jim aktualné dafi
v procesu uceni. U¢im zaky a Zakyné
pracovat s nastroji (fyzickymi i digitalnimi),
které umoznuji sledovat a zaznamenavat
jejich pokrok.

Vedu Zaky a zakyné k sebehodnoceni, a to na zakladé ddkazl o jejich uéeni, spolecné
reflektujeme uplatfiované ucebni strategie i rozvijejici se gramotnosti a kompetence,
posilujeme je a zviditelfiujeme napr. pomoci portfolia nebo vizualizace (rlstové mapy, hvézdy
pokroku apod.).

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

5.V prubéhu vyuky upravuji podle moznosti Ucebni prostredi utvarim rozmanité, davam zak{m a Zzakynim moznost volit si formy vyuky
podminky pro uéeni kazdého zaka/zakyné (samostatné, ve dvojici, ve skupiné), dbdm na to, aby méli vSichni dostupné prostredky a
a poskytuji mu/ji potfebnou podporu. pomucky.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.5: Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cild.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim procesu reflexe vyuky, jeho fazim
a vyznamu pro zlepSovani uceni zaku
a zakyn i pro muaj vlastni profesni rozvoj.
Vysledky reflexe vyuZivam pro planovani
navazujici vyuky (kompetence 2.1 a 2.2).

« Vyuzivam reflektivni techniky a rozumim jejich podstaté, efektivné je vyuzivdm pro
autoregulaci svého vlastniho uceni i pro uceni svych zaka a zakyn.

. Pribézné ziskavam rGznorodé dukazy
o uceni zaku a zakyn (projev nebo produkt « Zaznamenavam individualni pokroky svych zakl a zakyn, systematicky eviduji diikazy o
jeho/jeji prace, ktery doklada posun vysledku jejich uceni, na jejichz zakladé urcuji dalsi cile.
v uceni) a eviduiji je.

. Pravidelné ziskavam zpétnou vazbu na svou
vyuku od zaka a Zakyn a kolegl a kolegyn

B L e e e e » Pravidelné sdilim s kolegy a kolegynémi zkusenosti z vyuky nebo ze sdilenych navstév vyuky,

které poté spolecné reflektujeme, nasledné si utvarim dalsi plan rozvoje.

studia ucitelstvi); jsem otevieny/a jejich
zpétné vazbé. Davam zpétnou vazbu
kolegim a kolegynim na jejich vyuku

a reflektuji ji spolu s nimi.
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. Na zakladé bodt 2 a 3 analyzuji svou vyuku,

vrsve

identifikuji pFiciny, pro¢ dochazelo ci

nedochazelo k pokrokiim v uceni zaka
a zakyn, a navrhuji zmény pro svuj budouci
postup, které nasledné aplikuji v praxi.

Urover 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Vyhodnocuji dopad svého plisobeni na Zaky
a Zakyné ve vice rovinach (kompetence,
trvalé porozuméni, motivace, aspirace,
socialni vztahy ad.).

6. Na zakladé vysledkt reflexe si stanovuji sviij
rozvojovy cil a vyuzivam je pro sebepoznani
a svij profesni rozvoj (kompetence 6.1).

30

» Na zakladé evidence o individualnim ucebnim pokroku zZak( a Zakyn s nimi stanovuiji jejich dalsi
zénu nejblizSiho vyvoje a nabizim jim k jejich dalSimu rozvoji vhodné strategie, véetné
reedukacnich.

« K ziskavani dat o u¢ebnim pokroku 7akd a zakyn vyuzivam publikované didaktické testy (CSI,
Cermat atd.) i vlastni evaluacni nastroje (napr. pozorovani zakd a zakyn pfi praci).

» Svou vyuku reflektuji v kratkodobém i dlouhodobém horizontu (napf. formou profesniho
portfolia nebo vzajemnych hospitaci, supervizi apod.) a nasledné si stanovuji dalsi cile svého
profesniho rozvoje.



Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Dlouhodobé ziskavam rtiznorodé dlikazy
Vedu si dlouhodobé zaznamy o u¢ebnim procesu i vysledcich svych Zaka a zakyn, podle nichz

o uceni kazdého zaka a Zakyné, systematicky
jim poskytuji formativni i sumativni hodnoceni.

je eviduji a vyhodnocuji pokrok kazdého
Zaka a zakyné.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.1: Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Napliuji zakladni predpoklady pro vznik
pozitivnich vztaht a prostfedi diivéry (znam
zaky a zakyné jménem, jednam s nimi
konzistentné a predvidatelné, saim/sama
dodrzuji dohodnuta pravidla, uznavam
vlastni chyby).

. Komunikuji s Zaky a Zakynémi s respektem,
tj. partnersky, vstficné a oteviené. Projevuji
zajem o kazdého Zaka a Zakyni, nabizim
mu/ji dialog a spolupraci, respektuji
jeho/jeji sebepojeti, identitu a potiebu
autonomie v jednani.

. Vedu zaky i Zakyné k tomu, aby se vzajemné
poznavali a budovali mezi sebou pozitivni
vztahy.

« Ovladam zakladni strategie pro budovani pozitivni atmosféry i socialniho klimatu ve tridé
(humor, vstticnost, spravedInost, ohleduplnost, jasné pokyny a pravidla jejich dodrzovani,
vzajemny respekt, konstruktivni prace s chybou atp.) a také zaky a Zakyné vedu k tomu, aby
uvazené hovotili se treti stranou o vzdélavacich a vychovnych situacich, které se ve tridé
odehravaji.

» Vytvarim prileZitosti k tomu, aby Z4aci a Zakyné mohli na své Urovni vyvoje (kognitivniho,
socidlniho, emocniho, mravniho) vyjadrit svlij ndzor a dokazali si fict o pomoc.

» Vytvarim prilezitosti k rozvijeni vztahl mezi zaky a Zakynémi, napfr. pfi kooperativnim uceni,
spole¢nych domdcich ukolech, projektové vyuce, akénich vyzkumech nebo pfi mimoskolnich
akcich.
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4. Davam jasné najevo svij respekt k lidem
ruzného pohlavi ¢i genderu, barvy pleti,
narodnosti i etnické prislusnosti,
nabozenstvi, sexualni orientace,
socioekonomického statusu ¢i plivodu
a vedu k respektu také zaky a zakyné.
Védomé pracuji s vlastnimi predsudky
a rozvijim své interkulturni kompetence.

» Respektuji jedinecnost kazdého zaka a kazdé zakyné, vedu je k tomu, aby rliznorodost brali
jako prirozenou a rozvojové podnétnou, vyuzivam k tomu vhodné a pfimérené podnéty
(literarni, audiovizualni, zprostredkované vlastni zkusenosti apod.).

. Cilené reaguji na rizikové chovani zakut
a zakyn, vcetné projevi ohroZujicich
pozitivni vztahy a dluivéru ve tFidé, zejména
na projevy verbalni agrese (vcetné
vysméchu, ponizovani apod., a to ve
fyzickém i digitalnim prostiredi) nebo
i fyzické agrese; rozpoznavam projevy Sikany
i v zarodecné fazi a feSim je ve spolupraci
s provazejicim ucitelem i ucitelkou
¢i dalSimi kolegy a kolegynémi.

« Sleduji dynamiku projevd a chovani zakl a zakyn, systematicky diagnostikuji vztahy a klima
tridy, neprecenuji ani nepodcenuji drobné konflikty, v pfipadé identifikovanych rizik vyuzivam
podpory Skolnich i externich poradenskych pracovist.
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Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Podporuji Zaky a Zakyné v tom,
aby projevovali své nazory a potieby
a nebali se pfi svém uceni chybovat,
o chybach premysleli a dale se z nich ucili.
Vlastni chyby odkryvam zakim a Zakynim
jako prilezitosti k uceni.

» S chybou pracuji konstruktivné, vedu zaky a Zzakyné k tomu, aby chybu vnimali jako pfirozenou
soucast uceni a jako pfrileZitost ke svému zlepseni, nebojim se pfiznat vlastni chyby a ukazovat
na nich, jak s nimi |ze pracovat.

. Vedu Zaky a zakyné k tomu,
aby si uvédomovali spolecné zajmy « Pravidelné zatazuiji aktivity stmelujici tfidni kolektiv, vytvarim skupiny, ve kterych ma kazdy
a hodnoty skupiny a vhodné reagovali svoji roli, vyzyvam je k vzajemné pomoci, diskusi a respektu k odliSnym nazorim, sdileni
na projevy ohrozujici pozitivni vztahy radosti i starosti apod.
ve tridé a respekt k odliSnostem.

. VSimam si fyzickych znaku ¢i projevt
u ditéte i dospivajiciho, které mohou
naznadovat, Ze je s nim $patné zachazeno. » Vsimam si atypického nebo nezvyklého vzhledu ¢i chovani u svych zakl a zakyn, vim, na koho
Pokud se objevi, umim postupovat se obratit v pripadé podezireni na zavaznéjsi nedostatky v péci o dité.

dle platnych predpist a doporuceni,

napf. podle metodiky KID.2

B 2: Karta k identifikaci $patného zachéazeni s détmi. Ceska odbornd spole¢nost pro inkluzivni vzdélavani (2022).



Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

9. Systematicky vedu Zaky a Zzakyné
k samostatnosti a odpovédnosti.

Pfi komunikaci jim davam prostor . o .. ey , s
) p * Vnimam socidlni interakce mezi Zaky a Zakynémi véetné téch vedenych v digitdlnim prostoru,

citlivé s nimi o nich komunikuiji.

pro autonomii; direktivné;jsi zptisoby
komunikace vyuzivam jen v opodstatnénych
pripadech (napf. nebezpeci) jako védomy
nastroj.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.2: Vedu zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Vedu Zaky a Zakyné ke spolupraci
a vzajemné podpore pfi uceni. S prvky « Pravidelné zarazuji aktivity zaloZené na kooperativni, tviréi a badatelské ¢innosti, vedu zaky a
konkurence a soutézivosti pfi vyuce zakyné k tomu, aby se neporovnavali mezi sebou navzdjem, ale vyhodnocovali vlastni pokrok
nakladam tak, aby nebyla narusena v u€eni, dbam na cilenou podporu socializace, personalizace, internalizace.
spoluprace a vzajemna podpora ve tridé.

. Vedu Zaky a zakyné k tomu,
aby si uvédomovali emoce a potieby o Cilené reflektuji s Zzaky a zakynémi jejich chovani v konkrétnich situacich, jejich emocni
sebe sama i druhych a aby si uvédomovali prozivani, uvédomovani si svych potfeb a respektovani potfeb ostatnich, vedu je
dopady vlastniho chovani na sebe i ostatni. k sebeovladani (dle potfeby vyhodnocuiji, zda bude reflexe vedena individualné nebo v celém
Podporuji Zaky a Zakyné v rozvoji kolektivu).
socioemocnich dovednosti.

. Vedu Zaky a zakyné k efektivni organizaci
prace, k osvojovani strategii a navykd,
které usnadnuji uceni.

» Vytvarim pfrileZitosti pro sdileni a reflexi ucebnich strategii a konkrétnich postupt
uplatnovanych pri reseni ucebnich uloh.
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7 v s

4. Predchazim chovani zakut a Zakyn, které
ohrozuje prostredi vhodné pro praci, a cilené
na néj reaguji, kdyz se objevi. Vyjasiuji

Vv

ocekavané chovani, ocenuji a upeviuji
chovani podporujici u€eni. Vyuzivam pritom
popisnou zpétnou vazbu a opiram

se 0 komunikovana ocekavani a pravidla.

pokud je to vhodné za Ucasti vSech Zakd a zakyn a s pouZitim mediacnich metod.

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Stanovuiji spolu se Zaky a Zakynémi pravidla
pro jednani ve tridé (vc. digitalniho
prostiedi), jejichz cilem je vytvareni prostredi
vhodného pro uceni a bezpecného prostredi

. L . . » S tridnimi pravidly pracuji aktivné vzdy, kdyzZ to situace vyZzaduje, vedu zaky a zakyné k tomu,
(viz kompetence 3.1). Davam zakiim a

aby sami jejich dodrZzovani vyhodnocovali a navrhovali moZnosti, jak je pristé dodrZovat |épe,
pripadné aby navrhli jejich dpravu.

Zakynim prostor pravidla spoluvytvaret.
Pracuji se sankcemi za poruseni pravidel
transparentné a v souladu s pravidly skoly.
Usiluji, aby co nejvice odpovidaly pfirozenym
dusledkim precinu.
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6. Pravidelné se zaky a Zakynémi hovofim
0 ocekdvaném chovani pfi vyuce a vénuji o Davam zakim a Zakynim najevo sva pozitivni ocekavani ohledné jejich chovanii jednani,
se praktickému nacviku vhodného chovani verejné ocenuji pozitivni priklady ze ttidy, zvlasté v dobé, kdy se Z4ci a zakyné urcitym
se zaky (v navaznosti na bod 5), ocefuji postuplm v chovani teprve uci.
a upevnuji chovani podporujici uceni.

Y e

7. Dusledné reaguji na pfipadné chovani zaku
a zakyn, které zavazné narusuje prostredi
pro uceni nebo vztahy ve tridé i se mnou.
Opirdm se pritom o spolupraci
s kolegy/némi a vedenim skoly. Vyuzivam
vyzkumné podloZené strategie reagovani
na narocné chovani.

« Zjistuji moderni trendy tykajici se prace s kolektivem a predchazeni konfliktim, tyto strategie
uplatiuji i ve spolupraci se skolnimi i mimoskolnimi poradenskymi pracovisti a organizacemi.

8. Pokud jsem v roli tridniho ucitele ¢i ucitelky,
pracuji se tfidou jako s tymem a usiluji
o rozvoj kvalitnich vztaht ve tfidé. Vedu
cilené tfidnické hodiny/aktivity
se zaméfenim mj. na body uvedené vyse.

o Zarazuji aktivity, které podporuji soudrznost tfidniho kolektivu, a to jak ve vyuce, tak v ramci
pravidelnych tridnickych hodin i v situacich, kdy se objevi zavaznéjsi konflikt ve tridé.




Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

9. Systematicky vedu Zaky a zakyné
k samostatnosti a odpovédnosti.

w . o o Ucebni prostredi utvarim tak, aby v ném Zaci a Zakyné nachazeli dostatek podnétl pro
P¥i komunikaci jim davam prostor

autonomni hledani i ovérovani vlastnich feseni, a méli tak prileZitost prebirat zodpovédnost za
své chovani, jednani i vlastni uceni, direktivnéjsi komunikaci vyuzivam zejména ve chvilich
naruseni bezpecnosti.

pro autonomii; direktivné;jsi zptisoby
komunikace vyuzivam jen v opodstatnénych
pripadech (napf. nebezpeci) jako védomy
nastroj.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.3: Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoru i digitalniho prostredi,

kde se uceni odehrava.

Uroveri
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Uvédomuiji si vliv prostiedi a prostorového
usporadani tridy, vybaveni a pomucek
na uceni zaku a Zakyn.

. Uvédomuiji si dopady nastaveni digitalnich
nastroju, digitalniho prostredi a jeho
uzivatelské pristupnosti a pouzitelnosti
na uceni zaka a zakyn.

» S ucebnim prostorem (napf. rozestavénim lavic) pracuji efektivné tak, abych podpofil/a
zvolené metody a formy vyuky i individualni potreby jednotlivych Zakd a zakyn.

 Digitdlni nastroje pouzivam citlivé a primérené, dbam na to, aby méli vSichni stejné moznosti a
prilezZitosti je bezpecné vyuZivat.
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3. Efektivné vyuzivam riizné moznosti
pfizplisobeni prostorového usporadani
tridy, vybaveni a pomtcek v zavislosti
na zvolenych cilech.

» Usporaddni prostoru tfidy volim v zavislosti na stanovenych cilech, napfiklad pfi praci v malych
skupinach volim usporadani lavic, které umozni zakiim a Zakynim interagovat, naopak salové
usporadani lavic volim, pokud maji pracovat samostatné nebo potrebuji sledovat tabuli.

4. Efektivné vyuzivam dostupné digitalni
nastroje a prostredi pro podporu uceni Zaka
a zakyn v souladu s pravidly Skoly » Ve vyuce vedu zaky a Zakyné k vyuzivani potencidlu digitalnich ndstroj, ke kritickému
a digitalnimi kompetencemi zaku a Zakyn posouzeni jejich vyuZziti, varuji je pred zneuzivanim a upozornuji na limity pfi pouZiti.
(napf. informacni systém skoly, Learning
Management System — LMS, apod.).

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Volim vhodna venkovni a mimoskolni

DRG0 L 2 SR e a2 » KdyzZ to pocasi, cile vyuky a moznosti Skoly a jejiho okoli dovoli, vyucuji venku, abych daval/a

zakim a zakynim prilezitost k pfirozenému pohybu i k vyuce v autentickém prostredi.

vyuky zejména s ohledem na moznost
fyzického pohybu a zazZitkového uceni
pro zaky a zakyne.
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Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

6. Ve spolupraci s kolegy a vedenim Skoly

zajistuji, aby prostorové usporadani tfid -~ L . . . . , o .l
JIstuji, aby p P | » Vytvarim variabilni, bezpec¢né a ergonomicky vhodné prostredi pro vyuku, v némz mohou zaci a

zakyné uplatiovat své individudlni ucebni strategie.

nastaveni digitalniho prostredi, vybaveni
a pomucky poskytovaly Zakim optimalni
podminky pro uceni.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

r ors

Kompetence 4.1: Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyne.
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Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Pro hodnoceni prace zaka a zakyn a jejich
pokroku v u€eni vyuzivam popisna kritéria.
Tato kritéria jsou jim srozumitelna
a koresponduiji s cili vyuky. PFi nastavovani
kritérii zohlednuji nejen ocekavané vystupy,
ale i evidenci o dosavadnim pokroku Zaku.

. VyuzZivam rtiznorodé metody a formy
hodnoceni v zavislosti na oborovych i dalSich
cilech vzdélavani a sleduji jejich dopad
na Zaky a Zakyné. Davam tak zakam
a zakynim pfileZitost riznym zplGsobem
prokazat a ovéfit si, co se naucili.

. Vedu Zaky a Zakyné k sebehodnoceni
na zakladé kritérii, kterym rozuméji,
a podporuji tim jejich odpovédnost za
vlastni uceni. Poskytuji jim k tomu nastroje,
vE. digitalnich.

o Z&ci a zakyné jsou pfedem seznamovani s kritérii vykonu, ktery je ocekavan, a mohou s kritérii
prabézné pracovat, nasledné pak vyuzivam predevsim rliznorodé metody formativniho
hodnoceni s dlirazem na individualni pokrok zak( a zakyn (sebehodnotici skaly, portfolia,
reflexivni deniky apod.).

» Dbam na to, aby se kritéria pro zpétnou vazbu vztahovala ke vsem relevantnim aspektim
ucebniho procesu a vysledku zak( a Zakyn, napf. postup dle zadani, recova kultura v psané i
mluvené formé, originalita reseni, vytrvalost (schopnost dokoncit tkol), pomoc ¢i rada
spoluzakliim a spoluzackam atd.

 Prostrednictvim vzajemného hodnoceni vedu Zaky a zakyné k respektu k odliSnym nazorim,
postuplim a pristupiim k reseni, vedu je k tomu, aby poskytovali zpétnou vazbu s respektem a
vécné, vrstevnické hodnoceni chapu jako cestu k sebehodnoceni.



. Vedu Zaky a Zakyné k vzajemnému
hodnoceni pokroku v uceni na zakladé jim

srozumitelnych kritérii, a to za predpokladu,
Ze se pri tom dafi zachovavat bezpecné
prostiedi (kompetence 3.1).

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Zapojuji Zaky a Zakyné do tvorby kritérii
pro hodnoceni jejich uceni.

6. Spolupracuiji s kolegy a kolegynémi
na formulaci ¢i sladovani kritérii
pro hodnoceni uceni zaku a Zakyn.
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e Pouzivam rizné typy hodnoceni (sumativni, formativni) se zamérem podpofit u¢eni a motivaci
k dalSimu uceni Zaka a zakyn, rdznymi technikami (slovni hodnoceni, klasifikace) zajistuji
srozumitelnost a jednoznacnost.

» Vedu Zaky a Zakyné k odliSovani podstaty jejich uceni, jehoZ soucasti je i autonomni hodnoceni,

které neni nalepkou ani neslouzi k zarazeni do néjaké skupiny.

« Sdilim se svymi kolegy a kolegynémi efektivni zplisoby zdznamu ucebniho pokroku jednotlivych
zakd a zakyn, snazim se o vyvazeny pomér v kognitivni, psychomotorické i afektivni roviné.



Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

. Samostatné vytvafim a vyuZivam vhodna

. S ) » Spolecné s zaky a Zzakynémi vytvarim pro né srozumitelnd a dosazitelnd (motivujici) kritéria
kritéria pro priibézné dlouhodobé

hodnoceni, ktera vychazeji z predem formulovanych vyukovych cilli (v oborech, gramotnostech
i kompetencich).

hodnoceni pokroku Zaka a zakyn v uceni
a v osvojovani kompetenci.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

4

Kompetence 4.2: Poskytuji a pfijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky a zakyné.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim vyznamu zpétné vazby pro uceni » Vedu Zaky a Zakyné k porovndvani riznych postupt, k odhalovani pticin pfipadnych chyb jako
zaku a Zakyn a uvédomuiji si vyznam chyb dalezitého nastroje vlastniho uceni, chybu povazujeme za pfrileZitost k uceni. Vedu diskuse o
pro uceni. prabéhu reseni tlohy, zejména tehdy, kdyzZ je moznych vice feseni.

. Poskytuji zpétnou vazbu tak, aby byla
efektivné vyuZitelna pro dalsi uceni zakut
a zakyn, tj. aby ukazovala dalsi krok
ke zlepseni, byla respektujici, konkrétni,
v€asna a konstruktivni. Preferuji pozitivni
zpétnou vazbu, tj. ocenuji to, co se dafi,

a zaroven nezamlcuji slabsi stranky. Vedu
k poskytovani takové zpétné vazby také
zaky a zakyné.

» Zpétnou vazbu opirdm o ucebni Uspéchy, kterych Zak ¢i Zakyné dosahuje jak v procesu, tak
vysledku uceni, spolec¢né s nimi se pak snazim stanovit optimalni navazujici cile.
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3. RozliSuji mezi popisnym a hodnoticim
jazykem, vyuZivam popisny jazyk jako » Vytvarim pfrileZitosti, v nichZ Zaci a Zzakyné formuluji a zdUvodriuji zpétnou vazbu za vyuziti
podstatnou soucast zpétné vazby a vedu popisného jazyka hodnoceni (sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni aj.).
k tomu zaky a zakyné.

rvs

4. Vytvarim dostatek prilezitosti k tomu,
aby mi zaci a Zakyné davali zpétnou
vazbu na mou vyuku.

o Cilené se 7akll a Zakyn ptam, co by podle nich prispélo ke zlepseni u¢ebniho prostredi, resp.
jejich uceni, spole¢né hledame prilezZitosti k zefektivnéni u¢ebniho procesu.

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Opiram zpétnou vazbu o kritéria
(viz kompetence 4.1) tak, aby zaky a Zakyné
vedla k porozuméni tomu, co je v hodnocené « Spolec¢né s zaky a Zzakynémi zvédomuji podstatu feSenych uloh a jejich ndvaznost na uc¢ebni
cinnosti dulezité, a jak je mozné ji zlepSovat, cile, opiram o ni kritéria hodnoceni.
a tim posilovala jejich vnitfni motivaci
k uceni.
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. VyuzZivam rlizné zplUsoby poskytovani zpétné
vazby Zaklim a Zakynim na jejich praci,
tj. od rychlych a okamzitych forem zpétné

vazby (napf. Gstni ocenéni, palec nahoru,

zpétnou vazbu (napf. pisemna zpétna vazba,
slovni hodnoceni apod.).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Systematicky analyzuji chyby Zaku ¢i zakyn

i vlastni a vyuzivam je jako pfrileZitosti
pro dalsi uceni.

o Zarazuji rizné metody zpétné vazby, dbam na to, aby vedly k uvédomeéni si u¢ebnich strategii i
pldnovani dalsiho uceni, systematicky s zaky a zakynémi reflektuji také rozvijeni zakladnich
gramotnosti a klicovych kompetenci.

» Chybu povaZuji za pfirozenou soucast procesu uceni, pracuji s ni systematicky, k jejimu
odstranéni ¢i reedukaci vyuzivdm poznatkl z odbornych zdrojd.



OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

Kompetence 4.3: Vedu zaky a zakyné k reflexi jejich uceni.
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Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim vyznamu reflexe uceni zaku
a zakyn pro efektivitu jejich uceni.

. Vedu zaky a Zakyné v pribéhu vyuky,
pripadné po jejim skonceni,
k vyhodnocovani procesu vlastniho uceni,
tj. k vvhodnocovani toho, co jim pomaha
¢i naopak brani v uceni. Vedu Zzaky a Zakyné
k tomu, aby na zakladé této reflexe lépe
ridili vlastni uceni.

« Reflexi vnimam jako integralni soucast u¢ebniho procesu, vyuzivdm ji k podpore uc¢ebniho
pokroku, a tak k tomu vedu i své zaky a zakyné.

o Z&ky a 7akyné vedu k tomu, aby reflexe obsahovala zhodnoceni jejich zkuSenosti a vysledkd
uceni s ohledem na pldn dalSiho rozvoje, nespokojuji se pouze se zhodnocenim aktualniho
vykonu ¢i procesu uceni.



Uroven 2:
ZacCinajici ucitel/ka

3. Vedu Zaky a zakyné k vyhodnocovani
vysledku jejich uceni, tj. k vyhodnocovani
toho, co se naucili, kde se v procesu » Vytvarim prileZitosti ke stanovovani a reflexi dlouhodobéjsich cilli, nezlistavam pouze u
dlouhodobého uceni nachazeji, na cem hodnoceni aktudlniho vykonu.
mohou stavét a jak mohou v uceni smérem
k vytyéenym ciliim nejlépe postupovat dal.

Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzivam rGiznorodé metody
a formy vedeni zaka a zakyn k reflexi

ety Wil e T i » Vyuzivam efektivni strategie pro vedeni zak( a zakyn k reflexi jejich uceni i systém pro zaznam

pokrokt v jejich uceni, uplatriuji rizné metody a formy reflexe.

a forem v pribéhu vyuky, po casové
narocnéjsi pisemné formy, jako jsou napf.
mapy pokroku, kompetencni schémata
apod.).




OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.1: Spolupracuiji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zakul a Zakyn a spole¢ného
profesniho ristu.
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Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zvu kolegy a kolegyné (Ci spoluzaky

a spoluzacky v prubéhu studia ucitelstvi)
na pozorovani své vyuky a chodim « Aktivné vyhledavam pFileZitosti ke kolegialnimu sdileni zkusenosti, uvédomuiji si vyznam

pozorovat vyuku také k nim. Vyuku kolegidlni podpory pro svij profesni rlist a svoji podporu poskytuji také ostatnim.
spolecné reflektujeme, poskytujeme

si zpétnou vazbu a vzajemné se inspirujeme.

. Podle moznosti vyucuji v paru (tandemu)
s kolegou ¢i kolegyni (Ci se spoluzakem
nebo spoluzackou nebo provazejicim
ucitelem/ ucitelkou v priibéhu studia
ucitelstvi) nebo s uvadéjicim

ucitelem/ ucitelkou. Spolec¢né vyuku
planujeme, vedeme a vyhodnocujeme.

» Uvédomuiji si potencidl pfitomnosti vice dospélych osob pro obohaceni u¢ebniho prostredi,
vyuzivam ptileZitosti plynouci z prace vice vyucujicich zaroven.



Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Pokud je ve tFidé asistent/ka pedagoga,
spolupracuiji s ni/nim ve prospéch zaka « S asistentem ¢i asistentkou spolupracuji ve prospéch (vSech) zaka a zakyr, mame stanovené
a zakyn. Podle moznosti spolupracujeme plany a cile, jasné rozdélené role, pripadné ukoly, koordinuji jeho/jeji individualni podporu
na pripravé, vedeni a reflexi vyuky. zakim a zakynim.

. Se svymi kolegy a kolegynémi?,
s asistenty/kami pedagoga a/nebo s pracovniky
a pracovnicemi skolniho poradenského
pracovisté ¢i dalSimi (externimi) odborniky
a odbornicemi komunikuji o vzdélavacich
potiebach konkrétnich zaka a Zakyn a hledam
s nimi feSeni pro jejich napliovani.

» VyuZivam kolegialni podpory i podpory Skolskych poradenskych zafizeni (internich i externich),
spolupracuji s nimi pfi feseni individualnich vzdélavacich potreb konkrétnich zaka a zakyn.

5. Jsem aktivnim ¢lenem/élenkou skolniho tymu
a s ohledem na své zkusenosti se zapojuji do
rozvoje Skoly Ci profesni komunity a ziskavam
tak podnéty pro sviij rozvoj. Na trovni Skoly ¢i « Sleduji aktudIni déni v komunité vyucujicich v primarnim vzdélavani a dle moznosti se ucastnim
SirSi profesni komunity se napfriklad zapojuji aktivit typu workshopy, kurzy, tandemova vyuka apod. S kolegy a kolegynémi sdilim své
do spole¢nych projektt, kolegialnich poznatky a ovérené postupy, spolupracuji na tvorbé vyukovych materiald.
rozvojovych skupin, podilim se na spole¢nych
upravach nebo tvorbé SVP ¢i didaktickych
materiald.

B 3: Na prvnim stupni zakladni Skoly je vhodné akcentovat také spolupraci s vychovateli a vychovatelkami skolnich druZzin.

H -



Urover 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

6. Podle moznosti podporuji studenty
a studentky ucitelstvi ¢i dalSich
pedagogickych programu a zacinajici

pedagogy a pedagozky i dalsi kolegy Sméruji k tomu stat se uvadéjicim/provazejicim vyucujicim, cilené reflektuji své zkusenosti

v kontextu aktualnich odbornych poznatkd, ucastnim se rliznych forem dalsiho vzdélavani

a kolegyné, a to zejména tim, Ze jim davam
prileZitost ucastnit se mé vyuky a spoleéné vedoucich ke zlepSovani mych profesnich i mentorskych kompetenci.
ji reflektovat, vyucuji s nimi v paru nebo

tim, Ze se ucastnim jejich vyuky a reflektuji

ji s nimi.




OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.2: Spolupracuiji s rodici a SirsSi komunitou sSkoly v zajmu zaku a Z

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Uvédomuiji si dlleZitost komunikace s rodici
Ci zakonnymi zastupci zaka ¢i Zakyné. Jsem
schopen/schopna vyuzivat komunikaéni
dovednosti tak, aby komunikace probihala
partnersky a aby co nejefektivnéji vedla
k cili spolupracovat v zajmu Zaku ¢i Zakyn.

. Zapojuji se (pod vedenim provazejiciho
ucitele/ky) do komunikace s rodici
¢i zakonnymi zastupci na podporu rozvoje
jejich déti.

. Vyuzivam komunikaci s rodici ¢i zakonnymi
zastupci (bod 2) k seznameni se s rodinnym
zazemim zaka a zakyn tak, abych mohl/a
tuto znalost vyuzit k efektivnimu vzdélavani
zaka a zakyn.

Q.

A
<

=<

« Se zakonnymi zastupci z2aka a Zakyn komunikuji s respektem a s plnym védomim jejich
zodpovédnosti za vychovu jejich déti, jsem pfipraven/a poskytnout jim zpétnou vazbu a
odborné rady tykajici se vzdélavani i vychovy.

« Evidenci pro jednani se zakonnymi zastupci pfedem konzultuji se svym uvadéjicim i
provazejicim ucitelem / se svou uvadéjici ¢i provazejici ucitelkou, jednani nasledné spolecné
reflektujeme.

» Pouzivam vhodné nastroje k ziskani informaci o socidlnim zazemi zaka a Zakyn, abych mohl/a
tuto znalost vyuzit k efektivnimu nastaveni podminek pro jejich vzdélavani, informace o
rodinném zazemi vSak sbirdm transparentné (respektuji GDPR).
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Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

4. Podilim se na aktivitach, které zapojuji Sirsi
komunitu Skoly a externi aktéry
do vzdélavani zakut a zakyn (napf. spolecné
Skolni projekty a akce s rodici a dalSimi cleny
SirSi komunity Skoly).

+ Rodictm ¢i zdkonnym zastupclim Zaka a zakyn nabizim konkrétni navrhy spoluprace (napfr.
ucast ve vyuce, zapojeni do vybranych tematickych celkd, projektové dny, pravidelné
konzultaéni hodiny, ucast na Skolnich i mimoskolnich akcich, nabidka odbornych predndsek

aj.).

. Vhodné komunikuji o pribéhu vzdélavani,
vzdélavacich potrebach a rozvoji Zaku
a zakyn tak, aby méli rodice ¢i zakonni

. : . . o » Na zakladé evidence dokladujici uéebni pokroky diskutuji s rodic¢i a Zaky/zakynémi o tom, jak
zastupci dostatek informaci pro efektivni

mohou podpofit a prohloubit domdci pfipravu, poskytuji jim adekvatni metodickou podporu.

podporu vzdélavani zaka/zakyné z jejich
strany. Podporuji rodice v tom, aby hrali
aktivni roli v podpore vzdélavani svych déti.

. V situaci, kdy chybi zakladni podpora
zaka/iakyné ze strany rodicd, usiluji
o kompenzaci chybéjici podpory
zaka/zakyné ze strany skoly (napf. zajisténi
pomticek apod.) a komunikuji o tom
s vedenim Skoly.

« S pomoci vhodnych nastrojl, ptip. internich i externich poradenskych organizaci, podporuji
zaky a Zakyné ze socidlné méné podnétného prostfedi, naplfiuji tak podstatu rovnych
prilezitosti ke vzdélani, ale dbam pritom na svou psychohygienu.
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7. Nastavuji a udrzuji pravidla komunikace tak,
aby probihala s respektem k potfebam mym
i rodicti a vedla co nejefektivnéji k cili
spolupracovat v zajmu Zaka a Zakyn.
V ptipadé potreby vhodné zapojuji
do komunikace také dalsi kolegy/né
¢i vedeni Skoly.

Dokazu nastavit pravidla respektujici komunikace a vyjasnit role jednotlivych Ucastnikl a
Ucastnic, aby komunikace vedla ke vzajemné spolupraci v zajmu déti.

. V zavislosti na potiebé a na své roli ve skole
(zejm. tfidni uéitel/ka) spolupracuji s rodici
nebo zakonnymi zastupci zakl a Zakyn
v zajmu jejich vedeni k samostatnosti
a odpovédnosti za jejich chovani (viz
kompetence 3.2).

Pokud je to mozné, v ramci jednotného edukacniho pUsobeni na zaky a Zakyné uplatiuji
zpUsoby komunikace ve formatu uditel-Zak—rodic (tzv. tripartity, trojlistek, konzultace ve trech
apod.).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

9. Zapojuji experty a expertky z praxe Ci Sirsi
komunitu skoly do vzdélavani Zzaka a zakyn,
a to efektivné vzhledem k ciliim uceni. Pro naplriovani cild uéeni zak( a zakyn vytvarim prileZitosti k propojovani Skoly a mistni
Vhodné vyuzZivam externi prileZitosti pro komunity, vyuzivam potencial rodicl, mistnich profesnich i zajmovych organizaci.
rozvoj zaka a zakyn.
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OBLAST 6 PRPROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.1: Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli ucitele ¢i ucitelky

a na svém profesnim rozvoji.

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Védomé pracuji na utvareni svého profesniho
sebepojeti, tj. formuluji ¢i upravuji svou
ucitelskou vizi, jakym ucitelem chci ¢i nechci
byt a proc. Svou ucitelskou vizi opiram
o reflektovanou zkusenost, poznani sebe
sama a svych silnych i slabych stranek v roli
ucitele/ky, o odborné poznatky a dalsi zdroje.
Vysvétlim prinos své ucitelské vize pro uceni
a rozvoj zaku a zakyn.

. Na zakladé svych rozvojovych potieb a své
ucitelské vize si stanovuji rozvojové cile.
Systematicky pracuji na jejich napliovani

a vyuzivam k tomu Siroké skaly prostredki
(napf. vzdélavani, odborna literatura,
kolegialni spoluprace, rozvojové komunity,
mentoring).

Pfi reflexi svého profesniho rozvoje systematicky vyuzivdm Kompetencni rdémec
absolventa/absolventky U¢itelstvi pro 1. stupefi ZS jako oporu pro identifikaci svych silnych i
slabych stranek, oblasti k rozvoji i planovani dalsich profesnich cil(, vyuzivam k tomu konkrétni
dikazy (videozaznamy z vyuky, reflektivni deniky, zdznamy z hospitaci nebo formativni zpétnou
vazbu od 73kl a zakyn, rodicl a kolegli a kolegyn).

Na zakladé reflexe s oporou o Kompetencni rdmec absolventa/absolventky Ucitelstvi pro 1.
stupen ZS posuzuji prednosti a aktudlni limity své pedagogické &innosti a vyvozuiji z nich cile
svého dalsiho rozvoje.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Vyhodnocuji naplfiovani svého rozvojového
cile. Cil pravidelné prehodnocuji a nastavuji
si cil novy. Vyhodnocuji uc¢innost prostiedka,
které vyuzivam pro svij profesni rust. Usiluji
o maximalizaci pozitivniho dopadu na uéeni
zaka a zakyn skrze svtj profesni rist.

« Spolecné s uvadéjicim ucitelem / uvadéjici ucitelkou pravidelné reflektuji svdj profesni pokrok
a vyhodnocuji dosazZeni stanovenych cild, pricemz vyuzivam rGzné formy dlkaz( (napr.
videonahravky, hospitacni zaznamy, zpétnovazebni formulare, poznamky z vyuky).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzivam reflexi (kompetence
2.5) a profesni spolupraci (kompetence 5.1
a 5.2), véetné pravidelné zpétné vazby

DL U 5 . « Vyuzivam pfileZitosti pro kolegidlni hospitace i individualni formy podpory profesniho rlistu
od Zakut/zakyn a kolegti/kolegyn,

(napf. mentoring, supervize), ovladam také strategie, jak ziskat a dale vyuzivat zpétnou vazbu
od Zaku a zakyn i jejich rodicu.

k vyhodnocovani svého vlivu

na Zaky/zakyné, svych vlastnich silnych
a slabych stranek a svych vzdélavacich
potieb.
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OBLAST 6 PRPROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.2: Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu zaky a zakyneé
k demokratickym hodnotam a jednam v souladu s profesni etikou.

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Respektuji védecka fakta, tzn. odlisuji
informace zaloZené na védeckém poznani

od informaci, které tento zaklad nemai. » Systematicky vedu Zaky a Zakyné k rozliSovani mezi fakty, ndzory a hodnotovymi soudy

prostrednictvim prace s riznymi zdroji informaci (napf. zpravodajstvi, encyklopedie, webové
stranky, internetové diskuse atp.).

2. Respektuji duchovni zivot, nabozZenstvi
a duchovni tradice.

« Kreligidznim a kulturnim aspektim pfristupuji s respektem a otevrenosti, vytvarim prostor pro
sdileni tradic a zvykU Zakud a Zakyn z odlisného kulturniho ¢i jazykového prostredi.
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3. Orientuji se na medialni scéné, vyuZivam
informace z diivéryhodnych zdrojti, jednam
odpovédné pfi vyuzivani médii a socialnich + Sleduji témata resena na medialni scéné, kterd se dotykaji vzdélavaciho obsahu, a k témto
siti, mj. nesSifim neovérené zpravy tématim aktivné vyhleddvam védecky podloZené informace, na nichz Ize stavét argumentace.
a dezinformace, odpovédné vyuzivam
umélou inteligenci.

. Ctim odbornost a vyznam znalosti pro
utvareni nazort a rozvoj kompetenci.

= Rozlisuji nazory a osobni postoje od faktli i Groven odbornosti predloZzenych informaci, pfi
komunikaci v odborné komunité i mimo ni vedu diskusi s ohledem na tento rozdil.

. Vyznavam demokratické hodnoty zakotvené
v Ustavé CR a podporuji roli vefejnych
instituci a obcanské spolecnosti pro jejich
napliovani. V ramci svého obcanského
Zivota, studia Ci prace se aktivné zapojuji
do demokratickych procesu (ve skole napf.
volby do skolské rady, spoluprace
s Zakovskymi parlamenty apod.).

+ Svym jednanim jsem zakdm a Zakynim prikladem, jak dodrZovat pravidla a spole¢enské normy,
respektovat prava druhych a pfispivat k pozitivni atmosfére ve tfidé i ve spolecnosti, aktivné
vyhledavam priklady, na nichz Ize s zaky a zakynémi tyto aspekty reflektovat a posilovat.

. Jednam v souladu s profesni etikou ucitele
a ucitelky, tj. v souladu s hodnotami

N D » O etické a prikladné jednani usiluji v profesnim, osobnim i virtuadlnim Zivoté, dbam na svoji
a postoji obsazenymi v tomto

mravni integritu, jednam konzistentné vici kazdému Zakovi a zZakyni i vici koleglim a
kolegynim.

kompetencénim ramci nebo v jinych platnych
etickych kodexech spojenych s ucitelskou
profesi.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

. Vedu Zaky a zakyné k respektu k védeckym
fakttim (bod 1) i duchovnimu Zivotu a tradicim « Tam, kde je to vhodné, konfrontuji zaky a zakyné s rozdily mezi védeckymi fakty a nazory a
(bod 2) a k orientaci na medialni scéné a postoji lidi, kteti je neznaji, nebo je dokonce zneuzivaji, ukazujeme si rozdil mezi miskoncepty a
odpovédné praci s informacemi, socidlnimi dezinformacemi.
sitémi a umélou inteligenci (bod 3).

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vedu Zaky a Zzakyné k rozvoji charakteru,
osvojovani demokratickych hodnot

L L AN G B LG » Podporuji Zaky a Zakyné v participaci na rozhodnutich tfidy a Skoly s védomim vlastni

odpovédnosti za tato rozhodnuti a s védomim jejich ddsledka.

spolecnosti, a to zejména tim, Ze davam
Zzakum a zakynim prileZitost zaZivat
uskutecriovani téchto hodnot ve vyuce
a zivoté skoly.
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OBLAST 6 PRPROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.3: Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygie.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Vénuji odpovidajici pozornost sam/sama
sobé; sleduji svuj psychicky stav
(i na zakladé reflexe, viz kompetence 2.5),
vedle svého studia €i prace vénuji
odpovidajici pozornost také svym fyzickym
potiebam (spanek, strava, odpocinek,
pohyb), jinym potifebam, osobnim zajmam,
vztahiim a socialnim kontaktim.

« Odlisuji sv(j profesni a osobni Zivot, pro své zaky a Zakyné se v kontextu naplfiovani svych
profesnich kompetenci snazim délat maximum, zaroven si vSak uvédomuji a hliddm své fyzické
i psychické limity.

. Pojmenovavam sva ocekavani, obavy
a potieby spojené s ucitelskou roli a aktivné
s nimi pracuji. Umim je sdilet s druhymi « Ugitelstvi pro mé neni osaméla profese, uvédomu;ji si, ze sdileni Gspéch( i obav s druhymi je ku
a fici si o pomoc. prospéchu mné i mym zakdm a zakynim.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. P¥i planovani a realizaci vyuky kladu dtiraz
také na rovnovahu mezi pracovnim

- osob.r’nm z.|vot¢.em,.vyuzwam°j|z hotovev » Vyukové materidly tvorim efektivné i pro opakované vyuziti, sdilim je s kolegy a kolegynémi,
materialy a inspiraci od kolegu a kolegyn,

D - - o dbdm na rovnovahu mezi mou aktivitou a aktivitou Zakd a Zakyn.
prenasim odpovédnost a aktivitu na zaky

a zakyné tam, kde je to mozné, vhodné
a podstatné pro mou psychohygienu.

. P¥i péci o své psychické zdravi aktivné
a podle potieby vyuzivam dostupné
prostiedky, jako je kolegialni rozhovor,
mentoring, intervize, supervize nebo jina
laicka i odborna pomoc.

« Reflektuji slabsi stranky svych pedagogickych a oborovédidaktickych kompetenci, aktivné
vyhleddvam mozZnosti kolegidlni podpory v oblasti péée o své psychické zdravi.
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Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

. Umim dlouhodobé sledovat stav svého
psychického zdravi a vykonavat svou praci

tak, aby to pro mne bylo dlouhodobé . . L , v . -
Ll \ « DokaZzu rozpoznat projevy psychické nepohody, vim, na koho se v pfipadé potfeby obratit.

udrzitelné a naplnujici.
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