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UVODNI SLOVO

V sou€asném modernim a meénicim se
svété stoupd, snad vice nez kdy jindy,
ve Skolnim prostredi vyznam predmé-
td vychova k obcanstvi a zaklady spo-
leCenskych véd. A to nejen kvili tomu,
e je Strategie vzdélavaci politiky Ces-
ké republiky do roku 2030+ fadi mezi
klicové priority, ale zejména proto, Ze
zminéné predméty jsou ¢asto jedinymi,
které zakynim a zak(im na zakladnich
a strednich Skoldch pfibliZuji realné
fungovani soucasné spolecnosti. A ¢ini
tak z nékolika perspektiv — nejen pfi-
slusnych védnich obor( a aktudlniho
déni ve spole¢nosti, ale také s ohledem na budouci vyuZzitelnost ziska-
nych poznatkl, kompetenci a zkuSenosti zakynémi a zaky. Tim se oba
tyto predmeéty fadi mezi nejuzite¢néjsi pro Zivot kazdého aktivniho
obcana. Tuto skutecnost je tfeba pripominat pedagogické, odborné
i laické verejnosti, aby mohl byt potencial predmét(i rediné vyufzit.

PredloZeny oborové specificky kompetencéni rdmec absolventky a ab-
solventa ucitelstvi vychovy k obcéanstvi a zakladl spolecenskych véd
prirozené vychazi z obecného kompetencéniho ramce a je koncipovan
tak, aby odrazel zdkladni principy, které by mél pedagog vyucujici pfi-
slusné predmeéty reflektovat. Stejné jako rdmec obecny, je i tento do-
kument strukturovdn do Sesti zakladnich oblasti a kazda z nich je déle
¢lenéna do tfi Urovni podle miry zkusenosti pedagozek a pedagogl.
Prvni dvé casti, které se zaméruji na vyucovaci obor a na didaktiku
vyucovaciho oboru, jsou jesté doplnény samostatnym komentarem,
ve kterém jsou klicové zaleZitosti podrobnéji vysvétleny a pro zdjemce

doplnény i o dalsi odborné zdroje. Jesté bychom radi zminili, Ze v ¢asti
2-6 nejsou vyplnény automaticky vSechny body a to proto, Ze jsme
nechtéli duplikovat znéni obecného kompetencniho ramce. Naopak
jsme se pri psani textl soustredili na redlné oborové zaméreni.

Cilem celého ramce je zejména pomoci zacinajicim pedagoglim v je-
jich Usili o dosahovani pedagogického mistrovstvi a v rdmci moZnosti
prispét i k rozvoji oborové didaktiky vychovy k obcanstvi a zéklad(
spolecenskych véd. Véfime, Ze tento dokument se promitne i do ob-
sahu pregradualni pfipravy v pfislusnych studijnich programech na
vysokych skolach pfipravujicich ucitelky a ucitele a ve findle pomuze
kultivovat oborové prostredi pedagogické praxe.

Oborové specificky kompetenéni ramec absolventky a absolventa uci-
telstvi vychovy k obcéanstvi pro zakladni skoly a zaklad( spolecenskych
véd pro skoly stredni, ktery se Vam dostava do rukou, vytvoril tym aka-
demickych pracovnic a pracovniki ze Sesti ¢eskych univerzit, zkusenych
pedagozek ze zakladnich i stfednich Skol a své podnéty k navrzenému
znéni poskytly vice nez ¢tyfi desitky studentek a studentl poslednich
rocnikd prislusnych ucitelskych studijnich program(. Vsem spolupracu-
jicim kolegynim a koleglim bychom radi velmi podékovali za jejich znac-
né usili a skvélou spoluprdci. Véfime, Ze informace v dokumentu uvede-
né budou napomocné nejen budoucim ucitelkdm a ucitelim, ale i tém,
ktefi jiz v pedagogické praxi plsobi. Rovnéz dékujeme vsem ucitelkdm
i ucitelim vychovy k obcanstvi ¢i zakladd spolecenskych véd, ktefi kom-
petence svych Zakyn a zakd aktivné rozvijeji.

Za autorsky kolektiv Tomas Hubalek



VIZE ABSOLVENTA A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Profesni kompetence obsazené v tomto Ramci je mozné zjednodusené vyjadfit také formou této vize
absolventa a absolventky ucitelstvi:

PREJEME S| ABSOLVENTA A ABSOLVENTKU UCITELSTVi, KTERY NEBO KTERA
V CO NEJVYSSi MOZNE MIRE:

e rozumi vyucovanym oborlm, dale se v nich rozviji a zprostredkovava je zakiim a Zakynim podle
jejich vzdélavacich potreb;

® poznava zaky a zakyné a jejich vzdélavaci potieby a nastavuje s ohledem na né cile vyuky;

e vede vyuku tak, aby umozZnovala kazdému Zakovi i Zakyni napliovat jeho i jeji potencial bez ohledu
na socialni postaveni nebo znevyhodnéni a maximalné rozvijet jeho i jeji klicové kompetence
a gramotnosti;

e podporuje u zak( a zakyn motivaci k uceni a reaguje na jejich potreby;

e vytvari bezpecné prostiedi pro uceni a vede zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni,
ke spolupraci a vzajemnému respektu;

e vhodné pracuje s digitalnim i fyzickym prostfedim pro uceni;

e hodnoti na zakladé kritérii a pfevainé formativné, to zejména znamen3, Ze poskytuje a pfijima
zpétnou vazbu a vede k tomu také zZaky a zakyné;

e spolupracuje s kolegy a kolegynémi na vyuce a podpore konkrétnich zak( a zakyn a komunikuje
s rodici v zajmu jejich déti;

e reflektuje svou vyuku na zdkladé dikazl o uceni zaka a zakyn;
e s oporou o reflexi vyuky utvari své sebepojeti v roli ucitele ¢i ucitelky a ridi svdj dalsi profesni rozvoj;

e odpovédné pracuje s informacemi a s digitdlnimi nastroji, vede Zaky a zakyné k demokratickym
hodnotdm a jednd v souladu s profesni etikou;

e a pecuje o své duSevni zdravi a psychohygienu.



KOMPETENCNI RAMEC ABSOLVENTA

A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Kompetencni rdamec absolventa a absolventky ucitelstvi je tvofen 18 kompetencemi rozdélenymi do 6 oblasti.

1. Vyucované obory a jejich zprostfedkovani zakiim
a zakynim

1.1.
1.2.

Rozumim vyucovanym obordm a ddle se v nich rozvijim.
Didakticky zprostredkuji obsah vyucovanych obor( Zakim
a zakynim v souladu s jejich vzdélavacimi potfebami.

2. Planovani, vedeni a reflexe vyuky

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Nastavuiji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cil( také zaky
a zakyné.

Poznavam vzdélavaci potreby 7aka a zakyn a planuji vyuku tak,
aby kazdému zakovi a zakyni umoziiovala aktivné se zapojit

a dosahovat stanovenych cild.

Podporuji u zakd a zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

Efektivné vedu vyuku a v jejim prabéhu zjistuji miru porozuméni
zak( a Zakyn a reaguji na jejich potreby.

Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cild.

3. Prostredi pro uceni

3.1.
3.2.
3.3.

Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.

Vedu Zaky a Zakyné k chovani podporujicimu ucéeni a ke spolupraci.

Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoru i digitalniho
prostredi, kde se uceni odehrava.

4. Zpétna vazba a hodnoceni

4.1.
4.2.

4.3.

Hodnotim na zékladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyné.
Poskytuji a pfijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky

a zakyné.

Vedu Zaky a zakyné k reflexi jejich uceni.

5. Profesni spoluprace

5.1.

5.2.

Spolupracuji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zaka a zakyn
a spole¢ného profesniho ristu.

Spolupracuiji s rodici a SirSi komunitou skoly v zdjmu zaka

a zakyn.

6. Profesni sebepojeti, rozvoj, etika a dusevni zdravi

6.1.

6.2.

6.3.

Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli ucitele Ci
ucitelky a na svém profesnim rozvoji.

Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu
zaky a zakyné k demokratickym hodnotdm a jednam v souladu

s profesni etikou.

Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygienu.
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OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Kompetence 1.1: Rozumim vyuc¢ovanym oboriim a dale se v nich rozvijim.

Uroveri 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Mam ve vyucovanych oborech znalosti a doved-
nosti, které mi umoznuji efektivné planovat
a realizovat vyuku (viz 2. oblast kompetenci).

2. Mam pozitivni vztah k vyuéovanym oboriim,
zajimam se o jejich vyvoj a budoucnost.

3. Rozumim tomu, jak ve vyucovanych oborech
vznika (védecké) poznani, vyuzivam spolehlivé
oborové zdroje informaci a kriticky zdroje
informaci hodnotim.

1) Orientuji se v zakladnich pojmech, principech, teoriich a modelech spolecenskovédnich a humanitnich disciplin
a dokazu je vysvétlit.

2) Teoreticky obsah propojuji s realnymi spoleéenskymi problémy, aktudinimi tématy a kazdodennim Zivotem.
Z tohoto obsahu vybirdm klicové ucivo a vhodné ho didakticky transformuji s ohledem na vék a individualni
potieby Zaka.

3) UdrZuji si pfehled o zménach, které se tykaji spolecenskovédnich témat, orientuji se v kulturnim, spolecenském
a politickém déni, a to v regiondlnim, celostatnim i globalnim kontextu, a toto déni reflektuji z perspektivy
rtznych spolecenskych véd (napf. volby, statni svatky, ekologicka situace atd.).

4) Uvédomuiji si hodnoty dllezité pro fungovani demokratické spolecnosti (napf. respekt, tolerance, svoboda)
a miru odpovédnosti za své jednani pfi aplikaci spolecenskovédnich predmétl na kazdodenni Zivot jednotlivce
i spolec¢nosti. Vedu k tomu i své Zaky napfiklad prostfednictvim obcanské participace.

5) Dodrzuji principy obcanského vzdélavani, jako je nazorova pluralita, politicka neutralita a tvorba vlastniho
svobodného nazoru, a dokazu je uplatnit i ve vyuce.

1) V rdmci moznosti se snazim byt aktivnim ob¢anem (napf. v rdmci zdjmovych sdruZeni, profesnich organizaci,
komunalni a komunitni aktivity). Pfi vhodnych pfilezitostech k tomu vedu i své Zaky.

2) Sleduji aktualni spole¢enské déni (zejména v politické, kulturni a ekonomické oblasti) v regionalnim, celostatnim
i globalnim kontextu, filtruji nejrelevantné;jsi informace a propojuji je s probiranym ucivem.

3) Monitoruji diskuse odborné komunity a jsem ptipraven se celoZivotné dale vzdélavat a rozsifovat své znalosti
v oblasti spole¢enskovédnich disciplin i jejich didaktické aplikace. K tomuto Géelu mUzZu vyuZit i existujici
programy neziskového sektoru (napf. Active Citizens, Amnesty International, Arpoku aj.).

1) VyuzZivam relevantni zdroje (véetné medidlnich) pro vlastni vyuku, kriticky je analyzuji a interpretuji, a na tomto
zékladé dokazu vhodné argumentovat. Tyto schopnosti rozvijim i u svych zaka.

2) Osvojil/a jsem si zasady medialni gramotnosti, vyuZzivam metody kritického mysleni, uvaZuji o problematice
optikou rdznych spoleéenskovédnich disciplin. Rozpoznam dezinformace, Gc¢elovou propagandu, fake news.

3) Ramcové se orientuji ve védeckych databazich, metodach vyzkumu ve spolecenskych védach, rozumim jejich
principu a reflektuji jejich uskali. Jsem schopen interpretovat data, s nimiz se ve spolecenskovédnim vyzkumu
operuje.



4. Umim ve vyucovanych oborech vyuzivat
moderni technologie.

5. Orientuji se ve vztahu vyucovanych obori
a kurikula na rznych stupnich vzdélavani.

Uroveri 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Reflektuji uroven vlastnich kompetenci
ve vyucovanych oborech, jsem si
védom/a limitt téchto obori i svych vlastnich
a kontinualné se ve vyucovanych oborech
vzdélavam.

1) Pracuji s modernimi technologiemi, uvédomuiji si jejich moznosti, limity a Uskali. Dbam na otdzky bezpecnosti
a ochrany osobnich Udajd v on-line prostoru. V tomto podporuji i své Zaky, které ddle vedu k odpovédnému
a smysluplnému pristupu k technologiim ve skole i mimo ni, a to s akcentem na psychohygienu.

2) Orientuji se ve vhodnych aplikacich a programech (napf. Kahoot, Flippity, Quizizz, Mentimeter, LearningApps,
Canva), inovuji pomUcky i materidly v digitalni podobé nebo je sdm vytvarim. Vyuzivam digitalni nastroje
k pochopeni problematiky lidskych prav, klimatickych zmén, migrace a dalSich globalnich otazek.

3) Reflektuji vyvoj Al a jeji rozmanitost (napf. uzitecnost pro pripravu a realizaci vyuky), vhodné vyuzivam
generativni modely Al, seznamuiji Zaky s jejich moznostmi i Uskalimi, zejména etickymi.

1) Reflektuji rdiznorodost kurikularnich dokumentt (RVP ZV, RVP G, RVP SOS) a z toho vyplyvajici odlisnou koncepci
jednotlivych SVP, kterou jsem schopen prevést do vlastni vyuky. V praxi jsem schopen respektovat a garantovat
realizaci predmétu podle schématu, které strukturuje konkrétni vystupy vyucovacich hodin podle poZadavk
kurikuldrnich dokumentd. Uvédomuiji si rozdil mezi pfevazné vychovnym charakterem obéanského vzdélavani
na ZS a vice naukovym charakterem tohoto vzdélavani na SS.

1) Mam dostatecné teoretické zaklady pro vyuku vzdélavacich obord Vychova k obc¢anstvi a Obcansky
a spolecenskovédni zaklad, stejné jako znalost pfislusnych oborové didaktickych pristupd.

2) Soustreduji se na reflexi probihajici vlastni pedagogické praxe a nachazim optimalni vlastni koncept vyuky.
Zvladam realizaci rGznorodych forem a metod vyuky v rdmci predmétd Vychova k obcanstvi a Zaklady
spolecenskych véd (napf. exkurze, projektova vyuka, role-play) a seznamuiji se se zpUsoby feseni krizovych situaci
ve vyuce.

3) Periodicky vyhodnocuji své silné i slabé profesni kompetence a v rdmci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd si cilené vybiram vhodna odborna skoleni (napf. od Narodniho pedagogického institutu,
Pedagogicko-psychologické poradny, neziskovych organizaci — Amnesty International, Jeden svét na skolach ad.,
webinare pro ulehéeni prace s vyukovymi materidly, véetné odpovédného vyuziti umélé inteligence pro tvorbu
pfiprav na vyucovaci jednotky).



Uroveii 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Rozumim souvislostem vyucovanych obor
s jinymi obory a prarezovym koncepttim, které
jsou spolecné vice oborum.

8. Rozumim terminologii, konceptiim a vnitinim
souvislostem vyuéovanych obort natolik,
Ze dokazu efektivné planovat a realizovat
vyuku také pro nadané a mimoradné nadané
Zzaky s hlubokym zajmem o dany obor.

1) Zvladnu odborny obsah uciva pro vyuku vzdélavacich obor( Vychova k obéanstvi a Obc¢ansky a spolecenskovédni
zaklad propojit s dalsimi spolecenskymi védami (napt. historie, lingvistika, socialni geografie).

2) Zamérné v hodinach poukazuji na redlnou vyuZitelnost poznatkd v dalsich vyucovanych predmétech (zejména ve
vychové ke zdravi, déjepise, Ceském i cizim jazyce, prirodopise, informatice, zemépise).

3) Uvédomuji si, Ze vyuzivanim vybranych konceptl vyuky (napf. metody kritického mysleni, badatelské vyuky
apod.) plsobim na rozvoj kompetenci zak( i v jinych predmétech.

1) Neustale prohlubuji své odborné znalosti v dil¢ich disciplindch obsazenych ve vzdélavacich oborech Vychova
k obcanstvi a Obc¢ansky a spolecenskovédni zaklad a motivuji k témuz i své zaky. Uvédomuiji si, ze pfi tvorbé
priprav a vybéru aktivit pro nadané zaky musim zohlednit jejich kognitivni i afektivni specifika. Vyuzivam pri tom
ve velké mife napf. moderni technologie nebo vrstevnické uceni.

2) Jsem si védom svych limit{ a v pripadé, Ze zak ma v dilCich oblastech hlubsi znalosti nez ja, jsem schopen
mu adekvatné doporucit moznosti pro jeho dalsi rist (napt. tematicky zamérenou literaturu, konzultaci
s odbornikem, oborova periodika, ucast v zajmovych soutézich atd.).




OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Komentar k vyznamu kompetence 1.1 pro uéeni zaku a zakyn

Oborové znalosti, v naSem pfipadé porozumeéni prislusné spoleéensko-
védni tematice, jsou zdsadnim prvkem pro rozvoj obcanského vzdélavani.
Tvofi vychodisko kompetenéniho rdmce absolventa ucitelstvi pro spole-
¢enskovédni vzdélavani na zakladnich a stfednich Skoldch. Zahranic¢ni i na
né navazujici domaci vyzkumy se v této souvislosti zaméruji na odborné
poznatky z oblasti obcanského vzdélavani, které predstavuji kognitivni
procesy, jez jsou z hlediska obsahu vysledkem obcéanského vzdéldvaciho
programu (Soukup, 2010). Podrobnosti o aktudlnim stavu vzdélavaciho
oboru Vychova k obc&anstvi, véetné kontextu v ramci celé vzdéldvaci ob-
lasti Clovék a spole€nost, jsou zpracovany v Modelu systému profesni
podpory pro kabinet Spolecenskovédniho vzdélavani (Pinkas, Hanus, Hu-
balek, Kopecek, 2023), popf. Ize vyuZit text uvadéjici i historické souvis-
losti oboru po roce 1989 (viz Labischova, Hubalek, 2025).

Oborové znalosti jsou zaroven klicovy predpoklad pro cely systém obcan-
ského vzdélavani. Toto dokladuje doméci vyzkum (Saradin et al, 2019),
ktery potvrdil Uzkou vazbu mezi Urovni obc¢ansko-politickych védomosti
a dalSimi aspekty obcanského vzdélavani. K dstfednim zjisténim patfi, Ze
obcané s nizkou Urovni poznatkd v této oblasti se vétSinou nelcastni vo-
leb, maji nizkou politickou efektivitu, citi se vice politicky odcizeni. Pravé
u nich pak mlzZeme nalézt i vys$si miru nedemokratickych postojd a ned-
véru v politické instituce (Saradin et al, 2019).

Tyto znalosti jsou tedy zdkladem pro efektivni ob&anskou participaci
(Soukup, 2010, také Schulz, Ainley 2010). Jsou nejvyraznéjSim predikto-
rem pro volebni Ucast, teprve pak nasleduje zajem o politickda témata.
Podobny vyrazny vliv znalosti z této oblasti byl zaznamenan i v souvislosti

s genderovymi postoji (rovnosti Zen a muz). Jedinci s vyssi drovni obcan-
skych védomosti tedy chodi ¢astéji k volbam, podporuji genderovou rov-
nost. Kromé toho byla prokdzana i vazba mezi Urovni politickych znalosti
a demokratickymi postoji (Soukup, 2010).

Zminéné znalosti jsou také zakladem kompetenénich modell pro obcan-
ské vzdélavani. Jako priklad nam muze slouZit rakousky oborové kompe-
tenéni model pro obéanské vzdélavani (Stérba et al, 2018). Byl vytvoren
R. Krammerem pro obcanské/politické vzdélavani v rakouskych Sko-
lach. Vychazi z tzv. pracovnich znalosti (Arbeitswissen), které lze chapat
jako zdkladni predpoklad pro rozvoj pfislusnych politickych kompeten-
ci. Krammer zdUraznuje, Ze obcanské politické vzdélavani by se nemélo
soustfedit pouze na predavani encyklopedickych znalosti, ale zejména na
rozvoj schopnosti myslet a jednat v politickych souvislostech (Krammer,
2008). Kramerdv model podporuje kompetencni pfistup, kde jsou Arbeit-
swissen dynamickym a situacné podminénym prvkem, ktery pomadha
zaklm porozumét politickym procesim a kriticky se v nich orientovat.
Podobné také koncept Kompetenci pro demokratickou kulturu (Council
of Europe, 2016), ktery vznikl na zdkladé analyzy 101 schémat demokra-
tickych a mezikulturnich kompetenci. Jednu ze ¢tyf kategorii, které tvofi
kompetence pro demokratickou kulturu, je opét kategorie znalosti a po-
rozuméni. Autofri v této souvislosti zdlraznuji kritické porozuméni, které
ma zvyraznit pochopeni vyznam( v kontextu demokratickych procest
spolu se zapojenim reflexe. Kromé kategorie znalosti obsahuje model
kompetenci pro demokratickou kulturu kategorie dovednosti, hodnot a
postoju. Tento komplexni pfistup reflektuje skutecnost, Ze demokraticka
kultura nespociva pouze v poznatcich o politickém systému nebo pravnim
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fadu, ale zahrnuje také dovednosti aplikovat tyto znalosti v praxi, rozvijet
demokratické hodnoty a postoje a aktivné se podilet na verfejném Zivoté.
Model zdGraznuje, Ze vzdélavani pro demokratickou kulturu by mélo byt
nejen ve znalostni roving, ale také zamérené na rozvoj dovednosti reflek
tovat, diskutovat a rozhodovat se v souladu s demokratickymi principy.

DuleZitost oborovych znalosti v obcanském vzdélavani nezdlraznuji je-
nom kompetenéni modely. Znalosti — politickd gramotnost jsou jednim
z vychodisek cilovych kategorii vychovy k obCanstvi v evropskych zemich
(Eurydice, 2005). Kromé politické gramotnosti zde mame také hodnoto-
vy ramec a kritické mysleni a nakonec aktivni participaci. Prostfednictvim
kritického mysleni dokaze zdk rozpoznat manipulativni sdéleni, reflek-
tovat rGzné perspektivy a prijimat informovand rozhodnuti. Hodnotovy
rdmec pak nejenom dotvati obcanskou identitu, ale zaroven i postoje k

sobé samému, ke druhym lidem i k vefejnému déni. Klade se zde dlraz
na respekt, vstricnost, nendsilné reseni konfliktd a harmonické souziti
v pluralitni spole¢nosti. Razeni cilovych kategorii neni nahodilé — pfed-
stavuje jakési vyvojové kontinuum, ve kterém jsou jednotlivé kategorie
na sobé zavislé a logicky i plynule na sebe navazuji. Kazda z téchto ka-
tegorii se opird o tu predchozi a zaroven vytvari predpoklady pro rozvoj
té ndsledujici (tamtéz). Toto usporadani tedy reflektuje prirozeny proces
rozvoje obcanské kompetence — od zakladniho porozuméni a orientace
ve spolecnosti pfes schopnost hodnotit a kriticky pfemyslet az po kon-
krétni jednani v ramci aktivni participace. Podobné na sebe navazujici a
gradujici usporadani predstavil rovnéz Miiller (Muller, 2006). Vychodis-
kem modelu pro obcanské vzdéldvani jsou zakladni znalosti, které zahr-
nuji klicové principy demokratického uspofadani spole¢nosti. Jak k tomu
Miller poznamendva: ,Kdo nezna politicky systém, nerozumi jeho funk-
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cim a vzajemnym souvislostem, nemUzZe vyuZit jejich mozZnosti partici-
povat, postrada demokratické kompetence a zUstava nezralym ob¢anem.
Vysledkem je sled cil(l, které na sebe navazuji“ (tamtéz).

V té souvislosti také Detjen (2002) hovofi o tom, Ze kognitivni kompeten-
ce, tedy urcitd uroven oborovych znalosti, tvofi v tomto smyslu zaklad
obcanského vzdélavani. Zahrnuje totiz nejen pozadavek na urcitou Uro-
ven znalosti, ale i schopnost ucit se a kriticky pfistupovat k informacim.
Bez porozuméni instituciondlnimu uspofadani politického systému, jeho
vhitfnim vztahim a globalnim souvislostem by obcané nebyli schopni
kvalifikované posuzovat politickd rozhodnuti a jejich dopady. Znalosti
jsou pak spojeny s efektivni participaci, kterd vyzaduje pevny znalostni
zaklad. Jinymi slovy, aby ob¢ané mohli byt zodpovédnymi a angaZova-
nymi ¢leny demokratické spolecnosti, musi rozumét principim pravniho
statu, hodnotam liberdIni demokracie ¢i vyznamu socidlni spravedinosti.
Moderni demokracie kladou v tomto ohledu vysoké naroky — od obc¢anl
se oCekava nejen dodrzovani zdkon(, ale také ochota prinaset obéti na
ochranu spolecénosti pred vnéjsimi hrozbami. LiberdIni spolecenstvi a de-
mokratické systémy vyZzaduji férovost a toleranci. Neobejdou se bez ak-
tivni, odpovédné a raciondlni participace a potrebuji ob¢any se smyslem
pro socialni spravedinost a solidaritu (tamtéz).

Rovnéz odbornici v obcanské koalici CivXNow, ktera je nejvétsi nadstra-
nickou organizaci v USA zabyvajici se ob¢anskym vzdélavanim, povazuji
znalosti z této oblasti za zdklad obcanského vzdélavani. Kromé nich jsou
dalSimi slozkami ob¢anské hodnoty a postoje umoznujici rozvijet Uctu ke
svobodé projevu v obcanské diskusi a vést dialog s lidmi, ktefi maji odlis-
né nazory. Treti slozkou je ob¢anské chovani, kde se zaci aktivné zapojuji
do obcanského Zivota (Winthrop, 2020).

Obcanské vzdélavani je nezbytné pro udrZeni a posileni demokratickych
hodnot a instituci a musi byt nezbytnou soucasti systematické prace uci-
tele ve 8kolach (viz strategicky cil €. 1 Srategie vzdélavaci politiky CR do
roku 2030+, RVP ZV 2025). Poskytuje ob¢aniim potfebné védomosti, do-

vednosti a postoje pro aktivni a odpovédnou ucast ve vefejném Zivoté.
Zvlasté dalezité jsou pravé znalosti, které tvofi zaklad pro porozuméni a
efektivni zapojeni do demokratickych proces(. Bez jejich osvojeni nemo-
hou obcané plné vyuzivat sva prava a plnit své povinnosti, cozZ je klicové
pro fungovani a rozvoj demokratické spole¢nosti. Tyto poznatky tak pred-
stavuji vychodisko pro formovdani ob¢anskych kompetenci, které rozvijeji
kritické mysleni vedou k aktivni ucasti na vefejném Zivoté. V konec¢ném
dlsledku pravé na nich stoji stabilita demokratického systému a jeho
schopnost ¢elit sou¢asnym i budoucim vyzvam.
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Kompetence 1.2: Didakticky zprostredkuji obsah vyuc¢ovanych obori Zakiim a Zakynim v souladu

s jejich vzdélavacimi potirebami.

Urover 1:
Absolvent/ka uditelstvi

1. Srozumitelné a fakticky spravné zprostredkuji
obsah vyucovanych obort zaktim a Zakynim
na prislusSném stupni vzdélavani v souladu
s jejich vzdélavacimi potfebami, tj. obsah
didakticky transformuji.

. V ramci didaktické transformace efektivné
vytvarim prileZitosti pro uceni a vyuzivam
vhodné vyucovaci metody a prostredky pro
uceni, napt. ucebni ulohy, situace, modely
a modelové priklady, a informacni zdroje,
vcetné digitalnich (viz také kompetence 2.2).

1) Pri didaktické transformaci obsahu uciva dbam na vécnou spravnost, srozumitelnost, propojenost s aktualnimi
tématy a situacemi z kazdodenniho Zivota a na aktivni zapojeni vSech Zakd bez ohledu na jejich pripadné odlisné
socialni prostredi, Uroven znalosti a motivaci.

2) Vyuzivam pfilezZitosti, jak nechat Zaky také ,prozit“ obsahy uciva, tedy napfiklad o demokracii nevést jen diskuzi,
ale nechat Zaky realné a aktivné participovat v pfimérené Urovni na ob¢anské spolecnosti. Dokazu téma rozvijet
i pfi jinych pfilezitostech, nez je samotnd vyuka v hodinach, a nezapomindm na propojenost spole¢enskovédnich
témat s dalSimi obsahy kurikula (tj. s klicovymi kompetencemi, priifezovymi tématy, gramotnostmi,
mezipredmétovymi vztahy).

3) Zohlednim pfi svém didaktickém pfistupu a stanovovani kognitivnich, afektivnich i psychomotorickych cild vék
a individudlni vzdélavaci potreby zaka.

4) Privyuce kooperuji s vhodnymi mimoskolnimi institucemi, jejichZ ¢innost souvisi se spolecenskovédnimi tématy
(napf. muzea, galerie, divadla, knihovny, verejnopravni i neziskové organizace, zajmové spolky, cirkevni instituce,
organy statni spravy a samospravy, mista paméti v narodnim i evropském kontextu atd.).

1) Jsem schopen kritického zpUsobu uvazovani, respektuji pravidla pro tvorbu adekvatnich argumentd a pracuji
s argumenty zaka.

2) Stanovim si jako jeden z kli¢ovych ukazatel( pro monitorovani pokroku v uceni Zzaka sledovani jeho
argumentacnich kompetenci. Zaky proto vedu ke kritickému zptisobu uvaZovéni, osvojeni si pravidel pro
argumentaci a umeéni formulace problému. Pfi planovani vyuky pocitam s ¢asovym prostorem pro slovni projev
Zaka.

3) Vhodné ve své vyuce kombinuji konstruktivistické a transmisivni postupy. Promyslené volim formy a metody
vyuky vhodné pro spolecenskovédni predméty, napr. badatelsky orientovanou vyuku, diskusi, simulaci,
integrovanou tematickou vyuku, situacni metody, besedy, exkurze aj. Podporuji Zaky v Ucasti v oborovych
zajmovych aktivitach (napt. SOC, ekonomicka olympiada ad.).

4) Pro dosazeni cild vyuky volim vhodna edukacni média, vyukové materialy, programy, multimedialni aplikace
a zdroje informaci (napf. Knihovna Vaclava Havla, Jeden svét na skoldch, metodické materialy na webu
Ob¢éankafi, CT Edu, Amnesty International atd.).



3. Zprostredkuji Zakiim a Zakynim souvislosti
mezi oborovou teorii, realnymi jevy a Zivotni
praxi, véetné aktudlniho déni
(viz také kompetence 2.3).

4. VVyucované obory zprostredkovavam jako
oteviené a stdle se vyvijejici, a jako provazané
s dalSimi obory; ne jako uzaviené a izolované
soubory védéni.

Urover 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Pracuji s prostfedim pro uceni zaka, véetné digi-
talniho, tak, aby podporovalo jejich uceni
ve vyucovanych oborech (viz také 3. oblast
kompetenci).

. Pracuji s predporozuménimi (prekoncepty),
véetné chybnych porozuméni (miskoncepti),
ktera zZaci a Zakyné maiji o klicovych pojmech
ve vyucovanych oborech, a s castymi chybami
a prekazkami pro porozuméni obsahu.

1) Jsem pfipraven vnimat a vhodné reagovat na dotazy Zaku, které budou smérovat na sdéleni osobnich preferenci.
Pfi planovani hodin promyslim eventudlni dotazy ZakU a zvaZzuji své mozné odpovédi.

2) Motivuji Zaky k obCanské participaci pfimérené jejich véku (napt. YEP — Evropsky parlament pro mladez,
Erasmus+, Kreativni Cesko, Prazsky studentsky summit, krajské zastupitelstvo mladeze, $kolni parlament, tvorba
podnétd pro obecni samospravy ad.).

3) Vytvafim pro Zaky modelové situace, které demonstruji propojenost obsahi uciva a rediného Zivota (kupf.
v oblasti pravnich vztah(, lidskych a obéanskych pray, finanéni gramotnosti atd.).

1) Propojuji obsahy své vzdélavaci oblasti s dalsSimi vzdélavacimi oblastmi podle pfislusného RVP. Zohlednuji i vazby
na klicové kompetence, prifezova témata a gramotnosti a ve své vyuce s nimi pracuji. Dle moznosti Skoly
realizuji projektovou vyuku, kterd umozriuje Zakim vnimat ucivo co nejkomplexnéji.

2) Vnimam, Ze poznani v oblasti spolecenskych véd neni uzaviené a stéle se vyviji, coz na vhodnych prikladech
demonstruji také zakam.

3) Upozoriiuji #aky na uZite¢nost probiranych poznatkd, vénuji pozornost aktualnimu déni v CR i ve svété,
nevyhybam se spolecensky kontroverznim tématim, pfipomindm vyznam pouZzivani relevantnich zdroja.

1) Pfivyuce se fidim pravidly bezpecné komunikace (principy nenasilné komunikace, komunitni kruhy), véetné
stanoveni komunikacnich pravidel (napf. aktivniho naslouchani).

2) Ke své praci pouzivam vhodné podpurné digitalni prostredi (napt. Sciobot, ChatGPT, videa a dokumentarni filmy,
aplikace TEAMS, Jamboard, Kahoot, Mentimeter atd.), a tim rozvijim i digitalni kompetence zaku.

1) Zvladam koncept prace s chybou (vlastni i Zakd), ucim s timto konceptem pracovat i své Zaky a podporuji
pozitivni motivaci.

2) Pridiskusich s Zaky se vyvaruji tzv. argumentacnich faull, vedu k témuz své Zaky a soustfedim se na vécné
spravnou, od emoci oprosténou a dikazy podloZzenou debatu.

3) Pri citlivych a osobnich tématech uplatriuji empatické naslouchani, které je v téchto pfipadech klicové. Tuto
dovednost rozvijim i u svych zaku.

4) Jsem schopen realizovat vyuku dle konstruktivistickych model( vyuky (napt. E-U-R), a pracovat tak s prekoncepty
zaka.



BT Lo [y TRVAVINP ARV T o) o Yo o700 [To B [GATe (R [G T (=T s 1o || 1) V rdmci tvorby pripravy na hodiny vychovy k obcanstvi a zékladd spolecenskych véd pamatuji na prostor pro reflexi
specifické pro vyuéované obory, a to zejména hodiny. Vytvarim si navyk pro periodickou sebereflexi i evaluaci Zakd. Aktivné se zajimam o podnéty ke své vyuce
od kolegl a nadfizenych (napf. ze stinovani, tandemové vyuky atd.). K tomu vyuzivam i vhodné prostredky, vcetné

pfi planovani, realizaci a reflexi vyuky a v pro-
digitalnich, pro zaznamy ze zpétné vazby (napfr. hodnotici karty, evaluacni formulare, Canvu, Orgpad atd.).

cesu zpétné vazby a hodnoceni (viz 2. a 4. oblast
kompetenci).

Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vedu Zaky a Zzakyné ve vyucovanych oborech ke 1) Zvladédm vécné a adekvatné k véku zaka diskutovat o problematickych, citlivych a kontroverznich tématech.
kritickému uvazovani a k tvaréi ¢innosti a etick- Vytvarim pro vSechny zaky bezpecné prostredi pro vyjadreni jejich ndzoru a jeho prezentaci pred tfidou.
ému jednani. Zohlednuji i dalsi faktory, které mohou ovlivnit aktudlni projevy jednotlivych Zaka (napt. typologie osobnosti,
rozdilné Urovné moralniho vyvoje, rodinné zazemi, prekoncepty, jejich vlastni zkusenosti s tématem atd.).

2) Privyuce zdmérné pracuji s vybranymi moralnimi dilematy, vedu zZaky, aby argumentacné podpofili své navrhy
reseni a promysleli jejich disledky. K tomu vyuzivdm i vhodné metody a formy vyuky (napr. hrani roli, vzajemné
hodnoceni atd.).

9. Zprostredkovavam zakim a Zakynim prarezova 1) Vyuzivdm zkuSenosti vlastni i kolegd s vyukou jinych pfedmétd, diky ¢emuz jsem schopen snadnéji hledat
témata a koncepty, které jsou spolecné vice tematické mezipredmétové priliniky s obsahy uciva ve vychové k obéanstvi a obéanském a spolecenskovédnim
oborim; pfipadné vyucuji také mezioborové, zakladu. S vlastnimi napady pfi hledani mezipfedmétovych souvislosti nechdm prichazet i zaky. Dokazu vymyslet
tematicky. priklady propojenosti probiraného uciva s ,realnym” Zivotem.

2) Inspiruji se edukacnimi médii, metodami a formami prace pouzivanymi v ostatnich predmétech.

3) UdrZzuji a prohlubuiji si vSeobecny a kulturni prehled.

10. Mam ucelenou koncepci vyuky na prislusSném 1) Jsem schopen pfipravit a koordinovat diferencovanou vyuku jak obsahové, tak metodicky pro rdizné skupiny
stupni vzdélavani ve vyucovanych oborech, zakul, véetné zakl nadanych nebo Zaku se specifickymi potfebami. Pfi tomto procesu efektivné ridim a vytvarim
a to véetné koncepce vyuky Zakl a Zakyn podnétné prostredi pro spolupraci s kolegy (pedagogy, asistenty pedagoga, pracovniky skolniho poradenského
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, véetné pracovidté a pedagogicko-psychologické poradny).
nadanych a mimofadné nadanych. 2) Vytvarim Zakam podnétné prostredi jak na individualni, tak na spolecenské Urovni (napt. spravedlivé

rozdéluji svou pozornost a ¢as pfi vyuce, kladu dlraz na empatii a demokratické hodnoty — respekt, rovnost,

spravedlnost).




OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Komentar k vyznamu kompetence 1.2 pro uéeni zaku a Zaky

Oborové znalosti tvori zaklad obcanského vzdélavani, avsak klicovou roli ve
Skolni vyuce hraje jejich efektivni zprostredkovani zaklim. V tomto kontextu
pfipomenme koncepci tzv. ,mocného védéni“ (powerful knowledge), kterou
formuloval Young (Young & Muller, 2013). Tato koncepce zd{raznuje vyznam
odbornych znalosti v rdmci Skolniho kurikula, jez jsou jasné strukturované,
zaloZzené na konceptualni hloubce a umoznuji Zzakim se nejen lépe orien-
tovat ve spolecenské realité, ale také kriticky analyzovat a chdpat slozité
politické, pravni a ekonomické souvislosti. ,Mocné védéni“ neni tedy pouze
souborem faktickych informaci, ale spiSe nastrojem, jenz Zakim umozniuje
prekracovat jejich osobni zkusenosti a intuitivni poznani, ¢imz posiluje jejich
schopnost argumentace, rozhodovani a aktivniho obcanstvi.

V ramci obc¢anského vzdélavani se tento pfistup promitd zejména do osvo-
jovani znalosti z oblasti politiky, prava, lidskych prav, ekonomie, sociologie a
dalsich spolecenskovédnich disciplin, které tuto realitu systematicky zkou-
maji. ZpUsob, jakym jsou tyto znalosti ve vyuce zprostiedkovany, zasadné
ovliviiuje, zda si Zaci vytvori hlubsi porozuméni demokratickym principlim
ve spolecnosti, nebo zda zUstanou pouze u povrchnich poznatkd bez SirSiho
analytického rdmce. Proto je nezbytné vénovat pozornost metodam vyuky;,
které umoZznuji efektivni rozvoj znalosti a dovednosti potfebnych pro kritic-
kou reflexi a aktivni zapojeni do ob¢anského Zivota.

Jednim z efektivnich zplsobU zprostfedkovani ,mocného védéni“ v obc¢an-
ském vzdélavani je, jak uvadi Dvorak (Dvorak, 2017), tzv. smiSeny pedago-
gicky pfistup, ktery kombinuje prvky transmisivni a konstruktivistické vyuky.
Ve vztahu k obéanskému vzdélavani to znamena, Ze Z4ci ziskavaji pevné uko-
tvené znalosti o politickych systémech, pravnich principech a ekonomickych
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mechanismech a ucitel zaroven podporuje jejich schopnost kritické analyzy
a aplikace téchto znalosti na konkrétni spolecenské situace. Slabsi ramcova-
ni vztahl mezi ucitelem a Zakem umoznuje interaktivnéjsi vyukové metody,
zejména diskusi, pfipadné simulaci politickych rozhodovacich procest nebo
projektové zamérenou vyuku.

DuleZitym aspektem smiSeného pfistupu je také pozadavek na hluboké od-
borné znalosti ucitele. Jak ukazuji studie Moraisové a Nevesové (Morais &
Neves 2011, také Dvorak, 2017), absence silného konceptualniho rdmce
nelze nahradit sebelepsi metodikou. V obcanském vzdélavani se tento po-
Zadavek projevuje v nutnosti nejen ovladat odborné poznatky, ale také je
umét prezentovat zplsobem, ktery zakim umozni prekracovat jejich béZnou
zkusenost a rozvijet abstraktni mysleni. SmiSeny pedagogicky pfistup propo-
juje tradicni strukturovanost s prvky progresivniho vzdélavani, ¢imz vytvari
prostor pro efektivni osvojovani a kritickou reflexi ,,mocného védéni*,

Podrobnéji se na efektivitu smisSeného pedagogického pfistupu v obéanském
vzdélavani zaméruje studie od Martinové a Gainouse (Martens & Gainous,
2013), ktefi analyzovali data z rozsdhlého vyzkumu Mezindrodni asociace pro
hodnoceni vysledk( ve vzdélavani (IEA) tykajici se obcanského vzdélavani. Po
rozsahlé analyze empirickych dat zjistili, Ze ucitelé ve vyuce ob¢anské vycho-
vy pouzivaji tradi¢ni i aktivizujici vyukové metody. Zatimco tradi¢ni vyukové
metody buduji u Zakd zejména obcanské znalosti, vyuZiti aktivizujicich me-
tod Zaky sméruje k posilovani kritického mysleni a zejména k ziskavani do-
vednosti nutnych k ob¢anské participaci. Pfi prioritizaci pouze jednoho z pe-
dagogickych pristupt pak maze dojit k disharmonii, kdy se zvyraznuje pouze
jeden z aspektl klicovych pro obcanské vzdélavani. Ucitelé vyucujici jenom



tradi¢nimi metodami budou sice u zZak( posilovat porozuméni obsahlim ob- ném tfidnim klimatu ucitel pfi diskusnich aktivitdch podporuje svobodné

¢anského vzdélavani, nicméné bude to na Ukor rozvoje dovednosti nutnych vyjadrovani zak( a utvareni si jejich vlastniho nazoru. Oteviené tfidni klima
pro obcanskou participaci. Na druhé strané ucitelé, ktefi budou uplatriovat tak posiluje efektivitu vhodné zvolené kombinace tradi¢nich a aktivizujicich
pouze aktivizujici metody, budou rozvijet dovednosti, které zakim umozni vyukovych metod v ob¢anském vzdélavani (Martens & Gainous, 2013). Zde
se obfansky angaZovat, budou vSsak mnohem méné informovani o SirSich navazuji na zjisténi Campbella, ktery dospél k zavéru, Ze vyuka ve tfidé, kde
politickych souvislostech i dopadech jejich jednani (také Gainous & Martens, panuje oteviené tridni klima, pozitivné ovliviiuje Uroven znalosti o politic-
2012). Autori ve svych zjisténich také zd(iraznuji pozitivni vliv otevieného kych procesech (Campbell, 2008).

tfidniho klimatu, pro rozvoj odpovédného a aktivniho obcanstvi. V otevre-




Vyzkum Martensové a Gainouse (Martens & Gainous, 2013) v tomto smyslu
vyznamné dopliuje a rozviji studie Alschera, Ludewiga a McElvanyho (Al-
scher, Ludewig & McElvany, 2022). V rdmci své studie se zaméfili na vyuzi-
ti diskuse ve tridach, diskusi v otevieném tridnim klimatu, ale také na tzv.
kognitivni aktivaci Zak(l. Znamena to, Ze ucitelé do vyuky zarazuji takové vy-
ucovaci metody, které dokazou aktivizovat vyssi kognitivni procesy zakl. V
kontextu obcanského vzdélavani se jedna o povzbuzovani zaku ke kritickému
hodnoceni politickych rozhodnuti, hledani dalSich perspektiv pohledu na po-
litické udalosti, aktivnimu reseni prezentovanych problém{ a situaci (tamtéz).
V souvislosti s uzitim smiseného pedagogického pristupu autofi (Alscher, Lu-
dewig & McElvany, 2022) konstatuji, ze tradi¢ni — transmisivni metody vyuky;,
které se explicitné zaméruji na prenos znalosti, mohou vytvofit pfedpoklad
pro osvojeni si dalSich politickych a participacnich dovednosti v ramci kon-
struktivisticky/aktivizacné zamérenych pfistup(. Zaroven si autofi vsimali i
takovych postup, které se soustfedovaly na vytvareni hodnotovych postoju.

Autofri potvrdili pozitivni vztah mezi kognitivni aktivaci a znalostmi zaka (Al-
scher, Ludewig & McElvany, 2022), coz znamena, Ze ucitelé jiz existujici zna-
losti, at uz predané transmisivnimi postupy nebo jako zZakovské prekoncepty
z mimoskolniho prosttedi, dale prohlubuji a rozvijeji. V podstaté se jedna o
ocekdvatelny vysledek, kdy ucitelé zarazovali pfislusné kognitivné aktivizac-
ni metody pouze v prfipadech, kdy byl jiz vybudovan dostatecny znalostni
zéklad. Kognitivni aktivace pak méla prostfednictvim vzbuzeného zajmu o
politiku a znalosti pozitivni vazbu na ochotu zakd participovat v obéanském
Zivoté (tamtéz). Pokud tedy Zak rozumi politice, dokdze ji kriticky posuzo-
vat, ma zdjem o politickd témata a z toho dlivodu se v ni chce i angaZovat.
Pozitivni efekt otevieného tridniho klimatu ve vztahu ke znalostem zakd vy-
zkum Alscher a dalsich (Alscher, Ludewig & McElvany, 2022) jiz nepotvrdil.
Vyzkumnici naopak zaznamenali pozitivni vazbu otevieného ttidniho klimatu
ke kognitivni aktivaci (tamtéz). MlzZeme to povaZovat za upresnéni jiz pred-
chozich zavérd, kdy oteviené tridni klima umozniuje prohlubovat ziskané
znalosti Zaku, aktivizovat vyssi kognitivni procesy, coz je pravé uvedena kog-
nitivni aktivace.

B s

Zavérem lze tedy shrnout, ze optimalni model pro zprostfedkovani obsahu
obcanského vzdélavani tvori vyvazené propojeni tradicnich a aktivizujicich
vyukovych metod. Prestoze transmisivni pfistupy zajistuji pevny znalostni
zaklad nezbytny pro porozuméni politickym, pravnim a ekonomickym me-
chanismim, samotné faktické poznatky nestaci k rozvoji obcanské participa-
ce. Zarazovani aktivizujicich vyukovych metod, zejména diskusi, simulacnich
aktivit a projektové vyuky, umoznuje zaklm kriticky premyslet o spolecen-
skovédnich tématech a rozvijet dovednosti umoznujici aktivni zapojeni do
demokratického procesu.
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OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY
Kompetence 2.1: Nastavuiji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cilti také Zaky a Zakyné.

Uroveri 1:
Absolvent/ka uditelstvi

1. Jsem presvédéen/a o potencialu kazdého

Zaka a kazdé zakyné postupné dosahnout
stanovenych cilt.

. Cile vyuky nastavuji na zakladé znalosti oboru
a zpusobu jeho zprostfedkovani (kompetence
1.1 a 1.2), reflexe predchozi vyuky (kompetence
2.5) a vzdélavacich potieb zaka a Zakyn (kompe-
tence 2.2).

e Ucitel zdlraznuje, Ze existuji rizné Uhly pohledu na zadané téma. Ucitel motivuje Zaky k uvadéni navrhd,
které mohou pfispét k feseni zadané problematiky (napfiklad jak se ob¢ansky angazovat v mém okoli, véetné
vyhodnoceni dopadd mych ndvrhi pro jednotlivé zajmové skupiny. Zde se nabizi napfiklad metoda hrani roli a
akcentace spravného formulovani argument().

e Ucitel umozZni vysloveni napadu nebo aktivni zapojeni viem Zakdm. Ucitel v tomto Usili Zaky povzbuzuje
a klade doplnujici otazky.

e Ucitel prizplsobi Zakidm vybér adekvatniho odborného obsahu uciva a voli vhodné metody pro reflexi, v jejimz
rdmci ovéri uroven znalosti zZaka.

o 7aci diskutuji o pfislusném tématu bez obav z negativnich reakci uitele nebo spoluzakd, sdileji své nazory, uci
se tolerovat a respektovat odliSné nazory.

e Z4ci zvladaji proces uéeni se a pfipravy na vyuku. V ptipadé potfeby nevéhaji kontaktovat utitele.

e Ucitel pfi formulaci cilG vychazi ze specifik vychovy k obéanstvi jako hodnotové a spolecensky ukotveného
oboru; reflektuje komplexnost témat (napf. demokracie, lidska prava, identita, souZiti, prdvo, medialni prostredi)
a jejich potencidlni kontroverznost. Cile proto propojuje s konkrétnimi situacemi z kazdodenniho Zivota

zaku (skola, obec, rodina, online prostredi, vrstevnické vztahy). Systematicky zjistuje prekoncepty, postoje

a zkuSenosti zakd k obcanskym a spolecenskym tématdm (napf. pomoci diskuse, postojovych skal, kratkych
reflexi, prace s dilematy) a tyto poznatky zohlednuje pti pldnovani vyuky i pfi volbé metod.

Navazuje cile na pfedchozi vyuku v rdmci vychovy k ob¢anstvi i na relevantni mezipfedmétové vztahy (zejména
déjepis, zemépis, Cesky jazyk, medialni vychovu), a vytvari prostor pro védomé propojovani znalosti a zkusenosti
zaka v case.




. Cile nastavuiji tak, aby vedly k naplnéni

ocekavanych vystupt a rozvoji klicovych
kompetenci a gramotnosti v souladu s SVP/RVP.
Zarazuji také cile prirezovych témat.

4. Vedu zaky a Zakyné k porozuméni cilim vyuky.

5. Planuji sekvence navazujicich vyucovacich hodin
smérujicich k dlouhodobym cilim.

Nastavuje cile tak, aby byly v rovnovaze:

- oborové znalosti (napf. pojmy, principy fungovani spolecnosti, prava a povinnosti),

- dovednosti (napf. argumentace, prace se zdroji, kritické hodnoceni informaci, dialog),

- postoje a hodnotové orientace (napf. prodemokrati¢nost, respekt k odlisnosti, odpovédnost, solidarita).

Pi formulaci cilé zohledriuje individualni vzdélavaci potieby zakl a podporuje jejich aktivni zapojeni; cilené vede zaky
k tomu, aby své nazory opirali o ovérené informace, rozliSovali fakta a ndzory a své postoje dokazali vécné zdlvodnit.
e Zaci rozumi cildm vyuky v kontextu ob&anskych a spolegenskych témat a chapou jejich smysl pro vlastni Zivot
a fungovani ve spolecnosti. Pracuji s konkrétnimi priklady, situacemi a pfipadovymi studiemi souvisejicimi s
probiranym tématem a dokdZou je vztahovat ke své zkuSenosti i k SirsSim spolecenskym souvislostem. Poskytuji
uciteli zpétnou vazbu k vyuce i k probiranym témattm; formuluji své nazory s vyuzitim vécnych argumentt

a dokazou reflektovat zménu ¢i posun ve svém uvazovani.

o Ucitel formuluje cile vyuky vychovy k ob&anstvi v souladu s oéekavanymi vystupy SVP/RVP a cilené jimi rozviji
klicové kompetence (zejména obcanské, komunikativni, k Feseni problému a digitalni). Propojuje oborovy obsah
s rozvojem gramotnosti, zejména Ctendrské, medidlni a digitalni, a podporuje dovednosti typické pro obor
(argumentace, diskuse, prace s informacemi a dilematy). Nastavuje cile tak, aby vyvaZovaly rozvoj znalosti,
dovednosti a postoja a vedly Zaky k formulovani vlastnich nazora zaloZenych na informacich a respektu k
odlisnym perspektivam. Védomé a smysluplné zaclenuje prarezova témata (zejména OSV, VDO, MV a MKV) jako
ptirozenou soucast vzdélavacich cild.

o 7aci vnimaji probirana témata vychovy k ob&anstvi v $irsich spolecenskych, historickych a aktudlnich
souvislostech a dokazou je vztahovat ke svému kazdodennimu Zivotu. Rozvijeji schopnost formulovat a obhajovat
své nazory s vyuZitim argumentl a dostupnych informaci; zaroven jsou schopni naslouchat odliSnym pohlediim,
pracovat s protiargumenty a reflektovat vlastni postoje. Uvédomuji si odpovédnost za své nazory a jednani v
kontextu demokratickych hodnot a princip( souZiti ve spolecnosti.

e Ucitel si v ramci pfipravy tematického planu vytvofi schéma, do kterého si strukturuje konkrétni vysledky
uceni jednotlivych vyucovacich hodin, které rozpracovavaji dlouhodobé cile stanovené RVP. Je schopen toto
schéma operativné prizpUsobit aktualnim podminkam vyuky, zejména s ohledem na porozuméni a postoje zakd,
dynamiku tfidy, ¢asové moznosti a aktudlni spolecenské, skolni ¢i medidIni udalosti souvisejici s probiranym
tématem.

o 7aci vnimaji ndvaznost tematicky propojenych vyucovacich hodin a rozuméji tomu, jak jednotlivé ¢innosti a
témata sméruji k Sirsim cildm predmétu.



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Formuluji postupné kroky k naplnéni cilti (Ci
vice moznych urovni naplnéni cilti) a podporuji
zaky a zakyné podle jejich vzdélavacich potieb
tak, aby dosahovali maximalniho pokroku a aby

postupné mohl kazdy zak a Zakyné stanovenych
cili dosahnout.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Zapojuji Zzaky a Zzakyné do nastavovani cilt
a vedu je k formul aci vlastnich cila uceni.

8. Nastavuji narocné a zaroven splnitelné
vzdélavaci cile pro kazdého Zika/Zakyni a nabizim
cesty k jejich dosazeni.

vytvari ve vyuce situace, ve kterych se Zaci podileji na stanovovani cilli uceni, zejména prostrednictvim
projektové vyuky, prace s aktualnimi spolecenskymi tématy, feseni problému souvisejicich se Zivotem skoly
nebo obce a diskusnich ¢i participacnich aktivit. Vede zaky k tomu, aby své cile formulovali s ohledem na rozvoj
porozuméni spolecenskym jevim, obcanskych dovednosti (napf. spoluprace, argumentace, planovani) a osobni
odpovédnosti za uceni; podporuje jejich pribézné vyhodnocovani a reflexi.

samostatné nebo ve skupiné formuluji cile u¢eni (napf. pfi planovani projektu, feseni spolecenského
problému ¢i diskusni aktivity) a v zavérecné reflexi posuzuji miru jejich naplnéni.



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.2: Poznavam vzdélavaci potieby Zaku a Zakyn a planuji vyuku tak, aby kazdému
zakovi a Zakyni umoznovala aktivné se zapojit a dosahovat stanovenych cilti.

Uroven 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Poznavam zaky a zakyné, jejich vzdélavaci
potreby a aktualni Urover jejich kompetenci.
Védomé pfi tom pracuji s vlastnimi predsudky.

. Planuji vyuku tak, aby vedla k aktivnimu
zapojeni zaku a Zakyn.

. Vyuzivam rtznorodé vyukové postupy
ve fyzickém i digitalnim prostredi (vyukové
metody, organizacni formy prace, vyukové

prostiedky, zpusoby hodnoceni a reflexe vyuky),
které sméruji ke zvolenym cilim a jsou vhodné
vzhledem k vyuc¢ovanému oboru a potfebam
zaku a zakyn (viz také kompetence 1.2).

e Ucitel opakované ve vyuce vhodnymi metodami (napf. rozhovorem, hranim roli v modelovych situacich,
volnym psanim, diskusi atd.) zjistuje aktualni Groven kompetenci Zakl. V tomto ohledu reaguje i na iniciativy
zaka. Pri tvorbé priprav na vyucovani vnima miru ovlivnéni vlastnimi zkusenostmi, predsudky, stereotypy

a jiného generaéniho ndhledu na problematiku (napf. pfi probirdni globalnich problém( miZe pedagog
preferovat odlisné, casto méné radikalni koncepce reseni nez zaci).

o 7aci jsou schopni posoudit a vyjadfit vlastni Groveri osvojeni kompetenci i chdpani probiraného uciva. Neboji
se artikulovat své nazory a postoje k danému tématu, ale zaroven pripousti své limity (napf. Uroven poznani,
jednostrannost zdrojQ, predsudky, stereotypy atd.) a je schopen tolerovat a prijimat argumenty ostatnich, vcetné
ucitele.

e Ucitel pravidelné zarazuje kooperativni aktivity jak v jednotlivych hodinach (napf. simulaci pribéhu voleb), tak
formou projektové vyuky, nebo i v ramci dlouhodobéjsich a mimoskolnich aktivit (napf. participaci na skolnim
parlamentu, dobrovolnictvi, akce pro vefejnost apod.).

o 7aci jednotlivé i ve skupinach napliiuji pfidélené role a prezentuji vysledky své prace. Jsou motivovéni
a ochotni se podilet také na mimoskolnich aktivitdch vedoucich k posileni vlastnich obc¢anskych kompetenci.

e Ucitel ve své vyuce propojuje vyklad, samostatnou a skupinovou praci Zakd pti praci s konkrétnimi pfiklady
aktudlnich spolec¢enskych témat (napf. probihajici vale¢né konflikty, udrZitelnost, migrace). K tomu vyuzivad napf.
parové diskuse, zaZitkové a vrstevnické uceni, metody kritického mysleni. Praci zakd reflektuje prostfednictvim
online nastrojd (napf. Kahoot nebo Quizlet atd.), ¢imz mj. rozviji digitdIni kompetenci zakd.

o 7aci funkéné vyuzivaji online nastroje a jsou schopni podilet se na ucitelem zvolenych metodéch a formach
prace.



o Ucitel pfi planovani vyuky vybira pro konkretizaci uciva ty priklady, které mohou navrhovat i Zaci (napf. pfi
objasnovani obecnych etickych norem muZe vyuzivat konstrastl absolutistického — Ipéni na vsech pravidlech -
a relativistického pristupu — zohlednéni kontextu situace).

o 7aci na vyzvani uditele uvadi vlastni adekvatni priklady, které vychazeji z redlného Zivota.

Uroveii 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Rozpoznavam specialni vzdélavaci potreby e Ucitel spolupracuje s vychovnym poradcem a tfidnim ucitelé daného zaka. Nasledné voli vhodné postupy
74k a zakyn, podle potfeby je konzultuji a Upravy zadani. Napr. pfi simulaci zasedani rady obce si Zaci rozdéli role (starosta, mistostarosta, radni
(viz kompetence 5.1 a 5.2) a jednam tak, a ob&ané). Podle svych schopnosti a zajmu voli pfislusnou roli, a timto zplsobem rozviji ob¢anské kompetence.

a!oy = J"T‘ d?s't.alo Vcavs'je p?dporyva hlubsi e 7aci si voli takovou roli, pfipadné postup, ktera vyhovuje jeho schopnostem a potfebam tak, aby doséhl
diagnostiky jejich vzdélavacich potieb. vytyéeného cile.

. Volim postupy v souladu s doporucenimi
skolskych poradenskych zafizeni a skolniho
poradenského pracovisté pro vzdélavani

konkrétnich zakl a Zzakyn (v navaznosti
na bod 5). Poskytuji autonomné podporu
v 1. stupni podpurnych opatfeni.t

. Vyuzivam predem promyslené vhodné vyukové
postupy pro jednotlivé skupiny Zaka a zakyn
podle jejich vzdélavacich potreb (v navaznosti
na body 1 a 5).




Uroveii 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

. Volim vyukové postupy tak, aby kazdy zZak
a kazda zakyné bez ohledu na socidlni
postaveni, etnicitu ¢i pohlavi/gender nebo
znevyhodnéni naplfioval/a zvolené cile
v co nejvyssi mire vzhledem ke svym
individualnim moznostem, a to véetné zaku
a Zakyn se specidlnimi vzdélavacimi potifebami,
nadanych a mimoradné nadanych.

LUTEE | Ty

voli vyukové postupy tak, aby vytvarely bezpecné a respektujici prostfedi pro praci s hodnotové
citlivymi a spolecensky relevantnimi tématy, a zohlednuje rozmanité zkuSenosti, nazory a vzdélavaci potreby
zaku. Pracuje s rliznymi perspektivami a zdroji informaci tak, aby zadna skupina nebyla ve vyuce zvyhodriovéna
ani znevyhodnovana, a podporuje kritické posuzovani stereotyp(li a predsudk(. Diferencuje ¢innosti a vystupy
(napf. volbou tématu, hloubkou zpracovani, mirou samostatnosti) tak, aby kazdy zak mohl dosahovat
vzdélavacich cil( podle svych moznosti, v€etné zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, nadanych
a mimoradné nadanych.

pracuji s tématy vychovy k ob¢anstvi zplsobem odpovidajicim jejich moZznostem a zajmim; maji
prileZitost uplatnit své silné stranky, v€etné rozsifeného ¢i prohloubeného zpracovani tématu.

el ige ¢ d“"lmln\t'nﬁkll
e ——————————

v Ceskoslovensku 1990

- s, e v e -

Antonin Stanék

FrantiSek Mezihorak

; Aktudlni spoleéenskovédni pohledy
Pavel Krikora a kol. | na v¥ehovu k demokratickému obéanstvi



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.3: Podporuji u zakt a zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

Uroven 1:
Absolvent/ka uditelstvi

1. Zjistuji, co uz Zaci a Zakyné umi a védi,
a nové vyucovany obsah a kompe-
tence s tim propojuji. Cilené navazuji
na predchozi vyuku.

7 v

. Propojuji vyuku se zkusenosti Zaku
a zakyn a zprostfedkovavam jim smysl
vyucovaného obsahu (proc se konkrét-
ni obsah ¢i kompetenci uci). Viz také
kompetence 1.2.

. Povzbuzuji a inspiruji Zaky a zakyné
k dalSimu uceni tim, Ze ocenuji jejich
silné stranky, jejich snahu a pokrok
a zprostiredkovavam jim konkrétni
priklady vystupl Gspésného uceni.

. Motivuji Zaky a Zakyné tim, Ze se sam/
sama neustale uéim, a to také od zaku
a zakyn a spolu s nimi.

o Ucitel zjistuje znalosti, zkuSenosti a postoje zak k obéanskym a spolecenskym tématim a cilené na né navazuje pfi
zavadéni nového uciva; vyuziva k tomu rizné diagnostické a aktivacni metody (napf. diskusi, myslenkové mapy, kratké
kvizy, praci s pojmy ¢i situacemi). Propojuje nové ucivo s predchozi vyukou vychovy k ob¢anstvi i s dalsimi predméty

a pomaha zakim chapat navaznost témat v ¢ase (napf. lidska prava, demokracie, souZiti, média). VyuZiva zjisténé
prekoncepty a Uroven porozuméni zaka k planovani dalsi vyuky a k volbé vhodnych vyukovych postupd.

o 7aci dokdzou propojit diive osvojené poznatky a zkudenosti s nové probiranym udivem a reflektuji sv(ij pokrok v u¢eni
(napf. prostrednictvim portfolia, sebehodnoceni ¢i reflexe).

o Ucitel naptiklad propojuje vyuku vychovy k obéanstvi se zkusenostmi zak( a s aktualnim spoleéenskym dénim (napf.
prostfednictvim médii, situaci ze skoly ¢i obce) a zprostfedkovava zakim smysl vyucovaného obsahu tim, Ze ukazuje jeho
vyznam pro jejich kazdodenni Zivot a orientaci ve spolecnosti.

o 7aci uvadéji ptiklady z vlastni zku$enosti nebo z aktualnich medialnich sdéleni, které souviseji s probiranym tématem, a
vysvétluji, pro€ je pro né dané ucivo smysluplné.

o Ucitel pribéZzné poskytuje Zakim konstruktivni zpétnou vazbu zamérenou na jejich porozuméni spoleéenskym
tématlm, kvalitu argumentace, praci s informacemi a miru zapojeni do diskuse a spoleénych ¢innosti. Napfiklad mlzZe
vyuzit prace zaka z predeslych roénikl a pfi jejich prezentaci upozornit na oblasti, ve kterych se Zak posunul. Nebo pokud
zarazuje metodu ,,Zakovskych aktualit”, mGze ocenit vybér konkrétniho tématu a Zdkovu argumentaci pfi odpovidani na
dotazy spoluzakd.

o 7aci akceptuji konstruktivni zpétnou vazbu uéitele a jsou schopni ji vyuzit k dal$imu uéeni a zlep$ovani své prace.

o Ucitel pribéiné reflektuje aktudlni spoleéensky vyvoj a nové fenomény (napf. digitalizace, uméld inteligence, zmény
v médiich, promény demokracie) a oteviené je zaclenuje do vyuky vychovy k obcanstvi jako témata, u nichz je uceni
procesem spoleéného zkoumani a porozuméni. Dava zakim najevo, Ze uceni v obéanském vzdélavani neni uzaviené

a hotové, ale vyzaduje priibézné sledovani, ovéfovani a reinterpretaci informaci; modeluje postoj celoZivotniho

uceni a kritické otevienosti. Aktivné pracuje se zpétnou vazbou od zakd, véetné prace s chybou a odliSnymi nazory, a
transparentné sdili, jak jejich podnéty ptispivaji k jeho vlastnimu porozuméni témattm a k Gpravam vyuky.



e 74ci se zapoji do spole¢ného uéeni o aktudlnich spole¢enskych tématech, reaguji na podnéty ucitele a pFinaseji vlastni
otazky, zkusenosti a informace. Navrhuji zplsoby dalsi prace s tématy (napf. rozsifeni pohledu, volbu zdroj(i, zménu
perspektivy) a uvédomuiji si, Ze poznani spolecenskych jevi je otevieny a vyvijejici se proces.

e Ucitel projevuje pred zZaky svij zdjem o spolecenskovédni oblasti a jejich vyznam pro porozuméni fungovani spolec¢nosti
i pro orientaci jednotlivce v kazdodennim Zivoté; a pomoci prikladl propojuje oborové poznatky a teorie s aktudlnimi

i historickymi spole¢enskymi jevy a Zivotni realitou (napfiklad teorii volebnich systém v politologii s redlnym pribéhem

a vysledkem voleb v CR i ve svété).

o 7aci vnimaji zaujeti ucitele pro spolec¢enské védy a jsou schopni definovat sv(j vztah k nim a v é&em pro né
spolecenskovédni témata maji osobni ¢i spolecensky vyznam.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Podporuji u zaku a Zakyn postoje e Ucitel vytvari ve vyuce bezpecné prostredi pro zkoumani spolecenskych témat, ve kterém jsou chyby, nejistota

(nastaveni mysli), které jim pomahaji
rozvinout a udrzet motivaci (napf.
mé schopnosti nejsou fixni, ale mohu
je rozvinout a rostou s mym usilim;
mohu uspét a uz jsem v minulosti
mnohokrat uspél/a; pfekonavam
prekazky a to mé

posiluje).

. Podporuji odpovédnost zakd a zakyn
za jejich uceni tim, Ze jim vytvarim
prilezitosti aktivné vyuzivat to, co se
naucili, autonomné pri vyuce objevo-
vat a ucit se mezi sebou navzajem,

a to ve fyzickém i digitalnim prostredi.

a zména nazoru chdpany jako prirozend soucast uceni a porozuméni spolecnosti. Podporuje u Zzakl presvédceni, Ze jejich
schopnost porozumét spolecenskym jevim, formulovat nazory a argumentovat se rozviji postupné a s Usilim; ocenuje
snahu, vytrvalost a posun v uvazovani, nikoli pouze ,spravné odpovédi“. Pracuje s realnymi a otevienymi problémy (napf.
spolecenska dilemata, konfliktni témata, aktualni déni), na nichZ Zaci zazivaji, Ze porozuméni vznika postupné, skrze
hledani, diskusi a reflexi.

o 7aci vnimaji vyuku spolecenskych véd jako proces, propojeny s redlnym Zivotem, v némz mohou své porozuméni
a postoje postupné rozvijet, a neboji se vyjadfovat nejistotu, klast otdzky ¢i ménit nazor.

e Ucitel zaddva zaktm uUkoly vychazejici z redlnych Zivotnich situaci, v nichz mohou ovérovat a aplikovat své znalosti

a dovednosti (napft. vyhledani skutecné brigady a vytvoreni motivacniho dopisu, orientace v pravech spotrebitele, navrh
reseni konkrétniho problému ve skole nebo obci). Umoziuje Zakiim samostatné volit postup prace, zdroje informaci
nebo formu vystupu (napf. text, prezentaci, video), priCemz vyuziva jak fyzické, tak digitalni prostfedi. Vytvari prostor
pro vzdjemné uceni zak(, napriklad prostrfednictvim prezentaci Zakovskych vystup(, sdileni rznych reseni tkolu nebo
poskytovani vrstevnické zpétné vazby, pfi nichz se zaci uci i z chyb.

o 7aci resi praktické ukoly spojené s realitou a nesou odpovédnost za jejich zpracovani, prezentuji své prace a ostatni
spoluzaci se od nich mohou inspirovat, pripadné poucit z chyb.



Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

8. Vyuku cilené propojuji se souvislostmi
z jinych predmétd.

9. Motivuji efektivné také zaky a Zakyné z malo
podnétného prostiedi a ty dosud malo
motivované.

aktivné zapojuje vsechny zaky do vyuky a propojuje témata vychovy k ob¢anstvi s jejich kazdodenni
realitou a budoucimi plany; napfiklad pfi vyuce finanéni gramotnosti vysvétluje, jak porozuméni hospodareni,
smlouvam ¢i dluhm mazZe ovlivnit jejich Zivotni moznosti a rozhodovani.

si uvédomuiji, Ze ziskané znalosti a dovednosti mohou vyuZit k lepsi orientaci v Zivotnich situacich a ze
svymi rozhodnutimi mohou ovliviiovat kvalitu svého Zivota.

OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.4: Efektivné vedu vyuku a v jejim prabéhu zjistuji miru porozuméni zaka a zakyn

a reaguji na jejich potreby.

formuluje zadani Ukoll jasné a srozumitelné, zejm. pfi praci s pravnimi, spolecenskymi nebo hodnotové
citlivymi tématy, a prabézné ovéfuje porozuméni zakl. K obtiznéjsSimu zadani je pfipraven poskytnout
podrobnéjsi komentar nebo jej rozdélit na dil¢i kroky; napriklad pri tématu prestupkd vyzve Zaky, aby uvedli tfi
konkrétni priklady. Nasledné si u Zakl ovéruje pochopeni zadani prostfednictvim otdzek, kratké zpétné vazby
nebo spoleénym rozborem pfikladd (napf. , Patfi tento pfiklad mezi prestupky? Pro¢ ano / pro¢ ne?“).

reaguji na zadani a pokyny ucitele adekvatné, aktivné a oteviené, uvadéji pozadované priklady i v situaci,
kdy si nejsou zcela jisti jejich spravnosti, nebo uciteli sdéluji, Ze zadani nerozumi.



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

4.V priibéhu vyuky uplatiuji postupy, diky nimz
jsme ja i Zaci a zakyné schopni vyhodnocovat,
jak se jim aktudlné daf¥i v procesu uceni. Ucim
Zaky a Zakyné pracovat s nastroji (fyzickymi
i digitalnimi), které umoznuji sledovat
a zaznamenavat jejich pokrok.

Uroveii 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

5.V pribéhu vyuky upravuji podle moznosti

podminky pro uéeni kazdého zaka/Zakyné
a poskytuji mu/ji potfebnou podporu.

pfi planovani i realizaci vyuky prizplsobuje zadani podminkam konkrétni tridy a jasné strukturuje
¢innosti tak, aby byl vyukovy ¢as vyuzit smysluplné. U ¢asové narocnéjsich cinnosti (napf. prace s filozofickym
nebo spolecenskovédnim textem) vymezuje a zaklim sdéluje ¢as na jednotlivé faze prace (Cteni s porozuménim,
opakované cteni ve vztahu k Ukolu, zpracovani, reflexi) a pribézné je upozornuje na zbyvajici ¢as. Ucitel planuje
také cas potrebny k vysvétleni pouZzité metody a k dotazlim zakd.

pracuji s védomim vymezeného ¢asu na dilc¢i ukoly a uci se planovat svou praci tak, aby je dokdazali
v daném c¢asovém ramci splnit.

pribézné sleduje praci Zzakd pri samostatnych i skupinovych ¢innostech a podle aktualnich potreb jim
(napf. politické ideologie) aktivné facilituje skupinovou praci (tim rozviji osobnostni a socialni kompetenci i
kompetenci k feseni problém) - obchazi jednotlivé skupiny, reaguje na jejich postup, klade upresnujici otazky
a pomaha zaklm prohlubovat porozuméni tématu.

se aktivné podili na pInéni Ukold, vhodnou mérou pfispivaji k jejich zdarnému dokonéeni a v pfipadé
potreby nevahaji pozadat ucitele o pomoc.



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY
Kompetence 2.5: Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cilt.

Uroven 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim procesu reflexe vyuky, jeho fazim
a vyznamu pro zlepsSovani uceni zaka a Zakyn
i pro muj vlastni profesni rozvoj. Vysledky re-
flexe vyuzivam pro planovani navazujici vyuky

(kompetence 2.1 a 2.2).

. Pribézné ziskavam rtiznorodé dikazy o uéeni
zaka a zakyn (projev nebo produkt jeho/jeji

prace, ktery doklada posun v uceni) a eviduji je.

. Pravidelné ziskavam zpétnou vazbu na svou
vyuku od Zaka a zakyn a kolegi a kolegyn
(pFipadné spoluzakt a spoluzacek v pribéhu
studia ucitelstvi); jsem otevieny/a jejich zpétné

vazbé. Davam zpétnou vazbu kolegiim a kolegy-
nim na jejich vyuku a reflektuiji ji spolu s nimi.

e Ucitel systematicky pracuje se zpétnou vazbou a reflexi vyuky, napfiklad v zavéru hodiny zamérené na
pric¢iny a dusledky klimatické zmény vyuZiva kratky sebereflexni dotaznik, v ném?z se Zaci zamysleji nad tim, co
je v tématu zaujalo, ¢emu nerozuméli a jak by si prali v tématu pokracovat. Vyuziva rlizné formy reflexe (Ustni,
pisemné, individudlni i skupinové) a ziskané podnéty zohledruje pfi planovani navazujici vyuky a volbé dalsich
témat, metod Ci aktivit.

o 74ci ochotné poskytuji relevantni a kritické podnéty k realizované vyuce a reflektuji vlastni ucen.

e Ucitel stanovuje pfedem srozumitelnd kritéria hodnoceni odpovidajici cildm vyuky (napf. porozuméni tématu,
prace s informacemi, kvalita argumentace, aktivni zapojeni) a seznamuje s nimi Zaky. Pribézné shromazduje
razné didkazy o uceni zakd, naptiklad pisemné prace, pracovni listy, zaznamy z diskusi, projektové vystupy ¢i
reflexe, a systematicky je eviduje. Pravidelné (napf. jednou mési¢né) pracuje se Zakovskymi portfolii nebo sesity,
do nichz z4ci zatazuji vybrané ukoly z vyuky, a vyuZiva je ke sledovani posunu v uceni.

o 7aci sdileji vysledky své prace s ucitelem, ukladaji je do portfolia a vyuZivaji je k ziskavani zpétné vazby a k
vyhodnocovani vlastniho pokroku v uceni.

e Ucitel pravidelné ziskava zpétnou vazbu od Zakud k vyuce vychovy k ob¢anstvi a voli k tomu néstroje vhodné
k probiranému tématu; naptiklad pfi vyuce mediadlni gramotnosti vyuziva anonymni on-line dotaznik zaméreny
na srozumitelnost vykladu, pfinos aktivit a ndvrhy na zlepseni vyuky. Podnéty Zakd systematicky reflektuje

a vyhodnocuje je i ve spolupraci s kolegy, napriklad prostrednictvim tandemové vyuky, mezipfedmétové
spoluprace, vzajemnych hospitaci nebo spolecné reflexe ziskané zpétné vazby. Poskytuje koleglim
konstruktivni zpétnou vazbu k jejich vyuce a oteviené s nimi sdili zkuSenosti smérujici ke zkvalitfiovani vyuky
spolecenskovédnich témat.

o 7aci dokdzou vnimat vyuku v jejich jednotlivych fazich a samostatné ji hodnotit z hlediska srozumitelnosti,
pfinosu a vlastniho uceni.



pribézné vyhodnocuje posun zak( v uceni, reflektuje efektivitu zvolenych vyukovych postupt a ke
své sebereflexi cilené vyuziva také zkusenosti a doporuceni kolegl ¢i zkusenéjsich pedagogUli. Po ukonceni
tematického bloku (napf. rozdily mezi zdkonodarnou, vykonnou a soudni moci) analyzuje vysledky ovérovani
znalosti a Zzakovskych reflexi; pokud zjisti, Ze zaci tématu dostate¢né neporozuméli, identifikuje mozné pfriciny
(napf. nedostatek konkrétnich priklad(). Na zakladé této analyzy navrhuje konkrétni Upravy vyuky (napf. zarazeni
modelovych situaci nebo aktudlnich priklad( z praxe) a tyto zmény nasledné ovéruje v dalsi vyuce.

na vyzvani ucitele dokdzi pojmenovat konkrétni mozné priciny svého neuspéchu ¢i obtizi v uceni a
reflektovat, co by jim pomohlo k lepSimu porozuméni tématu.

Urover 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Vyhodnocuji dopad svého ptlisobeni na zaky se snazi jit zak( prikladem, inspiruje je k jejich dalsimu vzdélavani, ukazuje jim pfinos
a zakyné ve vice rovinach (kompetence, trvalé spolecenskovédnich pfedmétd do Zivota.
porozuméni, motivace, aspirace, socialni

nasloucha zkusenostem ucitele a kriticky je hodnoti.
vztahy ad.).

6. Na zakladé vysledki reflexe si stanovuji sviij
rozvojovy cil a vyuZivam je pro sebepoznani
a svuj profesni rozvoj (kompetence 6.1).

Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

7. Dlouhodobé ziskavam ruznorodé dikazy
o uceni kazdého Zaka a Zzakyné, systematicky

je eviduji a vyhodnocuji pokrok kazdého
zaka a zdkyné.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.1: Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.

Urover 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Naplnuji zakladni predpoklady pro vznik
pozitivnich vztahu a prostiedi dilivéry (znam Zaky
a Zzakyné jménem, jednam s nimi konzistentné
a predvidatelné, sim/sama dodrzuji dohodnuta
pravidla, uznavam vlastni chyby).

. Komunikuji s Zaky a Zakynémi s respektem,
tj. partnersky, vstficné a oteviené. Projevuiji
zajem o kazdého Zaka a zakyni, nabizim mu/ji
dialog a spolupraci, respektuji jeho/jeji
sebepojeti, identitu a potfebu autonomie
v jednani.

. Vedu Zaky i Zakyné k tomu, aby se vzajemné
poznavali a budovali mezi sebou pozitivni
vztahy.

Ucitel aktivné naslouchd zakdim a projevuje zéjem o jejich ndzory, otdzky i pocity a vytvari prostor pro otevieny
dialog i diskusi. Ptizplsobuje svij zplsob komunikace individualnim potifebam zaku a pfi praci s kontroverznimi
Ci citlivymi tématy (napr. lidska prava, politika, globalni problémy) védomé modeluje respekt k riznym nazorim,
identitdm a Zivotnim zkusenostem Zak(l. Podporuje Zaky v iniciativé a autonomii, napf. pfi vybéru témat k
diskusi, zpracovani ukolli nebo formy vystup.

7aci se citi byt respektovani ve svych nazorech a hodnotach, aktivné se Gcastni diskusi a vyjadiuji se kultivovanéi
v situacich nazorové odlisnosti. Chovaji se ohleduplné k ostatnim, spolupracuji v rizné sestavenych skupinach a
prispivaji k bezpecnému a respektujicimu klimatu tridy.

Ucitel cilené zarazuje do vyuky aktivity, pfi nichZ se Zaci vzajemné pozndvaji a sdileji své nazory, zkusenosti

a hodnoty, napfriklad pfi diskusich o identité, pravidlech soufZiti, spravedlnosti nebo pfi praci s osobnimi a
spolecenskymi dilematy. VyuZiva kooperativni uceni a praci v rlizné sloZzenych skupinach (napf. ndzorové,
dovednostné ¢i nahodné sestavenych), v nichZ Zaci spolecné resi Ukoly, diskutuji a uci se respektovat odlisné
pohledy. Modeluje pozitivni socidlni interakce tim, Ze podporuje respektujici komunikaci, empatii a spolupraci, a
vytvari bezpecné prostredi pro sdileni nazord a pocitd.

7aci se aktivné zapojuji do aktivit zamérenych na vzdjemné poznavani, sdileji své nazory a zku$enosti a
naslouchaji ostatnim. Spolupracuji v rznych skupinach, uci se chapat odlisnost druhych a uvédomuiji si vyznam
vzajemné podpory pfi dosahovani spoleénych cild.



4. Davam jasné najevo svuj respekt k lidem o Ucitel modeluje respekt k rozmanitosti prostfednictvim svych postojl, zptsobu komunikace i volby témat,
rtzného pohlavi & genderu, barvy pleti, kterd do vyuky vychovy k ob&anstvi védomé zafazuje z rGznych perspektiv. Oteviené a citlivé pracuje s tématy
narodnosti &i etnické pfisluénosti, nabozenstvi, genderové rovnosti, etnické, kulturni a nabozenské rozmanitosti, lidskych prav a rovnosti pfilezitosti; vyuziva

konkrétni priklady situaci, v nichZ je dlleZité branit lidska prava. Vytvari bezpecné prostredi ve tridé, aktivné

predchazi projevim diskriminace a predsudkl a v pfipadé neuctivého chovani vici rozdilnostem okam?zité a

pfimérené zasahuje. Pribézné reflektuje vlastni postoje a predsudky a rozviji své interkulturni kompetence v

sexualni orientace, socioekonomického statusu
¢i ptivodu a vedu k respektu také Zaky a Zakyné.

Védomé pracuji s vlastnimi pfedsudky a rozvijim souladu s cili priifezového tématu Multikulturni vychova.
své interkulturni kompetence.

o 7aci projevuji respekt viici spoluzakdim bez rozdilu, pfi diskusich rozpoznavaji a reflektuji vlastni predsudky a
uvédomuiji si vyznam rovnosti a respektu k riiznym perspektivam a Zivotnim zkusenostem.

. Cilené reaguiji na rizikové chovani zaka a zakyn,
vcetné projevi ohroZujicich pozitivni vztahy
a duvéru ve tfidé, zejména na projevy verbalni
agrese (vcetné vysméchu, poniZovani apod.,
a to ve fyzickém i digitalnim prostredi) nebo
i fyzické agrese; rozpoznavam projevy Sikany
i v zarodecné fazi a reSim je ve spolupraci
s provazejicim ucitelem ¢i ucitelkou ¢i dalSimi
kolegy a kolegynémi.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Podporuji Zaky a Zakyné v tom, aby projevovali
své nazory a potreby a nebali se pfi svém uceni

chybovat, o chybach premysleli a ddle se z nich
ucili. Vlastni chyby odkryvam zakim a zakynim
jako prilezitosti k uceni.




7. Vedu Zaky a zakyné k tomu, aby si uvédomovali
spolecné zajmy a hodnoty skupiny a vhodné
reagovali na projevy ohrozujici pozitivni vztahy
ve tridé a respekt k odliSnostem.

. VSimam si fyzickych znakti ¢i projevi u ditéte

¢i dospivajiciho, které mohou naznacovat,

Ze je s nim Spatné zachazeno.

Pokud se objevi, umim postupovat dle platnych
predpist a doporuceni, napt. podle metodiky
KID.2

Urovei 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

9. Systematicky pracuji se tfidou s cilem
predchazet rizikovému chovani a projeviim
Sikany ve fyzickém i digitalnim prostredi.

Rozpoznavam projevy Sikany i v zarodecné
fazi a neprodlené je feSim samostatné

i ve spolupraci s kolegy/némi, vedenim skoly
Ci dalSimi odborniky a odbornicemi.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.2: Vedu zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.

Uroveii 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Vedu Zaky a Zakyné ke spolupraci a vzajemné e Ucitel zadava zakam praci ve skupinach na feseni konkrétnich spolecenskych problému (napt. ochrana Zivotniho
podpofre pfi uéeni. S prvky konkurence prostredi, fast fashion, prava zvifat, kosmeticky priimysl) a podporuje je ve spolupraci, rozdélovani roli podle
a sout&Zivosti pFi vyuce nakladam tak, aby silnych stranek a sdileni napadu. Vede Zaky k tomu, aby prvky soutéZivosti ¢i porovnavani vysledkd slouzily k
nebyla naruena spolupréce a vzijemni motivaci, nikoli k naruseni spoluprace a respektujicich vztah( ve tridé.
podpora ve tfidé. e Zaci spole&né diskutuji o moznych fedenich, aktivné naslouchaji ndzorlim ostatnich a respektuji je. PFi prezentaci
vysledk( se vzajemné doplriuji a ocenuji praci ostatnich skupin, napriklad prostfednictvim jednoho ocenéni a
jednoho doporuceni, ¢imz rozviji své komunikaéni dovednosti.

. Vedu Zaky a zakyné k tomu, aby si uvédomovali
emoce a potieby sebe sama i druhych
a aby si uvédomovali dopady vlastniho chovani

na sebe i ostatni. Podporuji Zaky a zakyné
v rozvoji socioemocnich dovednosti.

VL TR e 2 S 8 LV e e La b o = (o= [ e Ucitel vede Zaky k pldnovani a organizaci prace pti feseni spolecenskovédnich tkoll a projektd a poskytuje jim
k osvojovani strategii a navyka, které usnadnuiji konkrétni nastroje (napf. ¢asovy plan, seznam krokd, kritéria hodnoceni), které jim pomahaji sledovat vlastni
uéeni. postup. Pfi praci na tématech predmétu (napr. lidska prava) uci zaky rozdélit rozsahlejsi ukol na zvladnutelné
kroky, jako je vyhledani informaci, kritické posouzeni zdrojd, zpracovani vystupu (prezentace, poster) a pfiprava
jeho obhajoby. Pribézné zaky vede k reflexi pouZitych strategii uceni a k uvédomovani si toho, které postupy jim
pomahaji porozumét spole¢enskym témattm a efektivné pracovat.

e 7aci si v priibéhu projektd planuiji ¢as, sleduji svilj pokrok a hodnoti, které strategie uceni (napf. prace s
informacemi, rozvrZzeni Casu, sebereflexe) jsou pro né nejefektivnéjsi, ¢imz rozviji svou kompetenci k uceni.
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4. Pfedchazim chovani zaku a zakyn, které
ohroZuje prostredi vhodné pro praci, a cilené
na néj reaguji, kdyz se objevi. Vyjasnuiji
ocekavané chovani, ocenuji a upeviuji chovani

podporujici u¢eni. Vyuzivam pritom popisnou
zpétnou vazbu a opiram se o komunikovana
ocekavani a pravidla.

Urover 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Stanovuji spolu se zaky a Zakynémi pravidla
pro jednani ve tfidé (vc. digitalniho prostredi),
jejichz cilem je vytvareni prostredi vhodného
pro uceni a bezpecného prostredi (viz kompe-
tence 3.1). Davam Zakim a Zakynim prostor
pravidla spoluvytvaret. Pracuji se sankcemi za
poruseni pravidel transparentné a v souladu

s pravidly Skoly. Usiluji, aby co nejvice odpovida-
ly pfirozenym dusledkim precinu.

. Pravidelné se Zaky a Zakynémi hovofim
o ocekavaném chovani pfi vyuce a vénuji
se praktickému nacviku vhodného chovani
se zaky (v navaznosti na bod 5), ocenuji
a upeviuji chovani podporujici uceni.

e Ucitel pred zahajenim aktivit, jako jsou diskuse, debaty nebo skupinova prace na aktudlnich spolecenskych
tématech, s zaky vyjasnuje pravidla spoluprace a komunikace (napf. naslouchani, respekt k nazordim druhych,
prace s argumenty). Priibézné sleduje chovani zak( a v pripadé jeho naruseni reaguje popisnou zpétnou vazbou
oprenou o predem domluvena pravidla, napriklad upozornénim na prerusovani spoluzaka nebo nerespektovani
pravidel diskuse. Ocenuje a posiluje chovani podporujici uceni a bezpecné prostredi ve tridé, napriklad kdyz zaci
vécné reaguji na nazory ostatnich, pouZzivaji argumenty nebo podporuji spolupraci ve skupiné.

e 7aci se podileji na stanovovani pravidel pro diskusi a skupinovou praci a chdpou jejich vyznam pro efektivni
spolupraci. Pri spolecné praci respektuji dohodnuta pravidla, reaguji na zpétnou vazbu ucitele a uci se
reflektovat vlastni chovani i chovani skupiny. Pfispivaji k pozitivni atmosféfe tim, Ze ocenuji prinos spoluzakd a
podporuji vzajemné uceni.



7. Dusledné reaguji na pfipadné chovani zaku
a zakyn, které zavazné narusuje prostiedi pro
uceni nebo vztahy ve tfidé i se mnou. Opiram
se pritom o spolupraci s kolegy/némi
a vedenim skoly. VyuZivam vyzkumné
podloZené strategie reagovani na narocné

chovani.

8. Pokud jsem v roli tfidniho ucitele Ci ucitelky,
pracuji se tfidou jako s tymem a usiluji o rozvoj
kvalitnich vztahi ve tfidé. Vedu cilené tfidnické
hodiny/aktivity se zaméfenim mj. na body
uvedené vyse.

Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

9. Systematicky vedu Zzaky a zakyné
k samostatnosti a odpovédnosti.
P¥i komunikaci jim davam prostor pro
autonomii; direktivnéjsi zplisoby komunikace
vyuZivam jen v opodstatnénych pripadech
(napt. nebezpeci) jako védomy nastroj.
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OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.3: Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoru i digitalniho prostiedi,
kde se uceni odehrava.

Uroveii 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

. Uvédomu;ji si vliv prostredi
a prostorového usporadani
tridy, vybaveni a pomucek
na uceni zaka a zakyn.

. Uvédomuji si dopady nas-
taveni digitalnich nastroji,
digitalniho prostredi a jeho
uzivatelské pristupnosti
a pouzitelnosti na uceni
zaku a zakyn.

. Efektivné vyuZivam rtzné
moznosti pfizplsobeni pro-
storového usporadani tridy,

vybaveni a pomuicek v zavis-
losti na zvolenych cilech.

. Efektivné vyuzivam
dostupné digitalni nastroje
a prostredi pro podporu
uceni Zaka a Zakyn v souladu
s pravidly Skoly a digitalnimi
kompetencemi zakl a Zakyn
(napft. informacni systém
Skoly, Learning Management
System — LMS, apod.).




Uroveii 2:
Zacinajici ucitel/ka

. Volim vhodna venkovni a mimoskolni prostiredi e Ucitel vyuZiva venkovni a mimoskolni prostredi k naplnéni cild vyuky, zejména pro zazitkové uceni a propojeni
pro vyuku v zavislosti na cilech vyuky zejména uciva s realnym fungovanim spolecnosti; zapojuje externi odborniky a instituce (napf. besedy s odborniky,
s ohledem na moznost fyzického pohybu navstévy muzea, soudu, Uradu prace, kina ¢i obecniho uradu). Pred navstévou pripravuje zaky na dané prostredi
a zazitkového udeni pro zaky a zakyné. a cile vyuky (napt. formulace otazek, pracovnich ukoll), béhem aktivity podporuje jejich aktivni zapojeni a po
jejim skonceni zarazuje reflexi zkusenosti ve vztahu k probiranému tématu.
e 74ci se aktivné zapojuji do vyuky v mimogkolnim nebo venkovnim prostfedi, pIni zadané ukoly (napt. pozorovani,
kladeni otazek, zaznamendavani poznatkl) a propojuji ziskané zkusenosti s u¢ivem. V reflexi dokazou popsat, co
se naucili, a vztahnout zazitek k Sirsim spolecenskym souvislostem.

Uroveii 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

6. Ve spolupraci s kolegy a vedenim $koly zajistuiji,
aby prostorové usporadani tridy, nastaveni

digitalniho prostredi, vybaveni a pomucky
poskytovaly Zakiim optimalni podminky pro
uceni.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

Kompetence 4.1: Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyné.

Uroven 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Pro hodnoceni prace zaku a Zakyn a jejich
pokroku v u€eni vyuzivam popisna kritéria. Tato
kritéria jsou jim srozumitelna a koresponduji
s cili vyuky. PFi nastavovani kritérii zohlednuji
nejen ocekavané vysledky uceni, ale i evidenci o
dosavadnim pokroku zakt a Zakyn. S cili uceni i
s kritérii pro hodnoceni je véas seznamuiji.

. VyuZivam rtiznorodé metody a formy
hodnoceni v zavislosti na oborovych i dalSich
cilech vzdélavani a sleduji jejich dopad na zaky

a Zakyné. Davam tak Zakiim a Zakynim
prileZitost rGznym zplGsobem prokazat
a ovérit si, co se naucili.

. Vedu zaky a zakyné k sebehodnoceni na zakladé
kritérii, kterym rozuméji, a podporuji tim jejich
odpovédnost za vlastni uceni. Poskytuji jim
k tomu nastroje, v¢. digitalnich.

e Ucitel vyuZivd pro hodnoceni popisnd kritéria, kterd jsou srozumitelnd, navdzana na cile vyuky vychovy k

obcanstvi a zohlednuji dosavadni pokrok zaka. Napriklad pfi vyuce lidskych prav zadd zakdim skupinovou praci
na tvorbu posteru k vybranému lidskému pravu (napt. svobodé projevu) a predem stanovi hodnotici kritéria,
jako jsou srozumitelnost a vécna spravnost obsahu, vizudini zpracovani a schopnost reagovat na otazky. Kritéria
zakam vysvétli jesté pred zahajenim prace, umozni jim se k nim vyjadFit nebo je doplnit a nasledné je vyuziva
také pro vrstevnické hodnoceni.

o 7aci spole¢né vytvofi poster podle kritérii a zaroven je vyuZiji pfi hodnoceni prace své i ostatnich.

Ucitel cilené vytvari ve vyuce situace, v nichZ se sebehodnoceni stava soucdsti uceni, a poskytuje k tomu
srozumitelna kritéria i vhodné nastroje, vcetné digitalnich. Napfriklad pfi praci s tématem hospodareni
domadcnosti zada zaklim ukol sestavit fiktivni rodinny rozpocet a nasledné vyuzije on-line formular (napf.

v Padletu), v némz se zZaci hodnoti podle predem stanovenych kritérii, jako je realisticnost rozpoctu, vécna
spravnost a vyvazenost prijml a vydajl. Vede Zaky k tomu, aby vysledky sebehodnoceni vyuZivali k zamysleni
nad svym postupem a k planovani dalsi prace.

o Zaci samostatné zpracovavaji zadany Ukol, vyuZivaji stanovend kritéria k sebehodnoceni a zaznamenavaji své

hodnoceni do pfipraveného nastroje.



4. Vedu zaky a zakyné k vzajemnému hodnoceni e Ucitel mGZe pfi probirani tématu voleb zorganizovat peer-to-peer hodnoceni, pfi némz zaci hodnoti praci
pokroku v uéeni na zékladé jim srozumitelnych svych spoluzaku — fiktivni volebni program — na zakladé kritérii jako je originalita, schopnost argumentace,
kritérii, a to za pfedpokladu, Ze se pFi tom presvédcivost a relevantnost pro cilovou skupinu.

’ ’

dafi zachovavat bezpeéné prostiedi o 7Zaci vytvafi vlastni volebni programy a podili se na hodnoceni prace spoluzaké dle dohodnutych kritérif
(kompetence 3.1) v respektujicim a bezpecném prostredi.

Urove 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Zapojuji Zaky a zakyné do tvorby kritérii pro
hodnoceni jejich uceni.

6. Spolupracuji s kolegy a kolegynémi
na formulaci ¢i slad'ovani kritérii
pro hodnoceni uceni zakt a zakyn.

Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

. Samostatné vytvarim a vyuzivam vhodna o Ucitel vytvafi a vyuziva dlouhodobd hodnotici kritéria odpovidajici cilim vychovy k ob¢anstvi, ktera sleduji nejen
kritéria pro pribéiné dlouhodobé hodnoceni osvojovani znalosti, ale také rozvoj dovednosti a postojl (napt. argumentace, prace s informacemi, schopnost
pokroku 2ak( a Zakyi v uéeni a v osvojovani diskutovat, respekt k odlisnym nazordim, ob¢anska angaZovanost). Do vyuky systematicky zafazuje u¢ebni mapy
kompetenci pokroku, v nichz Zaci prabézné zaznamendvaji svdj posun v jednotlivych oblastech; napfiklad u témat jako

demokracie, lidska prava ¢i média sleduiji, jak se zlepSuje jejich porozuméni pojmim, schopnost argumentovat
nebo zapojeni do diskuse. U¢ebni mapy vyuZziva jako podklad pro zpétnou vazbu, sebehodnoceni 7aka i
planovani dalsi vyuky.

o 74ci pribéiné a pravdivé zaznamenavaiji svilj pokrok do u¢ebni mapy pokroku a reflektuji, v éem se jejich
porozuméni spoleéenskym tématdm, dovednosti i postoje v ¢ase méni.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

Kompetence 4.2: Poskytuji a prijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky a zakyné.

Uroven 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

7 vz

1. Rozumim vyznamu zpétné vazby pro uceni Zaku
a zakyn a uvédomuji si vyznam chyb pro uceni.

. Poskytuji zpétnou vazbu tak, aby byla efektivné
vyuzitelna pro dalsi uceni zaka a Zzakyn,
tj. aby ukazovala dalsi krok ke zlepSeni, byla
respektujici, konkrétni, v€asna a konstruktivni.
Preferuji pozitivni zpétnou vazbu, tj. ocenuji
to, co se dafi, a zdroven nezamlcuji slabsi
stranky. Vedu k poskytovani takové zpétné
vazby také zaky a zakyné.

. Rozlisuji mezi popisnym a hodnoticim jazykem,
vyuZivam popisny jazyk jako podstatnou
soucast zpétné vazby a vedu k tomu zaky
a zakyné.

Ucitel béhem vyuky, kdyZ Zaci hovoti o tématech, jako je napfriklad volebni pravo nebo pravo na svobodu
projevu, komentuje, co je spravné pochopeno, a upozorfiuje na pripadné nedorozuméni. Zdlraznuje, Ze chyby

v porozuméni jsou soucasti uéeni a motivuje zaky k jejich opraveni. MliZze napfiklad uplatnit konkrétné tzv.
sendvi¢ovou metodu, kdy kritickou ¢ast ,vloZi“ mezi dva pozitivni aspekty zpétné vazby (Zak zlstava informovany
o nedostatcich, ale zaroven povzbuzeny k dalsi ¢innosti).

7aci prichazi s vlastnimi podnéty k probiranym tématim a neboji se prezentovat své nazory, i kdyz si nejsou zcela
jisti jejich spravnosti.

Ucitel pfi prezentaci Zakovskych vystupl (napf. analyzy textu o socidlnich nerovnostech) ocenuje, co Zaci
pochopili spravné, naptiklad schopnost identifikovat nerovnosti v pristupu k praviim nebo k préci. Pokud

Zaci opomenou dlleZity aspekt tématu (napf. nezohlednéni ekonomickych faktor( pfi zkoumani socialni
spravedInosti), poskytuje konkrétni a respektujici zpétnou vazbu, ktera jasné ukazuje, jak Ize vystup dale zlepsit.
Vede zaky k ptijimani i poskytovani konstruktivni zpétné vazby a vytvari k tomu bezpecné podminky.

7aci akceptuji pravidla konstruktivni kritiky a postupné jsou schopni tuto kritiku sami aplikovat pfi hodnoceni
prace spoluzakd, pokud jsou k tomu vyzvani.

Ucitel pri poskytovani zpétné vazby k Zakovskym vystupdm (napf. prezentacim na téma politické ideologie)
vyuziva popisny jazyk, kterym pojmenovava konkrétni prvky prace a jejich dopad (napt. srozumitelnost
argument(, prace s priklady), aniz by zaky hodnotil soudy typu , dobfe/Spatné”. Vysvétluje zakim rozdil mezi
popisnym a hodnoticim jazykem a cilené je vede k tomu, aby popisny jazyk pouzivali i pfi poskytovani zpétné
vazby spoluzakdm.

7aci jsou diky popisné zpétné vazbé schopni své vystupy upravit (napf. zpfesnit argumentaci nebo doplnit
priklady) a lépe porozumét tomu, jak se mohou v uceni posunout.).



svs

4. Vytvarim dostatek prilezitosti k tomu, aby mi e Ucitel pravidelné po vétsich aktivitdch nebo tematickych blocich zafazuje reflexi vyuky, pfi niz dava zakim
Z4ci a zakyné davali zpétnou vazbu na mou prostor vyjadfit se k tomu, jak vyuka probihala a jak jim pomohla porozumét probiranému tématu. Napfiklad
vyuku. po vyuce zamérené na volebni systémy klade cilené otazky typu: ,Co vdm dnes pomohlo nejvice porozumét
fungovani volebnich systém?“ nebo ,,Co by vam pfisté pomohlo jesté Iépe pochopit téma?“.

o 7aci na tomto zakladé davaji uciteli konkrétni podnéty, které jim pomahaji [épe porozumét ucivu, napf. ,Bylo by
dobré, kdybychom dostali vice konkrétnich priklad( tykajicich se fungovani volebnich systému.”

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Opiram zpétnou vazbu o kritéria (viz
kompetence 4.1) tak, aby zaky a Zakyné vedla
k porozuméni tomu, co je v hodnocené
cinnosti dilezZité, a jak je moZné ji zlepSovat,
a tim posilovala jejich vnitfni motivaci k uceni.

. VyuZivam rtzné zplsoby poskytovani zpétné
vazby zakiim a Zakynim na jejich praci,
tj. od rychlych a okamzitych forem zpétné
vazby (napf. Ustni ocenéni, palec nahoru,
usmév) po podrobné;jsi a casové narocnéjsi
zpétnou vazbu (napt. pisemna zpétna vazba,
slovni hodnoceni apod.).

Uroveii 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Systematicky analyzuji chyby Zaku ¢i Zakyn

i vlastni a vyuZivam je jako prilezitosti pro
dalsi uceni.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI
Kompetence 4.3: Vedu zaky a zakyné k reflexi jejich uceni.

Uroven 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim vyznamu reflexe uceni Zzakl a Zakyn
pro efektivitu jejich uceni.

. Vedu zaky a zakyné v prabéhu vyuky, pfipadné
po jejim skonceni, k vyhodnocovani procesu
vlastniho uceni, tj. k vyhodnocovani toho,
co jim pomaha ¢i naopak brani v uceni. Vedu
Zaky a zakyné k tomu, aby na zdkladé této
reflexe lépe Fidili vlastni uceni.

Uroveii 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Vedu zaky a zakyné k vyhodnocovani vysledkd
jejich uceni, tj. k vyhodnocovani toho,
co se naucili, kde se v procesu dlouhodobého

uceni nachazeji, na cem mohou stavét a jak
mohou v uceni smérem k vyty¢enym cilim
nejlépe postupovat dal.




Urovei 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuZivam rliznorodé metody
a formy vedeni Zakt a Zakyn k reflexi vlastniho
uceni (tj. od rychlych metod a forem v pribéhu
vyuky, po casové narocnéjsi pisemné formy,
jako jsou napf. mapy pokroku, kompetencni
schémata apod.).




OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.1: Spolupracuji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zakl a Zakyn a spolecného

profesniho rustu.

Uroven 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zvu kolegy a kolegyné (ci spoluzaky a spoluzacky v priibéhu
studia ucitelstvi) na pozorovani své vyuky a chodim pozoro-
vat vyuku také k nim. Vyuku spolecné reflektujeme, posky-
tujeme si zpétnou vazbu a vzajemné se inspirujeme.

. Podle moznosti vyucuji v paru (tandemu) s kolegou ci
kolegyni (Ci se spoluzakem nebo spoluzackou nebo provaze-
jicim uéitelem/ucitelkou v priibéhu studia uéitelstvi) nebo
s uvadéjicim ucitelem/ ucitelkou. Spoleéné vyuku planu-
jeme, vedeme a vyhodnocujeme.

Ucitel si na svou hodinu zamérenou na vyuku klicového tématu vyrazné mezipredmétového
charakteru (napf. vztahujici se k medialni vychové) pozve kolegy a kolegyné, ktefi maji bud’
stejnou, nebo i odliSnou aprobaci jako on. Spolecné pak probéhlou hodinu reflektuji a navrhuji
vhodné propojujici didaktické aplikace vyu¢ovaného tématu i v dalSich hodinach a predmétech.

Zaci po absolvovani viech hodin vénovanych spole¢nému tématu prostfednictvim reflexe zhodnoti
pfinos propojovani v jednotlivych hodindch a predmétech.

Ucitel realizuje tandemovou vyuku v hodiné vénované tématu evropské integrace a Evropské unie,
a to spolecné s kolegou, ktery vyucuje v téZe tridé déjepis. Ucitel obcanské vychovy se zaméruje
na politické a pravni aspekty EU, zatimco kolega/kolegyné vyucujici déjepis se soustfedi na
historicky kontext evropské integrace a vzniku EU. UCitelé se ve vyuce vzajemné doplriuji a vedou
mezi sebou i s Zaky rozhovor o roli EU v minulosti i v sou¢asnosti. Po hodiné provedou reflexi
tandemové vyuky.

7aci se v hodiné zapojuji do diskuse o tématu evropské integrace i do jednotlivych vyukovych
aktivit a identifikuji klady i problémy evropské integrace v minulosti i soucasnosti.



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Pokud je ve tridé asistent/ka pedagoga, spolupracuji s ni/ o Ucitel zapojuje asistenta pedagoga prlibézné do vyuky tak, aby byly naplnéné vsechny vzdélavaci
nim ve prospéch zaka a zakyn. Podle moznosti spolupracu- cile.
jeme na pripravé, vedeni a reflexi vyuky. o 74k respektuje pokyny asistenta a vnimd ho jako podporujici ¢lanek vyuky.

SIS UG Ve (G T T TR T S A VA E T N L EOEE YA || @ Ucitel se Géastni pravidelnych porad a pravidelnych setkavani metodické komise. V pripadé
nebo s pracovniky a pracovnicemi $kolniho poradenského 74k s doporucenim z pedagogicko-psychologické poradny spolupracuje s pracovniky skolniho
pracovité &i dal$imi (externimi) odborniky a odbornicemi poradenského pracovisté a hleda vhodné metody vyuky.
komunikuji o vzdélavacich potfebach konkrétnich zak
a Zakyn a hledam s nimi feSeni pro jejich naplfiovani.

. Jsem aktivnim élenem/élenkou $kolniho tymu a s ohledem o Ucitel sdili s ostatnimi uciteli své materialy do vyuky, spolecné ptipravuji projektové dny, besedy
na své zku3enosti se zapojuji do rozvoje koly &i profesni a osvédcene formy vyuky.
komunity a ziskavam tak podnéty pro svtij rozvoj. Na urovni
skoly ¢i Sirsi profesni komunity se napfriklad zapojuji do
spolecnych projektt, kolegialnich rozvojovych skupin, podilim
se na spole¢nych tpravach nebo tvorbé SVP ¢i didaktickych
materiald.

Uroveii 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

6. Podle moznosti podporuji studenty a studentky ucitelstvi o Ucitel umoznuje realizaci Skolnich praxi pro studenty ucitelskych oborG. Nabizi vzajemné hospitace
¢i dalsich pedagogickych programii a zadinajici pedagogy a poskytuje spolecnou reflexi.
a pedagozky i dalsi kolegy a kolegyné, a to zejména tim,

Ze jim davam prileZitost ucastnit se mé vyuky a spolecné ji
reflektovat, vyucuji s nimi v paru nebo tim, Ze se Gcastnim
jejich vyuky a reflektuji ji s nimi.

Il 3: Na prvnim stupni zékladni $koly je vhodné akcentovat také spolupraci s vychovateli a vychovatelkami kolnich druzin.



OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE
Kompetence 5.2: Spolupracuji s rodi€i a SirSi komunitou skoly v zajmu zaka a Zakyn.

Uroveri 1:
Absolvent/ka uditelstvi

1. Uvédomuiji si dalezitost komunikace s rodici ¢i zakonnymi
zastupci zaka ¢i zakyné. Jsem schopen/schopna vyuzivat
komunikacni dovednosti tak, aby komunikace probihala
partnersky a aby co nejefektivnéji vedla k cili spolupracovat
v zajmu Zaka ¢i zakyn.

. Zapojuji se (pod vedenim provazejiciho ucitele/ky) do ko-
munikace s rodici ¢i zakonnymi zastupci na podporu rozvoje
jejich déti.

. VyuZivam komunikaci s rodici ¢i zakonnymi zastupci (bod 2)
k seznameni se s rodinnym zazemim Zaka a Zakyn tak, abych
mohl/a tuto znalost vyuZit k efektivnimu vzdélavani zaka
a zakyn.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

4. Podilim se na aktivitach, které zapojuji SirSi komunitu Skoly
a externi aktéry do vzdélavani zaku a Zakyn (napft. spolecné

Skolni projekty a akce s rodici a dalSimi ¢leny SirSi komunity
skoly).




. Vhodné komunikuji o prubéhu vzdélavani, vzdélavacich
potfebach a rozvoji zakti a Zakyn tak, aby méli rodice i
zakonni zastupci dostatek informaci pro efektivni podporu
vzdélavani zaka/zakyné z jejich strany. Podporuji rodi¢e
v tom, aby hrali aktivni roli v podpote vzdélavani svych déti.

. Vsituaci, kdy chybi zakladni podpora zaka/zékyné ze strany
rodicu, usiluji o kompenzaci chybéjici podpory zaka/zakyné
ze strany Skoly (napf. zajisténi pomucek apod.) a komunikuji
o tom s vedenim Skoly.

. Nastavuji a udrzuji pravidla komunikace tak, aby probiha-
la s respektem k potfebam mym i rodicti a vedla co
nejefektivnéji k cili spolupracovat v zajmu zaku a Zakyn.
V pripadé potieby vhodné zapojuji do komunikace také dalsi
kolegy/né ¢i vedeni skoly.

. V zdvislosti na potrebé a na své roli ve skole (zejm. tfidni
uéitel/ka) spolupracuji s rodi¢i nebo zakonnymi zastupci
Zaka a zakyn v zajmu jejich vedeni k samostatnosti
a odpovédnosti za jejich chovani (viz kompetence 3.2).

Uroveii 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

9. Zapojuji experty a expertky z praxe Ci Sirsi
komunitu skoly do vzdélavani zaka a Zakyn,

a to efektivné vzhledem k cilim uceni. Vhodné vyuzivam
externi prilezitosti pro rozvoj Zzaka
a zakyn.




OBLAST 6 PROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.1: Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli uCitele ci ucitelky a na
svém profesnim rozvoji.

Urover 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

1.

Védomeé pracuji na utvareni svého profesniho
sebepojeti, tj. formuluji ¢i upravuji svou
ucitelskou vizi, jakym ucitelem chci ¢i nechci
byt a proc. Svou ucitelskou vizi opiram o reflek-
tovanou zkuSenost, poznani sebe sama a svych
silnych i slabych stranek v roli uéitele/ky,

o odborné poznatky a dalsi zdroje. Vysvétlim
pfinos své uditelské vize pro uéeni a rozvoj zaka
a zakyn.

. Na zakladé svych rozvojovych potieb a své
ucitelské vize si stanovuji rozvojové cile.
Systematicky pracuji na jejich naplnovani

a vyuzivam k tomu Siroké skaly prostiedkt
(napf¥. vzdélavani, odborna literatura, kolegialni
spoluprace, rozvojové komunity, mentoring).

o Ucitel v urcitych intervalech rekonstituuje vlastni chapani profese ucitele (své , pfitomné“ ja verus své ,budouci”

ja — chténé/nechténé; védomé pracuje s vlastnimi miskoncepcemi napf. z pregradualni ptipravy). Pravidelné
reflektuje svou koncepci vyuky, roli ve tridé a prizplsobuje svou vyuku tak, aby Zaci mohli aktivné pfispivat k
rozhodovani ve tfidé. K tomu vyuziva rdznych metod a forem vyuky, napfiklad participativni vyuku.

Ucitel VkO/ZSV by mél zvlast reflektovat své vlastni pojeti vyu¢ovaného oboru a vlastni vyuky. Pojeti oboru

by mélo odrzaZet nejen kognitivni aspekty (koncept celoZivotniho uceni), ale i aspekty afektivni (proc chci
pomahat svym zakdim v ziskdni kompetenci; uvédoméni si vyznamu oboru pro budoucnost zaku i dlileZitost pro
formovani obcanské a demokratické spolecnosti; uvédomeéni si sebe sama jako mozného vzoru pro obc¢anskou
angaZovanost).

V ramci svého pojeti vyuky by mél ucitel promyslet didaktickou efektivitu zvolenych metod a forem vyuky,
uvédomovat si nutnost systematického a longitudidlniho pisobeni na Zaky s ohledem na pInéni afektivnich cil(i
vyuky, nebo na nutnost tvorby kritérii pro hodnoceni vysledk(i Zak(i a miry osvojeni vysledkd uéeni a ziskani
potfebnych kompetenci.

o Zak se pfiméFené podili na planovani a reflexi vyuky, je schopen poskytnou uéiteli konstruktivni zpé&tnou vazbu

na jeho vykon.



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Vyhodnocuji napliiovani svého rozvojového
cile. Cil pravidelné prehodnocuji a nastavuji
si cil novy. Vyhodnocuji i¢innost prostredka,
které vyuzivam pro svuj profesni rtst.

Usiluji o maximalizaci pozitivniho dopadu
na uceni Zakl a zakyn skrze svlij profesni rust.

Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzivam reflexi (kompetence 2.5)
a profesni spolupraci (kompetence 5.1 a 5.2),
véetné pravidelné zpétné vazby od Zakl/zakyn
a kolegu/kolegyn, k vyhodnocovani svého vlivu
na Zaky/zakyné, svych vlastnich silnych
a slabych stranek a svych vzdélavacich potreb.
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OBLAST 6 PROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.2: Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu zaky a zakyneé
k demokratickym hodnotam a jednam v souladu s profesni etikou.

Uroven 1:
Absolvent/ka ucitelstvi

. Respektuji védecka fakta, tzn. odliSuji informace
zaloZené na védeckém poznani od informaci, které
tento zaklad nemaji.

. Respektuji duchovni zZivot, nabozenstvi a duchovni
tradice.

. Orientuji se na medialni scéné, vyuzivam infor-
mace z divéryhodnych zdrojt, jednam odpovédné
pri vyuZivani médii a socialnich siti, mj. neSifim
neovérené zpravy a dezinformace, odpovédné
vyuzivdam umélou inteligenci.

. Ctim odbornost a vyznam znalosti pro utvareni
nazor( a rozvoj kompetenci.

Ucitel ve vyuce pracuje s ovéfenymi a relevantnimi zdroji dat a vede Zaky ke kritickému tfidéni informaci. Napfiklad pfi vyuce

o ekonomickych a socidlnich nerovnostech vysvétluje zakladni pojmy a souvislosti a spolecné se Zaky analyzuje data o prijmové
nerovnosti, vzdélani, pfistupu ke zdravotni pédi ¢i dalSich ukazatelich; upozoriiuje pfitom na rozdil mezi fakty, interpretaci

a dezinterpretaci.

74ci doka¥ou pracovat s predlozenymi daty, ovétovat jejich zdroje a rozli$ovat mezi védecky podloZenymi informacemi
a zkreslenymi ¢i nepodloZenymi tvrzenimi.

Ucitel vysvétluje principy svobody naboZenského vyznani v demokratickych spolecnostech, vede zaky k tomu, aby chapali, jak je
dulezité respektovat viru a presvédceni ostatnich lidi. Pfi vyuce vyuZiva historické i soucasné priklady porusovani nabozenské
svobody a spolecné se Zaky reflektuje jejich dopady na jednotlivce i spole¢nost.

Zaci projevuji respekt k hodnotdm, vite a presvédéeni ostatnich (véetné ucitele), dokaZou o nich diskutovat vécné a bez
znevazovani.

Ucitel vede Zaky k rozlisovani davéryhodnych a nedivéryhodnych zdrojt informaci a seznamuije je se znaky kvalitni Zurnalistiky;
pracuje s konkrétnimi nastroji a priklady fact-checkingu (napf. medialni ratingy Nadacéni fond nezavislé Zurnalistiky). Upozorriuje
na rizika Sifeni neovérenych zprav a dezinformaci a vede Zaky k odpovédnému sdileni informaci v online prostredi. Seznamuje
zaky se zakladnimi principy digitalni stopy a odpovédného chovani na socialnich sitich a otevira otazky etického a smysluplného
vyuzivani umélé inteligence ve vzdélavani i bézném Zivoté.

74ci se orientuji v online prostiedi, dokaZou ovéfovat informace z réiznych zdrojti a chovaji se odpovédné pfi praci s médii,
socialnimi sitémi i ndstroji umélé inteligence.

Ucitel podnécuje zaky k diskusi s vécnymi argumenty, pfimérené vyuzivd moznost spoluprace s odborniky, napfiklad méze hodinu
realizovat ve spoluprdci s odbornikem, ktery se specializuje na koncept lidskych prav a roli mezinarodnich organizaci, jako je OSN,
pfi jejich ochrané.

74k rozligi vécné argumenty a komunikaéni fakulty, aktivné pfistupuje k vyuce (i kdy? ji vede nékdo jiny ne? ucitel).



posiluje demokratické hodnoty metodami zazZitkového uceni, napfiklad organizuje simulaci voleb do Skolniho parlamentu,
a uci zaky, jak se pripravit na volby, jak diskutovat o kandidatech a jak analyzovat volebni programy. MzZe zaky inspirovat vlastni
zkusenosti s ob¢anskou angaZovanosti.

si uvédomuje podstatu demokracie a moznosti vlastni aktivity v obcanské spole¢nosti.

jedna v souladu s profesni etikou ucitele zejména pfi praci s hodnotové citlivymi a kontroverznimi tématy (napf. politika,

lidska prava, identita, nerovnosti, ndboZenstvi), dba na nestrannost, respekt k riznym ndzorlim a ochranu dlstojnosti
vsech zaku. V konfliktnich nebo narocnych situacich ve tfidé vystupuje jako zprostredkovatel dialogu, podporuje vécné
feseni problém0 a odmita diskriminacni ¢i znevazujici projevy; své jedndni opira o jasné komunikovana pravidla a hodnoty
demokratické spolec¢nosti. Uvédomuje si svou mocenskou pozici a odpovédnost vici Zakim, zachazi citlivé s osobnimi
informacemi a reflektuje mozné dopady svého jednani, vyjadfovani i hodnoceni na klima tridy. Aktivné reflektuje etické aspekty
své prace, seznamuje se s platnymi etickymi kodexy ucitelské profese a v pripadé potreby spolupracuje s kolegy, skolnim
poradenskym pracovistém ci vedenim skoly.

vnimaji ucitele jako spravedlivého a respektujiciho privodce vyukou, ktery vytvari bezpecné prostiedi pro vyjadfovani nazord
a reseni konflikt(. Jsou seznameni s pravidly bezpe¢né komunikace a s moZznostmi, jak upozornit na nevhodné chovani ve skole,
a chapou vyznam etického jednani v mezilidskych vztazich i ve vefejném prostoru.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

7. Vedu Zaky a Zakyné k respektu k védeckym faktam organizuje pro zaky besedy napf. s organizaci E-bezpeci, MP Education, sdruZeni D, Pamét naroda atd.
(bod 1) i duchovnimu Zzivotu a tradicim (bod 2) a k Utitel vyuziva portdl JSNS a CT Edu k ziskéni navozujicich material(i, napt. k diskusi o trestu smrti, socialnich sitich, Al atd.
orientaci na medialni scéné a odpovédné praci s in- reflektuji a vybiraji dileZité informace z aktualniho déni ve svété. Umi pracovat se zdroji a ovéFit si potiebné informace.
formacemi, socialnimi sitémi a umélou inteligenci
(bod 3).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

8. Vedu zaky a zakyné k rozvoji charakteru, osvojo- umoziiuje zakam, jako ob&anim nasi spolecnosti, tvofit projekty odrazejici aktualni déni v misté jejich bydlisté. Zmapuji
vani demokratickych hodnot a k podpore verejnych si situaci, vyhledaji problém v dané oblasti a navrhuji mozna reseni.
instituci a obcanské spolecnosti, a to zejména se aktivné podili na déni v obci formou ¢lenstvi Méstském zastupitelstvu déti a mladdeZe, na vytvaieni $kolniho fadu/
tim, Ze davam zakam a Zzikynim pfileZitost zaZivat pravidel tridy, konkrétni ¢innosti Skolniho parlamentu apod.
uskutecrniovani téchto hodnot ve vyuce a Zivoté skoly.
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OBLAST 6 PROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.3: Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygienu.

uvédoméné sleduje svlj psychicky i fyzicky stav a reflektuje dopady studia ¢i pedagogické prace na

své dusevni zdravi; dba na rovnovahu mezi profesnimi povinnostmi, osobnim Zivotem, odpocinkem a vztahy.
Svym jednanim a komunikaci modeluje vyvazeny pfristup k praci a osobnimu Zivotu a ve vyuce otevira témata
souvisejici s well-beingem, jako jsou stres, dusevni zdravi, péce o sebe, rovnovaha mezi povinnostmi a volnym
Casem Ci odpovédnost vici sobé samému. Vyuzivd vhodné aktivity a metody, které zakim pomahaji pfemyslet o
tom, jak sladit skolni naroky s osobnimi zajmy, odpocinkem a zdravym Zivotnim stylem.

vnimaji podporu ucitele v oblasti wellbeingu a dokazou reflektovat vyznam péce o sebe jako soucdst
odpovédného fungovani ve skole i ve spolecnosti.

si uvédomuje sva ocekavani, obavy a profesni potieby spojené s vyukou, zejména pfi praci se skupinovou
dynamikou, citlivymi tématy nebo zapojovanim vsech Zakl do diskuse. Oteviené o nich komunikuje s kolegy,
mentory nebo vedenim Skoly a aktivné vyhledava podporu; napfiklad sdili obavu, Ze se néktefi Zaci obtizné
zapojuji do skupinové prace, a ve spolupraci s kolegou hledda metody, které by umoznily zapojeni vSech. Vyuziva
ziskanou podporu a zpétnou vazbu k Gpravé vyukovych postupl a ke svému profesnimu rdstu.

vnimaji ucitele jako otevfeného a reflektivniho profesiondla, ktery vytvari bezpecné prostredi pro spolupraci
a uceni.




Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. P¥i planovani a realizaci vyuky kladu duiraz vyuZiva relevantni a vhodné metodické zdroje z tematicky zamérenych web, napfiklad Ob&ankafi,

také na rovnovahu mezi pracovnim a osobnim Vychova k obcanstvi, Odpovédné obcanstvi apod. Védomé prenasi ¢ast odpovédnosti a aktivity na zaky,
napfiklad pti volbé témat, zplsobu zpracovani Ukol(, vedeni diskuse nebo reflexi prace, a tim podporuje jejich
samostatnost i vlastni psychohygienu. Dba na udrzitelny pracovni rytmus a vyvaZzuje naroky na sebe i na Zaky tak,
aby vyuka byla dlouhodobé zvladnutelnd a smysluplna.

Zivotem, vyuzivam jiz hotové materialy

a inspiraci od kolegti a kolegyn, pfenasim
odpovédnost a aktivitu na Zaky a Zakyné tam,
kde je to mozné, vhodné a podstatné pro mou
psychohygienu.

prebiraji odpovédnost za ¢ast vyukovych Cinnosti, aktivné se zapojuji do planovani, realizace a reflexe uceni
a pracuji samostatné i ve spolupraci s ostatnimi. Uvédomuji si, Ze jejich aktivita a zodpovédnost prispivaji nejen k
jejich vlastnimu uceni, ale i k udrzitelnému fungovani vyuky a vztahi ve tfidé.

. P¥i péci o své psychické zdravi aktivné a podle
potieby vyuzivam dostupné prostiedky, jako
je kolegialni rozhovor, mentoring, intervize,
supervize nebo jina laicka i odborna pomoc.

Uroveii 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

. Umim dlouhodobé sledovat stav svého
psychického zdravi a vykonavat svou praci tak,

aby to pro mne bylo dlouhodobé udrzitelné
a naplnujici.




