
Závěrečné hodnocení rozvojového programu MŠMT 

„Zajištění bezplatné přípravy k začlenění do základního vzdělávání dětí osob se státní příslušností jiného členského státu Evropské unie“ (dle vyhlášeného rozvojového programu č. j.: MSMT-32716/2014) 

V y p l ň u j í   j e d n o t l i v é   š k o l y

1) Identifikační údaje právnické osoby vykonávající činnost školy

Název: 

Sídlo: 

Kraj: 

IČ:

Jméno, telefon a email odpovědné osoby:

2) Vyúčtování poskytnutých finančních prostředků 

a) Výše poskytnutých finančních prostředků dle rozhodnutí MŠMT, (č.j ……………….….. )     











v Kč

	
	CELKEM
	MP celkem
	Platy
	OON
	Odvody pojistného 
(34 %)
	Odvody FKSP

 (1%)
	ONIV 
	Počet žáků

	Poskytování základního vzdělávání
	
	
	
	
	
	
	
	

	CELKEM
	
	
	
	
	
	
	
	


b) Skutečně využité finanční prostředky                                                                         









             
                        v Kč

	
	CELKEM
	MP celkem
	Platy
	OON
	Odvody pojistného 
(34 %)
	Odvody FKSP

 (1%)
	ONIV 
	Počet žáků

	Poskytování základního vzdělávání
	
	
	
	
	
	
	
	

	CELKEM
	
	
	
	
	
	
	
	



* Údaj musí odpovídat skutečnému použití poskytnutých finančních prostředků na odvody pojistného nebo FKSP. Za oprávněné použití však lze považovat pouze prostředky ve výši 34 % prostředků použitých na plnění, která zakládají povinnost odvodů pojistného; v případě FKSP 1 % prostředků použitých na platy. 

c) Nevyčerpané finanční prostředky - vratka 

                                                                                                                                         v Kč
	CELKEM
	MP celkem
	Platy
	OON
	Odvody pojistného 
(34 %)
	Odvody FKSP

 (1%)
	ONIV 

	
	
	
	
	
	
	


d) Místo uložení dokladů

3) Informace o použitých finančních prostředcích na rozvojový program

poskytování základního vzdělávání

Mzdové prostředky:

· skutečně použité prostředky z dotace na platy pedagogických pracovníků v základní škole, kteří vzdělávají žáky podle čl. 1 odst. 1, v členění na:

A) tarifní složky 

Částka na pedagoga x počet pedagogů x počet měsíců = Celkem ročně

B) nadtarifní složky
- osobní příplatek


- příplatek za vedení


- odměny celkem



Pro každou z těchto položek rozepsat:

Částka na pedagoga x počet pedagogů x počet měsíců = Celkem ročně

· nárůst úvazku v souvislosti s poskytováním základního vzdělávání podle čl. 1 odst. 1 celkem a na jednotlivé pedagogické pracovníky;

· ve shodné struktuře předchozích bodů případně rozvést pro: 

· řídící pracovníky; 

· ostatní pracovníky;

      ONIV: 

- použité prostředky v členění na jednotlivé položky a částky se zdůvodněním.

4) Průběh vzdělávání

· žáci, kterým bylo v příslušné základní škole poskytováno vzdělávání podle čl. 1 odst. 1  


	Rok 2015
	Počet žáků
	Z toho počet podle jednotlivých národností

	leden
	 
	 

	únor
	 
	 

	březen
	 
	 

	duben
	 
	 

	květen
	 
	 

	červen
	 
	 

	červenec
	 
	 

	srpen
	 
	 

	září
	 
	 

	říjen
	 
	 

	listopad
	 
	 

	prosinec
	
	

	Celkový počet vzdělávaných žáků za rok 2015
	
	Z toho celkový počet vzdělávaných žáků 
za rok 2015 podle jednotlivých národností:




· průměrný počet žáků ve školní družině podle čl. 1 odst. 2

· průměrná délka vzdělávání žáka v příslušné škole v roce 2015
· informace o organizaci a průběhu výuky:

· popis průběhu výuky, opatření přijatá v souvislosti s výukou – např. zřízení dalších tříd a s tím související snížení průměrného počtů žáků ve třídách, dělení tříd, vytváření skupin žáků ze stejných nebo různých ročníků nebo spojování tříd na výuku některých předmětů v souladu s § 5 odst. 3 až 5 vyhlášky č. 48/2005 Sb.,

· vliv na potřebu přímé pedagogické činnosti pracovníků školy, informace o nadstandardních činnostech pedagogů a ostatních zaměstnanců školy v souvislosti s výukou podle čl. 1 odst. 1,

· další charakteristiky nadstandardní a efektivní péče (podpora mateřského jazyka a kultury, obohacující prostředí, spolupráce s rodiči, kooperativní metody výuky apod.). 

Datum vyúčtování:

Zpracoval:

Razítko, jméno a podpis odpovědné osoby:

