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Transformacni plan

pobytového zarizeni

pro déti a mladez

Uc&elem transformaéniho planu
je nastavit proces transformace
pobytového zarizeni, véetné
prehodnoceni potreb déti

a nastaveni vhodného typu péce
a podpurnych sluzeb v komunité.

Popis vychozi situace zafizeni
a jeho obyvatel

m kapacita zafizeni

m  pocet budoy, jejich popis (napf. vzdale-
nost a umisténi budov, charakteristika
z hlediska vytvoreni rodinného prostredi,
dostupnost zafizeni, ubytovani déti
v loZnicich nebo bytech, dalsi vybaveni
- bazén, hristé, apod.)

m  pocet rodinnych (vychovnych) skupin,
v€etné jejich kapacit

» 3kola je/neni souéast zafizeni

» 3kolni jidelna je/neni soucasti zafizeni

m souhrnny profil potfeb skupiny déti
(vékovy profil, obecné potreby v oblasti
zdravi, u€eni, chovani, socialni vazby
déti, apod.)

vazba déti na komunitu (vzdalenost od
rodicd, skol, Iékard, zajmovych krouzkd,
apod.)

personal — pocet pedagogickych a nepe-
dagogickych pracovnikd, pocet odborni-
kd (socidlni pracovnik, psycholog, apod.)

zkusSenosti zafizeni s fungovanim samo-
statného bytu nebo s transformaci

Plan zapojeni aktéru

popis slozeni a fungovani transformacni-
ho/projektového tymu na urovni kraje
(fungovani tymu, zpUsob spoluprace)

popis slozeni a fungovani transformac-
niho tymu na drovni zafizeni, v€etné
zapojeni personalu (cile fungovani tymu,
zpUsob spoluprace)

zpUusob zapojeni OSPOD, pfipadné soci-
alnich sluzeb do procesu transformace

Plan zhodnoceni potreb
déti v zarizeni

plan spoluprace s OSPOD na prehod-
noceni individualni situace jednotlivych
déti (zmapovani potreb déti a moznosti
feSeni jejich situace)

cile pfrehodnoceni (harmonogram,
zapojeni aktéfi, zapojeni déti a rodicl)



m vazba déti na komunitu (vzdalenost od
rodicy, skol, Iékarl, zajmovych krouzkl,
apod.)

m  personal - pocet pedagogickych a nepe-
dagogickych pracovnikl, pocet odborni-
kl (socidlni pracovnik, psycholog, apod.)

Casovy plan transformace

= vycet jednotlivych krokU a jejich
c¢asovy ramec

Plan pripravy a podpory déti
V procesu transformace :
= zpUsob podpory déti, komunikace Plan Fizeni rizik
procesu transformace s détmi :
(véemi détmi v zafizeni)

m vycCet rizik spojenych s transformaci
: na urovni koordinace, financovani,
= zpUsob uplatnéni participac¢nich principl  : personalu, spolupracujicich aktérq,

o . ee . komunity
m zpusob zohlednéni specifickych potreb

mladych dospélych v zafizeni . .
Plan komunikace procesu

Plan personalniho zajisténi . transformace
transformované sluzby . = smérem k samospravé
= edukace personalu zafizeni (pedagogicky : = smérem k aktérim (OSPOD, sluzby,
i nepedagogicky personal, dalsi odborny odborni pracovnici)
personal) :

: = smérem k rodinam déti a jejich blizkym
= nastaveni personalniho zajisténi trans- osobam
formované sluzby s ohledem na zjisténé
potfeby déti a zdroje komunity

. smérem ke komunité (mistni aktéri,
zarizeni jako zameéstnavatel)

m poradenstvi pro pracovniky, kterych by
se tykala zména profesniho uplatnéni

m podpora a vzdélavani pracovniku
vedouci k zamezeni pfenosu ustavnich
prvk( do transformované domacnosti,
s tim souvisi i plan Upravy vnitfniho
radu, vnitfnich metodik a postupt

Popis findlniho stavu
- cilovy stav transformace

m kapacita transformovaného zafizeni

m pocet bytl/budov, jejich popis
(napf. vzdalenost a umisténi budoy,
charakteristika prostor z hlediska
vytvoreni rodinného prostfedi, dostup-
nost zarizeni, dalSi vybaveni - bazén,
hristé, apod.)

m  pocet rodinnych (vychovnych) skupin,
vcetné jejich kapacit

s souhrnny profil potfeb déti (vékové
rozmezi, potfeby v oblasti zdravi, u¢eni,
chovani, specifika umistovanych déti,
vazby déti a vzdalenost od rodin, apod.)




